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| | - Atos do Poder Executivo

PORTARIA N.° 061/2016.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, resolve, no uso de suas atribuicdes legais:
NOMEAR
Art. 1° - A Sra. JACQUELINE MENDES R. MONTANHER DE SOUZA, portadora do RG n° 10.929.411-0 SSP/PR, para ocupar o cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO -

TEMPORARIO - CLT, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara-Parana, conforme habilitagdo em Processo Seletivo 004/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de15/08/2016, revogadas as disposi¢des em contrario.

Nova Santa Béarbara, 11 de agosto de 2016.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal

LEI N.° 826 de 12 de Agosto de 2016

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a ampliar o nimero de vagas para o cargo de professor substituto temporario primeiro ou segundo padréo, e da outras providéncias.
A Céamara Municipal, no uso de suas atribuicdes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a ampliar o0 nimero de vagas para o cargo de professor substituto temporario primeiro ou segundo padréo, com carga horéria
de 20 (vinte) horas, em mais 02 (duas) vagas.

Art. 2° - A contratacéo deste servidor sera regida pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, vinculado as normas vigentes de Previdéncia Social — INSS.

Art. 3° - A nomeagdo observara o nimero de vagas, e sera preenchida de acordo com as necessidades da Secretaria de Educagéo, Esporte e Cultura e obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo do processo seletivo simplificado n® 004/2016.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Nova Santa Barbara, 12 de Agosto de 2016.
CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal
Lei N.° 827 de 12 de Agosto de 2016

Sumula: “Dispde sobre a criagdo da Casa Lar da Crianga e do Adolescente, das atividades da mé&e social, e da outras providéncias”.
A Camara Municipal, no uso de suas atribui¢des legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica criada a Casa Lar para Criangas e Adolescentes em Situagéo de Risco Social do Municipio de Nova Santa Béarbara, denominada de Casa Lar “Marta Yoko
Nakazi Ueno”.

Paragrafo Unico — A instituicio sera regida em conformidade com o Art. 227 da Constituigio Federal e Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 2°- As criangas e adolescentes acolhidos em situagdes de abandono, violéncia sexual e doméstica, destituicdo do poder familiar, negligéncia familiar, ameaca e violagéo
dos direitos fundamentais, receberéo atendimento na Casa Lar, nos termos da presente Lei e de seus regulamentos.

Art. 3°- A instituicdo “Casa Lar”, constituir-se-a numa alternativa de atendimento & crianca e/ou adolescente, dentro dos principios estabelecidos pelo Estatuto da Crianga e
do Adolescente — Lei 8.069/90, e suas alteragdes.

Art. 4°- A Casa Lar, objetiva:

|- Oferecer uma alternativa de moradia proviséria para criangas e adolescentes violados em seus direitos;

II- Proporcionar ambiente sadio de convivéncia;

lll- Oportunizar condigdes de socializagao;

IV- Oferecer atendimento médico, odontoldgico, social, moral e/ou orientagdes;

V- Oportunizar a freqliéncia da crianga e do adolescente a escola e a profissionalizagéo;

VI- Garantir a aplicagdo dos principios constantes no Estatuto da Crianga e do Adolescente;VII- Prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes preservando sua
seguranca fisica e emocional;

Art. 5°- A Casa Lar se constitui numa medida de protegdo proviséria e excepcional utilizavel como forma de transi¢do para colocagdo da crianga/adolescente em familia
substituta ou retorno & familia de origem, tendo estas condigbes de receber e manter condignamente, oferecendo os meios necessarios a saude, educacio e alimentagdo com o
acompanhamento direto da Secretaria Municipal de Acdo Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e do Conselho Tutelar.
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Paragrafo unico. A Coordenacéo da Casa Lar realizara 0 acompanhamento e a adaptagéo da crianca efou adolescente, com vistas a permanéncia temporaria na referida
Casa.

Art. 6° Os acolhidos na Casa Lar sdo constituidos por criangas e adolescentes do Municipio de Nova Santa Barbara, cujos direitos estejam violados ou se encontre em
situacéo de risco social.

§ 1° - A Casa Lar, destina-se as criangas e adolescentes de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos,(até completar 18 anos) e sua capacidade é para 06(seis) internos, garantindo com
isso a individualizagdo e acompanhamento da vida cotidiana de cada um.

§2° - A Casa Lar, assim como a méae social, ndo deve ocupar o lugar da mae ou da familia de origem, mas contribui para o fortalecimento dos vinculos familiares, favorecendo
0 processo de reintegragdo familiar ou o encaminhamento para a familia substituta, quando for o caso.

Art. 7°- A “Casa Lar” podera acolher criangas e adolescentes oriundos de outros Municipios, em situagdes em que se encontrem em risco, mediante determinagdes judiciais,
funcionando como Casa de Passagem.

Art. 8°- O objetivo do amparo da crianca e do adolescente institucional é o de proporcionar meios capazes de readaptar a crianga a o convivio da familia e da sociedade, com
possibilidade de adogao se assim for determinado.

Art. 9° Cabera ao Municipio de Nova Santa Barbara, através de seus érgéos, acompanharem a crianca e o adolescente como também a Casa Lar, através de Equipe
Técnica interdisciplinar.

Art. 10°- O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e o Conselho Tutelar manterdo acompanhamento constante e fiscalizagdo do Programa de Abrigo
Institucional, na Casa Lar.

Art. 11- O Municipio podera celebrar convénio com entidade assistencial para execugao do servigo de acolhimento a criangas e adolescente, na modalidade “Casa Lar”.

Art. 12- As despesas para aluguel, reforma, mobiliario, recursos humanos e manutenco da Casa Lar, sera suportada com recursos alocados na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 13- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Nova Santa Béarbara, 12 de Agosto de 2016.
CLAUDEMIR VALERIO

PREFEITO MUNICIPAL
Lei n°® 828 de 12 de Agosto de 2016.

Sumula: “Dispée sobre a escolha, mediante elei¢éo direta, de Diretores das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Nova Santa Barbara - Pr, estabelece normas e
da outras providéncias”

A Camara Municipal, no uso de suas atribuigdes legais aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A diregdo das Escolas Municipais e do Centro Municipal de Educago Infantil, sera exercida por detentor de cargo de magistério, uma vez inscrito em data definida em
edital, aprovado pelo Prefeito Municipal e eleito para mandato de 02 (dois) anos, por voto direto e secreto de servidores lotados nas unidades onde ocorrera o pleito, membros do
Conselho Escolar, membros da Associagdo de Pais, Mestres, Funcionarios e pais de alunos, que estiverem em condi¢des plenas para o exercicio do voto, sendo aclamado eleito, 0
candidato que obtiver a maior quantidade de votos validos.

Art. 2° As elei¢des serdo realizadas no Ultimo bimestre letivo.

§ 1° Cabera ao Prefeito Municipal a nomeag&o dos eleitos no inicio do ano civil.

§ 2° O Secretario Municipal de Educacéo dara posse aos eleitos, apos a publicagdo do ato de nomeagéo no Diario Oficial do Municipio.

Art. 3° Somente podera concorrer a diregéo escolar, o servidor detentor de cargo do magistério efetivo em atividade, que contar na data da inscri¢do, em sua ficha funcional,
com 3 (trés) anos de servigos continuos em sala de aula ou coordenagéo escolar, na unidade escolar onde realizar-se-a o pleito, observados os seguintes requisitos:

| - Ser profissional aprovado em Concurso Municipal;

Il - Ter sido aprovado em estagio probatrio;

Il — N&o possuir adverténcias em Atas nas Instituicdes de Ensino ou Processos Administrativos;

IV — Ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais;

V - Ser habilitado em Nivel Superior em licenciatura plena em qualquer area de conhecimento da educagéo;

VI - Ter experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos em sala de aula ou coordenagao escolar;

VIl - Estar lotado na Instituigdo de Ensino que pretende atuar, por no minimo, 3 (trés) anos ininterruptos;

VIl - Elaborar um Plano de Agéo que corresponda a sua atuagdo durante 0 mandato, priorizando agdes que contribuam para a aprendizagem dos alunos e também para a
reflexdo e planejamento das agdes a serem realizadas na escola.

§ 1° Se enquadrara no caput deste artigo qualquer servidor interessado desde que seja detentor de cargo do magistério.

§ 2° 0 Plano de Agéo de que trata o inciso VII, tera carater eliminatério, sendo considerado apto a concorrer a elei¢o o (a) candidato (a) que atingir uma pontuagéo minima
de 60,0 (sessenta) pontos.

§ 3°Caso a unidade ndo possua servidores do cargo do magistério aptos, sera desconsiderado o critério de estar em exercicio na unidade, previsto neste artigo, podendo
entdo, os candidatos de outras escolas, apresentarem chapas, desde que cumpram os demais critérios.

§ 4° O plano de Ao a que se refere o inciso VIl do Caput deste artigo, sera elaborado pelo candidato interessado em concorrer o pleito.

§ 5°As disposicbes constantes deste artigo aplicam-se de forma integra as normas estabelecidas no Plano Municipal de Educagdo regido pela LEI N°. 785/2015 do
Municipio.

Art. 4° Fica assegurado aos ocupantes da fungéo de Diregéo Escolar, as gratificagbes calculadas conforme disposto no artigo 30 da Lei Municipal No. 588/2011.

Art. 5° O mandato de Diretor tera duragéo de 02 (dois) anos, com direito a uma Unica recondugéo do cargo por mais 2 (dois) anos.

Paragrafo tnico. O Diretor reeleito somente podera ser candidato novamente respeitado intersticio de 04 (quatro) anos, apds conclusdo de seu Gltimo mandato.

Art. 6° Ressalvada a hipotese de afastamento, o Diretor somente perdera o mandato se destituido, apds conclusao de procedimento administrativo disciplinar em que Ihe seja
assegurada contraditério, ampla defesa, observado o estatuto dos servidores municipais.

Art. 7° No afastamento do Diretor de Escola por até 30 (trinta) dias, respondera pela dire¢do um Coordenador Pedagogico designado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8° Na hipdtese de afastamento temporario do Diretor por prazo superior a 30 (trinta) dias ou desisténcia do cargo, o Prefeito Municipal nomeara, em concordancia com a
Secretaria Municipal de Educagéo, Conselho Escolar e Coordenagéo Escolar da escola em questdo, um servidor em exercicio que atenda aos critérios estabelecidos no artigo 3°. para
exercer a fungao pelo tempo que durar o afastamento.

Art. 9° Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor por um periodo de 1 (um) ano, iniciar-se-a o processo de nova eleigéo, atendidos os requisitos dos artigos 2° e 3° e regido
por ato normativo especifico expedido pelo Prefeito Municipal.
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Paragrafo Unico. Ndo havendo candidatos na unidade, cabera & Comunidade Escolar, apresentar uma lista triplice dos servidores com cargos do magistério, desde que
contemple os quesitos do artigo 3°, para escolha e nomeagao pelo Prefeito Municipal.

Art. 10. Cabera & Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura:

| - fornecer todo aporte com pessoal e material aos 6rgéos colegiados, para realizagao das eleigdes;
Il - fiscalizag&o do pleito;

Il - publicagdo dos resultados;

IV - dirimir duvidas junto aos 6rgéos colegiados das escolas e baixar competente Resolugéo;

V' —julgar os recursos.

Art. 11. O Executivo Municipal publicara um Decreto regulamentando o disposto nesta Lei, inclusive nomeara as Comissdes necessarias a condugéo do pleito eleitoral, nele
estabelecido.

Art. 12. O candidato que sofreu alguma penalidade, em decorréncia de julgamento definitivo de Processo Administrativo, ndo podera concorrer & uma nova eleigéo, por um
periodo de 04 (quatro) anos.

Art. 13. Os casos omissos nesta Lei serdo resolvidos pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educagéo, ouvida a Comiss&o Eleitoral.

Art. 14, Excepcionalmente, para o mandato de 2017 a 2018, poderédo concorrer ao pleito de que trata esta Lei, os atuais ocupantes da funcéo de Diretor de Escola Municipal
Ensino Fundamental Anos Iniciais e Diretor do Centro Municipal de Educag&o Infantil, desde que atendam os requisitos estabelecidos nos incisos | ao VIl do artigo 3° desta Lei.

Art. 15, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario...

Nova Santa Barbara, 12 de Agosto de 2016.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

CONCESSAO DE DIARIA N° 158/2016

O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei, tendo em vista a Lei Municipal n° 766/2015 e
771/2015, bem como Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE DIARIA(S), como segue:

Servidor: SERGIO BITTENCOURT

Cargo/Fungao: Motorista .

Secretaria/Departamento: ADMINISTRAGAO

Quantidade de Diarias: 1 (Uma)

Valor (R$): R$ 200,00 (Duzentos Reais)

Destino: CURITIBA-PR

Objetivo da Viagem: Solicitagao de diaria ao Motorista SERGIO BITTENCOURT para custear despesas com alimentagdo e hospedagem em viagem a CURITIBA-PR
nos dias 15 e 16 de agosto de 2016, levar a funcionaria EDIVANIA MARTINS DE LIMA para participar de Treinamento na Equiplano Sistemas dia
16 de agosto de 2016.

Data do Pagamento: 12/08/2016

N° Ato Administrativo: 4972/2016

Gabinete do Prefeito, Nova Santa Barbara, 12 de Agosto de 2016.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 062 DE 11 DE AGOSTO DE 2016

Sumula: Deciso quanto ao procedimento administrativo disciplinar instaurado pela Portaria n. 009/2016 para apuragéo do possivel abandono de cargo da servidora Carmen
Cortez Wilcken.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO PARANA, o Sr. CLAUDEMIR VALERIO, no uso de suas atribuiges legais, resolve:

| - SINTESE: Trata-se de procedimento administrativo disciplinar, instaurado pela Portaria n. 009/16, com o fito de apurar possivel abandono de cargo da Servidora Carmen
Cortez Wilcken.

Il - DECISAO DA COMISSAO: A Comissao processante, no desempenho de suas atribuigdes, concluiu que, existe processo administrativo disciplinar 001/2015 em tramite na
Vara da Fazenda Publica na Comarca de S&o Jerénimo da Serra sob n.° 002015-19.2015.8.16.0155, que versa sobre os mesmos fatos, identidade entre as causas de pedir, optando,
assim, pelo arquivamento do processo disciplinar.

Il - DECISAO DA ADMINISTRAGAO: Realizada a andlise do procedimento e, a vista das normas e principios de regéncia sobre o tema, a Administragéo, acompanhando a
posicdo da Comiss&o Processante, decide pelo arquivamento do feito.

Registre-se, Publique-se e sejam tomadas todas as providéncias de estilo.

Nova Santa Barbara, 11 de Agosto de 2016

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal
| Il - Atos do Poder Legislativo |
Nao ha publicagdes para a presente data.
| Il - Publicidade |
N&o ha publicagdes para a presente data.
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