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| 1 - Atos do Poder Executivo |
LEI N° 911/2019.

Sumula: Dispoe sobre o reajuste salarial dos Servidores Publicos Municipais da Administragao Direta, Indireta e Comissionados, e da outras providéncias.
A Camara Municipal de Nova Santa Barbara no uso de suas atribuigdes legais aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial de 5,0 % (cincopor cento) aos Servidores Publicos Municipais da Administracéo
Direta, SAMAE, do Municipio de Nova Santa Barbara, a partir de 01 de margo de 2019.

Paragrafo unico: Os servidores cuja remuneragao esteja na faixa de valores do minimo nacional o reajuste incidira a partir de janeiro, em razéo do aumento do
salario minimo concedido pelo Governo Federal.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar as tabelas de vencimentos dos cargos comissionados e fungdes gratificadas, conforme a recomposigao
aprovada por esta lei.

Art. 3° - O indice de reajuste devera ser aplicado només de marco do ano corrente, conforme previsdo do artigo 19 do Plano de Carreiras, Cargos e
Remuneragéo do Municipio de Nova Santa Barbara.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Nova Santa Bérbara, 29 de janeiro de 2019.

ERIC KONDO
Prefeito Municipal

LEI n° 912/2019

Sumula: Concede Aplicagéo do Piso Salarial Profissional aos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias do Municipio de Nova Santa
Barbara e da outras providéncias.

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder o piso salarial profissional de R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) mensais aos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias, conforme Lei Federal n° 13.708/18.
Art. 2° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 01 de janeiro de 2019.

Nova Santa Béarbara, 29 de janeiro de 2019.

ERIC KONDO
Prefeito Municipal

LEI N.° 913/2019

Sumula: “Estabelece recomposigao ao vencimento dos professores do Municipio de Nova Santa Barbara, no mesmo patamar do piso salarial estabelecido na Lei
Federal n° 11.738/08, com base no Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo (Fundeb).

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara no uso de suas atribuigdes legais aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido que os ocupantes do magistério publico municipal da educagéo basica, perceberdo recomposigéo sobre 0 piso recebido, na ordem de
417% (Quatro virgula dezessete por cento), de acordo com o patamar salarial estabelecido na Lei Federal n. 11.738/08 (Piso Nacional) com base no Fundo de
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo (Fundeb).

Paragrafo Unico - Por profissionais do magistério publico da educagao basica entendem-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de
suporte pedagogico a docéncia, isto é, diregdo ou administragéo, planejamento, inspe¢do, supervisdo, orientagdo e coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das
unidades escolares de educag&o basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formag&o minima determinada pela legislagdo federal de diretrizes e bases da
educacao nacional.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo atendidas pelas dotacdes proprias do orgamento para o exercicio do ano de 2019.
Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar da data base dos profissionais do magistério municipal.

Nova Santa Bérbara, 29 de janeiro de 2019.

Eric Kondo
Prefeito Municipal
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LEI N.° 914/2019

Sumula: “Estabelece reajuste ao beneficio previsto na Lei n° 880/2018
de 15 de margo de 2018 e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara no uso de suas atribuigdes
legais aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estabelecido reajuste de 5,0% (cinco por cento) sobre o
beneficio previsto na Lei n® 880/2018 de 15 de margo de 2018.

Paragrafo Unico —Em razéo do presente reajuste, os servidores com
carga horaria de 40 (quarenta) horas fardo jus a R$ 231,00 (Duzentos e trinta € um
reais), para servidores com carga horaria de 20 (vinte) horas R$ 115,50 (Cento e
quinze reais e cinquenta centavos), para servidores com carga horaria menor do
que 20 (vinte) horas R$ 57,75 (cinquenta e sete reais e setenta e cinco centavos).

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo atendidas pelas dotagtes
proprias do orgamento para o exercicio do ano de 2019.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar da data base dos servidores.

Nova Santa Barbara, 29 de janeiro de 2019.

Eric Kondo
Prefeito Municipal

LEI N° 915/2019.

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a Criar Vagas para o Cargo de
Professor Substituto Temporario para Educagéo Infantil e Ensino Fundamental e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuigbes
legais aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas 20 (vinte) vagas para o cargo de Professor
Substituto Temporério, com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais, que sera
preenchida de acordo com a necessidade da Administracéo.

Paréagrafo Primeiro: A contratagdo sera realizada mediante Processo
Seletivo Simplificado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, podendo o nimero de vagas ser posteriormente ampliado.

Paragrafo Segundo: O prazo de contratagdo serd de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 2°. Apos o prazo estipulado no Paragrafo Segundo do Artigo 1°, o
contrato sera extinto automaticamente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas todas as disposigdes em contrario.

Nova Santa Barbara, 29 de janeiro de 2019.

Eric Kondo
Prefeito Municipal

Lei n° 916/2019

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar Processo Seletivo Simplificado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, das Escolas Municipais e Centro de Educagéo Infantil e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuigdes legais aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar temporariamente mediante Processo seletivo simplificado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, da Escola Edson Gongalves Palhano, conforme descrito abaixo:

CARGO

REMUNERAGAO C.H. SEMANAL VAGAS

Professor

1.227,66 20 horas 20

§ 1°. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante analise de titulos e tempo de servigo, tudo de acordo com regras a serem especificadas no Edital

convocatorio.

§ 2°. O prazo da contratagdo sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

Art.2°. As contratagdes temporarias previstas no art. 1° serdo fundamentadas no art. 37, inciso IX da Constituicio Federal, que trata de contratagdo por tempo

determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art.3°. As contratagbes serdo feitas na forma prevista no art. 443, § 1°, da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, e preenchidas apés a realizagdo de
processo seletivo simplificado especifico, devidamente autorizado nos termos da Lei Municipal 563/2011 e seguindo rigorosamente a ordem classificatoria, através de prova

de titulos.

Art.4°. Apos o término do prazo estipulado no § 2° do artigo 1°, o contrato ser4 extinto automaticamente.
Art.5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Nova Santa Bérbara, 29 de janeiro de 2019.

ERIC KONDO
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 25/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o art. 37, da Lei Municipal n°. 604/2011 do Estatuto do
Servidor Publico Municipal de Nova Santa Bérbara, de conformidade com o art. 29 da lei 588/2011. Estatuto do Quadro do Magistério resolve:

CONCEDER
Art. 1° - Adicional por tempo de servigo para os seguintes servidores:
3547-1 Antonio Fabiano Meneses Santos..............cccoceveieiriirennn. Adicional de tempo de SEVIGO 01/2019........c.ucuiuieeiicecee ettt +1%
3382-1 Sergio Bitlencourt............ccvvveererercercree s Adicional de tempo de SEMVIGO 01/2019........viiieirirreee e +1%

Art. 2° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, com efeito nos vencimentos de janeiro de 2019, revogadas as disposicdes em contrario.

Nova Santa Bérbara, 28 de janeiro de 2019.

ERIC KONDO
Prefeito Municipal

| Il - Atos do Poder Legislativo

Nao ha publicacdes para a presente data.

| Il - Publicidade

Nao ha publicagdes para a presente data.
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