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aos clientes da Sociedade, o registro, processamento e atendimento de pedidos;

h) zelar pela correta emissio de documentos fiscais referentes a movimentacio de
produtos e a prestacdo de servigos;

1) fornecer suporte as unidades de negoécio, mediante o controle das atividades
administrativas nas unidades fabzis e filiais;

j) prover estrutura de hardware, software e comunicagdo para apoiar 0s processos e i
negocios da empresa; e

k) zelar pela'adequada utilizagio da tecnologia e de suas ferramentas, oferecendo
suporte as demais areas.

Clausula 22 - Compete privativamente a0 Diretor da Unidade de Negocios HealthCare:

a) odentar e executar a politica de comercializacio de gases medicinais para
oxigenoterapia; :

b) gerenciar estratégias relativas ao fornecimento ~de gases medicinats para

oxigenoterapia; C\

c) administrar a venda e a locagao de equipamentos telacionados a oxlgenotetap‘h,,é,@
clinicas, hospitais, empresas de atendimento domiciliar; —=£:?

d) zelar pela concretizagiao de negdcios que atendam a0s interesses da Socmdade em
conformidade com as normas internas e de ordem publica apliciveis a contratagao; /=

ente Autorizads

Valor R$ 2,60

do autenticidade

e) cumprir e fazer cumprir, inclusive por terceiros devidamente habilitados, as norm
internds e externas referentes a venda e distribuicio de ptodutos bem como a pohn
de contratos no que se aplica a respectiva unidade de negocios;

undidl 21/03/2014
kndréia Cristina dos Sentos - Escreu

f) orentar e executar a politica de comercializacio em geral de Gases Medicinais
Sociedade;

g) gerenciar estratégias de prestacio de servigos de fornecimento de Gases Medicinais da
Sociedade;

h) administrar 2 venda e locagio de equipamentos relacionados a Gases Medicinais para—_.._
a 4rea de saude em geral;

1) zelar pela concretizagio de negdcios que atendam aos interesses da Sociedade, em
conformidade com as normas internas ¢ de ordem publica apliciveis 4 contratacio; e
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}) cumprir e fazer cumprir, inclusive por terceiros devidamerte habilitados, as normas
internas e externas referentes a venda e distribui¢ao de produtos, bem como a politica
de contratos no que se aplica a respectiva unidade de negocios.

Clausula 23 - Compete privativamente ao Diretor de Operagdes:
a) definir as normas e procedimentos industriais referentes as operagdes de fabricacio,

manipulacio e guarda de produtos da Sociedade;

b) gerir o processo de aprovacio das instalagbes da fibrica junto as autoridades
sanitarias locais e estrangeiras, se for o caso;

_¢) gerenciar os inventarios, visando, principalmente, a reducio do capital imobilizado;

d) administrar toda a cadeia de suprimento, incluindo produgio, distribuigdo e servigos
técnicos; :

€) manter as instalagoes fabris em condigoes de aprovacio pelas autoridades sanitarias
locais e estrangeiras;

~ f) coordenar as equipes das unidades fabris; estabelecendo ‘planos de capacita )
\
—

equipe gerencial e de colaboradores com alto potencial;

g) administrar e controlar, em conjunto com a Diretoria de Servicos Comerciafs—e<——

Tecnologia da Informagio, o atendimento aos clientes da Sociedade, o registrg,a_g :% P ?‘5
processamento e atendimento de pedidos; : b S égig
h) instituir as politicas de incentivo na Sociedade e nas suas unidades fabris; e 8 :’E s v;:
1) introduzir novas tecnologias e sistemas de informagio que atendam aos objetivos da_ & ggggig
Sociedade. _ : ' s i P
: b Rl

Clausula 24 - Compete privativamente ao Diretor de Recursos Humanos: & e

a) administrar e gerenciar os processos de admissio, demissio e integragio de
funcionarios;

'5AE632566

b) gerir o quadro de pessoal da Sociedade, tendo em vista assegurar a cotrespondéncia
entre os quantitativos, a composicdo e o perfil dos recursos humanos e as necessidades

empresariais; : ;
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c) garantir o cumprimento das obrigacdes legais relativas a medicina do trabalho, entre

outras;

d) supervisionar as relagoes trabalhistas, previdenciarias e sindicais;

e) desenvolver o plano de cargos e salarios;
f) promover a interface de comunicagio da Diretoria com os funcionarios;

g) ProporClonar ﬂ.POlO a gestao interna no tocante 2 Orgamﬂgao dO trabalho € sua
ad IOUIla,

“~

) h) assegurar a divulgacio ¢ o cumprimento das Politicas de RH e diretrizes gerais
referentes as fungdes e atividades relacionadas nos itens anteriores.

Clausula 25 - Compete privativamente ao Diretor Juridico:

a) coordenar o desenvolvimento de estudos de cariter organizacional e juridico,

prestando assessoramento especifico para a solucio de problemas afetos a todas as
Diretorias da Sociedade;

/

b) pronunciar-se' sobre a legalidade de matérias propostas para deliberagio e
de Diretoria;

c) aconselhar os membros da Diretoria e emitir pareceres acerca da politica adotadapar O
cada Diretot, fazendo recomendagoes; e

d) apresentar recomendacdes 2 Diretoria no que concerne a agdes e contratos em q : >
Sociedade esteja envolvida.

Valor R$ 2,60

. Escrevente Autorizada

Cliausula 26 - Compete privativamente ao Diretor de Seguranca, Qualidade e Mej ::g %
Ambiente: < o _é
: E

a) orientar e executar a politica de seguranga, qualidade e meio ambiente da Sociedade;

te com o selo de

| Jundiai 21/03/2014
| Andréia Cristina dos Santos

em ressalvas ou raspras”
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b) gerenciar estratégias de politica de seguranga, qualidade e meio ambiente J
Sociedade; e S
L

- ‘ s

c) cumprir e fazer cumprir as normas legais relativas a seguranga do trabatho. g~:;>

Cldusula 27 - Compete privativamente 20 Diretor de Negécios de Gases Industriais: —

a) orientar e executar a politica de fornecimento de Gases Industriais da Sociedade; : )
/\A""TUW , \
,’Q 'T/
/2 ANALISADC 7, A’f
= = ~In
Y APROYADO / q/
o, ;I ke E
\.







EEEE.S' e a Neg
o.o ..o OE 'E .::
.. ..: Sk | # B, >
eoe ... ¢ o:. eee @

. P P . e oo0e 3ol
b) gerenciar estratégias de prestacdo de servigos de forrecimento de Gases Industriais da
Sociedade; e 2

c) administrar a venda e locagio de equipamentos relacionados a Gases Industriais.

Cliusula 28 - Compete, ainda, privativamente ao Diretor de Negocios de Gases
Industnars:

a) zelar pela concretizagdo de negocios que atendam aos interesses da Sociedade, em
conformidade com as normas internas e de ordem publica aplicaveis a contratagao; e

b) cumprir e fazer cumprir, inclusive por terceiros devidamente habilitados, as normas
internas e extetnas referentes a venda e distribui¢do de produtos, bem como a politica
de contratos no que se aplica a respectiva unidade de negdcios.

CAPITULO VI - DELIBERA(,‘OES SOCIAIS

Clausula 29 - Respeitadas as demais disposi¢Ses previstas em lei e no presente contrato
social, dependem de deliberagio dos socios em reunido:

I - a aprovagio das contas da administracdo e a destinagio dos resultados;
II - 2 nomeagio dos diretores;
IIT - a destituicdo dos diretores;

IV - a remuneracio dos diretores;

Valor R$ 2,60

V - a modificacio deste contrato social;

de autenticidade

VI - a incorporagio, a fusdo e a dissolugiao da Sociedade, ou a cessagiao do estado
liquidagao;

VII-a nomeacido e a desdtuigio dos liquidantes e o julgamento de suas contas,Q
observado o disposto na Clausula 47 adiante; ; %

Andréia Cristina dos Santos - Escrevente Autorizada
F.: (11) 4587-1900 - Rus Lacerda Franco 170 VL Arens
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VIII - o requerimento de recuperagio judicial ou extrajudicial; e
IX - a exclusio de socio, observado o disposto no Capitulo X.

Paragrafo Primeiro: As delibera¢des dos sécios serdo tomadas:
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nos incisos 111, IV, VIII e IX do “caput”; eee soe

II - pelos votos correspondentes, no minimo, a % (trés quartos) do capital social, nos
casos dos incisos V e VI do “caput”;

III - pelos votos correspondentes, no minimo, 2 2/3 (dois tercos) do capital social, no
caso previsto no inciso II do “caput”; e

IV - pelos votos correspondentes a- mais da metade do capital social, nos casos em que
ndo estiver prevista maioria qualificada.

Parigrafo Segundo: A reuniio de sécios podera ser dispensada quando todos os
sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria a ela sujeita.

Clausula 30 - As reuniGes deverio ser convocadas pelo Diretor Presidente ou por dois
Diretores da Sociedade, mediante convocacao esctita com, no minimo, 02 (dois) dias de
antecedéncia, dispensando-se a referida convocagio com a presenca ou a representagio da

totalidade dos sécios, sempre que necessario para o regular desenvolvimento das atividades
sociais, bem como nos casos previstos em lei.

Paragrafo Primeiro: A administracio deverd também convocar a reunido de sécios
sempre que solicitado por qualquer sécio.

Parigrafo Segundo: A convocagao devera especificar o dia, a hora e o local da

bem como a ordem do dia e s6 sobre ela podera haver deliberacio, a menos g
os s6cios acordem diferentemente.

= Bz

2 L EE
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Paragrafo’ Terceiro: Poderao ser dispensadas as formalidades previstas no paragmfo\hg A
anterior quando todos os sécios comparecerem ou se declaratem, por escrito, cientes do ¢85, 2 i
: e $ 8%

local, data, hora, e ordem do dia. z 2ai:
Oel

L EE

: e p ; 5 £ei8
Parigrafo Quarto: A reunido podera também ser convocada: - %:?,g
g2t

{

(sessenta) dias, nos casos prewstos em lei ou neste contrato social; ou

IT - por titulares de mais de 1/5 (um quinto) .do capital social, quando nio atendido no ¥

prazo de 8 (oito) dias, pedido de convocacio fundamentado, com indicagao das matérias
a serem tratadas.

0505AE032573

Clausula 31 - A reunido dos socios instala-se com a presenca, em primeira convocagao, d
titulares, no minimo, da matoria do capital social, e, em segunda, com qualquer numero
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Paragrafo Primeiro: O socio podera ser representado na reunido por outro socio, ou
por advogado, mediante outorga de mandato com especificagao dos atos autorizados,

devendo o instrumento ser levado a registro, juntamente com a ata.

‘

Paragrafo Segundo: Nenhum sécio, por si ou na condicao de mandatirio, pode votar
matéria que lhe diga respeito diretamente. -

Cliusula 32 - A reuniio seri presidida por sécios escolhidos entre os presentes. O
Presidente da reunido designara o secretario que podera ser s6cio ou nio.

Paragrafo Primeiro: Dos trabalhos e deliberagoes sera lavrada, no livro de atas de
reunido, ata assinada pelos membros da mesa e pelos socios participantes da reunio,
quantos bastem 2 validade das deliberacoes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la.

Paragrafo Segundo: Cépia da ata autenticada pelos Diretores, ou pela mesa, sera, nos
20 (vinte) dias subseqiientes a reunido, apresentada ao Registro Publico de Empresas

Mercantis para arquivamento e averbagio.

Pariagrafo Terceiro: Ao socio que a solicitar, sera entregue copia autenticada da ata.

CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEI

dezembro de cada ano.
/ ; o
Paragrafo Unico: Ao fim de cada exercicio serd levantado o balanco patﬁmorﬁf‘e‘_\d_%)g %) §
preparada a demonstra¢io de resultados, bem como elaborados o mventano e as demais— 5 15 Foss
__B48 55§
demonstragoes financeiras exigidas em lei. \ 3 E:.; £33
| 2Zing ;8
Clausula 34 - O balanco relativo a cada exercicio findo sera levantado dentro de 03 (tf¢ £ § §§
(]
° [
¥

£
meses do encerramento do exercicio social. : EE
S

Andréia Cri
£ (1) 4587 1908 - Ru

seu levantamento Os socios se reunirdo nos 4 (quatro) meses seguintes 20 término
exercicio social, para deliberar sobre a aprovagio do balango.

Parigrafo Unico: Eventuais ddvidas sobre o balango deverio ser resolvidas até
realizagdio da reunido de sécios mencionada no “caput”, sendo que o ni
comparecimento de qualquer sécio a essa reunido equivalerd 2 sua aprovagio do

0505AE032572

balanco.

Clausula 36 - Os sécios poderio, a qualquer tempo e as suas proprias expensas, tomar
conhecimento da administragio social, pelo exame direto dos livios e arquivos, o /\
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independentemente de qualquer autorizagio.

CAPITULO VIII - APURACAO DE LUCROS E/OU PREJUIZOS -
' DISTRIBUICAO DOS LUCROS
Clausula 37 - Os lucros ou prejuizos da Sociedade serio apurados apds a deducio de
prejuizos acumnulados e provisdes legais, e apds, ainda, a constituigio de reservas que
venham a ser objeto de dchberagao dos sécios. O lucro assim apurado, se houver, podera
ser distribuido entre os socios ou, mediante deliberagio dos mesmos, poderi ser mantido
na conta de reserva de lucros.

Clausula 38 - Os sbécios participario dos luctos e prejuizos da Sociedade,
proporcionalmente as respectivas participa¢oes no capital social.

Clausula 39 - No curso do exercicio poderdo ser levantados balangos semestrais, ou em
periodos menores, para a distribuicio antecipada de lucros, sempre observados os
resultados apurados nesses balangos, o disposto na Clausula 37 supra e as disposigoes legais
vigentes.

Clausula 40 - Os sécios representando a maioria do capital social poderio dete
qualquer momento, at.ravés de reuniio de socios, o _pagamento ou ctédito

os critérios e limites legais.
CAPITULO IX - CONTINUACAO DA SOCIEDADE e

Cliusula 41 - A Sociedade nio se dissolveri pela retirada, morte ou mcapacldade de §
pessoa fisica, ou pela retirada, faléncia, dissolucdo, fusio ou mcorpom(;ao de socio p soa
juridica, 2 menos que os socios, desde que representem a maioria do cap1tal sgial,
resolvam liquidi-la. Nessas hipéteses, os socios remanescentes prosseguirio co
Sociedade, pagando a0 sécio que se retira, ou a seus herdeiros, ou a seus sucessores, ou 2
quem legalmente os represente, a sua parte no capital social, pelo valor patrimoniak
obedecendo o disposto na Clausula 37 supra e em balango para esse fim especmlmen -
levantado.

CIvnl
conferiga’com o ongma
Valor R$ 2,60
evente Autorizada
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Clausula 42 - O socio que desejar se retirar da Sociedade devera comunicar essa resolucs
aos demais sécios, por escrito e com antecedéncia de, no minimo, 03 (trés) meses.

0505AE032571

Clausula 43 - O pagamento dos haveres relativos ao sécio que se retirar da Sociedade sers
feito em 12 (doze) prestagdes mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira em 30
(trinta) dias do levantamento do balango especial previsto na Clausula 41 supra. )
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na Sociedade, recebendo, entretanto, o pagamento da respectiva quota de capital, de acordo
com o previsto nas Cliusulas 41 e 43 do presente contrato social.

Clausula 45 - Em caso de retirada de qualquer dos sécios, os remanescentes poderiao optar
ou pela admissio de novo sécio ou pela continuagdo da Sociedade com os sécios
temanescentes. Caso permaneca um s6 socio remanescente, este decidird, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, ou pela admissio de novo socio ou pela dissolugio
da Sociedade.

CAPITULO X - EXCLUSAO DE SOCIO

Clausula 46 - Caso socios titulares de mais da metade do capital social entendam que um
ou mais sdcios esti(3o) pondo em risco a continuidade da Sociedade, em virtude de atos de
inegavel gravidade, poderio exclui-lo(s) da Sociedade.

Parigrafo Unico: A exclusio,k devera ser deliberada em reunido convocada
especialmente para esse fim, ciente o(s) sbcio(s) em questio, em tempo habil para
permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

CAPITULO XI - DISSOLUCAO
Clausula 47 - Por deliberagio e aprovacio dos socios que representem a maioria d . :
social, a Sociedade poderi ser dissolvida, competindo aos mesmos socios determiqar)o
modo de liquida¢io e a nomeagio do liquidante. Sy N
CAPITULO XII - ALTERAGOES : 2% 8
o\ EEss
Clausula 48 - Este Contrato Social poderi ser alterado em qualquer de suas cldusulas € \:;fg §§:§=
qualquer momento, por deliberacdo de sécios representando 3/4 (trés quartos) do capifal el if
social. 1£5 g g gz;
a2 8
CAP{TULO XIII - TRANSFORMACAO < T

Clausula 49 - Os socios representando 3/4 (trés quartos) do capital social podem deliberay
sobre a transformagio da Sociedade em socledade por agdes, observados os demaib
preceitos legais. '

CAPITULO XIV - CONSELHO FISCAL

Clausula 50 - O Conselho Fiscal somente se instalara a pedido de acionistas, na forma d
lei, e compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionista
nio, residentes no pafs, facultada a reeleicio.

o=




