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sociedade, ficando vedado o uso do nome empresarial em negbcios estranhos aos fins sociais e
declaram, sob as penas da Lei, que ndo estdo impedidos de exercer a administracdo da
sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrarem sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos ptublicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagbes de consumo, fé publica, ou de propriedade, conforme art. 1.011, § 1° do CC/2002.

Primeiro Paragrafo: E vedado o uso do nome empresarial em operagdes ou casos de favor em
beneficio de terceiros, do préprio sécio ou familiares. Veda-se ainda a prestagdo de garantias,
fiangas e avais em negocios alheios aos objetivos sociais, podendo a sociedade presta-los
exclusivamente em seu beneficio, desde que deliberado em reunido de sbcios e aprovado no
minimo por % (trés quartos) do Capital Social.

-~ Segundo Paragrafo: Para suas despesas particulares e a titulo de pré-labore, o sécio
administrador podera fazer jus a uma retirada mensal, cujo valor sera definido na reunido de
socios.

Terceiro Paragrafo: Caso haja necessidade, o sécio administrador podera nomear procurador
(es), por meio de instrumento de procuragdo, que devera ser outorgado para fim especifico e com
prazo determinado, nos moldes do artigo 1.018 da Lei 10.406/02.

Clausula Sétima - O(s) signatério(s) do presente ato declara(m) que o movimento da receita bruta
anual da empresa néo excedera o limite fixado no inciso | do art. 3° da Lei Complementar n°® 123
de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra(m) em qualquer das hipéteses de exclusdo
relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

Clausula Oitava - Depende da deliberagdo do sécio:

1 Aprovacgéao das contas da administragao;

2 Designagéao do administrador;

3.  Destituigdo do administrador;

4 Meodificagdo do Contrato Social;

5 Incorporagdo, fusdo, cisdo, transformacédo e dissolugédo da sociedade ou cessagdo do
estado de liquidagao;

6. Pedido de faléncia ou recuperacao judicial;

7.  Aumento ou redugédo do capital,

8.  Distribuigdo de lucros;

9. Outros assuntos relevantes para a sociedade ndo constantes na Lei ou neste instrumento
contratual.

Paragrafo Unico: As deliberagbes do sécio serdo tomadas em reunido, vez que o nimero de
sbcios ndo extrapole a 10 (dez), podendo se realizar em qualquer época, mediante convocacéo
dos soécios administradores, aplicando-se as reunides, nos casos omissos neste Contrato, o
estabelecido para a assembleia.

Clausula Nona - O exercicio social da sociedade coincidira com o ano civil. Ao término do
exercicio, compete ao soécio administrador prestarem contas justificadas de sua administracgéo,
elaborando as demonstragdes financeiras exigidas legalmente.
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Clausula Décima - Os sdcios ndo poderao ceder ou alienar, total ou parcialmente, a que titulo for,
sua respectiva quota a terceiros estranhos a sociedade, sem o prévio consentimento do outro
soécio, ficando assegurado a este o direito de preferéncia na aquisigdo, observado o seguinte:

I8 O socio devera ser comunicado por escrito para se manifestar, também por escrito, mediante
recibo, a respeito da preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias;

l. Findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que o sécio se manifeste ou havendo
sobras, poderdo as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros;

Ill. O sécio que, por divergir de alteracdo contratual deliberada pela maioria, desejar retirar-se
da sociedade, devera notificar aos demais, por escrito, com antecedéncia do prazo minimo de 60
(sessenta) dias, findo o qual o siléncio sera tido como desinteresse;

IV.  Caso o outro socio decida adquirir as quotas do sécio retirante, os haveres deste serédo
pagos apos o levantamento do balango geral da sociedade, conforme for acertado entre os
mesmos.

Paragrafo Unico: Ocorrendo falecimento de quaisquer dos sécios, a sociedade néo se dissolvera,
pois os herdeiros poderdo continuar como sécios, assumindo, desta forma, a parte do sécio
falecido. Entretanto, se ndo houver interesse dos mesmos em continuar na sociedade, o sécio
sobrevivente pagara a eles o valor correspondente a parte do sécio falecido, que sera apurada em
balango a ser levantado dentro de 30 (trinta) dias da data do ocorrido, devendo ser acrescida de
uma importancia a ser combinada entre as partes e que correspondera aos valores intangiveis
como ponto, nome, marca, etc. O pagamento sera realizado em parcelas iguais, mensais e
consecutivas, a partir de 30 (trinta) dias da realizagdo do balango, em numero a ser acertado
entre as partes, ficando esclarecido que, caso os herdeiros venham a se tornar devedores da
sociedade, estes deverdo pagar o débito ao sécio sobrevivente, obedecendo-se os mesmos
critérios

Clausula Décima Primeira - A sociedade sera liquidada pela vontade do sécio ou nos casos
previstos em Lei. A morte, incapacidade, insolvéncia, excluséo, dissidéncia ou retirada de
qualquer sécio ndo implicardo em dissolugdo da sociedade, a menos que o sécio remanescente e
possiveis herdeiros e sucessores assim o deliberem.

Paragrafo Primeiro: Adotada a resolugdo de continuar a sociedade, sera realizada uma avaliagao
desta, por meio de laudo técnico de profissional habilitado, para levantamento do valor de
mercado, sendo que a forma de pagamento sera de até 12 (doze) meses apoés o fato.

Paragrafo Segundo: Ndo ocorrendo a continuidade, a sociedade sera dissolvida, processando-se
os tramites de sua liquidagdo e nomeando-se um liquidante dentre os sécios ou terceiro, que sera
indicado por mais da metade do Capital Social.

Clausula Décima Segunda - Qualquer sécio pode retirar da sociedade, mediante notificagdo a
outro, a qualquer tempo, por vontade propria, por dissidéncia em relagdo a sociedade, pela falta
de afeigdo social, com base no comando legal do art. 1.029 do novo Cédigo Civil de 2002, além
de outras razdes de foro intimo.

Paragrafo Unico: Em quaisquer das situagdes acima, a sociedade n&o se dissolvera, podendo
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continuar com os herdeiros, no caso de morte, ou com os sécios remanescentes nas outras
situagdes descritas, sendo que o valor da empresa sera, em todos os casos, apurado pelo valor
de mercado e ndo pelo valor contabil levantado por meio de balango patrimonial. Esse valor sera
apresentado por profissional habilitado contratado para esse fim, o qual emitird um Laudo de
avaliagdo, sendo que o valor levantado sera pago aos herdeiros ou a quem de direito em até 12
(doze) parcelas mensais

Clausula Décima Terceira - Fica autorizada a exclusdo extrajudicial de qualquer sé6cio da
sociedade, desde que aprovado pela maioria do Capital Social, quando devidamente comprovada
a pratica por esta, de atos de inegavel gravidade, contrarios aos interesses da sociedade e que
venham a colocar em risco a continuidade da mesma.

Clausula Décima Quarta - O exercicio social é coincidente com o ano-calendario, terminado em
31 de dezembro de cada ano, quando sera procedido o levantamento do balango patrimonial e
Yy efetuada a apuragédo de resultados, em conformidade com as disposi¢gdes legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro: A sociedade fara apurar, anualmente, o resultado do exercicio social, que
coincidira com o ano civil. Os lucros ou prejuizos apurados serdo creditados ou absorvidos pelos
socios, na proporgdo de suas quotas-partes, apés deducgédo dos fundos de depreciagdo e/ou
exaustao.

Paragrafo Segundo: O sécio sera obrigado a reposigéo dos lucros e das quantias retiradas, a
qualquer titulo ainda que autorizadas pelo Contrato, quando tais lucros ou quantia se distribuirem
com prejuizo do Capital.

Paragrafo Terceiro: Os lucros apurados serdo distribuidos aos sécios proporcionalmente,
conforme participagéo societaria de cada um, sendo que poderdo determinar a sua transferéncia
para reservas destinadas a posterior aumento de Capital. Caso sejam apurados prejuizos, seréo
eles de igual modo suportados pelos socios.

Paragrafo Quarto: Mediante deliberagdo dos s6cios na forma preconizada no presente Contrato
Social, podera haver a distribuigdo de resultados em periodo diferente do encerramento do
exercicio social e desproporcional a participagao dos sécios no Capital Social, desde que conste
na Ata de Reunido de Sécios.

Clausula Décima Quinta - Os casos omissos neste Contrato e na Lei 10.406/2002, Parte Especial,
Livro Il, Titulo II, Subtitulo 11, Capitulo IV, que rege as normas aplicadas as sociedades limitadas,
serdo resolvidos por reunido dos sécios, aplicando-se como regéncia supletiva as normas da
sociedade anénima, admitindo-se a utilizag@o do juizo arbitral.

Clausula Décima Sexta - Fica eleito o foro de SETE LAGOAS - MG para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste contrato.

E, estando o(s) sécio(s) justo(s) e contratado(s), assinam o presente instrumento.

SETE LAGAS, 28 de Outubro de 2020.
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MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
Socio/Administrador
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificagdo do Processo
Nuamero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

20/668.724-9 MGP2000903392 29/10/2020

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQO LTDA, de
NIRE 3121192556-5 e protocolado sob o nimero 20/668.724-9 em 29/10/2020, encontra-se registrado na
Junta Comercial sob o nimero 31211925565, em 29/10/2020. O ato foi deferido eletrébnicamente pelo
examinador Helena de Freitas.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacdo, devera ser
acessado o sitio eletrdbnico do Portal de Servicos [/ Validar Documentos (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o namero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

CPF Nome

073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO

Documento Principal

CPF Nome
073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO

Belo Horizonte. quinta-feira, 29 de outubro de 2020

Documento assinado eletronicamente por Helena de Freitas, Servidor(a) Publico(a), em
29/10/2020, as 18:53 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucemg
informando o niumero do protocolo 20/668.724-9.
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Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 29 de outubro de 2020
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01/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
CNPJ: 39.619.837/0001-59

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situag&o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emytida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as/09:37:10 dy dia 01/06/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida até
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01/06/2021 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

@ SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

i | CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 021

A

Negativa CFRTIDAO VALIDA ATE!
30/08/2021

S

=
NOME/NOME EMPRESARIAL: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA #~

.l
b s

INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00- | cpy/cPF: 39.619.837/0001-59 SITUAGAO: Ativo
LOGRADOURO: AVENIDA SABARA NUMERO: 62
COMPLEMENTO: BAIRRO: SAO VICENTE CEP: 35701079

-~ DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: SETE LAGOAS UF: MG
Ressalvado o direito de a Fazenda Puablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:
1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;
2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens imoéveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragﬁo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.
Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAD
A.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certidao de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2021000469111193

https://wwwz2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE_7467descServico=Solicitar+Certid%E30+de+D%E9bitos+Tribut%E 1rios&numProto...  1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS
Secretaria de Administracio

CERTIDAO

REQUERIMENTO: 4782

DATA: 22 DE FEVEREIRO DE 2021 /

REQUERENTE: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

CPF/CNPJ: 39.619.837/0001-59

A Secdo de Certiddoes da Secretaria Municipal de Administragdo
certifica em cumprimento ao despacho exarado no requerimento acima e
ouvidos os departamentos competentes, ficou constatado que o
requerente citado ndo é inscrito na Superintendéncia de Rendas
Imobilidrias e é inscrito na Superintendéncia de Rendas Mobilidrias desta
Prefeitura, sob o n? 03.84590-7, com atividade 47.89-0-07 — Comércio
varejista de equipamentos para escritério, com inicio em 29/10/2020,
estabelecido a Avenida Sabard, n? 62, Bairro Sao Vicente, estando quite
com os tributos municipais, ressalvada a prerrogativa da Fazenda,
conforme paragrafo tnico do Art. 22, do Decreto 6.033/2019, em sendo
apurado débitos anteriores ou posteriores a esta emissdo, realizar
inscricdo em divida ativa e cobranga, nos moldes da lei, bem como sua
revogacao; que a presente certiddo estd disponivel no site:
http://ecidadao.setelagoas.mg.gov.br, com o prazo de validade de 180
dias a partir desta data.

Sete Lagoas, 23 de fevereiro de 2021. —

*Para verificar autenticidade da Certiddo, utilize o QR Code ou acesse: ecidadao.setelagoas.mg.gov.br >
Acompanhamento de protocolo > Digite o CPF/CNP] > Digite 0 niimero do protocolo e o ano (utilize
apenas nmeros).
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Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf;jsessio...

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

—_
Inscricio: 39.619.837/0001-59 /
R.azao MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQ LTDA

Social:

Endereco: AV SABARA / SAO VICENTE / SETE LAGOAS / MG / 35701-079
A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes
Validade:14/04/2021 3 11/08/2021

- Certificagdao Niimero: 2 95040878771

Informacdo obtida em 01/06/2021 09:39:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1 nf1 - ) 01/06/2021 09:41
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

A - -
sl COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 5g7% o 75 <TUR4

MATRIZ /CADASTRAL

Vil
NOME EMPRESARIAL /
MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MINAS SOLUCOES ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritério

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacéo
47.54-7-01 - Comércio varejista de méveis

47.55-5-01 - Comércio varejista de tecidos

47.55-5-02 - Comercio varejista de artigos de armarinho

47.55-5-03 - Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

47.63-6-01 - Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

95.11-8-00 - Reparagédo e manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV SABARA 62 EmRRE

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.701-079 SAO VICENTE SETE LAGOAS MG

ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
MINAS.SOLUCOES@OUTLOOK.COM (31) 3774-9401

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

y SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 29/10/2020
\

[OTIVO DE ATUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

T ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/06/2021 as 09:14:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

mn
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01/06/2021

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 39.619.837/0001-59
NOME EMPRESARIAL: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$100.000,00 (Cem mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
. Qualificagio: 49-Sdcio-Administrador

Para informagdes relativas 2 participac@o no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 01/06/2021 as 09:15 (data e hora de Brasilia).

n
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGA;;}K DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 39.619.837/0001-59

Certid3o n°: 1 /2021

Expedigdo: 06/2021, as 09:01:54 ‘

Validade: (27/11/2021 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que o CNPJ sob o n°® 39.619.837/0001-59, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

Certiddo expedida sem indicag¢do do nome/razdo social, tendo em
vista gue o CPF/CNPJ consultado ndo figura na Gltima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situac3o desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a4 verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestOes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspe¢ao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA (MINAS
CNPJ: 39.619.837/0001-59
DATA E HORA DA EMISSAO: 01/06/2021, as 09h02

CERTIFICA-SE, de acordo com as informagdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuagdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certido abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo nao modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ Gnico da portaria 1421/2014 do MTE, a certidio ora Instituida refletird
sempre a (Gitima situaglo ocorrida em cadastros administrativos pelo emitents, de modo que,
havendo processos enviados & Procuradoria da Fazenda Naclonal - PFN, quanto a estes, poderé
ser obtida certidio perante aquele 6rglio, visando a demonstrar a situacéo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o cédigo 47R7DQt.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspec¢éo do Trabalho

Relacéo de Infragbes Trabalhistas

EMPREGADOR: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA (MINAS SOLUCOES) E TODAS AS
SUAS FILIAIS.

CNPJ: 39.619.837/0001-59
DATA E HORA DA EMISSAO: 01/06/2021, as 09h03
DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagao:

Procedentes com efeito para reincidéncia: 0
Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais:Nao consultado.

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no enderego
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o cédigo 47R7Mbg.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposigdo de penalidade.

Pagina 1 de 1
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ANEXO - Relagao dos Dispositivos Legais Consultados

Art 92, caput, da MP 927,

Art. 1° da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 1° da Lei n® 605/1949,

Art. 12 da Lei Complementar n® 110, de 29.6.2001.
Art. 1° da Lei n? 12.436/2011.

Art. 19 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 19 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 12, da Lei n® 4.749, de 12.8.1965.

Art. 19 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n® 4,090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n2 4.749, de 12.8.1965.

Art, 1¢ da Lei n® 4,090, de 13.7.1962, com as alteragoes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 19 da Lei n? 4,090, de 13.7.1962, com as alteracdes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.
Art. 12 da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 2%, paragrafo Unico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 12 da Lei n® 4,090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, paragrafo Gnico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965.
Art. 19 da Lei n? 9.029, de 13.4.1995,
Art. 12 da Lei n® 9.029/1995,
Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.
Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 1¢ e 2° do Decreto n? 94,536, de 29.6.87.
Art. 1¢ da Lei n® 9.719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.
Art. 19, § 19, da Lei n? 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 12 da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.
Art. 12, §1° da Lei 13.475/17.
ABII.SI'. caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2 .
Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo tnico , do
Decreto n® 95.247, 17.11.1987.
Art. 19, caput, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.
Art, 19, da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 29, paragrafo Gnico, do Decreto n® 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12, in fine, da Lei n® 9.719, de 27 de novembro de 1998.
Art, 12, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 12, inciso Il, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.68.
Art, 19, paragrafo Unico, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagac com o art. 22, inciso |, da Portaria n2 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagao com o artigo 49, §1°, da Portaria n® 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combina¢ao com o artigo 42, §22, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974.
Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 10, §1¢°, da Lei 6.019/74, com redacao dada pela Lei 13.429/17.
Art. 10, §12, incisos I, Il ou Ill, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 10, §1%, incisos I, Il ou lll, da MP 936/2020.
Art. 10, §22, da Lei 6.019/74, com redagao dada pela Lei 13.429/17.
Art. 10, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.
Art. 10, inciso | c/c § 2° do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
Art. 10, inciso |, da MP 936/2020.
Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.
Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.
Art. 10°, “caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 109, §4° da Lei 6.019/74, com a redacdo conferida pela Lei 13.429/17.
Art. 102, §52 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.
Art. 11, “caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 11, § 42, da MP 936/2020.
Art. 11, §6° da Lei n© 9.432/1997.
Art. 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974.
Art. 11, caput, da MP 927,
Art. 11, caput da Lei 6.019, de 3.1.1974.
Art. 11, paragrafo Unico, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 12 da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.
Art. 12 da MP 936/2020.
Art. 12, § 1¢, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, § 42, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
Art. 12, §1%, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, §2¢ da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
Art. 12, §2°, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, §22, Inc. | e |l da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
Art. 12, alinea "a”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea "b”, da Lei n® 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea “c”, da Lei n® 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea "d", da Lei n® 6.019, de 3.1.1974,
Art. 12, alinea “e”, da Lei n® 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n® 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, caput e §1¢ da Lei n® 14.020, de 06/07/2020.
Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.
Art. 12, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
Pagina 1 de 13



Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

Art

Art

129 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

129 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

13 da Lei Complementar 150, de 2015.

13 da Lei n? 6.533/1978.

13, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

13, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
13, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

13, § 42, 1, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
13, § 42, |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

13, § 42, II, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
13, § 42, |1, da Consolidacao das Leis do Trabalho. .
13, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
13, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

13, caput, da MP 927.

13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

13, inciso ll, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

13, inciso lll, da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

. 13, paragrafo Unico, do Decreto n2 57.690, de 12,2.1966.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.

130 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
130 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

130, § 12, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

130-A da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
130-A da Consolidagcao das Leis do Trabalho.

. 132 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.

134, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
134, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
134, §1¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,

de 2015.

Art.
Art,
Art,

134, §1¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
134, §12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
134, §3¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,

de 2015.

Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
. 143, caput, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Art.
. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art,

Art

Art

134, §32, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

134, caput, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

134, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
135, caput, da Consolidacado das Leis do Trabalho.

136, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

136, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

137, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
137, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

139, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

139, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

139, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

14 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

14, § 1° da Lei Complementar 150, de 2015,

14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24,5.1978.

140 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

142, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
142, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

142, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
142, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
142, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

143, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

143, caput e §1%, da CLT.

143, caput, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

15 da Lei Complementar 150, de 2015,

15 da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

15 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978,

15, caput, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

150, § 5°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

150, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

152 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

16 da Lei Complementar 150, de 2015.

16 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

16, caput, da Lei n? 5,889, de 8.6.1973.

16, paragrafo Unico, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

16%, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 42 do Decreto 10.422, de 13 de julho de 2020.
168, § 72 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
168, §6° da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
17 da Lei Complementar 150, de 2015.

17 da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

17, § 12, da Lei n® 12.690, de 19 de julho 2012.

17, §22, da Lei Complementar 150, de 2015.
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34

Art, 17, alinea “a”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
Art. 17, alinea “b", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 17, combinado com o art. 23, § 19, inciso II, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art, 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990,
Art. 18 da Lei n? 6.019, de 3.1.1974,

Art. 18 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 18, § 12, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12,1978.

Art. 18, inciso Ill, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso IV, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolida¢ao das Leis do Trabalho.
Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Art. 19 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19, §42, da Lei 13.475/2017.

Art. 2°, § 19, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 2°, § 22, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art, 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22 da Lei Complementar n® 110, de 29.6.2001.

Art. 29, § 19, da Lei n® 5.811, de 11.10.72.

Art. 29, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 29, § 52, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 29, §§ 12 e 52, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, §12 da Lei 6.019/74, com redacao conferida pela Lei 13.429/17 c/c art. 72, paragrafo (nico, art. 92, pardgrafo (nico, e art. 14
da Lei 7.783/89.

Art, 29, caput, da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

Art. 29, caput, do Decreto-Lei n2 806, de 4.9.1969.

Art, 29, inciso |, da Lei n©® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 22, inciso I, da Lei n2 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso V, alinea “b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

Art. 20, caput, da Lei 13.475/2017.

Art. 20, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 20, paragrafo Unico, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 21, § 12, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 22, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 42, da Lei n®? 6.533, de 24.5.1978.

Art, 21, alinea “a”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “b", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “c", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, inciso |, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso lll, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso IV, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso V, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22 da Lei n® 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 12, inciso |, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n® 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 19, inciso Il, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 22, § 2¢, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 22, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art, 22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 224, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 19, parte final, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 224, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 225 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 227, § 1, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 227, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 229, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 23 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 23 da Lei n® 6.615/1978.

Art, 23, § 12, inciso |, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 19, inciso I, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036. de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 19, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 19, inciso V, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, §12, inciso |, ¢/c art. 18, §1¢, da Lei 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, §19, inciso |, ¢/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.

Art, 23, caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

Art. 230, § 2¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 230, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 234, alinea “a”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 234, alinea “b”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 234, paragrafo Gnico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Art. 235, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 235, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 235, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art, 235-C, §12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-C, §29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 235-C, §32 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-C, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art, 235-C, §42 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-C, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-C, §8° da CLT, com redacdo dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-C, §92 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-C, §9¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-C, caput da CLT, com redagado dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, § 52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, §12 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, §32 da CLT, com redagdo dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-D, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 235-D, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-D, inciso Ill, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §112, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §59, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §62, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, §79, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 235-E, | da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 235-E, Il da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 235-E, Ill da CLT, com redacado dada pela Lei 13.103/2015.
Art. 235-F da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 235-F da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 235-G da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 235-G da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 238, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 238, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 238, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 238, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 238, § 62, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 238, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 239, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 239, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho,

Art. 239, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 239, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 239, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 24 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 24 da Lei n2 7.998, de 11.1.1990.

Art. 24 da Lei n2 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n? 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n? 1.127
de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.
Art. 24 da Lei n® 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso Il da Portaria n? 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n2 1.127
de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.
Art. 24, caput, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.

Art. 24, da Lei n2 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72 do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
Art. 24, da Lei n? 7,998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72, do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
Art. 24, paragrafo tnico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 240, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 240, da Consolidacaoc das Leis do Trabalho.

Art. 241, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 241, paragrafo Gnico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 242 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 243 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 244, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 244, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 244, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 245 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 246 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 248, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 248, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 248, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 249, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 25 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 25 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 25, § 12, da Lei 13.475/17.

Art. 25, § 12, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 25, § 22, da Lei 13.475/17.
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25, caput, da Lei 13.475/17.
25, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
250, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

. 251, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
Art,
Art.
Art.
Art.

252 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

253, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
26 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

. 26 da Lei n® 8.630, de 25.2.93.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.

26, § 12, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984,
26, § 29, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.
26, § 32, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984,
26, inciso |, da Lei 13.475/17.
26, inciso I, da Lei 13.475/17.
26, paragrafo Unico, da Lei n? 8.630, de 25.2.1993.
27 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.
27, inciso |, da Lei 13.475/17.
27, inciso I, da Lei 13.475/17.
28 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993,
28, caput, da Lei 13.475/17.
28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.
29, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, § 12, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, § 49, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
29, § 49, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
29, §1°, da Lei 13.475/17.
29, §22, da Lei 13.475/17.
29, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea "b", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, alinea "c”, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.
29, alinea "d”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
29, caput da CLT.
29, caput, da Lei 13.475/17.
293 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
294 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
295, caput, da Consolidagcao das Leis do Trabalho.
296 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
297 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
298 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
299 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
3¢, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3¢, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso lll, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso V, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3% da Lei Complementar 150, de 2015.
3% da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.
39, § 1°, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.
39, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.
3¢, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
39, caput, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.
3¢, da Lei n® 9.601, de 21.1.1998.
3%, inciso |, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.
3¢ inciso V, § 29; Art. 4%, § 29; art. 52; art. 62 e art. 72 da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.
3%, incisos | e Il, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.
3¢, paragrafo Gnico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.
30, § 29, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,
300, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
301 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
303 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
304, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
304, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
305 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
307 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
308 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
31 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
31, inciso I, da Lei 13.475/17.
31, inciso Il, da Lei 13.475/17.
31, inciso lll, da Lei 13.475/17.
31, inciso IV, da Lei 13.475/17.
318 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
319 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
32, inciso I, da Lei 13.475/17.
32, inciso ll, da Lei 13.475/17.
32, inciso lll, da Lei 13.475/17.
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32, inciso IV, da Lei 13.475/17.
320, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
320, § 2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 320, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,

320, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
321 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

322, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
322, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
322, § 39, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
322, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
33, caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

33, inciso |, da Lei 13.475/17.

33, inciso Il, da Lei 13.475/17.

33, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

33, inciso IV, da Lei 13.475/17.

335, alinea “a”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

. 335, alinea "b", da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

335, alinea “c”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

34, §12, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §2°, da Lei 13,146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9,029, de 13 de abril de 1995.
34, §3%, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n® 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §4%, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §52, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9,029, de 13 de abril de 1995,
34, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

34, alinea "b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

34, alinea “c*, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

34, caput, da Lei 13.475/17.

35 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

35, caput, c/c §§1%, 2¢ e 42, da Lei 13.475/2017.

. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art.
Art.
Art.

358, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
358, paragrafo Gnico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
36 da Lei n® 12.815, de 5.6.2013.

.36 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

36, §49, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
36, inciso |, da Lei 13.475/17.

36, inciso Il, da Lei 13.475/17.

36, inciso |ll, da Lei 13.475/17.

37 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

37,§ 19 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

37,522, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

37, § 3¢, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

37, caput, da Lei 13.475/17.

373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .
373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso |, da CLT.

. 373-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

373-A, inciso Il, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

373-A, inciso I, da CLT.

373-A, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso lll, da CLT.

373-A, inciso lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso IV, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso IV, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso V, da CLT.

373-A, inciso V, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso VI, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

377, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

38, § 12, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.

38, caput, da Lei 13.475/17.

38, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

38, inciso |, da Lei 13.475/17.

38, inciso |, da Lei 13.475/17.

. 38, incisos | e Il, da Lei 13.475/17.

. 384 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

386 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

389, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

39 da Lei n® 12,815, de 5.6.2013.

39, caput, da Lei 13.475/17.

39, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

39, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

390, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

390-C da Consolidacao das Leis do Trabalho.

391, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

391-A da CLT c/c Art. 10, inciso II, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias c/c art. 19 da Lei Complementar

150, de 2015.

Art.

391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias c/c Lei Complementar n2 146, de

25 de junho de 2014. -
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Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso II, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art, 392, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso |, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 49, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 392, § 42, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos I, | e lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 394, |, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, II, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT.

Art. 394-A, §2¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.
Art. 394-A, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 394-A, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 395 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 395 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso I, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso lll, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 42 da Lei 6.019, de 3.1.1974, com reda¢ao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 42 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n® 9.432/1997.

Art. 42 inciso Il, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998,

Art. 42, § 12, inciso |, da Lei n® 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 12, inciso Il, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art, 49, § 22 da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 29, da MP 927.

Art. 49, § 32, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 42, da Lei n® 9.719, de 27.11.98.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 9,601, de 21.1.1998,

Art. 42, inciso I, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, paragrafo Gnico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 42, paragrafo (nico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar
150, de 2015.

Art. 49, paragrafo Unico, da Lei n? 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 42-C, inciso I, alinea “"a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso |, alinea “b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso I, alinea "c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art, 42-C, inciso |, alinea "d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 42-C, inciso Il, da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a reda¢ao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n© 12.815, de 5.6.2013.

Art. 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, paragrafo 32, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art. 40, paragrafo unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paréagrafo tnico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 404, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 29, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso Il, § 32, alinea “a", da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso II, § 32, alinea "b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “c”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso Il, § 3¢, alinea “d”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, § 19, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §2¢, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §3%, da Lei 13.475/17.

Art, 41, §4¢, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 41, caput, ¢/c art. 47, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 412 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n? 12.815 de 5.6.2013,

Art. 42, § 19, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 22, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 32, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso |1, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagédo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 429, §2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo da Lei n? 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n2 9.579, de 22 de novembro de2018.
Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 43, § 12, alinea “a”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 19, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

Art. 43, § 22, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §4¢, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §7¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n2 9.579/2018 e Art. 52, V, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n2 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria
723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 44 da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §12, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §2¢, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §4°, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 2¢C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 c/c art. 19 da Lei Complementar
150/2015.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagcao das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo Gnico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n? 8.630, de 25.2.1993.

Art, 45, §39, da Lei 13.475/17.

Art. 45, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, |, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de
maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §12, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §112, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisdria
808/17.

Art. 452-A, §42, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art.l452—A, §69, da Consolidacao das leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, §22, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §89, da Consolidagao das Leis do Trabalho, c/c art. 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §92, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |I, da Portaria 349, de
23 de maio de 2018.

Art. 452-A, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art.l452-A. inciso |1, ¢/c §12¢2, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida
Proviséria 808/17.

Art. 452-A, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art.l452-A'. inciso Ill, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 452-G da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 452-H da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
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Art. 456-A, paragrafo Unico, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art, 457, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 457, §1¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Prowséna
808/17.

Art. 457, §1°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 457, §129, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §149, inciso lll, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §14¢, incisos | e I, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §15¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §16°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §18¢2, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art. 457, §192, da Consolidacédo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria n® 808 de 2017.
Art, 457, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 458, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 458, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 458, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 458, § 49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 458, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 458, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 459, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 46 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.
Art. 46 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,
Art. 461 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 461, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 462, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 462, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 462, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 462, § 49, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 462, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 462, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 464 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 464 da Consolidacao das Leis do Trabalho.,
Art. 468, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 468, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 469, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 469, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 469, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 47 da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.
Art. 47, §2¢, da Lei 13.475/17.
Art. 47, §32, da Lei 13.475/17.
Art, 47, caput, da Lei 13.475/17.
Art. 47, da Lei n2 3.857, de 22.12.1960.
Art. 470 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 470 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 471 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 472, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 476-A, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 476-A, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 476-A, § 52, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 476-A, § 6%, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 476-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art, 477, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 477, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 477, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 477, § 52, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 477, § 62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.
Art. 477, § 62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 477, § 69, alinea “a", da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 477, § 69, alinea “b", da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 477, § 82, da Consolidacao das Leis do Trabalho c¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 477, § 82, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 477, §6° da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.
Art. 477, §6° da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 479, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 48 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.
Art. 48 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.
Art. 48, inciso |, da Lei 13.475/17.
Art, 48, inciso II, da Lei 13.475/17.
Art. 48, inciso I, da Lei 13.475/17.
Art. 484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 18, §12,da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 487, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 487, § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 487, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 488, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
Art. 49, caput, da Lei 13.475/17.
Art. 5°, “caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
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Art. 5°, § 1°, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 5°, § 2°, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 52 da Lei Complementar 150, de 2015.

?;t.zS"gda Lei n® 5.889, de 8.6.1973, combinado com o § 12 do art. 5 do Regulamento aprovado pelo Decreto n2 73.626, de
.2.1974.

Art. 52 da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 52 da Lei n? 9,719, de 27.11.98.

Art. 52, § 22, da Lei n°®, 12,023, de 27.08.2009.

Art. 52, § 32, inciso I, combinado com o art. 52, § 22, inciso |, ambos da MP 936/2020.

Art. 52, § 32, inciso I, combinado com o art. 59, § 22, inciso I, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 52, inciso |, da Lei n®. 12.023, de 27.08.2009.

Art, 59, inciso I, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 52, inciso lll, da Lei n®. 12.023, de 27.08.2009.

Art. 52, inciso IV, da Lei n®, 12.023, de 27.08.2009.

Art. 52, inciso V, da Lei n°®. 12.023, de 27.08.2009.

Art, 59-A, §32, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei n? 13.429/2017.
Art. 50 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

Art, 50, §1¢, da Lei 13.475/17.

Art. 50, §32, da Lei 13.475/17,

Art, 507-A da Consolidagao das Leis do Trabalho com redacao conferida pela Lei n® 13.467, de 2017.
Art. 51, § 29, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 32, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 42, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, § 59, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 51, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 52 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 52 da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art, 52, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 52, parte final, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 53 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 53, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 54, alinea “a", da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, alinea “b", da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 54, caput, da Lei 13.475/17.

Art, 54, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 543, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 543, § 69, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 543, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 545, paragrafo Gnico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 56, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 57, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 58, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 58, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 58-A, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 58-A, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 58-A, caput, e §42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 582 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 582, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 583 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 583, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 587 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 587 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 1¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 22 ¢/c § 52, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22 c/c §52, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.
Art. 59, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho , com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 59, §2¢2, da Lei 13.475/17.

Art. 59, §52, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59, caput ¢/c art. 61, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 59, caput ¢/c art. 61, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 59, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagdo conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 59, caput, da Consolidag¢ao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.
Art. 59-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 59-A, §22 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
808/17.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso lll, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 6°, “caput”, combinado com artigo 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
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Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,

Art

6°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
6°, inciso I, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
6% da Lei Complementar 150, de 2015.

62 da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

62 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

69, § 1°, da Lei 13.475/17.

69, § 22, da Lei 13.475/17.

69, § 32 da MP 927,

69, § 3¢, da Lei 13.475/17.

6%, caput, da Lei 13.475/17.

62, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12,1978,

69, caput, da Lei n2 9.719, de 27.11.98.

62, caput, da MP 927,

62, inciso |, da Lei n®. 12.023, de 27.08.2009.

69, inciso Il, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

69, inciso |l, da Lei n® 5.811, de 11.10.72.

69, inciso Ill, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

69, paragrafo Unico, da Lei 6.019, de 3.1,1974.

692, paragrafo tnico, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.
62-A da Lei n® 10.101/2000.

60 e paragrafo Unico da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
60, caput, da Lei 13.475/17.

. 602 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.

602, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

602, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

61, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

61, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

61, § 3¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

61, §22, da Lei 13.475/17.

61, §3¢, da Lei 13.475/17.

61, caput, da Lei 13.475/17.

62, caput, da Lei 13.475/17.

628, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

63, caput, da Lei 13.475/17.

630, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
630, § 3¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

630, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

630, § 52, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

630, §42, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

64, caput, da Lei 13.475/17.

65, caput, da Lei 13.475/17.

66 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

66, caput, da Lei 13.475/17.

67, §22, da Lei 13.475/17.

67, caput c/c §1°, da Lei 13.475/2017.

67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

67, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

67, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

68, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
68, caput, da Lei 13.475/17.

7° da Lei n® 605/1949.

72 da Lei n® 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e Il, da MP 936/2020.

72 inciso Il combinado com Art. 82 e Arts. 11 e 12, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

72,819, da Lei 13.475/17.

7%, §12, incisos 1, Il e 1ll da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

72, caput, da Lei n® 14,020 de 06/07/2020.

79, caput, da Lei n® 9.719, de 27.11.98.

72, caput, da MP 936/2020.

72, lll e alineas "a"“, “b" e “c" combinado com o art. 11, §1°, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.
72, 1Il, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §12, da MP 936/2020.

79, inciso |, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

72, inciso |, da MP 936/2020.

79, paragrafo Gnico, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

7¢, paréagrafo Gnico, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

72, paragrafo unico, inciso Il, da MP 936/2020.

70 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

71, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
71, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

71, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

71, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,

de 2015.

Art.
Art,
Art,
Art.
Art,
Art.

71, § 4¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

71, §52, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

71, §52 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

71, §52, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

71, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art. 71, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art, 722 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 73, §29, da Lei 13.475/17.

Art, 73, §39, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §49, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §5%, inciso |, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §5%, inciso Il, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §52, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §52, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT.

Art. 74, §32 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, parte final, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
Art. 8° da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. B° da Lei n°® 605/1949.

Art. 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art, 92 da Portaria n? 789 de 2.6.2014.
Art. B2 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o art. 72, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. B® da Lei 6.019/74 c/c art. 79, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.
Art. 82 da Lei n.? 5.811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. B? da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. B9, § 1°, da Lei 13.475/17.

Art. B?, § 22, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 29, inciso |, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. B2, § 22, inciso |, da MP 936/2020.

Art. B?, § 39 da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 39, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. B9, § 42, da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

Art. B2, § 42, da MP 936/2020.

Art. B9, §59, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. B¢, §52, da MP 936/2020.

Art. B2, caput, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, caput, da Lei n® 4,680, de 18.6.1965.

Art. 82, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 89, caput, da MP 936/2020.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 9°, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 92 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 9¢ da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 92 da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n® 605/1949.

Art. 92 do Decreto n® 66.408, de 3.4.1970.

Art. 92, § 1°, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, § 22, da Lei n? 5.889, de B.6.1973.

Art. 92, § 52 da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, §22 da Lei 6.019/74, com a redacao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 92, alinea “a”, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, alinea “b", da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art, 99, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 99, caput, do Decreto-Lei n? 972, de 17.10.1969.

Art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 12, da Lei n® B.213, de 24.7.1991.

Art. n® 413, inciso |l, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §1% da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §22 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.42 da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n? 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 72 c/c artigo 24 da Lei n? 7.998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 42 da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n®
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 12 e 82 da Lei n? 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, caput, do Decreto n®
95.247,17.11.1987.

Arts. 17, §32, e 19 da Lei Complementar n2 150/2015 c/c art. 153 da Consolidacaoc das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 130, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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Arts. 19 e 32 da Lei Complementar 150, de 2015, c/c Portaria Interministerial 822, de 30 de Setembro de 2015, c/c art. 41 caput da
CLT.

Arts. 22, §52, inciso lll, e 19 da Lei Complementar n® 150/2015 c/c art. 75 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Arts. 23, §32, e 19 da Lei Complementar n2 150/2015.

Arts. 23, §52, e 19 da Lei Complementar 150/2015.

Arts. 24 e 19 da Lei Complementar n® 150/2015.

Arts. 32, 72 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990 combinado com arts. 52, 62 e 72 da Portaria 1.129/2014.
Arts. 32, 72, B2 e 24 da Lei 7.998, de 11/01/1990.

Arts. 52; 62, § 22 e 14 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Arts. 5%; 62, § 22 e 14 da MP 936, de 01/04/2020.

Lei n2 10.101/2000, art. 6°, paragrafo Unico.

NR-01 DISPOSIGOES GERAIS

NR-03 EMBARGO OU INTERDICAO

NR-04 SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO
NR-05 COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES - CIPA

NR-06 EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL- EPI

NR-07 PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

NR-08 EDIFICACOES

NR-09 PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS

NR-10 INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE

NR-11 TRANSPORTE, MOVIMENTACAO, ARMAZENAGEM EMANUSEIO DE MATERIAIS

NR-12 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

NR-13 CALDEIRAS E VASOS SOB PRESSAO

NR-14 FORNOS

NR-15 ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

NR-16 ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS )
NR-17 ERGONOMIA

NR-18 CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO

NR-19 EXPLOSIVOS

NR-20 LIQUIDOS COMBUSTIVEIS E INFLAMAVEIS

NR-21 TRABALHO A CEU ABERTO

NR-22 SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL NA MINERACAO

NR-23 PROTECAO CONTRA INCENDIOS

NR-24 CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

NR-25 RESIDUOS INDUSTRIAIS

NR-26 SINALIZACAO DE SEGURANCA

NR-29 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

NR-30 SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

NR-31 SST NA AGRICULTURA, PECUARIA SILVICULTURA, EXPLORACAO FLORESTAL E AQUICULTURA
NR-32 SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

NR-33 SEGURANCA E SAUDE NOS TRABALHOS EM ESPACOS CONFINADOS

NR-34 CONDIGCOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO E REPARACAQ NAVAL
NR-35 TRABALHO EM ALTURA

NR-36 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM EMPRESAS DE ABATE E PROCESSAMENTO DE CARNES E DERIVADOS
NR-37 SEGURANCA E SAUDE EM PLATAFORMAS DE PETROLEO
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos grquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigdo.

Nome Empresarial: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA ¢
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Namero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
3121192556-5 39.619.837/0001-59 29/10/2020 28/10/2020
Enderego Completo:
AVENIDA SABARA 62 - BAIRRO SAQ VICENTE CEP 35701-079 - SETE LAGOAS/MG
Objeto Social: :

A SOCIEDADE TERA COMO OBJETO SOCIAL O COMERCIO VAREJISTA DE A) MAQUINAS DE CALCULAR, ESCREVER E
SIMILARES B) EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA, A SABER, COMPUTADORES E PERIFERICOS,
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, COMO DISCOS E DISQUETES OPTICOS, CDROM, CARTUCHOS COM TONER PARA
IMPRESSORAS, DENTRE OUTROS C) PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS D) PARTES E PECAS PARA
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E) EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO, TAIS COMO, TELEFONES,
INTERCOMUNICADORES, FAX, SECRETARIA ELETRONICA E SIMILARES, BEM COMO SUAS PARTES E PECAS F) ARTIGOS
DE PAPELARIA E ESCRITORIO, EMBALAGENS DE PAPELAO, GRAMPEADORES, PERFURADORES, ROTULADORES E
OUTROS SIMILARES. G) MOVEIS NOVOS PARA QUALQUER USO H) TECIDOS, ARTIGOS DE ARMARINHO E OUTROS
AVIAMENTOS DE COSTURA |) ARTIGOS DE CAMA, MESA E BANHO J) BRINQUEDOS, JOGOS E ARTIGOS RECREATIVOS,

INCLUINDO NESTE CASO AS PECAS E ACESSORIOS K) A REPARACAO E MANUTENCA " PUTADORES, INCLUSIVE
PORTATEIS E DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PERIFERICOS, TAIS COMO | SORASNTECLADOS, DRIVERS E
OUTROS \
Capital Social: R$ 100.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragdo
CEM MIL REAIS Empresa de Pequeno
Capital Integralizado: R$ 100.000,00 | 5 g INDETERMINADO
CEM MIL REAIS MICRO EMPRESA
(Lei Complementar
n°123/06)
Sécio(s)/Administrador(es)
CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Parthsi Fungédo
073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO X000 R$ 100.000,00 sOCIO /
ADMINISTRADOR
Status: X000 Situagéo: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 29/10/2020 Numero: 31211925565
Ato 090 - CONTRATO
Evento(s) 315 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
NADA MAIS#

Belo Horizonte, 09 de Junho de 2021 08:59/

MARINELY DE PAULA m
RETARIA GE

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada digitaimente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEMG (http://www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certiddo. A
certidao pode ser validada de duas formas:

1) Validag&o por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C210001389957 e visualize a certiddo)
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01/06/2021 Consulta Optantes

_ »Consulta Optantes

Data da consulta: 01/06/2021 09:41:28

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 39.619.837/0001-59
A opgéo pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

Situacéo Atual
~
Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 29/10/2020
Situagdo no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI
++ Mais informacdes
Periodos Anteriores
Opgdes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Ndo Existem
Enquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem
—~—

Eventos Futuros (Simples Nacional)

Nao Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

Nao Existem

i Voltar (/consultaoptantes) Gerar PDF |

https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes/Home/ConsultarCnpj?vc=39619837000159 171



Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
SETE LAGOAS

CERTIDAO CIiVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuigdo de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agoes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagéo Extrajudicial,
Recuperagéo Judicial, NADA CONSTA em tramitagé}nﬁ

Nome: MINAS SOLUGCOES EM IMPRESSAO LTDA

CNPJ: 39.619.837/0001-59

Observagdes:

a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugéo 121/2010
do Conselho Nacional de Justica;

b) a informag&o do niumero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certidao no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedigdo;

d) esta Certidao inclui os processos fisicos e eletronicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletrénico de Execugdo Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justica Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegdo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certidao nao faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agdes de natureza diversa daquelas

aqui mencionadas. /
Certidao solicitada em 01 de Junho de 2021 as 09:31

SETE LAGOAS, 01 de Junho de 2021 as 09:31

Codigo de Autenticagdao: 2106-0109-3158-0471-3820

Para validar esta certidao, acesse o sitio do TJIMG (www.tjmg.jus.br) em Certidao Judicial AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
/AUTENTICAGAO 2 informando o codigo.

ATENGAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrénico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragéo ou tentativa
de fraude.

1 de 1
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™ Poder Judiciério da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apods consulta aos registros eletrénicos de distribuicdo de acgdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 01/06/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
“9.619.837/0001-59

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo s@o de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizag&o junto ao juizo ou érgéo julgador.

c) A certiddo serd negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugédo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetido
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certiddo.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993,

f) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certiddes,
,Qertadao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
1presso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/06/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.G8ZC.L32J.H2FS.PVS9.99D9
*xx \ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pégina 1 de 1 01/06/2021 09:33:53

NUCER - Nicleo de Emissao de Certiddes do TJDFT .
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
. FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigées e Tutelas
com atribuigdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, efc...

L™ "LARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
i ido pela da Lei N°® 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatoria de um Selo Digital de Fiscalizagéo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagiio processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
hitps://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticaco digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA a responsabilidade, tnica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Nesse sentido, declaro que a MINAS SOLUGOES EM IMPRESSAO LTDA assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n°® 10.278/2020, que
regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n® 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo processo de
digitalizagéo dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartorio e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n°® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cédigo de
Autenticagdo Digital® ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAQ foi emitida em 07/05/2021 13:59:55 (hora local) através do sistema de autenticagso digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQ LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail
autentica@azevedobastos.not.br Para informacgbes mais detalhadas deste ato, acesse o site hitps://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de
Autenticacao Digital

Esta Declaracao é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Cédigo de Autenticacdo Digital: 150420705215491406562-1

*Legislacdes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n®
8™ /2008, Lei Estadual n° 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d6Sfe6bc05b6c41750707¢c3bb0152b647aa099df98efaaBa9a9b96a4969369953cd695800f075804bb46e341e790a629e796f403ff0fbf
8ca43dcc014¢2c94549d6b8cal375

- Prés;i&;muda%p@a 'cp

Casa il Brasil
Medida Proviséna N®2.200-2,
de 34 de agasio de 2001 &%
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RECEBEMOS DE MINAS SOLUQOES EM IMPRESSAO LTDA OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

NF-¢
N° 000.000.055
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR
SERIE: 1
DANFE CONTROLE DO FISCO
MINAS N wpressaorton | recacasns | [INHHUN IR NOS R
5 ¢ 1scal etronica
o IMPRESSAO LTDA s |
I = Saida 1 CHAVE DE ACESSO ;
N* 600 B0R.0EE 3121 0339 6198 3700 0159 5500 1000 0000 5513 0520 0008
AVENIDA SABARA, 62 - - SAO VICENTE, Sete Lagoas, MG - & S Consulta de autenticidade no portal nacional da
CEP: 35701079 - Fone/Fax: 31996584643 SERIE: 1 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site
Pagina 1 de 1 da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERACAO

PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO

VENDA 131214080987610 - 23/03/2021 21:07
INSL'RK‘AU ESTADUAL DJSCRICAOF.STADUAL DO SUBST. TRIB CNP1/CPF
0038828610050 39.619.837/0001-59
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJICPF DATA DA EMISSAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE 46.374.500/0049-39 23/03/2021
ENDERECO BAIRRODISTRITO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
™V ADELGO PERDIZZA, 495 - CENTRO 14026-390 23/03/2021
MUNICIPIO FONEFAX UF INSCRI(,‘RD ESTADUAL HORA DE ENTRADA/SAIDA
IRibeirao Preto SP 20:54
FATURA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS ]
0,00 0,00 0,00 0,00 11.200,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO QUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IP1 VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.200,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPYCPF
FL BRASIL HOLDING, LOGISTICA E 0-Remetente (CIF) 18.233.211/0029-30
ENDEREQO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
RUA SAGITARIO, N° 560 Contagem MG J0030970100000
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
7 |CAIXAS 91,000 90,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
CODIGO DESCRICAO DO PRODUTO/SERVIGO NCM/SH CST | CFOP | UNID QTD. VLR. UNIT VLR. TOTAL BC ICMS VLR ICMS VLR IP1 ‘;\L[!:g MIP}?
HP M404dw IMPR. MONO HP M404dw 38PPM, LASER IMP 84433233 |0s00 | 6108 | UN 70000| 160000000 11.200,00
—~— 1200X1200 DPI, 1200MHZ, 256MB MEM, CICLO
80.000 PAGINAS
CONTINUAGAO - INFORMAGOES COMPLEMENTARES
ENTRO, RIBEIRAO PRETO/SP. CEP : 14026-390. TEL : 16 39199023.

CALCULO DO ISSQN

INSCRICAO MUNICIPAL

03845907

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
REF NOTA DE EMPENHO: 2021NEQO0162.

O RECOLHIMENTO DO ICMS DI

RESERVADO AO FISCO

FAL SUSPENSO, CONFORME MEDIDA CAUTELAR NA ADI 5.464/DF DOCU
MENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL.

PAGAMENTO CONFORME EDITAL DEPOSITO BANCO DO BRASIL BANCO BR
ASIL A.G: 3211-5 C.C: 30.150-7. USAR TONER ORIGINAL HP OU C
ERTIFICADO PELA MESMA NO PERIODO DE GARANTIA CONFORME TERMO
DE GARANTIA (1-GO) ENTREGA POR ORDEM DO DESTINATARIO : AT
ENCAO LOCAL DE ENTREGA: AVENIDA ADELMO PERDIZZA , N° 495, C




MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M | N A S
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 26/2021
PROCESSO DE COMPRA N° 42/2021
BLL.ORG

ANEXO 04 /
DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério, sob a
modalidade de Pregdo Eletrénico N.2 26/2021, instaurado por este municipio, que ndo estamos impedidos
de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

~SETE LAGOAS, 09 DE JUNHO DE 2021

MARCO TULIO jetete oo

GOMES DE GOMES DE

FIGUEIREDO:0 & o
" Dados: 2021.06.09

7396004608  13:53.03-0300

o]

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF - 073.960.046-08
MG - 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SKO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401
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MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M l N A S
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 26/2021
PROCESSO DE COMPRA N° 42/2021
BLL.ORG

ANEXO 05 /
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, CNPJ n2 39.619.837/0001-59, estabelecida 3 AVENIDA SABARA,
N2 62 — BAIRRO SAO VICENTE - SETE LAGOAS— MINAS GERAIS — CEP 35.701-079, declara, sob as penas da
Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no presente processo ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

SETE LAGOAS, 09 DE JUNHO DE 2021

MARCO TULIQ Assinado de forma

digital por MARCO

GOMES DE TULIO GOMES DE

FIGUEIREDOQ:073960046

FIGUEIREDQ:0 os
Dados: 2021.06.09

7396004608  353.11 0300

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF — 073.960.046-08

MG - 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401




MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M I N A S
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 26/2021
PROCESSO DE COMPRA N° 42/2021
BLL.ORG

ANEXO 06
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, CNPJ n2 39.619.837/0001-59, estabelecida 3 AVENIDA SABARA,
N2 62 — BAIRRO SAO VICENTE — SETE LAGOAS— MINAS GERAIS — CEP 35.701-079, Declaro que ndo
possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de

aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n2? 9854, de 27.10.99, que altera a Lei
n2 8666/93.

SETE LAGOAS, 09 DE JUNHO DE 2021

MARCO TULIO Assinado de forma

digital por MARCO

GOMES DE TULIO GOMES DE

FIGUEIREDOQ:073960046

FIGUEIREDQ:0 o
7396004608 | aaos 2021050

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF - 073.960.046-08

MG - 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SKO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401

Gomad

(o=t
Sl



MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M I N A S
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAQ

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 26/2021
PROCESSO DE COMPRA N° 42/2021
BLL.ORG

ANEXO 07 /
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n¢ 39.619.837/0001-59, por intermédio de
seu representante legal o Sr MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO, portador da Carteira de Identidade n®
MG-10.581.165 e do CPF n2 073.960.046-08, DECLARA, para efeito de participagdo no processo licitatério
PREGAO ELETRONICO N2 26/2021, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, que ndo mantém em seu
quadro societdrio ou emprega conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau de servidores, quer sejam de cargo em confianca ou estatutdrio, de dire¢do e de
assessoramento, de membros ou servidores vmculados ao Departamento de Finangas, Compras e L|C|ta(;oe5
do Municipio de Nova Santa Barbara £

SETE LAGOAS, 09 DE JUNHO DE 2021
Assinado de forma

MARCO TULIO digital por MARCO

GOMES DE TULIO GOMES DE

FIGUEIREDO:073960046

FIGUEIREDQ:0 o8
Dados: 2021.06.09

7396004608  13:53:28-0300

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF — 073.960.046-08

MG - 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401

393
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA - PR
NOVA SANTA BARBARA-PR

VENCEDORES DO PROCESSO - FINAL

PREGAO ELETRONICO N° 26/2021
Processo Administrativo N° 42/2021
Tipo: AQUISIGAO
PREGOEIRO: POLLINY SIMERE SOTTO
Data de Publicagao: 21/05/2021 15:12:48

TOTAL DO PROCESSO: 25.242,27

“R LIMP - COMERCIO E SERVIGOS DE HIGIENE E 31.314.488/0001-55 6.992,00.
~iMPEZA LTDA

LOTE 2 Quant.: 1 Num: 056 451,00 Total: 451,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: TUTTI BABY Modelo: TRITON AZUL

Descrigao: Cadeira Infantil para automével. 02 posigbes. Peso suportado de 15 a 36 kg. Com redutor de assento,
bragos laterais. Certificagdo do INMETRO

Quantidade: 1 Valor Unit.: 451,00 Total Item: 451,00
LOTE 3 Quant.: 1 Num: 045 190,00 Total: 190,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: GONGO Modelo: 80545222 '
Descrigdo: Campainha de alarme, 110v, tipo escola

Quantidade: 1 Valor Unit.: 190,00 Total Item: 190,00
LOTE 8 Quant.: 1 Num: 032 2.762,00 Total: 2.762,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: KIT CFTV Modelo:

Descrigao: Kit completo de camera de seguranga contendo 10 camera multi HD, 01 DVR 16 canais, 01 HD 64MB,
100m cabo p/ cAmera 80% liga de cobre, 10 conectores e adaptadores CFTV, 20 conectores e adaptadores CFTV.

“uantidade: 1 Valor Unit.: 2.762,00 Total Item: 2.762,00
LOTE 10 Quant.: 1 Num: 081 1.505,00 Total: 1.505,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: PHILCO Modelo: PMC33B

Descrigao: Maquina de costura elétrica. Poténcia minima de 65W. Fungdes: caseador, ponto invisivel, 3 pontinhos,
pontos decorativos, pontos flexiveis, pregar botées, zig zag e ponto reto.

Quantidade: 1 Valor Unit.: 1.505,00 Total ltem: 1.505,00
LOTE 11 Quant.: 1 Num: 041 2.009,00 Total: 2.009,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: ELGIN Modelo: PREMIUM

Descrigdo: Maqguina de costura Patchwork doméstica, eletronica, passa fio automatico. Principais estilos de costuras:
Overloque, Patchwork, Ponto invisivel, Reto, Ziguezague. Quantidade de pontos: 91. Poténcia minima de 65 W.

Quantidade: 1 Valor Unit.: 2.009,00 Total Iltem: 2.009,00
LOTE 15 Quant.: 1 Num: 030 75,00 Total: 75,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: REFLETOR Modelo: OLIST

Descrigao: Refletor de Led, 100w, Prova D"agua, 127 V.

Quantidade: 1 Valor Unit.: 75,00 : Total Item: 75,00 /
M N COMERCIO, SERVICOS E REPRESENTAGOES LTDA. 08.053.975/0001-90 2.364,70
LOTE 4 Quant.: 1 Num: 002 244,00 Total: 244,00

Gerado em: 08/07/2021 10:30:27 1de3
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Item: 1 Unidade: Unidade Marca: KDELETRUM Modelo: 500W

Descrigdo: Extrator Espremedor de frutas Industrial em Ago Inox no minimo 500Watts, RPM 3500. Bivolt. Copo de 700
ML, Peneira. Cagamba anti-respingos com tampa e Bica em aluminio. Corpo do motor em Inox

Quantidade: 1 Valor Unit.: 244,00 Total Item: 244,00
LOTE 9 Quant.: 1 Num: 038 2.120,70 Total: 2.120,70
ltem: 1 Unidade: Unidade Marca: ELETROLUX Modelo: LED15

Descrigdo: Lavadora de Roupas. Capacidade de no minimo 15 quilos. Lavadora de Roupas. Capacidade de no minimo
15 quilos. Abertura da tampa: superior, no minimo 5 niveis de agua, cesto em inox. Voltagem: 127v

“Mantidade: 1 Valor Unit.: 2.120,70 Total ltem: 2.120,70
_PCR DO AMARAL & AMARAL LTDA 09.343.965/0001-51 : 2.925,67
LOTE 5 Quant.: 1 Num: 071 2.925,67 Total: 2.925,67
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: CONSUL Modelo: CHB53

Descrigéo: Freezer Horizontal, 2 Portas, Branco. Capacidade minima de 534 litros. Poténcia: 110V

Quantidade: 1 Valor Unit.: 2.925,67 Total Item: 2.925,67
MINAS SOLUCGES EM IMPRESSAO LTDA EPP 39.619.837/0001-59 2.549,90 —
LOTE7 Quant.: 1 Num: 074 2.549,90 Total: 2.549,90
ltem: 1 Unidade: Unidade Marca: HP Modelo: M428fdw

Descrigdo: IMPRESSORA LASER MULTIFUNCIONAL MONOCROMATICA. Meméria padrdo: ddr de 512 mb, flash de
512 mb. Velocidade do processador 1200 mhz. Velocidade de impress&o de até 38 ppm em a4. Carta até 40 ppm
preto. Saida da primeira pagina: em até 6,3 segundos preto. Duplex print speed a4 até 31 ipm. Impressé&o preto fastres
1200 (aprimorado até 4800 x 600 dpi). Tipo de digitalizagdo base plana, alimentador automatico de documentos /
sensor de imagem por contato (contact image sensors - cis). Resolugdo da digitalizagdo hardware: até 1200 x 1200 dpi
e dtica: até 1200 x 1200 dpi. Formatos dos arquivos digitalizados em pdf, jpg, tiff. Tamanho da digitalizagao no
alimentador automatico de documentos: 216 x 356 mm, maximo: 102 x 152 mm, minimos: 216 x 297 mm (base plana).

~~elocidade de digitalizacdo de até 29 ppm/46 ipm (preto e branco) até 20 ppm/34 ipm (cores) Duplex: até 46 ipm (preto
< branco), até 34 ipm (cores). Resolugéo de copia preto: até 600 x 600 dpi (textos e graficos), cor: até 600 x 600 dpi
(textos e graficos). Dimensionamento da copiadora de 25 até 400%. Conectividade padrdo com porta usb de alta
velocidade 2.0, 1 x porta host usb traseiro, 1 x porta usb frontal. Rede gigabit ethernet lan 10/100/1000base-t. Conexao
wi-fi 802.11b/g/n/2,4/5 ghz banda dupla integrada; autenticagdo via wep, wpa/wpa2, wpa enterprise; criptografia via aes
ou tkip; wps; wi-fi direct; bluetooth low-energy. Ciclo de trabalho mensal até 80.000 paginas (a4). Tipos de suportes de
impressdo comportados papel (comum, ecoefficient, leve, pesado, sulfite, colorido, timbrado, pré-impresso, pre-
perfurado, reciclado, aspero), envelopes, etiquetas. Tamanhos de midia suportados bandeja 1: a4; a5; a6; b5 (jis);
oficio (216 x 340 mm); 16k (195 x 270 mm); 16k (184 x 260 mm); 16k (197 x 273 mm); cartéo postal japonés; cartao-
postal japonés duplo invertido; envelope n° 10; envelope monarch; envelope b5; envelope c5; envelope di; tamanho
personalizado; 4 x 6 pol.; 5 x 8 pol.; meio carta; bandeja 2 e bandeja 3: a4; a5; a6; b5 (jis); oficio (216 x 340 mm); 16k
(195 x 270 mm); 16k (184 x 260 mm); 16k (197 x 273 mm); tamanho personalizado; a5-r; 4 x 6 pol.; b6 (jis).
Manuseamento de papel 1 x bandeja para 100 folhas, 2 x bandejas de entrada para 250 folhas, alimentador automatico
de documentos (adf) para 50 folhas, bandeja de saida para 150 folhas, opgdes de frente e verso: automatico (padréo),
capacidade do alimentador automatico de documentos: p

Quantidade: 1 Valor Unit.: 2.549,90 Total Item: 2.549,90
NATALI BRINK COMERCIAL EIRELI 36.556.473/0001-17 7.800.00-/
LOTE 13 Quant.: 1 Num: 061 7.800,00 Total: 7.800,00
Item: 1 Unidade: Kit Marca: NATALI BRINK Modelo: P-06

BRINQUEDOS

Descrigao: Playground ecolégico contendo: 1 torre com cobertura rotomoldado quadrada,1 toboga c/ 2 curvas de 90° -
com segao de saida, 1 rampa de cordas metal com pega-mé&o e 1 balango anexo a torre c/ 2 assentos (sendo 1 bebé +
1 infantil, 1 escada ¢/ 5 degraus c/ corrimé@o e 1 guarda corpo rptomoldado.

Gerado em: 08/07/2021 10:30:27 2de3
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Quantidade: 1 Valor Unit.: 7.800,00 Total Iltem: 7.800,00
ANNY NASCIMENTOS 07495929901 38.309.427/0001-49 2.610,00—
LOTE 14 Quant.: 1 Num: 021 2.120,00 Total: 2.120,00
Item: 1 Unidade: Unidade Marca: UNIC LED PROJETOR Modelo: UC46

Descrigao: Projetor de Midia (Datashow) Tipo de exibigdo: LCD, Resolugdo nativa minima: 1920 x 1080, Suporta 4K,
Brilho minimo:4000 lumens. Relagdo de contraste mimina:13000: 1, Distancia de projecédo entre : 1.2 a2 4,00 m.
Tamanho da imagem: 60-120 polegadas, Escala da imagem:4:3, 16:9.Interface :Hdmi, usb, spdif, porta de saida de
audio,Caracteristicas: 1080 p, sem fio, full hd, cinema em casa,Fun¢des Wifi, alto-falante interno, Espelhamento de
Celular 10S e Android,Lampada DIODO EMISSOR de luz,Poténcia da iampada minima:70 W. Vida da lampada minima

000 h,WI-F1:802.11b/g.Formatos de imagem: Jpg, jpeg, png, bmp, mpo, gif, Formatos de video: Mpg, ts, av, mov,
mkv, dat, mp4, vob. Formatos de audio: Wma, Ipcm, mp3, aac, m4a.Fonte de alimentagdo: 100-240 v"Bivolt ". Alto-
falante embutido.Compativel com o Tablet pc, pc, telefone celular, ipad, iphone, computador, ios, Controle remoto: Tipo
de exibicdo: LCD

Quantidade: 1 Valor Unit.: 2.120,00 Total ltem: 2.120,00

LOTE 16 Quant.: 1 Num: 078 160,00 Total: 160,00

Item: 1 Unidade: Unidade Marca: BRASFORMA Modelo: SBRP757

Descrigao: Suporte universal teto p/ projetor (projetor de Midia)

Quantidade: 1 Valor Unit.: 160,00 Total Item: 160,00

LOTE 17 Quant.: 1 Num: 082 330,00 Total: 330,00

Item: 1 Unidade: Unidade Marca: INTELBRAS Modelo: TS2510

Descrigéo: Telefone Sem Fio ¢/ 2 Ramais Identificador de Chamada, Conferéncia, Preto

Quantidade: 1 Valor Unit.: 330,00 Total ltem: 330,00
-~ .
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REFEITURA MUNICIPAL

'NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 26/2021

A Comissao de Pregao da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara,
Estado do Parana, comunica que no dia 10/06/2021, no Setor de Licitagcdes da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Barbara, por meio de Sistema de Pregao Eletronico (licitagdes)

da Bolsa de Licitacbes e Leildes do Brasil, www.blicompras.com realizou-se o

julgamento das propostas apresentadas no Pregao Eletronico n°® 26/2021, que tem por
objeto é a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Santa Barbara.

Credenciaram-se para o pregao 09 (nove) empresas. Apos a etapa de
lances, tendo ocorrido manifestacdo de intengao de recurso, decorrido o prazo para
apresentacao das razées e contrarrazes e apds julgamento a pregoeira declarou como
vencedora as empresas ANNY NASCIMENTOS 07495929901, CNPJ n°
38.309.427/0001-49, num valor de R$ 2.610,00 (dois mil, seiscentos e dez reais), AR
LIMP - COMERCIO E SERVICOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA., CNPJ n°
31.314.488/0001-55, num valor de R$ 6.992,00 (seis mil, novecentos e noventa e dois
reais)) M N COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA, CNPJ n°
08.053.975/0001-90, num valor de R$ 2.364,70 (dois mil, trezentos e sessenta e quatro
reais e setenta centavos), MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, CNPJ n°®
39.619.837/0001-59, num valor de R$ 2.549,90 (dois mil, quinhentos e quarenta e nove
reais e noventa centavos), NATALI BRINK COMERCIAL EIRELI, CNPJ n°
36.556.473/0001-17, num valor de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais) e P C R DO
AMARAL & AMARAL LTDA, CNPJ n° 09.343.965/0001-51, num valor de R$ 2.925,67
(dois mil, novecentos e vinte e cinco reais e sessenta e sete centavos), conforme ata
anexa.

As empresas vencedoras enviaram os documentos relativos a
habilitacdo, atendendo assim ao edital convocat()ri_o, sendo, portanto declaradas
habilitadas.

Informo que, esta Comissdo consultou o Cadastro de Restricbes ao

Direito de Contratar com a Administragdo Publica (TCE Parand) e na Consulta

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, & 43. 3266.8100, < - 86.250-000 — Nova Santa Barbara,
Parana - 2 - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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REFEITURA MUNICIPAL

*'NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

=

Consolidada de Pessoa Juridica (TCU), no sentido de verificar se a empresa habilitada
nao esta declarada inidénea para participar de certames licitatorios, conforme
comprovantes anexos.

Resolve-se encaminhar ao Departamento Juridico para obter o parecer,

e apos enviar ao Sr. Prefeito, para que tome as medidas necessarias.

Nova Santa Barbara 12/07/2021.

iy Ao Sl
PoIIIQy Slmere Sotto
Pregoeira

Portaria n°® 023/2021

\

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n°® 222, Centro, 8 43. 3266.8100, >4 - 86.250-000 — Nova Santa Barbara,
Parana - 2 - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




12/07/2021 Cadastro de restriges ao direito de contratar com a Administragio Publica

TCEPR

AL OF CONTAR DO FETADIO D0 MaRANA

Consulta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 38309427000149

NENHUM TEM ENCONTRADO!
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 10:56:15

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razao Social: ANNY NASCIMENTO 07495929901
CNPJ: 38.309.427/0001-49

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUIL.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

. Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e
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racionalizagdo de servigos piblicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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TCEPR

L OECONTARDO EETADID DO PRRANA

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 31314488000155

NENHUM ITEM ENCONTRADO!
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 10:56:52

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: AR LIMP - COMERCIO E SERVICOS DE HIGIENE E LIMPEZA
LTDA. :
CNPJ: 31.314.488/0001-55

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

A05
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionalizacdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 10:57:28

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: M N COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ: 08.053.975/0001-90

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
[Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgido Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
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racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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12/07/2021 Cadastro de restriges ao direito de contratar com a Administragéo Publica

TCEPR

TREUNAL D CONTAS DO ESTADC DO PARANA

(onsulta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 39619837000159

NENHUM ITEM ENCONTRADO!



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 10:58:27

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

CNPJ: 39.619.837/0001-59

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
IResultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

IPara acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
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racionalizagio de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informac@o relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 10:59:02

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razao Social: NATALI BRINK COMERCIAL EIRELI
CNPJ: 36.556.473/0001-17

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
(Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
[Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e



racionalizagio de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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12/07/2021 Cadastro de restrigbes ao direito de contratar com a Administragio Publica

TCEPR

TRSUMNAL OF COMTAS 0O BSTADU OO RARANA

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 09343965000151

NENHUM ITEM ENCONTRADO!



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 12/07/2021 11:00:03

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: P C R DO AMARAL & AMARAL LTDA
CNPJ: 09.343.965/0001-51

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e
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racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



7 PREFEITURA MUNICIPAL
X

X//NOVA SANTA BARBARA

Processo Administrativo n? 42/2021

Pregdo Eletrbnico n2 26/2021.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e material permanente para a

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Santa Barbara.

Origem: Setor de Licitagdes
PARECER JURIDICO

Submete-se a apreciagdo desta Procuradoria Juridica, o processo licitatorio
Pregdo Eletrénico n? 26/2021, o qual tem por objeto, a aquisicdo de
equipamentos e material permanente para a Associagao de Pais e Amigos

dos Excepcionais de Nova Santa Barbara

O pregdo é regido pela Lei n? 10.520/2002, o Decreto n2 3.555/2000, o
Decreto n? 5.450/2005 [para pregdo no formato eletrénico] e,

subsidiariamente, a Lei n2 8.666/93.

Os requisitos a serem observados na fase preparatdria da licitagdo foram
estabelecidos no art. 32 da Lei n? 10.520/2002, e devidamente cumpridos

no momento oportuno.

Constou a devida justificativa da autoridade competente quanto a
necessidade de aquisicdo e defini¢do do objeto do certame, assim como as

cotacdes de preco para fixacdo de prego maximo para aquisi¢do do objeto.

O edital convocatério previu as exigéncias de habilitagdo, os critérios de

aceitacdo das propostas, as sang¢des por inadimplemento e as clausulas do
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'NOVA SANTA BARBARA

contrato, inclusive com fixagdo dos prazos para fornecimento do objeto a

ser contratado.

Consta no processo, a designacao dentre os servidores do quadro proprio,
do pregoeiro e respectiva equipe de apoio, cuja atribuigcdo inclui, dentre
outras, o recebimento das propostas e lances, a andlise de sua
aceitabilidade e sua classificagdo, bem como a habilitagdo e a adjudicacao

do objeto do certame ao licitante vencedor.

A minuta do edital e do futuro contrato, passou pela prévia aprovagdo da

procuradoria juridica do Municipio.

Apds a manifestacdo juridica, a comissdo de licitagdo deu inicio a fase
externa do certame (Art. 17 do Decreto n2 5.450/2005) e providenciou a
publicacdo do Edital, convocando os interessados a apresentarem suas
propostas. Saliente-se que entre a publicagdo e a abertura das propostas
fora observado o prazo minimo de 08 (oito) dias uteis (Art. 42, V da Lei n®

10.520/02 e 17 do Decreto n? 5.450/2005).

Na data prevista em edital, obedeceu-se o tramite do Art. 22. Do Decreto
n2 5.450/2005: A partir do horario previsto no edital, a sessdo publica na
internet serd aberta por comando do pregoeiro com a utilizagdo de sua

chave de acesso e senha.

No total, 09 (nove) empresas se credenciaram para disputa por lances,
através de sistema eletrdnico, junto ao sistema eletrénico utilizado. Ato
continuo iniciou-se a fase de lances das empresas que apresentaram as

menores propostas dentro do percentual legal exigido.
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Encerrada a fase de lances, o pregoeiro partiu para negociacdo direta com

as empresas classificadas, visando obtencdo da proposta mais vantajosa.

Finalizada esta etapa e encerrada a fase de negociacdo das propostas, ndo
houve manifestagdo de interesse de interposi¢do de recursos, abrindo-se
prazo para envio da documentagdo de habilitagio das empresas
participantes e devidamente classificadas, estando habilitadas, lavrou-se
mapa final de classificacdo da empresa vencedora, juntou-se consulta no
cadastro de inadimplentes ou impedidos de licitar do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas — CEIS.

Feitas as consideragdes acima, e cumpridos os requisitos legais previstos na
legislagdo de regéncia, encaminhe-se a autoridade superior para decisdo de

oportunidade e conveniéncia quanto a continuidade do processo.

Registro, por fim, que a anadlise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrucdo processual e no edital
convocatodrio, com seus anexos, nos termos, da Lei n? 10.520/2002 e

Decreto n2 5.450/2005, c/c a Lei n2 8.666/93.

N3do se incluem no @mbito de andlise da Procuradoria os elementos técnicos
pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou
orgamentdria, cuja exatiddo devera ser verificada pelos setores
responsdveis e autoridade competente pela Administracdo Direta

Municipal.
E o parecer.

Atenciosamente.
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