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Processo Administrativo n.° 34/2022

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em servigos de
seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia
27/04/2022 as 08h29min do dia 20/05/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h30min as 08h59min
do dia 20/05/2022.

01

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as
09h00min. do dia 20/05/2022.

LOCAL: www.bllcompras.com

DOTACAO

[Dotagbes

[Exercicio [Conta da [Funcional programatica |Fonte de [Natureza da despesa Grupo da fonte
da despesa recurso

despesa

2022 390 03.001.04,122.0070.2006 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 540 04.001.06.125.0080.2007 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 820 I05.001.15.452.0090_2008 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 821 105.001.15.452.0080.2008 3 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 1760 I06.002.12.361.0210.2015 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 1770 I06.002.12.361.0210.2015 103 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 1780 106.002.12.361.0210.2015 104 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 2300 06.004.12.365.0270.2019 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 2310 I06.004 .12 _365.0270.2019 103 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 2320 06.004.12.365.0270.2019 104 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 12810 08.001.10.301.0330.2024 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
12022 2820 08.001.10.301.0330.2024 303 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio ;
2022 13330 09.001.08.244 0380.2030 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio '
2022 13640 09.002.08.244.0400.2033 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

VALOR MAXIMO: R$ 53.265,77 (cinquenta e trés mil, duzentos e

sessenta e cinco reais e setenta e sete centavos).
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___ CORRESPONDENCIA INTERNA

' DE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS | N°10/2021

PARA: GABINETE DO PREFEITO  DATA: 30/06/2021

ASSUNTO: PPRA, LTCAT e PPP__

Venho por meio desta solicitar abertura de processo licitatorio para

' contratagdo de empresa especializada na elaboragdo de PPRA (Programa de

Prevencao dos Riscos Ambientais e LTCAT (Laudo Técnico de Condigbes Ambientais

do Trabalho) e profissional habilitado para emissdo de PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario)

Sao documentos de grande importancia para comprovar a exposicdo aocs

agentes ambientais nocivos a salde ou a integridade fisica do trabalhador, servindo de

pase para pagamento de adicionais de insalubridade e para emisséo do PPP para fins de

aposentadoria especial, além do mais, sera necessario para implantagao do e-social.
Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Mariedo Zende

Departamento de Recursos Humanos

D 30 /06/AL
Data

Recebido por:

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43, 3266.8100. [ - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - H - E-mail - rechumanos i nshopr.gov.br — Site — www.iasb.pi




aanay
a g PREFEITURA MUNICIPAL
NOVA SANTA BARBARA
.w - o’

DEPARTAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA

1 -DO OBJETO

1.1- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA
DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR, LAUDO TECNICO LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT, E DO LAUDO TECNICO
DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE- LTIP, PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL- PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES
MEDICOS PERIODICOS DO PCMSO, NAS UNIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL. Esta licitagio ¢ do tipo menor prego global, selegio da proposta mais
vantajosa para a Administragio.

1.2 O servigo devera ser realizado nas dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SANTA BARBARA, ONDE HOUVER TRABALHADORES ESTATUTARIOS E
CLT VINCULADOS AO MUNICIPIO, com todas as informagdes necessdrias para atender

os eventos de Salide e Seguranga do Trabalho — SST no e-social.

Item | Qtde | Descrigdo do servigo Valor

01 01 Elaboragiio do PGR — Programa de Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais: O documento deve ser
apresentado de forma impressa e digital, separado
por Secretaria, devendo ser revisado sempre que

necessario e pelo menos uma vez ao ano.

02 01 Elaboragio do PCMSO - Programa de Controle
Meédico de Saude Ocupacional. O documento sera
apresentado de forma impressa e digital, devendo

estar separado por Secretaria.

003 01 Elaboragio do LTCAT - (Laudo Técnico das
Condigbes do Ambiente de Trabalho). O
documento serd apresentado de forma impressa e

digital, devendo estar separado por secretaria.

004 01 LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘% 43, 3266.8100, &2 - 86.250-000 Nova
Santa Barbara, Parana - B - E-mail — rechumanos(@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
NOVA SANTA BARBARA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

TPERICULOSIDADE- LTIP

005 250 Atendimentos a serem realizados:

- Exame Admissional

- Exame Demissional

- Exames Periodicos

- Exames de retorno ao trabalho e de mudanga de

cargo/funcdo;

006 20 Exames complementares de acordo com as

condigies especificas da NR7

2 — DA JUSTIFICATIVA:

2.1 — A elaboracio do PGR, PCMSO e LTCAT, e exames periddicos, sdo importantes em
face da necessidade de estabelecer acdes direcionadas & promog¢do de saude ocupacional, a
prevengdo de riscos e doengas referentes ao trabalho, considerando os cargos ocupados, a
tarefa executada, a exposigiio aos agentes nocivos, a idade, entre outras varidveis e devera
conter no minimo;

-Indicagdo de exames admissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada,
ressalvando-se expressamente a ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

- Indicagio de exames periddicos, considerando a atividade que realiza o agente de
exposicdo, queixas mais fregiientes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT, nio se
limitando aos critérios da idade, entre outros.

- Indicacgio de exames demissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada.

- Indicagio de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de cargo/fungéo.

- Devera ser assinado por médico do Trabalho

3 - DA ESPECIFICACAO E EXECUCAO TECNICA DOS SERVICOS:
3.1- Os profissionais selecionados pela CONTRATADA, para a prestagiio dos servigos,
deverdo atender todas as demandas da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara,

avaliando todas as unidades elencadas no item 3.2 deste termo de referéncia, para fins de
elaboragdo do PGR, PCMSO, LTCAT e exames periodicos.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘% 43, 3266.8100, & - 86.250-000 Nova
Santa Bérbara, Parand - B - E-mail — rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL
NOVA SANTA BARBARA

DEPARTAMENTO DE RECURSDS HUMANDS
OBS: A empresa contratada devera apresentar ART/CREA recolhida antes do inicio dos

trabalhos, sob pena de rescisdo contratual e deverd entregar uma via na divisdo de Licitagbes

¢ Contratos

3.2- A estimativa de utilizagio dos servigos pelo periodo de 12 meses ¢ a seguinte:

UNIDADE N* ESTIMADO DE
PUBLICO ALVO
Secretaria Municipal de Administragio 22 Servidores
Secretaria M. de Obras, Trab. e Geragdo de Empregos 30 Servidores
Secretaria Municipal de Saude 49 Servidores
Centro Municipal de Educaciio Infantil 23 Servidores
Departamento Municipal de Educagio 8 Servidores
Escola Municipal Edson Gongalves Palhano 28 Servidores
Escola Municipal Maria da Conceigdo Kasecker 20 Servidores
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 16 Servidores
Secretaria Municipal de Seguranga Publica 7 Servidores
TOTAL 203 Servidores

4- DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1 - Elaboragio do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: Devera
ser elaborado de acordo com a nova Norma Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria
de Inspegdo do Trabalho e Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboracdo, o mesmo devera
ser revisado sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feito andlise
global, avaliacio do seu desenvolvimento e realizagio dos ajustes necessirios e
estabelecimento de metas e prioridades. Para a elaboragio do PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais devera ser observado:

4.1.1- A antecipagdo de riscos ambientais.

4.1.2- O reconhecimento dos riscos ambientais.

4.1.3 - A avaliaciio e controle de riscos ambientais.

4.1.4 - A descrigdo e quantificagiio de riscos, minimizagio ou neutralizacdo pelo uso de EPC
— Equipamento de Proteg¢do Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegio Individual.

4.1.5 - O cronograma de agdes.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘® 43. 32668100, B2 - 86.250-000 Nova
Santa Bérbara, Parand - B - E-mail — rechumanos{@nsb.pr.gov.br - Site = www.nsb.pr.gov.br
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? PREFEITURA MUNICIPAL
™

4.2- Elaboracio do LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho:
Deveri ser elaborado conforme as normas regulamentadoras vigentes; Lei Federal n.” 8.213,
de 24 de Julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social,
especificamente art. 58, § 2° Lei de alteragdo n° 13.135, DE 17 DE JUNHO DE 2015.
Decreto Federal n.® 3.048, de 06 de Maio de 1999, que aprova o Regulamento da
Previdéncia Social e da outras providéncias; especificamente art. 68, § 2°. A elaboragdo do
LTCAT, devera possuir a Anotagio de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parand — CREA/PR. Compreendendo
laudos setoriais para fins de comprovagdo da exposi¢io a agentes nocivos prejudiciais 4
saiide ou integridade fisica do servidor, devendo conter:

4.2.1- A identificacdo do fator de risco: Riscos Fisicos: ruidos, vibragdes, radiagdes, frio,
calor, umidade, pressbes anormais. - Riscos Quimicos: poeiras, gases, vapores, fumos,
neblinas e névoas. - Riscos Biologicos: virus, bactérias, fungos, parasitas, protozoarios e
bacilos.

4.2.2- A determinagio e localizagdo das possiveis fontes geradoras;

4.2.3- A identificacdio das possiveis trajetorias e dos meios de propagacio dos agentes no
ambiente de trabalho:

4.2 4- A identificagdo das fungdes e determinagdo do namero de trabalhadores expostos;
4.2.5- A caracterizagdo das atividades e do tipo da exposi¢do aos agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, bem como, aos agentes perigosos;

4.2.6- A obtengio de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento
da satde decorrente do trabalho:

4.2.7- A descrigdo das medidas de controle ja existentes e a serem implantadas.

4.2.8- determinagdo da caracterizagiio de aposentadoria especial.

4.2.9- A quantificacdo dos agentes nocivos.

4.2.10- A descrigio e quantificagiio de riscos, minimiza¢io ou neutralizagio pelo uso de
EPC — Equipamento de Protegéio Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegdo Individual.
4.2.11- O reconhecimento dos riscos ambientais.

4.2.12- A avaliacdo e controle de riscos ambientais.

4.2.13- A conclusio de exposigio a riscos ambientais.

4.2.13- A Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho, que trata das atividades e
operagdes insalubres.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Ceniro, ‘S 43. 3266.8100, &4 - 86.250-000 Nova
Santa Bérbara, Parand - B - E-mail — rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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Regulamentadora 16 — NR 16, do Ministério do Trabalho, que trata das

e

42&-‘?‘9"

atividades e operagdes perigosas.

ﬁ

4.2.15- Medigdo dos agentes nocivos identificados devem ser através de equipamentos
adequados e devidamente calibrados.

4.3- Elaboragio do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional:
Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria
de Seguranga e Saide do Trabalho do Ministério do Trabalho. Devera obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as a¢bes de salide a serem executadas durante o ano,
devendo estas, ser objeto do relatorio anual. Na elaboragio do PCMSO, devera ser
observado:

4.3.1- Determinagdo de exames médicos ocupacionais, bem como exames complementares,
visando a emissio de ASO - Atestado de Saude Ocupacional, nos termos da norma
regulamentadora n® 07,

4.3.2 Avaliagio de riscos com relagiio a danos 4 saide dos empregados, com base no PGR,
com fornecimento de orientagdes para a implantagio de medidas de controle e avaliagio de
sua eficacia apos a implantagio;

4.3.3- Definigdo de regras de acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos
empregados.

7.3.4 - Os exames ocupacionais e obrigatorios no desenvolvimento do PCMSO, conforme

previsto na NR-7 do MTE, serio realizados pela contratada ao longo da vigéncia do

contrato, sendo eles:

a) Admissional;

b) Periodico;

¢) De retorno ao trabalho;
d) De mudanga de fungio;
) Afastamento definitivo.

ELABORAR O LTIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E LAUDO DE
PERICULOSIDADE por engenheiro de seguran¢a do trabalho e deverd realizar andlise
quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto, por Dosimetria, apresentando os aparelhos
que utilizara, os quais obrigatoriamente deverdo ser aqueles especificados pelas normas

técnicas e serdo utilizadas as seguintes metodologias para quantificagdo dos agentes:

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, T 43, 3266.8100, 50 - 86.250-000 Nova
Santa Birbara, Parand - H - E-mail — rechumanos(@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
a) Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretagio e caracterizagdo dos resultados,

com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 1 e 2 da NR 15 da Portaria
3214/78 e anexo 1V do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

b) Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela andlise das condigbes de temperatura e
regime de trabalho da suposta hora mais desfavordvel, interpretagdo e caracterizagdo dos
resultados, com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 3 da NR 15 da
Portaria 3214/78 e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

¢) Umidade: O reconhecimento dos riscos deverid ser efetuado através de visita as
instalages, de andlise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com
ao menos um servidor piiblico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo
imediato e a interpretagiio dos resultados deverd ser feita de acordo com critérios da ACGIH
(informagdes para o PPRA) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos
sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS).

d) Radiagdo ndo ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de
visita 4s instalagbes, de analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de
entrevistas com ao menos um servidor piblico do Municipio de cada fungio, ratificadas pelo
respectivo imediato e a interpretagdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios
da ACGIH (informagdes para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR 15 (informagdes
com reflexos so-bre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria
especial/INSS).

e) Vibragbes: O reconhecimento dos riscos deverd ser efetuado através de visita as
instalagbes, de andlise dos processos de produgio e métodos de trabalho, de entrevistas com
ao menos um servidor publico do Municipio de cada funcdo, ratificadas pelo respectivo
imediato e a interpretagio dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH
(informagdes para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR.

f) Estrutura e Equipamentos: a contratada devera ter equipamentos adequados, devidamente
calibrados em laboratério aferido pelo INMETRO.

g) Laudo de Avaliagio Quantitativo de Agentes Quimicos compreendera: coleta das
amostras com base nos métodos analiticos 3M, NIOSH efou OSHA, interpretagio e
caracterizagio dos resultados com base nos limites de tolerdncia estabelecidos pela ACGIH
¢ pelos anexos 11, 12 e 13" da NR da portaria 3214/78, acrescido pela portaria 14/95 e anexo
IV do decreto 3048/99 e suas atualizagdes, sendo realizada coleta de amostras em campo

(acompanhado por um representante da Contratada) respeitando-se o nimero minimo de

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43. 3266.8100, &2 - 86.250-000 Nova
Santa Barbara, Parand - & - E-mail - rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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amnstras ¢ brancos de campo, respeitando-se os dias de produgdo normal (funcionamento do
estabelecimento) e quando em fungdio do tipo de amostra devera ser respeitado o limite de
umidade relativa do ar.
h) Agentes biolégicos: o reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de pesquisa
bibliogrifica prévia, de visita ds instalagdes, de andlise dos processos de produgdo e metodos
de trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do Municipio de cada fungdo,
ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagio dos resultados devera ser feita de
acordo com critérios da ACGIH (informagdes para o PPRA) e da Legislagido Brasileira — NR
15 (informagdes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a
aposentadoria especial/INSS). Laudo técnico de periculosidade por inflamaveis conforme
anexo 02 da NR 16 da Portaria 3214/78.

i) Devera ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato.

OBS: O laudo devera ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho com emissédo da
ART/CREA/PR.

5- PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1 — A CONTRATADA tera 60 (sessenta) dias Uteis apds a assinatura do contrato para
entregar o PGR, PCMS0 e LTCAT, tera 120 (cento e vinte) dias para entregar o LTIP, e os

demais servigos serdo prestados continuamente e executados conforme necessidade.

5.2- Os documentos deverio ser fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDF assinado
e também impresso, com encadernagdes separadas, sendo que o conteido atenda as

exigéncias legais da Secretaria do Trabalho e Ministério Pliblico do Trabalho e ao e-social.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘® 43. 3266.8100, &= - 86.250-000 Nova
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

Ay Walter Guimaries da Costa n® 512, Fone/Fax (043) 266-1222 - CNPJ N.® 85.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@onda com br - Nova Santa Barbara - Parand

Correspondéncia Interna

Nova santa Barbara, 30 de novembro de 2021.

De: Gabinete/Secretaria de Administracdo

Para: Licitacdo

Assunto: Encaminha CI - DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

Venho por intermédio da presente, encaminhar a Vossa Senhoria, correspondéncia
interna n.2 10/2021 do Departamento de Recursos Humanos, que solicita abertura
de processo licitatério para elaboragio de PPRA (Programa de Prevengdo dos
Riscos Ambientais), LTCAT ( Laudo Técnico de Condig¢des Ambientais do trabalho)
e profissional habilitado para emissio de PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario).

Solicito que o Departamento de Licitacdo de andamento ao pedido, haja vista
justificativa apresentada, bem como, de ser documentagdo necessdria do

Departamento Requisitante

Sendo o que se apresenta para o momento, reiteramos votos de estima e

consideracgao.

Atenciosamente, J—

Att,

Chefe de Gabinete

50l BC
L. 3¢
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PREFEITURA MUNICIPAL

It*ﬁ NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA
CORRESPONDENCIA INTERNA

Nova Santa Barbara, 01/12/2021.
De: Prefeito Municipal

Para: Setor de Licitagdes

Encaminho ao Setor de Licitagdo a correspondéncia
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos, solicitando a contratagdo de
empresa especializada em servigos de segurancga e medicina do trabalho a fim de
elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das
Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional -
PCMSO, para que sejam tomadas todas as providéncias necessarias para a
abertura de procedimento licitatério.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, & - 86.250-000
MNova Santa Barbara, Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

MNova Santa Barbara, 01/12/2021.

De: Setor de Licitagoes
Para: Setor de Cotagdes

Assunto: Orcamentos para estimativa de precos

Solicito que sejam providenciados orgamentos e planilha
com média de pregos para abertura de licitagdo para contratagdao de empresa
especializada na elaboragcdo de PPRA (Programa de Riscos Ambientais) e
LTCAT (Laudo Técnico de Condigoes Ambientais do Trabalho) e profissional
habilitado para emissdo de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario),
conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Administragao, anexa.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Setor de Licitagbes
Recebido por:
B i
Nome f’ﬂh&w’ i Assinatura ‘S)ﬁhl’c,ﬁ ég S éﬁt gm;?‘.,ﬁ
Data: / /

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ® 43. 3266.8100, = - 86.250-000
Mova Santa Bérbara, Parand - & - E-mail - licitacao(@nsb.pr.gov.br - www . nsb.pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

1.1- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR, LAUDO TECNICO LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT, E DO LAUDO TECNICO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE- LTIP, PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL- PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES
MEDICOS PERIODICOS DO PCMSO, NAS UNIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL. Esta licitagdo € do tipo menor prego global, sele¢do da proposta mais vantajosa
para a Administragdo.

1.2 O servigo devera ser realizado nas dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA SANTA BARBARA, ONDE HOUVER TRABALHADORES ESTATUTARIOS E
CLT VINCULADOS AO MUNICIPIO, com todas as informagdes necessarias para atender os

eventos de Saide e Seguranga do Trabalho — SST no e-social.

Item Qtde | Descrigiio do servigo Valor

01 01 Elaboragdo do PGR — Programa de Gerenciamento | R$5.500,00

de Riscos Ocupacionais: O documento deve ser
apresentado de forma impressa e digital, separado
por Secretaria, devendo ser revisado sempre que
necessdrio e pelo menos uma vez ao ano.

02 01 Elaboragio do PCMSO — Programa de Controle | R$ 2.100,00
Meédico de Saude Ocupacional. O documento serd

apresentado de forma impressa e digital, devendo
estar separado por Secretaria.

003 01 Elaboragio do LTCAT - (Laudo Técnico das | R$2.000,00
Condig¢des do Ambiente de Trabalho). O documento

serd apresentado de forma impressa e digital,

devendo estar separado por secretaria.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43. 3266.8100, 2 - 86.250-000 Nova
Santa Bérbara, Parand - B - E-mail - rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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004 01 LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E | R$2.000,00
PERICULOSIDADE- LTIP

005 250 Atendimentos a serem realizados: R$6.250,00
- Exame Admissional
- Exame Demissional
- Exames Periddicos
- Exames de retorno ao trabalho e de mudanga de
cargo/fungdo;

006 20 Exames complementares de acordo com as | R$3.600,00
condigdes especificas da NR7

2 - DA JUSTIFICATIVA:
2.1 — A elaboragio do PGR, PCMSO e LTCAT, e exames periddicos, sdo importantes em face

da necessidade de estabelecer agbes direcionadas & promogio de saide ocupacional, a

prevengdio de riscos e doengas referentes ao trabalho, considerando os cargos ocupados, a

tarefa executada, a exposigiio aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis e devera

conter no minimo;

-Indicagdo de exames admissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada,

ressalvando-se expressamente a ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

- Indicagdo de exames periddicos, considerando a atividade que realiza o agente de exposigio,

queixas mais fregiientes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT, nio se limitando aos

critérios da idade, entre outros.

- Indicagdio de exames demissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada.

- Indicagiio de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de cargo/fungio.

- Devera ser assinado por médico do Trabalho

3 - DA ESPECIFICACAO E EXECUCAO TECNICA DOS SERVICOS:
3.1- Os profissionais selecionados pela CONTRATADA, para a prestagdo dos servigos,

deverdio atender todas as demandas da Prefeitura Municipal de Nova Santa Bérbara, avaliando

todas as unidades elencadas no item 3.2 deste termo de referéncia, para fins de elaboragiio do
PGR, PCMSO, LTCAT e exames periodicos.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘% 43. 3266.8100, (= - 86.250-000

Santa Barbara, Parand - & - E-mail — rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site - www.nsb.pr.gov.br
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§ PREFEITURA MUNICIPAL

h . NOVA SANTA BARBARA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OBS: A empresa contratada devera apresentar ART/CREA recolhida antes do inicio dos

trabalhos, sob pena de rescisdo contratual e deveré entregar uma via na divisdo de Licitagdes
e Contratos

3.2- A estimativa de utilizagiio dos servigos pelo periodo de 12 meses € a seguinte:

UNIDADE N° ESTIMADO DE
PUBLICO ALVO
Secretaria Municipal de Administragiio 22 Servidores
Secretaria M. de Obras, Trab. e Geragio de Empregos 30 Servidores
Secretaria Municipal de Satde 49 Servidores
Centro Municipal de Educagdo Infantil 23 Servidores
Departamento Municipal de Educagio 8 Servidores
Escola Municipal Edson Gongalves Palhano 28 Servidores
Escola Municipal Maria da Conceigdo Kasecker 20 Servidores
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 16 Servidores
Secretaria Municipal de Seguranga Publica 7 Servidores
TOTAL 203 Servidores

4- DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1 - Elaborag¢io do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: Deverd
ser elaborado de acordo com a nova Norma Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria
de Inspegiio do Trabalho e Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboragfo, 0 mesmo devera
ser revisado sempre que necessério e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feito andlise
global, avaliagio do seu desenvolvimento e realizagio dos ajustes necessdrios e
estabelecimento de metas e prioridades. Para a elaboragio do PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais devera ser observado:

4.1.1- A antecipagfio de riscos ambientais.

4.1.2- O reconhecimento dos riscos ambientais.

4.1.3 - A avaliagiio e controle de riscos ambientais.

4.1.4 - A descrigiio e quantificagdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagio pelo uso de EPC
— Equipamento de Protegéio Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegio Individual.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, &< - 86.250-000 Nova
Santa Barbara, Parand - & - E-mail - rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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4.1.5 - O cronograma de agdes.

4.2- Elaboragio do LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho:
Devera ser elaborado conforme as normas regulamentadoras vigentes; Lei Federal n.° 8.213,
de 24 de Julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social,
especificamente art. 58, § 2°, Lei de alteragdo n® 13.135, DE 17 DE JUNHO DE 2015. Decreto
Federal n.” 3.048, de 06 de Maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia Social e
da outras providéncias; especificamente art. 68, § 2°. A elaboragio do LTCAT, deverd possuir
a Anotagiio de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Parana - CREA/PR. Compreendendo laudos setoriais para fins
de comprovagido da exposigiio a agentes nocivos prejudiciais a saide ou integridade fisica do
servidor, devendo conter:

4.2.1- A identifica¢fio do fator de risco: Riscos Fisicos: ruidos, vibragdes, radiagdes, frio,
calor, umidade, pressdes anormais. - Riscos Quimicos: poeiras, gases, vapores, fumos,
neblinas e névoas. - Riscos Biologicos: virus, bactérias, fungos, parasitas, protozodrios e
bacilos.

4.2.2- A determinagfio e localizagio das possiveis fontes geradoras;

4.2.3- A identificagio das possiveis trajetorias e dos meios de propagagio dos agentes no
ambiente de trabalho;

4.2.4- A identificagdo das fungdes e determinagdo do niimero de trabalhadores expostos;
4.2.5- A caracterizagdo das atividades e do tipo da exposigiio aos agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, bem como, aos agentes perigosos;

4.2.6- A obtengiio de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento
da saide decorrente do trabalho;

4.2.7- A descrigio das medidas de controle ja existentes e a serem implantadas.

4.2.8- determinagfio da caracteriza¢do de aposentadoria especial.

4.2.9- A quantificagfio dos agentes nocivos.

4.2.10- A descrigdo e quantificagfio de riscos, minimizagio ou neutralizagio pelo uso de EPC
— Equipamento de Protegdio Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegfio Individual.

4.2.11- O reconhecimento dos riscos ambientais.

4.2.12- A avaliagdio e controle de riscos ambientais.

4.2.13- A conclusdo de exposigiio a riscos ambientais.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, & 43. 3266.8100, &< - 86.250-000 Nova
Santa Bérbara, Parand - & - E-mail - rechumanos@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb pr.gov.br
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANODS
4.2.13- A Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho, que trata das atividades e

operagdes insalubres.

4.2.14- A Norma Regulamentadora 16 — NR 16, do Ministério do Trabalho, que trata das
atividades e operagdes perigosas.

4.2.15- Medigdo dos agentes nocivos identificados devem ser através de equipamentos

adequados e devidamente calibrados.

4.3- Elaborag¢iio do PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional: Devera
ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho. Deverd obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as agdes de saiide a serem executadas durante o ano,
devendo estas, ser objeto do relatorio anual. Na elaboragio do PCMSO, devera ser observado:
4.3.1- Determinagio de exames médicos ocupacionais, bem como exames complementares,
visando a emissdio de ASO - Atestado de Saude Ocupacional, nos termos da norma
regulamentadora n® 07;

4.3.2 Avaliagiio de riscos com relagiio a danos a saide dos empregados, com base no PGR,
com fornecimento de orientagdes para a implantagio de medidas de controle e avaliagio de
sua eficacia ap6s a implantago;

4.3.3- Definiglio de regras de acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos
empregados.

7.3.4 - Os exames ocupacionais e obrigatorios no desenvolvimento do PCMSO, conforme
previsto na NR-7 do MTE, serio realizados pela contratada ao longo da vigéncia do contrato,
sendo eles:

a) Admissional;

b) Periddico;

¢) De retorno ao trabalho;

d) De mudanga de fungdo;

f) Afastamento definitivo.

ELABORAR O LTIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E LAUDO DE
PERICULOSIDADE por engenheiro de seguranga do trabalho e devera realizar anilise

quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto, por Dosimetria, apresentando os aparelhos

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘® 43. 3266.8100, 5 - 86.250-000 Nova
Santa Barbara, Parand - H - E-mail — rechumanos(@nsb.pr.gov br — Site — www.nsh.pr.gov.br
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que utilizard, os quais obrigatoriamente deverdio ser aqueles especificados pelas normas

técnicas e serfio utilizadas as seguintes metodologias para quantificagio dos agentes:

a) Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretagdo e caracterizagio dos resultados,
com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 1 ¢ 2 da NR 15 da Portaria
3214/78 e anexo 1V do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

b) Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela analise das condigies de temperatura e
regime de trabalho da suposta hora mais desfavordvel, interpretagfio e caracterizagio dos
resultados, com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 3 da NR 15 da
Portaria 3214/78 e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

¢) Umidade: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita s instalagdes,
de analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor publico do Municipio de cada fung¢do, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretagiio dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagbes
para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos sobre os
adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS).

d) Radiagéio ndo ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita
s instalagdes, de analise dos processos de produgiio e métodos de trabalho, de entrevistas com
a0 menos um servidor piblico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo
imediato e a interpretagfio dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH
(informagdes para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos
so-bre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS).

e) Vibragdes: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita ds instalagdes,
de analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor piblico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretagdo dos resultados deverd ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagdes
para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR.

f) Estrutura e Equipamentos: a contratada devera ter equipamentos adequados, devidamente
calibrados em laboratério aferido pelo INMETRO.

g) Laudo de Avaliagdo Quantitativo de Agentes Quimicos compreendera: coleta das amostras
com base nos métodos analiticos 3M, NIOSH e/ou OSHA, interpretagéio e caracterizagio dos
resultados com base nos limites de tolerincia estabelecidos pela ACGIH e pelos anexos 11,
12 e 13" da NR da portaria 3214/78, acrescido pela portaria 14/95 e anexo IV do decreto

3048/99 e suas atualizagdes, sendo realizada coleta de amostras em campo (acompanhado por

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43. 3266.8100, 5 - 86.250-000 MNova
Santa Barbara, Parand - B - E-mail - rechumanos(@nsb.pr.gov.br — Site — www nsh.pr.gov.br
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um representante da Contratada) respeitando-se o niimero minimo de amostras e brancos de

campo, respeitando-se os dias de produglio normal (funcionamento do estabelecimento) e
quando em fungio do tipo de amostra dever4 ser respeitado o limite de umidade relativa do
ar.

h) Agentes biolégicos: o reconhecimento dos riscos deveré ser efetuado através de pesquisa
bibliogrifica prévia, de visita 4s instalagdes, de andlise dos processos de produgdo e métodos
de trabalho, de entrevistas com a0 menos um servidor piblico do Municipio de eada fungdo,
ratificadas pelo respectivo imediato ¢ a interpretagio dos resultados deverd ser feita de acordo
com critérios da ACGIH (informagdes para 0 PPRA) e da Legislago Brasileira - NR 15
(informagdes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria
especial/INSS). Laudo téenico de periculosidade por inflamaveis conforme anexo 02 da NR
16 da Portaria 3214/78.

1) Deverd ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato.

OBS: O laudo deverd ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho com emissdo da
ART/CREA/PR.

5- PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 — A CONTRATADA terd 60 (sessenta) dias Uteis apos a assinatura do contrato para
entregar 0 PGR, PCMSO e LTCAT, terd 120 (cento e vinte) dias para entregar o LTIP, ¢ os
demais servigos serdo prestados continuamente e executados conforme necessidade.

5.2- Os documentos deverdo ser fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDF assinado
e também impresso, com encadernagdes separadas, sendo que o contetido atenda as exigéncias
legais da Secretaria do Trabalho e Ministério Piblico do Trabalho e ao e-social.
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RAZAO SOCIAL: GROSEG - Engenharia de Seguranca do Trabalho
ENDEREGCO: Av. Getllio Vargas 266 sala 302 centro, Maringa / PR
CNPJ: 44.606.082/0001-98

TELEFONE: (44) 99987-2950

EMAIL: anaflavia@groseg.com.br

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara - Pr.
CNPJ: 95.561.080/0001-60 - Fone/ Fax - (43) 3266-8100

- Email: compras@nsb.pr.gov.br
“COTACAO DE PRECO”

S e Sy
Tt

e L e ! i

Contato: Ana Flavia

20

Etauragéu do PGR - Programa de renciamento de Risc
01 Ocupacionais: O documento deve ser apresentado de forma impressa
1 e digital, separado por Secretaria, devendo ser revisado sempre que| 18.800,00
necessario e pelo menos uma vez ao ano.
Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde
2 01 Ocupacional. O documento sera apresentado de forma impressa e 19.450,00
digital, devendo estar separado por Secretaria.
Elaboragao do LTCAT - (Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente
01 de Trabalho). O documento sera apresentado de forma impressa e
3. o ; 16.250,00
digital, devendo estar separado por secretaria.
—
4 01 Laudo técnico de insalubridade e periculosidade- Itip. 11.850.00
Exames a serem realizados:
- Admissional
5. 250 - Demissional 2&16:1,{10
- Periddicos
- Exames de retorno ao trabalho e de mudanga de cargo/fungéo
20 Exames complementares de acordo com as condigdes especificas da|
6 NR7 9.360,00

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n2 222, Centro, ® 43. 3266.8100, &< - 86.250-000
Nova Santa Bérbara, Parana - & - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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UNIDADE/Endereco

Secretaria Municipal de Administragio

End: Walfredo Bittencourt de Moraes, 222

N° ESTIMADO DE PUBLICO
ALVO

22 Servidores

Secretaria M. de Obras, Trab. e Geragao de Empregos

End: Interventor Manoel Ribas, SN

30 Servidores

Secretaria Municipal de Salde

End: Antbnio Joaquim Rodrigues, 549

49 Servidores

Centro Municipal de Educagao Infantil

End: Walfredo Bittencourt de Moraes, 897

23 Servidores

Departamento Municipal de Educacéao

End: Rua Augusto Pereira de Quadros, 200

8 Servidores

Escola Municipal Edson Gongalves Palhano

End: Walfredo Bittencourt de Moraes, 735

28 Servidores

Escola Municipal Maria da Conceicdo Kasecker

End: Walfredo Bittencourt de Moraes, 765

20 Servidores

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

End: Walter Guimaraes da Costa, 512

16 Servidores

Secretaria Municipal de Segurancga Publica

End: Rua Sebastiao Prudéncio Pinheiro, SN

7 Servidores

TOTAL

203 Servidores

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n2 222, Centro, ‘& 43. 3266.8100, (=< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parand - E - E-mail - licitacac@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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CARTA - PROPOSTA PARA FORNECIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, Nova Santa Barbara, Parana

1-DO OBIETO

1.1- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO A FIM DE ELABORAR PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS — PGR,
LAUDO TECNICO LAUDO TECNICO DAS EDNDI(,ICIES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT, E
DO LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE- LTIP, PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL- PCMSO, BEM COMO REALIZAR EXAMES
MEDICOS PERIODICOS DO PCMSO, NAS UNIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL. Esta
licitagdo é do tipo menor prego global, selecdo da proposta mais vantajosa para a

Administragdo.

IDENTIFICACAD

LMC MAIS VIDA - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA - CLINICOP:

CNPJ/MF: 35.393.496/0001-95

LLE.: isento

CRIS PICOLOTO

Sécio Proprietario

Rua Padre Jose Kentenich, n® 19, CEP: 86300-000- CORNELIO PROCOPIO - PR
FONE: (43) 3524.3790

Rua Padre Jose Kentenich n® 19, CEP: 86300-000- CORNELIO PROCOPIO — PR
FONE: (43) 3524.3790
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1.2 O servigo deverd ser realizado nas dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
SANTA BARBARA, ONDE HOUVER TRABALHADORES ESTATUTARIOS E CLT VINCULADOS AO

MUNICIPIO, com todas as informagbes necessdrias para atender os eventos de Salde e

Seguranga do Trabalho — 55T no e-social.

Item Qtde Descrigdo do servigo Valor
01 01 Elaboracdo do PGR — Programa de Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais: 0O documento deve ser
apresentado de forma impressa e digital, separado por 4.000,00
Secretaria, devendo ser revisado sempre que
necessario e pelo menos uma vez ao ano.
02 01 Elaboragdo do PCMSO — Programa de Controle Médico
de Sadde Ocupacional. O documento sera apresentado
. e 4.000,00
de forma impressa e digital, devendo estar separado
por Secretaria.
003 01 Elaboracdo do LTCAT — (Laudo Técnico das CondigGes
do Ambiente de Trabalho). O documento sera 4.000.00
apresentado de forma impressa e digital, devendo estar Wi
separado por secretaria.
004 01 LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E 4.000.00
| PERICULOSIDADE- LTIP i
005 | 250 Atendimentos a serem realizados:
- Exame Admissional
- Exame Demissional
- Exames Periddicos SSHN0,00
- Exames de retorno ao trabalho e de mudanca de
cargo/funcdo;
006 20 Exames complementares de acordo com as condigbes
2 5.540,00
especificas da NR7

VALIDADE DA PROPOSTA: 30 (Trinta) dias.

Cornélio Procépio, 29 de margo de 2022.

Rua Padre Jose Kentenich n® 19, CEP: 86300-000- CORNELIO PROCOPIO — PR

FONE: (43) 3524.3790
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Nome do produto/servico

Prego |- TECMIX

Prego ll-
GROSEG

Preco lll-
CLINICOPY

Média de
Prod

Elaboragao do PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: O
documento deve ser apresentado de forma
impressa e digital, separado por Secretaria,
devendo ser revisado sempre que necessario e
pelo menos uma vez ao ano.

R$  5.500,00

R$ 18.800,00

RS 4.000,00

R$

9.433,33

Elaboragao do PCMSO - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional. O documento
sera apresentado de forma impressa e digital,
devendo estar separado por Secretaria.

R$ 2.100,00

R$ 19.450,00

R$ 4.000,00

R$

8.516,67

Elaboragdo do LTCAT - (Laudo Teécnico das
Condigbes do Ambiente de Trabalho). O
documento sera apresentado de forma
impressa e digital, devendo estar separado por
secretaria.

R$ 2.000,00

R$ 16.250,00

R$ 4.000,00

R$

7.416,67

LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E

PERICULOSIDADE- LTIP

R$  2.000,00

R$ 11.850,00

R$ 4.000,00

R$

5.950,00

Atendimentos a serem realizados: Exame
Admissional, Exame Demissional, Exames
Periédicos, Exames de retorno ao trabalho e de
mudanga de cargo/fungéo;

R$ 25,00

R$ 104,40

R$ 60,00

R$

63,13

Exames complementares de acordo com as
condi¢cées especificas da NR7

R$ 180,00

RS 468,00

R$ 277,00

R$

308,33

%j\i ) H}

Patricia dé Souza dos Anjos Siqueira
Responsavel pela cotagao

Nova santa Barbara, 31 de margo de 2022

be
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Municipio de Nova Santa Barbara
% Solicitagio 82/2022
w

o’

Pégina 1
Solicitacdo
Nmerg Tipo Emiticlo am Cuartbclace de il
82 Contratagao de Servigo 31/03/2022 6
Solicitante Processo Gerado
Caigo Nome Nimero
20357-2 ANGELITA OLIVEIRA MARTINS PERERA 0/2022
Local
100 Gabinete do Prefeito
Crgio

02 Executivo Municipal
Forma de pagamento

Descogdo Tipo
Depdsito bancario
Entrega
Leca Frazn
Dias

Cadigoe Quantidade
009420 Elaboragio do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: uN 1,00 8.432.33 9.433,33

O documento deva ser apresaniado de forma impressa e digital, separado por Secretaria,
devendo ser revisado sempre que NECESSANnc & pelo Mencs uma v ez ao ano.

008421 Elaboragio do PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional UN 1.00 B.516,87 B.518 67
O documenio sera apresentado de forma impressa e digital, dev endo estar separado por
Secretana,

009422 Elaboragdo do LTCAT UN 1,00 T.418,67 T.416.67

{Laudo Técnico das Condigies do Ambiente de Trabalho). O documento serd apresentado da
forma impressa & digital, dev endo estar separado por secretaria,
008423 Laudo Técnico de Insalubridade e Penculesidade- LTIP UN 1.00 5 950,00 5.950.00
003424 Exames UN 250,00 63,13 15.782 50
Atendimentos a serem realizados: Exame Admissional; Exame Demissional; Exames Periddicos;
Exames de retomo ao trabalho & de mudanca de cargolf ungio;
008425 Exames complementares de acordo com as condigdes especificas da NRT UN 20,00 308,33 €.166,60

Emido por- Elaine Cristing itk na versdo 5529 g IOV 135158
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ESTADO DO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA N° 057/2022

Nova Santa Barbara, 31/03/2022.

De: Setor de Licitagoes
Para: Departamento de Contabilidade

Assunto: Contratagao de empresa especializada em servigos de seguranga e
medicina do trabalho.

Senhora Contadora:

Tem esta finalidade de solicitar a Vossa Senhoria, dotagao
orcamentaria para a contratagdo de empresa especializada em servigos de
seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT,
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, bem como realizar exames meédicos
periddicos do PCMSO, nas Secretarias Municipais, num valor maximo previsto de
R$ 53.265,77 (cinquenta e trés mil, duzentos e sessenta e cinco reais e setenta e
sete centavos).

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Setor de Licitagtes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, =] - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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CORRESPONDENCIA INTERNA
Nova Santa Barbara, 01 de abril de 2022.
De: Departamento de Contabilidade
Para: Departamento de Licitagdo

ASSUNTO: Dotagao orgamentaria

Venho por meio desta, em resposta a Correspondéncia Interna n°® 057/2022 que
solicita Dotagdes Orgamentarias para a contratagdo de empresa especializada em servigos
de seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional = PCMSO, bem como realizar exames meédicos periddicos do PCMSO,

encaminhar relatério anexo.
Sendo o que se apresenta para o momento,
s Atenciosamente,

Laurita de Souza Carip}:ls Almeida
Contadora

/ﬁ /

Recebido por: @l{bﬂ;u- / | Ol 1ot

Nome ““Aassiratura data

Rua Walfredo Bittencourt de Moares n® 222, fone 43.3266.8100 C.N.P.J. N.® 95.561.080/0001-80
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Bérbara - Parana



’ ( Municipio de Nova Santa Barbara - 202(4;
l‘ EL. Saldo das contas de despesa
Calculado em: 01/04/2022
M - i'.
Pégina 1

Orgiio | Linidace | Proyeto ou Aliidade | Corta 0e despesa | Forde de recurso | F. PADRACY ORIY APL DES/ DET | Valor aulor izaco Vislor shualizadn  Liguadn empennadc Sl stusl

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

2001 000, 00 200 00,00 176 144,48 Fal it

3390380000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
i i) E 0000 OONMAOTAOND Recusos Ordirdrios (Lvees)
k.2 ] EA D000  OOOOOUVOTAO0DD Recursos Ordindrios | Lives)

2000000 20.000,00 W0.025,00 9.975,00
000 10 0000 a0 10000.00

NTr

33WIWMEO0 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA

00RO E 00000 DOOOANOTODND  Recursos Ordndrics | Lives) 2X5000,00 mmm 158 853 50 TR 1847
DOBE E (0003 DOOAIOTAODDD  Apoio Finences o acs Municieos - AFM ano oo oo 0,00
000 180, 000,00 oo 0 000,00

00BZ1 EA DDOCG  DOOGA FUTAIDACD  Apoio Finsncesr o acs Muricipios - AFM

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA :
1500000 15 000,00 16000 14 1840 00

01TE0 E 000 DIKCIOTIMID Recursos Ordndrios | Lives)
o E 0103 D0M00iaod 5% sobre Transkerdncias Conslinciones FUNDEBR 90.000,00 90 000,00 51.000,00 3900000
01780 E 004 04001000 Denais imposios Vinculados & Educacio Basica 5.000.00 5000 00 Q04975 62 95025

500000 om 25.000,00

0200 E 00000 OOOGOVOTIONOD Recurses Orcindrios (Lives) : 25,000,00

020 E OWO OWMOUOLONOD 5% sotre Transherdncias Constucionais FUNDEB 102671,60 W2EE E4017.99 8 BE1E1
[re2fi] EA 00003 00GD0AVOOD 5% sobve Transferdncias Coratiucionsis FUNDER 000 4 1432038 43,000 B2
W0 E 004 OIMCTOVONGD Demas krpostos Vinoulados & Educacio Basica 60000,00 £0.000,00 350000 500,00

" aammoon mmhmimm = P g i A - f ' .

e bl E 00000 OOOOOAUDTAOMD  Recurscs Ordindrios |Lives) 450000, 00 450 000,00 106 T 22 HE 08 TR
[rroFo) E 003G OXNAROVIR0MD Saide - Recsies Vinculades (E C. 20600 - 15%) 206632 05 X6 652,06 agane 17329
D1DARE? 0R 3547

Emitico por: Laurita oo Souza Campos Alrmesds, na versbo 5529 |
E - Grupo da fore do sercicio ] EA - Grupo da fonie de sercicos anlernionss I3




fq_i Saldo das contas de despesa
" Calculado em: 01/04/2022

‘i ( Municipio de Nova Santa Barbara - 202(1.

il
Pagira ?
Crigdio { Uiredade | Projelo ou Mividade | Corta oe despesa | Forie oa recurso | F. PADRACY ORIG! APL/ DES/DET | Valor aulonizacs Valor slushzaco  Ligusdd empennaco Saldo atusl
frece] EA 003 C0MCIO20GO0 Salide - Receitas Vinculades (EC 2900 - 15%) aod 77900, 55 8517308 nrear

3390360000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
[iiee i} E 000 OOOCIONI0ND Recursos Ordndrios (Lives) 50/000,00 5000000 A2 40000 7 600,00
0330 EA 00000 OOOOOIOTDD0 Recuwsos Ordirdrios (Livies) Q00 200 000 00 6023038 108 TEGA2

00540 E 0000 DOOOCHOTTOND Recursos Ordndrics | Lives)

10000 00 0000, 00 A.415,00 5 58600
Total Geral 1.550.503,65 1864 TEE 40 841020, 55 143 TIEBS
Critérios de s o
Drata do cllcuta: 01042002
Contas de despesa X0 540 820, 551 178D 1770, 1780, 2300, 2310, ZX20, 280 2820, 3300, 3640
i
Ermiido por Ll ce Souz Campos Almeida, na wrslo. 55025 TUDUPES 08,36 47
E - Grupo da fonte do e cico§ EA - Grupo da lonle de e cicios aieriones
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De: Setor de Licitacao
Para: Departamento Juridico

Nova Santa Barbara, 01/04/2022.
Prezada Senhora,

Em atengcdo a correspondéncia expedida pelo Gabinete do
Prefeito, solicitando a contratacdo de empresa especializada em servigos de
seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT,
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional - PCMSO, bem como realizar exames meédicos
periédicos do PCMSO, nas Secretarias Municipais, num valor maximo previsto de
R$ 53.265,77 (cinquenta e trés mil, duzentos e sessenta e cinco reais e setenta e
sete centavos), sendo gue foi informado pela Divisdo de Contabilidade a existéncia
de previsdo orgamentaria. Encaminho a Vossa Senhoria este processo para que
tenha o parecer juridico acerca da modalidade de licitagao a ser adotada.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Rua Walfredo Bintencourt de Moraes, 222 - C':P. 86250-000 - Fone/Fax (043) 3266.8100 - C.N.P.1. N.? 95.561.080/0001-60
E-mail; licitacaoinsh. pr.eov.br - Nova Santa Barbara - Parand
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Assunto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de seguranga
e medicina do trabalho a fim de elaborar PGR — Programa de Elaboracao de
Risco, LTCAT — Laudo Técnico de Condicbes Ambientais do Trabalho, LTIP —
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, PCMSO — Programa de

Controle Médico de Saude Ocupacional.

Solicitante: Setor de Licitagao.

Trata-se o presente expediente de solicitagdo do Setor de Licitagdo, visando
manifestacdo desta Procuradoria Juridica, quanto a modalidade licitatorio
a ser adotada para contratacdo de empresa especializada em servicos de
seguranca e medicina do trabalho a fim de elaborar PGR — Programa de
Elaboragdo de Risco, LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do
Trabalho, LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, PCMSO

— Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

Em linhas gerais, para que a Administracdo proceda a compra ou
contratagdo de servigos, ha a necessidade de prévia licitagdo, a qual foi
modernamente consagrada na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 no art. 37, XXI, que diz que “ressalvados os casos
especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e alienagdes serao
contratados mediante processo de licitagao publica...”. Corroborando com
isso, o Congresso Nacional elaborou a Lei 8.666/93, mais conhecida como

Lei de Licitagdes.
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O pregdo € uma modalidade bastante utilizada atualmente as vantagens de
sua utilizacdo sdo enormes, principalmente pelo fato de sua ampla
publicidade atrair inGmeros licitantes, o que ndo ocorre, por exemplo, em
outras modalidades. Com o pregdo, os licitantes tém a oportunidade de
exaurirem suas propostas e, ao final, vence o que conseguir cotar o menor

prego.

Diante das consideragbes acima, e da manifestacdo que pode ser
considerado um servigco comum, cuja escolha pode ser feita tdo somente
com base nos precgos ofertados, haja vista serem comparaveis entre si e ndo
necessitarem de avaliagdo minuciosa. Sendo encontradas empresas

facilmente no mercado.

O presente processo, podera se dar pela modalidade pregdo, em sua forma

eletrénica, visando a aquisi¢do pretendida.

Abstendo da apreciagdo dos aspectos inerentes a conveniéncia e
oportunidade mencionados acima, opina-se pelo encaminhamento e

decisdo a autoridade superior.

E o parecer.

Nova Santa Barbara, 08 de abril de 2022.
b

| -
Carmen Cgrt_ez%lckév( |

Procuradoria Juridica
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ESTADO DO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Prefeito Municipal

Para: Setor de Licitacdes

Tendo em vista, as informagdes, bem como,
considerando o Parecer Juridico contido no presente processo, AUTORIZO a
licitacao sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO n° 17/2022, que tem
por objeto a contratagao de empresa especializada em servigos de seguranga
e medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho -
LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, normatizacao de
procedimentos administrativos, consultas, e em todos os demais assuntos
correlatos a area, de conformidade com a Lei Federal n® 10.520, de
17/07/2002, Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, Republicada em
06/07/1994, Decreto Federal n°® 3.555 de 08/08/2000, Decreto Federal n°
3.697, de 21/12/2000 e demais legislagbes pertinentes.

Anexo ao presente, Portaria n° 012/2022, nomeando a
Pregoeira e Equipe de Apoio. Ordeno que Extrato do Edital de Licitagao seja
publicado no quadro de Avisos e Editais desta Prefeitura e onde mais convier
para que seja data a devida publicidade.

Encaminhe-se ao Setor de Licitagdo para as
providencias necessarias.

Nova Santa Barbara, 11/04/2022.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, I=] - 86.250-000
MNova Santa Barbara, Parana
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ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 012 de 23 de fevereiro de 2022

SUMULA: Nomeia Equipe de Apoio, para julgamento de processo
licitatério na modalidade de pregdo para o exercicio de 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, resolve,
no uso de suas atribuigdes legais:

NOMEAR

Art.1° - Para o exercicio de 2022, para as atribui¢gdes de Pregoeiro
Municipal e membros da Equipe de Apoio, para conduzir e julgar os processos licitatérios na
modalidade Pregdo (eletrénico ou presencial), os seguintes servidores:

PREGOEIRA

[ - ELAINE CRISTINA LUDITK DOS SANTOS
EQUPE DE APOIO

I - LUIZ FLAVIO DOS SANTOS
II - PATRICIA DE SOUZA DOS ANJOS SIQUEIRA

SUPLENTE
CLAUDIA PEREIRA DA SILVA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposig¢des em contrério.

Nova Santa Barbara, 23 de fevereiro de 2.022.

AV D T ‘
CLAVDEMIR VALERID

W e ¢ B S L b

L o e——— a-—

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, &2 - 86.250-000
Mova Santa Barbara, Parand - 2 - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br — Site — www.nsb.pr.gov.br
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Setor de Licitagdes
Para: Departamento Juridico

Nova Santa Barbara, 11/04/2022.

Prezada Senhora,

Solicito analise juridica do edital e minuta do contrato do
Pregao Eletrénico n® 17/2022, cujo objeto € a contratagdo de empresa especializada
em servigos de seguranga e medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de
Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP,
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, em atendimento ao
disposto no paragrafo Unico, art. 38, da Lei n° 8.666/93.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Setor de Licitagdes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘® 43. 3266.8100 B2 - 86.250-000 — Nova Santa Bérbara,
Parand - & - E-mails — licitacao(@nsb.pr.gov.br - www nsb.pr.gov.br
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Processo Administrativo n? 34/2022
Pregdo Eletronico n? 17/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de seguranga e
medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho —
LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP, Programa
ce Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

Origem: Setor de Licitagbes

PARECER JURIDICO

Submete-se a apreciacdo desta Procuradoria Juridica, o edital do processo
licitatério Pregdo Eletrénico n? 17/2022, o qual tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada em servicos de seguranca e
medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho —
LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP, Programa

de Controle Médico de Saude Ocupacional = PCMSO.

O pregdo é regido pela Lei n? 10.520/2002, o Decreto n? 10.024/2019, e,

subsidiariamente, a Lei n? 8.666,/93.

Os requisitos a serem observados na fase preparatodria da licitagdo foram
estabelecidos no art. 32 da Lei n? 10.520/2002 e art. 14 do Decreto n2
10.024/2019, que assim dispde:
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| - a autoridade competente justificara a necessidade de contratagao e
definird o objeto do certame, as exigéncias de habilitagdo, os critérios de
aceitacdo das propostas, as sangdes por inadimplemento e as clausulas do

contrato, inclusive com fixagdao dos prazos para fornecimento;

Il - a defini¢do do objeto devera ser precisa, suficiente e clara, vedadas
especificacbes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias,

limitem a competigao;

Il - dos autos do procedimento constardo a justificativa das definigdes
referidas no inciso | deste artigo e os indispensaveis elementos técnicos
sobre os quais estiverem apoiados, bem como o orgamento, elaborado
pelo 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, dos bens ou servigos a

serem licitados, e

IV - a autoridade competente designara, dentre os servidores do 6rgdo ou
entidade promotora da licitagdo, o pregoeiro e respectiva equipe de
apoio, cuja atribuicdo inclui, dentre outras, o recebimento das propostas e
lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua classificagdo, bem como a

habilitagdo e a adjudicacdo do objeto do certame ao licitante vencedor.

A seguir, passa-se ao cotejo entre estas exigéncias legais e a instrugao dos
autos, no intuito de verificar a regularidade juridica do caso em exame,
ou, se for o caso, apontar as providéncias que ainda devem ser adotadas

pela Administragao.

O processo veio a esta Procuradoria Juridica, devidamente autuado, em

um volume, contendo a solicitagdo do setor de Recursos Humanos, com as
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especificacbes dos servicos para atender a demanda, o que por cautela

esse juridico sempre entende por conveniente.

Apds, o departamento competente procedeu a pesquisa de precos, a fim
de formar diante do que determina a legislacdo, parametros para compor

0s pregos maximos dos servigos a serem contratados e da despesa total.

O setor contabil indicou dotagdo orcamentaria para fazer frente a despesa
pretendida, a procuradoria juridica emitiu parecer sobre a modalidade a
ser adotada, no caso pregdo seja em sua forma eletronica e finalmente a
autoridade competente determinou a continuidade do processo e

elaboragdo do edital convocatoério, na modalidade pregdo presencial.

Denota-se que a minuta do edital seguiu até o presente momento as
prescricdes da legislacdo em vigor, em especial da Lei n? 10.520/2002, do

Decreto n? 10.024/2019 e, subsidiariamente, a Lei n? 8.666/93.

Assim, tendo em vista a obediéncia aos dispositivos legais vigentes, ndo se
observa ilegalidade ou irregularidade insanaveis quanto ao procedimento,
estando o edital convocatério, bem como a minuta do contrato/ata de

registro de prego aprovada por esta Procuradoria Juridica.

Registro, por fim, que a analise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugdo processual e no edital, com
seus anexos, nos termos do art. 38 da Lei n? 8.666/93. Nao se incluem no
ambito de analise da Procuradoria os elementos técnicos pertinentes ao
certame, como aqueles de ordem financeira ou orgamentaria, cuja
exatiddo devera ser verificada pelos setores responsaveis e autoridade

competente pela Administracdao Direta Municipal.
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Nova Santa Barbara, 25 de abril 2022.

A N/ L-‘v
. -
Carmen Cortez Wilcken

Procuradoria Juridica
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AVISO DE_LlCITAGﬁO
PREGAO ELETRONICO n.°17/2022
Processo Administrativo n.° 34/2022

Objeto: Contratagcdao de empresa especializada em servicos de
segurangca e medicina do trabalho a fim de elaborar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico
das Condicoes Ambientais de Trabalho - LTCAT, Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

Tipo: Menor Preco, Por Lote.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia
27/04/2022 as 08h29min do dia 11/05/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h30min as 08h59min do
dia 11/05/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min.
do dia 11/05/2022.

LOCAL: www.bllcompras.com

Preco Maximo: R$ 53.265,77 (cinquenta e trés mil, duzentos e
sessenta e cinco reais e setenta e sete centavos).

Informacées Complementares: Podera ser obtidas em horario de
expediente na Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, sito a
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, pelo fone: 43-3266-
8100, ou por E-mail: licitacao@nsb.pr.qov.br

gva Santa Earbd-r

Elaine Cristi dos\Santos

Pregoeira
Portaria n° 012/2022

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43. 3266.8100, [~ - 86.250-000
MNova Santa Bérbara, Parana - & - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

Processo Administrativo n.” 34/2022

Senhor licitante:

Visando possivel comunicacdo futura entre o Municipio de Nova Santa Barbara e a sua
empresa, solicitamos o preenchimento completo do Recibo de Retirada de Edital, abaixo,
remetendo-o ao Setor de Licitagbes por meio do e-mail licitacao@nsb.pr.gov.br.

A falta de remessa do presente Recibo de Retirada do Edital exime esta Pregoeira da
comunicacdo de possiveis retificacdes ocorridas no instrumento convocatorio ou outras
informagdes adicionais pertinentes ao certame licitatorio.

Elaine Cristina Luditk tos
R
Portaria n® 012/2022

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ' 43. 32668100, &= - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parand
& - E-mail - licitacaoi@nsh,pr.gov.br - www,nsb,pr.gov.br
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PREGAO ELETRONICO N° 17/2022
Processo Administrativo n.” 34/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de seguranca e medicina do
trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico
das Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional - PCMSO.

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

A Empresa (Razéo social, CNPJ e endereco completo), retirou este Edital de Licitacdo e deseja
ser informada de qualquer alteragédo pelo e-mail ou
pelo tel/ fax:

, ao0s / /2022,

Assinatura e Carimbo da Empresa

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘% 43, 3266.8100, [ - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parana
H - E-mail - licitacaonsb.pr.gov.br - www . nsh.pr.gov.br
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

Processo Administrativo n.® 34/2022

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE E/QOU
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) (LC 147/2014).

O MUNICIPIO DE NOVA SANTA EiRBARA, Estado do Parana, através da Pregoeira, designada
pela Portaria n® 012/2022, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo Menor Prego, Por Lote, para a
contratagcdo de empresa especializada em servigos de seguranca e medicina do trabalho a
fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, Laudo Técnico das
Condicoes Ambientais de Trabalho - LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional - PCMSO, em
atendimento a solicitagdo do Gabinete do Prefeito, conforme descrito no Anexo | do edital.

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 27/04/2022 as 08h29min do dia
11/05/2022.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h30min as 08h59min do dia 11/05/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h00min. do dia 11/05/2022.

LOCAL: www.bllcompras.com

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

OBJETO - Tem por objeto o presente Edital de Pregdo Eletrénico a contratagdo de empresa
especializada em servicos de seguranca e medicina do trabalho a fim de elaborar o
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigbes Ambientais
de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa
de Controle Médico de Salude Ocupacional - PCMSO, conforme descrito no Anexo | do edital.

Compdem este Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 Descrigdo do Objeto;

ANEXO 02 Minuta do contrato;

ANEXO 03 Exigéncias para Habilitagao;

ANEXO 04 Modelo de Declaracio de Idoneidade;

ANEXO 05 Modelo de declaragao de fato superveniente impeditivo de habilitagao;

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, T 43. 3266.8100, & - 86.250-000 Mova Santa Barbara, Parana
2 - E-mail - licitacaodinsh.pr.gov.br - www.nsh.pr.gov_br
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ANEXO 06 Modelo de declaracio de inexisténcia de empregado menor no quadro da

empresa empregadora;

ANEXO 07 Modelo declaragio de ndo parentesco;
ANEXO 08 Modelo Carta Proposta;

ANEXO 09 Declaragido comprobatéria de enquadramento como microempresa, empresa de

1.2

32

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

334

pequeno porte ou microempreendedor individual.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases através do
Sistema de Pregao Eletronico (licitagdes) da Bolsa de Licitagbes e Leilées do Brasil.

Os trabalhos serfo conduzidos por funcionaria do Municipio de Nova Santa Barbara,
denominada Pregoeira, mediante a insergdo e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo “Bll compras” constante da pagina eletronica da Bolsa de
Licitagbes e Leildes do Brasil. (www.bllcompras.com).

RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a inscrigao e
cadastramento e a abertura da proposta, atentando também para a data e horario para
inicio da disputa.

CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO
Esta licitacdo & exclusiva para participacdo de Microempresas (ME), Empresas de

Pequeno Porte (EPP) e/lou Microempreendedor Individual (MEI), qualificadas como
tais nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n.® 123/2006, com as alteracées da
Lei Complementar n.° 147/2014.

Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade constante nos seus
atos constitutivos sejam compativeis com o objeto desta licitagdo e gue estejam
credenciadas na Bolsa de Licitagdes e Leildes — BLL.

Mao poderao participar desta licitagdo os interessados:

Proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

Estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

Que se enquadrem nas vedacgdes previstas no Art. 9° da Lei Federal n.° 8.666/1993;

Que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolugdo ou liquidagéao;

3.3.5. Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43. 3266.8100, = - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parand
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3.3.6. Entidades das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou servidores do Municipio;

3.3.7. Conste no Cadastro de empresa inidéneas do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério da

34

3.9.

3.6.

Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido, no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF como impedidas ou suspensa ou no
Cadastro Nacional de Condenagbes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e
inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justiga.

Para participagdo na licitagdo, os interessados deverdo credenciar-se diretamente ou
através de uma corretora de mercadorias associada a Bolsa de Licitagbes e Leildes do
Brasil, telefone: (41) 3097-4600 - até horario fixado neste edital para apresentagdo da
proposta e inicio do pregao.

A participagdo no pregdo esta condicionada obrigatoriamente a inscricdo e credenciamento
do licitante, até o limite de horario previsto, e inser¢cdo no sistema do valor inicial do lote.

O custo de operacionalizagdo e uso do sistema ficara a cargo do licitante que pagara a
Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil, provedora do sistema eletrénico, o equivalente aocs
custos pela utilizagao dos recursos de tecnologia da informagao, consoante tabela fornecida
emitida pela entidade, nos termos do artigo 59 inciso lll, da Lei n® 10.520/2002.

4. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

4.1

4.2

O certame sera conduzido pela Pregoeira, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em
especial, as seguintes atribuigcdes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de pregos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando os motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de
menor prego;

g) verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

j) elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletrénico;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;

I} abrir processo administrativo para apuracio de irregularidades visando a aplicagio de
penalidades previstas na legislacéo.

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA DE LICITACOES E
LEILOES DO BRASIL

As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato, operador devidamente credenciado em qualguer corretora de

5
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4.4,

45

46

4.7

48

49

4.10

4.1

mercadorias associada a Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil, ou pela propria Bolsa de
LicitagGes e Leildes do Brasil, atribuindo poderes para formular lances de pregos e praticar
todos os demais atos e operagdes no sistema de compras do site: www.bllcompras.com

A participagdo do licitante no Pregdo eletrnico se dara por meio de corretora contratada
para representa-lo, ou diretamente pela BLL, que devera manifestar em campo proprio do
sistema, pleno conhecimento, aceitagdo e atendimento as exigéncias de habilitagao
previstas no Edital.

Poderao participar da presente Licitagdo pessoas que atuem no ramo pertinente ao
objeto da presente licitagdo e que atendam a todas as condigbes exigidas na Lei n°
10.520/02, na Lei n® 8.666/93, Lei Complementar n° 123/2006 e Lei Complementar n°
147/2014 - Exclusivo ME/EPP.

O acesso do operador ao pregéo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia
definicdo de senha privativa.

A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer
pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitagcdo do credenciado ou por iniciativa
da Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil;

E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa
de Licitagdes e Leildes do Brasil a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungio de capacidade
tecnica para realizagao das transagdes inerentes ao pregao eletrdnico;

PARTICIPACAQ

A participagdo no Pregao Eletronico se dara por meio da digitagdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado (operador direto, ou da corretora de
mercadorias) e subsequente cadastramento para participar do pregao e encaminhamento
da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, observados data e
horario limite estabelecidos.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operages no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios diante

da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do
seu representante;

Qualquer divida em relag@o ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida

pelo nimero (41) 3097-4600, e-mail: contato@bll.org.br, ou através de uma corretora de
mercadorias associada.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43, 3266. 81 00, ] - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parana
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4.13.

4.13.1

4.13.2

4.13.3

4.14.

4.15.

4.16.

4.16.1

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.
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ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou nao apresentem as especificagbes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.

Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo gque somente
estas participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a Pregoeira e 0s
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relagcio a proposta que cobrir a melhor oferta, devera
ser de R$ 1,00 (um real).

Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

A etapa de lances da sessdo publica tera duragido de dez minutos e, apods isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragédo da sessao publica.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, & - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parand

2 - E-mail - licitacao/@nsh.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




m PREFEITURA MUNICIPAL

%! NOVA SANTA BARBARA
P

4.22.

4.23.

4.24.
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4.26.
4.27.

4.28.

4.29.
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A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

Mao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera
a pregoeira, assessorada pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecugdo do melhor prego.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

MNo caso de desconexao com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para a pregoeira persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte
& quatro horas da comunicagao do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagao.

O critério de julgamento adotado sera o menor prego, por lote, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

4.30. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.31. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

4.31.1. No pais;

4.31.2. Por empresas brasileiras;

4.31.3. Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

4.31.4. Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para

4.32.

433

pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislagao.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre
as propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, a pregoeira devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego,
8

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ® 43. 3266.8100, & - 86.250-000 Nova Santa Barbara, Parand

H - E-mail - licitacaoia'nsh,pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br



@ PREFEITURA MUNICIPAL .

%! NOVA SANTA BARBARA

“fa: ESTADO DO PARANA

para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes diferentes das
previstas neste Edital.

4.33.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

4.33.2_ A pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 03 (trés) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

4.34. Apos a negociagdo do prego, a Pregoeira iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

5. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

51. Encerrada a etapa de negociagdo, a pregoeira examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.® 10.024/2019.

5.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao
pregco maximo fixado (Acdrddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

52.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbélicos,
irrisérios ou de wvalor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagao
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a servigos e
instalagbes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragao.

5.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a

exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita;

54. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

5.5 A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de
nao aceitagdo da proposta.

56. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela
Pregoeira.
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5.7.

5.8.

59.

5.10.

5.11.

5.12.

6.1.1.

6.1.2.

6.3.

6.3.1.

6.4.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chal” a nova
data e horario para a sua continuidade.

A Pregoeira podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengédo de
melhor prego, vedada a negociagao em condigdes diversas das previstas neste Edital.

Também nas hipoteses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, a pregoeira verificara a habilitagao do
licitante, observado o disposto neste Edital.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 03
(trés) horas, a contar da solicitacdo da Pregoeira no sistema eletrénico e devera:

Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins
de pagamento.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no

decorrer da execugdo do contrato e aplicacdo de eventual sangdo a Contratada, se for o
caso.

Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n® 8.666/93).

Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes ultimos.

A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo

considerada aquela que ndo corresponda as especificagbes ali contidas ou que estabelega
vinculo a proposta de outro licitante.

10
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7. DO ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS

7.1.

8.
8.1.

Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
davida em relagdo a integridade do documento digital.

Para os casos em que haja duvida e sejam solicitados os originais, o licitante tera o prazo
de 3 (trés) dias uteis para postagem dos documentos solicitados, sendo o prazo contato a
partir da solicitagao formal pela Pregoeira.

HABILITACAO
Conforme ANEXO 03.

9. DOS RECURSOS

0.1.

9.3.

9.4,

9.5.

9.6.

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagéo fiscal e trabalhista da licitante,
sera concedido o prazo de 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(bes)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera a Pregoeira verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagdo da intengdo de recorrer. para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

Messe momento a Pregoeira ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condigdes de admissibilidade do recurso.

A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias
para apresentar as razbes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletrénico, em outros 03 (trés) dias, que comecgardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante neste Edital.

10. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

10.1.

A sessdo publica podera ser reaberta:

10.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos anteriores a

realizagcéo da sesséao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situagao em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11
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10.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nfo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagio fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°
123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores
ao encerramento da etapa de lances.

10.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

10.2.1. A convocagéo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile,
de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO
11.1. O objeto deste Pregao Eletronico sera adjudicado ao licitante cuja proposta for considerada
vencedora;

11.2. Apés a declaragdo dos classificados e ndo havendo manifestagdo dos licitantes quanto a
intengdo de interposigdo de recurso, a Pregoeira adjudicara o objeto licitado e
posteriormente, submetera a homologagao do processo ao Prefeito Municipal,

11.3. No caso de interposicéo de recursos, depois de proferida a decisdo quanto ao mesmo, sera
o resultado da licitagdo submetido ao Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, para os
procedimentos de adjudicagdo e homologagao.

12, DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 O contrato tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ou renovado,
mediante acordo entre as partes, desde que preenchidos os requisitos legais e mediante
Termo Aditivo, tendo por fundamento as disposigdes contidas no art. 57, da Lei n® 8666/93.

13. PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apds a prestacido dos servigos, mediante
apresentacdo da nota fiscal acompanhada da certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as
contribuigbes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do paragrafo unico do artigo 11 da
Lei Federal n.® 8.212/1991, as contribuigdes instituidas a titulo de substituicdo, e as

contribuigbes devidas, por lei, a terceiros e Certificado de Regularidade de Situagao junto
ao FGTS:

13.2 A despesa com a presente licitagio correra a conta da Dotagao:

|Dutar,:ﬁes
Exercici[Conta |[Funcional programatica  |Fonte |Naturezada I'c-upa upo da fonte
dﬂ> ) s N " : L = .
o z - S rsu e i = 7 3
2022  |390 3.001.04.122.0070.2006 0 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
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2022 [540 04.001.06.125.0080.2007 0 3.3.9ﬂ,39.ﬂﬂ.ﬂﬂlﬂc Exercicio
2022 (820 05.001.15.452.0090.2008 0 3.3.9&39.(10.0()4[.‘!0 Exercicio
2022 821 05.001.15.452.0090.2008 3 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 [1760 106.002.12.361.0210.2015 0 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 1770 |06.002.12.361.0210.2015 103 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 [1780 |06.002.12.361.0210.2015 104 3.3.90.39.00.00{Do Exercicio
2022 |2300 |06.004.12.365.0270.2019 0 3.&9(’-‘.39.&0.001% Exercicio
2022 |2310 |06.004.12.365.0270.2019 103 3.3.9ﬂ.39.ﬂﬂ.ﬂﬂlﬂu Exercicio
2022 [2320 |06.004.12.365.0270.2019 104 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 (2810 08.001.10.301.0330.2024 0 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 (2820 |08.001.10.301.0330.2024 303 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 [3330 |09.001.08.244.0380.2030 0 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2022 [3640 |09.002.08.244.0400.2033 [0 3.3.90.39.00.00{Do Exercicio

14. DA IMPUGNAGAO AOQ EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
14.1. Até 2 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacgao devera ser apresentada por escrito, dirigida a Pregoeira, e conter o nome
completo do responsavel, indicagdo da modalidade e numero do certame, a razdo social
da empresa, nimero do CNPJ, telefone, endereco eletrénico e fac-simile para contato,
devendo ser protocolada no Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Nova Santa
Barbara, no enderego indicado no preadmbulo, no horario das 08h00 as 12h00, e das 13h00
as 17h00, ou encaminhada através de e-mail no enderegco eletrdnico:
licitacao(@nsb.pr.gov.br

Cabera a Pregoeira, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacgao no prazo de até 02 (dois) dias uteis contados da data
de recebimento da impugnacéo.

Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados
a Pregoeira, até 2 (dois) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no Edital.

A pregoeira respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos.

As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser
motivada pela pregoeira, nos autos do processo de licitagao.

13
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14.9.

15.
15.1

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularao
os participantes e a administragao.

DISPOSIGOES FINAIS

A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo o Municipio
de Nova Santa Barbara revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitagdo. O Municipio de Nova Santa Barbara podera,
ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura;,

15.2 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das Informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagbes nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis;

15.3. E facultado a Pregoeira, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagéo,

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugio do processo;

Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao
fazé-lo no prazo determinado pela Pregoeira, sob pena de desclassificagao/inabilitagao;

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagdo e a exata
compreensao da sua proposta;

As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, a finalidade e a segurancga da contratacio;

As decisbes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Nova Santa Barbara;

A participagdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacdo de todos os termos
deste Edital;

N&o cabe a Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil qualquer responsabilidade pelas
obrigagbes assumidas pelo fornecedor com o licitador, em especial com relagéo a forma e
as condigdes de entrega dos bens e quanto a quitagio financeira da negociagao realizada.

O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
sera o da Comarca de Sdo Jerdnimo da Serra - PR, considerado aquele a que esta
vinculado a Pregoeira;
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Bittencourt de Mores, 222, Centro, Nova Santa Barbara, Parana, para melhores
esclarecimentos. Ressalta-se que mesmo durante o periodo de férias, havera equipe de
plantdo para atendimento dos interessados;

A documentagido apresentada para fins de habilitagdo da empresa vencedora fara parte
dos autos da licitagdo e ndo sera devolvida ao proponente;

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horaric e local anteriormente estabelecidos,
desde que nao haja comunicagao da Pregoeira em contrario.

. Os pregos cotados deverdo ser em REAL, com no maximo 02 (duas) casas decimais

apés a virgula, no valor maximo deste edital de R$ 53.265,77 (cinquenta e trés mil,
duzentos e sessenta e cinco reais e setenta e sete centavos).

Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pela Pregoeira, nos termos da legislago
pertinente.

MNova Santa Barbara, 26/04/2022.

: artan n® D12ﬂ’2{]22

At

Secretario Municipal de Administragio

g e V2
kidaaTeala i’

Secretario Municipal de Obras
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Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura

t"._. . Y RLE SIJIJZH
cipal de Saude

Vs
2 Aparecida Bantorim Valério
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragio de Empregos
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PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

| ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA |

1-0BJETO

1.1. A presente licitagdo destina-se a contratacdo de empresa especializada em servigos de
seguranca e medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigées Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional - PCMSO, bem como realizar exames médicos periédicos do PCMSO, nas
Secretarias Municipais, de acordo com as caracteristicas descritas neste Termo de Referéncia e
demais anexos.

1.2. O servigo devera ser realizado nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Nova Santa
Barbara, onde houver trabalhadores estatutarios e CLT vinculados ao Municipio, com todas as
informagbes necessarias para atender os eventos de Salde e Segurancga do Trabalho — SST no
e-social.

2 - DAS ESPECIFICAGOES E CARACTERISTICAS DO OBJETO

Lote: 1
ltem |Cédigo [Nome do produto/servigo |Quantidade |[Unidade |Preco  |Prego
o maximo |maximo
tal
rvigo

1 9420 |Elaboracéo do PGR - Programa de 1,00 UN 0.433,33 [9.433,33
Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: O documento deve ser
apresentado de forma impressa e
digital, separado por Secretaria,
devendo ser revisado sempre que
necessario e pelo menos uma vez ao
ano.

2 9421 |Elaboragdo do PCMSO - Programa de (1,00 UN B8.516,67 [8.516,67

Controle Médico de Salde Ocupacional
O documento sera apresentado de
forma impressa e digital, devendo estar
separado por Secretaria.

3 19422 |Elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico |1,00 UN 7.416,67 |7.416,67
idas Condigbes do Ambiente de
'Trabalho). O documento sera
apresentado de forma impressa e
digital, devendo estar separado por

isecretaria.

4 9423 |Laudo Técnico de Insalubridade e 1,00 UN 5.950,00 |5.950,00
[Periculosidade- LTIP

5 9424 |Exames Atendimentos a serem 250,00 [UN 163,13 15.782,.50

realizados: Exame Admissional; Exame
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Demissional; Exames Periédicos;
Exames de retorno ao trabalho e de
mudanga de cargo/fungao;
6 9425 |Exames complementares de acordo 20,00 UN 308,33 |6.166,60
com as condi¢gdes especificas da NR7
TOTAL 53.265,77

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1. A elaboragdo do PGR, PCMSO e LTCAT, e exames periddicos, sdo importantes em face da
necessidade de estabelecer agbes direcionadas a promogéo de salde ocupacional, @ prevengao
de riscos e doencgas referentes ao trabalho, considerando os cargos ocupados, a tarefa
executada, a exposi¢ao aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis e devera conter no
minimo:

3.1.1. Indicagdo de exames admissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada,
ressalvando-se expressamente a ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

3.1.2. Indicagdo de exames periddicos, considerando a atividade que realiza o agente de

exposicdo, queixas mais frequentes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT, ndo se
limitando aos critérios da idade, entre outros.

3.1.3. Indicacdo de exames demissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada.
3.1.4. Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de cargo/funcao.

3.1.5. Devera ser assinado por médico do Trabalho

4. DA ESPECIFICAGAO E EXECUGAO TECNICA DOS SERVIGOS:

4. 1. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA, para a prestacdo dos servigos, deverdo
atender todas as demandas do Municipio de Nova Santa Barbara, avaliando todas as unidades

elencadas no item 2 deste termo de referéncia, para fins de elaboracdo do PGR, PCMSO, LTCAT
e exames periddicos.

OBS: A empresa contratada devera apresentar ART/CREA recolhida antes do inicio dos
trabalhos, sob pena de rescisdo contratual e devera entregar uma via na divisdo de
Licitagoes e Contratos.

4.2. A estimativa de utilizagio dos servigos pelo periodo de 12 (doze) meses € a seguinte:

UNIDADE N° ESTIMADO DE PUBLICO
ALVO
Secretaria Municipal de Administragdo 22 Servidores
Secretaria M. de Obras, Trab. e Geragdo de Empregos 30 Servidores
18
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Secretaria Municipal de Saude 49 Servidores
Centro Municipal de Educagao Infantil 23 Servidores
Departamento Municipal de Educacgao 8 Servidores
Escola Municipal Edson Gongalves Palhano 28 Servidores
Escola Municipal Maria da Conceigao Kasecker 20 Servidores
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 16 Servidores
Secretaria Municipal de Seguranga Publica 7 Servidores
TOTAL 203 Servidores

5. DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO

5.1. Elaboragdao do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: Devera ser
elaborado de acordo com a nova Norma Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de
Inspecdo do Trabalho e Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboragdo, o mesmo devera ser
revisado sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feito analise global,
avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de
metas e prioridades. Para a elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:

5.1.1. A antecipagao de riscos ambientais;
5.1.2. O reconhecimento dos riscos ambientais;
5.1.3. A avaliacio e controle de riscos ambientais.

5.1.4. A descrigdo e quantificacdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagao pelo uso de EPC —
Equipamento de Protecdo Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegao Individual.

5.1.5. O cronograma de agdes.

5.2. Elaboragdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigies do Ambiente de Trabalho: Devera
ser elaborado conforme as normas regulamentadoras vigentes; Lei Federal n.° 8.213, de 24 de
Julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social,
especificamente art. 58, § 2° Lei de alteragdo n® 13.135. DE 17 DE JUNHO DE 2015. Decreto
Federal n.° 3.048, de 06 de Maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia Social e da
outras providéncias, especificamente art. 68, § 2° A elaboragdo do LTCAT, devera possuir a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto aoc Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Parand — CREA/PR. Compreendendo laudos setoriais para fins de

comprovagao da exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica do
servidor, devendo conter:
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5.2.1. A identificacdo do fator de risco: Riscos Fisicos: ruidos, vibragdes, radiagdes, frio, calor,
umidade, pressbes anormais. - Riscos Quimicos: poeiras, gases, vapores, fumos, neblinas e
névoas. - Riscos Bioldgicos: virus, bactérias, fungos, parasitas, protozoarios e bacilos.

5.2.2. A determinagéo e localizagao das possiveis fontes geradoras;

5.2.3. A identificagdo das possiveis trajetérias e dos meios de propagagao dos agentes no
ambiente de trabalho;

5.2 4. A identificacdo das funcbes e determinacdo do numero de trabalhadores expostos;

5.2.5. A caracterizacdo das atividades e do tipo da exposigdo aos agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, bem como, aos agentes perigosos;

5.2.6. A obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da
saude decorrente do trabalho;

5.2.7. A descrigdo das medidas de controle ja existentes e a serem implantadas;
5.2.8. Determinagao da caracterizagio de aposentadoria especial;
5.2.9. A quantificacdo dos agentes nocivos;

5.2.10. A descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagdo pelo uso de EPC -
Equipamento de Protecdo Coletivo ou EPI — Equipamento de Protecdo Individual;

5.2.11. O reconhecimento dos riscos ambientais:
5.2.12. A avaliacéo e controle de riscos ambientais;
5.2.13. A conclusao de exposicio a riscos ambientais;

5.2.14. A Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho, que trata das atividades e
operagdes insalubres;

52.15. A Norma Regulamentadora 16 — NR 16, do Ministério do Trabalho, que trata das
atividades e operages perigosas;

52.16. Medicdo dos agentes nocivos identificados devem ser através de equipamentos
adequados e devidamente calibrados.

5.3. Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional: Devera ser
elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de Seguranga e
Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho. Devera obedecer a um planejamento em que
estejam previstas as agbes de saude a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser
objeto do relatorio anual. Na elaboragéo do PCMSO, devera ser observado:

5.3.1. Determinagdc de exames médicos ocupacionais, bem como exames complementares,
visando a emissdo de ASO - Atestado de Salde Ocupacional, nos termos da norma
regulamentadora n® 07;
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5.3.2. Avaliagdo de riscos com relagdo a danos a saude dos empregados, com base no PGR, com
fornecimento de orientacbes para a implantagdo de medidas de controle e avaliagdo de sua
eficacia apos a implantagao;

5.3.3. Definicdo de regras de acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos
empregados;,

5.3.4. Os exames ocupacionais e obrigatérios no desenvolvimento do PCMSO, conforme previsto
na NR-7 do MTE, serdo realizados pela contratada ao longo da vigéncia do contrato, sendo eles:

a) Admissional;

b) Periddico;

c) De retorno ao trabalho;
d) De mudancga de fungao;
f) Afastamento definitivo.

5.4. Elaborar o LTIP - Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade por engenheiro de
seguranga do trabalho e devera realizar andlise quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto,
por Dosimetria, apresentando os aparelhos que utilizara, os quais obrigatoriamente deverdo ser
aqueles especificados pelas normas técnicas e serdo utilizadas as seguintes metodologias para
quantificagao dos agentes:

a) Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretacdo e caracterizagdo dos resultados, com
base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 1 e 2 da NR 15 da Portaria 3214/78
e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes;

b) Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela andlise das condigdes de temperatura e regime
de trabalho da suposta hora mais desfavoravel, interpretacio e caracterizacdo dos resultados,
com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 3 da NR 15 da Portaria
3214/78 e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizages;

¢) Umidade: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagées, de
analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor publico do Municipio de cada fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretacdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagbes para
o PPRA) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos sobre os adicionais de
insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS);

d) Radiagao néo ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as
instalagdes, de analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao
menos um servidor publico do Municipio de cada fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretacdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagdes para
o PPRA) e da Legislagao Brasileira — NR 15 (informagbes com reflexos so-bre os adicionais de
insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS);
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e) Vibracdes: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagoes,
de analise dos processos de producdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor publico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretagao dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagdes para
o PPRA) e da Legislacéo Brasileira — NR;

f) Estrutura e Equipamentos: a contratada devera ter equipamentos adequados, devidamente
calibrados em laboratério aferido pelo INMETRO;

g) Laudo de Avaliagao Quantitativo de Agentes Quimicos compreendera: coleta das amostras com
base nos metodos analiticos 3M, NIOSH efou OSHA, interpretagdo e caracterizagdo dos
resultados com base nos limites de tolerancia estabelecidos pela ACGIH e pelos anexos 11, 12 e
13% da NR da portaria 3214/78, acrescido pela portaria 14/95 e anexo IV do decreto 3048/99 e
suas atualizagbes, sendo realizada coleta de amostras em campo (acompanhado por um
representante da Contratada) respeitando-se o nimero minimo de amostras e brancos de campo,
respeitando-se os dias de producdo normal (funcionamento do estabelecimento) e quando em
funcdo do tipo de amostra devera ser respeitado o limite de umidade relativa do ar;

h) Agentes biolégicos: o reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de pesquisa
bibliografica prévia, de visita as instalagdes, de analise dos processos de producdo e métodos de
trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do Municipio de cada funcéo,
ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagdo dos resultados devera ser feita de acordo
com critérios da ACGIH (informagdes para o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR 15
(informagdes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria
especial/INSS). Laudo técnico de periculosidade por inflamaveis conforme anexo 02 da NR 16 da
Portaria 3214/78,;

i) Devera ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato;

OBS: O laudo devera ser assinado por engenheiro de segurancga do trabalho com emissio
da ART/CREA/PR.

6. PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. A CONTRATADA tera 60 (sessenta) dias uteis ap6s a assinatura do contrato para entregar o
PGR, PCMSO e LTCAT, 120 (cento e vinte) dias para entregar o LTIP, e os demais servigos serdo
prestados continuamente e executados conforme necessidade.

6.2. Os documentos deverdo ser fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDF assinado e
também impresso, com encadernagdes separadas, sendo que o contelido atenda as exigéncias
legais da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho e ao e-social.

Departamento de Recursas Humanos
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ANEXO 02 - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO l

O MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob n.? 95.561.080/0001-60, com endereco a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, centro,
Nova Santa Béarbara, Parana , representado por seu Prefeito Municipal Sr. Claudemir Valério,
brasileiro, casado, CPF sob o n.® ——————- , portador da Carteira de Identidade sob o n.° —=—--
SSP/IPR, a seguir denominado CONTRATANTE, e a empresa
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOME>, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n°. <FORNECEDOR.CONTRATO#T&CNPJ>, com enderego E
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&ENDERECOCOMPLETO=,
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CIDADEUF=, neste ato representada pelo  Sr.
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOMEREPRESENTANTE>, inscritc no CPF sob n"
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CPFREPRESENTANTE=, RG n°
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&RGREPRESENTANTE=, a seguir denominado CONTRATADA,
celebram entre si o presente contrato, decorrente do processo de licitacdo Pregdo Eletrénico N°
17/2022, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos contratos, as disposicoes
de direito privado e clausulas estipuladas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar a CONTRATANTE servigos de seguranga e medicina

do trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das

Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade -

LTIP, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, conforme consta da

proposta apresentada no Pregao Eletrénico N°® 17/2022 e especificado abaixo:
<|TENS.CONTRATO#T=>

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO E EXECUGAO TECNICA DOS SERVICOS:

2.1. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA, para a prestacdo dos servigos, deverdo
atender todas as demandas do Municipio de Nova Santa Barbara, avaliando todas as unidades

elencadas no item 2 deste termo de referéncia, para fins de elaboragéo do PGR, PCMSO, LTCAT
e exames periddicos.

2.2. A empresa contratada devera apresentar ART/CREA recolhida antes do inicio dos
trabalhos, sob pena de rescisdo contratual e devera entregar uma via na divisdo de
Licitagoes e Contratos.

2.3. A estimativa de utilizagdo dos servigos pelo periodo de 12 (doze) meses & a seguinte:

UNIDADE N° ESTIMADO DE PUBLICO
ALVO
Secretaria Municipal de Administragéo 22 Servidores
Secretaria M. de Obras, Trab. e Geragdo de Empregos 30 Servidores
Secretaria Municipal de Salde 49 Servidores
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Centro Municipal de Educagéo Infantil 23 Servidores
Departamento Municipal de Educacéo 8 Servidores
Escola Municipal Edson Gongalves Palhano 28 Servidores
Escola Municipal Maria da Conceigdo Kasecker 20 Servidores
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 16 Servidores
Secretaria Municipal de Segurancga Publica 7 Servidores
TOTAL 203 Servidores

CLAUSULA TERCEIRA - DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO

3.1. Elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais: Devera ser
elaborado de acordo com a nova Norma Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de
Inspegao do Trabalho e Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboragdo, o mesmo devera ser
revisado sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feito analise global,
avaliagdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de
metas e prioridades. Para a elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:

3.1.1. A antecipagao de riscos ambientais;
3.1.2. O reconhecimento dos riscos ambientais;

3.1.3. A avaliagao e controle de riscos ambientais.

3.1.4 A descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizagio ou neutralizagio pelo uso de EPC -
Equipamento de Protegao Coletivo ou EP| — Equipamento de Proteg&o Individual.

3.1.5. O cronograma de agbes.

3.2, Elaboragado do LTCAT - Laudo Técnico das Condigcdes do Ambiente de Trabalho: Devera
ser elaborado conforme as normas regulamentadoras vigentes; Lei Federal n.° 8.213, de 24 de
Julho de 1991, a qual dispée sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social,
especificamente art. 58, § 2°, Lei de alteragdo n® 13.135. DE 17 DE JUNHO DE 2015. Decreto
Federal n.° 3.048, de 06 de Maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia Social e da
outras providéncias; especificamente art. 68, § 2°. A elaboragdo do LTCAT, devera possuir a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao Conselho Regional de
Engenharia @ Agronomia do Parana — CREA/PR. Compreendendo laudos setoriais para fins de
comprovagdo da exposigdo a agentes nocivos prejudiciais 4 saude ou integridade fisica do
servidor, devendo conter:

3.2.1. A identificacdo do fator de risco: Riscos Fisicos: ruidos, vibragdes, radiagbes, frio, calor,
umidade, pressdes anormais. - Riscos Quimicos: poeiras, gases, vapores, fumos, neblinas e
névoas. - Riscos Bioldgicos: virus, bactérias, fungos, parasitas, protozoarios e bacilos.
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3.2.2. A determinagéo e localizagao das possiveis fontes geradoras;

3.2.3. A identificagdo das possiveis trajetorias e dos meios de propagacao dos agentes no
ambiente de trabalho;

3.2.4 A identificacdo das fungdes e determinagado do numero de trabalhadores expostos;

3.2.5. A caracterizagdo das atividades e do tipo da exposicdo aos agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, bem como, aos agentes perigosos;

3.2.6. A obtengdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimento da
saude decorrente do trabalho;

3.2.7. A descricdo das medidas de controle ja existentes e a serem implantadas;
3.2.8. Determinagao da caracterizagdo de aposentadoria especial;
3.2.9. A quantificacdo dos agentes nocivos;

3.2.10. A descricdo e quantificacdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagdo pelo uso de EPC -
Equipamento de Protegao Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegao Individual;

3.2.11. O reconhecimento dos riscos ambientais;
3.2.12. A avaliagdo e controle de riscos ambientais;
3.2.13. A conclusdo de exposicdo a riscos ambientais;

3.2.14. A Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Trabalho, que trata das atividades e
operagbes insalubres;

3.2.15. A Norma Regulamentadora 16 — NR 16, do Ministério do Trabalho, que trata das
atividades e operacdes perigosas;

3.2.16. Medicdo dos agentes nocivos identificados devem ser através de equipamentos
adequados e devidamente calibrados.

3.3. Elaboracédo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saldde Ocupacional: Devera ser
elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de Seguranga e
Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho. Devera obedecer a um planejamento em gue
estejam previstas as agdes de salude a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser
objeto do relatério anual. Na elaboracdo do PCMSO, devera ser observado:

3.3.1. Determinagdo de exames médicos ocupacionais, bem como exames complementares,
visando a emissdo de ASO - Atestado de Saude Ocupacional, nos termos da norma
regulamentadora n® 07;

3.3.2. Avaliagao de riscos com relagio a danos a salide dos empregados, com base no PGR, com

fornecimento de orientagdes para a implantagido de medidas de controle e avaliagdo de sua
eficacia apés a implantagao;
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3.3.3. Definicdo de regras de acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos
empregados,

3.3.4. Os exames ocupacionais e obrigatorios no desenvolvimento do PCMSO, conforme previsto
na NR-7 do MTE, serdo realizados pela contratada ao longo da vigéncia do contrato, sendo eles:

a) Admissional;

b) Periédico;

c) De retorno ao trabalho;
d) De mudanga de fungao;
f) Afastamento definitivo.

3.4. Elaborar o LTIP - Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade por engenheiro de
seguranga do trabalho e devera realizar andlise quantitativa de ruido continuo, ruido de impacto,
por Dosimetria, apresentando os aparelhos que utilizara, os quais obrigatoriamente deverao ser
aqueles especificados pelas normas técnicas e serdo utilizadas as seguintes metodologias para
quantificagao dos agentes:

a) Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretagéo e caracterizagio dos resultados, com
base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 1 e 2 da NR 15 da Portaria 3214/78
e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes;

b) Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela analise das condigdes de temperatura e regime
de trabalho da suposta hora mais desfavoravel, interpretagdo e caracterizagdo dos resultados,
com base nos procedimentos técnicos estabelecidos pelos anexos 3 da NR 15 da Portaria
3214/78 e anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes,

c) Umidade: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagdes, de
analise dos processos de produgdo e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor publico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretacdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagodes para

o PPRA) e da Legislagdo Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos sobre os adicionais de
insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS);

d) Radiagao nao ionizante: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as
instalacdes, de analise dos processos de producido e métodos de trabalho, de entrevistas com ao
menos um servidor publico do Municipio de cada fungao, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretagao dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informacgdes para
o PPRA) e da Legislagio Brasileira — NR 15 (informagdes com reflexos so-bre os adicionais de
insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria especial/INSS);

e) Vibragbes: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagbes,
de analise dos processos de produgio e métodos de trabalho, de entrevistas com ao menos um
servidor publico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo imediato e a
interpretagdo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da ACGIH (informagbes para
o PPRA) e da Legislagao Brasileira — NR;
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f) Estrutura e Equipamentos: a contratada devera ter equipamentos adequados, devidamente
calibrados em laboratério aferido pelo INMETRO;

g) Laudo de Avaliagéo Quantitativo de Agentes Quimicos compreendera: coleta das amostras com
base nos métodos analiticos 3M, NIOSH e/ou OSHA, interpretacdo e caracterizagdo dos
resultados com base nos limites de tolerancia estabelecidos pela ACGIH e pelos anexos 11, 12 e
13* da NR da portaria 3214/78, acrescido pela portaria 14/95 e anexo IV do decreto 3048/99 e
suas atualizagbes, sendo realizada coleta de amostras em campo (acompanhado por um
representante da Contratada) respeitando-se o numero minimo de amostras e brancos de campo,
respeitando-se os dias de produg¢do normal (funcionamento do estabelecimento) e quando em
fungdo do tipo de amostra devera ser respeitado o limite de umidade relativa do ar;

h) Agentes biolégicos: o reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de pesquisa
bibliografica prévia, de visita as instalagbes, de analise dos processos de producdo e métodos de
trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do Municipio de cada fungéo,
ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretagdo dos resultados devera ser feita de acordo
com critérios da ACGIH (informagdes para o PPRA) e da Legislagdo Brasileira — NR 15
(informagdes com reflexos sobre os adicionais de insalubridade/MTB e sobre a aposentadoria

especial/INSS). Laudo técnico de periculosidade por inflamaveis conforme anexo 02 da NR 16 da
Portaria 3214/78;

i) Devera ser entregue no prazo de 60 (sessenta) dias apés a assinatura do contrato;

j) O laudo devera ser assinado por engenheiro de seguranga do trabalho com emisséo da
ART/CREA/PR.

CLAUSULA QUARTA - PERIODO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

4.1. A CONTRATADA tera 60 (sessenta) dias Gteis ap6s a assinatura do contrato para entregar o
PGR, PCMSO e LTCAT, 120 (cento e vinte) dias para entregar o LTIP, e os demais servigos serdo
prestados continuamente e executados conforme necessidade.

4.2. Os documentos deverao ser fornecidos em arquivo eletrénico em formato PDF assinado e
também impresso, com encadernagbes separadas, sendo que o conteudo atenda as exigéncias
legais da Secretaria do Trabalho e Ministério Publico do Trabalho e ao e-social.

CLAUSULA QUINTA - DOS ANEXOS CONTRATUAIS

5.1. Fazem parte integrante deste contrato os seguintes documentos:
a) Pregéo Eletrénico N® 17/2022 - e seus anexos;

b) Proposta da CONTRATADA, datada de

5.2. As partes declaram ter pleno conhecimento que os documentos mencionados nesta clausula,

ser&o considerados suficientes para, em conjunto com este contrato, definirem seu objeto e a sua
perfeita execugao.

5.3. Em havendo duvidas ou divergéncias entre os anexos e este contrato, vale o contrato.
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5.4. A partir da assinatura deste contrato, a ele passam a se vincular todas as atas de reunides
elou termos aditivos que vierem a ser realizados e que importem em alteragdes de qualquer
condigdo contratual, desde que devidamente assinados pelos representantes legais das partes.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO
6.1. Para a prestagio dos servigos descritos na Clausula Primeira, a CONTRATANTE se obriga a
pagar 8 CONTRATADA um valor total de R$ <VALORCONTRATO>, (<VALORCONTRATO#E>).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apds a prestagdo dos servigos, mediante
apresentacido da nota fiscal acompanhada da certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Macional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas nas
alineas "a", "b" e "c" do paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.® 8.212/1991, as
contribuigbes instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros e
Certificado de Regularidade de Situagao junto ao FGTS.

7.2. A CONTRATADA se compromete a emitir a respectiva Nota Fiscal no valor correspondente
ao ajustado na Clausula Sexta.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1. A rescisdo contratual podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administracao,
nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVIl do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, e amigavel,
por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada das autoridades

competentes, reduzida a termo no processo licitatorio, desde de que haja conveniéncia da
Administragao.

8.2. Quando o vencedor der causa a rescisdo do contrato, além de multa de 20% (vinte por cento)

sobre o valor total do contrato e demais penalidades previstas, fica sujeita a uma das seguintes
sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspens@o temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo pelo prazo de até 02 (dois) anos.

¢) Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurem os motivos determinantes da puni¢io ou, até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serad concedida sempre que o proponente

ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes, apés decorrido o prazo da sangéo aplicada
com base no contido na letra “b".

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES
9.1. Em ocorrendo inexecugdo e/ou descumprimento das obrigagdes assumidas neste contrato
motivado pela CONTRATADA, responde esta, nos termos da lei civil por indenizagao integral.

Sem prejuizo das disposigdes anteriores, responde ainda, a titulo de clausula penal, pelo valor de
20% (vinte por cento) da avenga.
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CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da dotagao orgamentaria n®

Dota»;:ﬁes

el sici [Conta IchIonnl pmgmmﬁm *:":' onte  [Natureza da despesa  [Grupo da fonte
0 Sidag e e o et B R e i
despesaldespe: : EEas LA S RO R T :
2022|390 na,nm .n4_122.nu?u.zﬂne 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 540  [04.001.06.125.0080.2007 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 820  |05.001.15.452.0090.2008 [0 3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio
2022 |821  |05.001.15.452.0090.2008 |3 3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio
2022 [1760 |06.002.12.361.0210.2015 |0 3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio
2022 [1770 [06.002.12.361.0210.2015 [103  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [1780 [06.002.12.361.0210.2015  [104  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [2300 |06.004.12.365.0270.2019 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [2310 [06.004.12.365.0270.2019  [103  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [2320 |06.004.12.365.0270.2019  [104  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [2810 [08.001.10.301.0330.2024 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2022 [2820 |08.001.10.301.0330.2024  [303  [3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio
2022  |3330  |09.001.08.244.0380.2030 [0 3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio
2022 [3640 [09.002.08.244.0400.2033 |0 3.3.90.39.00.00 IDo Exercicio

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA.

11.1. O presente contrato tera validade até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ou
renovado, mediante acordo entre as partes, desde que preenchidos os requisitos legais e
mediante Termo Aditivo, tendo por fundamento as disposicbes contidas no art. 57, da Lei n®
8666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

12.1. Para cada 12 (doze) meses de vigéncia do presente contrato, o valor sera reajustado tendo
como base o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acumulado nos (ltimos 12
meses.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca S&o Jerbnimo da Serra - Parana, para a solugdo das
questdes oriundas do presente contrato, com expressa renlncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, na
presencga de duas testemunhas.

MNova Santa Barbara / /
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ANEXO 03 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO |

1. HABILITAGAO JURIDICA:

1.1. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser anexados em campo préprio do
sistema da BLL em original ou copia autenticada. Todos os documentos deverdo estar
plenamente legiveis, com boa resolucéo e facil leitura.

1.2. As proponentes devem anexar todos os documentos abaixo listados:

2.DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

2.1. Sociedades Comerciais em Geral: Contrato social e suas alteracoes;

2.2. Sociedades Andnimas: Ata da Assembleia Geral que aprovou o estatuto social em vigor e a
ata da Assembleia Geral que elegeu seus administradores, comprovadas por meio de publicagao
legal.

Observagoes: Na apresentacio do estatuto ou contrato social em vigor e Ultima alteragdo, se
houver, devera constar além da denominagao social, a identificacdo do ramo de atividade da
empresa, que devera ser compativel com o objeto licitado.

3. REGULARIDADE FISCAL.:

3.1. Prova de regularidade:

A) Com a Fazenda Federal (Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
inclusive os créditos tributarios relativos as contribuigées sociais previstas nas alineas "a", “b" e “¢”
do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei Federal n.® 8.212/1991, as contribuigbes instituidas a titulo
de substituigdo, e as contribuigcbes devidas, por lei, a terceiros);

B) Com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, expedida por 6rgdo da
Secretaria da Fazenda Estadual);

c) Com a Fazenda Municipal (Certidao Negativa de Débitos Municipais, expedida por érgéo da
Secretaria da Fazenda Municipal);

D) Com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS) — Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF;

E) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

F) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio de certiddo negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 12 de maio de 1943. (NR);

G) Certidao simplificada emitida e registrada pela respectiva Junta Comercial.

3.2. A prova de regularidade deve ser integral, ndo se admitindo regularidades parciais ou

regularidade com apenas alguns tributos administrados pelas administragbes fazendarias dos
entes ou orgéos indicados.

4. QUANTO AO CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CF

4.1. Declaracdo de inexisténcia de empregado menor no quadro da empresa empregadora,
podendo ser utilizado o modelo do ANEXO 06.
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5. DECLARAGAO DE IDONEIDADE
5.1. Documento declarando que o licitante ndo foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com
o poder publico, em qualquer de suas esferas, conforme modelo do ANEXO 04.

6. DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS
6.1. Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo, emitida pelo
proponente, assinada pelo representante legal da empresa, conforme modelo no ANEXO 05.

7. DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

7.1. Declaracao de nio parentesco, emitida pelo proponente, assinada pelo representante legal da
empresa, conforme modelo no ANEXO 07.

8. PARA COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA:

8.1. Comprovacao de aptidao através de no minimo 01 (um) atestado fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove o bom desempenho da empresa quanto
ao objeto da presente licitagdo. Nao serdo aceitos atestados de empresas que pertengam ao
mesmo grupo empresarial.

8.2. Certidao negativa dos cartorios de registros de faléncias e concordatas, expedida pelo
cartério distribuidor do local da sede da proponente, ha menos de 60 (sessenta) dias da data
marcada para inicio da disputa de pregos.

9. DECLARAGAO LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
9.1. Declaragdao comprobatéria de enquadramento como microempresa, empresa de
pequeno porte ou microempreendedor individual, conforme modelo do ANEXO 09.

10. Quanto aos documentos exigidos neste edital @ em cumprimento a Lei Federal n® 13.726, &
dispensada a exigéncia de:

10.1. Reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com
aquela constante do documento de identidade do signatdrio, ou estando este presente e
assinando o documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento;

10.2. Autenticagdo de copia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a
comparagao entre o original e a copia, atestar a autenticidade;

10.3. Juntada de documento pessoal do usuario, que podera ser substituido por copia
autenticada pelo préprio agente administrativo;

11. As certidoes e/ou certificados obtidos via Internet poderdo ser apresentados em originais ou
fotocopias simples sujeitas a verificagdo da autenticidade no sitio correspondente.

12. As declaragbes emitidas pela licitante deverao ser apresentadas no original e ser firmadas por
representante legal da empresa.

13. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos ou sua apresentacio em desconformidade
com o presente edital implicara na inabilitacio da licitante.
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14. Nio sera desclassificada a empresa (ME, EPP ou MEI) que apresentar documentagao
com a data de validade vencida, conforme estabelecido no Artigo 42 e seguintes da Lei
Complementar 123/2006 de 15 de dezembro de 2006.

14.1. Caso qualquer dos participantes (ME, EPP ou MEI) apresente Certidao ou documento
com a data de validade expirada, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias, contados do
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo para que a situacdo seja regularizada, tudo conforme Lei Complementar 123/2006
de 15/12/2006 com as alteragdes da Lei Complementar n.® 147/2014.

14.2. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no & 1° da Lei
Complementar 123/2006 de 15 de dezembro de 2006, implicara decadéncia do direito a
contratagdo sem prejuizo das sangbes previstas no Artigo 81 da Lei 8666/93, de 21 de
junho de 1993, sendo facultado a administragdo convocar os licitantes remanescentes na
ordem de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

15. Toda a documentagio apresentada devera estar em pleno vigor. Documentos expedidos por
orgaos oficiais, omissos quanto ao prazo de validade, serdo aceitos por 60 (sessenta) dias

contados a partir da sua expedi¢ao, a excecdo de disposigdo em contrario estabelecida neste
Edital.
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ANEXO 04 - DECLARAGAO DE IDONEIDADE

PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério,
sob a modalidade de Pregdo Eletrénico N.° 17/2022, instaurado por este municipio, que nao
estamos impedidos de licitar ou contratar com a Administragao Publica, em gualguer de suas
esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

, em de de

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente).

(apontado no contrato social ou procuragdo com poderes especificos).

OBS.: 1) Esta declaragdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.
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ANEXO 05 - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N® (000), sediada (Endereco Completo), declara, sob as penas da
Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no presente processo
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de ldentidade do Declarante)

OBS.: Esta declaracdao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.
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[ ANEXO 06 - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES |

PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

(Nome da Empresa), CNPJ/MF N°, sediada, (Endereco Completo) Declaro que ndo possuimos,
em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo

de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n® 9854, de 27.10.99,
que altera a Lei n® B666/93.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: 1) Esta declaragdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.

2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar
essa condigdo.
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I ANEXO 07 - DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

A empresa , inscrita no CNPJ sob 0
n® , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)
portador (a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para efeito de

participagdo no processo licitatério PREGAO ELETRONICO N° 17/2022, do Municipio de Nova
Santa Barbara, que ndo mantém em seu quadro societario ou emprega conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer
sejam de cargo em confianga ou estatutario, de direcio e de assessoramento, de membros ou

servidores vinculados ao Departamento de Finangas, Compras e Licitagcées do Municipio de Nova
Santa Barbara.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o nimero do CNPJ.
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[ ANEXO 08 - CARTA-PROPOSTA PARA FORNECIMENTO

Ao Municipio de Nova Santa Barbara
Prezados Senhores,

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 17/2022 - Carta-Proposta de Fornecimento.

Apresentamos nossa proposta para fornecimento do item abaixo discriminado, conforme Anexo
01, que integra o instrumento convocatério da licitagcdo em epigrafe.

*Descrigdo detalhada do objeto oferecido, mencionando quaisquer outras informagdes que se
fizerem necessarias.

1. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ e INSCRICAO ESTADUAL

REPRESENTANTE E CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA
ENDERECO ELETRONICO

2 CONDIGOES GERAIS

2.1. A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagao.

PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR)
Devera ser cotado, preco unitario e total, de acordo com o Anexo 01 do Edital.

A proposta tera validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregao.
PROPOSTA: R$ (Por extenso)

2.2 O prego proposto acima contempla todas as despesas necessérias ao pleno fornecimento, tais

como os encargos (obrigagbes sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes
sobre o fornecimento.

LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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ANEXO 09 - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE
TRIBUTAGAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE .

PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

Declaramos para os efeitos do disposto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, QUB B EMPIBSA..........cccoremrsrsammssrosssssssasssssssisnasssssasssn GNP i

esta enguadrada na categoria..............cccceeeeenns (Pequena Purte ou Mlcrﬂempresa} bem
como nao esta incluida nas hipoteses do §4° do art 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Localedata, ........ccooveeeeee

Assinatura
Empresa
Representante Legal
Cargo
RG
CPF
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Detalhes processo licitatdrio

Mural de Licitagbes Municipais

Entidade Execulora

Ano*

N2 hicitacho/dispensalinexngibikdade*
Modalidade®

Nuimero edital/processo®

MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

2022
17
Fregdo

342022

Instituscao Financeira
Contrato de Empréstimo

Recursos provenientes de arganismos intérnacionais/ multilaterais de eradite

Descricio Resumida do Obpeto®

Forma de Avalicio
Dotagio Orgamentaria®

Prego mémma/Referéncla de prego -
R%*

Data de Lancamento do Edital
Data da Abertura das Propostas
INOVA Data da Abertura das Propostas
Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Contratacko de empresa especializada em senicos de sequranca ¢ medicing do
trabalho a fim de elaborar o Programa de Gerenclamento de Riscos — PGR, %
Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo Técnico
de Insalubridade e Periculosidade - LTIP, Frograma de Controde Médico de

Menor Prago
060021236102 1020153390350000

53.265,77

26/04/2022
11/05/2022 Data Registro

Data Registro

Ha itens exclusivos para EPP/ME?
Ha cota de participacio para EPPIME?

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/MET
Ha priordade para aquisiobes de microempresas regionals ou locais?

26/D4/2022

Er Ry

Percentual de participaCac: g oo

Data Cancelamento

CPF: 4271512958 (Logout)

hitps:/iservicos tce. pr.gov.br/ TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx
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PODER EXECUTIVO

- IMPRENSA OFICIAL -
- Lei n® 660, de 02 de
~ abril de 2013.
Respansdvel pela Ediglo:
Cristigna de Almeida

N° 2202

=2y

— Nova Santa Birbara, Parani.  TERCA-FEIRA, 26 de ABRIL de 2022

1 - Atos do Poder Executivo ]

Elﬂn: gunlralm;! ! EMpresa espul:liudl em servigns de seguranca ¢ medicina do trabalho a fim de elaborar o Programa de

Gerenciamento de Riscos — PGR, Laudo Técnico das Condigies Ambientais de Trabalho — LTCAT, Lavdo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade - LTIP, Programa de Controle Médico de Saade Ocupacional - PCMS0.
Tipo: Menor Prego, Por Lote.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h00min do dia 27/04/2022 és 08h29min do dia 11/052022.
A" WTURA DAS PROPOSTAS: das 08h30min is 08h5%min do dia 11/05/2022.
INFC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: s 09h00min. do dia 11/05/2022.
LOCAL: www.blicompras.com
Prego maximo: RS 53.265,77 (cinquenta ¢ trés mil, duzentos e sessenta e cinco reals e setenta e sete centavos).
: poderiio ser obtidas em hordrio de expedicnte na Prefeitura Municipal de Nova Santa Bérbara, sito 4 Rua Walfredo

lofermacies Complementares

Bittencourt de Moraes n® 222, pelo fone: 43-3266-81 14, por Email: licitacaoi@nsh.pr.gov.br ou pelo site www.nsb pr.gov.br
MNova Santa Birbara, 26/04/2022.

Elaine Cristina Luditk dos Santos

Pregoeira

Poraria n® 01272022

L
Edigao: 2202/2022-101) - Data 26/04/2022

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal

Edicho: 2202/2022-]02] - Data 26/04/2022
ANULACAO DE PROCESSO LICITATORIO

CONCORRENCIA n.® 1/2022 - Processo Administrativo n.® 16/2022
Fica anulado por determinagdo do Senhor Prefeito Municipal, nos termos do artigo 49 da Lei n” 8.666/93, o Processo
Lici “torio Concorréncia n® 1/2022, que tem por objeto a contratacio de empresa especializada para execugio de
Pirsmentagdo de vias urbanas em Paver, tendo em vista o ndo cumprimento do prazo de 30 (trinta) dias de publicidade,
conforme disposto nos artigos 21 e 110 da Lei n® 8.666/93.
Cumpra-se na forma da legislacdo em vigor, publique-se e comunique as empresas interessadas da
presente decisio.

Nova Santa Barbara, 26 de abril de 2022,

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Mova Santa Béarbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n"222 - Ceniro
FoneiFax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficiali@nst.pe.gov.be | prmnsb@inab. pr.gow br
Site: www.nsb.pr.gov.br



