
PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA
ESTADO I)O PARANA

POII'I'AIIIA DE INS'I'AURAÇÃO E DESIGNAÇÁO DE COMISSÃO DE, PROCESSO

DE SINDICANCIA

I'ortaria n' I J2, dc l8 de outubro de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA

llÁru,ARA, IISTADo Do PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o

disposto nos aíigos 169 c seguintes do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Nova

Santa Brirbara,

CONSIDERANDO o contido na coÍrespondência interna sob

n" 5112024. cmitida pcla Sccrctaria de Administração Municipal, na qual solicita a abertura de

proccsso administralivo disciplinar paÍa apuação de supostas faltas funcionais comctidas pela

scrvidora Gilmari Garmatc. CPIr XXX.XXX.669-23, ocupante do cargo efetivo de ajudante

gcral;

I{TSOLVE:

Art. l'. Determinar a instauração de PROCESSO DE

SINDICÂNCIA para apurar evcntual transgressão do artigo 148, incisos I, V, e XI, bem como à

violação de dever lcgal prcvisto no art. 147, X, todos da Lei no 20112004 (Estatuto dos

Scn,idores Públicos dc Nova Santa l}lrbara), praticada pela servidora GILMÀRI GAI{MATE,

ocupante do cargo de ajudantc gcral do Município de Nova Santa Bárbara/PR.

Art. 2'. Designa os scrvidores:

Ilosa Lumie Tashima Bignardi

Administrativo;

Cargo: Assistenle

Vanessa Ruy dc Carvalho Teixeira - Cargo: Irisioterapcula:
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Daice Tosti Dos Santos - Cargo: Diretora Prcsidente do Samae

Para, sob a prcsidência do primeiro, constituírem Comissão de

Sindicância, incumbida de apurar, no pÍi\zo de 30 (trinta) dias, prorrogáveis por igual período,

eventual falta luncional da servidor4 bem como outÍas eventuais infrações conexas que

cmcrgirem no decorrcr dos trabalhos.

Art. 3o. Para bcm cumprir as suas atribuições. a Comissão terá

accsso a toda documcnlação necessiíria à clucidação dos fatos, bem como deverá colher

quaisquer depoimenlos c dcmais provas que entender pertinentes.

Art. 4'. Fica desde já determinado o afastamento da servidora

pclo pcríodo de 30 (trinta) dias. podendo scr pronogado por igual período, como Medida

Cautclar, prevista no Àrt. 173, da Lei no 20112004 (Estatuto dos Servidores Públicos de Nova

Santa Brlrbara). sem prejuíz.o da remuneração dc seu cargo.

Dê-se ciência.

Publique-sc.

Nova Santa Biirbara, l8 de outubro de 2024

JOZIAS PIZA DE MORAES
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