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LEI N2 691 de 08 de novembro de 2013,

SUMULA: D4 nova redacdo a Lei n® 568/2011 que dispde sobre a
criacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Parani, no
uso de suas atribuigdes legais aprovou, e en, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E OBJETOS

Art. 12 - A Assisténcia Social, direito do cidaddc e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agfies da iniciativa pablica e da sociedade, para garantir
o atendimento as necessidades basicas.

Art. 29 - Para a consecugdo dos fins propostos pela Assisténcia Social e
em atencdo ao que dispde a Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada pela
Lel Federal n® 12.435, de 06 de julho de 2011 ficam institufdos:

I - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

lf - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

[iI - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 3% - Sdo objetivos primordiais da politica ptblica de assisténcia
social:

E- Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecio social
basica e, ou especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem;

il - Contribuir com a inclusio e a equidade dos usuéarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servicos socioassistenciais basicos e especiais, em
areas urbanas e rurais; e

I - Assegurar que as agdes no Ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia, e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria.

Pardgrafo Unico. A politica piblica de assisténcia social deve realizar-se
de forma integrada as politicas setoriais, considerande as desigualdades socioterritoriais,
visando seu enfrentamento, a garantia dos minimos sociais, ao provimento das condicdes para
atender contingéncias scciais e 4 universalizacio dos direitos sociais.

Art. 42 - 53o consideradas instituigdes de assisténcia social, aquelas que
prestam atendimento, assessoramento e a defesa dos direitos dos beneficidrios da assisténcia
social, sem fins lucratives, tendo por atividade principal uma ou mais das seguintes agdes:
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I - A protegdo a familia, 3 maternidade, a infincia, a adolescéncia ea

velhice;

If - O amparo as criancas e adolescentes carentes;

I - A promogio da integracio ao mercado de trabalho;

IV - A habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e
a promogao de sua integracio a vida comunitaria.

Art. 5° - As instituicdes de assisténcia social € obrigatorio & prévia
obtenc¢do do devido reconhecimento de seu carater de utilidade publica, através de processo
legislativo préprio, conforme o disposto na legislagio municipal,

CAPITULO IT
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 6¢ - Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

Orgdo colegiado de carater deliberativo, composta por delegados representantes das
organizagoes da sociedade civil da drea da assisténcia social, das organizagdes comunitérias e
do Poder Executivo do Municipio, que se reunira a cada 04 (quatro) anos, sob a coordenacio
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, mediante regimento interno proprio.

Art. 72 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada

pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, no perfode de no minimo 60 (sessenta) dias

anteriores a data, para eleigiio do Conselho, devendso ser amplamente divulgada nos principais
meios de comunicagdo do Municipio.

Art. 82 - Os delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

usudrios e representantes da sociedade civil organizada, serdo eleitos nas pré-conferéncias
municipais e nas reunides proprias das instituicdes convocadas para este fim especifico, sob a
orientagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, anteriores 2 realizacdo da
Conferéncia, garantida a participagdo de, no minimo, um representante/delegado de cada
instituicdo/organizacio com direito i voz e voto.

Art. 9¢ - Os delegados representantes do segmento governamental, na

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, serdo indicados pelo Poder Executivo.

Art. 10° - Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
a)  Avaliar a situagiio da assisténcia social do Municipio;
b) Fixar as diretrizes gerais da politica municipal de
assisténcia social;
c)  Eleger os representantes efetivos e suplentes da sociedade
civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d)  Avaliar as decisdes administrativas do Consetho Municipal
de Assisténcia Social, quando provocada:

e)  Aprovar seu Regimento Interno:
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f)  Encaminhar mogdes e abaixo assinados quando houver

g) Aprovar e dar publicidade as suas resolugdes registradas
em documento final.

Art. 11°- O Regimento Interno da Conferencia Municipal de Assisténcia
Social dispord sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO I
DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Secial {CMAS),
instancia do Sistema Descentralizado e Participative da Assisténcia Social, de carater
permanente e deliberativo, de composicdo paritdria entre governo e sociedade civil,
propiciando o controle social no ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, em atendimento as disposi¢des da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro ele
1993 (Lei Orgénica da Assisténcia Social), alterada pela Lei n? 12.435 de 06 de julho de 2011.

Art. 13 - O CMAS & composto por 10 (dez} membros, e respectivos
suplentes, nomeados através de ato do Chefe do Poder Executivo, com mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma reconducdo, sendo:

I - 05 (trés) representantes de Orgdos Governamentais oriundos de
Secretarias Municipais de Educagao, Assisténcia Social, Satde, Esporte e Lazer, independente
da natureza do cargo ocupado, indicados pelo Prefeito Municipal em exercicio, mediante oficio
encaminhado para a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

I1 - 05 {cinco) representantes da Sociedade Civil e respectivos suplentes
eleitos na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, dentre os delegados participantes
sendo oriundos das seguintes categorias:

a- Usuarios ou organizagdo de usuarios da assisténcia social;
b-  Entidades e organizaces de assisténcia social;
c- Entidades de trabalhadores do setor.

Art.14 - A soma dos representantes de gue trata o inciso Il do presente

artigo, nao sera inferior a metade do total de membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art.15 - Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma
categoria representativa.
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Art.16 - A titularidade da representacido da sociedade civil, e respectiva
supléncia, serdo exercidas pelas entidades com maior niimero de votos obtidos em cada um
dos segmentos das representagies de que trata este artigo.

Art. 17 - Caso um dos segmentos da sociedade civil ndo se fizer
representar no processo eleitoral, a vaga deste segmento sera preenchida com representantes

de outros segmentos também da sociedade civil, elencados nesta lei, como forma de garantir
paridade.

Art. 18 - Somente serd admitida a participagio no Conselho as
entidades e organizagic de assisténcia social legalmente constituida, em regular
funcionamento e inscrita no CMAS de Nova Santa Barbara.

Art. 19- Os membros titulares e suplentes serdo nomeados pelo Poder
Executivo, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da promuigacio e publicagdo do processo
eleitoral da Sociedade Civil.

Art. 20 - O membro que ocupar 02 {dois) mandatos consecutivos, em
qualquer hipdtese, terd que se manter afastado um perfodo de 01 (um) mandato.

Pardgrafo Unico - Fica Determinado, em caso de recondugic do

Conselho, pela alterndncia do Presidente entre o seguimento Governamental e Sociedade
Civil.

SECAO 1
DAS COMPETENCIAS

Art. 21 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - definir as prioridades e atuar na formulagio de estratégias e no
controle da execugdo da politica de Assisténcia Social no ambito municipal;

Il - elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

IIl - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragio do
Plano Municipal de Assisténcia Social

IV - apreciar e aprovar o Plano e a Politica Municipal de Assisténcia
Social e fiscalizar sua execuc¢io;

V - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as
agoes de assisténcia social no &mbito municipal, tanto os recursos proprios quanto os
oriundos de outras esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social:

VI - acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, destinados 2
assisténcia social, avaliando os ganhos e o desempenho dos servi¢os, programas, projetos e
beneficios implementados;

VII - Analisar e emitir parecer acerca da regularidade de aplicacio dos
recursos no ambito da Assisténcia Social;
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VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia
prestados a populagao pelos drgios, entidades publicas e privadas do municipio;

IX - apreciar e aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das
entidades e organizagdes de Assisténcia Social, ptiblicas ou privadas, fixando normas para a
inscricdo das mesmas, no dmbito municipal;

X - normatizar as agdes e regular a prestagio de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténeia social, exercendo essas fungdes num
relacionamento ativo e dinidmico com os Grgdos gestores, resguardando-se as respectivas
competéncias.

XI - inscrever entidades e organizagdes de Assisténcia Social e aprovar
as acoes, servigos, programas e projetos de assisténcia social tanto das organizagdes nao
governamentais - ONGs como dos 6rgdos governamentais para fins de funcionamento:

XII - aprovar, apds apreciagdo prévia, os critérios para celebragdo de
contratos e convénios entre o setor piblico e as entidades privadas que prestam servicos de
Assisténcia Social no dmbite municipal;

X1l - zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades
no ambito das trés esferas de governo e efetiva participagido dos segmentos de representacio
dos conselhos;

XIV - convocar ordinariamente a cada 04 {quatro) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social; aprovar as normas de funcionamento da mesma e constituir a comissdo
organizadora e o respectivo Regimento Interno;

XV - Encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos orgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos

XVI - apreciar e aprovar critérios de concessio e valor dos beneficios
eventuais de responsabilidade dos Municipios;

XVII - dar posse a seus membros, apds constituido;

XUl - divulgar as deliberagtes, consubstanciadas em Resolucdes do
Conselho Municipal, em jornal de circulacio local ou em locais de facil acesso ao publico.

XIX - propor formulagdo de estudos e pesquisas que subsidiem as acdes
do CMAS de Nova Santa Barbara no controle da assisténcia social:

XX - propor agbes que favoregam a interface e superem a sobreposicdo
de programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

XX1 - manter articulagao com o Conselho Estadual de Assisténcia Social -
- CEAS, e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XX11 - informar ao CEAS e o CNAS o cancelamento de inscricdo de
entidade e organizacoes da assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis.

XXII - divulgar e promover a defesa dos direitos s6cio-assistenciais;

XX1V - acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia
de suas prerrogativas legais;

XXV - exercer outras atribui¢des que lhe forem delegadas por lei ou
pelos 6rgdos responsaveis pela Coordenagio da Politica Nacional de Assisténcia Social;

SECAO I
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DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 22 - O CMAS de Nova Santa Barbara terd a seguinte estrutura de
funcionamento:

I ~ Diretoria Executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente e
Secretario;

{1 - Plenario;

I - Comissdes Teméticas e Grupos de trabalho

§ 1° - A Diretoria Executiva serd eleita dentre seus membros titulares.

§ 2° - As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho serdo

estabelecidas a qualquer tempo e por prazo determinado, de acordo com as demandas do
municipio.

Art. 23 - O CMAS de Nova Santa Barbara contara com uma Secretaria
Executiva, composta por Secretario (a) Executivo (a}, Equipe Técnica e Equipe de Apoio, para
dar suporte ao cumprimento de suas competéncias, sendo estes funcionarios do Quadro
Préprio da Prefeitura sem prejuizo de outras atribuigoes.

Paragrafo Unico: O cargo de Secretdrio {a) Executivo {a) do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Nova Santa Barbara sera ocupado preferencialmente por
um profissional de nivel superior, admitindo-se profissional de nivel médio com
conhecimentos especificos de politica social.

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcignara ao
CMAS de Nova Santa Barbara condiges para seu pleno e regular funcionamento e dara o
suporte técnico administrativo, garantindo inclusive previsdo or¢amentdria no érgio gestor
para as despesas mensais, capacitages, custeio de conferéncia e despesas de viagens quando
necessario.

Art. 25 - O CMAS de Nova Santa Barbara terd seu funcionamento
amparado por Regimento Interno préoprio e obedecendo as seguintes normas:

I~ Plenario como érgio de deliberacdo maxima, realizadas
ordinariamente a cada més, conforme calendirio anual previamente acordado e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros;

Il - As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social, somente
poderdo ser realizadas com a presenca minima de metade mais um dos seus membros, em
primeira convocagdo ou com um numero a ser definido em seu regimento interno, em
segunda e terceira convocacoes.

{If - Todas as sesses do Conselho Municipal de Assisténcia Social serio
convocadas com antecedéncia mfnima de 48 (quarenta e oito) horas.
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IV ~ Na auséncia do Presidente, do vice-presidente e do Secretario nas
sessbes plendrias, a reunido sera presidida por um dos presentes, escolhidos pela Plenaria
para o exercicio da fungdo.

Paragrafo tnico - Qualquer Conselheiro podera convocar reuniao, desde
que haja requerimento da maioria dos membros.

Art. 26 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituira seus atos,
através de resoluges aprovadas pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em reunides da mesa diretora e comissoes, serdo objetos de ampla e sistematica divulgagio.

Art. 27 - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera
direito a um {inico voto na sesséo plenaria.

Art. 28 - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social fixard os prazos legais de convocagdo e fixagdo de pauta das sessbes ordinarias e
extraordindrias do plenario, além dos demais dispositivos referentes as atribuicdes do
secretariado executivo, das comissées e do plendrio e de cada um de seus membros.

Art. 29 - Para melhor desempenho de suas fungées, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social poderd recorrer a pessoas e institui¢des, mediante os
seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Assisténcia
Social as instituigdes formadas de recursos humanos para a assisténcia social e as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia social, sem prejuizo de
sua condi¢ao de membro;

I - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notéria

especializacdo para assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social em assuntos
especificos.

SECAO 1V
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 30 - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo empossados por ato do Prefeito Municipal, no praze maximo de 30
(trinta} dias, contados da data da Conferencia, conforme critérios instituidos no artigo 12
desta Lei, para mandato de 02 {dois) anos, permitida uma reconducio.

Art. 31 - O exercicio da fungdo de Conselheiro é considerado Servigo
publico relevante e ndo serd remunerado. Por ser seu exercicio prioritario sdo justificadas as
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auséncias a quaisquer outros servigos, quando determinado o comparecimento do
conselheiro a sessées do Conselho ou participacio em diligéncias autorizadas por este.

Art. 32 - O Conselheiro que se afastar da sede, por determinacio da
Presidéncia, a servigo, ou para participar de congressos, simposios, semindrios, ou certames

similares, tem direito a transporte, alimentagio e hospedagem, nos termos da legislagio
vigente;

Art. 33~ Os membros do CMAS, somente poderiio ser substituides caso
nao haja suplente para o mesmo, mediante solicitacio da entidade ou autoridade ptblica a
qual estejam vinculados, apresentada A Secretaria Executiva do Conselho para deliberacao do
plendrio em reuniio ordinaria;

Art. 34 - Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus
impedimentos e, em caso de vacancia, assumira o cargo o restante do mandato;

Art. 35 - os cargos de presidente e vice-presidente de Conselho serio

exercidos alternadamente, a cada biénio, por representante da Sociedade Civil e Governo
Municipal;

Art. 36 - na vacancia do cargo de presidente assumira vice presidente
até o término do mandato.

SECAO V
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS E INSTITUICOES

Art. 37 - Perderd o mandato, o Conselheiro que:

I- Desvincular-se do 6rgao de origem da sua representacio;

il - Faltar a 03 {trés) reunides consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas,
sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interne do
Conselho;

IIl - Apresentar rentincia ao plendrio do conselho, que serd lida na
sessdo seguinte a sua recepedo na secretaria do Conselho;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes;

V - For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencio
E p
penal.

Paragrafo Unico - A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do conselho, em procedimento iniciado mediante provocagio de integrante do

Conselho Municipal, do Ministério Pablico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.
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Art. 38 - Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros
efetivos do Conselho Municipal de Assisténcia Social, serio substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 39 - As entidades ou organizagOes representadas pelos
conselheiros faltosos deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou

quarta intercalada, através de correspondéncia do secretariado executivo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 40 - Perdera o mandato, a institui¢do que:

I - Extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio de Nova Santa
Barbara;

II - Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
acentuada gravidade, que torne incompativel sua representagio no Conselho Municipal;

I - Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Pardgrafo Unico - A substituigdo se dara por deliberaciio da maioria dos
componentes, do Conseltho em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do
Conselho Municipal, Ministério Pablico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

SECAO VI
DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 41. S3o deveres dos conselheiros:

I - ser assiduos as reunides;

If - participar ativamente das atividades do Conselho;

[II - colaborar no aprofundamento das discusstes para auxiliar nas
decisoes do Colegiado;

IV - divulgar as discussfes e as decisdes do Conselho nas instituicbes
que representam e em outros espagos;

V - contribuir com experiéncias de seus respectivos segmentos, com
vistas ao fortalecimento da Assisténcia Social;

VI - manter-se atualizado em assuntos referentes a area de assisténcia
social, indicadores socio-economicos do Pais, politicas piblicas, orgamento, financiamento,
demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do Pais;

VII - colaborar com o Conselho no exercicie do controle social;

VIII - atuar articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a
sua entidade;

XIX - estudar e conhecer a legislacdo da Politica de Assisténcia Social;

X - aprofundar o conhecimento e o acesso a informacdes referentes &
conjuntura nacional e internacional relativa a politica social;

Xll - manter-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e
programas de assisténcia social e dos indicadores sécio-econdémicos da populagdo, que
demandam esses servigos, para entio argumentar, adequadamente, as questdes de orgamento
e co-financiamento;
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XUI - aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada
prestadora de servicos sGcio-assistenciais;

X1V - manter-se atualizados sobre o fendmeno da exclusio social, sua
origem estrutural e nacional, para poderem contribuir com a construcdo da cidadania e no
combate & pobreza e & desigualdade social:

XV - acompanhar permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizaces de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos Servigos
oferecidos aos beneficiirios das agdes de assisténcia social,

CAPITULO I
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 42 - Fica institufdo o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
de duracdo indeterminada e natureza contabil, para captacdo e aplicagdo de recursos e meios
de financiamento das acbes na drea de assisténcia social.

Art, 43 - Cabe 4 Secretaria de Assisténcia Social - SMAS, como érgio
responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social a gestio de Fundo
Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS, sob orientagio, controle e fiscalizacio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 44 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos: Fundo Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

If - dotagdo orcamentarias do municipio e recursos adicionais que a lei
estabelece no transcorrer de cada exercicio;

I - doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e nio governamentais:

IV - receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas
na forma de Lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacio de outras receitas proprias
oriundas de financiamento das atividades econémicas, de prestacdo de servigos e de outras,
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social receber por forca da lei e
convénios:

VI - recursos de convénios firmados com outras entidades:;

VII - doagées em espécies feitas diretamente ao FMAS;

VIII - receitas provenientes da alienacio de bens moéveis do municipio,
no dmbito da Assisténcia Social;

IX - transferéncias de outros Fundos;

X - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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§ 12 - E vedada a transferéncia de recursos para o funcionamento de
agdes e servigos nao previsto no Plano Municipal de Assisténcia Social.

§ 22 - Os recursos que compdem o Fundo municipal de Assisténcia
Social serdo depositados em Bancos oficiais, em conta especial, sob a denominacio - Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS e sob a fiscalizacio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

§ 3¢ - Observar-se-a na aplicacio e utilizagdo de recursos proveniente
do FMAS as disposi¢es da Lei Federal n® 8.666, de 1993 e outras normativas que vierem,

ATt. 45 - Os recursos do FMAS serao utilizados mediante orgamento
anualmente proposto pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, submetido a apreciagio e
aprovacao do Chefe do Poder Executivo Municipal, para integrar o Orcamento Geral do
Municipio, de acordo com a Constituicdo Federal,

Art. 46 - O Chefe do Poder Executivo, mediante decreto, estabelecers as
normas relativo 4 estruturagio, organizagio e operacionalizagdo do FMAS, ouvido o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 47 - As contas e os relatérios do gestor do FMAS serio submetidos
a apreciacao do CMAS de Nova Santa Barbara anualmente de forma analitica.

Art. 48 - O Executivo providenciard a inclusio das despesas autorizadas
por esta lei no Orgamento Anual do Municipio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - Para efeitos desta lei considera-se:

I - usudrios os beneficiarios abrangidos pela Lei n®, 8.742, de 1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social, alterada pela Lei n® 12.435/2011, pela Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS e pelo Sistema tnico da Assisténcia Social - SUAS vinculados aos
SErvigos, programas, projetos e beneficios sécio assistenciais da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Il - representantes de usudrios da Assisténcia Social, pessoas vinculadas
4 programas, projetos, servicos e beneficios socio-assistenciais, organizados sob a forma de
associagoes, movimentos sociais, foruns ou outros Srupos organizados sob diferentes formas
de constituicio juridica ou social de Ambito municipal.

I - organizacdes representativas de trabalhadores da 4rea da
Assisténcia Social: Associacdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederagoes,
conselhos regionais de profissbes regulamentadas que organizam, defendem e representam

0s interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia
Social.
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IV - entidades e organizag@es de Assisténcia Social:

a}  De atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
protegao social basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situactes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal;

b} De assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de
usuarios, formagdo e capacitagdo de liderancas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia
Social;

£) De defesa e garantia de direitos; aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacio dos direitos socio-assistenciais,
construgdo de noves direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com 6rgaos piblicos de defesa de direitos, dirigidos ao piiblico da Politica
de Assisténcia Social.

iV - Membros do Conselho: pessoas naturais representantes de
entidades governamentais ou ndo governamentais norneadas para comporem o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 50. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario em especial a Lei Municipal 568/2011 e 633/2012.
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