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LEI N° 666 DE 07 DE MAIO DE 2013

Simula: Altera e da nova redacao ao artigo 30 da Lei
Municipal n2 588/2011 - que Institui o Plano de Cargo, Carreira e Remuneracao do
Pessoal do Quadro do Magistério Publico Municipal do Municipio de Nova Santa

Barbara e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de
suas atribuicdes legais aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte

Lei:

Art. 12 - Fica alterado o artigo 30 da Lei Municipal n?
588/2011 - Institui o Plano de Cargo, Carreira e Remunera¢dao do Pessoal do
Quadro do Magistério Publico Municipal do Municipio de Nova Santa Barbara, o

qual passara a vigorar com a seguinte redacao:

TEXTO ORIGINAL

SECAO III
DAS GRATIFICACOES

Art. 30 - Serdao concedidas gratificagdes proporcionais a
jornada de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as condi¢des especificadas a
seguir:

I - Gratificacdo de 50 % (cinqiienta por cento) sobre o
vencimento do professor, correspondente ao Nivel e Classe, em que se encontra na
carreira, para o exercicio da funciao de Diretor de Estabelecimento de Ensino

fundamental e infantil da Zona Urbana e Rural;
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II - O Professor em exercicio da funcao de Diretor Auxiliar
de Estabelecimento de Ensino percebera gratificacdo equivalente a 30% (trinta por

cento) da gratificacdo percebida pelo Professor em exercicio da fun¢do de Diretor.

Paragrafo unico - A partir do momento que houver a
exigéncia legal, a nivel federal e estadual, as dire¢cdes de escolas serdo escolhidas
através de eleicdes, com a participagdo dos professores, pais, funcionarios, APMF e
Conselhos Escolares nos termos de Legislacdo especifica a ser editada pelo

Executivo Municipal.

TEXTO ALTERADO

SECAO III
DAS GRATIFICACOES

Art. 30 - Serdo concedidas gratificagdes proporcionais a
jornada de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as condi¢des especificadas a
seguir:

I - Gratificacgdo sobre o vencimento do professor,
correspondente ao Nivel e Classe, em que se encontra na carreira, para o exercicio

das seguintes funcoes:

a) Diretor de Estabelecimento de Ensino fundamental e
infantil da Zona Urbana e Rural - percebera o valor de 50
% (Cinqiienta por cento);

b) Coordenador Municipal Educacional percebera o valor de
45 % (Quarenta e Cinco por cento);

c) Professor em exercicio da funcao de Diretor Auxiliar de
Estabelecimento de Ensino percebera o valor de 30%

(trinta por cento)
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Paragrafo unico - A partir do momento que houver a
exigéncia legal, a nivel federal e estadual, as dire¢des de escolas serdo escolhidas
através de elei¢cdes, com a participagdo dos professores, pais, funcionarios, APMF e
Conselhos Escolares nos termos de Legislacdo especifica a ser editada pelo

Executivo Municipal.

Art. 22- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nova Santa Barbara, 07 de Maio de 2013.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal
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