PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

LEI N° 1181/2024

Sumula: Dispde sobre a criacdo do cargo efetivo de
Agente de Saneamento que passara a integrar o Plano

de Cargos, Carreiras e Vencimentos do

Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de
Nova Santa Barbara - SAMAE, Lein°. 613/2012, bem
como, altera o Anexo I e IIl da referida Lei para
acrescentar atribuicoes as funcoes ao cargo de Agente
Auxiliar de Servicos Operacionais e excluir funcéo e
atribuicoes ao cargo de Agente Assistente
Administrativo, criando vagas, definindo habilitacoes,
jornada de trabalho e vencimento inicial ao cargo de

Agente de Saneamento, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuicoes legais,

aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

Art. 1°. Fica criado o cargo efetivo de Agente de Saneamento, que passara a
integrar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Servico Auténomo
Municipal de Agua e Esgoto de Nova Santa Barbara - SAMAE, Lein®. 613/2012,
que passara a integrar o Anexo I, com suas respectivas habilitacoes, funcoes,
atribuicoes, vagas e vencimento inicial, que ficam fazendo parte integrante do
Quadro de Pessoal da Administracao Indireta -Servico Auténomo Municipal de

Agua e Esgoto de Nova Santa Barbara-Pr.

Paragrafo Unico. A jornada de trabalho do cargo criado no caput deste artigo

sera de 04 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais.

Art. 2°. O ingresso e a admissao no cargo efetivo de Agente de Saneamento sera
apoOs aprovacao e classificacao em concurso publico de provas ou de provas e

titulos e a efetivacao dar-se-a no término do estagio probatorio.
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Paragrafo Unico. Aplica-se ao servidor titular do cargo de que trata o caputdeste

artigo o regime juridico Uinico dos servidores publicos do municipio e o disposto
na Lei n°. 613/2012, de 30/01/2012 - Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do SAMAE.

Art. 3°. — Altera o Anexo I da Lei 613/2012, que trata dos cargos, titulacao e

funcoes, para inserir Quadro Suplementar de Agente de Saneamento.

Art. 4°. Altera o Anexo I da Lei n°. 613/2012 para acrescentar atribuicoes as

funcoes ao cargo de Agente Auxiliar de Servicos Operacionais.

Art. 5°. Altera o Anexo [ da Lei n°. 613/2012 para excluir funcao e atribuicoes

ao cargo de Agente Assistente Administrativo.

Art. 6°. Fica alterado o Anexo III do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Nova Santa Barbara -
SAMAE, Lei n°. 613/2012, que trata da distribuicao dos cargos em carreira,
para inserir o cargo de Agente de Saneamento, sua habilitacdo minima, jornada

de trabalho, nimero de vagas e vencimento inicial.

Nova Santa Barbara, 18 de abril de 2024.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS EFETIVOS, HABILITACOES E FUNCOES

| CARGO: AGENTE DE SANEAMENTO |

NIVEL: |

TITULACAO EXIGIDA: ENSINO MEDIO COMPLETO COM HABILITACAO AO CURSO
TECNICO EM QUIMICA OU SANEAMENTO OU LABORATORIO OU MEIO AMBIENTE E
REGISTRO NO CONSELHO DA CLASSE E CNH (CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO
CATEGORIA AB)

| ATIVIDADES PREVISTAS PARA O CARGO/FUNCAO/NIVEL |

FUNCAO: SANEAMENTO
v' - Responsabilizar-se pela operagdo e manutencdo de diversos equipamentos e

aparelhagens, promovendo 0s consertos e reparos, sempre que necessario;
v' - Elaborar e ou auxiliar na confecgdo de laudos, relatérios técnicos, laudos analiticos e
emitir pareceres relacionados as atividades operacionais (Agua e esgoto) desenvolvidas

pela Autarquia, vinculados ao seu registro de classe;

v" Analisar e interpretar informacdes obtidas de medigdes, determinacoes, identificagdes,
definindo procedimentos técnicos a serem adotados, sob sua supervisao.

v' Fazer as anotagdes de volumes medidos de entrada e saida de agua diariamente;

v Verificar macro medidor diariamente;

v" Acompanhar validade de licengas, ART e Outorgas;

v" Preencher Questionarios do Consorcio e Reguladora.

v" Acompanhar mensalmente o Técnico da empresa Hidrogeron/outras, na manutengéo

dos equipamentos utilizados no tratamento de agua.

FUNCAO: LABORATORIO
v" - Manipular solugbes quimicas, selecionando a aparelhagem e o material adequados,

efetuando dosagens e preparando reagentes para obter 0s meios necessarios as
diversas analises laboratoriais;

v' Transportar até a casa de quimica sal para tratamento de agua e dissolver o0 mesmo
para producédo de Hipoclorito de sédio;

v' Transportar até a casa de quimica Fluor e dissolver o mesmo para tratamento de agua;

v' Verificar validades e quantidades dos produtos a serem utilizados no tratamento de
agua;

v' Preparar vidrarias e diversos aparelhos de laboratério, calibrando-os e promovendo a
assepsia dos mesmos para assegurar a realizacao das analises dentro dos padrdes de

gqualidade exigidos;
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- Coletar e efetuar analises fisico-quimicas e bacterioldgicas de agua realizando
exames e testes especificos, através de instrumentacdo adequada para obter controle
de qualidade, dentro dos parametros de potabilidade estabelecidos diaria e semestral;
- Interpretar resultados de analise;

- Realizar o controle das propriedades fisico-quimicas da agua, de acordo com os
padrdes e orientacdes vigentes, tais como Ph, Cloro, Fluor, Alcalinidade, para
determinar o tratamento adequado, bem como manipular solu¢des quimicas para obter
0S meios necessarios para estas analises;

Elaborar o Plano de amostragem conforme Portaria n°. 2.914/2011, Portaria GM/MS n°
888, de 04 de maio de 2021 do MINISTERIO DA SAUDE.
Colaborar/Coletar/acompanhar e ou preparar material, matéria prima e amostras,
testes, analise de agua diaria, mensal, semestral e outros.

Controlar e supervisionar a utilizacdo de materiais, instrumentos e equipamentos do
laboratorio.

Zelar pela manutencdo, limpeza, assepsia e conservagdo de equipamentos e
utensilios do laboratério em conformidade com as normas de qualidade, de
biosseguranca e controle do meio-ambiente.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

Preencher mensalmente o SISAGUA

Preencher anualmente o SNIS

Efetuar a manutencéo e calibracao periddica dos equipamentos de bancada e processo;
Preencher formularios de controle laboratorial;

Emitir e assinar laudos de analise;

Auxiliar, quando necessario, os trabalhos de pesquisas e desenvolvimento;

Controlar o estoque de materiais do laboratério;

Comunicar ao superior imediato a necessidade de compra de insumos necessarios as
atividades do laboratdrio;

Comunicar o superior imediato sobre avarias nos equipamentos;

Manter o asseio ao local de trabalho;

Fazer uso de EPI's conforme normas da Autarquia;

Desempenhar e cumprir as fungbes sempre que solicitado, inclusive nos feriados, finais
de semana, pontos facultativos e periodos noturnos;

Dirigir veiculo, quando necessario, para execugao das tarefas;

- Demais servicos correlatos e inerentes ao cargo.



