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AVISO 12 ALTERACAO DO EDITAL E REABERTURA DE PRAZO
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 26/2022 - SRP

O Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, através da Pregoeira, designada pela Portaria n® 012/2022,
no uso de suas atribui¢cées, torna publico e para conhecimento dos interessados em participar da licitagdo em epigrafe,
a qual tem por objeto o registro de pre¢os para eventual contratacdo de pessoa juridica prestadora de servi¢cos
de assisténcia a saude, especificamente de consultas para suprir horarios alternativos, noturnos, finais de
semana e feriados, que foram efetivadas alteracdes no edital. Face ao exposto, ficam alteradas as seguintes datas:
Tipo: Menor Precgo, Por Item.
Recebimento dos Envelopes: Até as 13h30min do dia 04/07/2022.
Inicio do Pregao: Dia 04/07/2022, as 14h00min.
Preco méaximo: R$ 1.045.110,96 (um milh&o, quarenta e cinco mil, cento e dez reais e noventa e seis centavos).
InformacBes Complementares: poderdo ser obtidas em horario de expediente na Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara, sito a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n°® 222, pelo fone: 43-3266-8100, ou por Email:
licitacao@nsb.pr.gov.br. Site www.nsb.pr.gov.br
Nova Santa Barbara, 20/06/2022.
Elaine Cristina Luditk dos Santos
Pregoeira
Portaria n° 012/2022

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N° 6/2022

Aos 20 (vinte) dias do més de junho (06) do ano de dois mil e vinte e dois (2022), em meu Gabinete, eu Claudemir
Valério, Prefeito Municipal, no uso de minhas atribui¢cdes legais, HOMOLOGO o procedimento da Licitagcao
Tomada de Preco n.° 6/2022 — que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para revitalizacdo de
espacos publicos abertos: Praca da Alegria e Praca do Povo, a favor da empresa que apresentou menor proposta,
sendo ela: RIBER CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n° 32.013.298/0001-60, num valor total de R$ 380.598,02
(trezentos e oitenta mil, quinhentos e noventa e oito reais e dois centavos), para que a homologacéo nele

procedida produza seus juridicos e legais efeitos.

Dar ciéncia aos interessados, observados as prescricfes legais pertinentes.

CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal
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LEI N° 1.068/2022

Sumula: Dispoe sobre a criacao de cargos publicos temporarios que especifica e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Nova Santa Barbara no uso de suas atribuicoes legais, aprovou e eu
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos publicos temporarios de engenheiro civil, arquiteto e urbanista,
psicélogo e fonoaudidlogo com as atribuicoes, requisitos, vencimento e carga horaria constantes
do Anexo I.

Art. 2° A criacdo dos cargos publicos temporarios estabelecidos no artigo desta Lei
Complementar, tem fundamento no artigo 37, inciso I e IX da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil tendo em vista a especificidade e temporariedade visando exclusivamente o
atendimento das demandas transitorias estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Esporte e Cultura e Secretaria de Obras.

Art. 3° A contratacao dos cargos publicos temporarios criados por esta Lei Complementar nao
gerara estabilidade para seu detentor e sera precedido, obrigatoriamente, de Processo Seletivo
Publico de titulos, conforme a natureza, complexidade e requisitos proprios de suas atribuicoes,
mediante especificacoes em Edital, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao dos
aprovados, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, renovavel por igual periodo, podendo ser
rescindido unilateralmente na ocorréncia das hipéteses da Lei de contratacdo temporaria.

Art. 4° As contratacoes serdo feitas e vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.

8§ 1° Aos cargos temporarios aplicam-se as normas do Estatuto dos Servidores Municipais
referente aos deveres, proibicdes, responsabilidades e penalidades dos servidores efetivos, bem
como apuracao das infracoes disciplinares.

§ 2° E vedado o desvio de funcao dos ocupantes dos cargos publicos temporarios criados por esta
Lei Complementar.

Art. 5° As despesas decorrentes da criacao dos cargos publicos temporarios correrao a conta das
dotacoes orcamentarias proprias.
Art. 6° Além da escolaridade exigida para os cargos temporarios o profissional contratado devera
atender ao perfil estabelecido pelas Secretarias solicitantes, sendo os critérios de admissao, carga
horaria e atividades estabelecidas em Edital de Processo Seletivo.

Art. 7° O disposto nesta Lei Complementar nao se aplica ao trabalho voluntario.

Nova Santa Barbara, 20 de junho de 2022.

Claudemir Valério

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

C.H.

CARGO REMUNERACAO SEM:NAL VAGAS
ENGENHEIRO CIVIL 5.681,06 40 horas 01 + C.R
PSICOLOGO 2.300,00 20 horas 01 +C.R
FONOAUDIOLOGO 1.500,00 20 horas 01 +C.R
ARQUITETO E 2.840,53 20 horas 01 + C.R
URBANISTA

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

ENGENHEIRO CIVIL:

Atribuicoes do cargo: Orientar, coordenar e executar atividades de analise de projetos de
engenharia, de loteamentos de areas urbanas e outros, verificando os padrdes técnicos e sua
adequacao a legislacdo urbanistica vigente. Elaborar projetos e acompanhar a execucao das obras
de construcao, reconstrucdo, adaptacéo, reparo, ampliacdo, conservacdo e melhoria dos edificios,
pracas, jardins, vias publicas e outros, realizar medicoes e emitir laudos de acompanhamento e
fiscalizar o cumprimento dos cronogramas fisico financeiro das obras. Supervisionar e orientar
os responsaveis pelas execucoes das obras. Atender o publico interessado em geral e profissionais
da construcéo civil, realizando consultas em leis, decretos, normas, informacoes técnicas, cartas
topograficas, plantas, etc, visando atender as solicitacdes e consultas. Orientar e efetuar a
verificacdo de projetos de urbanizacdo em terrenos e areas, apreciando as solicitacoes de
loteamento, consultar as leis, mapas e dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as
diversas solicitacoes e consultas.

Avaliar a documentacao dos imoveis, verificando a sua validade e adequacdo as exigéncias
estabelecidas na legislacdo. Realizar vistorias em areas e imoveis, visando conferir suas
caracteristicas fisicas e topograficas. Orientar trabalhos de pericia e avaliacdo na area de projetos
de engenharia, loteamentos e afins. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia
e fornecer dados estatisticos de sua atividade. Acompanhar e colaborar na elaboracao das
listagens de materiais de construcao e outros afins, acompanhar e assessorar oS pProcessos
licitatorios emitindo parecer sempre que necessario. Colaborar na elaboracdao de normas e
especificacoes na area de construcao civil, pavimentacado e saneamento a serem adotada.
Acompanhar o cadastramento das empresas que executam obras para a prefeitura.

Prestar assessoramento aos superiores hierarquicos na area de engenharia civil, bem como

outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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PSICOLOGO:

Intervencao psicopedagogica, visando a solucao dos problemas de aprendizagem, com enfoque o
individuo ou a instituicdo de ensino; Realizacdo de diagnoéstico e intervencao psicopedagogica,
mediante utilizacao de instrumentos e técnicas da Psicopedagogia; Consultoria e assessoria
psicopedagégicas; Apoio psicopedagbgico aos trabalhos educacionais; Orientacdo, coordenacao e
supervisdo de cursos de Psicopedagogia; Direcdo de servicos de Psicopedagogia em
estabelecimentos publicos ou privados; Producao e divulgacdo do conhecimento cientifico e
tecnologico relacionado com a aprendizagem humana.

Elaborar, pesquisar e aplicar técnicas de dinamicas de grupo direcionadas ao treinamento e
desenvolvimento de pessoal. Executar o programa de integracdo e ambientacao dos servidores
recém-admitidos. Diagnosticar as necessidades de treinamento e desenvolvimento de servidores.
Analisar as informacoes sobre treinamento e desenvolvimento de pessoal. Participar da logistica
necessaria para realizacao de eventos de treinamento, desenvolvimento de pessoal e afins, bem
como oferecer o apoio necessario para a sua realizacdo. Assessorar, quando necessario, as
diversas areas da Instituicdo nas decisoes e acdes pertinentes a gestdo de pessoas: lotacao,
remanejamentos e promocoes. Apoiar a chefia em assuntos relacionados a sua area de atuacao,
apresentando propostas de acoes e procedimentos a serem adotados. Analisar os processos e
metodologias inerentes a sua area de atuacdo, propondo e implantando melhorias para
maximizacdo dos resultados. Realizar, quando designado, testes, entrevistas e estudos
psicologicos nos casos que lhe forem apresentados. Realizar pericias, emitindo laudo técnico,
quando solicitado pelo Ministério Publico. Fazer acompanhamento psicolégico de membros e
servidores. Orientar e acompanhar o ajustamento de membros e servidores. Fazer diagnostico
psicologico de membros e servidores. Planejar, participar e proceder a treinamentos e dinamicas
visando ao aprimoramento profissional e a satilde mental dos membros e servidores. Elaborar
correspondéncias e controles, digitar textos e organizar material necessario a rotina de sua area.
Auxiliar na promocao da convivéncia familiar e comunitaria. Fiscalizar e acompanhar medidas
socioeducativas. Trabalhar na erradicacdo do trabalho infantil, combate a violéncia doméstica,
abuso e exploracao sexual de criancas e adolescentes. Fiscalizar e propor programas de inclusao
e permanéncia de criancas e adolescentes na escola. Fiscalizacdo de abrigos. Estudo de casos de
criancas e adolescentes. Articulacdo com a rede de atencao a crianca e ao adolescente, junto as
entidades governamentais e nao-governamentais. Acompanhamento das politicas e programas
destinados a promocédo da adocédo de criancas e adolescentes sem possibilidade de retorno
familiar. Acompanhamento e fiscalizagcado, juntamente com os demais técnicos dos Centros de
Apoio, das politicas publicas de protecao necessarias para assegurar a convivéncia familiar e
comunitaria. Levantamento diagnostico e tratamento das infracoes cometidas por adolescentes
por regidao. Emitir parecer. Funcionar como assistente em processos judiciais. Bem como outras

tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.
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FONOAUDIOLOGO:

Se responsabilizara pela promocao da saude, prevencao, avaliacdo e diagnostico, orientacao,
terapia (habilitacao e reabilitacdo) e aperfeicoamento dos aspectos fonoaudiologicos da funcao
auditiva periférica e central, da funcao vestibular, da linguagem oral e escrita, da voz, da fluéncia,
da articulacado da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial, cervical e de degluticao. Exerce
também atividades de ensino, pesquisa e administrativas. Tracar, junto com as diretrizes da
equipe pedagobgica, exercicios que trabalhem a oralidade. Utilizar materiais graficos para
estimular a leitura e, assim, analisar os problemas apresentados pela crianca e adolescente da
rede educacional; Promover analises no contexto escolar para proporcionar sondagens na escrita

em grupo e observar estratégias junto aos professores;

Atuar no processo de inclusao escolar de alunos que apresentem necessidades pedagogicas

especiais;

Ajudar na elaboracao de técnicas que oferecam ao estudante uma experiéncia satisfatoria diante

do medo de se comunicar de forma efetiva.

ARQUITETO E URBANISTA:

Analisar propostas arquiteténicas, observando tipo, dimensoées, estilo de edificacdo, bem como
custos estimados e materiais a serem empregados, duracdo e outros detalhes do
empreendimento, para determinar as caracteristicas essenciais a elaboracao do projeto;
Planejar as plantas e edificacdes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e
especificos, para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico
determinado; Elaborar o projeto final, obedecendo a normas, regulamentos de construcao
vigentes e estilos arquitetonicos do local para os trabalhos de construcao ou reforma de conjuntos
urbanos, edificacoes, parques, jardins, areas de lazer e outras obras; Elaborar, executar e dirigir
projetos de urbanizacao, planejando, orientando e controlando a construcao de areas urbanas,
parques de recreacao e centros civicos, para possibilitar a criacdo e o desenvolvimento ordenado
de zonas industriais, urbanas e rurais no Municipio; Preparar esbocos de mapas urbanos,
indicando a distribuicao das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalacoes de
recreacdo, educacdo e outros servicos comunitarios, para permitir a visualizacao da ordenacao
atual e futura do Municipio; Elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as
condicodes e disposicoes dos terrenos destinados a parques e outras zonas

de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a
ordenacao estética e funcional da paisagem do Municipio; Estudar as condicdes do local a ser
implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condicoes climaticas, vegetacao,
configuracao de rochas, drenagem e localizacao das edificacdes, para indicar os tipos de vegetacao
mais adequados ao mesmo conforme a vocacao ambiental do Municipio; Preparar previsoes
detalhadas das necessidades da execucao dos projetos, especificando e

calculando material, mao de obra, custo, tempo de duracao e outros elementos, para estabelecer
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os recursos indispensaveis a implantacdo do mesmo; Orientar e fiscalizar a execucao de projetos
arquitetonicos; Elaborar laudos técnicos de edificacoes; Participar da fiscalizacdo das posturas
urbanisticas; Analisar projetos de obras particulares, de loteamentos, desmembramento e
remembramento de terrenos; Elaborar e acompanhar a aplicacao dos instrumentos urbanisticos,
como Plano Diretor, legislacdo de uso do solo, zoneamento urbano e aplicacdo do Estatuto da
Cidade, zelando pela sua aplicabilidade e exequibilidade, conforme as diretrizes estabelecidas;
Coordenar e gerenciar processos relacionados a analise e licenciamento urbanisticos, incluindo
atividades econémicas, uso do solo, construcao civil e regularizacao fundiaria; Participar de
grupos multidisciplinares para discussao de questoes relacionadas a gestdo urbana, entre as
quais a criacao de unidades de conservacao, areas de interesse social, programas habitacionais,
programas de defesa civil, projetos de expansao da rede de infraestrutura urbana, criacao de
sistemas de informacao e cadastros; Organizar e manter base de dados de interesse urbanistico,
incluindo cadastros técnicos, contendo informacodes sobre imoéveis, loteamentos, logradouros,
estabelecimentos licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos e rede de infraestrutura;
Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, em conformidade com as
posturas municipais e legislacdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas
ambientais, tributarias e sanitarias; Colaborar com a definicao de rotinas e procedimentos
administrativos decorrentes da aplicacdo das normas urbanisticas, montagem de cadastros e
sistemas de informacao, exercicio da fiscalizacdo e execucao de politicas publicas correlatas;
Elaborar mapas tematicos relacionados ao planejamento e gestdo urbanos, incluindo mapas de
zoneamento urbanistico, uso do solo, evolucao do parcelamento, equipamentos urbanos, redes
de infraestrutura, sistema viario, patriménio publico, areas de risco e de interesse ambiental,
social, economico e turistico; Elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projeto arquitetonico,
paisagistico, urbanistico e de execucao das intervencoes espaciais publicas, segundo sua
imaginacao e conhecimento técnico, observando normas edilicias e construtivas, estética,
estabilidade, salubridade, conforto ambiental e energético, técnica construtiva e materiais a
serem empregados; Elaborar cronograma fisico-financeiro das intervencoes espaciais propostas,
zelando pela exequibilidade e viabilidade de execucao; Vistoriar e inspecionar, para fins de
processos administrativos de concessao de habite-se, renovacao de licenca para construir e
outros correlatos, ou para verificacdo das condicdes de seguranca e estabilidade das construcoes,
conforme as técnicas e normas construtivas adequadas; Exercer o poder de policia urbanistica
nas situacoes em que se verifique o descumprimento das normas de licenciamento de atividades
e construcao ou das exigéncias processuais, notificando, lavrando auto de infracado e definindo a
penalidade cabivel, para os casos em que o nivel de complexidade o exigir; Integrar equipes de
trabalho e comissdes para discussao de obras publicas ou de interesse publico, mantendo
coeréncia com a politica urbana adotada e a legislacao urbanistica e edilicia vigentes; Avaliar e
diagnosticar as condicoes do local a sofrer a intervencao, através de levantamentos de campo,
elaboracao de relatorios, registros iconograficas e fotograficas e outros que se fizerem necessarios

ao perfeito entendimento do local e seu entorno;
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Integrar equipes de trabalho e comissdes para discussao de preservacdo e tombamentos de
patrimoénio de interesse histérico, cultural e paisagistico; Participar da implantacao e do
gerenciamento de processos de elaboracdo dos Relatorios de Impacto de Vizinhanca; Participar
da organizacdao e planejamento municipal do sistema viario e de mobilidade; Participar da
implantacao de politicas e projetos de aproveitamento de areas e imoéveis publicos com finalidades
sociais ou de utilidade publica; Participar das atividades de regulacado, controle, fiscalizacdo,
licenciamento e auditoria ambiental; Participar da gestao, protecao, monitoramento e controle da
qualidade ambiental; Participar do ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros; Participar
da conservacao dos ecossistemas e das espécies nele inseridas incluindo seu manejo e protecao;
Participar da difusdo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental; Prestar assisténcia
técnica a agricultura familiar e desenvolver projetos de geracao de renda; Orientar e treinar os
servidores que o auxiliam na execucdo de tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicoes

compativeis com sua especializacao profissional.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal
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CONCESSAO DE DIARIA N° 196/2022
O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista as Leis Municipais
n°809/2016 e n° 893/2018, bem como, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE DIARIA(S), como segue:

Servidor: SERGIO BITTENCOURT

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geracdo de Empregos

Valor (R$): R$ 400,00 (QUATROCENTOS REAIS)

Destino: VIAGEM FORA DO MUNICIPIO

Obijetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE DIARIA AO

MOTORISTA SERGIO BITTENCOURT, PARA CUSTEAR DESPESAS COM ALIMENTAGAO,
QUANDO EM VIAGEM FORA DO MUNICIPIO A SERVICO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL
Data do Pagamento: 20/06/2022
N° do Pagamento: 1696//2022

CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal
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CONCESSAO DE DIARIA N° 197/2022
O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribui¢fes que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista as Leis Municipais
n° 809/2016 e n° 893/2018, bem como, Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE DIARIA(S), como segue:

Servidor: THAINA DE OLIVEIRA ROCHA

Cargo: SERVIDORES COMISSIONADOS

Secretaria/Departamento: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Empregos

Valor (R$): R$ 200,00 (DUZENTOS REAIS)

Destino: CIDADE DE APUCARANA-PR

Obijetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE 02 (DUAS) DIARIAS

PARA A FUNCIONARIA THAINA DE OLIVEIRA ROCHA, PARA CUSTEAR DESPESAS COM
ALIMENTACAO, EM VIAGEM A CIDADE DE APUCARANA-PR, PARA PARTICIPAR DE
SEMINARIO MACROREGIONAL GESTAO INTERSETORIAL DO CADUNICO E AUXILIO BRASIL,
PROMOVIDO PELA SECRETARIA DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO - SEJUF, NOS DIAS 11 E 12
DE MAIO DE 2022.

Data do Pagamento: 20/06/2022

N° do Pagamento: 1348//2022

CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal
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CONCESSAO DE DIARIA N° 198/2022
O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista as Leis Municipais
n°® 809/2016 e n° 893/2018, bem como, Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, CONCEDE DIARIA(S), como segue:

Servidor: ROGERIO BATISTA DOS SANTOS

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento: Secretaria Municipal de Saude

Valor (R$): R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)

Destino: VIAGEM FORA DO MUNICIPIO

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE DIARIA AO

MOTORISTA ROGERIO BATISTA DOS SANTOS, PARA CUSTEAR DESPESAS COM
ALIMENTACAO, QUANDO EM VIAGEM FORA DO MUNICIPIO A SERVICO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.
Data do Pagamento: 20/06/2022
N° do Pagamento: 1672112022
CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal

Edicao: 2238/2022—|07| - Data 20/06/2022

CONCESSAO DE DIARIA N° 199/2022
O Prefeito do Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, tendo em vista as Leis Municipais
n°809/2016 e n® 893/2018, bem como, Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parand, CONCEDE DIARIA(S), como segue:

Servidor: LUIZ ALEXANDRE MACHADO DOS SANTOS

Cargo: MOTORISTA

Secretaria/Departamento: Secretaria Municipal de Satde

Valor (R$): R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS)

Destino: VIAGEM FORA DO MUNICIPIO

Objetivo da Viagem: ESTA IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA REFERE-SE A SOLICITACAO DE DIARIA AO

MOTORISTA LUIZ ALEXANDRE MACHADO DOS SANTOS, PARA CUSTEAR DESPESAS COM
ALIMENTAGCAO, QUANDO EM VIAGEM FORA DO MUNICIPIO A SERVICO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.
Data do Pagamento: 20/06/2022
N° do Pagamento: 1605//2022
CLAUDEMIR VALERIO

Prefeito Municipal

11 — Atos do Poder Legislativo

Edig&o: 2238/2022-|08] - Data 20/06/2022 .
CONCESSAO DE Diaria N°008/2022

O PRESIDENTE DA CAI\/lARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO PARANA, NO
USO DE SUAS TRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TENDO EM VISTA POR FORCA
DA LEI N°821/2016, CONCEDE DIASRIA(S) COMO SEGUE:

Servidor: Pedro Herculano da Silva

Cargo: Vereador

Secretaria/Departamento: Céamara Municipal

Valor: R$- 350,00(Trezentos e Cinquenta Reais)

Destino: Curitiba.

Objetivo da Viagem: Concedida ao Sr. Pedro Herculano da Silva, portador do CPF n°806.834.289-

34, no valor de R$-350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais), 01 diaria, para despesas de viagem do mesmo,
para cidade de Curitiba, no dia 21 e 22 de Junho de 2022, no Gabinete do Dep. Cobra Repérter, Gab. do
Dep. Toninho, Secretaria Agricultura, Sedu, juntamente com o prefeito, ficando o valor estabelecido a
disposicdo do mesmo junto a tesouraria desta Casa de Leis.

Nova Santa Barbara, 20 de Junho de 2022

Antbnio Claudio Ferreira da Cruz
Presidente Camara Municipal
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Edicao: 2238/2022—|09| - Data 20/06/2022

CONCESSAO DE Diaria_N°009/2022

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS TRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, TENDO EM VISTA POR FORCA DA LEI N°821/2016,
CONCEDE DIASRIA(S) COMO SEGUE:

Servidor: Antonio Claudio Ferreira da Cruz

Cargo: Vereador - Presidente

Secretaria/Departamento: Cémara Municipal

Valor: R$-350,00(Trezentos e Cinquenta Reais)

Destino: Curitiba.

Objetivo da Viagem: Concedida ao Sr. Anténio Claudio Ferreira da Cruz, portador do CPF n° 565.862.059-

72, no valor de R$-350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais), 01 diaria, para despesas de viagem do mesmo, para cidade
de Curitiba, a convite da secretaria desenvolvimento urbano SEDU, juntamente com o prefeito, no dias 21 e 22 de
Junho de 2022, ficando o valor estabelecido a disposicdo do mesmo junto a tesouraria desta Casa de Leis.

Nova Santa Barbara, 20 de Junho de 2022

Anténio Claudio Ferreira da Cruz
Presidente Camara Municipal

111 — Publicidade

N&o ha publicagdes para a presente data.
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