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PODER
JUSTIÇA

JUD ]ARIO
TFI.ABALHO

CERTTDÃO NEGAT E DEBITOS TR;ABAIHISTAS

Nome: VERITAS SOLUCOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ : 43.526. 783/0001-54
Certidão
Bxpediçã
Val-idade
de sua e

n 425
o 71 /0 /2024, à

t4/72/2024 -
dição

2 4

15:15:56
0 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que VERITÀS SOLUCOES LTDÀ (MATRIZ E FILIÀIS), inscrito (a)
no CNPJ sob o no 43.526.783/0001-54, NÃo CoNsTÀ como inadimplente no
Banco Nacional- de Devedores Trabal-histas.
Certidão emitida com base nos arts . 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Lei-s ns.o 72.440/207I e

73 . 461 / 20L'7 , e no Ato 07 / 2022 da CGJT, de 2l de j aneiro de 2022 .

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certj-dão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabel-ecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal-ho na
fnternet (http : / /www. tst. I us. br) .

Certidão emitida gratuitamente.

rNFOR!,IAçÃO TMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal-histas constam os dados
necessários à j-dentificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recol-himentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emol-umentos ou a recolhimentos determinados em l-ei; ou decorrentes
de execução de acordos flrmados perante o Ministério Públ-ico do
Trabal-ho, Comi-ssão de ConciJ-iação Prévia ou demais titulos euê, por
disposição legal, conti-ver força executiva.

DLrv-Ldas e sLlgestoês: cncitGl-si.. jus.br

\-



REPUIILICT\ FEDEIIu\TIVI\ DO DRÂSI L
ESTADO DO PARANÂ

COJ\IT\RCA DT\ R.EGI;\O i\IETROPOLITT\NI\ DB CUTUTIBI\ FORO REGIONÂL DE
At(ÂUCARIÂ

OFICIO OISTRIBUIOOR E ANEXOS
Rua - Francisco Dranka, 991 - Mla Nova

ARAUCARIAtrR - 83703276
Teleíone: ({ I )3642-Z 200

E-mail: distribuidor.araucaria@gmail.com

TITULAR
ATILIO BAVARESCO

JURAMENTAOOS
ELISANGETA OE SOUZA GONCALVES RIBEIRO

FAEIO BAVARESCO

\,

Certidão Negativa
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos

de distribuição de Ações: FALENCIA E CONCORDATA EM RECUPERAÇÃO JUDI-
CIAL E EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda neste cartório, ve uei NAO CONS-
TAR NENHUM registro CONTRA:

VERITAS SOLUCOES LT
CNPJ 43.526.783/0001-54, no período compreendido entre a presente data e os úlü-
mos 5 anos que a antecedem.

ATILI

Í-pootR

CoínôI6
da

6r)
çÍ?

C.N
g ).1
u0

(

Custas = RS 42,95
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CNPJ : 43.526.7 83/000í -54
Rua São Luiz, no 414 - Estação
Araucá I cEP 83.709-281 |

FON ) 9.9968-9253
veritassolucoes.com.br I

E CAPACIDADE FINANCEIRA

REF.: PREGÃO elernÔNICO N' 050t2023

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUçOES LTDA, com firma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83.709-28í, inscrita sob o CNPJ n'43.526.783/000í-54, neste ato representado por seu Socio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n" 6.216,430-1 e CPF n"
503.905.469.68, DECLARA, que as demonstraçoes abaixo correspondem a real situação da proponente. Esses índices foram

obtidos no balanço do último exercício social. DECLARA, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos

comprometemos a apresentar todos os documentos ou informações que comprovarão as demonstrações. Por fim, DECLARA, que

todos os índices contábeis solicitados, já se apresentados e calculados no devido balanço relativo ao último ano

contábil de 2023. Tais cálculos estão elencados 26 e27 do monial de2023.

*'J 3

1 - Llguidêz Corrênte
/r:: vu. c: rcu ante

Passivo CircuL;nte

2 - Liquidez Seca

^t 
i'Jo Ci rculan:e - [:stocrue

Pass i vo Ci :clr-l ar:l:c

3 - Liçridez Geral
À:rvc Circ. + 3.ea] . L/ Praza

llass ivo Ci rc, tNão Circulan-,e

tl - Participação dc Tcrcej,ros
lix ir i vt'l 'ill r I

4.1 .683,12

' ?r(r 12

'.4,32

ir ênprêsá :er l$ '.4,3i'. gàr,: <:eC; tlt :,00
dc cil v-i<l;

168 .6p.3,72

??9,33

iL8.6Eü,72
L4,32

'. - -119,33

5 - Garantia de Capitais de ferceiros
;':"::rlivr-.- lL:l.al .r,t.7;:i,3j

CiÉ, j. t.Á : ?e :cu, íf,r"s repítjrie t \-a'í,, 9Í-t p /
r:e:i:'ô do àt r \,'o f ôl 4:

i.:p i--,;ri ?e:c-.or:ô!j â lár.'rat'-:dc 1.1; ,r,51 ç.

L r'-r''',. UU ,-'rF' : i . .C;lai,t .\.

Ât ivrr i'err..ancntê :eprascrl:.i C,0U -o/ cento
cio caoilal prôpric

(Endividancnto)
'l'l rl:r l-l

Âr,ivo i ô:a

Pi,--t j:rr:r':i o Í i,rri rlr>

.à.1.-ivo:o'*.lf

(,ít .6.98,12

(;, ::r Ú i.

0,30 i

0,30 rl

1;b.9í)9,39

6 - Imobilizado do Investi-uento Total
lr.Li'J'ü tl,1ô Circ ul-an:c

Àt ivo perrrânr.rr t e :Êpr Ír:,(:::t a C, Í13 D/ {:enl o
do à:,-vr) t-al ál

7 - Imobilização do Cepital Próprio
h: I rro l.l io C' rau ,rnae

Pa lrir:o:. j. o L1q r1,Jo

:tB.á8tJ,12

156. 909, 39

Interpretação
.\ Éí,pte,s.: :.í;lT. !l: -'l , jZ 9àr; aàd.i R5 -,C0- '- 4 .:l:. ^

' Ll- u..'-(tr dÉ \'-I'.\, t:t't/i,

\-

À ÊlrÍpresà ie;rr RS 14,32 para càda R§ :.0C
de divida Lota.L



CNPJ : 43.526.783/0001 -54
Rua São Luiz, n' 414 - Estação
AraucárialPR I CEP 83.709-281 |

FoNE: (41) 9.9968-9253
veritas@veritassolucoes. com. br I

8 - Rcntabilidade do

:.licÍt,r lrqurdc

ir,. i r",Cr I r.l ._ .iI :68. 6i3, ?2

9 - Rentabilidade do Capital Proprio

l,r:cro l,iq'.:ido 1i8.551,3C

PaLrimo:.io Liqridc 1i6.9c9,39

10 - Capital de Giro Próprio
Àt.:.vo Circ:.rIan'-e
À!. Rca:izâ','c) a Longo ?:azo

(-) Pass-'ro Cir-c"r.l,anLc
(-) ?ass-vo náo ci:cJlar'-e
(-) Caprt-al de Giro -rróprio

11 - cEc - Grau de Endtvidarncnto Geral
Passivo Circuiarte 1-,'/ /9,33
(t) ?assir.ro nào circula:.te [, CC '1 ?]q it

Investimcnto Total
l,ie.:rr'l',Jíi

c !.'rio l,iq. ': oe E8,t)? p./ ccr".'.o do a-'- ivo

94, (ilj -!

q.:ucro -liq. e de 94,68 p/ ce:rto do
capiral proprio

r68.688, ?:
L68 .688,12

0,0C
1- 'r'?o ??
L" i . J' JJ

0,0C 1: ?f i 
"2/ I . t t J, -,J

156.909,39

.Salvea.a:ia Cera,. 
^ 

enp:es;ú lê:r. ,:(f' l,0o
!r..tÍri cd(),i Í{S ú,Cl dc l-(!:(:o:ro.t.

12 - Solvencia Geral
À:., c:r-err.anl+ ' Àt:. r:.io c-r<:rr,.

['ass'vo c'r-cL:] - [,áss:vo nác circ.: ]

Â! i 1ro :'ol:à

Fa :.rrr,o:: io Lir:'.:idc

ó8.68.3,72

:68.688,72

/,. erL.:ei:. le::: 1..: 1.i,.))' 1:ara t:,ldo :iS 1,(i(l
ria ,livila.

.14, _i2

11.719,33

13 - Endividamento do Patrimônio Liquido
tla,rsivo C j-rc . t Nãc aircu:.an--e 7L .'l't9,33 0,08

Interpretação
À êmprcsa lcm RS 0,08 cie divida
para carla 35 1,'J0 o<; pâLrrnonio
I iq'.: idc

À empresa possr-ii RS 156.9C9,39 de ativos
circulantes liquidos suficicntcs para cobrir rodos
as sL:as obr-gações de curto pr.rzo

14 - Capital Circulanto Líquido
Àtivo Circulante
Passivo C:.rcul-ànte

r.56.909,39

768 .688,72
il-.??9,33

Cap. Circ. Liquido I 5ô.969, 39

-_ Por ser expressão da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Código Penal

Araucária, 07 de novembro de 2024.

RosA N A coM pAD RE Dos âà1li,T:il"JI;#'J:"i'"'
sANros:503e0s46e68'J)]:T:;::1T?31,,,0,,,,00

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS.
cPF N'503.905.469.68

SOCIA.ADMINISTRADORA

,Ã
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Termo de Abertura

Nome do Livro: DIARIO

No de Ordem: 4

O presente livro do tipo DIARIO contém registros numerados, do no 01 ao no 30, e servirá paa a escrituraçáo dr

lançamentos próprios da empresa VERITAS SOLUCOES LTDA, município Araucária, CNPJ no 43.526.783/000

54, Número de Registro (NIRE) 41211029703.

DECLARAÇÃO DE RESPONSABILIDADE

Declaro(amos), sob as penas da Lei, que o livro apresentado para autenticação preenche todas as formalidad,

le' is exigíveis, bem como que estou(amos) devidamente habilitado(s) para assinatura dos termos de abertura
.\,

deÉncerramento do livro.

Data do arquivamento dos atos constitutivos: 1510912021

Ato constitutivo: 41 81 3349391

Araucária, 0110112023

JANAINA SOARES DOS SANTOS

PROFISSIONAL DA CONTABILI DADE

CRC/PR 057083

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS

Administrador, Sócio

cPF 503.905.469-68



VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43.526.78310001 -54
Livro Diario

Página 2 de',

Valor

8.352,3€

10.000,0(
1.647,61

1.647,61

26.000,0(

333,7t

529,31
'l .580,0:
2.420,92

23.540,0C

1.275,91

712,5C

493,5(
520,0t

't .557,6€

1.892,8C

23.540,0(
1.557,6€

1.110,92

471,3t
1.412,4C

77,21

11202t
89,62

84,01

958,9t
89,62

84,01

23.540,0(
471,3t

1.412,4C

22,0Í
96,01

20,61

45,9:
1.280,2i

137,8(

275,61

102,42

1.622,8ç

23.540,0(
1.738,5€

116,6r
20.320,0c

91 3,1 í
2.735,91

1.738,5€

17,3t
23.540,0(

506, I É

1.102,72

148.557,0(
170.251 ,8(

3.411 ,4C

9.80í ,12

5.485,63

1.120,2C

45,9:
1.693,64

214,0ç

77,21

148.557,0(

- -,r, F 2

Data

0110112023

011o112023

0110112023

0110112023

09to't2023
2210512023

3110512023

3110512023

14t0612023

1610612023

23t06t2023
2910612023

3010612023

30t0612023

3010612023

0710712023

20107t2023

20t07t2023
21t07t2023
31107t2023

31107t2023
1110712023

\,110712023
311O712023

31tO712023

05t08t2023
07to812023

20t08t2023
2210812023

3110812023

31108t2023

3110812023

31t08t2023
31t08t2023
31t0812023

3110812023

31t08t2023
31t08t2023
31t08t2023

0210912023

18t09t2023
20t0912023

2010912023

2710912023

1t09t2023
\ÉO/09/2023

17110t2023

17110t2023

26t10t2023
3111012023

3111012023

3111212023

3111212023

31t12t2023
31t12t2023
31112t2023

31t12t2023
31t12t2023
3111212023

3111212023

31t12t2023
31t12t2023

Devedora

1.1.01.001.0000í
9.1 01.00í.02951

2.3.04.001 .00670

2.3.04.001 .00673

1 .1 .0í .00í .00001

1 .1.01.00'1 .00001

8.2.03.00'1 .0090í

8.2.03.001 00905

1 .1 .01 .001 .00001

1.1.01.001 .0000'1

8.3.0í .001 .00920

8.3.01.001 .00920

8.3.01 .00í .00920

8.2.03.001 .0090í

8.2.03.001 .00905

8.3.01 .00í .00920

í.1.01.001 .0000't

2.1.01.006.00540
8 3.01.001.00920

8 2 03.001.00901

8.2.03.001 .00905

2.1.01 004.00520
8 3.02.001.00980
8 3.02.001.00988
2.1.01.004.00520
2.1 .01 .004.00520
2.1 .0't .005.00531

2.1 .01 .005.00530
1.1 01.00í.00001

8.2.03.00í.00901
8.2.03.001.00905
8.3.02.00í .00988

2.1.0í.004.00521
2.1.01.004.00521

8.3.02.00í.00981
8 3 02 00'1 .00982

8.3.02.001 .00982

8.3.02.001 .00982

8.3.02.001 .00988

2.1.01.004.00521
1 .1 .0í .00r .00001
'l 1 01 00í.0000í
2.'t.01 .005.00530
1 .'t.01 .001 .0000í
8.2.03.001 .00901

8.2.03.001 .00905

1.1.0'1.001.00001
'1 .1 .02.003.00092
1.1.0í.00í.0000í
8.2.03.00í.00901

8.2.03.001.00905
9.1.01.001.02952
8.1 .01 .002.00775
9.1.01.001.02953
9.1.01.001.02953
9.'1.01 .001 .02953

9.1.01 .001 .02953

9.'t.01 .001 .02953

9.1 .01 .001 .02953

I 1.01.001.029s3

8.5.04.001 .02171

9.1.01.001 .02953

Credora

9.1.01 .001 .02951

2.3.01 .001 .00600

2.3.04.001 .00673

9.1.01 .00't .02951

8.1 .01 .002.00775

8.'1 .01 .002.00775
2. í .01 .006.00542
2.1 .0'l .006.00540

8.í.01 .002.00775
8.1.01 .002.00775
'1.1.01 .00'l .00001
'1. í.01 .001 .0000í
'1.1.01 .001 .00001

2.1.01 .006.00542

2.1.01 .006.00540
1.1.0í .001 .00001

8.1.01 .002.00775
1.1.01.00í.0000í
1 .1.01 .001 .00001

2.1.01 .006.00542
2.1 .01 .006.00540
8.5.04.001 .02171

2.1 .01 .004.00520
2.1.01 .005.00531

2.1.01 .005.00ss0
1.í.01 .001.00001

í .1.0'l .001 .0000'l
'1.1.01 .001 .00001

8.1 .0 í .002.00775
2.1 .01 .006.00542

2.1.01 .006.00540
2.1.0'l .005.00531

2.1.01 .005.00530
2.1.0í .005.00530
2.1.01 .O04.00521

2.1 .01 .004.00521
2.1 .01 .004.00521
2.1.O1 .004.OO521

2.í.0't .005.00531

1.1 .01 .001 .00001

8.1 .0 í .002.00775
8. 1.01 .002.00775
1 . í .0't .001 .00001

8.1 01 .002.00775
2. í .01 .006.00542
2.1 .01 .006.00540
8.1.01 .002.00775
1.'1.0'1 .001 .00001

8.1 .0 í .002.00775
2.1 .0 1 .006.00542
2. 1.01 .006.00540
2.3.O4.001 .00672
9.1.01 .00í .02953

8.2.03.001 .00901

8.2.03.001 .00905

8.3.01 .001 .00920

8.3.02.001 .00980

8.3.02.001 .0098 í
8.3.02.001 .00982

8.3.02.001 .00988

9. 1 .0í .001 .029s3
9. í ,01 .001.02952

Documento Ordem Historico

01 00001

01 00002
01 00003

01 00004

050000 1

0500002
0500003

0500004
0600001

0600002
0600003
0600004
0600005
0600006
0600007

0700002

070000 1

0700006
0700003

0700004
0700005
0700007
0700008

0700009
070001 0

08000 1 4

080001 3

080001 2

080000 1

0800002
0800003
0800004
0800005
0800006
0800007
0800008
0800009
080001 0

080001 I

0900007
090000 1

0900002
0900006

0900003
0900004
0900005
1 000c0 1

1 000003
í 000002
1 000004
1 000005

1 200001

1200002
1 200003
1 200004
1 200005
1 200006
í 200007
1 200008
1 200009
í 20001 0

120001 1

BalanÇo de Abertura em01l0112023

BalanÇo de Abertura em 0110112023

Valor que se transfere
BalanÇo de Abertura em01l01l2O23

SeruiÇos do dia cf. nota

Serviqos do dia cf. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher

Servicos do dia cf. nota

ServiÇos do dia cf. nota

Entradas do dia cf. nota

Entradas do dia cf. nota

Entradas do dia cÍ. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher

Entradas do dia cf. nota

Serviqos do dia cÍ. nota

Paqto Simples reÍ. 0612023

Enlradas do dia cf. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher
DESC. VALE ALIMENTAÇÃO 2OoÂ a pasar

SALARIO a pagar

F.G.T.S. a pagar

Desconto de l.N.S.S.

Pgto de Salários cf. rec. reÍ. 0712023

Paqamento SEFIP reÍ. 0712023

Pagamento DarfWeb ref .0712023

ServiÇos do dia cf. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher

F.G.T.S. 13o. salario a pagar

Desconto de INSS RCT

Desconto de INSS 13o RCT

ADICIONAL DE FERIAS a paqar

SALDO DE SALARIO a paqar

FERIAS PROPORCIONAIS a pagar

í3o. SALARIO NA RCT a pagar

FGTS RCT a paqar

Pqto. Rescisao LEANDRO FERREIRA DE LIMA
ServiÇos do dia cf. nota

ServiÇos do dia cf. nota

Pagamento DarMeb rcÍ. oBl2O23

ServiÇos do dia cÍ. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher

Serviqos do dia cf. nota

IRRF retido cf. nf. 13

ServiÇos do dia cÍ. nota

Valor do ISS do mes

Simples a recolher
Lucro do periodo

Encerramento do Exercício.

Encerramento do Exercício.

Encerramento do ExercÍcio.

Encerramento do Exercício.

Encerramento do ExercÍcio.

Encerramento do Exercício.

Encerramento do Exercício.

Encerramento do ExercÍcio.

Encerramento do Exercício.

Encerramento do Exercício.



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
CNPJ: 43 .526.183/ A00l-54
BALANCETE DE VERIEICAÇÃO LEVANTADO EM 3I/07/2023
Descricao Safdo Anterior

Página 3 de :
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t1. -

Debito Credrto Saldo

ÀTIVO

CIRCUIÀNTE

CÀIXA E EQUIVÀLENTES DE CAIXÀ

CÀIXA GERAL

CÀIXÀ

PÀSSIVO

PÀTRIMONTO LIQUIDO

CÀPITÀI,

CÀPITÀL SOCIÀI,

QUOTÀS DE CAP]TAL

I,UCROS OU PRE"UIZOS

LUCROS OU PREJUIZOS ÀCI]MUÍ,ÀDOS

SALDO NO ]NÍC]O DO EXERCÍCIO

PREJUÍZo Do EXERCÍC]o

CONTÀS TRÀNSITóRIÀS

CONTAS TP"N{STTóRIAS

CONTÀS TRANSITóRTÀS

PTRIMONIÀIS E RESULTÀDOS

BALÀNÇO DE ÀBERTURA

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
C, CO

I .352,39
e.352,39
8.3s2,39
8.3s2,39
I .352 , 39

t-647,61
1.641 ,6!

0,00
0,00
0,00

t .647 , 6L

L.647,61
I .641 , 6I

0,00

10. 000,00
10. 000,00
10.000,00
10. 000,00
10.000,00

7.641,6L
L.647,6L

0,00
0,00
0,00

t.647,6L
t .647 , 6t

0,00
1.641 ,6t

10.000,00
10.000, oo

10 .000,00
10. 000,00
10.000,00

8.352,39
I .352,39
8.352,39
8.352,39
8.352,39

8.3s2,39
8.352,39

10 .000,00
10.000,00
10.000,00
L.647,6t
L.647,6L
1. .641 , 6t

0, 00

8.352,39 -
8.3s2,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L.647,6L

0,00
t.641 ,6L

0,00
0 ,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

\,



VERITAS SOLUÇOES LTDA
CNPJ: 4 3 .526 .1 83 / 0001,-54

BALANCETE DE VERIEICAÇÀO LEVANTADO EM 28/02/2023
Descricao Safdo Anterior
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Debito Credito Saldo

ÀTIVO

CIRCUI,ANTE

CÀIXA E EQUIVÀIENTES DE CÀIXA

CAIXA GEF"AL

PÀSSIVO

PÀTRIMONIO LIQUIDO

CÀPITÀI,

CÀPITÀI, SOCIAI

QUOTÀS DE CAPITAL

LUCROS OU PRE.'UIZOS

LUCROS OU PREWIZOS ÀCI'MUIÀDOS

SALDO NO ]NÍC]O DO EXERCiC]O

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.352,39
I .352,39

10 .000,00
10 .000,00
10.000,00
L.647,6t
L.647 ,51
7 .641 ,6L

8.352,39
8.352,39
8.352,39
9.352,39
I .352,39

8.352,39 -
8.352,39 -

10. 000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
t . 641 ,61
1 Ât1 

^1

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.352,39
I .352,39
8 .3s2,39
I .352,39
I .3s2,39



VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43 .526.183 / 000t-54
BÀLANCETE DE VERIEICAÇÀO LEVANTADO EM 31,/03/2023
Descricao Safdo Anterior
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Debito Credito Saldo

ÀTIVO

CIRCULAIiITE

CÀIXA E EQUIVÀLENTES DE CÀIXA

CÀIXA GER,AL

CAIXA

PÀSSIVO

PÀTRTMONIO TIQUIDO

CÀPITÀI,

CÀPITÀI, SOCIÀI

QUOTÂS DE CAPITAL

LUCROS OU PRE.'UIZOS

LUCROS OU PRE.'UIZOS ÀCUUUIÁDOS

SALDO NO ]NÍCIO DO EXERCÍCIO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.352,39 -
8.352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -

7.647 ,6L
L.64'l ,6L
I .64't , 6r

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

I . 352,39
8.352,39
8 .352 ,39
8.3s2 ,39
o 2<, 20

I .352,39
8.352,39
8.352,39
8 .352 ,39
I .352,39

8.352,39
I .352 ,39

10 .000,00
10.000.00
10.000,00
L.647,6L
7.647 ,6t
1. .641 , 67
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VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43 .526.183/ A00I-5q
BALANCETE DE vERrFrcAçÀo r,rvaNreDo EM 30/04/2023
Descricao Safdo Ànterior

:íl
F1

Debito Credito Saldo

ATIVO

CIRCULÀNTE

cÀrxÀ E EQUTVALENTES DE CÀrXÀ

CÀIXA GERAI,

CAIXA

PÀSSIVO

PATRIMONIO IIQUIDO

CAPITAJ.

CÀPTTÀI SOCIAL

QUOTAS DE CÀP]TÀL

LUCROS OU PREWIZOS

LUCROS OU PRE'TUTZOS ÀCTJMUI,ÀDOS

SALDO NO INIC]O DO EXERCÍCTO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0, O0

0,00
0,00
0,00
0,00

8.352,39 -
8.352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
7.647,61
L.647,61
I .641 , 6r

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, 00

8.352,39
4.352,39
8.3s2,39
8.3s2,3e
I .352,39

8.3s2,39
8 . 352,39
I .352,39
8.352,39
I .352,39

8.3s2,39
I .3s2,39

10.000,00
10 .000,00
10.000, 00

t.6a7,61
1.647,6L
). .641 , 6L



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
cNPJ: 43 .526.1 83/ A00I-54
BALANCETE DE VERTFTCAÇAO LEVANTADO EM 31/05/2023
Dêscricao Safdo Ànterior
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Debito Credi t o Saldo

ÀTIVO

CIRCUIÀNTE

CÀIXÀ E EQUIVALENTES DE CÀIXA

CÀIXA GERJAL

CA]XÀ

PÀSSIVO

CIRCUI,AI{IE

OBRIGÀÇÔES À PÀGÀR

oBRrGÀçÔES ErSCÀIS

S]MPLES À RECOLHER

]SS A RECOLHER

PÀTRIMONIO LIOUIDO

CÀPTTÀI

CÀPITÀI SOCrÀt

QUOTAS DE CÀPITÀL

LUCROS OU PREJUIZOS

LUCROS OU PREWIZOS ÀCUMUI,ÀDOS

SALDO NO LNÍC]O DO EXERCÍC]O

P.ESULTÀDO DO EXERCÍCIO

RECEITÀS

RECEIIÀ BRUTÀ

VENDÀ DE SERVIÇOS

VENDÃ DE SERVIÇOS À VISTA
DEDUÇÕES, ÀBÀTIMENTOS E ÀJI'STES

DEDUçÕES

IMPOSTOS INCIDEN. S/ VENDÀS

ISS S,/ VENDÀS

S]MPIES NACIONAL

8 .352 ,39
I .352 ,39
I . 352 ,39
8 . 352 ,39
8.352,39

26.333,'t6
26.333 ,'t6
26.333,16
26.333,76
26 .333 ,1 6

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

34.685,15
34 . 686,15
34 . 686, 15

34 . 685,15
34.686,15

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.3s2,39 -
0,00
0,00
0 ,00
0, 00

0, 00

L352,39 -
10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L,647,6!
t.641 ,6r

2.\09,34
2.1o9 ,34
2 -L09 ,34
2.LOg ,34
1.580,03

qro 11

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

26 -333 ,7 6

26.333 ,'t 6

26.333 ,16
26 .333 ,7 6

26.333,76
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

LO .46L,13
2.1o9,3a
2.1o9,34
2.109,34
1.580,03

<rô 2t

8.352,39
10.000,00
10.000,00
10.000,00
L.647,6L
L.647,6L
1.611 ,61

24 .224 ,42
26 .333 ,7 6

26.333,76
26.333,76
26 .333,16

2.109 ,34
2.709,34
2.LOg,34

q20 ?1

1.580,03

0,00
0,00
0,00
0 ,00
0,00
0,00
0 ,00
0,00
0,00
0,00

2.L09 ,34
0,00
0,00
0,00
0,00

2.L09 ,34
2.709 ,34
2 -L09 ,34

529,37
1.580,03



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
CNPJ: 43 .526.'7 83 / 0007-54
BALANCETE DE VERIFICAÇÀO LEVANTADO EM 30/06/2023
Descricao Safdo Anterior
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Debito Credit o Sal-do

ATIVO

CIRCUI,ANTE

CÀIXA E EQU]VÀTENTES DE CÀIXA

CÀTXA GERAT

CAIXA

PÀSSIVO

CIRCUIÀTiITE

OBRIGÀÇÕES À PAGÀR

oBRTGAÇOES ErSCÀrS

S]MPLES A RECOLHER

ISS A RECOLHER

PÀTRIIIONIO I,IQUTDO

CÀPITÀI

CÀPITÀI SOCIÀI

QUOTAS DE CAPITAL

LUCROS OU PREJUIZOS

LUCROS OU PREWIZOS ÀCI]MUIÀDOS

SÀLDO NO ]NÍC]O DO EXERCÍC]O

RESULTN)O DO EXERCÍCIO

RECEITÀS

RECEITÀ BRUTÀ

VENDA DE SERVIçOS

VENDA DE SERVIÇOS A V]STA

DEDUÇOES, ÀBÀTIMENTOS E ÀüUSTES

DEDUÇÕES

IMPOSTOS INCIDEN. S/ \IENDÀS

]SS S/ VENDÀS

STMP],ES NACIONÀL

cusTos

CUSTOS DAS MERCÀDORIÀS

CUSTO MERCÀDORIÀS VENDIDÀS

COMPRA DE MERCADORIAS - A V]STA

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

L2.539,44
4 .187,05
4 .187,0s
4 .187,05
3.131 ,69
1.049,36
8.3s2,39

10.000,00
10.000,00
10.000,00
L.647,6L
1.641 ,6!
i.641 ,67

34 . 686,15
34.686,L5
34 .686 ,1.5

34 .686 ,15
34.686,15

25 .960 , 92

2s .960 , 92

25 .960 , 92

25 .960 , 92

25 .96A , 92

2 .48L ,9L
2.48L ,9L
2 .48L ,9L
2 . 48]- ,9L
2 .48L, 97

58 . 165, 16

58 .165,16
58 .165,16
58 .16s,16
58.165,16

10.461,73 -
2.]-09 ,34 -
2.L09,34 -
2.]-09,34 -
1.580,03 -

q20 ?l _

8.352,39 -
10 . 000,00 -
10 . 000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L.647,6t
r .64'l , 61

24 .224 ,42 -
26.333,76 -
26 .333 ,',I 6 -
26.333,16 -
26 .333,1 6 -

2.]-09 ,34
2.709 ,34
2.L09 ,34

529,31
1 .580,03

0,00
0 ,00
0 .00
0,00

4 .559 , 62

0,00
0,00
0,00
0,00

2.0'l'l ,71
2.O1't ,71
2.O77 ,7L

520,05
L .551 , 66

2.48]- ,97
2 .48L ,9t
2 .48L ,9L
2 .48)., 97

2.O17 ,1t
2.077 ,1L
2 -077 ,7L
2.011 ,7L
1.557,66

520 ,05
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

25 -960 ,92
25 .960 ,92
25 .960 , 92

2s-960,92
25.960,92

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

45.625,72
52 .294,68
52.294,68
52 .294 ,68
52.294,68

4 . 187,05
4 .187 ,05
4 .187,05
1.049,36
3.L31 ,69
2 .48L,91
2 . 481 ,9L
2 . 481 ,91
2 .481, 97
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VERITAS SOLUÇOES LTDA
CNPJ: 43 .526.1 83/ A00]-54
BALANCETE DE VERIFICAÇAO LEVANTADO EM 3I/01/2A23
Descricao Sa.Ido Anterior
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Debito Credito Saldo

ÀTIVO

CIRCUI,ÀI{TE

CÀIXÀ E EQUIVALENIES DE CAIXA

CÀTXÀ GERAL

CAIXA

PÀSSIVO

CIRCUIÀNTE

OBRIGÀçÕES À PÀGÀR

oBRrGÀÇÕES COM PESSOÀ!

SALÀRIOS A PAGAR

oBRrGÀÇÔES COM ENCÀRGOS SOCrÀrS

lNSS A RECOLHER

FGTS A RECOLHER

oBRTGAçÔES ErSCÀIS

S]MPIES A RECOLHER

ISS A RECOLHER

PÀTRIMONIO I]QUIDO

CÀPITÀI

CÀPITÀI SOCIÀI

QUOTAS DE CAPITAL

LUCROS OU PREWIZOS

LUCROS OU PREJUIZOS ÀCT'!{('LN)OS

SALDO NO ]NÍCIO DO EXERC1C]O

RESULTÀDO DO EXERCÍCIO

RECEITÀS

RECETTA BRUTÀ

VENDA DE SERVIçOS

VENDA DE SERV]ÇOS A VISTA

DEDUÇÕES, ABATIMENTOS E AJT'STES

DEDUçÕES

IMPOSTOS INCIDEN. S/ VENDÀS

ISS S/ VENDAS

SIMPLES NACIONAL

cusros
\ CUSTOS DÀS MERCÀDORIÀS

CUSTO MERCÀDORIAS VEI{DIDÀS

COMPRÀ DE MERCÀDORIAS - A VISTA

cusTos Dos sERvrÇos
cusTo sERvrÇos vEl[DrDos

SALARIOS E ORDENADOS

EGTS

DESPESÀS OPER,àCIONÀIS

OUTRÀS RECETTAS/DESPESÀS OPER.ACIONAIS

OUTR.AS RECEITAS

DESPESAS RECUPERADAS

4.561,38
4 .561,38
4.561,38
4.551,38
4.561,38

't7 .].43,78
77 .L43,78
77 .143,78
11 .t43,18
1t.1.4,3,18

s8 . 155,16
58 . 165,16
58.16s,16
58.165,16
58.165, 16

45.625,12 -
52.294,68 -
52.294,68 -
52.294,68 -
52.294,68 -

4 . 187 ,05
4 . 18?, 05

4 . 187,05
1.049,36
3 .L31 ,69
2 - 48]- ,9L
2.48]-,9L
2 .48L ,9L
2 .481 t 91

0,00
0 ,00
0,00
0,00
0,00
0 ,00
0,00
0,00

23 -540 ,OO

23.540,00
23.540 ,OO

23.540,00
23.540,00

72.539,44 -
4.187,05 -
{.187,05 -

0 ,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.18?,0s -
3.131 ,69 -
1.049,36 -
8.352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L.647,6L
L .641 ,6L

1.718,88
1.718,88
1.718,88

L6L,22
767,22

0,00
0,00
0,00

!-557,66
1,.551 t66

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6,O97 ,32
0,00
0,00
0,00
0,00

1. 883,78
1.883,78
1.883,78

411,38

7.412, 40

4.2L3 ,54
3.003,12
3.003,12
3.003,12
L.209 ,82
L.209 ,82
L .720 ,20

89, 62

0,00
0,00
0,00
0,00

3 .177 ,6t
3 -L77 ,6L
3.L77,6L
L.L20 ,20
I .L20,20

173,63
84,01
89, 62

1.883,78
1, .412, 40

477,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.6L7 ,21
23.540,00
23.540,00
23 .540,00
23.540,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, 00

0,00
77,2L
77,2L
77,2L
'11 , 2l

t3.998,L7
5 .645 ,78
5 .645,78

958,98
oco oa

173,63
84,01
89,62

4.573,L7
2 .992, 43

I .520,'7 4

8.352,39
10 .000,00
10 .000,00
10.000, 00

t.647,6t
L.647,6L
L .641 ,6l

63 . 145, 61

75 . 834, 58

75.834, 68

75 .834 ,68
15.834,68

6 .070,83
6.070,83
5.070,83
7 .524 ,1 4

4.550,09
5. 695,45
5 .485,63
5.485,63
5.485, 63

L.209,82
7.209,82
t .120 ,20

89,62
71 ,2L
77 ,2L
71 ,2L
1t,2t



Página 10 de
VERITAS SOLUÇOES LTDA
CNPJ: 4 3 .526 .l 83 / 0007-54
BALANCETE DE VERIFICAÇAO LEVANTADO EM 37/08/2023
Descricao Sa.Ido Ànterior

81. 1(

ÀTIVO

CIRCUI,ÀI{TE

CÀIXA E EQUIVALENTES DE CAIXÀ

CÀIXA GERAL

CA]XA

PÀSSIVO

CIRCUIÀNTE

OBRIGÀÇÔES À PÀGÀR

oBRrGÀÇÕES COM PESSOÀL

SALAR]OS À PAGAR

RESC]SOES CONT.TRÀB. A PÀGAR

oBRrGÀÇÕES COM ENCÀRGOS SOCrÀrS

]NSS A RECOLHER

FGTS A RECOLHER

OBRIGÀÇÔES FISCÀIS
SIMPLES A RECOLHER

]SS A RECOLHER

\- plrntuoNro LreurDo
CÀPITÀI

CÀPITÀL SOCIÀI

QUOTAS DE CÀPITAL

LUCROS OU PREWIZOS

LUCROS OU PREJUIZOS ÀCT]MUI,ÀDOS

sALDo No rllÍcro Do ExERCÍcro

RESULTN)o oo r:«sncÍcro
RECEITÀS

RECEITÀ BRUTÀ

\IENDÀ DE SERVIçOS

VENDA DE SERVIÇOS A VISTA
ououçÕus, ÀBÀIrMENTos E ÀinsTEs
DEDUÇÕEs

IMPOSTOS INCTDEN. S/ vENDÀs

]SS S/ VENDAS

S]MPLES NACIONAL

. cusrosv
CUSTOS DÀS MERCADORIÀS

CUSTO MERCÀDORIÀS IIEIIDIDÀS

COMPRA DE MERCÀDORIÀS - A VISTA
cusTos Dos sERvrÇos
cusTo sERvrÇos VENDIDoS

seLÁRros E oRDENADos

FERIAS s r:. satÁRro
]NDEN] zAÇÕES TRABALHISTAS

FGTS

DESPESÀS OPERÀCIONÀIS

OUTRÀS RECEITÀS/DESPESÀS OPERJACTONÀIS

OUTR,àS RECEITÀS

DESPESAS RECUPERADAS

11 .L43,'t8
77 .L43,?8
7't .143,78
11 .1.A3,78

11 .743,18

13.998,17 -
5.645,78 -
5.645,?8 -

958,98 -
958, 98 -

0,00
L'13,63 -

84,01 -
89,62 -

4.5t3,L7 -
2.992,43 -
1 q)i '1 l -

8.352,39 -
10. 000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -

L.641 ,6L
L.641 ,6L
L.641,61

Debito

23. 540 ,00
23.540,00
23.540,00
23.540,00
23.540,00

L -249 ,29
1.249 ,29
1.249 ,29
!.o75 ,66

958, 98

116,68
L73,63

84,01
89, 62

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Credit o Safdo

99.551,1?
99.551,17
99.5s1,17
99.551,17
99.55r,l-7

82.937 ,78
99.314,68
99.374,68
99 .37 4 ,68
99.314,68

1 .954,62
7 .954 , 62

7 . 954 ,62
1 00? 1?

5 .962, 49

8.559,49
5 .485,63
5 .485,63
5.485,63
3 .073,86
3 .073,86
7 . L20 ,20

45,93
I .693, 64

2).4,09
77,2L
77,2r
17,2L
11,21

1.132,6L
1.t32,6t
L.L32,61
L.132,6L
t .732, 67

63.145,61 -
75.834,68 -
75.834,68 -
75.834,68 -
15 .834,68 -

6. 0?0,83
6. 070, 83

6. 070,83
L .520 ,1 4

4.550, 09

6. 695,45
5. á85,53
5.485,63
5.485, 63

L.209 ,82
L.209 ,82
| .720 , 20

0,00
0,00

89 ,62
77 ,21 -
77 ,2L -
77 ,27 -
11,27 -

3 -7 47 ,83
0,00
0,00
0,00
0,00

1. 883,79
1.883,79
1. 883,79

/?1 ?O

l - ql2, 40

7.854 ,04
0,00
0,00
0,00

1. 864 ,04
1. 864 ,04

0,00
45,93

7.693, 64

t24,41
0,00
0,00
0,00
0,00

3.864,51
3.864,51
3.864, s1

t.139 ,51
0,00

1 ??O (?

24t,15
116,68
724, 41

1.883,79
7 .412, 40

4-11 , 39

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

23.540,00
23. s40,00
23.540,00
23.540,00
23.540,00

0, 00

0,00
0,00
0,00
0, 00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16. 613,39
8 .261,00
8 .261,00
!.622,89

0,00
7 .622,89

24]- ,75
716, 68

124, 41

6.396,95
4 .404,83
1, .992, L3

8.352,39
10 .000,00
10.000,00
10.000, 00

L.647,6L
L.647,6L
t.641 ,61
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VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43.526.783/0001-54
BALANCETE DE vERrErcAÇÀo LEVANTAD) EM 30/09/2023
Descricao Saldo Anterior

: '.' E] . 1l

ÀTIVO

CTRCUIÀNTE

CÀIXA E EQUIVAIENTES DE CÀIXA

CAIXA GERÀL

CAIXA

PÀSSIVO

CIRCULÀIITE

OBRIGAÇÕES A PÀGÀR

oBRrGÀÇOES COM PESSOÀI

RESCISOES CONT.TRAB. À PAGAR

oanreaçÕns coM ENCARGoS soclÀIs
]NSS A RECOLHER

FGTS A RECOLHER

oanrençôrs FrscÀrs
S]MPLES À RECOLHER

ISS À RECOLHER

PÀTRIMONIO TIQUIDO

CÀPITÀI,

CÀPITÀL SOCIÀI

QUOTÀS DE CAP]TAL

LUCROS OU PREJUIZOS

LUCROS OU PREJUTZOS ÀCTJMUI,À.DOS

sÀLDo No rnÍcto Do ExERCÍcro

RESUIJTÀDO pO SXEnCÍCIO

RECEITAS

RECEITÀ BRUTÀ

\TENDA DE SERVrçOS

VENDA DE SERVIÇOS A VISTA
DEDUçõEs, ÀBÀTrMENTos E ÀwsrEs
DEDUçOES

TMPOSTOS INCIDEN. s,/ vENDÀs

ISS S/ VENDAS

S]MPLES NAC]ONAL

cusros
CUSTOS DÀS MERCÀDORIÀS

CUSTO MERCÀDORIÀS VENDIDÀS

COMPRA DE I4ERCADOR]AS - A V]STA

cusTos Dos sERvrÇos
cusTo sERvIÇos vENDrDos

sarÁRtos E oRDENADoS

FERrÀs s r:" seLÁRro
INDENI ZAÇÕES TRABALHI STAS

I§IJ

DESPESÀS OPERACIONAIS

OUTR,AS RECEITÀS/DESPESÀS oPERACIoNÀIS

OUTRAS RECEITÀS

DESPESÀS RECUPERADAS

99.551,17
99.551,1?
99. 551,17
99.551,17
99.551,17

45. 598,56
45. 598 ,56
45. 598,56
45. 598, s6

45.598,56

t.739,57
7 .739 ,57
7.739,57
1.739 ,57
a f ?o qf

Debito Credito Sal-do

143 .410,16
t43 .AtO ,L6
]-43.4LO,L6
!43 .4!O ,L5
143 .414,76

v

L24
14{
!44
]-44

ts4
11

11

11

2

I
I
5

5

5

3

3

1

887,32
913,24
973,24
973,24
91 3 ,24
603 ,64
603, 64

603 ,64
905 ,24
698, 40

559,4 9

485 ,63
485,63
485,63
073,85
073,86
720,20

45,93
693, 64

2\4,09
'17 ,2L
77 ,2L
77 ,2L
11,2L

16. 613,39 -
8.26L,O0 -
9.261 ,00 -
L.622,89 -
1.622,89 -

24t,t5 -
116, 68 -
724, 41 -

6.396,95 -
4.4A4,83 -
!.992,73 -
8,352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,61
L.647,5L
L .641 ,6r

82.937,78 -
99.374,68 -
99.374,69 -
99.314,68 -
99 .31 4, 68 -

7 .954 , 62

7 .954,62
1 .954,62
t .992, 13
\ QA) AA

8 .559,49
5.485,63
5.485,63
5.485, 63

3.073,86
3. 073,86
L .120 , 20

1q q?

L.693,64
2r4,09

'17 ,21 -
71 ,2! -
77 ,27 -
11 )1 _

7.739 ,51
L.739 ,s7
!.739 ,57
t . 622 ,89
1. .622,89

116,68
116,68

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.649 ,02
0,00
0,00
0,00
0,00

3 - 649 ,02
3 . 649 ,02
3 -649,O2

01 ? 1 1

2 ??tr O1

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.649,02
3.649,02
3.649,02

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3 .649 ,02
2.135,9t

913, 11

0/00
0 ,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

45.598, s6
45.598, s6
45.598,56
45.598,56
45.598,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, 00

0, 00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

t8 .522,84
10 .170,45
10 . 170,45

0,00
0,00

!24 ,47
0,00

124, 4'7

10 .045, 98
'7 .140 ,14
2 .905,24
8.3s2,39

10 .000,00
10 .000,00
10.000, 00

L.641,6t
L.647,6L
r .641 , 6t
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VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43 .526.183 / 0A07-54

BALANCETE DE VERIE]CAÇAO LEVANTADO EM 3I/IA/2A23
Descricao Safdo Anterior

Fl. f.il-i6

AfIVO
CIRCUI.À}iITE

CÀIXA E EQUIVÀIENTES DE CÀIXA

CÀIXA GERÀL

CAIXA

cúorros À REÀLrZAR

IMPOSTOS A RECUPEF,AR

lRRE A RECUPERAR

PÀSSIVO

CIRCUI,ÀIITE

oanreaçÕns À PAcÀR

oanreaçÕrs coM ENcÀRGos socrÀrs
EGTS A RECOLHER

oBR]GÀÇOES ErSCÀrS

SIMPLES A RECOLHER

ISS A RECOLHER

PÀTRIMONIO LIQUIDO

CÀPITÀ].

CÀPITÀI SOCIÀI

QUOTAS DE CAP]TAL

LUCROS OU PREWIZOS

I.UCROS OU PREWIZOS ÀCT'MUI.ÀDOS

sALDo No rnÍcro po pxpRcÍcto

RESULTÀDo oo exEncÍcro
RECETTAS

RECEITÀ BRUTÀ

VENDA DE SERVrçOS

VENDA DE SERVIÇOS A VISTA

orouçõns, ÀBATTMENTos E À,rusrEs
ououçÕrs

IMPOSTOS INCIDEN. S/ VENDÀS

]SS S,/ VENDÀS

SIMP]-ES NAC]ONAL

cusros
. CUSTOS DÀS MERCADORIÀSV

CUSTO MERCÀDORIAS VENDIDÀS

COMPRA DE MERCÀDORIÀS - À VISTA

cusTos Dos sERvrÇos
cusTo sERvIÇos vENDrDos

sar,ÁRros E oRDENADos

rÉnras u t:'selÁnro
rnoElrrzeçÕts TRABÀLHTSTAS

FGTS

DESPESÀS OPERACIONÀIS

OUTRÀS RECEITÀS/DESPESÀS oPERAcIoNÀTs

OUTRÀS RECEITÀS

DESPESAS RECUPERADAS

]-24

L44
L44

L44

L44

11

11

11

2

I
I
5

5
q

3

3

1

148

170

170

170

1?0

13

13

13

3

o

8

5

5

5

3

3

1

143 . 410,15
143 .410,15
143 .410,16
143 . 410,16
143,410,16

0,00
0,00
0,00

t7 ,38
17,38
L7,38
17,38
17,38

0 ,00
0,00
0,00

168

168

168

168

168

Debito

25 .29s ,94
25.295,94
25.278,56
25.278,56
25.218,56

L't ,38
L't ,38
tt ,38

Credit o

1.608,88
1 . 608,88
1. 608,88

0,00
0,00

1.608,88
7 .]-02,12

506,76
0,00
0,00
0,00

Safdo

688,72
688,12
61]-,34

61L,34
611,34

17,38
L7,38
L] ,38

78.522,84 -
10.170,45 -
10.170,45 -

L24,47 -
124, 4'1 -

10 . 045, 98 -
1.140,-t 4 -
) o.,\ )Á -
8.352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
1.647,6L
L.647,6L
7 .64't ,67

887,32 -
973,24 -
973,24 -
973,24 -
o11 aÀ _

503 ,64
603 ,64
603 ,64
905,24
698, 40

559,49
{85,63
485, 63

4 85, 63

073,86
073,86
720,20

aq q?

693, 64

214,09
17 ,21 -
't7 ,21 -
7't ,27 -
11 )1

1. 608,88
0,00
0,00
0,00
0,00

1. 608,88
1.608,88
1.608,88

506,16
1.L02,12

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, oo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

25.278,56
25 -278,56
25.278,56
23.278,56
25.278,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

20 .73L,12
tL.779 ,33
L7.779 ,33

]-24 ,47
1)Á 11

tL . 654 ,86
8 .243 , 46

3 .477, 4A

8.352,39
10 .000,00
10.000,00
10.000,00
L.647,6L
t.647,6t
7 .641 , 6t

557, 00

257,80
25L,80
25L,80
251 | 8A

272,52
212,52
212,52
4Ll, 40

80r, t2
559,49
485,63
485,63
485,63
073,86
073,86
724 ,20

s5,93
693, 64

274,09
77 ,2L
11 ,2L
77 ,2L
11,2L

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

C

0

0

,00

0,00

00

00

1
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VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 4 3 .526 .'7 83 / 000L-54
BALANCETE DE VERIEICAÇAO LEVANTADO EI4 30/71/2023
Descricao saldo Ànteri-or

t,i
_..- l

El . 1:

Debito Credi.to Safdo

ATIVO

CIRCUIÀNTE

CÀIXÀ E EQUIVAIENTES DE CÀIXÀ

CÀIXA GEP"àL

CAIXÀ

CRÉDITOS À RE;AIIZÀR

IMPOSTOS À RECUPERAR

IRRF A RECUPERAR

PÀSSIVO

CIRCUI,ANTE

OBRIGÀÇÔES À PÀGÀR

oBRrGÀÇÕES COM ENCÀRGOS SOCrÀrS

FGTS A RECOLHER

OBRIGAÇÕES EISCÀIS

S]MPLES A RECOLHER

ISS À RECOLHER

PÀTRIMONIO IIQUTDO

CÀPITÀI,

CÀPITÀI SOCIÀI

QUOTÀS DE CAPITAL

IUCROS OU PREJUIZOS

LUCROS OU PF.EJUIZOS ÀCT'UUÍ.ÀDOS

SÀLDO NO ]NÍCIO DO EXERCÍCIO

RESUúTÀDO DO EXERCÍCIO

RECEITÀS

RECEITA BRUTÀ

VENDA DE SERVrÇOS

VENDA DE SERVIÇOS A VISTA

DEDUçÕES, ÀBATIMENTOS E AJUSTES

DEDUçÕES

I!{POSTOS INCTDEN. S/ VENDÀS

]SS S,/ VENDAS

SIMPLES NACIONAL

CUSTOS

r CUSTOS DÀS MERCÀDORIÀSv
CUSTO MERCÀDORIÀS \IENDIDÀS

COMPRA DE MERCADOR]ÀS - À VISTA

cusTos Dos sERvrÇos
cusTo sERvIços VENDIDoS

SALÁRIOS E ORDENADOS

FERIAS E 13' SALÁRIO

]NDENIZAÇÔES TRABALHISTAS

FGTS

DESPESÀS OPERÀCIONÀTS

OUTRAS RECEITÀS/DESPESÀS OPER.ACIONÀIS

OUTRÀS RECEÍTAS

DESPESAS RECUPERADAS

148

170

170

170

l-7 0

13

13

13

3

9

8

5

5

5

3

3

1

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, o0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

L68 .688 ,72
L68 .688 ,72
L68 . 61t ,34
t68 .67L ,34
t68.611,34

17 ,38
17 ,38
17,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, 00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, 00

0,00
0,00

0 ,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

]-68.688,72
768.688,12
]-68 . 67]- ,34
L68 . 67]- ,34
768.61t,34

17,38
t7,34
tl ,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0

0

0

0

, o0

00

00

,00

20.L37,12 -
LL.119 ,33 -
LL.779 ,33 -

L24,47 -
12a,41 -

LL.654,56 -
8.243,46 -
3 .41t,40 -
L352,39 -

10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L.647,6L
r .64'l , 6l

557,00 -
25L,80 -
251,80 -
25L,80 -
257,54 -
2L2,52
212,52
2L2,52
ALl, 40

80r, t2
559,49
485,63
485, 63

485, 63

073,86
073,86
120,20

/ q ô2

693, 64

214,09
77 ,27 -
11 ,21 -
17 ,27 -
11,21 -

20 .73t,72
t\ .719 ,33
LL.779,33

!24,47
724,41

11.6s4,86
I .243 , 46

3 .4L7, 40

8 .352,39
10.000,00
10 .000,00
10.000, 00

L .641 ,67
1.647,67
I .64'l , 6l

148.557,00
170.251,80
170.251,80
170.251,80
710.25L,80
L3.2L2,52
L3 .2L2,52
L3.2L2,52

3 . 41]-, 40

9 .807, t2
I . s59,49
5.485, 63

5.485,63
5.485, 63

3.073,85
3. 0?3,85
L . t20 ,20

45,93
7 .693, 64

274, A9

77,2L
71 ,2L
't7,2L
11,27



VERITAS SOLUÇOES LTDA
CNPJ: 4 3 .526 .1 83 / 0A0t-54
BALANCETE DE VERIFICAÇÀO LEVANTADO EM 31,/1,2/2023

Descricao saldo Anterior

Página 14 de :

iiBFl.11
Debrto Credi to SaIdo

ÀTIVO

CIRCULÀNTE

CÀIXA E EQUIVALENTES DE CÀIXÀ

CÀIXA GERÀL

CAIXA

CRÉDITOS À REÀIIZÀR

IMPOSTOS A RECUPERÀR

]RRF A RECUPERAR

PÀSSIVO

CIRCUI.ÀIiITE

oanreaçÕrs À PAGÀR

OBRIGAÇÔES COM ENCÀRGOS SOCIÀIS

EGTS A RECOLHER

OBRIGÀçÕES FISCÀIS

SIMPLES A RECOLHER

ISS À RECOLHER

PATRTMONIO LIQUIDO

CÀPITAT

CÀPITAL SOCIAL

QUOTAS DE CÀPITAL

LUCROS OU PREJUIZOS

LUCROS OU PREJUIZOS ÀCT]!{ULÀDOS

SALDO NO rlliCrO »O rxnRcÍcro
LUCRO DO EXERCiCIO

RESULTÀDO DO EXERCÍCIO

RECETTÀS

RECEITÀ BRUTÀ

vEr[DÀ DE SERVrÇOS

VENDÀ DE SERVIÇOS A VISTA

DEDUÇÕES, ÀSATIMENTOS E À,'USTES

DEDUçOES

I!{POSTOS INCTDEN. S/ VENDÀS

ISS S,/ VENDAS

S]MPLES NÀC]ONAL

cusTos
CUSTOS DAS MERCÀDORIÀS

CUSTO MERCN)ORIÀS VE!{DIDÀS

COMPRA DE MERCADOR]AS - A VISTA

cusTos Dos sERvIços
cusTo sERvrÇos vENDrDos

SALÁR]OS E ORDENADOS

rÉRras E 13" sALARro

INDENIZAÇÔES TRABALHISTAS

DESPESÀS OPERACIONÀIS

OUTRAS RECEITÀS/DESPESÀS OPERACIONAIS

OUTR.AS RECEITAS

DESPESAS RECUPERÀDAS

coNTÀs tnausrtóntas
CONTAS T&N.ISITORIÀS

coNTÀs tnaHsrtóntes
PTRIMONIÀIS E RESULTÀDOS

168

168

158

168

168

0,00
0,00
0,00
0f00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

684,72
588,72
61L,34
67L,34
6'11,,34

L1 ,38
1.7 ,38
17,38

t68.688,72
L68 .6A8 ,72
]-68 -67L,34
168.671,34
768.611,34

L7,38
L7 ,38
17,38

168

11

11

20 .L31 ,12 -
LL.719,33 -
LL.779,33 -

L24,41 -
124,41 -

LL.6s4 ,86 -
I .243,46 -
? 111 áô -

8.352,39 -
10.000,00 -
10.000,00 -
10.000,00 -
L.647,6L
L.647,6L
L.641 ,67

0,00

148 .557,00 -
170.251,80 -
170.251,80 -
170.251,80 -
110.251,80 -
L3.212,52
L3.212,52
]-3.2L2,52

3 .477, 40

9 .807 ,12
8.559,49
5.485,63
5.485,63
q leq Á?

3. 0?3 , 86

3.073,86
t . r20 ,20

45,93
L.693,64

2I4,09
'17 ,27 -
'11 ,21 -
11 ,21 -
11,27 -

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

11

8

3

156

10

10

10

\46
t46

1

L48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0, O0

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,0o
0,00
0 ,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

148

170

170

170

110

13

13

13

3

9

I
5

5

5

3

3

1

148

148

148

1{8

148

55? ,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

557,00
0,00
0, O0

0,00
55?,00
55?,00

0,00
557, 00

688,-t2
779,33
779,33
:^24 ,47
124, 41

654,86
243, 46

4L7, 40

909,39
000,00
000,00
000,00
909,39
909,39
641 , 6l
557, 00

557,00
251,80
25L,80
251,80
25L,80
2L2,52
272,52
2L2,52
AtL, 40

807,72
559,49
485,63
485,63
485,63
o'13,86

0?3,85
l2a ,20

45,93
693, 64

274, A9

77,2L
11 ,2L
11 ,2L
11,2L

557 ,00
557 ,00
557 ,00
557 / 00

557, 00

557,00
557,00
557,00
557,00
557,00APURÀÇÃO DE RESULTADO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

148

148

148

148

t48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

148

148

148

148

148



VERITAS SOLUÇÕES LTDA
CNPJ: 43.526.783/0001-54 I.E.: 9096629142

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3III2I2O23

ÀTIVO

CIRCUI,ÀNTE

CAIXA E EQUIVAIENTES DE CAIXÀ

CÀIXA GERAL

CFÉDITOS À REÀI,IZÀR

IMPOSTOS A RECUPERÀR

TOTAL DO ATIVO

Página 15 de :

:;ll:_\' Fl.í5

20222023

168 .688 ,72
768 .688 ,72
158 . 671,34
).68.611,34

17,38
1,-,3E

L68 . 688 ,'12

8 . 352 ,39
8,352 ,39
I . 352,39
8 .352,39

0,00
0,00

I .352,39
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VEzuTAS SOLUÇÔES LTDA
CNPJ: 43.526.183/ 0001-54 I.E.: 9096629142

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3III2I2O23

PÀSSIVO

CIRCT'].ÀIITE

onnrcaçõrs À PAGÀR

OBR]GAÇOES COM ENCARGOS SOCIAIS

OBR]GAÇOES FISCAIS
PÀTRI!íONIO LIQUIDO

CÀPITÀÍJ

CAPITÀL SOC]AL

LUCROS OU PRE.JUIZOS

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

VERITAS SOLUÇÕES LTDA

CN PJ: 43526783000154

_.jn Ft. 16

20222023

16a.688,72
tL.179 ,33
LL.779 ,33

1)A À1

\t .651 ,86
1s6. 909,39

10. 000,00
10.000,00

146.909,39
llÁ qôq tq

8.3s2,39
0,00
0,00
0,00
0,00

8.352,39
10 . 000,00
10.000,00
L.647,6\
7.641 ,6L

TOTAL DO PASS]VO 768.688,12 8 .352 , 39

Reconhecemos a exatidão do presente Bafanço Patrrmonial no valor de
R$ 168.688,12 - Cento e sessentaeoitomil seiscentos eoitentae oito reais e setentae dois
centavos

ARÀUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2023.

JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083 I O-9 CPF : 047 .47 0. 139-54
CONTADOR



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
C.N.P.J. : 43.526.783/0001-54
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FIInscricao Estadual- : 94966297 42

DEMONSTRACÀO DO RESULTÃDO EXERCTCTO EM 3L/L2/2023

(+)RECEITÀ BRUTÀ

VENDÀ DE SERVIÇOS

1-1 orouçÕes

IMPOSTOS INCIDEN. S/ VENDAS

(=)RECEITÀ LTQUIDÀ.

(-) cusTos DÀs MERcÀDoRrÀs

CUSTO MERCADORIAS VENDIDAS

(-)cusros Dos sERvrÇos

CUSTO SERVIÇOS VENDIDOS.... .

(=)LUCRO BRUTO.

(=)PREJUIZO BRUTO..........

(+) ouTRÀs FacErTÀs/DEspEsÀs opER:acroNArs

OUTRAS RECEITAS

(=)RESULTÀDO NiITES PROVISÀO IR E CSL....
(=)LUCRO LIQUIDO ExERcIcIo.

(=)PREJUIZO LIQUIDO EXERClClO...

VERITAS SOLUÇOES LTDA

CN PJ: 43526783000154
JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083/O-9 CPF : O47 .47 O. 139-54
CONTADOR

2023

110.25Í,80

t3 .272 , 52

Lsl .O39,28

5.485, 63

3.073,86
\48.479,79

11 ,27
148 .55?,00
148.557,00

0, (

1.866,5

1.866,5

2L8,8
!.647,6

1-.647,6

202

0, (

0, r

0,(

Reconhecemos a exatj-dão da presente Demonst, do Resultado no valor de

R§ 148.557,00 - Cento e quarenta e oi-to mi1 quj-nhentos e cinqüenta e sete reais conforme
documentos apresentados.

ARAUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2023.



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
C.N.P.J. : 43.526.783/0001-54 Inscricao Estadual: 9096629142

DEMONSTRAÇÃO Oe LUCROS OU PREJUTZOS ACUMULÀDOS E,vt 3L/L2/2023
2423
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(-)sALDo uo ruÍcro »o BxBRCÍcro
(+)LUCRo po nxgRcÍcto......
(-) pnstuizo oo nxrRcÍcro..,,..,.
SALDO FINAL DE LUCROS ACUMULADOS

I .641 , 6L

148.557,00
0,00

t46 .9C9,39

0

0,

L.64t,t
I .64'l , (

Reconhecemos a exatidão da presente Demonstracao Lucros ou Pr:ejuizos no valor
RS 146.909,39 - Cento e quarenta e seis mif novecentos e nove reais e trinta e nove centavos
conforme documentos apresentados .

ARÀUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2023.

VERITAS SOLUÇOES LTDA

CN PJ: 43526783000154
JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: P R-057083/O-9 CPF : 047 .41 0. 139-54
CONTADOR
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ARAUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2023.

- rD
- 

-r a.l

DMPL - DemonstraÇáo das MutaçÕes do Patrimônio Líquido - 3111212023

2022

2023

HISTORICO CAPITAL SOCIAL
LUCROS OU
PREJUIZOS

ACUÍVULADOS
TOTAL

SALDO Et{i 3111212022
10.000,00 -1.647,61 8.352,39

LUCRO DO EXERCÍCIO
148.557,00 148.557,00

SALDO FINAL 10.000,00 146.909,39 156.909,39

Reconhecemos a exatidáo da presente Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido no valor de R$ 156.909,39 - cento e cinqüenta e
seis mil novecentos e nove reais e trinta e nove centavos conforme documentos apresentados.

VERITAS SOLUÇOES LTDA

CNPJ:43526783000154

JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083/O-9 CPF: 047 .47O.139-54

CONTADOR



VERITAS SOLUÇÔES LTDA
cNPJ: 43.526-183/A007-54 I.E.: 9496629742 .. l

Demonstração do FIuxo de Caixa de 0110112023 a 31t12t2023 -Método tnOirãio-

2023

Página 20 de :
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ATIVIDADES OPERACIONAIS
PREJUiZO LíOUIDO

RECEBIMENTO DE OBRIGACOES COM ENCARGOS SOCIAIS

RECEBIMENTO DE OBRIGACOES FISCAIS

RECEBI[/ENTO DE PREJUIZO DO EXERCICIO

PAGAMENTO DE IMPOSTOS A RECUPERAR

PAGAMENTO DE SALDO NO INÍCIO DO EXERCíCIO

Acréscimo e/ou Decréscimo de Caixa Originado das Ativ. Operacionais

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
CAPITAL SOCIAL

. Aumento Líouido de Caixa e Eouivalentes

Saldo de Caixa. Bancos e Aplic. Financeira de Liouidez lmediata lnicial

Saldo de Caixa. Bancos e Aolic. Financeira de Liouidez lmediata Final

\-

í 48.557,00

124,47

1'1.654,8ô

1.647,61

(1 7,38)

(1.647,6í )

160.31 8,95

0,00

160.318,95

8.352,39

168.671 ,34

í 0.000

10.000

8.352

0

8.352

(1.647,(.

0

0

0

0

0

(1.647,l

Reconhecemos o Àumento Liquido de Caixa e Equivalentes no valor de R§ 160.318,95
(Cento e sessenta mil trezentos e dezoito reais e novênta e cinco centavos)

ARÀUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2A23

VER]TÀS SOLUÇOES LTDA JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083/o-9 CPF: 04?.470.139-54
CONTADOR

CNPJ:43526783000154
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VEzuTAS SOLUÇÔES LTDA

Inscricao Estadual : 90966297 42 iz5 Ft.2lC.N. P. J. : 43.526.783/0001-54

RESU],TADO LIQUIDO DO PERIODO

(+/-) OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES

VARIACAO DE RESERVA DE REAVALIACAO

GANHOS/PERDAS EM PLÀNO PREVIDENCIA COMPLEMENTAR OU

CONVERSAO DÀS DEMONSTRÀCOES CONTABEIS P/ EXTERIOR

AJUSTE DE AVALIACÀO PATRIMONIAL (OUANDO RECONHECIDAS PELÀ

EQ. PATRIMONIAL)

(+/-) RESULTADOS ABRÀNGENTES DE EMPRESAS INVESTIDAS

DEMONSTRÀÇã,O DO RESULTADO ÀBR,ANGENTE 3L/L2 /2023
2023

148.557,00

0,00

0, 00

0, 00

0,00

0,00

2022

-l .6q1 , 67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-1.641 ,6t(=) RESUTTÀDO ÀBRANGENTE DO PERÍODO
148.557,00

Reconhecemos a exatidão da Demonstracão de Resultado Abrangente no va.Ior de

R$ 148.557/00 - Cento e quarenta e oito mj-I quinhentos e cinqüenta e sete reais conforme
documentos apresentados .

ARÀUCARIA-PR, 31 de DEZEMBRO de 2023

VER]TAS SOLUÇOES LTDA JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083/O-9 CPF: 047.470.139-54
CONTÀDOR

CNPJ:43526783000154
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM 31 11212023

NOTA D1- CONTEYTO OPERACIONÂL

A empresa VERITAS SOLUÇÕES LTDA é umâ pÊssoâ jurrÍdica de direito privado. com fins lucrativos,tributâdâ pelo regime do

Simples, Êom sede e foro nâ RUA IOSE CÂRLOS GONÇÂLVES NASLANIEC,66, CÂSA 04 | COND.DRACENA ll, COSTEIRA,

ÂRAUCAR|A-PR. CEp:83705010, NtRE 41211029703, CNPI 43,526,783/0001-54 âbertâ desde 15 de Setembrô de 2021, por

prâeô in determin âd o, com âtivid âd e de sÉrviços combin âdôs de escritório e apoio âdmin isffâtivo,

NOTA 02 - APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇOES CONTÂBEI5

Âs DemonstrâÇÕes Contábeis rômpârâtivâs, enÊerrâdâs em 31 de Deeembro de 2022 e 31 de Dezembro de 2023, aqui

rompreendidos: Balânço Pâtrimonial, Demonstração do Resultado (DREl, Demonstação das Mutações do Patrimônio

L[quido (DMPLI e DemonstraÇão dos Fluxos de Caixa (DFC), Íoram elaborados a pârtir das diretrizes contábeis e dos.

'rin cÍpios Contábeis,

Para eÍeito de comparação as Demonstrações Contábeis foram elaboradas de maneira uniforme entrÊ os perÍodos

{Dezembro/Z022 e Dezembro/2023J, facilitando a leitura das informações; qualquer discrepância será objeto de adendo

especÍfi co nestâs Notas Expl icâtivâs.

O resultado é apurado de acordo com ô regime de competÊncia, que estabelere que âs reÊeitâs e despesas devem ser

in cluÍd as nâ apu ração dos resu ltad os d os perÍodos em q uÉ êcorrem, sempre quand o se correlarion arem,

in depen dentemente de recebimento ou pagâmento,

Âs prinripais práticas contábeis na elaboraÇão das DemonstraÇões Êontábeis. incluindo as Notas Explicativas, levam em ronta

as caracterÍstiÊâs qualitativas e quântitâtivas conforme determina a NBC TG 100ü (R1) de 0U1U2016 do Conselho Federal

de Contabilidade (CFCJ, quânto à compreensibilidade, cêmpetÊnÊiA relevância, materialidade, confiabilidade, primazia da

. ssEncla sobre a forma, prud ência, integralidade, comparabilid ad e e tempEstividâdÊ, estân do assim alinhadas rom as

Normas lnternacionais de Contabilidade,

NOTA 03 - SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRÂTICAs CONTABEIS

Ativô CirrulântÊ

(aJ ConVersão de Operações em Moeda Estrangeira e Moeda Funcional

A moeda funcional da empresa é o Real (R$1, Se houver, direitos e obrigações monetários denominados em moedas

estrângeirâs sãô tonvÊrtidos às taxas de câmbio vigentes na data das demonstrações contábeis, As rereitas de vendas, rusto
e despesas denomlnadas em moeda estrangeira são Êonvertidâs pela ta<a média de câmbio do mês de suas ocorÉncias,

(bl Caixa e equivalentes de Caixa

Os fluxos de caixa dos investimÊntôs em curto prâzo sáo demonstrados pelos valores lÍquidos (aplicações e resgates). As

aplicaÇões em curto prâzô que possuem liquitlez imediata e vencimento original em âté 90 (norenta) dias são consideradas

ÊGmô tâixâ e equivalentes, Os demais investimentôs, com venrimentos superiôrÉs a 90 (ncLientaJ dias, são reconheridos a

valor ju sto e registrados em investimentos em ru r"tô prâzo,
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(c) Créditos a realizar

Os valores apresentâd os em im pôstôs â reÊuperâr serão compensados no próximo exercÍcio contábil

Os valores apresentados em adiantamentos serão baixados no prôximo exercÍcto contábil

(d ) Estoques

Os estoques são apresentados pelo menôr valor enffe o custo médio de aquisiCão e o valor lÍquido de realização, O custo

méd io d e aquisição compreen de o preÇo d e compr4 os im postos Ê tributos não recuperâreis,

Sald os dos Estoq ues:

2023
Ê. BÊ

2422
fr. frAotal dos Estoques R$ E$

Âtivo Não Circulante

(e) lnvestim entos

Os investimentos são pârticipâçües em ourâs sociedades e são avaliados âo custo de aquisiÇão,

(fllmobilizado

O imobilizado está registrâdo ao rusto de aquisição, Os bens são depreciados pelo método linear, com base nasvidas Úteis

estim âd as,

Passivo Circulante

'g) Obrigações à pagâr

Os deveres estão em conf ormidade com seus efetivosvalores reais sendovencÍveis dentro do exercÍcio social e registrados e

mântid os n o balan ço pâtrimonial pelo valor nomin al dos tÍtu los,

Passivo Circulante e Não Circulante

Âs obrigações de longo prâzo sãô evidenciadas por valores conhecidos ou calculfueis, acrescido+ quando aplicfuel, dos

correspondentes encârgos dasvariações monetárias e cambiais ocorridas até â dâtâ das demonstrações Êontábeis, O passivo

não circulante é composto por obrigações trabalhistas, previdenciárlas e assistenciais,

NOTÂ O4- PATRIMONIO U,OUIDO

No balanço pâtrimonial, a diferença entre ovalor dos âtivôs Ê dospassivos representâo PatrimônioLÍquido,

1) Capital Social: O capital da empresa em 31de Dezembro de 2023 novalorde RS RS 10,000,00 (dez mil reais J éformado
pôrüôtâsdecatiital novalorunitáriodeRS 1,00(umreal] cad4 referente aosócio:

1.) ]OAO IAELOS BAEEOSA ]UNIOE - 48fr



VERITAS SOLUçOES LTDA

c.N.P. J. : 43 .526.783/00OL-54

EAIXA GEFAL

Total de Eaixa e Equivalente de Eaixa

I .8. : 90966297 42

Página 24 de:
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NOTAS EXPLTCATIVAS AS DEMONSTRAÇOES CONTÁBEIS EM 3111212023

2) Lucros Dismibu Ídos: Em 2 023 n ão houve distribuiÇão d e lu cros âos socios,

NüTA 05 - Receitas e Despesas

A empresa tem Êomo prátiÊâ a adoção de regime de competÊncia para o registro das mutaÇões patrimoniâis ocorridas no

exercÍcio, assim como o rÊconheÊimênto dâs receitâs e dÊEpesâs e Êustos, independentes de sÊu efêtivo rêcebimento ou

pâgâm ênto,

\_ IOTA D6- Caixâ e Equivalentes de Caixa

tBz3

E$ 1 68 , E7 1,34

E$ 168 , E7 t-, J+

7.O22

L352r39

8,352,39

E$

E$

Todas as aplicaÇôes financeiras de liquidez imediata foram efetuadas em investimentos de baixo risco, com prazo de

vencimento de atÉ 90 (Norental dias,

NOTA 07

o saldo dâ Êontâ Ajustes de ExercÍcios Anteriores no valor de RS RS 0,00 0 corresponde à despesas e,/ou receitas

vpart.n.antes 
à anos anteriores que só foram constatadas e registrâdâs no âno de 2023, procedendo-se o ajuste,

NOTA D8 - Dem onstraÇão d o Resu ltado Abrangente

Nãofoitrânsritâ a DemonstrâÇão do ResultadoAbrangente (DRAL pois, não houve mutaÇão no patrimônio Uquido durante

os exercÍcios comparados, resultante de ffansações e outros eventos que não são derivados de $ansação com os sócios

(item 3,18 da Res, do CFC 1255/2009),

NOTA 09 - DemonstraÇão de Fluxo de Caixa

A ern presa optou pela tran smiÇão d a DemonstraÇão do Fluxo d e Caixa pelo MÉtodo lnd ireto
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NOTAS EXp LICATIVAS AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁB E I S EM 31 I 1 212023

terceirizada, a qual se encontra perfeitamente atinada a legislação profissional, e estando assim, regulamentada pelo

Conselho Federal de Contabilidade no que tange a questão ática profissional e ainda conforme pranisto em cláusulas

contratuais, Assim, a administra$o da empresâ, declara que tomou ciêncja do conteúdo do aludido contrato em todos os

seus termos, Os resultados produzidos são frutos do documental remetido para contabilização pela administração da

empresâ, respondendo eía, pela veracidade, intqridade e procedência, A administração encontra-se oente de toda a

lqislação aqui aplicável, especialmente ao tocante a Lei LL,L0l,Jffi que informa das responsabilidades quanto às

documentações e procedimentos, Â responsabilidade do profissional do contabilista que referenda estas demonstrações

contábeis está limitada os fatos ef etivamente notif icados pela adm inistração da empresa a este prof ission al,

NOTA LL - Eventos Su bsequentes

Â empresa não incorreu em eJentos subsequentes favoráveis e desfaroráveis entre o final do período contábil e a data da

aprwa$o das demon strações contábeis,

NOTA L2 - Continu idade dos Negócios

A empresa está operando em sua capacidade plena sob o critério da continuidade das suas atividades empresariars, não

havendo qualquer prarisão em contrário nos próximos L2 meses,

ÂRAUCARIÂ, 3L de Dezembro de 823,

I\,,

\-

VERITAS SoLUÇÔES LTDA

CNPJ: 43526783000'154

JANAINA SOARES DOS SANTOS

CRC: PR-057083/O-9 CPF: 047 .47 0.1 39-54

CONTADOR

EL. 25
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1 - Liguidez Corrente
Ativo Circulante

Passivo Circulante

2 - Liquidez Seca

Ativo Circulante - Estoque

Passivo Circulante

3 - Liquidez Geral
Ativo Circ. * ReaI. L/ Prazo 768.688,72

Passivo Circ.+Não Circulante 7t.'7'79,33

4 - Participação de Terceiros - (Endividamento)
Exigivel Total 17 .119,33

Ativo Totaf 768.688,72

5 - Garantia de Capitais de Terceiros
Exigivel Total 77 .'77 9 | 33

Interpretação
A empresa tem R$ 14,32 para cada R$ 1,00
de divida de curto prazo

A empresa tem R$ 14,32 para cada R$ 1,00
de divida

À empresa tem R$ 74,32 para cada R$ 1,00
de dívida totaf

Capital Terceiros representa 6r98 p/
cento do ativo tota]

Capital Terceiros é garantido por '1,57 p/
cento do capltal próprio

168 .68B ,7 2 1 Á 1.)

7l ,'7'7 9,33

168 . 688 ,7 2

ll .119 ,33

14,32

14,32

6,98 e.

v t , Jt ó

Patrimonio Liquido 156. 909, 39

6 - Imobilizado do Investimento Total Ativo Permanente representa 0,O0 p/ cento
do ativo totaf

Ativo Permanente representa 0,00 p/ cento
do capital próprio

O Lucro Liq. e de 88,a1 p/ cento do ativo
total-

O Lucro Líq. é de 94,68 p/ cento do
capital próprio

Ativo Não Circufante

Ativo Total

9 - Rentabilidade do Capital
Lucro Liquido

Patrimonio Liquido

0, 00

Proprio

148.557,00

0,00 %

168 . 688 ,'7 2

7 - Imobilização do

Ativo Não Circulante

Patrimonio Liquido

Capital Próprio
0,00

1s6.909,39

8 - Rentabilidade do fnwestimento Total
Lucro Liquido 148.557,00

Ativo Total 768 .688 ,1 2

88,07 U

0,00 z

94, 68 e.

756 .909 ,39

10 - Capital de Giro Próprio
Ativo Circulante
At. Reafizavef a l,ongo Prazo

(-) Passivo Circulante
(-) Passivo não circulante
(=) Capital de Giro Próprio

11 - GEG - Grau de Endividamento Geral
Passivo Circufante 1,1.119,33
(+) Passivo não circulante 0,00 j.L..1.1 9,33

Ativo Totaf L68 . 688 ,1 2

1qÁ ono ?o

Solvencia Geraf. A empresa tem R$ 1,00
para cada R§ 0,07 de terceiros.

A empresa tem R$ 74,32 para cada R.S 1,00
de divida.

168 .688,'72
0, 00

\t .'l'19 ,33
0,00

r68 .688,12

7t .11 9,33

:0 ,07

12 - Solvencia Geral
At. circufante + At. não circul.
Passivo circul + Passi-vo não circuf

168 .688 ,12 --1,4,32
77.'7'l 9,33
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3 - Endividamento do Patrimônio Líquido
Passivo Circ . +Não Circulante 17 .'7'7 9 ,33

Patrimonio Líquido 156.909,39

4 - Capital Circulante Líquido

87. 27

0r 08

Interpretação
A empresa tem R$ 0,08 de divida
para cada RS 1,00 de patrimonio
liquido

A empresa possui R$ 156.909,39 de ativos
circulantes liquidos suficientes para cobrir todas
as suas obrigaçôes de curto prazo768 .688,72

7t.1'79,33
Atlvo Circulante

- Passivo Circulante

: Cap. Circ. Liquido 156.909, 39
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VERITAS SOLUÇÔES LTDA
Plano de Contas

Cl-assificacao Codigo Descricao

- ..t

1

1. 1.
1. 1. 01.

1. 1. 01. 001.

1 . 1 . 0 1 . 0 0 1 . 0 0 0 0 1

1.1.02.
1. 1. 02 .003.
7.L.02.003. 00092

2.
2.L.
2. 1. 01.

2. 1. 01 .004.
2.7.01.004.00520
2.1.07.004.00521
2. 1. 01. 005.

2.1.07.005.00530
2.7.01.005.00531
2 .1. 01.006.
2.r.07.006.00540
2.t.01.006.00542
2.3.
2.3. 01.
2.3. 01.001.
2.3.07.001.00600
2.3.04.
2.3. 04 . 001.

2.3.04.001.00670
2 . 3 . 0 4 . 0 0 1 . 0 0 6 7 2

2.3.04.001. 00673

8.

8. 1.

8.1.01 .

8.1.01.002.
8.1.01.002.00115
8.2.
8.2. 03.
8.2. 03.001.
8.2.03.001.00901
L2.03.001.0090s
8.3.
8.3. 01.

8.3. 01.001.
8.3. 01 .001. C0920

8.3. 02.
8.3. 02.001.
8.3.02.001. 00980

L 3. 02.001 .00981
8.3. 02. 001 .00982
8. 3. 02 .001 .00988
8.5.
8.5. 04 .

8. 5. 04 . 001.
8. 5. 04 .001..021.'71

9.
9.1 .

9.1. 01 .

ATIVO

CIRCUIÀNTE

cÀrxa E EQurVÀLENTES DE CÀrXÀ

CAIXA GERÀI

1 CAIXA

cRÉorros À REiaI,rzÀR

IUPOSTOS A RECUPER,AR

92 IRRF A RECUPERÀR

PÀSSIVO

CTRCUI,ÀNTE

oanreaçÕus À PAGÀR

oanrelçÕns cou PEssoÀr

520 SALARIOS A PAGAR

52L RESCISÕES CONT,TRAB. A PAGÀR

oBRrGÀÇÕES COM ENCÀRGOS SOCrÀrS

530 INSS A RECOLHER

531 EGTS A RECOLHER

oanrcaçõns Erscars
540 SIMPLES À RECOLHER

542 ISS A RECOLHER

PÀTRTMONIO LIQUIDO

CAPITÀT

CAPITÀI SOCIÀI

600 QUOTAS DE CAPITAL

LUCROS OU PREJ'UIZOS

LUCROS OU PREiruIZOS ÀCI'!,IUT.ADOS

610 SALDO NO TUÍCTO DO EXERCÍCIO

6i2 LUcRo Do sxeRcÍcro
6i3 pRrruÍzo oo uxsRcÍcro

RESULTÀDO DO EXERCÍCIO

'715

RECETTÀS

RECEITA BRUTA

VENDÀ DE SERVIÇOS

VENDA DE SERVIÇOS À VISTA

DEDUÇõES, ÀBATIUENTOS E ÀJUSTES

DEDUÇOES

I}iPOSTOS INCIDEN. S/ VEI{DÀS

rSS S/ VENDAS

SIMPLES NACIONAL

cusTos
CUSTOS DÀS UERCADORIÀS

CUSTO MERCÀDORINI \TENDIDÀS

COMPRA DE MERCADOR]AS - A VISTA

cusros Dos sERvrÇos
cusTo sERvrÇos vENDrDos

sar,ÁRros E oRDENADoS

FERTAS r t:" sar,Ánro

TNDENIZÀÇOES TRÀBALH]STAS

EGTS

DESPESÀS OPERÀCIONÀIS

901

90s

920

980

981

982

988

ourRÀs RrcErrAs/DEspEsÀs opERÀcroNÀrs
OUTRJAS RECEITÀS

2717 DESPESAS RECUPERADAS

coNTÀs rnewsrrónres
CONTAS TRÀNSITORIÀS

coNTÀs rnlNsrrónras

F]. 28

Encerra



VERITAS SOLUÇOES LTDA
Plano de Contas

Classificacao

- r-_.r !'' r) o-l
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EncerraCodigo Descricao

9. 1. 01. 001 .

9. 1 . 01 .001. 02951

9.1.01.001.02952
9.1.01.001.02953

295r
2952

2953

PTRIMONIÀIS E FTSULTADOS

BÀLANÇO DE ABERTURÀ

APURAÇÃO DE RESULTADO

ENCERRAIqENTO DO EXERCÍCIO

N

N

S

N

\-
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Termo de Enceramento

Nome do Livro: DIARIO

No de Ordem: 4

O presente livro do tipo DIARIO contém páginas numeradas, do no 01 ao no 30, e serviu para escrituração t

período de 0110112023 a3111212023, da empresa VERITAS SOLUCOES LTDA.

Araucária, 3111212023

JANAINA SOARES DOS SANTOS

PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE

CRC/PR 057083

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS

Administrador, Sócio

cPF 503.905.469-68



NíINISTERIO DA ECONOIVIA

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e lntegração

ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa VERITAS SOLUCOES LTDA consta assinado digitalmente por:

Página 31 de I

-: J"l

CPF/CNPJ

04747013954

50390546968

Nome

JANAINA SOARES DOS SANTOS

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS

coNFoRME ÀRT. 10 DA IN DREr 82/202L,
cERTrFrco l ruruxrrc.nçÃo .lurouÁrrcn EM 2a/o6/2o24 13:16 soB N"
2024467L753.
PRoTOCOLO: 24467!753 DE 28/06/2024. NIRE: 412LL029703.
VERITÀS SOLUCOES I,TDÀ

JUNTA COMERCIAI DO PARJANÀ

nsspoNsÁvEr, PErÀ ÀurENlrcÀÇÀo
cuRrrrBÀ,28/06/2024

enpresafacil . pr - gov. br

r DENTI FICAçÃO DO(S) ASSI NANTE(S)



Ministério da lndústria e Comércio Exterior e Serviços
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e lntegração

de Empresa

1s6JG

TERÍVO DE AUTENTTCAÇÃO - L|VRO DrGrrAL

Declaro autenticados automaticamente os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital co
características abaixo, em conÍormidade com o Aft. 10 da lN DRE|8212021 e com base nas informações prestadi
pelo solicitante, sob a autenticidade no 12409152644 em 2810612024, prolocolo 244671753. Para validação c

Autenticaçáo dos Termos, deverá ser acessado o Portal de Serviços I veriÍicaçáo de documentos do Empreended
(http://www.empresafacil.pr.gov.br) e informar o código de veriÍicação.

Nome Empresarial.

Número de Registro

^CNPJ:
lVlunícipio:

VERITAS SOLUCOES LTDA

41211029703

435267830001 54

Araucária

DtÁRto

4

01 101 12023 - 31 11 212023

ldentificação de Livro Digital

Tipo de Livro:

Número de Ordem:

Período de Escrituração

Assinante(s)

04747013954

503905469ô8

CRC/OAB

PR057083

Nome

JANAINA SOARES DOS SANTOS

ROSANA CO]VIPADRE DOS SANTOS

CONEORME ÀRT. 10 DÀ IN DREI 82/202L,
cERTrErco À ÀurENTrcÀçÃo autoulrrcl Et 28/06/2024 13:16 soB N"
2024467!753.
PRoTocor,o: ?4a67L753 DE 28/o6/202q. cóorco DE vERrErcÀÇÃo:
L2409r52644. NIRE: 41211029703.
VERITÀS SOLUCOES I,TDÀ

.]I'NTA COMERCIÀT DO PÀRÀI{À

ngspot{sÁvEr, eer.l lurrNrrclçÃo
cuRrrrBÀ,29/06/2024

enpresafacil . pr . gov. br

JUGE R



@VERNO MUNICIPAL

ATESTADo DE cAPAcTDADE tÉcuI

PRocEsso LrcrTArónro N" L26l2ozg
pnpcÃo PRESENcIAL N" Tolzo2g
ATA DE REGISTRO DE PREçO N" O912O24.

o wtuutcÍpro DE CORDILHEIRA ALTA, pessoa jurídica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob no 95.990.1981 000 , situado
na Rua Celso Tozzo,27, Centro, Cordilheira Alta/SC, por meio deste
atestar a (s) empresa (s) VERITAS SOIUçÕES inscrita no CNPJ
sob no 43.526.783/0001-54, com sede na Rua José Carlos Gonçalves
Naslaniec, Í1o66, Costeira, Araucária/PR, cep.83.709-281, representada
neste ato, Senhor(a) Rosana Compadre dos Santos, inscrito(a) no CPF sob
no ***.905.469-**, que executou os serviços de limpezada II EXPOCORDI
2024 que ocorreu durante os dias 04 â 07 de abril de 2024

Por ser expressão da verdade, Íirmamos o seguinte atestado

0B de abril de 2024, Cordilheira Alta.

CLODOALDO Assinado de forma disital por
CLODOALDO BRIANCINI:70843392991

B R I A N C I N I :7 084339299 1 ouao', 2oz4.o4.i s 1 0:2 1 :02 -03'00'

MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA
CONTRATANTE.

RUA CELSO TOzzO,27 CE,Pz 89.819-OOO - FONE: (491 3358-9100 - CORDILHEIRA AITA - SC
www. p mco rdi. sc. gov.br

"' lt l-l1üí

Descrição / Unid. Quantidade
Prestaçáo de serviços de limpez na realízaçáo da
EXPOCORDI2024, sendo lírnpeza, coleta, transporte e

destino final dos residuos gerados, em local
devidamente licenciado, sendo:

01 - Limpeza no ginásio de esportes - corredores e

banheiros;
Limpeza do estande da Prefeitura Municipal e do
pronto atendimento da saude; 1 (uma) pessoa em todos
os horários de funcionamento da feira.
02 - Espaço gastronômico - praça de a-limentação;
Considerados 5 pessoas no total para a limpeza geral
da feira ao final de cada dia e 2 pessoas pa-ra a lírnpeza
durante a feira.
03 - Limpeza exterrta do espaÇo ao publico e acessos;

PERÍODO DE LLDtrPE,ZAz 04 a O7lO4l2O24. A
empresa forneceu todo o materia-l (produtos de
limpeza, papel higiênico, papel toalha, sacos de lixo,
sabonete líquido para banheiros, e demais itens
necessários e máo de obra).

Evento reuniu mais de 50 mil visitantes

Hora 240



SUPERMERCADO TERRAt. RODRIGO GOMES POSANSKI E!REtI

cN PJ 29.530 .690 I OO0t-7 2

ATEsTADo DE cAPAcTDADE rÉcur

SUpERMERCADO TERRAT - RODRTGO GOMES POSANSKT ETREL!, CNPJ 29.530.69O1OOOL-7

RUA LUtz RAUEN, zqq, sÃo sreRsttÃo, poNTE ALTA Do NoRTE, sANTA cATARINA,
DESTE ATESTAR PARA OS DEVIDOS FINS QUE A EMPRESA VERITAS EMPREENDIMENTOS

tunÍotcR DE DtREtro pRtvADo DEVTDAMENTE tNSCRITA No cNpJ 43.526.78310001-54, coM sEDE A RUA

sÃo rurz, Ns 414 - esrnçÃo - RnnucÁnrA/pR. cEp 8370s-010. pREsrA sERVrços DE LrMpEzA

coNSERVAçÃo, tuRruute ruçÃo E JARDTNAGEM, A ESTA EMIRESA, sENDo eur nrÉ A IRESENTE DATA

I.IÃO COruSTA EM NOSSOS REGISTROS NADA QUE DESABONE SUA CONDUTA ÉTICR VONAI OU

PROFISSIONAL NO QUE DIZ RESPEITO A QUALIDADE, QUANTIDADE E PRAZOS, CONFORME DESCRITIVO A

SEGU IR:

JARDINAGEM E PAISAGISMO:

138

ROÇADA DE GRAMA

M ETROS QUADRADOS : 500,00

ROÇADA DE CAPOERA/CAPI M

METROS QUADRADOS: 1.320,00

PLANTTO DE MUDAS (FLORES DE ÉPOCA)

UNIDADES: 500

coRTE DE ARVORES (PODA)

UNIDADES:11

LTMPEZA E CONSERVAçÃO:

FORNECIMENTO DE MATERIAIS E LIMPEZA DE FAIXADA

METROS QUADRADOS: 350,00
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E LIMPEZA DE PISO (LIMPEZA PESADA)

METROS QUADRADOS: 300,00
POSTO DE SERV|çO 44HRS. SERVENTE DE LTMPEZA

TEMPO:6 MESES

QUANTIDADE DE POSTOS:2

POSTO DE SERVIÇO 40HRS. COPETRAGEM / LTMPEZA (SErS MESES).

TEMPO:5 MESES

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

MANUTENçÃO:

TNSTALAçÃO DE LUMrNÁRtA LED 24W 64OOK

UNIDADES: 20

tNSTALAÇÃO DE ptSO TÁTtL DTRECTONAL BORRACHA pVC, DTMENSÕES: 25X25CM - 5MM
UNIDADES;50

POR SER VERDADE, FIRMAMOS O PRESENTE ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA PARA QUE PRODUZA

SEUS EFEITOS DE DIREITO.

ARAUCÁRIA, 30 DE SETEMBRO DE 2022

Documento assinado di gitalmente

ROORIGO GOMES POSANSKI
D atai 30 I 09 I 2022 15:28:46-0300
VeriÍique em https://verif icador.iti br

cN PJ 29.530 .690 I 0OOL-72
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r-nrPEzÂ E coilsERvtçÀo:
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slnslÇos LxxcurArros pÊ.Los 
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DE LtMpEut LtMPEzÀ coNsERvAÇÂo e
l*firr§{rzA(Ào oe ror}Â * Ànna or onÁrrc,t tNcLUINDo LIMPEZ^ DE vlDRo§ E AI'EA
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I n)s ro DE s uoRÁs DlARtAs DÂs 0E oo Às t7 00 DE sEGUNDA A sExrA. sENDo aos sÁsADos 0

riür*{s DÀs os oo Às t:.oo }toR.{s
ST3.VIÇÜ§ L\E.C'I.JTADO§ PE.LOS CONTROI^I}OR DE ACESSO - CONIROLE DE ACEISO DE
i- VISTT^NTES. CIIÊNTES Ê FO E( cr"As. coNTRoLE DÀs cÂr4e

C@EIRAGET;

r K)sro DE r xoR^s orÀrurs DAs 08.00 Às r z:oo DE sEct NDe À sextr, sENDo ros sÁseoos r
HüR{§ DÀS 0t 00 AS l2'00 HOR"Â,S

st-RvtÇos ExECurADos pELA copEln,l - LrMpEzA E oRoAlltzAçÀo on coPÀ FAZER cAFâ
c"ltA E uÀhÍTER ,rS G^RR^FAS ÀBASTECTDA§. SERVIR AS BEBIDAS QUAI{DO SOLICITADA
nti&,rlüTt nEtrxrôrs E vtsITAs

ralrrrrEr{ÇAo pnsotl:

LeLIpE DE t!,rr.iurENçÀo nnrulru pAx^ ATENDER Aos cHAIvíADos ABERTOS PELA EQt IPE.
EcriTÂDos pELA EetnpE DE M^NUTENÇÀo pneoru- - MANUTENÇÀo, REPARoS E
ruoúut-tcos. elÉrRrcos. pINTUnJT E ALvENARIA DAs Anel-s INTERNAS E

t-xgTRlsÀs o.,r crÂrrct er-Év on LTMpEZÀ DE cÂD(À MANUTENçÂO Dos poRrôss E slsrEluÂ
C}TV'

§en& qrlc us s prcseoe d.tl trlo aoosta Êsr norsos rcgírEo nda guc dcsabooc rue coodurr âicr nonl ou

profisso*el ao quc drz rctpcrto r gualidade, quaÉdrde e pruor,

Fw rcr ltÉrdsd.. firnurnor o pÍÊs€nlc atstldo dc capociôds témica pün guc produzr ccu! cftilor dc dirsrn

ARAUCÁRIA.20 DE SETEMBRO DE 2023.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNI

I POSTO DE 8 HORAS oIÁRIes DAS O8:OO AS I7:OO DE SEGIJNDA A SEXTA, SENDO AOS

:00 HORAS.
PELO(A) ZELADOR(A) -LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E

coMú Do coNàóMÍMo, rNcLurNDo ÁREA DE
LAZER, PoRTARIA, vtAS DE ACEsso, E ÁREA vERDE (coM coRTE DE GRAMA,
cuIDADos coM JARDTM E poDAS euANDo NEcEssÁRIo), eEQUENoS REPARoS QLJE
POSSAM SER REALIZADoS sEM A MCESSIDADE DA EQUIPE DE MANUTENÇÃO
PREDIAL.

ZELADORIA:

PORTARIA:

I POSTO DE 12 HORAS DIÁzuAS DAS 07:30 ÀS I9.IO NOS SETE DIAS DA SEMANA,
INCLI.JINDO FERTADOS.
SERVIÇOS A SEREM EXECUTADOS PELOS(AS) PORTETROS(AS) - CONTROLE DE ACESSO
DE MORÁDORES E VISITANTES, RECEBIMENTO DE MERCADORIAS E

CoRRESPONDÊNCI.AS, CONTROLE DAS CÂMERÂS DE SEGURANÇA ATRAVES DO CFTV,
INFORMAR A EQUIPE DE VIGILÂNCIA EM CASO DE QUALQUER ALTERAÇÃO NO CFTV.

VIG!LÂNCIA:

VIGILÂNCIA PATRIMONI AL 24 HORAS POR DIA, 7 DIAS POR SEMANA, TNCLUINDO
FERIADOS.
SERVIÇOS A SEREM EXECUTADOS PELA EQUIPE DE VIOrLÂNCrA - CONTROLE DO
SISTEMA CFTV, GESTÃO DOS ALÀRMES DE SEGURANÇA, RONDAS COM VEiCULOS A
CADA I HORÂ NO PERÍODO COMPREENDIDO ENTRE ÀS ZI:OO ÀS OO:OO HORAS,
INFORMAR AIJTORIDADES F.ESPONSÁVEIS EM CASO DE SUSPEITA DE ALGUMA
VIOLAÇÃO NOS SISTEMAS DE SEGURANÇA, OU QUALQUR AMEAÇA AO CONDOMÍNIO
E SEUS RESIDENTES, ATENDERIMEDIATAMENTE AOS CHAMADOS REALIZADOS PELOS

MORADORES E EQUIPE DO CONDOMÍNIO.

I!ÍANUTENÇÃO pnrOtnl:

EQUIPE DE MANUTENÇÃO PREDIAL PARA ATENDER AOS CHAMADOS ABERTOS

PELO(A) STNDICO(A) E SUA EQUTPE.

SERüÇOS A SEREM EXECUTADOS PELA EQUIPE DE MANUTENÇÀO PREDIAL -
MANU|ENÇÃ9, REPAROS E CONSERTOS HIDRÁULICOS, ELÉTRICOS, PINTURA,

aiúeNnruÂ oÂs Ánns coMLrNs Do Cot. DOMÍNIo, ALÉM DA LIMPEZA DE CAtxA
ÃO OOs PORTÔEs E SISTEMA CFTV. OS

co(A) E
EM SER

Ánrns
DIANTE



a, ,'_2

coMpRovAÇÀo QU DADE DO CONDoMÍNro,

$1i3J,[Â1'.HB' r-?.iÍ1Uil,?iif,fli
APROVADO APRESENTADO PELA COT.ITRATADA.

Sendo quc atê n prescntc tlrta não consta cnr nossos rcgistros nada quc ttcsabonc sua conduta ética moral

ou profissional no quc diz rcspeito a qualidade, quantidadc c prazos.

Por ser verdarlc, fimramos o presentc atcstado dc capacidade tócnica püa quc prodtzzscus efeitos de

direito.

Fazenrla Rio Grande' l5 de junho de2023'

SATITOS

\,

v
LEGAL / STNDICA

cPF 053.t66.039-22

,



CN PJ : 43.526.7 83/0001 -54
Rua São Luiz, n'414 - Estação
AraucárialPR I CEP 83.709-281 |

l)

FoNE: (41)g
ucoes.com.br I

D DE IN CIA DE EMPREGADOS ME

REF.: pREGÃO elernÔNtCO N" 050/2023

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUçÔES LTDA, com firma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83.709-28í, inscrita sob o CNPJ n" 43.526.7831000í-54, neste ato representado por seu Sócio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n" 6.216.430-1 e GPF n"
503.905.469-68, DECLARA, que não possui, em seu Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de

14 (quatorze) anos, em observância à Lei Federal no 9854, de 27.10.99, que altera a Lei no 8666/93.

Por ser expressão da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Codigo Penal.

Araucária, 07 de novembro de 2024.

RosAN A coM pAD RE Dos âà"ll,T:;í"JXB#'JBl'"'
SANTOS:50390546968 5ANros:503e0546e68

Dados: 2024.1 1.07 12:04:41 -03'00'

ROSANÂ COMPADRE DOS SANTOS.

cÉF N'503.905.469-68
SOCIA.ADMINISTRADORA

v



CN PJ : 43.526.7 83/000 1 -54
Rua São Luiz, no 414 - Estação
AraucárialPR I CEP 83.709-281 |

FONE: (41) 9.9968-9253
veritas@veritassolu coes. com. br I

DEC DE IDONEIDADE

REF.: pREGÃO elernÔNtco N' O5ot2o23

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUÇOES LTDA, com Íirma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83.709-281, inscrita sob o CNPJ n'43.526.783/0001-54, neste ato representado por seu Sócio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n'6.216,430-1 e CPF n"
503.905,469-68, DECLARA, para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatório, sob a modalidade de

Pregão Eletrônico N,o 50/2023, instaurado por este município, que não estamos impedidos de licitar ou contratar com a
Administração Pública, em qualquer de suas esÍeras.

Por ser expressão da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Codigo Penal.

Araucária, 07 de novembro de 2024.
ROSANA COMPADRE Assinado de forma disital por

DO5

SANTOS:50390546968

ROSANA COMPADRE DOS

SANTOS:s0390546968

Dados: 2024.1 1.07 11:57:11 -03'00'

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS.

cPF N" 503.905.469-68
SOCIA.ADMINISTRADORA



CNPJ: 43.526.783/0001 -54
Rua Sáo Luiz, no 414 - Estação
Araucária/PR I CEP 83.709-281 |

FONE: (41) 9.9968-9253
veritas@ ucoes.com,br I

J.?J

REF.: PREGÃO elernÔNICO N" O5ot2o23

A Prefeitura Municipa! de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUÇOES LTDA, com firma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83,709-281, inscrita sob o CNPJ n'43.526.783/0001-54, neste ato representado por seu Sócio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n'6.216,430-1 e CPF n'
503.905.469-68, DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no

presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores.

Por ser expressão da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Código Penal.

Araucária, 07 de novembro de 2024.

R O SA N A CO M P A D R E D O S âà,,I1,T:;,í"JXB#'JEI'"'
SANTOS:503 90546968 sANros:503e0546e68

Dados: 2024.1 1.07 12:02:03 -03'00'

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS.

cPF N'503.905.469.68
SOCIA.ADMINTSTRADORA



CNPJ : 43.526.783/0001 -54
Rua São Luiz, no 414 - Estaçáo
Araucária/PR I CEP 83.709-281 

|

FONE (41)9.9968-9253

r:b

ritassolucoes.com.br I

DE PARENTESCO

REF.: PREGÃO CIETNÔNICO N"

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUçOES LTDA, com firma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83.709-281, inscrita sob o CNPJ n" 43.526.783/000í-54, neste ato representado por seu Sócio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n'6.216.430-1 e CPF n'
503.905.469-68, DECLARA, para efeito de participação no processo licitatório PREGÃO ELETRÔNICO No 50/2023, da PreÍeitura

Municipal de Nova Santa Bárbara, que náo mantém em seu quadro societário ou emprega cônjuges, companheiros ou parentes

em linha reta, colateral ou por aÍinidade, até o terceiro , quer sejam de cargo em confiança ou estatutário, de

direção e de assessoramento, de mem nto de Finanças, Compras e Licitações do

lVunicípio de Prefeitura Municipal de

Por

Ara

ponsa bilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Código Penal

COMP
Assinado de forma digital por

RE DOS RosANA coMpADRE Dos

SANTOS:503 5ANTO5:s0390s46968
Dados: 2024.1 1.07 1 2:06:29 -03'00'

ROSANA ADRE DOS SANTOS

CPF 503.905.469-68

soc ISTRADORA



CN PJ : 43.526.7 83/0001 -54
Rua São Luiz, n" 414 - Estação
Araucária/PR I CEP 83.709-281 |

FONE: (41) 9.9968-e253
veritas@veritassolu coes. com. br 

I

7

DEC COMP DE ENQUADRAMENTO

REF.: pREGÃO elernÔNtco N' 050t2023
A Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara - Estado do Paraná

A empresa VERITAS SOLUçÕES LTDA, com Íirma estabelecida na Rua José Carlos Gonçalvez Naslaniec, no 66,

Araucária/PR - CEP 83.709-281, inscrita sob o CNPJ n" 43.526.783/0001-54, neste ato representado por seu Sócio

Administrador, Sr. Rosana Compadre dos Santos, residente em Curitiba/PR, inscrito sob o RG n' 6.216.430-1 e CPF n"
503.905.469.68, DECLARA, para os efeitos do disposto na Lei Complementar n0 123, de 14 de dezembro de 2006, que eslá

enquadrada na categoria Microempresa, bem como não está incluÍda nas hipóteses do §40 do art. 3o da Lei Complementar no 123,

de 14 de dezembro de 2006.

Por ser expressão da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaraçã0, sob pena do art. 299 do Código Penal.

Araucária, 07 de novembro de 2024.

RosA N A co M pA D RE Dos âà',11,T:;í"JXB#'J3| 
*'

sANros:503e0s46e68 il)l:T:;::',T?11,0,,, o,,oo,

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS.

cPF N'503.905.469-68
SOCIA.ADMINISTRADORA
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CONT OLADO IA GERAL DA UNÁO

Certidão negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPItV)

Consultado: VERITAS SOLUCOES LTDA

CPF/CNPJ : 43.526.7 83/0001 -54

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de

penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destuca-se que, nos lermos da legislação vigente, os referidos cadsstros consolidam informações prestadas pelos entes

públicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemus ePAD e CGU-PJ consolidam os dudos sobre o andamento dos processos adninistrativos de responsabilização

de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cqdastro lYacionsl de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessots Jísicas que

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com s Administração

Pública.

O Cadastro Nscional de Empresas Punidas (CNEP) apresents a relação de empresas que sofreram qualquer das punições

previstas nu Lei n' 12,846/2013 (Lei Aníicorrupção).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) spresenta a relação de entidades privadas sem

lins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratos de repasse ou tern os de parceria com a

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidqs em convênios, contratos de repasse ou termos

de parceria tirmados snteriormente.

Certidão emitida às 1 1:43:30 do dia 0711112024 , com validade até o dia 0711212024

Link oara consulta da veriÍicacão da certidão httos://certidoes.csu.sov.brl

Código de controle da certidão: 6sNcVjhstxHKNkQNmDTO

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

111



0711112024,11 43 Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública

. \.|

Consulta de lmpedidos de Licitar

CNPJ: 43526783000154

NENHUM ITEM ENCONIRADOI

https://servicos.tce.pr.gov.brltcepr/municipal/aillConsultarlmpedidosWeblmpressao.aspx 1t1



*J(r

TRIBUNAL DE CONTAS DA UN ÃO

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos lespectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A informação relativaàrazáo social
da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 0711112024 I 1:44:01

Info da Pessoa Jurídica:

Resultados da Consulta Eletrônica:

Social: VERITAS SOLUCOES LTDA
CNPJ: 43.526.7 83/0001 -54

Orgão Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidôneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique AQUI

Orgão Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do orgão gestor, clique AQUI

Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

UI.stor,no ortal do

Gestor: Portal da Transparência

Orgão Gestor: Portal da Transparência
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do orgão gestor, clique AQUI

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e racionalizaçáo
de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei no 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei no 13.460, de 26
de junho de20ll, Lei no 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n'8.638 de 15, de janeiro de2016.

acessar a certidão



Município de Nova Santa Bárbara
Solicitação 15012024

i51

P4inaí

Solicitação
Núrero

150
So I i citante
c6@
1846-5

Tip

Contratação de Serviço
Enitiôem

07t11t2024

Qualt@e de ilens

I
NdrB

CLAUDEMIRVALERO

Proce8!o Gersdo
Núrwo

0t2024
Local

100 Gabinete do Prefeito
Orgão

02 Executivol\tunicipal
Forma dê pagamento
Descriçáo Tipo

Depósito bancário
Ent ega
Ld frao

0 Das

'ód igo

\19239

009279

009947

009952

011401

01 1408

^ t 1480

01 t481

01 2689

Nome

Prestaçáo de serviços de limpêze e manúenção

dos pÉdios públicos da SecÍetaria Municpal de Educaçao, Esportê ê Cultura, sendo eles: Escola
l\runicipal MaÍia da Conceiçao Kasecker, Escola Municipal Edson Gonçalves Palhano e Centro
Municipal de Educação lnfantil Noemia Bittencourt Carneiro, com o f omecimento de 06 (seis)

Íuncionarios, com carga horario de 44 (quarenta e quatro) horas semsneis cade

Prestaçâo de serviços de limpeza e manutençáo

do pÉdio público da Secretaria Municipal de Administraçáo, com o f omecimento de 0'l (um)

funcionário, com carga horario de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

Prestaçáo de serviços de limpeza e manutençáo

do predio público da Secretaria Municipal de Obras, sendo 03 (três) profissionais com carga
horaria dê 44 (quarenta e quatro) horas semanais cada

PÍestaÇão de serviços de condução de veículos

da Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Cultura, com carteire de habiliteçáo na

modalidade D, sendo 02 (dois) profissionais com carga horaria dê 44 (quarenta e quatro) horas
semanats

Prestação de serviços de auxilío nas taÍeÍas da unidade administrativa

da Secrearia Municipal de Administraçáo, com o Íomecimento de 01 (um) f uncionário, com carga
horario de 40 (quarenta) horas semanais

Prestação de serviços de limpeza e manutenção

dos pédios públicos da Secreteria Municipal de Saúde, com fomecimentode 01 (um)f uncionario
com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

Prestaçáo de Serviços de copeiragem

da Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e Geragáo de Empregos, sendo 01 (um)
pÍofissional com carga hoÍaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

Prestação de Serviços de copeiragem

dos prédios públicos da Secretaria Municipal de Educeçao, Esporte e Cultura, sendo elês: Escola
Municipel Maria da Conceiçeo Kasecker, Escola Municipal Edson Gonçalves Palhano e Centro
Municipal de Educaçáo lnfantil Noemia Bittencourt Carneiro, com o f omecimento de 03 (três)

funcionarios, com carga horerio de 44 (quarenta e quatro) horas semanais cada

Prestação de serviços de auxilio nas taref as da unidade administrativa

da Secrearia Municipal de Administração, com o fomecimento de 01 (um) Íuncionário, com carge
horario de 30 (trinta) horas semanais

Un ldade

MESES

MESES

MESES

MESES

MESES

IUESES

IVESES

I\,IESES

MESES

Quantidade U n ltárlo
20 872,31

Valor
54.268,012,60

2,60

2,60

2,60

2,60

2,60

2,60

2,60

2,60

3 478,72 9 U4,67

10.436,16 27.1v,02

7.951,67 20.674,34

3 462,39 I002,21

3 478,72 I 044,67

3 573,78 9 291,83

10 721,35 27 875,51

2 798,94 7 277,24

TOTAL 'r 73.612,50

Eritidopor: EldrE CÍistim lLdiü(, m Esáo: 5635 x 07l11Dú24 14:45:21

Lole

ü)1 Lote 001



PREFEITURA MUNICIPAL

\,

CoRRESPONDÊNCIA INTERNA N" t66l 20/24

Nova Santa Barbara, 07 11112024.

De: Departamento de Licitações

Para: Departamento de Contabilidade

Assunto: Contratação de empresa para prestação de senriços de limpeza
e manutenção de prêdios públicos, auxílio nas tarefas das unidades
administrativas e condução de veículos.

Senhora Contadora:

Tem esta finalidade de solicitar a Vossa Senhoria, dotaçáo
orçamentária para contratação de empresa para prestação de serviços de
hmpeza e manutenção de prédios publicos, auxílio nas tarefas das unidades
administrativas e condução de veículos, para suprir as necessidades da das
Secretarias Municipais, num valor máximo previsto de R$ 773.612,50
(setenta e três mil, seiscentos e doze reais de cinquenta centavos), por um
perÍodo de 79 (setenta e nove) dias.

Sendo o que se apresenta para o momento

Atenciosamen

Elaine Sanúos
S

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, I 43.3266.8100, X - 86.250-000 - Nova Santa Bárbara,
Paraná - E - E-mails - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br

C)
a,



PREF EITU RA I\í U N IC I PAL

NV AN R RA

CORRESPONDÊNCIA INTERNA

Nova Santa Bárbara,07 de novembro de 2024

De: Departamento de Çontabilidade

Para'. Departamento de Licitação

ASSUNTO: Dotação orçamentária

Venho por meio desta, em resposta a Correspondência lnterna n" 16612024 que

solicita DotaçÕes Orçamentárias para contratação de serviços de limpeza e manutenção de

predios públicos, auxílio nas tarefas das unidades administrativas e condução de veículos,

encaminhar relatorio anexo com a dotação solicitada.

Sendo o que se apresenta para o momento,

Atenciosamente,

u

Contadora

Recebido por: tt
dataNome Assinatura

Rua Walfredo Bittencourt de l/loares no 222, fone 43.3266.8100 C.N P.J N.o 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Bárbara - Paraná
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Município de Nova Santa Bârbara -2

Saldo das contas de despesa

Calculado em:. O7 l1112024

PágiE1

orgáo/Unicbde/Prqeto@Alrüdade/Cqtadeéspesa/Foteder6qso(F PADRAO/ORISAPUDES/ DET ) Vdq artaizedo Vdq atudizaô Uquiô mpqfido Saldo atEl

m1 Súe{ãia

3 3 s 39 m m ourRos sERVtÇos o€ TERc€rRos - pESSoA JUR|DTA

0Ol10 E mO omoD1lo7/m,m R6úsordnáic(ljw6)

50(I(m,m

500.0@,m

s@.(xnm

ítr,(m,(I,

mm,@

3í3.912,92

313972.92 16027,@

33.S39@@

0600 E

Maúsç& ê Scretaia Múicipal ê Obr6

OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS. PESSOA JURIDICA

mmo 0mo/11/07/m/m Reúsos Ordinii6 (Liw6)

480(m,(D

480.000,m

5€0.(m,ü)

'56C mo,m 475276,O5

u74s5

a4 723,95

(bEdE4&eEs@lê

MafeÍçáo ó D+atzrsto Mqicipal

33 s.3s @.@ ourRos sERvrÇos oE T€RcEtRos - FESSoA JURÍDEA

01510 E @@0 0m,o1/07/mm RÉúsordnáic(Lir6)
01520 E @103 0103D1,O1/@rm 5%sobÍeTrffiftràrci6CostitrrireisFUNDEB

01520 EA m103 0í03.o101/mrm 5%sobreTrffiftràrcl6Cm§itEimisFUNDEB

01530 E @1O4 0'104/0'l/O1/@m DmislrrpostcMrulaôsàEdxaçáoB6i€

@4 CMEI Nmia BittMt Cãreiro

1Z?6,5@7O2@O Maúerçáo do CMEI NcÉflúa BrttmcoÍt Carmro

3 3 S 39 @ @ OUTROS SÊRV|ÇOS DE TERCETROS - PESSOA JUR|D|CA

01920 E m0 moD1,O7lm,m Rcúsordnâic(Lir6)
01930 E 0'103 0í0301D1/m/m 5%sobreTrffifs&Ei6CrslitriffiisFuNDE8

01940 E m104 010401/111/@@ DffiislmpostcVirulaósàEdrcaçáoBaie

01940 EA @104 010.U01rO1/@m DffiislmpostcMmlaósàEdxaçáoBásiÉ

659.312í' 8i!4.759,51 598,342,98 U6.416,53

220m,@

180.m0,m

2',t9.315,ü

0.00

35865,m

Â7 617,fi

19 077,01

1Smo,m

2& 666,87

178517,52

19077,O1

12061.'18

159@O.20

1727U,21

lAn 35,56

35 414,99

n 3B'13

89 0S,58

0,m

@ 918,82

220.m0,m

180.mo,m

2193',15,ü

35 414.S

60 979,80

7 N,79
54 980,31

o,m

SaJde

10 301 @30 2@5 Míúsçá ó Fmdo M[iciFl ê Salê

3 3 $ 39 @ m OUTROS SERVTÇOS DE TERCETROS - PESSOA JURtDtCA

O82O E mO00 0mo/01/07/m/m R@úsos Ordinái6 (Uw6)

s3.8m,m

s3800.m

9Í8.8m,@

s3 800,m

t33.8t245

7*872.45

259.927,55

2*927,55

@1 Sodãia M uiciFl de AssistÉrcia Sciel, ó Tràdtn € G6açb ê EnFêgo§

08.244 G& 2GO MaúeÍçáo da S&retria Múicipal é Assiíêíria SGid, ô Trsbalho e Gqaçáo

33S39m00 OUTROS SERV|ÇOSDÉTERCETROS- PESSOAJURtDtCA

O27@ E mmo 0mo/01/07/mrc0 R{úsos Ordioáírc (Lw6)

O27ú EA OmO 0mo/01/07/m/m R{úsosordinâi6(Lw6)

rl!n.m,m

450.0m,m

ãP.(B0,76

ã,2098,76

47.$1,2t

?À7.cJ1,24

2600@.@ 11663i.24

131 264,@000

E - Grupo da forte do escicio/ EA - Grupo dê foíte de scíci6 atqitrs

295 m0.@

155m0,@

174s,2,76

23 736,@

§
Emitió poÍ: Laúrb de Sua Cmpc Alreida, re ssáo: 5535 x ú7111D@414.8A4Ln

Sryêtãia Mmicipal 6moQ,m 5ÍD.m,m 3í3.Cr492

0O1 Sãelãia M úicipal de Obr6

SàTdaia Mnjcipd de Edsç&, ESaIE e Cúlrra l.zeaj3,37 í.rl89.4$,37 1.í29,8í294

StrêtriaMmiciFl ErÍpíegôs
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,á.oMunicípio de Nova Santa Bárbara -

Saldo das contas de despe=
Calculado em : 07 111 12024

P4iÊ2

OÍge / Urúdade / Projeto o Atiüdde / Cmtâ de d6pesa / Fmte de r@uso ( F PADRACy ORIG/ APU DES/ DET ) Vda aíúizaó Vdq atudrzado Liquô qrpshdo Salcb ahEl

Criléricêslqá:
Oda(Í)cd@la Oll11lâ24
Cqn6 de d6Fsa: 410, &0, 1510, 1520, 15O, 1920, íSO, 19{o,m,2M

Total Gsd 3.512{8,í 3 9S3.29,37 2855.038,í 2 1.1§.252É

t

Emitiô poÍ: Laúita é SM Cilp6 Alreida. m ssão: 5535 x

E - Grupo da füÍe do escício/ EA - Grupo da ftrÍede @cicic atqiües

07l11D@414:B:44



PREFEITURA MUNICIPAL

Estado do Paraná

TM§frTffi i:,6

TER O DE TIFICAçÃO DA DISPENSA DE

Lrcr çÃo N" L5l2O24
Processo Administrativo n." 7 L I 2or24

Ratifico, por meio deste termo, a Dispensa de Licitaçáo com o

objetivo de contrataçáo do remanescente dos serviços contratados

através do Pregáo Eletrônico 1lo 50 12023, cujo objeto ê a

CONTRATAçÃO DE EMPRESA PARA PRESTAçÃO DE

SERVIçOS DE LT]í#;PE;ZA E MANUTENçÃO DE PRÉDIOS

rúnucos, AUxÍLro NAs TAREFAS DAs UNIDADES

ADMINISTRATMS E CONDUçÃO DE VpÍCUt OS, conforme

solicitado pelo Gabinete do Prefeito. O serviço será executado pela

empresa VERITAS SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ no

43.526.78310001-54, com valor total de R$ L73.612,5O (setenta

e três mil, seiscentos e doze reais de cinquenta centavos).

Justificativa e tazã,o da escolha do fornecedor: A presente

contrataçáo justifica-se pela rescisão do contrato no 812024,

possibilitando a contrataçáo do remanescente do serviço pela

próxima classificada no pregáo. A empresa \IERITAS SOLUCOES

LTDA, inscrita no CNPJ n" 43.526.783/000I-54, foi a próxima

classificada, conforme verificado junto ao Comprasnet, que

manifestou interesse em assumir a execuçáo do contrato. Dessa

forma, a contrataçáo atende aos dispositivos legais.

Rua Waffredo Bittencourt de Moraes n" 222, Centro, g 43.3266.8100, E - 86.250-000 - Nova Santa
Bárbar a, P ar aná - E - E-mails - licitacao@nsb.pr. gov.br - www.nsb.pr. gov. br



PREFEITURA MUNICIPAL

Estado do Paraná

{

\,

Base Legal: Artigo 24, inciso XI, da Lei no 8.666 I 1993: É

dispensauel a licitaçao: XI - na. contrataçao de remanescente de

obra, seruiço ou fornecimento, em consequência de rescisã"o

contratual, desde que atendida a ordem de classifi"caçõ"o da

licitaçao anteríor e aceitas as mesma.s condições oferecidas pelo

licitante uencedor, inclusiue quanto ao preço, deuidamente

corrigido;"

Nova Santa Bárbara PR, O7l LL 12o.24.

VALDRIO
unicipal

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, g 43.3266.8100, X - 86.250-000 - Nova Santa
Bârbara, P aranâ - E - E-mails - licitacao@nsb.pr. gov.br - www.nsb.pr. gov.br



0711112024,15:05 Mural de Licitações Municipais

-- -;8

Detalhes processo licitatório

Entidade Executora

Ano*

No licitação/dispensa/inexlgibilidadex 15

Modalidade*

Número edital/processo* 7U2024

provenientes de

Instituição Financeira

Contrato de Empréstimo

Data Cancelamento

MUNICÍPIO DE NOVA SANTA BÁRBARA

2024

Dispensa

Voltar

v

CP F | 427 L512958 (!.ogout)

t73.6L2,50

Há itens exclusivos pan EPP/ME?

Há cota de participação para EPPIME?

Trata-se de obra com exigência de subcontratação de EPP/ME?

Há prioridade para aquisições de microempresas regionais ou locais?

0,00

Data Publicação Termo ratificação 07l1tl2124

Percentual de participação:

Descrição Resumida do Objeto+

06002 12361021020163390390000

Data de Lançamento do Edital

Data da AbeÍtura das Propostas

ContÍatação de empresa para prestaÉo de serviços de limpeza e manutenção de

prédios públicos, auxÍlio nas tarefas das unidades administrativas e condução de

veículos

Dotação Orçamenüária*

Preço máximo/Referência de preço -

R$*

https://servicos tce.pr.gov.brlTCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx 1t1

InÍormações



Ediçáo: 282612024-1051 - Data 0711112024

DECRETO N.'7212024

O Prefeito Municipal de Nova Santa Bárbara, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e

conforme disposto na legislação deste Município, resolve:

Art. 1'- NOMEAR em caráter efetivo o Sr. PAULO RICARDO MOLARI, CPF n"

***700.579-**, para ocupar o cargo de MOTORISTA D, da Prefeitura Municipal de Nova Santa Bárbara-

Paranâ, conforme habilitação no Concurso Público 00112023.

Art.2" - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em

contrário.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Nova Santa Bárbara, 07 de novembro de 2024.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal

rl

Ediçáo: 282612024-1061 - Data 07 I 1 I 12024

TERMO DE TIFICAçAO DA DISPENSA DE LICITAçAO

No L5l2024
Processo Administrativo tt.o 7l 12024

RatiÍico, por meio deste termo, a Dispensa de Licitação com o objetivo de

contrataçáo do remanescente dos serviços contratados através do Pregão

Eletrônico no 5O/2O23, cujo objeto é a CONTRATAçÃO pp EMPRESA PARA

PRESTAçÃO DE SERVrçOS DE LTMP|E,ZA E MANUTENçÃO DE pRÉDrOS

púsLrcos, AuxÍlro NAs TAREFAs DAs UNIDADEs ADMTNTsTRATIvAs E

CONDUçÃO pp VEÍCULOS, conforme solicitado pelo Gabinete do Prefeito. O

selviço será executado pela empresa VERITAS SOLUCOES LTDA, inscrita no

CNPJ n" 43.526.783/0001-54, com valor total de R$ L73.612,5O (setenta e

três mil, seiscentos e d,oze reais de cinquenta centavos).

Diário Oficial Eletrônico do Município de Nova Santa Bárbara
Rua: Walfredo Bittencourt de MoÍaes n'222 - Centro

Fone/Fax: (43) 32ô6-8100
E-mail: diariooÍicial@nsb.pr gov.br / pmnsb@nsb pÍ gov br

Site: www nsb pr gov.br
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Justificativa e razáo da escolha do fornecedor: A presente contratação

justifica-se pela rescisão do contrato n" 812024, possibilitando a contratação

do remanescente do serviço pela próxima classificada no pregão. A empresa

VERITAS SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ no 43.526.783/0001-54, foi a

próxima classificada, conforme veriÍicado junto ao Comprasnet, que manifestou

interesse em assumir a execução do contrato. Dessa forma, a contrataçáo

atende aos dispositivos legais.

Base Legal: Artigo 24, incrso XI, da Lei n" 8.666/1993: E díspensduel aticitaçao:

X - na contrataçdo de remanescente de obra, seruiço ou fontecimento, em

consequência de rescisã.o contratua\ desde que atendtdo a ordem de

-. classificaçao da licitaçao antertor e aceitas a.s mesmas condiçoes oferecidas pelo

licitante uencedor, inclusíue quanto ao preço, deuidamente corrigido;"

Nova Santa Bétrbara PR, O7l Lll2O24

CI.AT'DEMIR VALDRIO
Prefeito Municipal

v

Não há publicações para a presente data

D@umento assinado por CêrtiÍi@do Digital - Nova Santa
Bárbara PreÍeituE
Sua autenticidado é

9556108000016HC SERASA-
do

Diário Oficial Eletrônico do Município de Nova Sanla Bárbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n"222 - Centro

Fone/Fax: (43) 3266-81 00
E-mail: diariooÍicial@nsb.pr gov.br / pmnsb@nsb.pr.gov.br

Site: www.nsb.pr.gov.br

II - Alos do Poder Lesislalivo

III - Publicidade
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Contrato no 10412024

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE NOVA SANTA BÁRBARA E A

EMPRESA VERITAS SOLUCOES LTDA, TENDo PoR OBJETo A CONTRATAçÃo DE

EMPRESA PARA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE LIMPEZA E MANUTENçÃO DE

PRÉD!oS PÚBLICoS, AUxíLIo NAS TAREFAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E

coNDUçÃO DE VEíCULOS.

Referente a Dispensa de Licitação n" 1512024 - Processo de Origem Pregão Eletrônico No 50/2023

O lLlUNlCíPlO DE NOVA SANTA BÁRglRl, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ sob n.o

95.561.080/0001-60, com endereço a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222,Cenlro, Nova Santa Bárbara,

Paraná, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Claudemir Va!ério, brasileiro, casado, portador do RG n"

4.039.382-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob. o no 563,691.409-10, a seguir denominado CONTRATANTE, e a

empresa VERITAS SOLUCOES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob no.

43,526.783/0001-54, com endereço à Rua São Luiz, n" 414 - CEP: 83.709-281 - Bairro: Estaçã0, Araucária/PR,

neste ato representada pela Sra. Rosana Compadre dos Santos, inscrita no CPF sob no, 503.905.469-68, RG

n'6216430-'1, a seguir denominado CONTRATADA, celebram entre si o presente contrato, decorrente do

processo de Dispensa de Licitação n" 1512024 - Processo de Origem Pregão Eletrônico N0 50/2023, aplicando-

se supletivamente os princípios da teoria geral dos contratos, as disposições de direito privado e cláusulas

estipuladas a seguir:

GúUSULA PRIMEIRA. Do oBJETo

1.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar à CONTRATANTE serviços de limpeza e manutenção de prédios

públicos, auxílio nas tarefas das unidades administrativas e condução de veículos, tudo conforme especificado

no edital convocatório e proposta apresentada na Dispensa de Licitação n' 1512024 - Processo de Origem

Pregão Eletrônico No 50/2023 e especificado abaixo.

ITENS

Item Código

do

produto

iserviço

medida

Preço

unitário

Preço total

9279 Prestação de serviços

limpeza e manutenção

prédio público da

Municipal de Administraçã0,

com o fornecimento de 01 (um)

funcionário, com carga ho

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais

MESES 3.478,72 9.044,67

Rrra Walfredo Riffencorrrt de }v{oraes no ))2 Centrn 1B 41 1)66 8114 Xl - RÍ5 ?50-000

v

Descrição do produto/serviço Unidade

Ce

L0TE:001 -

Lote 001

1 Serviços 2,60

I
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27.134,02MESES 2,60 10.436,16Serviços2 9947 Prestação de serviços de

limpeza e manutenção do

prédio público da Secretaria

Municipal de Obras, sendo 03

(três) profissionais com carga

horaria de 44 (quarenta e

quatro) horas semanais cada

LOTE:001 -

Lote 001

2,60 3.478,72 9.044,67Serviços MESES3 1 1408 Prestação de serviços de

limpeza e manutenção dos

prédios públicos da Secretaria

Municipal de Saúde, com

fornecimento de 01 (um)

funcionário com carga horaria

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais

LOTE:001 -

Lote 001

20,872,31 54,268,01Serviços MESES 2,60LOTE: 001 -

Lote 001

4 9239 Prestação de serviços de

limpeza e manutenção dos

prédios públicos da Secretaria

Municipal de Educaçã0,

Esporte e Cultura, sendo eles:

Escola Municipal Maria da

Conceiçao Kasecker, Escola

Municipal Edson Gonçalves

Palhano e Centro Municipal de

Educação lnÍantil Noemia

Bittencourt Carneiro, com o

fornecimento de 06 (seis)

funcionários, com carga horário

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais cada

7 .951,67 20.674,34Serviços MESES 2,60LOTE: 001 -

Lote 001

5 9952 Prestação de serviços de

condução de veículos da

Secretaria Municipal de

Educaçã0, Esporte e Cultura,

com carteira de habilitação na

modalidade D, sendo 02 (dois)

proÍissionais com carga horaria

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais

Rrra Walfrerlo Ritfencorrrt de N{nraes no )?? Centro t@ 41 ?o66 Rl14 lXl - R6 ?50-000
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LOTE: 001

Lote 00'l

11480 Prestação de Serviços de

copeiragem da Secretaria

Municipal de Assistência

Social, Trabalho e Geração de

Empregos, sendo 01 (um)

profissional com carga horaria

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais

Serviços MESES 2,60 3.573,78 9.291,83

LOTE: 001

Lote 001

11481 Prestação de Serviços de

copeiragem dos prédios

públicos da Secretaria

Municipal de Educaçã0,

Esporte e Cultura, sendo eles:

Escola Municipal Maria da

Conceiçao Kasecker, Escola

Municipal Edson Gonçalves

Palhano e Centro Municipal de

Educação lnfantil Noemia

Bittencourt Carneiro, com o

fornecimento de 03 (três)

funcionários, com carga horário

de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais cada

Serviços MESES 2 60 10.721,35 27.875,51

LOTE: 001

Lote 00'1

11401 Prestação de serviços de

auxílio nas tarefas oa unidade

administrativa da Secretaria

Municipal de Administraçã0,

com o fornecimento de 01 (um)

funcionário, com carga horário

de 40 (quarenta) horas

semanais

Serviços MESES 2,60 3.462,39 9.002,21

LOTE: 001

Lote 00'1

1 2689 Prestação de serviços de

auxílio nas tareÍas da unidade

administrativa da Secretaria

Municipal de Administraçã0,

com o fornecimento de 01 (um)

funcionário, com carga horário

de 30 (trinta) horas semanais

Serviços MESES 2,60 2.798,94 7.277 ,24

TOTAL 173.612,50

PREFEITURA MUNICIPAL

N V S NTAB,RB tÍ't<

ESTADo oo pRReFrÁ

CLÁUSULA SEGUNDA - DO HORÁRIO DE TRABALHO

2.'t. Posto de Serviços Gerais: de 8 (oito) horas e 48 minutos diárias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais,

exceto finais de semana e feriados; 
3

Rrrn Walfrerln Rittencorrrt rie \íoraes n" ?)) Cenfrn 1@ 41 7)66 8l l4 ]Xl - 86 ?50-000
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2.2, Posto de Servente Copeiro (a) de 8 (oito) horas e 48 minutos diárias e 44 (quarenta e quatro) horas

semanais, exceto Íinais de semana e feriados;

2.3. Posto de motorista: cumprirá a escala não ultrapassando as 44 (quarenta e quatro) horas semanais,

inclusive finais de semana e feriados:

2.4. Posto de Serviços Administrativos: de 08 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais e 30 (trinta)

horas semanais, exceto finais de semana e feriados.

CLAUSULA TERCEIRA - REQUISITOS DOS POSTOS

3.1. A CONTRATADA deverá observar os seguintes requisitos para a contrataçáo dos postos:

3,1.1. idade mínima de 18 (dezoito) anos;

3.1,2, instrução mínima correspondente a função:

3.1.2.1. para os postos de servente/servente-copeiro(a) - Ensino Fundamental lncompleto (até o 5'ano, antiga

4'série);

3.1.2.2, para os postos de apoio administrativo (a) - Ensino Médio Completo; somente para o posto de apoio

administrativo: possuir conhecimentos básicos de informática que incluam navegação na internet e familiarização

com ambiente Windows e aplicativos da famÍlia MS Office (Word, Excel), comprovados mediante declaração da

C0NTRATADA; e apresentar o Termo de Confidencialidade de dados, conÍorme modelo anexo;

6.1.2.3. para os postos de motorista - Ensino Fundamental Completo, CNH D ou E, Curso de Formação em

Transporte coletivo e curso de transporte escolar (para motoristas da Secretaria de Educação), conÍorme

Resolucão 789/2020 do Contran (Conselho Nacional de Trânsito) e curso de veículos de urgência e emergência;

3.2, Quando do início da prestação dos serviços ou da alocação de novo empregado ou eventual substituiçã0,

durante a execução contratual, a CONTRATADA deverá enviar ao Íiscal técnico da UnidadeiSecretaria,

independentemente de solicitaçã0, até o início da prestação dos serviços, a comprovação do cumprimento dos

requisitos, dispostos acima.

3,3. Caso verificado que a CONTRATADA não apresentou a qualificação dos empregados lotados nas

dependências deste contrato, o fiscal técnico solicitará à empresa para que proceda à substituição imediata

daqueles que não atenderem os requisitos previstos para o posto, sem prejuízo da aplicação das penalidades.

3.3. 0s empregados deverão observar as seguintes atribuiçoes:

3.3.1. Postos de SERVENTE: Rotina Diária (área interna): a) retirar com pano úmido o pó de mesas (removendo

livros e demais objetos), cadeiras, armários, arquivos, prateleiras e demais moveis existentes, tais como

aparelhos elétricos, aparelhos telefônicos, extintores de incêndio, entre outros; b) retirar com flanela e, quando

necessário, com produto apropriado o pó de microcomputadores, impressoras e outros similares; c) lavar

cinzeiros situados nas áreas proprias para uso comum; d) remover capachos e tapetes, procedendo a sua

limpeza e lavagem; e) varrer, passar pano úmido e polir os pisos vinÍlicos, de mosaicos, cerâmicos,

embonachados e outros (inclusive escadarias), sinalizando com placa de advertência adequada (piso

escorregadio ou cuidado); í) efetuar limpeza geral no mÍnimo 03 (três) vezes ao dia, com desinfecção das

instalaçÕes sanitárias: azulejos, cerâmicas, espelhos, vasos, pias e pisos, sinalizando com placa de advertência

adequada (piso escorregadio, cuidado ou não entre); g) abastecer com papel toalha, papel higiênico e sabonete

líquido e álcool em gel os sanitários privativos e públicos, de modo a evitar sua falta; h) limpar interna e

externamente os elevadores existentes conforme indicaçâo do fabricante ou orientação do fiscal; i) retirar o lixo,

fazendo a coleta seletiva, acondicionando-o em sacos plásticos e removendo-o para o local indicado pela

Administração; j) limpar trincos, fechaduras, tomadas, torneiras de todas as dependências; l) executar serviços4

Rrra Walfrerln Ritfencnrrrf de N{oraes n" ?)) Cenfro 1R 41 7)66 8l l4 |Xl - 86 ?50-000
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considerados necessários à frequência diária; m) zelar pelo patrimônio colocado à sua disposição para a

realização do serviço; n) cumprir estritamente a assiduidade do posto de trabalho; o) limpar e conservar as

instalações e equipamentos do prédio; p) varrer as calçadas adjacentes ao prédio e vias internas ao terreno; q)

efetuar limpeza em geral, inclusive com remoção de entulhos; r) executar tarefas manuais simples que exijam

esforço físico; s) abastecer os bebedouros com galões e zelar pela higiene dos demais objetos vinculados; t)

carregar móveis, equipamentos, processos, malotes, etc., para local indicado pela Administração; u) coletar lixo,

acondicionando-o corretamente e depositando-o em local adequado para posterior recolhimento; v) zelar pelos

materiais e equipamentos colocados à sua disposição; e w) executar outras tarefas correlatas, conÍorme

necessidade do serviço e orientação do CONTRATANTE. Rotina Semanal (área interna): a) limpar atrás de

móveis, armários e arquivos; b) remover com pano úmido o pó das persianas e caixilhos de portas e janelas; c)

limpar com produtos adequados divisórias, portas e batentes; d) lustrar todo mobiliário envernizado com produto

adequado e passar flanela nos móveis encerados; e) limpar forraçoes de couro/vinil e tecidos de cadeiras,

poltronas e sofás; í) retirar o pó de quadros em geral e passar pano úmido com produtos apropriados nas

molduras; g) limpar peitoris, cortinas, divisórias e rodapés que guarneçam as dependências internas; h) limpar

espelhos com pano umedecido em produto apropriado; i) limpar os vidros das unidades/sedes, respeitando o

disposto nas normas eventualmente cabíveis. j) limpar e remover manchas de qualquer natureza que surjam nas

paredes e áreas pintadas com produtos apropriados para cada tipo de superfície; k) lavar escadarias e rampas

das dependências com material e equipamento adequado, sinalizando com placa de advertência adequada (piso

escorregadio ou cuidado); e l) executar serviços considerados necessários à frequência semanal. 5.8.1.3. Rotina

Quinzenal (área interna): a) limpar e polir metais com produtos adequados; b) encerar e polir os pisos que se

Íizerem necessários, utilizando material apropriado e sinalizado com placa de advertência adequada (piso

escorregadio ou cuidado); e c) executar serviços considerados necessários à frequência quinzenal.

3.3.2. Postos de SERVENTE COPElRO(A): Além das rotinas constantes dos Postos de SERVENTE, o posto que

acumular a função de copeira, deverá executar os seguintes serviços: a) Íazer café, ferver leite; b) seguir

orientações quanto à distribuição de insumos de copeiragem não ocasionando nenhum desperdício, sabendo

utilizar o material adequadamente; c) lavar copos, xícaras, talheres separadamente, escaldando-os com água

fervida; d) lavar bules, esterilizadores e garrafas térmicas; e) limpar internamente a copa com produtos

adequados; Í) abastecer os bebedouros com galões e zelar pela higiene dos demais objetos vinculados; g) limpar

geladeira, Íogã0, forno de micro-ondas, armários e bebedouros por dentro e por fora; h) executar outros serviços

considerados necessários à frequência diária e outros pertinentes; i) manusear garrafas térmicas, bem como a

sua distribuição no prédio do Forum; e j) nos horários em que não estiver na atividade de servente copeira, o

funcionário executará as mesmas funções dos serventes.

3.3.3. Postos de MOTORISTA. Conduzir os veículos do Orgão Gerenciador para o transporte de autoridades,

servidores, pacientes, alunos e/ou documentos e materiais; Manter os veículos de uso em perfeitas condições de

conservaçã0, limpeza e segurança; Comunicar a necessidade dos serviços de manutenção de veículos; Manter

devidamente abastecido os veículos fornecendo inclusive, subsídios para o controle de consumo de combustível;

[\4anter os veículos sempre em perfeitas condições de utilização; Executar serviços externos tais como: entrega e

recebimento de material e correspondências, etc; Executar e auxiliar no processo de carga e descarga de

veÍculos; Dirigir, quando necessário, os veículos de uso em viagens a serviç0, na esÍera intermunicipal

transportando autoridades, servidores ou volumes; Observar as normas internas das Secretarias Municipais e do

Executivo; Atender as normas legais de segurança, higiene e saúde para o devido cumprimento de suas

atividades.

3.3.4. Postos de APOI0 ADMINISTRATIVO: O posto de porteiro(a), deverá executar os seguintes serviços: .

Tratar documentos: Registrar a entrada e saída de documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar

documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar inegularidades nos

documentos; conferir cálculos; submeter pareceres para apreciação da chefia; classificar documentos, segundo
5
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critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos conforme procedimentos, . Preparar relatórios, formulários e

planilhas: Coletar dados; elaborar planilhas de cálculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e

cronogramas; efetuar cálculos; elaborar correspondência; dar apoio operacional para elaboração de manuais

técnicos. . Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar processos;

encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicação de atos; expedir ofícios e memorandos.

. Atender usuários no local ou à distância: Fornecer informações; identiflcar natureza das solicitações dos

usuários; atender fornecedores. . Dar suporte administrativo e técnico na área de recursos humanos: Executar

procedimentos de recrutamento e seleção; dar suporte administrativo à área de treinamento e desenvolvimento,

orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequência e deslocamentos dos servidores; atuar na

elaboração da folha de pagamento; controlar recepção e distribuição de benefícios; atualizar dados dos

servidores. . Dar suporte administrativo e técnico naárea de materiais, patrimônio e logística: Controlar material

de expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de material; conferir

material solicitado; providenciar devolução de material fora de especiÍlcação; distribuir material de expediente;

controlar expedição de malotes e recebimentos; controlar execução de serviços gerais (limpeza, transporte,

vigilância); pesquisar preços. . Dar suporte administrativo e técnico na área orçamentária e Íinanceira: Preparar

minutas de contratos e convênios; digitar notas de lançamentos contábeis; efetuar cálculos; emitir cartas convite

e editais nos processos de compras e serviços. . Participar da elaboração de projetos referentes a melhoria dos

serviços da instituiçã0, . Coletar dados; elaborar planilhas de cálculos; confeccionar organogramas, fluxogramas

e cronogramas; atualizar dados para a elaboração de planos e projetos. . Secretariar reuniÕes e outros eventos: .

redigir documentos utilizando redação oflcial, . Digitar documentos. . Utilizar recursos de informática. . Executar

outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional; observar as

normas internas do CONTRATANTE editadas sobre sigilo de dados, segurança e controle de acesso;

3.4. Todos os empregados da CONTRATADA deverão observar as seguintes condiçoes: a) apresentar-se ao

trabalho sempre limpo, barbeado, cabelos cortados/aparados, unhas cortadas, sapatos ou coturnos, uniÍorme

limpo e passado; b)para o quadro de profissionais do sexo feminino: b.1) manter os cabelos curtos ou presos e

as unhas aparadas; b,2) se for Íeito uso de produtos estéticos; apresentar postura discreta e de acordo com os

bons costumes; c) usar uniforme somente quando em efetivo servíço; d) manter-se sempre com uma postura

correta, portando em lugar visível o crachá de identificação; e) executar apenas tareÍas relacionadas ao exercício

da Íunção durante o horário de trabalho, abstendo-se totalmente de atividades lúdicas como ouvir música, ler

jornais, usar notebooks ou manusear celulares; f) não realizar qualquer tipo de atividade comercial nas

dependências do CONTRATANTE; g) não executar tarefas fora dos limites previstos em suas atribuições; j) não

permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou servidores; k) não fumar nas dependências do

C0NTRATANTE durante a jornada de trabalho, inclusive no interualo para refeição;

cúusuLA QUARTA - Dos UNIFoRMES E EeutpAMENTos DE pRoTEçÃo INDtvtDUAL - Epl's

4,1, A CONTRATADA deverá fornecer aos seus empregados uniformes e equipamentos de proteção individual

(EPl's), necessários ao adequado desempenho das atividades profissionais contratadas. Além dos equipamentos

de proteção individual mencionados neste Termo, a CONTRATADA deverá fornecer os equipamentos

necessários paru a correta prestação dos serviços, de acordo com a legislação vigente (inclusive normas de

segurança e medicina do trabalho).

4,2. Os uniformes e os EPI's deverão ser entregues de acordo com a compleição fÍsica de cada empregado,

incluslve ajustando-os se necessário.

4.3. 0s uniformes e os EPI's serão completos, novos, dentro dos padrões de eficiência e higiene, bem como de

acordo com o disposto nas especificaçoes contidas neste Termo de ReÍerência e em conformidade com as

normas legais vigentes,
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4.4. 0s empregados da CONTRATADA, obrigatoriamente, devem apresentar-se uniformizados e munidos de

crachás de identiÍicação da empresa contendo nome, foto e função exercida nítidos e legíveis e com os

Equipamentos de Proteção lndividual (EPl's), desde o inÍcio da execução dos serviços, bem como, no caso dos

empregados que vierem a ser admitidos no decurso da execução do Contrato, no ato da assunção do posto.

4.5. A CONTRATADA deverá apresentar ao fiscal técnico das unidades correspondentes 02 (duas) vias dos

recibos de entrega de uniformes e Equipamentos de Proteção lndividual (EPl's) dos empregados lotados na

unidade, que deverá estar assinado pelo empregado e pelo fiscal técnico, o qual ficará responsável pela guarda

de 01 (uma) via e a CONTRATADA da outra. Havendo constatação de qualquer irregularidade relacionada aos

uniÍormes e Equipamentos de Proteção lndividual (EPl's), caberá ao Fiscal Técnico solicitar à CONTRATADA

que regularize a situação no prazo de 02 (dois) dias, contados da data de recebimento da comunicação verbal

e/ou eletrônica.

4.6. Caso a CONTRATADA não acuse o recebimento da comunicação ou não regularize a situaçã0, o Fiscal

Técnico deverá comunicar formalmente a Divisão de Gestão de Contratos, que notiÍicará a CONTRATADA para

regularizar a situação e apresentar justiÍicativas, seguindo-se procedimento de aplicaçã0.

4.7. A CONTRATADA, a cada 10 (dez)meses, contatos a partirdo inÍcio da vigência contratual, deverá proceder

à substituição periódica dos uniÍormes e EPI's dos empregados de maneira individualizada, fornecendo kits

completos e novos, independente da data de admissão do empregado.

4.8. A CONTRATADA deverá substituir os itens que sofrerem desgaste, bem como aqueles solicitados pelo

CONTRATANTE.

CLAUSULA QUTNTA- DO PRAZO PARA tNíCtO DA PRESTAçÃO D0 SERVIço

5.1. Os serviços deverão ser iniciados en 1111112024, com duração de 79 (setenta e nove) dias, ou seja, até

281011202s.

cúusuLA sExrA. Do LocAL DA eRESTAÇÃo Dos sERVtços

6.1. Os serviços devem ser prestados nos prédios que englobam a Secretaria Municipal de Administraçã0,

Secretaria Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de Educaçã0, Esporte e Cultura, Secretaria Municipal de

Obras e Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e Geração de Empregos,

CLÁUSULA SÉTIMA. DOS ANEXOS CoNTRATUAIS

7 .1. Fazem parte integrante deste contrato os seguintes documentos:

7.1.1. Dispensa de Licitação n'1512024 - Processo de Origem Pregão Eletrônico N0 50/2023 - e seus

anex0s;

7.1.2. Proposta da CONTRATADA, datada de 07 de novembro de2024.

7.2. As partes declaram ter pleno conhecimento que os documentos mencionados nesta cláusula, serão

considerados suficientes para, em conjunto com este contrato, deÍinirem seu objeto e a sua perfeita execuçã0.

7.3, Em havendo dúvidas ou divergências entre os anexos e este contrato, vale o contrato.

7.4. A partir da assinatura deste contrato, a ele passam a se vincular todas as atas de reuniões e/ou termos

aditivos que vierem a ser realizados e que importem em alteraçoes de qualquer condição contratual, desde que

devidamente assinados pelos representantes legais das partes.
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cúusuLA otrAVA - Do PREço

8.1. Para a prestação dos serviços descritos na Cláusula Primeira, a CONTRATANTE se obriga a pagar à

CONTRATADA o valor mensal de R$ 66.774,03 (sessenta e três mil, setecentos e setenta e quatro reais e

três centavos), totalizando R$ 173.612,50, (cento e setenta e três mi!, seiscentos e doze reais e cinquenta

centavos).

CúUSULA NONA. DO PAGAMENTO

9.1, A CONTRATADA deverá protocolar o pedido de liberação do pagamento por meio eletrônico orientado pelo

CONTRATANTE.

9.2. 0 pedido de pagamento so poderá ser eÍetuado a partir do mês subsequente ao da prestação dos serviços,

dEVENdO ESIAr CONCIUSO O ENViO dO CONTROLE DE FREQUÊNCIA DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS.

9.3. O pagamento será feito pelo CONTRATANTE após conclusão das análises decorrentes da Íiscalização

administrativa, presentes neste tÍtulo, desde que esteja devidamente Instruído com toda a documentaçã0, e

atendidas as previsoes do tÍtulo coNTRoLE DE FREQUÊNCA D0S EMPREGADoS TERCEIRIZADoS.

9.4. A fiscalização administrativa abrangerá a verificação das obrigações previdenciárias, fiscais e trabalhistas,

bem como pelas providências nos casos de inadimplemento contratual, conforme conceitos da lnstrução

Normativa no 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestão do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestã0, ou normativa que vier a substituí-la, a qual dispõe sobre as regras e diretrizes do

procedimento de contratação de serviços para a realizaçáo de tarefas executivas sob o regime de execução

indireta, por órgãos ou entidades da Administração Pública federal direta, autárquica e Íundacional.

9.5. Na fiscalização do cumprimento das obrigações trabalhistas e sociais exigir-se-á, dentre outras, as seguintes

comprovações, no caso de empresas regidas pela Consolidação das Leis do Trabalho (CLT):

9.6. No primeiro mês da prestação dos serviços, a CONTRATADA deverá apresentar a seguinte documentação

dos empregados a serem alocados nas vagas contratadas: a) dados dos empregados terceirizados,

preenchendo o cadastro de modo completo, conforme modelo eletrônico indicado pelo CONTRATANTE; b) cópia

da Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos, devidamente assinada pela

CONTRATADA; c) exames médicos admissionais dos empregados da C0NTRATADA que prestarão os serviços;

e d) declaração de opção pelo vale{ransporte;

9.7. Entregar/enviar, a partir do mês subsequente ao da prestação dos serviços, mensalmente, os seguintes

documentos, relativos ao mês da prestação de serviços: a) solicitação de pagamento (asslnada por

representante da empresa, informando o Contrato, mês de prestação dos serviços e dados bancários da

CONTRATADA); b) folha de Pagamento Analítica, em que conste como tomador o CONTRATANTE, contendo

somente os empregados alocados nos postos contratados e implantados; c) comprovantes de pagamento dos

salários, preferencialmente, via depósito bancário, demonstrando banco e data do crédito; d) comprovante de

entrega e disponibilização de benefícios suplementares, de vale-transporte e vale-alimentaçã0, com a relação

nominal dos beneÍiciários e a data em que o crédito se tornou disponível para o uso do empregado; e) extratos

dos depósitos eÍetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS dos trabalhadores; f) guia de recolhimento

do INSS, comprovante de pagamento da guia e relatórios DCTFWeb correspondentes; g) declaração de

responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitação dos encargos trabalhistas e sociais deconentes

do contrato, bem como do cumprimento das disposições da Convenção Coletiva de Trabalho da categoria,

conforme modelo a ser enviado pela Divisão de Gerenciamento de lnformações de Empregados Terceirizados; e

h) declaração informando o perÍodo de apuração da folha de pagamento, a data usual de disponibilização dos

benefícios de vale alimentação; o período abrangido pelos beneÍícios disponibilizados e a forma de concessão de

8
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cada beneÍício.

9,8. Sempre que houver admissão de novos empregados pela CONTRATADA os documentos exigidos para

comprovação das vagas a serem alocadas deverão ser apresentados junto ao pedido mensal de pagamento do

mês correspondente ao da admissã0.

9.9. Para fins do requerimento do último pedido de pagamento, sem prejuÍzo da documentação mensal, quando

da extinção ou rescisão do contrato, após o último mês de prestação dos serviços, no prazo definido no contrato,

entrega de cópia da documentação abaixo relacionada: a) termos de rescisão dos contratos de trabalho dos

empregados prestadores de serviç0, devidamente homologados, quando exigível pelo sindicato da categoria; b)

comprovantes de pagamento das rescisoes; c) extratos dos depósitos efetuados nas contas vinculadas

individuais do FGTS de cada empregado dispensado, contendo o mês do desligamento e a multa (quando for o

caso); d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e) declaraçã0, assinada por

representante da empresa, informando quais empregados foram mantidos no quadro da empresa, nos casos de

a CONTRATADA não promover o seu desligamento até o momento do requerimento do pedido mensal de

pagamento; e f) havendo reaproveitamento de funcionários por empresa sucessora em nova contrataçã0,

apresentar declaraçã0, assinada por representante da C0NTRATADA, informando a relação de tais

trabalhadores, caso a empresa seja dispensada do pagamento de qualquer verba trabalhista em razão do

reaproveitamento.

9.10. Todos os documentos a serem entregues, deverão ser relativos ao mês do serviço requerido, com exceção

do comprovante de recolhimento das contribuiçoes previdenciárias dos empregados, que deverá ser relativo ao

mês imediatamente anterior, e do extrato individual de FGTS, que poderá conter no demonstrativo dos depósitos

até o mês imediatamente anterior.

9.11. Caso os documentos sejam entregues de forma incompleta e/ou insuficiente para comprovação do

adimplemento trabalhista ou social, o CONTRATANTE notificará a CONTRATADA solicitando

adequação/complementaçã0, interrompendo o prazo previsto para o recebimento provisório, reiniciando a partir

do envio da documentação regularizada.

9.12. A CONTRATADA encaminhará ao CONTRATANTE, quando solicitado e sem prejuízo dos documentos

exigidos no contrato, quaisquer outros documentos para fins de comprovação da regularidade e cumprimento

das obrigaçoes trabalhistas e sociais, relativas aos profissionais que prestam, ou prestaram serviços em razáo

deste instrumento. 0 pagamento dos serviços prestados no último mês de vigência contratual somente ocorrerá

apos a comprovação do cumprimento das obrigações trabalhistas e sociais previstas no presente título e no título

D0 CoNTROLE DE FREOUÊNCIA DoS EMPREGADoS TERCEIRIZADOS, além da quitação relativa à

rescisão do Contrato de trabalho entre empregado e empregador, ou, caso o empregado seja mantido no quadro

da C0NTRATADA, da respectiva declaraçã0.

9.13. 0 CONTRATANTE reserva-se, ainda, no direito de somente eÍetuaro pagamento após a atestação de que

o serviço foi executado, bem como a realização do recebimento definitivo.

9.14. A Nota Fiscal emitida passará, pela análise fiscal e tributária das Notas Fiscais incumbe à Unidade

Financeira, realizada pelo Departamento Financeiro, que efetuará as diligências necessárias diretamente com a

CONTRATADA, bem como promoverá as comunicações técnicas pertinentes;

9.15. A C0NTRATADA deverá apresentar a comprovação das habilitações fiscal, social e trabalhista, quando

não for possível a veriÍicação da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf) (sem

prejuízo de outros eventuais documentos que se mostrem necessários ou decorrentes de normativas aplicáveis):

a) Certidão Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributários Federais e à DÍvida Ativa da União; b) CertiÍicado

de Regularidade do FGTS - CRF; c) Certidão Negativa de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual; d)

9
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Certidão Negativa de Débitos de Tributos e outros Débitos Municipais; e e) Certidão Negativa de Débitos

Trabalhistas.

CLÁUSULA DÉCIMA - HIPOTESE DE PAGAMENTO DIRETO

10.1. Fica expressamente vedada a vinculação da efetivação do pagamento mensal dos salários dos

empregados ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com o CONTRATANTE, sob pena de

aplicação de penalidade.

10.2. Fica vedado o depósito de pagamento de salário ou qualquer outra verba trabalhista em conta de terceiros,

salvo expressa autorização legal ou judicial.

10.3. A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a Íazer o desconto nas faturas e realizar o pagamento direto

dos salários e demais verbas trabalhistas e previdenciárias aos trabalhadores, quando não demonstrado o

cumprimento tempestivo e regular dessas obrigações (falha no cumprimento dessas obrigaçoes/inconsistência

financeira da empresa), sem prejuízo das sanções cabíveis.

10.4. Na hipótese do item acima, será suprimida da fatura mensal a metade do valor atribuído à taxa de

administração/custos indiretos, sem prejuízo de eventual instauração de procedimento administrativo.

10.5, Quando não for possível a realização desses pagamentos pela própria Administração (ex.: por falta da

documentação pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os

valores retidos cautelarmente poderão ser depositados junto à Justiça do Trabalho, com o objetivo de serem

utilizados exclusivamente no pagamento de salários e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribuiçoes sociais e FGTS deconentes.

10.6. A hipótese de pagamento direto não exime a empresa de cumprir regularmente a execução contratual, bem

como apresentar a documentação prevista na cláusula de pagamento e de conkole de frequência, nos prazos

contratuais,

10.7. Tais pagamentos não configuram vínculo empregatÍcio ou implicam a assunção de responsabilidade por

quaisquer obrigaçoes dele decorrentes entre a C0NTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

cúusuLA DÉclMA eRIMETRA - DAS RETENçoEs:

11.1. O valor do lmposto de Renda de Pessoa Jurídica, alíquota correspondente e demais contribuições

incidentes, para fins de retenção na fonte de acordo com o Artigo 10, §60, da lnstrução Normativa da Secretaria

da Receita Federal no.1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteraçoes posteriores e do Decreto Municipal no

1012023, ou informara isençá0, não incidência, ou alíquotazerc e o respectivo enquadramento legal, sob pena

de retençâo do lmposto de Renda e das contribuições sobre o valor total do documento fiscal, no percentual

correspondente à natureza do bem ou serviç0.

'11,2, Não estarão sujeitos à retenção do lR na fonte os pagamentos realizados a pessoas fÍsicas ou jurídicas por

serviços e produtos elencados no Artigo 40, da lnstrução Normativa RFB n0 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e

alterações posteriores.

A falta de informação da alíquota de ISS no documento fiscal acarretará, para o prestador do serviç0, a cobrança

da alíquota máxima, que é de 5% (cinco por cento) a ser retida pelos órgãos e entidades estaduais contratantes,

conforme determina a LC no 12312006 em seu arl.21, § 40, V, da LCF no 12312006.

11.3. A Nota Fiscal/Fatura deverá ser preenchida contendo em seu aceite os valores e as respectivas alíquotas

de IRRF e lSS.

1 '1.4. lnformada isençã0, esta deverá ser acompanhada do respectivo enquadramento legal. 
l0
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Caso durante a vigência da Ata de Registro de Preços a Beneficiária da Ata realize mudança de regime tributário,

a situação deverá ser comunicada ao Orgão Gerenciador, através de ofício encaminhado ao fiscal da Ata de

Registro de Preços, e, por conseguinte, as Notas Fiscais/Faturas posteriores deverão constar expressamente o

novo regime adotado.

1'1.5, As empresas que realizam cessão ou locação de mão de obra não poderão recolher os tributos na forma

do Simples Nacional, conÍorme Art. 17, inciso Xll, da Lei Federaln0 12312006, salvo as exceçoes previstas no §50

-C, do Art. 18, da Lei Complementar no 12312006, conforme estabelecido no item 5,2. do Anexo Vll, da lnstrução

Normativa da Secrelaria da Receita Federal no. 5, de 25 de maio de 2017. Para efeito de comprovação do

disposto no item acima, a Beneficiária da Ata deverá apresentar cópia do ofício enviado à Receita Federal do

Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura da Ata de Registro de Preços de

prestação de serviços mediante cessão de mão de obra, até o último dia útil do mês subsequente ao da

oconência da situação de vedaçã0.

Constatando-se a situação de irregularidade da BeneÍiciária da Ata, será providenciada sua notiÍicaçã0, por

escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua

defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do Orgão Gerenciador.

11.6. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes à contrataçã0, ou, ainda,

circunstância que impeça a liquidação da despesa, como, por exemplo, obrigação financeira pendente,

deconente de penalidade imposta ou inadimplência, o pagamento ficará sobrestado até que a Beneficiária da Ata

providencie as medidas saneadoras, Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar-se-á após a comprovação

da regularização da situaçã0, não acarretando qualquer ônus para ao Orgão Gerenciador,

11,7. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para

pagamento,

11.8. Persistindo a irregularidade, o Orgão Gerenciador deverá adotar as medidas necessárias à rescisão

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada à Beneficiária da Ata a ampla

defesa.

11.9. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.

11.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a BeneÍiciária da Ata não tenha concorrido, de

alguma forma, para tanto, o valor devido deverá ser acrescido de atualização financeira, e sua apuração se Íará

desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serão calculados à

taxa de 0,5% (meio por cento) ao mês, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicação das seguintes

fórmulas:

EM=lxNxVP,sendo:
EM = Encargos moratórios;
N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = lndice de compensação Íinanceira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I = (6/100) | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual =

6Yo.

CúUSULA DEGIMA SEGUNDA. REAJUSTE

12.1. 0s preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data limite

para a apresentação das propostas.
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12.2. Apôs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratatada, os preços iniciais seráo

reajustados, mediante a aplicaçã0, pelo 0rgão Gerenciador, do índice IPCA, exclusivamente para as obrigaçoes

iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade, com base na seguinte fórmula (art. 50 do Decreto n,o

1,054, de 1994):

R = V (l- lo)/ lo, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

lo = Índice inicial - refere-se ao índice de custos ou de preços correspondente à data Íixada para entrega da

proposta na licitação;

| = índice relativo ao mês do reajustamento;

12.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partirdos efeitos

financeiros do último reajuste.

12.4. No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o Contratante pagará à Contratada a

impor(ância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja

divulgado o Índice deÍinitivo,

12.5. Nas aferições finais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o deÍinitivo.

Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma não possa mais ser

utilizado, será adotado, em substituiçã0, o que vier a ser determinado pela legislação então em vigor.

12.6. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo Índlce oficial, para

reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12.7 . O reajuste será realizado por apostilamento.

cúusulA DÉcrMA TERcEIRA - oBRIcAçóES DA coNTRATADA

13.1. Em decorrência do contrato, caberão à CONTRATADA as obrigações abaixo descritas: a) operar com uma

organização completa, independente e sem qualquer vínculo empregatício com o CONTRATANTE; b)

responsabilizar-se integralmente pela execução dos serviços contratados, disponibilizando pessoal devidamente

habilitado e qualiÍicado pa'a a prestação dos serviços, nos termos previstos neste contrato e na legislação

vigente; c) selecionar rigorosamente os empregados que irão prestar os seruiços, tendo as Íunções profissionais

respectivas legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, mantendo-as devidamente atualizadas; d)

providenciar os procedimentos concernentes à rescisão dos contratos de trabalho nos termos da legislação

vigente; e) alocar, no dia do início da execução contratual, nos casos de eventual substituição ou quando do

acréscimo de postos, a mão de obra de acordo com o instrumento contratual, devendo os empregados,

obrigatoriamente, dirigirem-se aos fiscais técnicos devidamente uniÍormizados e munidos de crachá, bem como

de "Carta de Apresentaçã0"; 0 atender todas as despesas com o pessoal de sua contrataçã0, bem como arcar

com o pagamento de todas as licenças, taxas, emolumentos necessários à fiel execução do contrato, eventuais

multas impostas pelas autoridades constituÍdas, além de todos os encargos técnicos e de seguro de acidente de

trabalho; g) responder única e exclusivamente por todas as obrigações sociais, patronais, patrimoniais,

tributárias, trabalhistas, além de encargos securitários, previdenciários ou de qualquer outra natureza, passados

e futuros relativos aos empregados encarregados da execução do presente contrato, cuja inadimplência não

transfere responsabilidade ao CONTRATANTE, podendo ser exigido, a qualquer tempo, a apresentação de

comprovante de quitação de tais obrigaçoes; 9,1) somente o conkatado será responsável pelos encargos

trabalhistas, previdenciários, Íiscais e comerciais resultantes da execução do contrato; h) responsabilizar-se,12

Rrra Walfrerlo Riftencorrrt de lVÍnraes no ).?). Centrn 1R 41 ?966 R1l4 lXl - 86 250-000



PR EFEI TU RA IVIUN ICI PAL ,
NOV S NTAB B

-,.) D

\-

ESTADo oo prReFrÁ

independentemente de Ílscalização ou acompanhamento, pelos prejuízos de qualquer natureza causados ao

patrimônio do CONTRATANTE ou de terceiros, originados direta ou indiretamente da execução do contrato,

deconentes de dolo ou culpa de seus empregados e/ou prepostos; h.1)nos casos de prejuízos ao patrimônio do

CONTRATANTE ou de terceiros, ocasionados pela CONTRATADA, será aberto, pelo Departamento de Gestão

de Serviços Terceirizados, procedimento próprio para análise do caso; i) sujeitar-se a mais ampla e irrestrita

fiscalização por parte do CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo

prontamente às reclamações formuladas; j) comunicar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer

irregularidade ou diÍiculdade que impossibilite ou complique a execução do contrato; k) definir, com anuência do

fiscal técnico do contrato, conforme a peculiaridade de cada posto, os horários de intervalos para reÍeiçÕes dos

postos de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, observados a legislação trabalhista, bem como Acordo,

DissÍdio ou Convenção Coletiva de Trabalho da categoria; l) executar os serviços contratados, ressalvada a

suspensão ou interrupçã0, por motivo de caso fortuito ou força maior; m) apresentar, quando solicitado, o termo

de quitação anual de obrigações trabalhistas, perante o sindicato dos empregados da categoria, nos termos do

art. 507-8 da CLT; n) Íornecer a cada empregado os benefícios de vale-transporte e vale-alimentaçã0, e outros

benefícios dispostos em lei, em lei, em Acordo Coletivo de Trabalho ou em Convenção Coletiva de Trabalho ou

de Convenção Coletiva de Trabalho; o) oferecer todos os meios necessários aos seus empregados para a

obtenção de extratos de recolhimentos das contribuições previdenciárias e FGTS, sempre que solicitado pelo

CONTRATANTE; p) eÍetuar o pagamento dos salários aos empregados até o 5o (quinto) dia útil do mês

subsequente, via depósito em agência bancária, preferencialmente, bem como recolher no prazo legal os

encargos decorrentes da contratação dos mesmos de modo a possibilitar a conferência do adimplemento por

parte do CONTRATANTE; q) manter registro das visitas realizadas mensalmente nas unidades, com o atesto do

fiscal técnico; r) supervisionar a prestação dos serviços, flscalizando e ministrando orientações necessárias aos

postos de serviç0, tomando providências para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas e repassando

orientações corretivas em caráter particular quanto ao devido cumprimento do objeto contratado, reportando-se

ao CONTRATANTE quando houver necessidade; s) indicar um representante que deverá ser o seu contato

perante o CONTRATANTE, bem como o responsável por organizar e distribuir os empregados, além de

gerenciar, coordenar, acompanhar e controlar a execução dos serviços; t) apresentar-se, por meio de um

representante operacional indicado pela CONTRATADA, ate 15 (quinze) dias úteis a contar do inÍcio da

execução de serviç0, aos Íiscais técnicos das Unidades/Sedes integrantes desta contrataçã0, para receber

orientações acerca dos detalhes e das caracterÍsticas de funcionamento de cada uma das edificaçoes cobertas

pelo contrato; u) o representante da CONTRATADA deverá visitar os locais de trabalho pelo menos uma vez por

mês ou sempre que o fiscal técnico entender necessário - atendendo, nesse caso, de imediato as solicitaçÕes de

visitas - , para aÍerir a qualidade dos serviços prestados, bem como receber instruções e orientações sobre a

prestação dos serviços; v) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados

contratados por intermédio de controle próprio, observados, se for o caso, os intervalos de trabalho previstos na

Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), bem como as ocorrências havidas, possibilitando o acesso de tais

registros ao Fiscal Técnico a qualquer momento quando requerido; v.1) o controle de frequência dos empregados

contratados deverá ocorrer mediante sistema de registro eletrônico de ponto, devendo a CONTRATADA

promover seu fornecimento, manutenção e/ou substituiçã0, quando necessário, sem ônus parc o

CONTRATANTE; w) instruir seus empregados seja através de cursos ou palestras quanto à prevenção de

incêndios e acidentes de trabalho (inclusive, treinamento para utilização de EPls), bem como orientá-los quanto à

redução de consumo de energia elétrica, água e produção de resÍduos solidos, nas dependências do

CONTRATANTE, realizando, periodicamente, programas de treinamento e apeíeiçoamento, observadas as

normas ambientais vigentes; x) veriÍicar permanentemente a idoneidade de seus empregados, devendo analisar

as certidões negativas de antecedentes criminais; y) encaminhar aos fiscais técnicos do contrato a relação

nominal dos empregados em atividade nas dependências do local da prestação dos serviços, mencionando os

respectivos endereços e telefones celulares e/ou residenciais, comunicando qualquer alteração aos Ílscais

técnicos, em até 05 (cinco) dias da apresentação do empregado na unidade; z) orientar seus empregados*
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acerca dos direitos e deveres previstos na Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, Acordo, Dissídlo ou

Convenção Coletiva de Trabalho da categoria; aa) comunicar, obrigatória e imediatamente, o Fiscal Técnico do

contrato sempre que houver demissã0, substituiçã0, suspensã0, deslocamento ou transferência de qualquer um

dos empregados e, sob nenhuma hipótese, deixar o(s) posto(s) vago(s), devendo fornecer a Carta de

Apresentação do substituto; bb) manter a mão de obra sempre informada sobre as orientações e procedimentos

passados pelo CONTRATANTE, bem como sobre normas internas da Administração; cc) manter quadro de

pessoal suficiente para atendimento dos serviços, conforme previsto na contratação, sem interrupçã0, seja por

motivo de férias, descanso semanal, licença, greve, suspensã0, Íalta ao serviço ou demissã0, obedecidas as

disposiçÕes da legislação trabalhista vigente, comunicando todas as ocorrências aos fiscais técnicos; dd)

providenciar, independente de notificação do C0NTRATANTE, a substituição do posto de 44 (quarenta e quatro)

horas semanais descoberto, cumprindo a jornada diária do posto; ee) manter relação respeitosa e cordial perante

todos os representantes do CONTRATANTE; fí) adotar todas as providências para sanar irregularidades ou em

casos emergenciais; gg) manter atualizada toda a documentação sob sua responsabilidade; hh) permanecer

constantemente atenta à prestação do serviço observando e Íiscalizando todas as ações de seus empregados; ii)

observar e fiscalizar todas as ações de seus empregados, inclusive, para que estes não exerçam funçoes

alheias; jj) fornecer e exigir o uso do crachá de identificação de forma ostensiva pelos seus empregados; ll)

manter o CONTRATANTE inÍormado sobre a ocorrência de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente,

na regularidade do contrato ou dos serviços prestados, adotando providências para correção das falhas

detectadas, a fim de manter o controle de qualidade dos serviços executados, reportando-se ao flscal do contrato

quando houver necessidade; mm) providenciar o envio, por e-mail ou em mãos, ao flscal técnico da

Unidade/Sede, da "Carta de Apresentação", bem como da documentação que comprove os requisitos elencados

no item - Dos requisitos, atribuiçoes e condições do respectivo funcionário, sob pena de o empregado substituto

não poder adentrar nas dependências do C0NTRATANTE; nn) estar à disposição dos seus empregados, sempre

que necessário, visando resolver os problemas relativos ao trabalho; oo) disponibilizar aos empregados os

benefícios dispostos na Convenção Coletiva de Trabalho; pp) atender, no prazo de 1 (um) dia, as solicitaçoes

referentes a possÍveis inadimplementos, a contar da comunicação do CONTRATANTE, excetuados os casos de

assiduidade e os demais prazos especificadamente previstos no contrato; qq) fornecer gratuitamente aos seus

empregados uniformes completos e novos, sem uso, de acordo com o disposto nas especificações contidas na

contratação (além dos demais equipamentos necessários a correta prestação dos serviços rr) apresentar ao

CONTRATANTE os recibos de uniforme e equipamenlos de acordo com a Cláusula - DOS UNIFORMES E

EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL - EPI's; ss) substituir os uniformes e EPls fornecidos aos seus

empregados mediante recibo (relação nominal), de acordo com o Anexo - DOS UNIFORMES e EPI'S; tt)

fornecer a seus empregados, arcando com os custos inerentes às aquisições, todos os equipamentos de

proteção individual e coletiva - EPI's e EPC's de acordo com a legislação vigente (inclusive normas de

segurança e medicina do trabalho) e necessários à execução dos serviços, bem como exigir e Íiscalizar a

utilização dos mencionados equipamentos por seus empregados, uu) apresentar ao fiscal técnico a
documentação que comprove os requisitos elencados no item - Dos requisitos, akibuiçÕes e condições, dentro

do prazo estipulado; w) fornecer aos empregados contratados todos os materiais e equipamentos necessários à

consecução dos serviços contratados, na quantidade e especiÍicaçÕes indicados pelo CONTRATANTE; ww)

manter contato teleÍônico com o Fiscal Técnico do contrato para fins de aferição da qualidade do atendimento

dos serviços, bem assim, para receber instruções e orientações sobre a prestação dos serviços; xx) impedir que

o empregado labore antes ou depois da jornada de trabalho estipulada e que seu acesso às dependências da

CONTRATADA se dê única e exclusivamente para fins de cobertura dos postos contratados; yy) modificar,

obrigatoriamente, na hipótese de não aceitação dos serviços prestados após a veriÍicação pelo Ílscal técnico, a

forma da prestação de acordo com a orientação do mesmo, servindo a não aceitaçã0, como ato passÍvel de

aplicação do lnstrumento de Medição de Resultados (lMR); yy.1)o aceite da prestação de serviço nâo exclui a

responsabilldade civil da CONTRATADA por vícios qualitativos, quantitativos ou técnicos dos seruiços

contratados (aparentes ou ocultos), ou por desacordo com as especificaçoes estabelecidas no edital e nol4

_ , 1 ii
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contrato verificadas posteriormenle; zz) manter atualizados seu(s) número(s) de telefone e endereço(s)

eletrônico(s) (e-mail), bem como o nome e contato de seu(s) preposto(s); aaa) assumir todos os custos com

uniformes, equipamentos e materiais e, em hipótese alguma repassá-los a seus empregados; bbb) fornecer e

exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de segurança recomendados pelas normas

regulamentares, quando for o caso, afastando do serviço aqueles empregados que se negarem a usá-los, bem

como manter nas dependências do CONTRATANTE membros da CIPA (Comissão lnterna de Prevenção de

Acidentes), quando exigido pelas normas de Segurança do Trabalho; ccc) rejeitar qualquer indicação de

empregado(s); ddd) encaminhar a documentaçâo exigida no presente contrato de modo eletrônico, opção de

reconhecimento de texto (OCR) ativada, com qualidade de 300 DPI (ou superior) conforme orientação e

direcionamento repassados pelo CONTRATANTE; eee) cumprir e Íazer cumprir as obrigaçoes contratuais em

conformidade com as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE e conforme o Acordo ou Convenção

Coletiva de Trabalho das categorias, inclusive, as demais obrigações contidas nas normas legais que regulam o

exercício das atividades no País; iii) não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o

objeto do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestações a que está obrigada; il) proibir a execução de

serviços administrativos por meio dos Íuncionários que prestam serviços nas Unidades/Sedes do

CONTRATANTE, tais como: entrega de vales-transportes, realização de pagamentos a outros

funcionários/empregados, recrutamento de pessoal, etc.; executar os serviços conforme especificações deste

termo, com a alocação dos empregados necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas contratuais, além de

fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensílios necessários, na qualidade e quantidade

especificadas no termo de referência e em sua proposta, sem transferir a terceiros, por qualquer forma, nem

mesmo parcialmente, o objeto do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestaçoes a que está obrigada; nnn)

responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a

27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n0 8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a

descontar da garantia ou dos pagamentos devidos à CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

nnn.1) 0 conkatado será obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total

ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de sua

execução ou de materiais nela empregados; ooo) encaminhar ao CONTRATANTE, quando solicitado, planilha

em formato xls com relação de empregados que prestaram serviços no mês anterior, para lançamento dos dados

no portal da transparência na página do Município na internet, com todas as informações solicitadas; ppp)

fiscalizar, por intermédio do preposto, ainda que de maneira remota, todos os empregados, orientando-os quanto

às obrigações contratuais e recebendo as demandas advindas dos funcionários; qqq) não permitir que os

Íuncionários fumem, utilizem bebida alcoólica ou façam uso de substâncias entorpecentes nas dependências do

C0NTRATANTE; que tange aos postos de porteiro, conforme disposto no item da Sustentabilidade; sss.1) a

partir da comunicaçáo pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA terá 60 (sessenta) dias para atendimento do

percentual acima; sss.2) excepcionalmente, a CONTRATADA poderá apresentar justificativa, por meio de

documentos probatórios, que não há quantidade suÍlciente de profissionais para o cumprimento dos itens acima

dispostos; manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que

tomar conhecimento em razão da execução do objeto, respeitando todos os critérios estabelecidos, aplicáveis

aos dados, informações, regras de negócios, documentos, entre outros pertinentes e normas de segurança do

Contratante (exigindo observância pelos empregados envolvidos na contratação), sob pena de responsabilidade

civil, penal e administrativa; vw,1)manter as informações e dados do CONTRATANTE em caráter de absoluta

conÍidencialidade e sigilo, Íicando proibida a sua divulgação para terceiros, por qualquer meio; não permitir a

utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de aprendiz para os maiores de

quatoze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre; Encaminhar ao CONTRATANTE, nos meios eletrônicos indicados, a documentação comprobatória da

providência determinada pelo art.30, parágrafos e incisos, da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de

2006 e alteraçoes, nas hipóteses de exclusão obrigatória do SIMPLES NACIONAL, no prazo de 90 (noventa)

dias a contar da data de assinatura do contrato; Encaminhar ao flscaltécnico a Carta de apresentaÇã0, bem*
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como a documentação necessária para veriÍicação quanto ao cumprimento dos requisitos determinados para os

postos, durante toda a vigência contratual, Até o início da prestação de serviços do empregado no posto,

Encaminhar ao Íiscal técnico os recibos de entrega de uniformes, EPls, nos termos contratuais, Até o início da

prestação do serviço do empregado no posto. Encaminhar ao fiscal técnico os recibos de substituição periódica

de uniformes e EPI's, nos termos contratuais.

13.2. Providenciar a assinatura dos documentos de abertura da conta - depósito vinculada e bloqueada para

movimentação, e do termo específico da instituição Íinanceira oficial que permita ao CONTRATANTE ter acesso

aos saldos e extratos, e vincule a movimentação dos valores depositados à autorização do CONTRATANTE, sob

pena de abertura de processo administrativo, além de impossibilitar o pagamento mensal. Até 20 (vinte) dias a

contar da notiÍicação substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, mediante notificação escrita por oÍício

e/ou e-mail, qualquer empregado que demonstrar comportamento inconveniente à execução dos serviços ou

quando reputado oportuno pela Administraçá0. Até 2 (dois) dias a partir da notificação providenciar a retirada de

qualquer empregado, ficando vedada sua realocação (efetiva ou provisória) nas dependências do

CONTRATANTE.

13.3, Manter-se em compatibilidade com a habilitação e com as demais obrigações assumidas, desde o início até

o adimplemento total do contrato, devendo comprovar tais condições sempre que exigido pelo CONTRATANTE.

13.4. EÍetuar o pagamento dos salários aos empregados, preferencialmente, via depósito em agência bancária,

bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratação dos mesmos, de modo a possibilitar a

conferência do adimplemento por parte do CONTRATANTE. Até o 5o (quinto) dia útil do mês subsequente.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS oBRIGAÇÔES Do CONTATANTE

'14.'1. Executar os serviços conÍorme especiflcaçoes deste Termo de Referência e de sua proposta, com a

alocaçâo dos empregados necessários ao perfeito cumprlmento das cláusulas contratuais;

14.2.Reparar, corrigir, remover ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal

do contrato, os serviços efetuados em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução

ou dos materiais empregados;

14.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por todo e qualquer

dano causado ao Contratante, devendo ressarcir imediatamente a Administração em sua integralidade, ficando o

Contratante, autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos à

Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

14.4. Ulilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos dos serviços a serem executados, em

conformidade com as normas e determinações em vigor;

14.5. Vedar a utilizaçã0, na execução dos serviços, de empregado que seja familiar de agente público ocupante

de cargo em comissão ou função de confiança no Contratante, nos termos do artigo 7" do Decreto n" 7.203, de

201 0;

14.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convençã0, Dissídio Coletivo

de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas,

sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não

transfere a responsabilidade ao Contratante;

14.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou

acidente que se verifique no local dos serviços.
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14.8. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-

lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos à execução do

empreendimento.

14.9. Paralisar, pordeterminação do Contratante, qualqueratividade que não esteja sendo executada de acordo

com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros.

'14.10. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário à

execução dos serviços, durante a vigência deste contato.

14.11. Pronover a organização técnica e administrativa dos serviços, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e especificações que integram este Termo de Referência, no

prazo determinado.

14.12. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as

determinaçoes dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos serviços e nas melhores condiçoes de

segurança, higiene e disciplina.

14,13, Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovaçã0, quaisquer mudanças nos

métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo.

14.14. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de

aprendiz para os maiores de quatoze anos; nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.15, Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as

condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

14.16. Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;

14.17. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores

providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua

proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da licitaçã0, exceto quando ocorrer algum dos

eventos anolados nos incisos do § 10 do art. 57 da Leino 8,666, de 1993;

14.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de

segurança do Contratante;

14.19. Prestar os serviços dentro dos parâmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,

equipamentos e utensílios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observância às

recomendações aceitas pela boa técnica, normas e legislação;

'14.20. Promover o pagamento dos empregados até o 150 dia corrido de cada mês, sob pena de multa de até

10o/o (dez por cento) sob o valor do salário, por dia de atraso, revertido em prol do empregado,

cúusuLA oÉcrun eurNTA - coNTRoLE E FrscAlrzAçÃo DA ExEcuçÃo

15.í. A fiscalização do contrato, ao veriÍicar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem

perda da qualidade na execução do serviço, deverá comunicar à autoridade responsável para que esta promova

a adequação contratual à produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteração dos

valores contratuais previstos no §'10 do artigo 65 da Lei no 8,666, de 1993.

15.2. O descumprimento total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas pela Contratada

ensejará a aplicação de sanções administrativas, previstas neste Termo de Referência e na legislaçã017
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vigente, podendo culminar em rescisão contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei no 8.666, de

1 993.

15.3. A fiscalização técnica do contrato avaliará constantemente a execução do objeto.

15.4. Durante a execução do objeto, o Ílscaltécnico deverá monitorarconstantemente o nÍvel de qualidade dos

serviços para evitar a sua degeneraçã0, devendo intervir para requerer à Contratada a correção das Íaltas, falhas

e irregularidades constatadas.

15.5. O fiscal técnico deverá apresentar ao preposto da Contratada a avaliação da execução do objeto ou, se for

o caso, a avaliação de desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizada.

15.6. Em hipótese alguma, será admitido que a própria contratada materialize a avaliação de desempenho e

qualidade da prestação dos serviços realizada,

15.7. A Contratada poderá apresentar justificativa para a prestação do serviço com menor nível de conformidade,

que poderá ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorrência, resultante

exclusivamente de fatores imprevisíveis e alheios ao controle do prestador.

15,8. Na hipotese de comportamento contínuo de desconformidade da prestação do serviço em relação à

qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os nÍveis mínimos toleráveis previstos nos indicadores,

além dos Íatores redutores, devem ser aplicadas as sançoes à Contratada de acordo com as regras previstas no

edital.

15,9, O Íiscal técnico poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal, desde que o perÍodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestação dos serviços.

15.10. 0s Íiscais das Atas de Registro de Preços serão aqueles determinados conforme fixado na Portaria no

7912023, responsáveis por acompanhar a realizaçáo dos serviços, anotando em registro próprio todas as

ocorrências relacionadas com a execução e determinando o que for necessário à regularização de falhas ou

defeitos observados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis.

15,1 1 . A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios,

ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorrência desta, não implica

corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conÍormidade com o art. 70 da Lei

no 8.666, de 1993.

CúUSULA DÉcIMA SEXTA - DO PRAzO DE VIGÊNCN.

'16.1. 0 prazo de vigência do contrato será de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de assinatura, ou

seja, até 0510212025, podendo ser prorrogado por conveniência adminiskativa, nos termos do art. 57, da Lei n0.

8.666/93.

CLÁUSULA DECIMA SÉTIMA. DA RESCISÃo CoI.ITRRTuRI

17 .1. A rescisão contratual poderá ser determinada por ato unilateral e escrito da Administraçã0, nos casos

enumerados nos incisos I a Xll e XVll do art, 78 da Lei Federal no 8.666/93, e amigável, por acordo entre as

partes, mediante autorização escrita e fundamentada das autoridades competentes, reduzida a termo no

processo licitatório, desde de que haja conveniência da Administraçã0.

17,2. Quando a contratada der causa a rescisão do contrato, além de multa de 20% (vinte por cento) sobre o

valor total do contrato e demais penalidades previstas, fica sujeita a uma das seguintes sanções:
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a) Advertência;

b) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração pelo

prazo de até 02 (dois) anos.

c) Declaração de lnidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública enquanto perdurem os

motivos determinantes da punição ou, até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que

aplicou a penalidade, que será concedida sempre que o proponente ressarcir a Administração pelos prejuízos

resultantes, após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no contido na letra "b".

cúusuLA oÉcrun orrAVA - DAS sANçóES

18.1. Em ocorrendo inexecução e/ou descumprimento das obrigações assumidas neste contrato motivado pela

CONTRATADA, responde está, nos termos da lei civil por indenização integral. Sem prejuízo das disposições

anteriores, responde ainda, a tÍtulo de cláusula penal, pelo valor de 20% (vinte por cento) da avença.

cúusulA DÉcrMA NoNA - DA DoTAçÃo onçnUeNTARIA

19.1. As despesas decorrentes desta contratação correrão porconta da dotação orçamentária havida pela conta

no

LA . DO FORO

20.1.Fica eleito o Foro da Comarca São Jerônimo da Sena - Paraná, parua solução das questões oriundas do

19

AÇOES

410 03.00 1 .04.122.007 0.2006
lr 

s so ss oo.oo Do Exercício

800 05,001 . 1 5.452.0090.2008 0

ls.a.so.as.oo.oo
Do Exercício

15'10 06.002. 1 2.361.021 0.201 6 0

ls.e.so.as,oo,oo
Do Exercício

1520 06.002. 1 2.36 1.0210.2016 103

le.s 
so.as.oo oo De Exercícios Anteriores

1520 103

la,s.so.es.oo.oo
Do Exercício

'1530 06.002. 1 2.36 1 .0210.2016 104
lr.e,oo 

es,oo oo Do Exercício

1920 06. 004. 1 2. 36 5.027 0.2020 .3.90,39.00.000

t'
Do Exercício

1 930 06.004. 1 2.36 5.027 0.2020 103 ,3.90.39.00,00
l3

Do Exercício

'1940 06. 004.'t 2, 36 5.027 0.2020 104
ls.a.so.ss.oo.oo

De Exercícios Anteriores

1 940 06. 004. 1 2. 36 5.027 0.2020 104
Ir.s.so 

ss,oo oo

2320 08.001 . 1 0.301 .0330.2025 0

la.s.so.ss.oo,oo
2700 09.00 1 .08.244.0380.2030 0

ls.s.so.as,oo,oo
De Exercícios Anteriores

2700 09.001 .08.244.0380.2030 0

ls.s.so 
rs oo oo

Rrra Walfrerlo Ritfencorrrt de l\íoraes no ))) Cenfro 1E 41 ?f66 Rl l4 lXl - 86 ?50-000

a

dalFuncional programática Fonte

recurs0
lo,,*

da despesa

0

loo.ooz, 
r z. so i lz1o.2016

lDo 
Exercício

lDo 
Exercício

lDo 
Exercício



a 'l 3

PREFEITURA MUNICIPAL

N NTA BAR r_80
ESTADo oo peR*ruÁ

presente contrato, com expressa renúncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

20.2.8, por estarem justos e acertados, firma o presente contrato, em 03 (três) vias de igual teor, na presença de

duas testemunhas.

Nova Santa Bárbara, 0811112024.

o de forma
digital por ROSANA

5
COMPADRE DOS

5ANTO5:50390546968
:50390 Dados: 2024.'1 1.08

09:33:28 -03'00'
SA

Rosana Compadre dos Santos

Veritas Soluções Ltda - Contratada

Thayla

Jurídica

Fiscal - Portaria n'81

Ajud

Fiscal- Portaria n" 8112024

Diretora da Escola Municipal Edson Gonçalves Palhano

Fiscal - Portaria n" 8112024
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Edina do Gobbo da Silva

Diretora da Escola Municipal Maria da Conceição Kasecker.

Fiscal- Portaria n" 8112024

Quintino Mendes

Diretora do Centro Municipal de Educação lnfantil Noemia Bittencourt Carneiro.

Fiscal - Portaria n" 8112024

Fiscal - n'8112024

Chefe da Divisão do CRAS

Fiscal- Portaria n" 8112024
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Aos fiscais do contrato n' 1 0412024 - Serviços Terceirizados
De Licitação<licitacao@nsb.prgov.br'

Para Thaylamaralnsb <thaylamaralnsb@gmail com>, 0bras .obras@nsb pr gov.br>, Cmeinsbarbara <cmeinsbarbara@gmail com',
Daiane - Escola Edson <dbsandrade@gmail com>, Edina - Escola Kasecker.edinakpcc@gmail comr, Edinakpcc

<edinakpcc@gmail com>, Thaioliveirarocha <thaioliveirarocha@gmail.com>, Asocialnsb.asocialnsb@gmail.com>, Secretaria

Saúde <nsbsaude@gmail com>

Data 08111/202409:12

$lO+ ZOZL - Contato - Dispensa 15 2024 - Pregão 50 2023 - Veritas.pdf (-307 KB)

Bom dia,

Em anexo, segue a cópia do contrato n" 10412024, decorrente da Dispensa de Licitação no.1512024 - Processo de Origem Pregão

Eletrônico No 50/2023, firmado com a empresa VERITAS SOLUCOES LTDA, pessoa jurÍdica de direito privado, inscrita no CNPJ sob no

43.526.78310001-54, cujo objeto é a contratação de empresa para prestação de serviços de limpeza e manutenção de prédios
públicos, auxílio nas tarefas das unidades administrativas e condução de veículos, a fim de que o mesmo seja acompanhado,

assegurando-se o cumprimento integral das obrigações assumidas.

Att,

-\-,

Elaine Gristina Luditk dos Santos

Telefone/WhatsApp - 43-3266-81 I 4

- - (')

N : PREFEITURA

Í i.NOtlA SANTA BÁRBARA Lit'it;rçào

\,

@ liciiâ@o@nsb pr,gov bÍ.& lío€'àanta BáÍbata-paanA t (13) 3266-8100
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Ediçao: 2827 I 2024-1021 - D ala 081 1 1 12024

EXTRATO DO CONTRATO N" 104/2024

REF.: Dispensa de Licitação n" 1512024 - Processo de Origem Pregão Eletrônico No 50/2023.

GONTRATANTE: MUNTCípIO Oe NOVA SANTA BÁRBARA, pessoa jurídica de direito publico interna, inscrita no CNPJ

sob o no 95.561.080/000'Í-60, com sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes,222.

GONTRATADA: VERITAS SOLUCOES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob no.

43.526.78310001-54, com endereço à Rua São Luiz, n' 414 - CEP: 83.709-281 - Bairro: Estaçáo, Araucária/PR.

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de limpeza e manutenção de prédios públicos,

auxílio nas tarefas das unidades administrativas e condução de veículos.

VALOR: R$ í73.6í2,50, (cento e setenta e três mil, seiscentos e doze reais e cinquenta centavos).

PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura, ou seja, até 0510212025.

PRAZO DE EXECUçÃO: Zg (setenta e nove) dias, a contar do dia 1111112024, ou seja, até 2810112025.

SECRETARIA: Secretarias Municipais.

RECURSOS: Secretarias Municipais.

RESPONSÁVEL JURíDICO: Carlos Eduardo da Silva, OAB/PR no 118.675.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO : 081 11 12024.

Edição: 2827 1 2024-1031 - D ata 081 1 1 12024

LEI N" t2O9l2O24

SUMULA: «AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A PROMOVER LEILÃO PARA ALIENAR

vEÍcul,os, MÁeuINAs, EeurpAI[ENTos E sucATAs, coNsIDERADos INSERvÍtrots,

DE PROPRIEDADE DO MUNICÍPIO DE NOVA SANTA BARBARA, E DÁ OUTRAS

PROVIDÊNCIAS"

A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, no uso de suas atribuições legais,

aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" Fica autoizado o Poder Executivo Municipal a alienar, mediante leilão, observado o

procedimento previsto na Lei Federal n" L4.133/2O2L, e demais disposições peftinentes à

matéria, os seguintes veículos, máquinas e equipamentos que náo mais atendem às

necessidades do Município:

Diário Oficlal Eletrônico do Munlcíplo de Nova Santa Bárbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n"222 - Centro

Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooficial@nsb.pr.gov.br / pmnsb@nsb.pr.9ov.br

Sits: www.nsb.pr.gov.br

v
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CHEK LIST

MODALIDADE: DISPENSA DE rtCmAçÃO

No rí'r / io:rí

No ESPECIFICAÇAO DOC OBS.
1 Capa do processo OK
2. Documento de Formalizaçáo de Demanda
J Estudo Técnico Preliminar
4. Termo de Referência
5 Prefeito pedindo abertura do processo Ol,"

6. Licitação à Contabilidade (Pedido de dotação) or(
7 Contabilidade à Licitação (Resposta dotação) OR

8 Licitação ao Jurídico (Pedido de Parecer)

9 Parecer Jurídico
10. Edital de autorização do Prefeito Q*
11 Publicação Mural de Licitação (TCE) ôlÁ

l2 Publicação (Diário Oficial Eletrônico do Município). Obt-
13 Contrato o(
14 Publicação do extrato do contrato (Diário Oficial Eletrônico do

Município) ok
15. Cópia do contrato ao fiscal Oh
16. Publicação do contrato no Portal Nacional de Contratações

Públicas - PNCP.

Rua Waffredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa
Bárbara, Paraná - E-mail - Iicitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.or.sov.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO
DE DTSrENSA DE LICITaçÃo Na l5l2024

Aos 18 dias do mês de novembro de 2024, Iawei o presente termo de
encerramento do processo lÍcitatório de Dispensa de Licitação n' 1512024,
registrado em 0711112024, que tem como primeira folha a capa do processo e as

folhas seguintes numeradas do no 0l ao na 185, que corresponde a este termo.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86,250-000 Nova Santa Bárbar4
Paraná - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.or.gov.br


