ENSA

Processo Administrativo n.° 2/2021

PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

OBJETO - Contratagdo de empresa para fornecimento de
energia elétrica para os prédios ptiblicos municipais.

VALOR - R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

'DOTACAO -

390  [03.001.04.122.0 o Exercicio
2021 [540 |04.001.06.125.0065.2007 |0 Do Exercicio
2021 [780  105.001.15.122.0070.2009 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1180 [05.001.25.752.0110.2011 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1190 [05.001.25752.0110.2011 504 [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1200 [05.001.25.752.01102011 507  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1830 [06.002.12.361.0210.2016 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1840 |06.002.12.361.0210.2016 1103 |3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 11850 [06.002.12.361.0210.2016 [104  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 1860 [06.002.12.361.0210.2016 107  |3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [2330 |06.004.12.365.0270.2020 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [2340 [06.004.12.365.0270.2020 103 [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [2350 |06.004.12.365.0270.2020 104  |3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 2600 [07.001.27.812.0300.2023 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [2810 |08.001.10.301.0320.2025 |0 3.3.00.39.00.00 Do Exercicio
2021 [2820 [08.001.10.301.0320.2025 [303  [3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [3290 |09.001.08.244.0380.2031 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [3550 109.002.08.244.0400.2034 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [3730 [09.003.08.243.0410.6035 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 [3810 [09.003.08.243.04302036 |0 Do Exercicio

3.3.90.39.00.00

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘& 43. 3266.8100, 4 - 86.250-000 - Nova 1
Santa Barbara, Parana - B - E-mails - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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. PREFEITURA MUNICIPAL L2 {2

NOVA SANTA BARBARA

ESTADO DO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

Nova Santa Barbara, 18 de janeiro de 2.021.

De: Prefeito Municipal }

Para: Setor de Licitacdes

Assunto: Contratacdo de fornecimento de energia elétrica

Venho por meio desta determinar ao Setor de Licitagbes que
tome todas as medidas necessarias para contratacdo da empresa COPEL
DISTRIBUICAO S.A., CNPJ n° 04.368.898/0001-06, para fornecimento de
energia eléfrica para os prédios pUblicos municipais, tendo em vista que a
COPEL ¢é a Unica concessionaria disponivel na area deste municipio para a
prestacdo desse servico, tendo por fundamento o artigo 24, XXIl, da Lei
Federal n. ° 8.666/93. O valor estimado para esta contratagcdo é de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), para um periodo de 12 (doze) meses.

Sendo o que se apresenta para 0 momento.

Atenciosamente,

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43-3266-8100, &< - 86.250-000 — Nova Santa Barbara,
Parand - & - www.nsb.pr.gov.br




Municipio de Nova Santa Barbara - 2020 03

Relatério de liquidagdes por funcional programatica
Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

Paginat
Valor Siquidade

Forte Unidade Natureza Data Fornecedor

4172019 E COPEL DISTRIBUICAO S.A

R0 4IPMY € 870 Q0000 221 COPEL DISTRIBUICAQ S.A 1.347,47
AN A1R0M9 E 30 00000 BT 3390304399 221 COPELDISTRIBUICAO S.A 990,07
TOU0 412018 E 30 0000 B0 3380394399 2.1 COPELDISTRISUICAD S.A 98497
18592020 412019 E 370 00000 03001 3390304399 221 COPEL DISTRIBUICAD S.A 153369
P70 4172019 E 370 00000 03001 3390394399 221 COPEL DISTRIBUICAD SA 940,91
23002020 412019 E 0 00000 03001 3350394399 221 COPELDISTRIBYICAO SA 068 58
WBEIRC 42019 E 30 00000 03001 3390394399 2.1 COPELDISTRIBUICAO S.A 7846
AP0 1900 E 3O 00000 08001 3390304399 221 COPEL DISTRIBUICAD SA 935,17
30BIRZ0 195020 E 380 00000 (300 3380304399 221 COPELDISTRIBUIGAOG SA 540,14
41432020 1@57TROX0  E 360 00000 03001 3390394399 221 COPELDISTRIBUICAO S.A 128052
4650020 195720 E 380 00000 03001 3390294399 221 COPEE DISTRIBUICAD SA 104759

#00 B 50 00K 330030409 ' COPEL DISTRIBUICAC S.A ’ 350,60
S0P 46020 E 50 00000 04001 3350304399 04082020 221 COPELDISTRIBUICAD SA 194,84
W00 4E0 E 50 00000 04001 3390304398  OWUN0 - 221 COPELDISYRIBUICAQ S.A 2878
o/ep020  Zm4R019 E 510 0000 0AC0T  33902043%9  MO¥200 221 COPELDISTRIBUICAOSA w23
TR0 462020 E 5% 00000 04001 3390394399 06052020 221 COPELDISTRIBUICAD S.A 32588
18632020 462020 £ 530 00000 04001 3300304399 15052020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 3599
29GB0020 462070 E s 00 (4001 3390394590 09082020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 32321
HORHDO  AB020 E 5% 00000 04001 3390394399  O7O72020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 30691
I 4B E 5% 0000 04001 3380394399  170M2020 221 COPELDISTRIBUICAO S.A 20900
W0 4EA0 E 550 00000 04001 3300304399 28092020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 272,16
CONN0 A4S0 E &0 00000 04001 3390394389 28102020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 245,85
M0 B0 E 5% 0OX0 04001 3380304380  1E4IE020 221 COPELDISTRIBUICAD S.A 276,42
400 4B000 E 530 Q0000 04001 3300304399 660 221 COPELDISTRIBUICAQ S.A 3769
4SBA00 45200 E 5%

00C00 04001 3390394309 10122020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 28592

¥
 arieote 820 33903043, 446,45
_qp0 eo9 € 60 G000 05001 33%03243% 05012020 221 COPELDISTRIBUIGAD SA 215470
" amom  empole E 60 0000 05001 3390394399  090¥020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 194524
e 2TPOe E €0 (000 05001 3350394399 110842020 21 COPELDISTRIBUICAD S.A ATTEO0
w0 2oTIROle E 60 (0000 O0S001  339039439%  MI0M2R0 221 COPELDISTRIBUICAO SA 7980
w420 2070t E 6% (0000 05001 3390304398 0220 221 COPELDISTRIBUICAO SA 541,04
e 420 O E 720 00000 05001 3390394389  OX0H200 221 COPELDISTRIBUICAO SA 179088
a0 4wee E 70 00000 95001 3300304399 15052020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 183,06
teeno0  2eTim0e E B0 0000 05001 3380394398 1505200 221 COPELDISTRIBUICAO SA 131428
r00020 4020 E T 00000 GS001 3390304389 15052020 229 COPELDISTRIBUICAO SA B
MO0 42020 E 70 0000 0500% 3500304390 OWOS020 221 COPELDISTRIBUICAGSA 44974
eppox0  4g020 720 00000 05000 3390394399 00092020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 7048
Jegen  AvXR0 € 720 0000 05001 3390394399  OWB2020 2241 COPELDISTRIBUICAO SA s
o120 4a020 B 720 00000 05001 3390394399 0902020 221 COPELDISTRIBUICAQSA 160721
eoTR020 420 B 720 00000 05001 3390394399 OO0 224 COPELDISTRIBUICAO SA 136558
ssymOR0 1052026 O 60 00SM4 05001 330030990t OFO2020 221 COPELDISTRIBUICAD SA 165188
eI 4g020  E 720 00000 05001 3390394399 240720 2241 COPELDISTRIBUICAO SA 7921
X 40 0 E 720 0000 05001 3390304309 17082020 221 COPELDISTRIBUIGAOSA 148268
AT ANR0 E 70 0000 05001 3300394399 20082020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 80,86
a0 4¥2020  E 70 0000 05001 3390304399 26084020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 7987
plwee 4020 0E 720 Q0000 05001 3390394399 27082020 221 GOPELDISTRIBUICAO SA 215353
om0 40020  E 720 00000 05001 3390394399 2809220 2241 COPELDISTRIBUICAOSA 150831
o 40 E 720 0000 08001 3390394399 287102020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 1.360,14
Mavie0 @0 B 720 00000 05000 3390394399 1812020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 184247
sasoo a0 E 720 0000 05001 3390394309  11U220 221 COPELDISTRIBUICAQ SA 7414
sp0z0  4wpo20  E 720 0000 5001 3390304398 OVIZXR0 221 COPELDISTRIBUICAD SA 7655
LD AU E 70 o000 05000 1390394399 07422020 21 COPELDISTRIBUICAO SA 7459

Emmitico por; Laurita de Souza Campos Almeida, na verséo: 5526 1480112021 11:26:46




Municipio de Nova Santa Barbara - 2020 : 04

Relatério de liquidagdes por funcional programatica
Perfodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

. Pagina?2
Liquidagio Empenho Tipe Conta Fonte Unidade Nelureza ’ Data Fornecedor Valor liquidado
IR TE0 T 7 W0 B0l 35005emes T Ngmm -7 COPCLDBTRIBUICAGS A )
4SEY2020 482000 E 720 00000  0G001 3390394399 W2 21 COPELDISTRIBUICAO S.A 176587
ABETIR0  4TR020 E 720 0000 05001 3390394399  S0M22020 225 COPELDISTRIBUICAQ SA 2702,15

. . R s
W00 512019 [ 3390304310 COPEY DISTRIBUICAD A 57698
G20 512019 E 90 00000 3390394310 102020 221 COPELDISTRIBUICACSA asaes
6|00 10600 O 1020 005 3390309901  OFO7020 221 COPELDISTRIBUICAOSA 500,00
W0 1T O 1050 00S07 3300804310 GIAVRNX 224 COPELDISTRIBUICAO SA 257373
26402020 1020 O 1050 O0EO7 3390394310  O7OF2020 221 COPELDISTRIBUICAO S.A 263888

E COPEL BISTRIBUICAQ S.A 84,41
4412020 339572019 E 1810 jeagle) 05002 3390394330 06I01/2020 22.1 COPEL DISTRIBUICAD S.A 84,83
452020 502019 E 1610 00104 06.002  3.3.90.39.43.30 05012020 221 COPELDISTRIBUICAC S A 57372
4612020 33962019 E 1610 00104 06002  3.390.3943.30 06172020 221 COPEL DSSTRIBUICAD S.A 4961,14
TTR0Z0 802020 E 1680 003 06002  3.3.90.3043.30 03032020 221 COPELDISTRIBUICAQ S.A 372946
~A2020 339502010 E 1610 00104 06002  33.90.3243.30 09032020 22-1 GOPELDISTRIBUICAD 5.A 81,36
94212020 338652019 E 1610 00104 06002  3.3.90.39.43.30 MW032020 221 COPEL DISTRIBUICAQ SA 81,44
72020 3396219 £ 1610 20104 06002  3.390.39.43.30 11/03r2020  22-1 COPELDISTRIBUICAG SA 4.127,42
9772020 339512019 E 1610 00104 06002  3.390.39.43.30 110372020 22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 81,71
SBWA20 33062019 E 1610 Q04 08002 3390394330 MRG2020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 81,47
178712020 S0/2020 E 1680 o003 06002  3.3.90.30.4330 06/05/2020 221 COPELDISTRIBUICAO S.A 81,97
17682020 502020 E 1680 00103 5002 2390394330 05052020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 4071,32
TO22020 33952019 E 1610 00104 06002 3.350.39.43.30 06/05/2020  22-1 CCOPELDISTRIBUICAQSA 81,90
18562020 33952019 E 1610 0o 08002 3.390.3943.30 15052020 2241 COPELDISTRIBUICAO SA 238374
185712020 51/2020 E 1690 00104 06002 3390304330 15052020 22+ COPELDISTRIBUICAQ S.A 1.710,28
180002020 5172020 E 1690 00104 06002 3390394330 15052020 221 COPELDISTRIBUICAO §.A 79,59
18612020 5172020 E 1680 00104 06002  3.3.90.39.4330 15052020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 171,49
186272020 6172020 E 1680 004 08002 3390.3943.30 15052020 22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 79,60
2186/2020 5112020 E 1680 00104 06002  3.390.38.43.30 0052020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 7945
21852020 512020 E 690 o104 06.002 3390394330 09/06/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAD 8.A 79,18
20002020 5172020 £ 1620 00104 06002  3.390:39.4330 09/06/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAD SA 254862
2208/2020 5172020 E 1680 00104 06002  3.390.30.43.30 090672020 22-1 COPELDISTRIBUICAQSA 7921
26262020 5172020 £ 1620 00104 08002 3390.39.43.30 Q70712020 22-t COPEL DISTRIBUICAD S5.A 8163
26312020 5120 E 1690 00104 08,002  3.3.90.3943.3C 7072020 22-1 GOPEL DISTRIBUICAD 8.A 81,55
,W 5172020 £ 1690 00104 06002  3.3.90.394330 07712020 221 COPEL DISTRIBUSCAC SA 2924,40
T mpoo 5172020 E 1690 00104 06002 3390394330 24/07/2020 221 COPELDISTRIBUICAQ S.A 19,18
27692020 512020 E 1680 00104 08002 3380394330 240712020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 80,75
000 5172020 E 1690 0004 065002 3390394330 17/08/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 86,30
303502020 5172020 E 1690 00104 05002 3390394330 17082020 221 COPEL DISTRIBUICAOQ SA 7854
IS(JG?IéO20 5172020 E 1680 00104 06002  3.390.39.43.30 17082020  22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 83,13
30882020 502020 E 1680 00103 06002 3.3.80.39.43.30 175082020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 247779
/362020 562020 E 1680 00103 06002 3390394330 ZBON2020  22-1 COPEL DISTRIBUICAO 8.A 7544
36362020 502020 E 1680 00103 08002 33890394330 2809/2020 221 COPELDISTRIBUICAD S.A 1.886,56
39822020 S0V E 1680 0oz 6002 33.903943.30 28102020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ 8.A 7865
3//I0 502020 E 1880 00103 06002 3390394330 2810020 2-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 208047
M422020 502020 E 1680 00103 06,002 3390394330 16142020 221 COPELDISTRIBUICAD SA 76.56
MNA42020  SQR020 E 1680 00103 06002 33903943.30 161172020  22-1 COPELDISTRIBUICAC S.A 77,10
41452020 502020 E 1680 00103 06002 3390354330 16841/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 219169
45652020 BU2020 = 1680 0103 05002 3390394330 4M22020  22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 9596
4567/2020 502020 E 1680 00103 06002 3390394330 1022020 221 CCPELDISTRIBUICACG SA 7542
45682020 5002020 E
{

1680  0OWG 06002 10122020  2-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 243479

3300394330  OWOW2020 221 COPEL DSTRIBUICAO SA 830,85

E
1858/2020 892020 E 210 0003 1 3.380.39.43.30 15052020 22-t COPELDISTRIBUICAQ S.A 900,18
22012020 8972020 E 2210 00103 3390394330 09062020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 564,26
26332020 8w2020 E 210 00163 1 3.3903043.30 7072020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 84057
AEH2020  BH2020 E 2210 Lylic] < 3.3.80.39.43.30 176082020 221 COPEL DISTRIBUICAO S.A 196,20
W3TR2020  8¥A20 E 2210 00103 ] 3.3.90.3943.30 2800002020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 266,13
398472020 892020 E 2210 00103 1 3.3.90.39.43.30 2810/2020  22-1 COPEL DISTRIBUICAQ 8A 555,25

Emitido por: Laurila de Souza Campos Almeida, na versao: 5526 140172021 14.26:46




Municipio de Nova Santa Barbara - 2020 G 5

Relatério de liquidagdes por funciona! programatica
Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020

Pégina3
Liqudagio Empenho  Tipe Coma  Fonle Unidade Nalweza Data Fornecedor \ator ligLidado
414612020 8872020 E 2210 00103 06.004 3.390.38.43.30 16112020 22.1 COPEL DISTRIBUICAQ S.A 427,26
45692020 892020 E 2210 00103 06.004 3390394330 10/1272020 22-1 COPEL DISTRIBUICAC S.A 430,69

3390.39.43.40 5020 21 COPELDISTRIBUICAOSA

E

35/2020 432019 E 2610 0000 08001  3.390.30.43.40 06012020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 183,49
4072020 32482019 E %10 00000 8001 33:90.39.43.40 08012020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 2.006,95
1872020 32482019 E 2610 00000 08001  3.3.90.39.43.40 17/01/2020 221 COPELDISTRIBUICAQ S8.A 81,44
15472020 3248/2019 £ 2610 00000 08001 3.3.90.30.4340 170112020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 84,41
RBN2020 4712020 E 2670 00000 08001  3.390.394340 09032020  22-1 COPELDISTRIBUICAC SA 1.986,54
752020 472020 E 670 00000 03001 3.3.80.3943.40 102020 22-1 COPELDISTRIBUICAD §.A 223382
STTRaR020 47020 E 2670 00000 08001 3.3.90.39.43.40 061052020  22-1 GOPEL DISTRIBUICAD S.A 1.7686,56
WBTI020  4TR020 E 2670 00000 03001 3390394340 5052020 221 COPEL DISTRIBUICAD SA 1.962,65
202/2020 4772020 E 2670 00000 08001  3.3.90.39.43.40 0910812020  22-1 COPEL DISTRIBUICAG S.A 1685974
206342020 4772020 E 2670 utees) 08001  3.390.39.43.40 0710772020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 1.227,69
304002020 47/2020 E 2670 CO000 5001 3.3.80.38.43.40 17082020  22-1 COPELDISTRIBUICAO S$.A 1.22806
36382020 ATR020 E 2270 00000 08001 3390394340 260092020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A 1.111,89
30BE020 47020 E 2670 00000 08001 3.390.39.4340 281072020 22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A 1.158,18
MATRO20 4772020 E 2670 00000 08001  3.390.39.43.40 161172020 22-1 GOPELDISTRIBUICAQ S.A 1.855,33
4572020 47/2020 E 2670 00000 03001  3.3.80.39.43.40 10122020 22-1 COPELDISTRIBICAO S.A 1.793,16

£ 33025 0 221 GOPELD

1552020 4812020 E 3120 00000 00001 3390394390 17012020 22-1 COPELDISTRIBUICAO SA 265,39
SBI2020  4B/2000 E 3120 00000 00001 3390304399 032020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA S17.12
OB 482020 E 320 00000 09007 3390.39.43.99 12002020 221 COPELDISTRIBUICAO SA 237,17
1835000 4BI2020 E 3120 00000 05001 3380394399 15062020  22-1 COPELDISTRIBUICAOC SA 26328
27652020 4B/2020 E 320 00000 08001 3350304399 24072020 221 GOPELDISTRIBUICAQ SA 2412
SR AA00 E 30 00000 0900 3390304359 240712020 221 COPEL DISTRIBUICAQ SA 191,45
0312020 482020 E 3120 00000 09001 3390394399 17082020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA 240,31
41512020 482020 E 320 00000 00001  3.39039.43.99 18142020 22-t GOPEL DISTRIBUICAO S.A 25587
W0 4RO E 2120 00000 00001 3390304399 191172020 22-1 COPEL DISTRIBUICAO S.A 707,76
48BE2020  ABI20 £ 320 0000 0000t 3390394300 30M22020  22-1 COPELDISTRIBUICAG SA 334,00

4866020 ZTOSR020  E

320 00000 09001 3380394399 W20 21 COPELD!STRIBUICAOSA 927
ST ﬁ%h TR <

G __'do.FmdoMuucnpa! deAssw{enctal Soclal :
o000 09002 3390394399 08012020 221 COPELDIS

94012020 452019 E 320 00000 08002 3390394399 05032020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A
Y2020 4502019 E 3290 00000 02002 3390394399 1170312020 22-1 COPELBMSTRIBUICAO S.A
Q742020 4502019 E 3200 Q000G 02002 3390304399 11032020 221 COPELDISTRIBUICAC S A
179002020 452019 E 320 00000 09002  3380.3943.99 0052020 221 COPELDESTRIBUICAC S.A
18682020 4502019 E 3200 00000 02002  3.390.30.43.99 15052020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A
22032020 4572019 E 3200 00000 09002 3390304349 0N05/2020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A
XBRH020 452019 E 3280 00000 09002  3.320.30.4380 070712020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ SA
304572020 452019 E 3290 Q0000 03002 3390394399 17082020 22-1 COPELDISTRIBUICAO SA
36392020  AN2019 E F290 00000 09002 3390304399 28092020 22-1 COPEL DISTRIBUICAQ §.A
3957/2020 452019 E 3280 00000 09002  3.390.39.43.89 252020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S.A
4802000 4502019 E 3200 00000 09002 3390394399 161172020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A
E

3290 00000 09002 3390394399 10122020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A

E ] .3.90. 55,91
G20 4E2019 E 00000 09003 3390304399 1MO¥220  22-1 COPELDISTRIBUICAO S.A o0
186672020 4572019 E 00000 0003 3.3503043.99 15062020  22-1 COPELDISTRIBUICAO SA 7,83
20902020 482018 E o000 09003  33.903943.99 OB2020 221 COPELDISTRIBUICAQ S.A 79,11
2042020 4602049 E 00000 00003 3390304358 QUI0B/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 81,59

Emitigo por: Laurita te Souza Campas Almeida, na vers&o: 5526 § 1400142021 11:26:46




Municipio de Nova Santa Barbara - 2020
Relatério de liquidagdes por funcional programatica

1 Y Periodo: 01/01/2020 até 31/12/2020
R Pagina4
LiquivecBo Empenhe  Tipp Conta  Fonte Unidade Natweza Data Fornecedor Valor liguidado
30C0F2020 4612019 E 23480 00000 03003 3.390.39.43.99 17062020 2.4 COPELDISTRIBUICAD 5.4 88,46
INME2020 482018 E 3450 00000 09003 3390304380 25/08/2020  22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A 2023
MNEG2020 462019 E 3450 000CO 09008 3390.394399 1611172020 221 COPELDISTRIBUICAD SA 37,69
419002020 4812019 E 3480 0G000 03.003 3390394399 191172020 22-1 COPELDISTRIBUICAQ S.A
4612020 4602019 E 3450 00000 09003  3.380.3943.9 W22020 22-1 COPELDISTRIBUICAD S5.A
{*) Liguidagdes nag-efativadas Total: / 130.823,20
Crilésio da selegdo;
b Liquidagtes do exercicic
Retatério Resumido
Fornecedor: 22-1 COPEL DiSTRIBUICAQ S.A
Empenhos do exercicio
Empenhos dos exercicios anteriores

Emitida por: Lawrita de Souza Campos Almeida, na versdo, 5526

140112021 11:26:46
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. MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COPEL DISTRIBUICAOQ S.A.
CNPJ: 04.368.898/0001-06 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. néo constam inscri¢es em Divida Ativa da Unigio (DAU) na Procuradoria-Gerat da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidfo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos pablicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° B8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/frib.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>,

'

Qualgquer rasyra ou epdenda invalidara este documento.
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22/01/2021

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar

‘CGAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 04.368.898/0001-06
Razédo Social: COPEL PISTRIBUICKD SA

Endereco: RUA JOSE IZIDCRO BIAZETTO 158 BLOCO C / MOSSUNGUE / CURITIBA /PR
/ 81200-240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacSo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0 presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:04/01/2021 A

Certificagdo Niimero: 2 0403313553040513

Informacé&o obtida em 22/01/2021 13:34:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

_ https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrffpages/consultaEmpregador.jsf
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2210112021
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD F & (| DATA DE ABERTURA
04.368.898/0001.06 CCMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO 04/04/2001

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COPEL DISTRIBUICAO S§.A.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NGME DE FANTASIA) PORTE
COPEL-DIS DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

35.14-0-00 - Distribuicio de energia elétrica

CODIGO £ DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

N DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

2u$-4 - Sociedade Andnima Fechada

LOGRADOURG NUMERG COMPLEMENTO

JOSE IZIDORO BIAZETTO 158 BLOCOC

CEP BAIRRO/DISTRITC MUNICEPIO UF
£1.200-240 MOSSUNGUE CURITIBA PR
ENDEREGC ELETRONICO TELEFONE
GOVERNANCA.SOCIETARIA@COPEL.COM (41) 3331-2902/ (41) 3331-3851

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

o \ +

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA )b 271082005

\‘

“WOFG DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
*f:hﬁt*tk *tkkkkkk

Aprovado pela Instrug8o Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 22/01/2021 &s 13:21:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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;g COPEL Aprovacdo Eletrdnica de Documentos

Designagéo de Gerente

DESIG / SCD /00001436.11/2019

Registro ................: 00017456 - PAULO RENE CHASTALO
Designado.............. GERENTE DE DEPARTAMENTO
Area...........cccoe........ DFAD - DEP DE FATURAMENTO DA DIS

Subordinada a(o)...: SCD - SUP COMERCIAL DA DIS

Designagao vélida a partir de 29.11.2019

"”fMotivo:

Todo profissional que assume cargo gerencial deve verificar o inventario de bens patrimoniais, a ser
apresentado pelo ocupante anterior do posto. ** Nessas situacdes, os resultados com ou sem
divergéncias devem ser também comunicados ao DCPT **. :

O novo gerente passa, a partir dai, a ser o responsavel pelo controle e conservacdo dos bens, conforme
itens 3.4, 3.6.1 e 3.9.1 da NAC 010303.

Mensagem enviada para as listas PRE@COPEL.NT EMPREGADOS*@SAP

Solicitado por : JOAO ACYR BONAT JUNIOR - Data: 26.11.2019 - Hora: 17:21:42




Pagina 1 de 2

PCDER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: COPEL DISTRIBUICAO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 04.368.898/0001-06

Certiddo n°®: 28698751/2020
Expedicio: _ § .5 08:33:20
Validade: B0 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se gue COPEL DISTRIBUICAO S.A. (MATRIZ E FILIAIS),
ingcrito(a) no CNPJ sob o n° 04.368.898/0001-06, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obriga¢des estabelecidas no{s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:
1991300-04.2003.5.09.0007 - TRT 09°* Regido *
0001104-62.2010.5.09.0014 - 'TRT 09* Regido *
0371800-68,2006.5.09.0021 - TRT 09° RegiBo *
0351100-37.2007.5.09.0021 - TRT 03%* Regido *
0002064-15.2015.5.09.0023 - TRT 09* Regido *
0001916-67.2016.5.09.0023 - TRT 09* Regifio *
0431200-93.2009.5.09.0025 - TRT 09* Regifio *
0053000-07.2009.5.09.0071 - TRT 09* Regido *
0002320-16.2013.5.09.0091 - TRT 09* Regido *
0000187-50.2017.5.09.0094 - TRT 09" Regido *
0000260-26.2011.5.09.0096 - TRT 09* Regildo *
0412000-67.2004.5.09.0513 ~ TRT 09* Regifo *
1322400-52.2005.5.09,0652 - TRT 09" Regido **
0001332-96.2011.5.09.0662 -~ TRT 03" Regido *
0000441-06.2010.5.09.0664 - TRT 09* Regido *
0000795-31.2010.5.09.0664 - TRT 09° Regido *
0076800-41.2003.5.09.0664 - TRT 09° Regido **
* Débito garantido por depdsito, blogueio de numerdric ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 17.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdoc Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PODER JUDICIARTIO
JUSTICA DO TRABRALHO

anteriores 4 data da sua expedicso.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagio
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceitacgdo desta certidiio condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacio das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessca sobre quem versa a certidio no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou

garantidos por depdsito, bloqueio de numeridrio ou penhora de bens
suficientes.

Diividas & sugestdes: cndt@tst.jus.br



Estado do Parané
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa
(Art. 206 do CTN)
N° 023052330-67

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  04.368.898/0001-06
Nome: COPEL DISTRIBUICAOQ S/A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nac
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as guais estdo com exigibilidade suspensa por oujras acles, autos: n%
~ 0510-86.3V, 05664-28.4V, 02930-93.5V, 04494-79.4V, 05409-31.1V, 05516.75.4V, 01071.77. 1V,
05800-49.1V, 05799-64.1V, 05554-53.3V, 05740-76.4V, 05934-76.2V. 01104-00. 5V, 0034-78.4V,
0319-31.5V, 06994-84.2V, 08004-93 2V, 05613-07 3V, 01851-40 5V, 068016-73 2V, 07020-48 1V,
08844-42 3V, 01168-77 4V e 0000312-73.2018.8.16.0179.

Obs.. Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributéria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias

Vélida até 26/01/2021 - Foknecimento Gratuito

A autenticidade desta 0 devera ser confirmada via Internet

faz r.aov.br

Certid&o emitida com autorizacéo do funcionario.que a subscreve,

inspetoria Regional de Arrecadacao - 14 DRR -
Guritiba , 2711142020

PAULO PETR]
Légina {de 1

Emitido wa ReceitaPR (2772 172020 14:36.08) por PAILO PETRI

QQ" 4
5. 202
%‘ wou. 5

NG :sfrﬁ




@PROTOCOLO

Documento: sid.17.104.063.9.Certic!ao.CNPj.O4.368.898.pdf.
Assinado digitalmente por: Paute Petri em 27/11/2020 11:45,

Inserido ao protocolo 17,104.063-9 por: Paulio Petri em: 27/11/2020 11:45.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
hitpsiwww.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com ¢ codigo:
a7024f84b1d85e4b97d1c939b4622579.




02/12/2020

wawd.curitiba.pr.govbrigtm/certidaoneg ativa/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: COPEL DISTRIBUICAO S A

CNPJ: 04.368.898/0001-06

INSCRICAQ MUNICIPAL: 423992-4(ALVARA EM REGULARIZAGAO/ATIVO
ENDERECO: R. JOSE IZIDORO BIAZETTO, 158 - ORLEANS, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tnbutos e outros debttos
Mummpass inscritos ou nao em D|V|da iva ’=

sla(;oes aplicavels a espécie. Constam em
! )agubllldade suspensa, conforme parecer

Tributos

IMPOSTO PRED

IMPOSTO SOBR

MULTA DA SEC
COC) ‘

A certiddo exp
Municipio de Cu

Certidéo expedidfg cor

Esta certid&o compreende’
Predial Territorial ‘Urbano.

- Contribuigéo de Melhoria)
CERTIDAON®  367437/2
EMITIDA EM:
VALIDA ATE:

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no endereco
http:fwww.curitiba.pr.govbr - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormersite constatadas, mesmo as referentes a
periodos compreendidos nesta.

Certidao expedida pela internet gratuitamente.

wans.curitiba.pr.govbrigtm/certidaoneg athva/
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COPEL

Distribuicdo

ESTATUTO SOCIAL DA
COPEL DISTRIBUICAO S.A.

Aprovado e consolidado pela 65* Assembleia Geral
Extraordinaria de Acionistas, de 31.08.2018.

CNPJ: 04.368.898/0001-06
Inscricao Estadual: 90.233.073-99
Inscrigéo Municipal: 00423992-4
NIRE: 41300019282

Endereco: Rua José lzidoro Biazetto, 158 - bloco C
Curitiba - Parané - Brasil

CEP: 81200-240

e-mail: copel@copel.com
Website: www.copel.com

Fone: (55-41) 3331-4141

Fax: (55-41) 3331-4112
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- COPEL
- Distribuicgo

, SUMARIO

CAPITULO | DENOMINACAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL «.oovooooooo 3
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Observagio: .
O texto originario do Estatuto da Copel Distribuicio S.A. foi outorgado pela Companhia Paranaense de Energia -
Copel no ato de constituicio da Copel Distribuigao S.A., em 20.03.2001, mediante escritura pablica, na mesma
data, no 10° Tabelionato de Curitiba, conforme fls. 134/137 do Livro de Notas n°® 612-N., arquivada na Jucepar, sob
o n® 41300019282, em 04.04.2001.



- COPEL
Distribuicio

CAPITULO | - DENOMINAGAO, DURACAO, SEDE E
| OBJETO SOCIAL

A Copel Distribuico S.A., abreviadamente denominada “Copel DIS”, é uma sociedade por
acoes de capital fechado, subsidiaria integral da Companhia Paranaense de Energia - Copel,
fjotada de personalidade juridica de direito privado, parte integrante da administragéo
indireta do Estado do Parana, instituida pela Lei Estadual n® 12.355/1998, sob autorizacdo
das Resolugbes Aneel n® 558/2000 e 258/2001, regendo-se por este Estatuto, pelas Leis
Federais n® 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposicdes legais aplicaveis.

Art. 2° O prazo de duragdo da Copel DIS & indeterminado.

Art. 1

Art, 3° A Cf)pgl DIS tem sede e foro no municipio de Curitiba, Estado do Parana, Brasil, 4 Rua
José |zidoro Biazetto, 158, bloco C, bairro Mossungué, CEP 81.200-240.

Art. 4¢ Constitui o objeto social da Copel DIS:

] prestar servigo pablico de distribuicfio de energia elétrica e servigos correlatos;

Il estudar, planejar, projetar, implantar, operar e manter sistemas de distribuicdo de
energia elétrica, provendo solugdes para o desenvolvimento com sustentabitidade; e

Il prestar servigos administrativos, de comunicagdo e tecnologia da informagéo,
locagéo de equipamentos associados, para sociedades de controlador comum.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter resultados
técnicos, mercadologicos e de rentabilidade, a Copel DIS firmara contrato de gestéo
com a Companhia Paranaense de Energia - Copel.

§ 2° Para a consecucao do objeto social e observada a sua area de atuagdo, a Copel DIS
podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias, escritérios,
representagbes ou quaisquer outros estabelecimentos ou, ainda, designar
representantes, respeitadas as disposicdes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5° O capital social subscrito e integralizado é de R$5.235,943.124,62 (cinco bilhdes, duzentos
e trinta e cinco milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, cento e vinte e quatro reais e
sessenta e dois centavos), representados por 5.235.943.124 (cinco bilhdes, duzentos e
trinta e cinco mithdes, novecentos e quarenta e trés mil, cento e vinte e quatro) agbes
ordinarias sem valor nominai.

§ 1° As agOes serdao nominativas.

§ 2° A distribuidora néo transferira, cedera ou, de qualquer forma, alienara, direta ou
indiretamente, gratuita ou onerosamente, as agdes que fazem parte do bloco de
controle acionario sem a prévia anuéncia da ANEEL, conforme disposto na Clausula
13%, Subclausula 17 do 5° Termo Aditivo do Contrato de Concesséo de Servigo
Publico de Distribuicdo de Energia Elétfrica n® 046/1999-ANEEL, firmado em 09 de
dezembro de 2015 com a Uni&o.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Copel DIS, com poderes para deliberar sobre
todos os negocios relativos ao seu objeto social e seré regida pela legislagéo vigente.

Art. 7° A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou, nas hipéteses
admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas.

Art. 8° A convocacéo sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da realizacéo

An Manmarahlain Raral A A Fala Aa iAmime Aa inataleaafa far e A crnmiimda cnsiesaaafs



COPEL

Distribuigho

Art. 9°

Art. 10

Art. 11
Art. 12

disponibilizados os documentos relativos a respectiva pauta na mesma data da
convocagéo, de modo acessivel, inclusive de forma eletrénica.

§ 1° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais de

convocagdo, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
Assembleia.

§ 2° A convocagéo é dispensada, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei n® 6.404/76.

§3° A Assembleia Geral constituir-se-4 pelos acionistas regularmente convocados e

formando nimero legal, os quais assinarfio Livro de Presenca, observadas as
demais disposictes legais.

A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou pelo substituto que esse vier a designar e, residualmente, por 01 (um)
acionista escolhido, na ocasido, pelos acionistas presentes.

§ 1° O quérum de instalagao de Assembleias Gerais, bem como o das deliberagdes, sera
aquele determinado na legislagao vigente.

§ 2° O Presidente da Assembleia escolhera, dentre os presentes, 01 (um) secretario.

A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros meses

apts o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei,
e extraordinariamente, quando necessario.

A ata da Assembleia Geral ser4 lavrada conforme a legislacdo aplicavel.

A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para deliberar
sobre:

| aumento do capital social;

i avaliagéo de bens com que o acionista concorre para a formacgao do capital social;
1 transformagéo, fusdo, incorporacéo, cisao, dissolugao e liquidagdo da empresa;

IV alteracdo do estatuto social;

\' eleicdo e destituigdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administragao;

VI  eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dgs membros do Consetho Fiscal e
respectivos suplentes;

VIl fixagdo da remuneracdo dos Administradores, dos conselheiros fiscais e dos
membros dos comités estatutarios:

VIl  aprovacac das demonstracdes financeiras, da destinaco do resultado do exerclcio
e da distribuigao de dividendos, em conformidade com a politica de distribuigéo de
dividendos e proventos;

IX- autorizacho para a Copel DIS mover agio de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

X alienacdo de bens imdveis diretamente vinculados & prestagdo de servigos e &
constituicdo de énus reais sobre eles;

Xl  permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;
XiI  emissdo de debéntures conversiveis em agdes, inclusive de controladas;

Xl emiss@o de quaisquer outros titulos e valores mobilidrios conversiveis em agdes, no
Pais ou no exterior; e

XIV eleicdo e destituiglo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.
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CAPITULO IV - ADMINISTRACAO

Art. 13 A Copel DIS sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.

Art. 14 A representagdo da Copel DIS é privativa dos diretores, na forma prevista neste Estatuto.

SECAO [ - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO (CAD)

Art. 15 O Conselho de Administragio é érgdo de deliberacgo estratégica e colegiada responséavel
pela orientagéo superior da Copel DIS. '

Composicéo, investidura e mandato

Art. 16 O Conselho de Administraggo serd composto por 03 {trés) membros, contendo, no minimo,

oé)iretor Presidente da Copel DIS e 01 (um) Diretor da Companhia Paranaense de Energia
- Copel.

Parégrafo Unico. Os membros do Conselho de Administragdo terdo mandato unificado de
02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas.

Art. 17 Os conselheiros serdo eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, conforme legislagéo
aplicavel.

§ 1° O Diretor Presidente da Copel DIS podera integrar o Conselho de Administragéo
como seu Secretdrio Executivo, mediante eleicdo em Assembleia Geral.

§ 2° Os cargos de Presidente do Conselho de Administragéo e de Diretor Presidente nZo
poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administragéo sera indicado pelo acionista controlador
e designado pela Assembleia Geral que o eleger, sendo substituido, em suas
auséncias e impedimentos, pelo Conselheiro escolhido por seus pares.

Art. 18 A investidura de membros do Consetho de Administragdo observard as condicdes
estabelecidas na legislagio aplicavel.

Vacéancia e substituigbes

Art. 19 Ocorrendo a vacancia definitiva da fungéo de conselheiro de administragdo, antes do
término do mandato, o Conselho de Administragio convocara Assembieia Geral para
eleicdo destinada a complementacgdo do mandato.

§ 1° Observados os requisitos e vedacgbes legais aplicaveis, cabera ac acionista gue
havia indicadc o membro que deixou de ocupar o cargo de conselheiro, a
competéncia da indicag&o do substituto, que podera ser nomeado pelo Conselho de
Administragao para atuar até a realizagdo da Assembleia Geral que elegerd o
substituto em definitivo.

§2° Na hipdtese de vacancia de todos os cargos do Conselho de Administracéo,
compete & Diretoria convocar a Assembleia Geral.

§ 3° Em caso de vacancia de cargo no Conselho de Administracao preenchide pelo voto
multiplo, a convocagdo da Assembleia Geral sera para eleicdo de todas as vagas
preenchidas por esse sistema para complementacao dos mandatos.

Art. 20 A funcio de conselheiro de administracdo & pessoal e ndo se admite suplente. No caso de
auséncias ou impedimentos eventuais de gqualquer membro do conselho nas reunides, o
colegiado deliberaréd com os remanescentes.
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Funcionamento

Art. 21 @] Cons_elho de Administrago reunir-se-a ordinariamente de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que necessario, conforme previsto no Art. 24 do presente
Estatuto.

Art. 22 As reunibes do Conselho de Administragio serdo convocadas pelo seu Presidente, ou

pela maioria dos consefheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia por

meio fisico ou eletrénico a todos os conselheiros, com a indicag@o dos assuntos a serem
tratados.

§ 1° As convocagdes enviadas no enderego eletrénico do conselheiro serdo consideradas

vélidas, sendo de sua responsabilidade a atualizagdo de seu cadastro junto & Copel
DIS.

§2° As reunides ordinarias deverio ser convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias em relac&o a data da sua realizagao.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administragio devera zelar para que os conselheiros
recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relac8o a data da reunido,
a documentag8io contendo as informagbes necessarias para permitir a discusséo e
deliberaglo dos assuntos a serem tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta
da Diretoria e as manifesta¢des de carater técnico e juridico.

§4° As reunides do Conselho de Administragio serzo instaladas com a presenca da
maioria dos seus membros em exercicio, cabendo a presidéncia dos trabalhos ao
Presidente do Conselho de Administragio ou, na sua faita, pelo conselheiro
escolhido pela maioria dos seus pares.

Art. 23 Fica facultada, se necessaria, a participacao ndo presencial dos conselheiros nas reunides
ordinarias e extraordindrias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa
assegurar a participagdo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipétese, o
conselheiro que participar remotamente sera considerado presente & reunido, e seu voto

sera considerado vélido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida
reuniao.

Art. 24 Quando houver motivo de extrema urgéncia, formalmente justificado para os membros do
Conselho de Administragéo, o Presidente do Conselho de Administragio podera convocar
as reunides extraordinarias a qualquer momento e desde que com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas para a sua realizagdo, mediante o envio de correspondéncia
por meio fisico ou eletrdnico ou por outro meio de comunicacdo a todos os conselheiros,
ficando facultada a participagdo por audioconferéncia, videoconferéncia ou outro meio
idéneo de manifestacéo de vontade do conselheiro ausente, cujo voto sera considerado

valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respectiva
ata.

Paragrafo Unico. As demais reunibes extraordinarias poderdo ser convocadas, na forma
prevista no capuf, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para assuntos
que nao sao considerados de extrema urgéncia, mas que ndo podem aguardar a
instala¢ao da reunido ordinaria para sua deliberagéo.

Art. 25 O Conselho de Administragéo deliberara por maioria de votos dos presentes na rguniéo,
prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro gue
estiver presidindo os trabaihos.

Art, 26 As reunides do Conselho de Administragdo serfo secretariadas por quem o seu presiQente
indicar e todas as deliberagfes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio de
acordo com regimento interno.

Paragrafo Unico. Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das

reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberagdes destinadas a
nradnzir afeitng nerante terceirns
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Art. 27

Atribuictes

Além das atribuicdes previstas em lei, compete ainda ao Conselho de Administrac&o:

v

\'|

Vi

vili

Xi

X

Xl

XV

XV

XVi
XVil

Xvii
XIX

assegurar agdes da Copel DIS para garantir os resultados ajustados por meio de
contrato de gestdo com a Companhia Paranaense de Energia — Copel;

eleger, destituir, aceitar rentincia, substituir diretores da Copel DIS e fixando-lhes
as atribuictes;

fiscalizar a gestdo dos diretores da Copel DIS, examinar, a qualquer tempo, os

livros e papéis da Copel DIS, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebragéo, e quaisquer oufros atos:

aprovar e acompanhar o plano de negécios, planejamento estratégico e de
investimentos, contendo as diretrizes de acéo, metas de resultado e indices de
avaliagio de desempenho, que deveréo ser apresentados pela Diretoria ;

aprovar e acompanhar planos e programas anuais e plurianuais, com indicacdo
dos respectivos projetos;

aprovar e acompanhar o orgamento empresarial de dispéndios e investimento da
Copel DIS, com indicagéo das fontes e aplicagdes de recursos:

fixar a orientagdo geral dos negécios da Copel DIS, definindo objetivos e
prioridades compativeis com a érea de atuag&o da Copel DIS e o seu objeto social,
buscando o desenvolvimento com sustentabilidade;

manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da Diretoria:

aprovar aportes em investimentos societdrios que impliguem em aumento do
patrimdnio liquido da empresa investida;

autorizar o langamento e aprovar a subscricdo de novas acfes, na forma do
estabelecido neste Estatuto, fixando todas as condicdes de emissio;

fixar o limite méximo de endividamento da Copel DIS;

deliberar sobre o pagamento de juros sobre o capital proprio ou distribuigdo de
dividendos por conta do resultado de exercicio em curso, de exercicio findo ou de
reserva de lucros, sem prejuizo da posterior ratificac&o da Assembleia Geral;

autorizar as provisfes contabeis em valor superior a 2% (dois por cento) do capital
social da Copel DIS, mediante proposta da Diretoria;

autorizar previamente a celebragéo de quaisquer negécios juridicos observados os
limites previstos na legislagéo e regulamentacdo estadual vigentes, incluindo a
aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de atives, a obtencio de empréstimos e
financiamentos, a assun¢do de obrigagdes em geral, rentincia, transagao e ainda a
associacdo com outras pessoas juridicas;

deliberar, por proposta da Diretoria, sobre os projetos de investimento em novos
negocios, participagbes em novos empreendimentos, bem como sobre a
participagdo em outras sociedades, aprovagéo da constituigdo, encerramento ou
alteracao de quaisquer scciedades, empreendimentos ou consorcios;

definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria;

aprovar a contratagéo de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros
dos drgaos estatutarios, empregados prepostos e mandatarios da Copel DIS;

aprovar os regimentos internos da Diretoria e do Consetho de Administracio;
aprovar o Relatério Socioambiental da Copel DIS;
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XX

XXl

XXl

XXin

XXV

XXV

XXVi

XXVt

XXVl

XXIX
XXX

XXXI

XXX

XXXt

XXXV

XXXV

aprovar as transagbes entre partes relacionadas, observada as politicas de

transagéo com partes relacionadas e de gerenciamento de riscos, com o suporte
do Comité de Auditoria Estatutario:

manifes_tar—se previamente sobre qualquer proposta da Diretotia ou assunto a ser
submetido & Assembleia Geral;

convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou nas hipéteses
previstas nos termos da legislagio vigente;

exercer as fungbes normativas das atividades da Copel DIS, podendo avocar para

si qualquer assunto que n#ic se compreenda na competéncia privativa da
Assembleia Geral ou da Diretoria;

conceder licenga ao Diretor Presidente da Copel DIS e ao Presidente do Conselho
de Administragéo;

constituir comités ndo remunerados para seu assessoramento com atribuigbes
especificas de andlise e recomendac&o sobre determinadas matérias:

nomear e destituir os membros dos comités de assessoramento ao Conselho de
Administrag3o;

implementar e supervisionar os sistemas de gest&io de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevengfo e mitigagdo dos principais riscos a que esta
exposta a Copel DIS, inclusive os riscos relacionados a integridade das

informacBes contabeis e financeiras e os relacionados & ocorréncia de corrupcéo e
fraude;

analisar, a partir de reporte direto do diretor responséavel pela area de compliance
da Companhia Paranaense de Energia — Copel, as situagdes em que se suspeite
do envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades ou quando este se furtar
& obrigacao de adotar medidas necessarias em relagéo a situagdo a ele relatada;

realizar avaliacao anual de seu desempenho;

avaliar anualmente o desempenho individual e coletivo dos membros do Conselho
de Administrag8o e da Diretoria, observando os dispositivos da Lei Federal n°
13.303/2016, podendo contar com apoio metodolégico e procedimental do Comité
de Indicag&o e Avaliacéo; .

aprovar e fiscalizar o cumptimento das metas e resultados especificos a serem
alcancados pelos membros da Diretoria;

promover, anualmente, andlise de aiendimento das metas e resultados na
execucdo do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar
suas conclusdes e informa-las a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do
Estado, exceto as informagdes de natureza estratégica cuja divulgagio possa ser
comprovadamente prejudicial ac interesse da Copel DiS;

estabelecer critérios para a alienacdo efou cessio em comodato de bens do ativo
permanente, a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias, quando o
valor da operacdo ultrapassar a 2% (dois por cento)} do patriménio liquido;

assegurar a observancia dos regulamentos vigentes expedidos pela ANEEL, pela
via de atos normativos, bem como por meio das clausulas regulamentares
constanies no contrato de concessio de que for signatéaria, assegurando a
aplicagao integral nas datas base dos valores tarifarios estabelecidos pelo poder
concedente; e

deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto, em conformidade com as
disposicdes legais aplicaveis.
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Art, 28

Art, 29

Art. 30

Art. 31

Paragrafo Unico. Podera o Conselho de Administragdo designar & Diretoria a aprovagéo

dos neqc’;cips jqu’dicos de sua competéncia, em limite de algada que definir, ressalvada a
competéncia privativa prevista em lei.

Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo conceder licenca a seus
membros, presidir as reunites, dirigir os trabalhos bem como coordenar o processo de

avaliagdo de desempenho de cada conselheiro, do érgédo colegiado, nos termos do
presente Estatuto.

SEGAO Il - DIRETORIA
Composigio, mandato e atribuigdes

A Diretoria é o érgéo executivo de administracao e representagdo, cabendo-the assegurar

o funcionamento regular da Copel DIS, em conformidade com a orientagéo geral tracada
pelo Conselho de Administrac&o.

A Diretoria serd composta por 04 (quatro) membros, residentes no Pais, brasileiros ou
maioria de brasileiros, eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato unificado de
02 (dois) anos, permitidas, no méximo, 03 {trés) reconducbes consecutivas, sendo: 01
(um) Diretor Presidente; 01 (um) Diretor de Finangas, 01 (um) Diretor Juridico e de
Relagdes Institucionais e 01 (um) Diretor Adjunto.

§ 1° Os cargos de Diretor de Finangas e de Diretor Juridico e de Relacdes Institucionais
serdo ocupados exclusiva e respectivamente pelo Diretor de Financas e de
RelagGes com Investidores e pelo Diretor Juridico e de Relagdes Institucionais da

Companhia Paranaense de Energia - Copel, sem receber qualquer remuneragéo
adicional.

§2° E condigdo para investidura em cargo de diretoria da Copel DIS a assuncédo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, gue devera
ser aprovado pelo Conselho de Administracdo, a quem incumbe fiscalizar seu
cumprimento.

3° A Diretoria devera apresentar, até a Ultima reunido ordinaria do Conselho de
. . ~ p ] 3
Administra¢&o do ano anterior, a quem compete sua aprovagio:

| plano de negscios para o exercicio anual seguinte; e

I estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades
para, no minimo, os proximos 05 (cinco) anos.

Sap atribuicbes do Diretor Presidente:
I dirigir e coordenar a Copel DIS;

i gerir os negécios da Copel DIS de forma sustentavel, considerando os fatores
econdmicos, sociais, ambientais e mudanga do clima, bem como os riscos e
oportunidades relacionados, em todas as atividades sob sua responsabilidade;

i propor ao Censelho de Administracdo as atribuictes dos diretores;

v representar a Copel DIS, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir para este fim procurador com poderes especiais, inclusive com poderes
para receber citagbes iniciais e notificacdes, observade o Art, 40 do presente

Estatuto;

\' dirigir e coordenar os assuntes relacionados ao planejamento e desempenho
empresarial; )

A zelar para o atingimento das metas da Copel DiS, estabelecidas de acordo com as

crientagbes gerais da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo;
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Vil apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatorio anual dos negécios da Copel
DIS, ouvido o Conselho de Administragio;
VIl dirigir e coordenar os trabalhos da Diretoria;
IX convocar e presidir as reunides da Direforia;
X conceder licenga acs demais membros da Diretoria; e
Xl

resolver questdes de conflito de interesse ou conflito de competéncia entre
Diretorias.

Sé&o atribuigdes dos demais diretores:

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

§6°

§7°

§8°

gerir as atividades da sua area de atuacio;

participar das reunides de Diretoria, concorrendo para a definicdo das politicas a

serem seguidas pela Copel DIS e relatar os assuntos da sua respectiva area de
atuacio; e

cumprir e fazer cumprir a orientagdo geral dos negdcios da Copel DIS, estabelecida
pelo Conselho de Administrag&o na gest&o de sua area especifica de atuagso.

As demais atribuigbes individuais dos diretores serfio fixadas em regimento interno
da Diretoria, aprovado pelo Conselho de Administrag&o.

A competéncia da Diretoria para celebrar quaisquer negécios juridicos incluindo a
aquisicdo, alienagdo ou onerag@o de afivos, a obtencio de empréstimos e
financiamentos, renlincia, transagdo e a assunc¢ao de obrigacdes em geral devera
observar os limites previstos na legislag&o e regulamentagéo estadual vigentes e os
limites de algada definidos em regimento interno da Diretoria, aprovado pelo
Conselho de Administragéo.

Além das afribuicdes estabelecidas neste Estatuio, compete a cada diretor
assegurar a cooperacdo e o apoio aocs demais diretores no ambito de suas

respectivas competéncias, visando a consecucdo dos objetivos e inferesses da
Copel DIS.

Os diretores exercerdo seus cargos na Copel DIS, sendo permitido o exercicio
concomitante e ndo remunerado em cargos de administracdo das subsididrias
integrais e contfroladas.

Compete ao Diretor de Financas dirigir as atividades e coordenar os assuntos
relativos a gestdo e planejamento econdmico, financeiro, tributario, contabil e
orcamentario, de seguros patrimoniais e de aplicacdes e investimentos no mercado
financeiro,

Compete ao Diretor Juridico e de Relacdes Institucionais dirigir, liderar e coordenar
as relagdes politico-institucionais da Copel DIS com organismos governamentais e
privados, bem como dirigir e coordenar todas as atividades de natureza iuridica,
inclusive as contratactes de profissionais de servigos juridicos externos.

Em fung&o das atribuicdes privativas da advocacia, o Diretor devera ser advogado,
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, conforme estatuto da
Advocacia e da OAB.

Compete ac Diretor Adjunto, além das atribuicbes previstas no Regimento Internlo
das Diretorias da Copel Holding e de suas subsidiarias integrais, substituir os demais
diretores nos periodos de auséncias.
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Vacéncia e substituicées

Art. 33 Nas lvacéncias., auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer diretor, o Diretor

Presidente designara outro membro da Diretoria para acumular as fungdes.

§1° Nas suas auséngias e impedimentos temporarios, o Diretor Presidente sera
substituido pelo diretor por ele indicado e, se né@o houver indicagédo, os demais
diretores elegerao, no ato, seu substituto.

§2° Os diretpres ndo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipéteses autorizadas pelo
Conselho de Administragéo.

§3° Qs diretores poderéo solicitar ao Conselho de Administragdo afastamento por
licenga n&o remunerada, desde que por prazo ndo superior a 03 (trés) meses, a qual
dever ser registrada em ata. ‘

Art. 34 Em caso de falecimento, reniincia ou impedimento definitivo de qualquer membro da

Direforia, cabera ao Conselho de Administrag&o, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia da
vaga, eleger o substituto, que completara o mandato do substituido. Até que se realize a
eleigdo, podera o Diretor Presidente, nos termos do artigo seguinte, designar um substituto
provisorio. A eleic&o, contudo, podera ser dispensada, se a vaga ocorrer no ano em que
deva terminar o mandato da Diretoria entdo em exercicio.

SEGAO Il - DIRETORIA REUNIDA (REDIS)
Funcionamento

Art. 35 A Diretoria se reunira mensalmente de forma ordinaria e extraordinariamente sempre que

necessario, por convocagdo do Diretor Presidente ou de outros 02 (dois) diretores
quaisguer,

§ 1° As reunides da Diretoria serdo instaladas pela presenca da maioria dos diretores em
exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordancia da
maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que confar com o
voto do Diretor Presidente.

§ 2° A cada diretor presente conferir-se-a4 o direito a 01 (um) Unico voto, mesmo na
hipotese de eventual acumulacdo de fungbes de diretores. N&o sera admitido o voto
por representacio.

§ 3° As deliberagBes da Diretoria constardo de ata lavrada em livro prépric e assinada
por todos 0s presentes.

Art. 36 Fica facuitada, se necessaria, a participagdo n&do presencial dos diretores, nas reunides
ordindrias e extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa
assegurar a participacao efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipdtese, o diretor
gque participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto valido para
todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunio.

Art. 37 As reunides da Diretoria serdo secretariadas por quem o seu presidente indicar e todas as
deliberacdes constario de ata lavrada e registrada em livro préprio.

Atribuicdes
Art. 38 Além das atribuicBes definidas em lei, compete a Diretoria Reunida:
| gerir todos os negécios da Copel DIS de forma sustentavel, considerando os fatores

econdmicos, sociais, ambientais, de mudanga do clima e de governanga corporativa,

bem comoe os riscos e oportunidades relacionados, em todas as atividades sob sua
resnnnsabhilidara:
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Vi

Vi

VI

observar as politicas e diretrizes tracadas pela Companhia Paranaense de Energia -
Copel, submetendo-se, ainda, & coordenagéo daquela companhia em relagéo as
materias definidas em seu Estatuto Social;

cumprir o contrato de gesto firmado com a Companhia Paranaense de Energia -
Copel;

recomendar ao Conselho de Administracdo a aquisicdo de bens imoveis, assim
como a alienago, cessdo em comodato ou oneragdo de quaisguer bens
pertencentes ao patrimdnio da Copel DIS e a prestagdo de garantias, quando tais
operagGes forem de valor superior a 2% (dois por cento) do patriménio liquido da
Cope!l DIS, e deliberar quando forem de valor inferior a esse limite, além de
encaminhar relatério a todos os membros dp Conselho de Administragiio e do

Conselho Fiscal sempre que o valor acumulado dessas operagdes atingir 5% (cinco
por cento);

fazer-se presente, através de seu Diretor Presidente ou Diretor por ele designado, a
Assembleia Geral Ordinaria; e

cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Copel DIS e as deliberacdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo;

elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo:

a) as bases e direfrizes para a elaboragéio do plano estratégico, bem como dos
pregramas anuais e plurianuais;

b) o plano estratégico contendo planos plurianuais e programas anuais de
dispéndios e de investimentos, com seus respectivos projetos, metas de
resultado e indices de avaliacdo de desempenho;

c) o orgamento da Copel DIS, com a indicacdo das fontes e aplicagBes dos
recursos bem como suas alteracdes;

d} os projetos de investimento em novos negdécios, participagbes em novos
empreendimentos, bem como sobre a participacdo em outras sociedades,
aprovacdo da constituicdo, encerramento ou alteragdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou conséreios;

e) aavaliagio do resultado de desempenho das atividades da Copel DIS;

f) timestraimente, os relatérios da Copel DIS acompanhados das
demonstrac¢des financeiras;

g) anualmente, o relatério da administracdo, acompanhade do balanco
patrimonial e demais demonstragdes financeiras e respectivas notas
explicativas, com o parecer dos auditores independenies e a proposta de
destinac&o do resultado do exercicio;

h)  regulamentos e politicas gerais da Copel DIS.
aprovar,

a) os critérios de avaliagbo técnico-econdmica para os projetos de investimentos,
com os respectivos planos de delegacdo de responsabilidade para sua
execuc¢ao e implantagao;

b} o plano de contas contabil;
¢} o plano anual de seguros da Copel DIS; e

d} residualmente, dentro dos limites estatutérios, tudo o que se relacionar‘ com
atividades da Copel DIS e que ndo seja de competéncia privativa do Diretor
Presidente, do Consetho de Administragdo ou da Assembleia Geral.
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Art. 39

X

Xl

autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo Conselho de
Administragdo:

a)  atos de rentincia ou transagao judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias, pedendo fixar limites de valor para a delegacado da praiica desses
atos pelo Diretor Presidente ou qualquer outro diretor; e

b} celebragdo de quaisquer negocios juridicos observados os limites previsios
nos regimentos internos da Copel DIS, bem como na legislagdo vigente
aplicavel, sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto ao Conselho de
Administracéo, incluindo a aquisi¢do, alienacdio ou oneragio de ativos, a
obten¢dc de empréstimos e financiamentos, a assungéo de obrigacdes em
geral e ainda a associagdo com oufras pessoas juridicas.

definir a estrutura organizacional e a distribuicdo interna das atividades
administrativas da Copel DIS e de suas subsidiarias integrais, controladas e
sociedades de propésito especifico;

negociar e firmar instrumentos de gest&o entre a Copel DIS e subsidiarias integrais,
controladas e sociedades de propésito especifico:

Paragrafo Unico. A Diretoria podera designar aos demais niveis gerenciais da Copef DIS,
a competéncia para atuar sobre determinadas matérias no que concerne aos limites de
competéncia individuais atribuidos aos diretores, bem como a assinatura de contratos,
convénios, termos de cooperagéo, enfim, qualguer instrumento que gere obrigacdo para a
Copel DIS, desde que previamente aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.

Representagio da Copel DIS

A Copel DIS obriga-se perante terceiros:

v

Vi

Vil

Vil§

§1°

& 20

pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente:;

pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (urﬁ) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumentc de mandato, nesse caso exclusivamente para a préatica de
atos especificos;

as atribuicbes constantes dos artigos 31 a 32 deste Estatuto poder&o ser ampliadas
pelo Conselho de Administracao;

podera qualquer dos diretores representar individualmente a Copel DIS, na
celebracdo de convénios e em operagbes de comodato, locacdo e aquisicio de
bens e servigos, observadas normas internas aprovadas pela Diretoria, facultando-
Ihes, para tanto, constituir mandatarios dentre empregados da Copel DIS;

sem prejuizo do disposte no art. 31, inciso IV, deste Estatuto, a representacdo da
Copel DIS em juizo, em depcimento pessoal, poderd também ser exercida por
advogado ou por outro empregado designado pelo Diretor Presidente; e

as deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos. Se, porém,.da
deliberagdo tomada divergir o Diretor Presidente, podera este, sustando os efeitos
daquela, apelar, em 05 (cinco} dias, para o Conselho de Administragéo.

Os instrumentos de mandato serdo outorgados com prazo determinado de validade
e especificardo os poderes conferidos; apenas as procuracdes para o foro em geral
terao prazo indeterminado.

Na hinAtaca dacerita nn inricn I dn Art 39 Ao nracants Feiatiito ns instrimeantneg da
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§ 3° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes especiais, 0s
atos ou as operagdes outorgadas, denfro dos limites dos poderes dos diretores que
0s outorgam, bem como a dura¢édo do mandato por prazo determinado de validade,
vedado o substabelecimento, salvo na hipdtese de procuragio para fins de
representagdo judicial da Copel DIS, que podera ser por prazo indeterminado e com

possibilidade de substabelecimento nas condigdes delimitadas no referido
instrumento.

§ 4° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Copel DIS, quando o
ato a ser praticado impuser representagéo singular e nos casos em que o uso da

assinatura eletronica impossibilite que (02) duas ou mais pessoas assinem o mesmo
documento, mediante autorizagdo da Diretoria Reunida.

§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a préatica de ato que depender de
prévia autorizagao da Diretoria ou do Conselho de Administragdo, somente podera
ser outorgado apés essa autorizagéo, que devera ser mencionada em seu texto.

Art. 40

CAPITULO V - COMITES ESTATUTARIOS

O Comité de Auditoria Estatutario — CAE e o Comité de Indicacéo e Avaliacdo — CIA da

Companhia Paranaense de Energia — Copel exercerdo suas atribuicbes e responsabilidades junto a

Copel DIS.

Art. 41

Art. 42

Art. 43

Art. 44

Art. 45

CAPITULO VI'- CONSELHO FISCAL (CF)

O Conselho Fiscal € um orgéo de funcionamento permanente de fiscalizacgéo, de atuacdo
colegiada e individual, com as vedacoes, competéneias e atribuicdes previstas nas Leis
Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposigdes legais aplicaveis.

A Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) supientes, que
serdo os mesmos indicados para a Companhia Paranaense de Energia - Copel pelo
Estado do Parana, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, com mandato unificado de 02
(dois) anos, a contar da data de sua eleicdo, permitidas, no maximo, 02 (duas)
reconducgdes consecutivas.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito por seus pares.

§ 2° As atribuigbes, o funcionamento e os procedimentos deverdo observar a legislagéo
vigente e regimento interno especifico do Conselho Fiscal da Companhia
Paranaense de Energia - Copel.

Vacancia e substituigbes

Na hipétese de vacancia, rentincia ou destituigao do membro efetivo, este sera substituido
pelo seu respectivo. suplente, até que haja eleicdo do novo conselheiro para
complementacéo do mandato em Assembieia Geral convocada para tai fim.

O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convocado por qualquer de seus membros ou pela
Direteria, lavrando-se ata em livro préprio.

Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneragao adicional para exercer suas
atribuicdes e responsabilidades na Copel DIS.
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CAPITULO VIl - REGRAS COMUNS A0S ORGAOS ESTATUTARIOS

Posse, impedimentos e vedacées

Art. 46 Para investidura no cargo, os membros dos 6rgdos estatutarios deverdo atender os
requisitos e vedagbes dispostos na legislagdo aplicavel, bem como estar em conformidade
com a “Politica de Indicacéo”.

Art. 47 Os membros dos 6rgdos estatutérios serdo investidos em cargos mediante assinatura de

termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigéo ou
nomeacéo, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo drgéo para o
qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagio de pelo menos 01 (um)
domicllio para recebimento de citagbes e intimagdes de processos administrativos e
judiciais, relativos a atos de sua gest&o, sendo permitida a alterag&o do domicilio
indicado somente mediante comunicacgao escrita a Copel DIS.

§ 2° A investidura ficara condicionada & apresentacio de declaracéo de bens e valores,

na forma prevista na legislagéo vigente, que devera ser atualizada anualmente e ao
término do mandato.

Art. 48 O prazo de mandato dos membros da Diretoria, do ‘Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal sera de 02 (dois} anos, sendo permitidas, no maximo:

1 02 (duas) recondugdes consecutivas, para os membros do Conselho Fiscal;

1l 03 (trés) recondugdes consecutivas, para os membros da Diretoria e do Conselho de
Administracdo;

Art. 49 O acionista e os membros da Diretoria, dos Conselhos de Administragéo e Fiscal que, por
qualguer motivo, tiverem interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Copel
DIS em determinada deliberagdo, deverdo se abster de participar da discussdo e votagdo
desse item, ainda que como represeniantes de terceiros, fazendo-se constar em ata a
razao da abstengdo, indicando a natureza e a extensfo do seu interesse.

Art. 50 Os membros dos orgaos estatutarios serfo desligados mediante renuncia voluntaria ou
destituicdo ad nutum,

Art, 51 Salvo na hipbtese de rendncia ou destituicdo, considera-se automaticamente prorrogado o
mandato dos membros dos 6rgdos estatutérios, até a investidura dos novos membros.

Art. 52 Além dos casos previstos em lei dar-se-a vacancia do cargo quando:

| o membro do Conselho de Administracdo ou Fiscal deixar de comparecer a 02
(duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas Ultimas 12 (doze)
reunides, sem justificativa;

] o membro da Diretoria se afastar do exercicio do cargo por mais de 30 (frinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga ou nas hipoteses autorizados pelo Conselho
de Administragéo.

Art. 53 Anualmente seré realizada avaliagio de desempenho, individual e coletiva, dos membros
do Consetho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal da Copel DIS, com o
apoio do Comité de Indicagdo e Avaliagdo, podendo contar com instituicéo independente,
conforme procedimento previamente definido € em conformidade com a “Politica de
Avaliacao”, observado os quesitos minimos previstos pela Lei Federal n® 13.303/2016.

Art. 54 Os 6rgaos estatutarios se relinem validamente com a presenga da maioria de seus
membros e deliberam por voto da maioria dos presentes, com registro no livro de atas,
podendo estas serem lavradas de forma sumatia.
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§1° Caso a decis@o ndo seja unénime, o voto divergente poderé ser registrado, a critério
do respectivo membro.

§ 2° Nas deliberacbes colegiadas do Conselho de Administragdo e da Diretoria, o

membro que estiver presidindo a reunifo terd o voto de desempate, além do voto
pessoal.

Art, 55 0Os membros de um o6rgdo estatutdrio, quando convidados, poderfio comparecer as
reunides dos outros érgaos, sem direito a voto.

Art. 56 As reunides dos érgdos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se participagéo de
membro por audioconferéncia ou videoconferéncia.

Art. 57 As regras referentes aos prazos de mandato dos membros dos érgdos estatutarios
previstos neste Estatuto dever8o ser aplicadas conforme previsto na Lei Federal n°
13.303/2016 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Remuneragao

Art. 58 A remuneracdo dos membros dos 6rgdos estatutdrios sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral e ndo havera acumulagio de proventos ou quaisquer vantagens em
razdo das substituicdes que ocorram em virtude de vacéncia, auséncias ou impedimentos
temporarios, nos termos do presente Estatuto.

Art. 59 E vedada a participagdo remunerada de membros da administragéo piblica, direta ou
indireta, em mais de 02 (dois) conselhos de administragéo ou fiscal da Copel DIS.

§ 1° O Diretor Presidente, na condigdo de membro do Conselho de Administragéo, n&o
sera remunerado.

§2° Ao Diretor que tiver vinculo empregaticio com a Copel DIS, é facuitado receber a
remuneragio paga aos demais diretores, ou continuar recebendo o saldrio inerente a
funcio gque exercia.

CAPITULO Vil - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E
DISTRIBUIGAO DE RESULTADOS

Art. 60 Em 31 de dezembro de cada ano, a Cope! DIS encerrard o seu exercicio social, ocasiao
em que serdo levantados o Balango Geral e demais demonstragoes financeiras exigidas
em Lei, observando-se, quanto aos resultados, as seguintes regras:

1 do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo da
Reserva Legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social;

i a Copel DIS podera registrar como reserva os juros sobre investimentos, realizados
mediante a utilizagao de capital proprio, nas obras em andamento;

1] outras reservas poderéo ser constituidas peia Copel DIS, na forma e limites legais.

Art. 61 Os acionistas terdo direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado de acordo com o dispositivo na Lei
Federal n® 6.404/1976.

§ 1° Com base no lucro apurado em balango semestral, o Conselho de Administragéo
poderd deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos interrediarios ou
pagamento de juros sobre o capital proprio, sem prejuizo da posterior ratificagéo da
Assembleia Geral e desde gue em conformidade com a pelitica de distribuigao de
dividendos e proventos.
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§2° O dividendo ndo sera obrigatério no exercicio social em que a Administragdo
!nformar a Assembleia Geral Ordinaria, com parecer do Conselho Fiscal, ser ele
incompativel com a situagao financeira da Copel DIS.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serfBo registrados
como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios

subsequentes, deverao ser distribuidos t&o logo o permita a situacéo financeira da
Copel DIS.

§ 4° Naforma da lei, serdo submetidos ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 30 de

abrit de cada ano, os documentos da administracéo relativos ao exercicio social
imediatamente anterior.

§ 5° Os dividendos e pagamentos de juros sobre capital proprio deverdo obedecer acs
ditames da subcldusula 12 da clausula 72, em especial inciso |, ou da subclausula 82
da clausula 22 do 5 Termo Aditivo do Contrato de Concesséao de Servigo Publico de
Distribuicdo de Energia Elétrica n® 046/1999-ANEEL, conforme tratar-se de
descumprimento da sustentabilidade econdmica e financeira ou descumprimento de
limites anuais globais de indicadores de continuidade coletivos, respectivamente,

sempre observando as restrigdes financeiras impostas pelo inciso |, referido neste
paragrafo.

§ 6° Nos ultimos 05 (cinco) anos do contrato, visando assegurar a adequada prestacéo
do servico pela Distribuidora, o disposto no §5° se aplicara no caso de qualquer
descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade coletivos.

Art. 62

Art. 63

CAPITULO IX - DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

A dissolucao far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral, obedecidas as
prescrigdes legais a respeito.

A Copel DIS entrara em liquidagéo, nos casos previstos em lei, competindo & Assembileia

Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o liquidante, fixando sua
remuneragio.

Art, 64

Art. 65

CAPITULO X - MECANISMOS DE DEFESA

Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal respondem

pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuicbes, nas hipdteses
previstas em lei.

A Copel DIS assegurara, nos casos em que ndo houver incompatibilidade com seus
proprios interesses, a defesa jurldica em processos judiciais e administrativos propostos
por terceiros contra integrantes e ex-integrantes de érgéos estatutarios, durante ou apés
os respectivos mandatos, por atos praticados no exercicio do cargo ou de suas fungbes.

§ 1° A mesma protecdo definida no caput serd estendida aos empregados prepostos e
mandatarios da Copel DIS que venham a figurar no polo passivo de processo judicial
e administrativo, exclusivamente em decorréncia de atos que tenham praticado em
cumprimento de mandato outorgado pela Copel DIS ou no exercicio de competéncia
delegada pelos Administradores.

§ 2° A defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica ou da contratagéo de
seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de advocacia contratado, a
critério da Companhia Paranaense de Energia - Copel.

§ 3° Se apds solicitagdo formal do interessado a Copel DIS, néo for assegurada a defesa,
nos termos do §2° o agente poderd contratar advogado de sua confianga por sua
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honoréarios advocaticios
fixados em montante razoavel. brobosto dentro dos pardmetros e condicbes atuais
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Art. 66

Art. 67

Art. 68

praticad_og pelo mercado para a defesa do caso especifico, aprovados pelo Conselho
de Administrag8o, se for, ao final, absolvido ou exonerado de responsabilidade.

§4° O Conselho de Administracsio podera deliberar pelo adiantamento dos honoréarios do
advogado contratado na hipotese do § 3°.

A Copel DIS assegurard o acesso em tempo habil a toda a documentacio necessaria &
defesa juridica. Adicionalmente, arcard com os custos processuais, emolumentos de
qualquer natureza, despesas administrativas e depdsitos para garantia de instancia
quando a defesa for realizada pelo juridico interno.

Se a pessoa beneficidria da defesa juridica, dentre as mencionadas no Art. 66 do presente
Estatuto, for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violag&o de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou doloso,

ficara obrigada a ressarcir a Copel DIS todo o valor efetivamente desembolsado com a
defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

A Copel DIS podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil permanente em
favor das pessoas mencionadas no Art. 65 do presente Estatuto, na forma e extenso
definidas pelo Conselho de AdministragZo e na apdlice contratada, para a cobertura das
despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das responsabilidades por atos decorrentes

do exercicio do cargo ou fungéo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos respectivos
mandatos,

Art. 69

CAPITULO XI - RESOLUCAO DE CONFLITOS

A Copel DIS, sua acionista, Administradores e os membros do Conselho Fiscal poderdo
resolver, por meio de arbitragem, toda e gualguer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicag&o, validade, eficacia,

interpretacdo, violacdo e seus efeitos, das disposigbes contidas neste Estatuto e na
legislagdo vigente.

Art. 70

Art. 71

Art. 72

CAPITULO XII - DISPOSIGOES GERAIS

Na hipdtese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, 0 montante a ser pago
pela Copel DIS a titulo de reembolso pelas agdes detidas pelos acionistas que tenham
exercido direito de retirada, nos casos auforizados por lei, devera corresponder ao valor
econdmico de tais acbes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo
aceito pela Lei Federal n® 6.404/1976, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial.

A Copel DIS devera observar as orientacbes e procedimentos previstos em legislagéo
federal, estadual e municipal, bem como em normas regulatérias e normativas expedidas
por 6rgaos estaduais e federais.

A Copel DIS envidara seus methores esforgos para manter seus niveis de governanga e
transparéncia alinhados as melhores praticas, e harménicos 4 sua condigéo de prestadora
de servico publico essencial, observando em especial o disposto na clausula 8 e
subclausulas, do 5° Termo Aditivo do Contrato de Concessdo de Servigo Publico de
Distribuicdo de Energia Elétrica n° 046/1999-ANEEL, as diretrizes de sua controladora,
bem como a regulagdo da ANEEL sobre governanca e transparéncia.
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ANEXO 1 - ALTERAGOES ESTATUTARIAS

O text.o original do Estatuto da Copel Distribuigdo S.A. (outorgado pela Companhia Paranaense de
Epe:fgza - Copel no ato de constituigio da Copel Distribuiciio S.A., em 20.03.2001, mediante escritura
publica, na mesma data, no 10° Tabelionato de Curitiba, conforme fls. 134/137 do Livro de Notas n°

612-N., arquivada na Jucepar, sob o n° 41300019282, em 04.04.2001) foi objeto de modificacdes cujas
referéncias sdo citadas a seguir:

Ata da JUCEPAR Extrato publicado

AG N° arq. Data no DOE PR
30.08.2001 20012540587 23.11.2001
08.01.2003 20030147093 23.01.2003
30.11.2007 20075330393 14.01.2008 29.01.2008
18.04.2008 20081787987 02.05.2008
13.03.2009 20091796970 12.05.2009
23.04.2009 20021796962 12.05.2009 03.06.2009
03.05.2010 20105537900 24.05.2010
09.07.2010 20107407833 26.08.2010
26.04.2012 20123192595 09.05.2012 15.05.2012
07.11.2013 20136423264 13.11.2013 21.11.2013
23.04.2015 20152655093 14.05.2015 18.05.2015
28.04.2016 20162581769 17.05.2016 23.05.2016
04.07.2016 20163574243 13.07.2016 20.07.2016
23.12.2016 20170188310 24.01.2017 01.02.2017
14.02.2017 20171049098 21.02.2017 08.03.2017
28.04.2017 20172431972 26.05.2017 06.06.2017
08.06.2017 20173264557 23.06.2017 30.06.2017
30.06.2017 20173949509 06.07.2017 14.07.2017
13.12.2017 20180825216 02.02.2018 16.02.2018
10.01.2018 20180883216 22.03.2018 05.04.2018
30.04.2018 20183056450 11.06.2018 14.06.2018
31.08.2018 20184958539 14.09.2018 20.09.2018

SAR
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ANEXO 2 - EVOLUGAO DO CAPITAL (ART. 5°)
Capital Inicial, em 20.03.2001: R$1.000.000,00
Ata da NOVO CAPITAL JUCEPAR Extrato
AG APROVADO - R$ N° ARQ. DATA P“B‘gg%"; no
30.08.2001 1.607.168.161,00 20012540587 23.11.2001
30.11.2007 2.179.955.881,00 20075330393 14.01.2008 29.01.2008
23.04.2009 2.624.840.634,97 20091796962 12.05.2009 03.06.2009
23.04.2015 3.342.840.634,97 20152655093 14.05.2015 18.05.2015
28.04.2016 4.176.840.634,97 20162681769 17.05.2016 23.05.2016
28.04.2017 4.714.840.634,97 20172431972 26.05.2017 06.06.2017
30.06.2017 4.746.052.944,97 20173949509 06.07.2017 14.07.2017
30.04.2018 5.235.943.124,62 20183056450 11.06.2018 14.06.2018




CORRESPONDENCIA INTERNA N° 002 /2021

Nova Santa Barbara, 18/01/2021.

De: Departamento de Licitagdes
Para: Departamento de Contabilidade

Assunto: Contratagio de empresa para fornecimento de energia elétrica.

Senhora Contadora:

Tem esta finalidade de solicitar a Vossa Senhoria, dotacéo
orcamentaria para a contratacio da empresa COPEL DISTRIBUICAO S.A.,
CNPJ n° 04.368.898/0001-06, para fornecimento de energia elétrica para os
prédios publicos municipais, num valor estimado de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), para um periodo de 12 (doze) meses.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Elaine Cristin ditk dos Santos
Setor de Licitdgdes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, ‘& 43. 3266.8100, < - 86.250-000 — Nova Santa Barbara,
Paran4 - B - E-mails - licitacao(@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

CORRESPONDENCIA INTERNA

Nova Santa Barbara, 20 de janeiro de 2021.
De: Departamento de Contabilidade
Para; Departamento de Licitacéo

ASSUNTO: Dotagao orgamentaria

Venho por meio desta, em resposta a Correspondéncia Interna n°® 002/2021
que solicita Dotagdes Orgamentarias para contratagdo da Empresa COPEL
DISTRIBUICAO S. A, para fornecimento de energia elétrica para os prédios publicos
municipais, num valor estimado de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), para um
periodo de 12 (doze) meses, encaminhar relatorio anexo.

Sendo o que se apresenta para 0 momento,

Atenciosamente,

Laurita de Sedza Cambbs Almeida
Contadora

-~ |
Recebido por: (% / kﬁ/ Qojad) 2024
Nore

Assiratu ra\ data

Rua Walfredo Bittencourt de Moares n° 222, fone 43.3266.8100 C.N.P.J. N.° 95.561 .080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.goy.br - Nova Santa Barbara - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL
NOVA SANTA BARBARA

o
Ll

CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Setor de Licitagdes
Para: Departamento Juridico

Nova Santa Barbara, 20/01/2021.
Prezada Senhora,

Em atengdo a correspondéncia expedida pelo Sr. Claudemir
Valério, Prefeito Municipal, sohcntando a contratagdo da empresa COPEL
DISTRIBUIGAO S.A., CNPJ n° 04.368.898/0001-06, para fornecimento de energia
eletrica para os predlos publicos municipais, num valor estimado de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), para um periodo de 12 (doze) meses, sendo que foi informado
pela Divisdo de Contabilidade a existéncia da previsdo orgamentaria.

Outrossim, solicito a emissdo de um Parecer Juridico, levando-se
em considera¢éo a possibilidade de contratag@o direta, por dispensa de licitacéo,
nos termos do artigo 24, XXll, da Lei Federal n. © 8.666/93.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Elaine Cristina Ludlt dds Santos

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n°® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100 2 - 86.250-000 — Nova Santa Bérbara,
Parand - = - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




, PREFEITURA MUNICIPAL

'NOVA SANTA BARBARA

PARECER JURIDICO n® 004/2021

Assunto: Contratagdo de Empresa para Fornecimento de energia elétrica para

os prédios publicos municipais.

Solicitante: Setor de Licitagio.

Trata-se o presente expediente de solicitagdo do Setor de Licitacdo, visando
manifestacdo, quanto ao procedimento a ser adotado para contratacdo de
empresa para fornecimento de energia elétrica para todos os prédios ptblicos,

atendendo solicitagdo do Senhor Prefeito Municipal.

Em linhas gerais, para que a Administragdo proceda a compra ou contratacdo
de servico, hd a necessidade de prévia licitacio, a qual foi modernamente
consagrada na Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil de 1988 no art.
37, XXI, que diz que “ressalvados os casos especificados na legislacio, as obras,
servigos, compras e alienagbes serdao contratados mediante processo de

licitagao publica...”.

A obrigatoriedade da realizagdo do procedimento licitatério é um coroldrio do
principio constitucional da isonomia, previsto na Constituicdo Federal de 1988
(art. 59, 1), pelo qual, todos devem receber tratamento igual pelo Estado. Evita-
se, desse modo que os parceiros sejam escolhidos por critérios de amizade

pessoal e outros interesses que ndo o da consecucdo da finalidade publica.
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'NOVA SANTA BARBARA

Assim, o objeto imediato e préprio da licitacdo é evitar a ocorréncia do arbitrio

e do favoritismo.

A contratac¢do direta, sem realizagdo do prévio certame licitatério, somente é
admitida excepcionalmente, nas hipdteses trazidas na prépria lei. Tais
situagbes, contudo, configuram-se em exce¢des a regra geral. A licitacio é

regra; a contratagdo direta, excegdo.

Assim, retiradas as hipéteses de excepcionalidade, é obrigatéria a realizacio
do procedimento Iicifatério pela Administragdo Publica. Em que pese 3
obrigatoriedade de realizagdo de procedimento licitatério, o préprio
dispositivo constitucional reconhece a existéncia de exce¢des & regra ao
efetuar a ressalva dos casos especificados na legisla¢do, quais sejam a dispensa

e a inexigibilidade de licitagéo.

O artigo 24, da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa. Tendo em
situagBes especificas previstas pelo legislador patrio, como a hipotese de
licitagdo dispensavel constante do inciso XX, do art. 24, da Lei n2 8.666/93, Ei-
lo: “Art. 24. E dispensavel a licitacdo: XXIl — na contratacdo do fornecimento ou
suprimento de energia elétrica com concessiondrio, permissiondrio ou

autorizado, segundo as normas da legisla¢do especifica.”

Esclarega-se que este inciso foi incluido na Lei de Licitacdes e Contratos pela Lei

n2 5.648, de 27.5.1998.

Saliente-se que o inciso em comento remete o intérprete para a legislagdo

especifica, devendo serem analisadas as Leis n2° 9.427/96 e 9.648/98.
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Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, aponta os requisitos necessarios para o
enquadramento da contratagdo no inciso XXII: “Expendidas as consideractes
propedéuticas, descendo aos elementos objetivos da norma, tem-se que, para
se enquadrar no referido inciso, a contratacdo deverd: a) ter por objeto o
fornecimento ou suprimehto de energia eiétrica; b) o contratado deverd ser
concessiondrio, permissiondrio ou autorizatdrio para fornecimento ou
suprimento de energia elétrica; 3) dever3o ser observadas as formalidades

constantes do art. 26, caput e paragrafo (inico, da Lei n2 8.666/93.”

O Dr. Jacoby conclui fazendo comentario digno de mengdo: “Como a norma em
tela abre excegdo ao procedimento licitatério, hd que ter interpretacdo
restritiva, segundo elementar principio de hermenéutica. Assim, ndo podem
ser contratados com fundamento nesse inciso a instala¢do de rede elétrica,
troca ou manutengao de subestac¢do propria da Administracdo e outros servicos
dessa natureza, pois o objetivo é restrito a fornecimento ou suprimento,

devendo aqueles servigos serem licitados.”

Até algum tempo atras, os servicos de geragdo e distribuicao de energia elétrica
eram prestados no Brasil sob o regime de monopdlio. Desta feita, sua
contratacdo por oOrgdos e entidades da Administracdo era realizada
diretamente, mediante inexigibilidade de licitacdo (dada a auséncia de

competitividade).

Com o advento da Lei n? 9.074/95, surgiu a possibilidade juridica de essas
atividades serem exercidas em regime de competicdo, por concessiondrios e

permissiondrios o que, a rigor, submeteria a sua contratagdo por orgdos e

EAD
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entidades da Administracdo ao dever de licitar, inscrito no art. 37, inc. XXI, da

Constituicdo Federal.

E preciso pontuar, contudo, que a despeito da potencial competicio criada pela
Lei n? 9.074/95, sabe-se que em determinadas regides, as atividades de
geracao e distribuigdo de energia elétrica sdo prestadas por apenas um sujeito
(normalmente sociedades de econdmia mista) o que, a principio, mantém a
possibilidade de elas serem contratadas via [nexigibilidade de licitacdo,

realidade que se aplica ao Municipio de Nova Santa Barbara.

Uma parcela considerdvel da doutrina entende que com o advento da Lei n2
9.074/95, extinguiu-se o fundamento legal para contratar as atividades em
comento via inexigibilidade de licitagdo. Nessa seara, eventual contratacdo
direta somente poderia ocorrer com base no art. 24, inc. XXIl, da lei n?

8.666/93. Nesse sentido é a licdo de Margal JUSTEN FILHO.

O Tribunal de Contas da Unido parece trilhar 0 mesmo caminho, visto que ao
avaliar um caso de contratagdo de suprimento de energia elétrica por meio de
inexigibilidade de licitacdo {Acorddo n® 217/2009 — 22 Camara), determinou a
um 6rgdo por ele controlado que atentasse “['...] para a possibilidade de
dispensa de licitacio, com fulcro no art. 24, inc. XXHi, da Lei n? 8.666/93...” (item

9.3.4 do Acérddo)

Uma vez adotadas as providéncias assinaladas e se abstendo da apreciagdo dos
aspectos inerentes a conveniéncia e oportunidade mencionados acima, opina-

se pela formalizacdo do processo de contratacdo direta, nos termos do artigo
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24, XXli, da Lei n? 8.666/93, cominado com o art. 26 do mesmo dispositivo

legal.

A consideragio superior.

Nova Santa Barbara, 22 de janeiro de 2021.

/

men Cortez Wilcke

Procuradora Juridica
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Estado do Parana

DISPENSA DE LICITACAO
N° 2/2021

De acordo com 0O procedimento
administrativo instaurado pelo Municipio de Nova Santa Barbara,
objeto do protocolo n°® 2/2021, referente ao processo de dispensa
de licitacdo, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA OS PREDIOS

 PUBLICOS MUNICIPAIS, em atendimento a solicitacdo do

Prefeito Municipal, e sendo atendidas as normas legais
pertinentes e na forma do inciso XXII, do artigo 24 da Lei
8666/93 e posteriores alteracdes, caracteriza-se a referida

dispensa de licitacao.

Nova Santa Barbara PR, 22/01/2021.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, ‘@ 43. 3266.8100, B4 - 86.250-000 — Nova Santa
Barbara, Parand - I - E-mails - licitacao(@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br




22/01/2021 Mural de Licitagtes Municipais

TCEPR

THEFNAL DR O AS DO E5TADT D0 PATAMA

Detathes processo licitatorio '

xnformav;oes Gerals

Voltar

NO licitagio/dispensa/inexigibilidade™ iz

Modalidade* | progesso Dispensa

Nimero edital/processo®

22020

—Recursos provenientes de organi s internacionals/multilaterais de crédito

Instituigdo Financeira |

Contrato de Empréstimo |

|

Descricio Resumida do Objeto* | contrataciio de empresa para formecimento de energia elétrica para os prédios

plblicos municipais

6600212361021020163390390000

Dotaciio Orgamentaria*

Preco maximo/Referéncia de preco -
R§*

200.000,00

Data Publicagiio Termo ratificagdo | 2o !01 /2921
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

=
N

- Ha itens exclusivos para EPPJME? &

Ha cota de participagio para EPPJME? "0 0 MY percentual de participaco: ; ;&;mm ;

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacie de EPPJME? &

Hé prioridade para aquisigbes de microempresas regionais ou locais? "5 i LV

Data Cancelamento

CPF: 4271512958 (Lonout)

https://servicos.ice.pr.gov.brTCEPR/Municipall AML/DetalhesProcessoCompra.aspx
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Nova Santa Barbara - PR, 22 de JANEIRO de 2021 - Diario Oficial Eletronico - E

dicdo: 189172021 -3}
PORTARIA N° 023/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, resolve, no uso de syas atribuigSes legais:

NOMEAR

Art.1°- A Comissio de Pregio, composta pelos seguintes membros:

- Pregoeira: Polliny Simere Sotto - CI/RG no 9.257.282-0 SSP/PR;
- Suplente: Cliudia Pereira da Silva - CI/RG no 9.257.255-2 SSP/PR.

- Equipe de Apoio: Rosemeire Luiz da Silva — CI RG n® 7.224.894.5 SSP/PR;
- Suplente: Cristiano de Almeida — CIRG n° 3.439.259-89 SSP/SP.

- Equipe de Apoio: Patricia de Souza des Anjos Siqueira — CI/RG no 12.753.105-6 SSP/PR;
- Suplente: Maria de Fitima Ribeiro da Mata - CI/RG no 3.609.203-3. '

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicBes em contrario,

Nova Santa Barbara, 22 de janeiro de 2,021,

Claudemir Valério
. Prefeito Municipal

PORTARIA n* 024, de 22 de janeiro de 2021

SUMULA: nomeia membros da Comissiio Municipal de Avalicio de bens iméveis —

urbanes e rurais, com a finalidade tributiria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, ESTADO DO PARANA, o Sr. CLAUDEMIR VALERIO, no uso
de suas atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR:

Art, 1°

» A Comissio Municipal de Avaliacio de bens iméveis, urbanos e rurais, com a finalidade tributaria e composta pelos seguintes
membros;

CRISTIANO BE ALMEIDA, portador do RG n° 34.392,598-9 SSP/PR;
ODILON SILVESTRE, portador do RG n° 1484535-6 SSP/PR;
WEVERTON TRINDADE, portador do RG n° 10.893.611-8 SSP/PR.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposiciies em contrario.

Nova Santa Béarbara, 22 de Jjaneiro de 2021

- CLAUDEMIR VALERIO
- Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACAQ N° 172021

De acordo com o procedimento administrativo instaurado pelo Municipio de Nova Santa Bérbara, objete do protocolo n° 1/2021,
referente ao processo de dispensa de licitagfio, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MAQUI_N_AS
COPIADORAS, em atendimento g solicitagio da Secretaria de Administragio, Secretaria de Educagio, Esporte € Cultura e Secretaria Municipal

de Salde, e sendo atendidas as normas legais pertinentes e na forma do inciso H, do artigo 24 da Lei 8666/93 posteriores alteragies, caracteriza-
se a referida dispensa de licitagdio.

Nova Santa Barbara PR, 22/01/2021.

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LYCITACAO N° 2/2021

De acordo com o procedimento administrativo instaurado pelo Municipio de Nova Santa Biérbara, objeto do protocolo n° 2/2021,
referente ao processo de dispensa de licitagdio, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNEC!MENTO DE ENE.RGIA
ELETRICA PARA OS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPATS, em atendimento a solicitagiio do Prefeito Municipal, e sendo atendidas as

nermas legais pertinentes e na forma do inciso XXIL do artigo 24 da Lei 8666/93 ¢ posteriores alteragdes, caracteriza-se a referida dispensa de
licitag&o.
Nova Santa Barbara PR, 22/01/2021,

CLAUDEMIR VALERIO
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA ePROTOCOLO

Orgdo Cadastro:

Em:
CNPJ Interessado

COPEL

ssoresovst— [MIMAMNANIN 270 004.5

Interessaco 1:
Interessado 2:
Assunto:
Palavras-chave:
N°Ano
Detalhamento:

Cédigo TTD: -

COPEL DISTRIBUIGCAC S/A.

DOCUMENTACAC/INFORMACAQO Cidade: CURITIBA/PR
ASSINATURA DOCUMENTO

ASSINATURA CONTRATO DE FORNECIMENTO 20211037300241, MUNICIPIO DE NOVA
SANTA BARBARA

Para informacdes acesse: hitps:/iwww.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/consultarProtocolo
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CONTRATO N° 20211037300241 ) / 2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGO PUBLICO DE ENERGIA ELETRICA,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COPEL DISTRIBUICAO S/A E MUNICIPIO Tofs
NOVA SANTA BARBARA.

A COPEL DISTRIBUICAO S.A, CNPJ. p° 04.36
Izidoro Biazetto, 158, baireo Mossungué, Curitiba — P
Paranaense de Energia — COPEL, neste ato representada por Paulo Rene Chastalo, Gerente
do Departamento de Faturamento da Distribuiglio, RG 3.084.328-2 SSP/PR, CPF
528.571.669-15 doravante denominai

) da DISTRIBUIDORA, ¢ MUNICIPIO DE NOVA
SANTA BARBARA, localizado na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, Centro,
Nova Santa Bérbara, Parana, responsdvel pela unidade consumidora ou conjunto de
unidades consumidoras agrupadas sob o nGmero de identificagiio 27531946, representado
por Claudemir Valerio, Prefeito Municipal, RG 4.039.382-0 §S P/PR, CPF 563.691.409-10,
doravante denominado (a) CONSUMIDOR (A), celebram éste Contrato. de. Prestagiio de
Servigo Plblico de Energia Elétrica para Unidades Consumidoras atendidas em Baixa
Tensdo, com base nas Condigdes Gerais de Fomecimento de Energia Blétrica e pelos
demais regulamentos presentes ¢ futuros que disciplinam a matéria, conforme processo n®
0212020, referente a Dispensa de Licitaglio n® 02/2020, ¢laborade de acordo com a Lei de
LicitagSes ¢ Contratos (Lei 8.666/93) ¢ demais normas pertinentes, principalmente em
consohdncta com o Artigo 24 da referida lei e mediarite as clausulas & condicdes seguintes:

8.898/0001-06, com sede Rua José
R, subsidiaria integral da Companhia

DAS DEFINICOES

L CARGA INSTALADA: soma das poténcias nominais dos equipamentos clétricos

instalados. na unidade consumidora, em condigBes de entrar em funcionamento, expressa
em quilowatts (kW);

2. CONSUMIDOR: pessoa fisica ou jurfdica, de direito piblico ou privado, legalniente
representada, que solicite o fornecimento de energia ou o Uso do sistema elétrico 4
distribuidora, assuminde as obrigagBes decorrentes deste  atendimento a(s) sua(s)
unidade(s) consumidora(s); '

3. DISTRIBUIDORA: agente titular de congessio. ou permissfio tederal para prestar ©
servigo plblico de distribuigio-de energia elétrica;

4. ENERGIA ELETRICA ATIVA: aquela que pode ser convertida em outra forma de
energia, expressa em quilowatts-hora (kWh;

5. ENERGIA ELETRICA REATIVA: aquela que circula entie os diversos campos
ezlét_ricos ¢ magnéticos de um sistema de corrente alternada, sem produzir trabalho,
expressa em quilovolt-ampére-reativo-hora (kvarh);

6. GRUPO B: grupamento composto de unidades consumidoras com fornecimento em
tensiio inferior a 2,3 quilovolrs (kV);

7. INDICADOR DE CONTINUIDADE: valor que expressa a duracfo, em horas, € o
niimero. de interrupgBes-ocorridas na unidade consumidora em um determinado perfodo de
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tempo;

8. INTERRUPCAO DO FORNECIMENTO:
elétrica para conservagio e manutengdo da rede elé
ou de forga maior;

desligamento. temporario da energia
frica e ¢in situagBes de casos fortuitos

9. PADRAO DE TENSAO: nfveis m4ximos e minimos de-tenso, expressos em volts (V),
em gue a dlstr;buld_mfa deve entregar a cnergia eiétrica na unidade.consumidora, de acordo
com os valores estabelecidos pela AN EEL;

10. PONTO DE ENTREGA: conexiio do sistema elétrico da distribuidora com a unidade
consumidora e situa-se no limite da via

: publica com a propriedade onde esieja localizada a
unidade consuinidora;

11. POTENCIA DISPONIBILIZADA: poténcia em quitovol
sistema ¢létrico da distribuidora deve dispor para atender
unidade consuniidora;

t-ampére (kVA) de que. o
aos. equipamentos elétricos da

12, SUSPENSAO DO FORNECIMENTO: desligamento de energia elétrica da unidade

consumidora; sempre que o consumidor nfo eumprir com as suas obrigaces definidas na
Clausula Quarta;

13. TARIFA: valor monetatio estabelecido pela ANEEL, fixado em Reais por unidade de
energia eléirica ativa ou da demanda de poténcia ativa; e

14. UNIDADE CONSUMIDORA: conjunto composto por instalagles, equipamentos
elétricog, condutores ¢ acessorios, incluida a subestacio, quande do fornecimento em
tensdo primaria, caractorizado pelo recebimento de energia elétrica em apenas um ponto de
entrega, com medigdo individualizada, correspondente a um Gnico consumidor e localizado
em uma mesma propriedade ou-em propriedades contiguas;

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Este instrumento contéimn as principais condiges da prestagiio e utilizaghio do servigo
piblico de energia eléirica ente a distribuidora e o consumidor, de acordo com as
Condigbes Gerais de Fornecimento de Energia Elética ¢ demais regulamentas expedidos
peta Agéneia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS PRINCIPAIS DIREITOS DO CONSUMIDOR
L. receber energia elétrica em sua unidade consumidora nos padrdes de tensfio ¢ de ndices
de continuidade estabelecidos;

2. ser orientado sobre o uso eficiente da energia ¢létrica, de-modo a reduzir desperdicios ¢
garantir a seguranga na sua utilizagio;

3. escother uma entre pelo menos 6 (seis) datas disponibilizadas pela distribvidora para o
vencimento da fatura;

4. receber a fatura com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias ttels da data do vencimento,
exceto quando Se tratar de unidades consumidoras classificadas como Poder Piblico,
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Humiinagio Piblica e Setvigo Pblico, cujo.prazo deve ser-de 10 (dez) dias Gteis;

5. rcspon_der apenas por débitos relativos & fatura de ciiérgia elétrica de sua
responsabilidade;

6. ter o servico de atendimento telefdnico gratuito disponivel 24

e ' (vinte e quatro) horas por
dia ¢ sete dias por semana jpara a-soluglo de probleras emer

genclais;
7. ser atendido ¢m suas solicita
deslocar-do Municipio onde s¢ e

8. seir informad
solicit

¢Bes ¢ reclamacdes feitas & distribuidora sem ter que se
ncontra-a unidade consumidora;

o de forma objetiva sobre as providéneias adotadas quanto &s suas
agodes e reclamagBes, de acordo com ss condigbes e prazos de execugdo de cada
sItuaghio, sempre que previstos ém normas ¢ regulamentos; -

9. ser informado, na fatura, sobie a existéncia de faturas nfic pagas;

19. ser informado, na fatura, do percentual de reajuste datarifa de energin elétrica.aplicdvel
a Sua unidade consumidora e data de infcio de sua vigéneis;

11. ser ressarcido por valores eobrados e p

agos indevidamente, acrescidos de atualizagiio
monetiria e juros;

12. ser informado, por eserito, com antecedéneia minima de [S {quinze) dias, sobre a
possibilidade da suspensfo de fornecimento por falta de pagamento, sendo a notificaciio
feita tarabém a6 Pader Pablico local ou a0 Poder Executive Estadual, de forma escrita,
especifica e com entrega comprovada;

13. tet a energia elétrica religada, no caso de suspensdo indevida, sem quaisquer despesas,
no prazo maximo de até 4 (quatro) horas, a partic da constatagio da distribuidora ou da
informaco do consumidor;

14, receber, em ciso de suspensfio indevida do fornecimento, o ciédito estabelecido na
regulamentacgiio especifica; ,
13. ter a energia elétrica religada, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas paria drea
urbana ou 48 (quarenia e oito) horas para a drea rural, observadas as CondigBies Gerais de
Forneciniento;

16. ser ressarcido, quando couber, por melo de pagamento em moeda corrente no prazo
méximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a parlir da rospectiva data de solicitagio ou, ainda,
aceitar o conserto ou a substitui¢io do equipamento danificado, em fungio da prestagiio do
servigo inadequado do fornecimento de energia slétrica;

17. receber, por meio da fatura de eneigin elétrica, importincia monetdria se houver
descumprimento, por parte da distribuidora, dos padides de atendimento téenicos ¢
cometciais estabelecidos pela ANEEL;

18, ser informado sobre a ocovrénela de interrupgdes programadas, por meio L,ie jornais,
revistas, rddio, televisio ou outro meio de comunicagio, com antecedéncia minima de 72
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(setenta e duas) horas;

19, ser informado, por documento escrito ¢ individual, sobra as interrupgdes prograinadas,
com antecedéneia minima de § (cingo) dias dteis, quando existir s unidade consumidora
pessoa que dependa de equipamentos elétricos indispensdveis & vida;

20. ter, para fins de consult

a, nos locais de atendimento, acesse as normas e padiBes da
distribuidors e

as Condigses Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica;

21. guando da suspensio. do fornecimento, ser infor

nado das condiges de encerramento
da relagio contratual;

22. receber, até o mes de maio do ano-corrente, declaragiio de-quitagio anual de débitos do
ane anterior, referentes ao consumo de energia elétrica,

CLAUSULA TERCEIRA: DOS PRINC_IPA‘{S_ DEVERES DO CONSUMIDOR
1. manter a adequagfio técnica ¢ a seguranca das instalagSes elétricas da unidade
consumidora, de acordo com as normas oficiais brasileiras;

2. vesponder pela guarda ¢ integridade: dos equipamentos de mediglo quando instalados no
interior de sua propiiedade:

3. manter livre, aos empregados ¢ representantes ‘da distribuidora, para fins de inspeglo e
leitura, o acesso as instalagdes da unidade consumidora relacionadas com a medigio ¢
protecio;

4, pagar a fatura de energia elétrica até a data do vencimento, syjeitando-se as penalidades
cabiveis em caso de descumptrimeriio; !

3. informar & distribuidora sobre a existéncia de pessoa residente que use equipamentos
elétricos indispensdveisd vida na uriidade consumidora;

6. manter os dados cadastrais da unidade consumidora atualizados junto & distribuidora,
espectalmente quando da mudanga do titular, solicitando a alteragfio da titularidade ou o
encerramento da relaglio contratual, se for o Cas0;

7. informar as alieracBes da atividade exercida (ex.: residencial; comercial; industrial
rural; etc.) na unidade cénsumidora;

13

8. consultar a distribuidora quando o aumento de carga instdlada da. unidade consumidora
exigir o elevagiio da poténcia disponibilizada; e

9. ressarcir a distribuidora, no caso de investimentos realizados para o fornecimento da
umidade  consumidora & ndo amortizados, excetuando-se aqueles. realizados om

conformidade com os programas de utitversalizagio dos servigos.

CLAUSULA QUARTA: DA SUSPENSAO DO FORNECIMENTO

Néo se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua interrupgio imediata, pelas
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razdes descritas nog itens 1 e

' 2 seguintes, ou apos prévio aviso,
ttens 3 a 5

pelas razdes deseritas nos

1. deficiéneia téenica ou de seguranga em instalagies da unid

1 cia tée ade consumidora que
oferecam risco iminente de d

anos a pessoas, bens o ao sistema elétrico:
2. fornecimento de energia elétrica a terceivos;

3. impedimento do acesso de empregados e representantes di distribuidor
substituiciio de medidor e inspecdes necessariag,

3 para leifura,
4. razdes de ordem téenica; e

8. {alta de pagamento da fatura de energia elétrica.

CLAUSULA QUINTA: DA EXECUCAO DE SERVICOS

A distribuidora pode:

L. executar servigos vinculados 3 presta

elétrica, observadas ag restrigdes constar
por sua livre ¢scolha,. opte poi contratar,

¢do do servigo piiblico oy a utilizaglo da energia
wes do contrato de concessiio e que o conswmidor,

CLAUSULA SEXTA: DO ENCERRAMENTO DA RELACAO CONTRATUAL
Pode ocorrer por;

L. pedido voluntirie do titul
confratual;

2. decurso do prazo de 2 (dois) ciclos completos de faturamento apds a suspensio regular e
tnintersupta do fornecimento a unidade consumidora; ¢

ar da unidade consumidora para encerramento da relagio

3. pedido de fornecimento formuado por novo mteressado referente 3 mesma unidade
consumidora.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS E DA COMPETENCIA

1. vencido o prazo para o atendimento de uma solicitagdo ou reclamagfio feita para a
distribuidora, ou. s¢ houver discordancia em relagio as providéncias adotadas, o
consumidor pode contatar a ouvidoria da distribuidora;

2. a ouvidoria da distribuidora deve comunicar ao consumidor, em até |5 (quinze) dias, as
providéncias adotadas quanto as suas solicitagGes ¢ reclamagdes, cientificando-o so,b.re a
possibilidade de reclamacgio direta & agéneia estadual conveniada ou, em sua auséneia, 4
ANEEL, caso persista-discordancia;

3. sempre que nio for oferecido o servigo de ouvidoria pela disteibuidora, as solicitacdes ¢
reclamagdes podem ser apresentadas pelo consumidor diretamente & agéncia estadpal
conveniada, ou, em sua auséncia, diretamente & ANEEL.
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CLAUSULA OITAVA: DA PUBLICACAO

L. A publicagio resumida deste

consumidor até o 5° (

Contrato, no Didrio. Oficial, sesd provid
quinto) dia util do més séguiinte

denciada pelo

prazo-de 20 (vinte) dia

s daquela data, correndo as d

CLAUSULA NONA: DA VIGENCIA

L. O prazo de vigéneia do I
assinatura, prorrogéveis p
(sessenta) meses (som
houver interesse d

8666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA: DO VALOR DO CONTRATO

L. O valor deste contrato serd de RS 200.000,00 (duzentos mi
de consumo referente 46 exercicio de 202

estimativo, cujas despesas corverio

exercicio de 2020, sob as seguintes classi
econdmica, conforme ¢

& conta dos recu

03601 03,122 0060, 33903 Bo Exercitia
2005

2621 Ba0 [G4.601.06.105.0065 FOUIR 0000100 Eyercicis
307

KIbEE NPT
0% litse

w o e

2009

3081

03,001, 131220070, k

03.004.25, 7520046

11300390000

33 903%00.00

Ba Exgreicio

Do Exereieiy

216

HR001.25.752,0140. [Sus 3350 39.00.00[00 Bxercicio
et

2021 [F200 JoSAIL 25232000 BT 3.3.90.39.0000HDo Bxerdicio
2011

2021 [I830 RSO0 256 L0210 6 33,9039 00,000 Frervicio

2028 1840

U 00212 3610250, hos 1.460.39.00.00(00 Fxeraieio
2016 :

2020 R8N 06002123610, (s 3.3 20.39.00 Do Exercicio
2314

2021 [EeE  6A002.172.3600210. 17 3150 30.00.00|De Tiercicia
W6

2021 1330 [ohode 265000, B 3390390080100 Frervicto-
2020 '

M2 P38 6083023630770, Ios 3.3 80.39.00.00]Do Exereloie
220 B

2021 P30 |06004:32:365.0070, [HiS 1:3.9039.60.00( D6 Exerclcio

ao da assinatura, para ocorrer no
CSPESAS POr Sua conta,

oresente contrato serd de 12 (doze) meses, a partiv da data da
or iguais e sucessiveis periodos, limitados ao total de 60
a dos periodos do contrato mais eventuais termos

aditivos), se
as partes contratantes,

na forma do inciso I do artigo 57 da Lei n.°

I reais), com base hos valores
I, sendo assim valor considerado meramente
psos consighados 4o contratante, para o
ficagBes funciondis programéticas ¢ categoria
etermina a Resolugo Normativa ANERL 714/2016.

s
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20124 _

2021 {2600 ggfqiai;zv,ﬂaz,gsﬂr}. i 13 D0LIE0000 D0 Exerditio

W2t ém 3?;?&3%1%31.30}-.@326. i 339034 00.00(De Exercicio

W2 200 ég;(ié_s_-i.m_xiﬂ-.;oszo. 303 3.3.90.39. 00,000 Exercicio

021 3200 'iég%fz%ﬁx.zdam-’}sé}_. 0 1339039000000 Exercicio

2023 3530 éilg;ﬁ.lf)zlixieizifi}dﬂ&' ¥ 13.3.90.39:00.00100 Exercicio
PR

2Fzl By g‘i;ng_}_:s.ns,'z:u.mx F; 3.3.90.39.00,00F0 Exerdicin

2621 Bain g?%)s;'emzammsﬂfJ 3.3:00.39.00.80 (10 Fxersicio
203

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: NOVAS SOLICITACOES

1. As solicitagdes de fornecimento para o atendimento a novas unidades consumidoras eimn
nome MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, durante a vigéneia constante da
clausula nona desse, deverfio ser formalizadas mediante oficio no qual deverd constar
expressamente o nimero do contiato de prestagiio de servico a que se refere ¢ o ndimero da
agrupadora, conjuntamente com os dados de dispensa original.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

1. Para dirimir quaisquer dividas oriundas deste contrato, que ndo possam ser solucionadas
administrativamente entre distribuidora & consumidor, fica eleitoy o foro de Sfo Jerbnimo
da Serra - Patand, com rentncia de qualquer outro, por miais privilegiado que seja. E por
estarem justas e acordadas com as condigBes ¢ clausulas aqui estabelecidas, as partes
assinam o presente Instrumento, fia presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Curitiba, 26 d¢ janeiro de 2021,

Pela Distribuidora:

Paulo Rene Chastalo | ‘
Gerente do Departamento de Faturamento da Distribuico
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Pelo Consumider:

Testemunhas:

Nome: Dihon Pereira Brandio
RG: §.604.695-4 — SSPPR
CPI:032.217.989-03

Nome: Elaine Gristina Lyditk dos Santos
RG: 9.144.227.0~ -.

CPPF: 042.715.129-58
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Documento: Contrato_tle_fornecimento_para_orgaos_publicos_Municipio_Nova_Santa_Barbara.pdf.
Assinado por: Dihon Pereira Brandao em 25/01/2021 14:21, Paulo Rene Chastalo em 25/01/2021 17:27.

Inserido ao protocolo 17.279,904-3 por: Ana Camila Kiug de Souza dos Santos em: 25/01/2021 09:52.

m%‘ﬂq Documento assinado nos termos do art, 18 do Decreto Estadual 5389/2016.
o M fxi

A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https:/fwww.eprotocolo.pr.gov.brispiwebfvalidarAssinatura com o cédigo:
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EXTRATO DO CONTRATO N° 1/2021 59

REF.: Dispensa de Licitacfio n.® 1/2021

PARTES: Municipio de Nova Santa Birbara, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no CNPJ sob o n® 95.561.080/0001- 60, com
sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, neste ato representado pelo sen Prefeito Municipal, Sr. Claudemir Valério,

¢ a empresa STAINLE - SISTEMAS DE IMPRESSAO - EIRELI inscrita no CNPJ sob n® 02.420.945/0001-98, com sede na Rua Emilio de
Menezes, 347 - CEP: 86070590 - Baitro: Jardim Sangri-La, Londrina/PR.

OBJETO: Contrataciio de empresa para fornecimento de maquinas copiadoras.

VALOR: RS 809,25 (vitocentos ¢ nove reais e vinte e cinco centavos), mensais, totalizando R$ 9.711,00 (nove mil, setecentos e onze reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura, ou seja, até 25/01/2022,

SECRETARIA: Secretaria de Administracio, Secretaria Municipal de Educagio, Esporte ¢ Cultura ¢ Secretaria Municipal de Sande.

RECURSOS: Secretaria de Administragfo, Secretaria Municipal de Educagfio, Esporte e Cultura e Secretaria Municipal de Satde.
RESPONSAVEL JURIDICO: Carmen Cortez Wilcken, OAB/PR n® 22.932.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO; 26/01/2021,
EXTRATO DO CONTRATO N° 2/2021

REF.: Dispensa de Licita¢do n.® 2/2021

PARTES: Municipio de Nova Santa Bérbara, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no CNPJ sob o n° 95.561.080/0001-60, com
se, administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Clandemir Valério,
¢ a COPEL PISTRIBUICAO S.A, CNPJ n° 04.368.898/0001-06, com sede Rua Jos¢ [zidoro Biazetto, 158, bairro Mossungué, Curitiba — PR.

OBJETO: Contratagio de empresa para fornecimento de energia elétrica para os prédios piiblicos municipais.

VALOR ESTIMADO: RS 200.000,00 (duzentos mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 {doze} meses contados a pariir de sua assinatura, ou seja, até 25/01/2022.

SECRETARIA: Secretarias Municipais.

RECURSOS: Secretarias Municipais.

RESPONSAVEL JURIDICO: Carmen Cortez Wilcken, OAB/PR n° 22.932.
DATA DE ASSINATURA CONTRATO; 26/01/2021.

PUBLICACAO TRIMESTRAL DO EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 48/2020 — PMNSB
REFERENTE AO PREGAQ ELETRONICO N° 24/2020 - PMNSB

OBJETO — Registro de pregos para eventual aquisicio de suprimentos de informética, para suprir as necessidades das Secretarias
Municipais.

VALIDADE DA ATA: De 26/10/2020 a 25/10/2021.

BENEFICIARIA DA ATA: A H DA S MORAES

CIMNR] sob n°. 02,437.839/0001-17

Ri  albuguerque Pessoa, 363 - CEP: 15014440 - Bairro: Vila Santo Antdnio, Sie José do Rio Preto/SP
RESPONSAVEL JURIDICO: Carmen Cortez Wilcken, OAB/PR n°® 22.932.

ESPECIFICACAQ DO OBJETO E PRECOS REGISTRADOS

ITENS

LOTE: 038 TONER COMPATIVEL PARA DSIML-
- Lote 038 IMPRESSORA SANSUNG ML 2850 D2850B
LOTE: 041 1 8143 TONER MONOCROMATICO DSICF217A UN 40,00 31,00 1.240,06
- Lote 041 COMPATIVEL CF217 17A
LOTE: 0427 1 5318 TONER NOVO 80 A compativel DSI CE280A UN 15,00 34,00 510,00
LOTE: 043 | 1 1558 TONER NOVO COMPATIVEL 12 A DSIQ2612A UN 18,00 27,00 486,00
LOTE: 0441 1 1524 TONER NOVO COMPATIVEL 36 A DSICB436A UN 20,00 21,50 430,00
LOTE: 045 1 1525 TONER NOVO COMPATIVEL 78 A DSICE278A UN 25,00 21,70 542,50
LOTE: 0465 | 4616 TONER NOVO COMPATIVEL 85 A DSI CE285A UN 81,00 24,00 1.944,00
LOTE: 049 t 8567 TONER NOVO COMPATIVEL para DSI1 CE255A UN 20,00 90,00 1.800,00
- Lote 049 impressora HP LASERJET PRO MFP
M521dn
TOTAL 7.932.50

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Nova Santa Barbara
Rua: Walfredo Bittencourt de Moraes n°222 - Centro
Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diaricoficial@nsb.pr.gov.br
pmnsb@nsb.pr.gov.br
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CHEK LIST

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO -
N°__ 4 [ ge3)

N° ESPECIFICACAQ DOC OBS.
1. | Capa do processo oK
2. | Oficio da secretaria solicitando o
3. | Prefeito pedindo abertura do processo oW
4. | Cotagdes de pregos (no minimo 3) QK
5. | Licitag@o a Contabilidade (Pedido de dotacao) ok
6. | Contabilidade a Licitag&o (Resposta dotacao) O
7. | Licitacao ao Juridico (Pedido de Parecer) D
8. | Parecer Juridico oK
—~ | _9. | Edital de autorizagéo do Prefeito oK
‘ 10. | Publicagéo (Jornal A Cidade Regional/ Diario Oficial do
Municipio). ok
11. | Publicagéo Mural de Licitacéo (TCE) X
12. | Contrato
13. | Publicagao do extrato do contrato (Jornal A Cidade 0%
Regional/ Didrio Oficial do Municipio)
14. | Encaminhado copia contato ao fiscal

SN

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa
Barbara, Parana — E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb. pr.gov.br
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k| NOVA SANTA BARBARA

=2 ESTADO DOPARANA

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO LICITATORIO
DISPENSA DE LICITACAO N° 2/2021

Aos 05 dias do més de Fevereiro de 2021, lavrei o presente termo de
encerramento do processo licitatério Dispensa de Licitagfio n® 2/2021, registrado
em 22/01/2021, que tem como primeira folha a capa do processo e as folhas
seguintes numeradas do n° 01 ao n°® 72, que corresponde a este termo.

1tk doX Santos

Responsavel pelo Setor de Ligitagdes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa Bérbara, Parana
— E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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