PREFEITURA MUNICIPAL

NOVA SANTA BARBARA

“E== ESTADO DO PARANA

DECRETO N¢ 058/2019

Sumula: Abre Crédito Adicional Especial, da quantia de R$ 47.425,85 (quarenta e sete mil e
quatrocentos e vinte e cinco reais e oitenta e cinco centavos) e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, no uso de suas atribuicées legais e de
conformidade com a Lei n®. 940 de 22 de outubro de 2019.

DECRETA:

Art. 1% - Fica aberto no corrente exercicio financeiro, um Crédito Adicional Especial, da
qguantia de R$ 47.425,85 (quarenta e sete mil e quatrocentos e vinte e cinco reais e oitenta e cinco
centavos), para reforco de dotagdes constantes do orcamento programa, a saber:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

001 — Secretaria Municipal de Administracao

04.122.0060.2006 Manutengao da Secretaria Municipal de Administracao

304 - 3.1.90.16.99.00 000 — Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil ..........ccccccueee. 5.000,00
305 - 3.1.90.94.00.00 000 — Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas .............ccccc...... 19.345,31

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERAGAO DE EMPREGOS

001 — Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragdo de Empregos
15.122.0070.2009 — Manutengéo das Atividades da Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragdo de Empregos

615 - 3.1.90.94.00.00 000 — Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas .............ccccc....... 7.124,74

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, ESPORTE E CULTURA

002 — Departamento Municipal de Educacéo e Escolas

12.361.0210.2016 - Manutencgao do Departamento Municipal de Educacao e Escolas

1436 - 3.1.90.94.00.00 103 — Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas .............ccccceee... 7.232,14

003 — Ensino Fundamental - FUNDEB
12.361.0250.2018 — Manutencao do Ensino Fundamental — FUNDEB
1965 - 3.1.90.11.00.00 101 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 1.311,65

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0320.2025 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude

2485 - 3.1.90.94.00.00 303 — Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas ..........ccccec...... 3.093,46

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

08.244.0380.2031 — Manutencgao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

3015 - 3.1.90.94.00.00 000 — Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas ..........ccccceeenn. 3.616,07

002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0400.2033 — Manutengéao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3215 - 3.1.90.94.00.00 000 — Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas ..........ccccceen. 702,48

1O 47.425,85
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Art. 22 - Como recurso para abertura do crédito adicional especial efetuado pelo artigo
anterior, é oferecido a anulacao parcial de dotagcdes e o superavit financeiro.

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

001 — Secretaria Municipal de Administracao

04.122.0060.2006 Manutencgao da Secretaria Municipal de Administracao

300 - 3.1.90.11.00.00 000 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................. 19.345,31

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, DO TRABALHO E GERACAO DE EMPREGOS

001 — Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragdo de Empregos
15.122.0070.2009 — Manutengéo das Atividades da Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragdo de Empregos

600 - 3.1.90.11.00.00 000 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ................. 7.124,74

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA

002 — Departamento Municipal de Educacéo e Escolas

12.361.0210.2016 - Manutencgao do Departamento Municipal de Educacéao e Escolas

1390 - 3.1.90.11.00.00 103 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 7.232,14

003 — Ensino Fundamental - FUNDEB
12.361.0250.2018 — Manutencao do Ensino Fundamental — FUNDEB
1830 - 3.1.90.11.00.00 101 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 1.311,65

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0320.2025 — Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude

2460 - 3.1.90.11.00.00 000 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 3.093,46

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

08.244.0380.2031 — Manutencgao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

3000 - 3.1.90.11.00.00 000 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 3.616,07

002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0400.2033 — Manutencgao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3180 - 3.1.90.11.00.00 000 — Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil ............... 702,48
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Art. 3° — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Nova Santa Barbara, 25 de outubro de 2019.

Eric Kondo
Prefeito Municipal
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