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5.1.3. Os dias e os horarios das atividades serao definidos conforme o planejamento da
Secretaria de Assisténcia Social/CRAS/CREAS, portanto, o profissional deve estar
ciente da necessidade de disponibilidade de horario para atender as necessidades do
Servico;

5.1.4. O profissional devera expedir relatério da atividade grupal com fotos, com suas
ocorréncias, juntamente com a lista de presenca ao término de cada atividade, para
apreciagao/ intervengao da equipe técnica dos servigos.

5.1.5. Identificar o perfil dos usuarios € acompanhar a sua evolugdo nas atividades
desenvolvidas;

5.1.6. Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificagdo de contextos
familiares quanto ao desenvolvimento dos usudrios em seus multiplos aspectos
(emotivos, de atitudes, etc.);

5.1.7. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios sob sua
responsabilidade;

5.1.8. Manter arquivo da documentagao dos grupos, incluindo os formularios de registro
das atividades e de acompanhamento dos usuarios;

5.1.9. Realizar planejamento juntamente com as equipes de referéncia de todas as
acdes a serem desenvolvidas;

5.1.10. Mediar e facilitar o processo de socializagao entre os usuarios;

5.1.11. Desenvolver conteudos e atividades que lhe sao atribuidos no Tragado
Metodologico de cada Servigo/Programa/Projeto seguindo o plano de agdo de cada
Servico;

5.1.12. Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu
acompanhamento;

5.1.13. Participar na construgdo do projeto de vida do usuario, do idoso e outros,
executando proposta pedagogica definida pela instituicdo de forma a permitir
redimensionar habitos, valores com a perspectiva de formagdo para o exercicio da
cidadania.

6. Das obriga¢des dos contratados

6.1 - Sao obrigagcdes dos Contratados, além de outras decorrentes da natureza do
contrato:

6.1.1. Responsabilizar-se pela execucdo dos servigos objeto da licitagdo, com
observancia dos prazos e condi¢gdes gerais fixados no Edital e seus respectivos anexos.
6.1.2 - Responsabilizar-se por despesas e encargos relacionados a prestagdo dos
servigos licitados, além da contratagdo e pagamento dos trabalhadores para a execugéo
das atividades previstas, cabera a empresa as responsabilidades legais da referida
contratacéo, incluindo encargos sociais e outras prerrogativas previstas na legislagao
trabalhista;

6.1.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagao dos
equipamentos necessarios aos servigos, com exce¢do daqueles fornecidos pela
Prefeitura.

6.1.4 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos
e prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente a Contratante ou a
terceiros.
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6.1.5 - Observar as normas técnicas e juridicas aplicaveis ao servigo.

6.1.6. Elaboragdo e entrega dos relatérios mensais de acompanhamento dos servigos,
que deverdo ser entregues a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e
Geragdo de Emprego, no primeiro dia utii do més subsequente ao fim do més
trabalhado, abordando informagdes qualitativas e quantitativas,

incluindo os seguintes elementos:

- Lista de atividades realizadas;

- Lista de presencas das atividades realizadas;

- Ficha de avaliagdo das atividades;

- Registros fotograficos;

6.1.7. Nesses relatérios deverao ser justificados os entraves e dificuldades encontradas,
aquelas que porventura ndo foram desenvolvidas, incluindo avaliagdo do trabalho
realizado.

6.1.1. Sao atribuigoes dos instrutores:

a) Realizar planejamento da oficina e desenvolver integralmente os conteudos e
atividades registradas no planejamento;

b) Registrar a frequéncia diaria dos usuarios;

c) Participar das reunides com a coordenagao;

d) Avaliar o desempenho dos usuarios;

e) Participar das atividades de capacitagdo quando solicitado;

f) Desenvolver a oficina com conteudo tedricos e praticos, ensinando a conhecer o0s
processos histéricos e toda construcao do fazer da atividade;

g) Fiscalizar e zelar pelo manuseio dos materiais disponibilizados para as oficinas;

h) Possibilitar a ampliagdo do universo artistico, cultural, esportivo e ludico das criangas,
adolescentes, adultos e idosos, bem como, estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidada;

i) Participar da execugado do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

j) Trabalhar de maneira a contribuir com o equilibrio emocional, autoconhecimento,
integracao social, a capacidade de ouvir, perceber e discriminar diferentes géneros,
estilos, ritmos, sensag¢des e pensamentos;

k) Trabalhar para elevar a autoestima e autoconfianga dos usuarios.

7. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés) meses, contados a partir da data

de assinatura.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condi¢ées de habilitagdo e
qualificagao exigidas no processo de contratacao.

8.2. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, dentro do prazo estipulado pela
Administracdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorre¢ées constatadas no objeto
licitado.

8.3. Expedir as ordens de servigos indicando os locais e as condigbes em que os
servigos serao executados.

8.4. Efetuar o pagamento das obrigagdes financeiras advindas da contratacéo;
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8.5. Fiscalizar a execugao do contrato.

9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
9.1. Os fiscais serdo responsaveis por acompanhar a entrega a prestagao dos servigos,

anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgéo e
determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

9.2. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratada ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias apos a prestagao dos servigos,
mediante apresentacdo da nota fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

10.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria
solicitante atestar a execug¢ao do objeto do contrato.

10.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, mediante apresentagdo da certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade do
FGTS - CRF.

10.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

104.1. o prazo de validade;

10.4.2. a data da emisséo;

10.4.3. os dados do contrato e do 6rgao gerenciador;

10.4.4. o periodo de prestacao dos servigos;

10.4.5. o valor a pagar; e

10.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.5. Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada

sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua

G5
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situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Orgao Gerenciador.
10.6. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para o
Orgao Gerenciador.
10.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
10.8. Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa.
10.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.
10.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada néo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes férmulas:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento,

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| (6/ | =0,00016438
[ = (TX) ~ 100 TX = Percentual da taxa anual
B ) = 6%
365

11. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
11.1. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as

usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

(€Y
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11.2. Os critérios de qualificagcdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estao previstos no edital.

11.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
11.3.1. Comprovagao de aptidao através de no minimo 01 (um) atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove o bom desempenho da
empresa quanto ao objeto da presente licitagdo. Nao serdo aceitos atestados de
empresas que pertengam ao mesmo grupo empresarial.

11.3.2. Licenca para funcionamento expedido pelo IAT — Instituto Agua e Terra;

11.3.3. Certificado de Licenca da Vigilancia Sanitaria da sede da licitante, dentro do
prazo de vigéncia;

11.3.4. Certificado de regularidade expedida pelo IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis;

11.4. O critério de julgamento da proposta é o menor preco.

12. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.
12.1. As despesas decorrentes da presente contratagio correrado por conta da dotagao

orgamentaria: Recurso Livre.

Nova Santa Barbara, 26 de fevereiro de 2024.

/A
Vilma Aparecida dos Santos
Assistente Administrativo

-

Sy%ar%paré\&éa Bontorim Valério

Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Gerag¢ao de Emprego.
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Setor de Licitagoes
Para: Departamento Juridico

Nova Santa Barbara, 04/04/2024.

Prezada Senhora,

Solicito analise juridica do edital e minuta do contrato,
referentes a Inexigibilidade n°® 3/2024, cujo objeto € o credenciamento de Pessoa
Juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagao, capacitagao e
instrucdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com
atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Trabalho e Gerag¢ao de Emprego, em atendimento ao disposto no art. 53,
da Lei n°® 14.133/2021.

Sendo o que se apresenta para 0 momento.

osamente

Elaine Cristi i s\Santos
Setor icitaco Contatos

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, @& 43.3266.8100 X - 86.250-000 — Nova Santa Barbara,
Parana - B - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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PARECER JURIDICO

PROCESSO N°: 9/2024

CHAMAMENTO/CREDENCIAMENTO N°: 2/2024

ASSUNTO: Credenciamento de pessoa juridica, para o desenvolvimento de
atividades de formacao, capacitacao e instrucao, para atuarem nas
oficinas culturais, oficinas de artesanato, oficinas com atividade
fisica/esportivas, oferecidas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, do Trabalho e Geragcdo de Emprego.
VALOR: R$ 63.475,20

b

RELATORIO

Trata o presente expediente de processo administrativo que tem
por finalidade o credenciamento de pessoa juridica, para o desenvolvimento de
atividades de formacéo, capacitacdo e instrucdo, para atuarem nas oficinas
culturais, oficinas de artesanato, oficinas com atividade fisica/esportivas,
oferecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e
Geracao de Emprego, conforme justificativa e especificagoes constantes do

Termo de Referéncia e seus anexos.
N\

E a sintese do necessario.

APRECIACAO JURIDICA

Finalidade e abrangéncia do parecer juridico

A presente manifestacao juridica tem o escopo de assistir a autoridade
assessorada no controle prévio de legalidade, conforme estabelece o artigo 53,

I ell, da Lei n® 14.133, de 2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos — NLLC):

j=a
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Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo licitatorio seguira para o érgéo de
assessoramento juridico da Administracdo, que realizara controle prévio de
legalidade mediante analise juridica da contratacao.

§ 1° Na elaboracéo do parecer juridico, o 6rgao de assessoramento juridico
da Administracado devera:
I - apreciar o processo licitatorio conforme critérios objetivos prévios de atribuigao
de prioridade;
Il - redigir sua manifestacao em linguagem simples e compreensivel e de forma
clara e objetiva, com apreciagdo de todos os elementos indispensaveis a
contratacdo e com exposicao dos pressupostos de fato e de direito levados em

consideracdo na analise juridica;

Como se pode observar do dispositivo legal supra, o controle prévio de legalidade
se da em funcdo do exercicio da competéncia da andlise juridica da futura
contratacdo, nao abrangendo, portanto, os demais aspectos envolvidos, como os de

natureza técnica, mercadolégica ou de conveniéncia e oportunidade.

De fato, presume-se que as especificacoes técnicas contidas no presente processo,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratacdo, suas caracteristicas,
requisitos e avaliacdo do preco estimado, tenham sido regularmente determinadas
pelo setor competente do 6rgdo solicitante, com base em parametros técnicos
objetivos, para a melhor consecugao do interesse publico. O mesmo se pressupoe
em relacdo ao exercicio da competéncia discricionaria pelo 6rgao assessorado,

cujas decisdes devem ser motivadas nos autos.

De outro lado, cabe esclarecer que nao é papel do 6rgao de assessoramento juridico
exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a pratica de
atos administrativos, nem de atos ja praticados. Incumbe, isto sim, a cada um

destes observar se os seus atos estao dentro do seu espectro de competéncias.

Finalmente, deve-se salientar que determinadas observacées sao feitas sem carater
vinculativo, mas em prol da seguranca da propria autoridade assessorada a quem

incumbe, dentro da margem de discricionariedade que lhe é conferida pela lei,

-’
i
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avaliar e acatar, ou nao, tais ponderacdes. Ndo obstante, as questdes relacionadas
a legalidade serdao apontadas para fins de sua corregdo. O seguimento do processo
sem a observancia destes apontamentos sera de responsabilidade exclusiva da

Administracao.

Limites e instancias de governanca

No presente caso, o valor da contratacdo € de R$ 63.475,20 (sessenta e trés mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte centavos) e o 6rgao assessorado

declarou que o servigco a ser contratado (oficinas/horas aula), constitui prestagao

o le servicos, com respaldo do setor de contabilidade, que assim informou.

Por sua vez, o(a) Sylmara Aparecida Bontorim Valério, autorizou a contratagao, o

que atende ao disposto na legislacao, assim como no Decreto n® 13/2023.

Reiteramos que ndo é papel do o6rgdo de assessoramento juridico exercer a

auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a pratica dos atos.

Avaliacao de conformidade legal

O art. 19 da Lei n° 14.133, de 2021, prevé que os orgdos competentes da
Administragcao devem instituir mecanismos e ferramentas voltadas ao
gerenciamento de atividades de administracdo de materiais, obras e servicos,

conforme abaixo transcrito:

N\

Art. 19. Os drgaos da Administracao com competéncias regulamentares relativas
as atividades de administracdo de materiais, de obras e servicos e de licitacoes €
contratos deverao:
I - instituir instrumentos que permitam, preferencialmente, a centralizacdo dos
procedimentos de aquisi¢ao e contratacao de bens e servicos;
II - criar catalogo eletronico de padronizagao de compras, servigos € obras, admitida
a adoc¢ao do catalogo do Poder Executivo federal por todos os entes federativos;

III - instituir sistema informatizado de acompanhamento de obras, inclusive

com recursos de imagem e video;

[ Y

&)



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n° 222, ®(43) 3266-8100,
CNPJ n° 95.561.080/0001-60,
CEP 86250-000 - Nova Santa Barbara — Parana

IV - instituir, com auxilio dos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno, modelos de minutas de editais, de termos de referéncia, de contratos
padronizados e de outros documentos, admitida a ado¢do das minutas do
Poder Executivo federal por todos os entes federativos;

V - promover a adogao gradativa de tecnologias e processos integrados que
permitam a criagédo, a utilizacdo e a atualizacdo de modelos digitais de obras

e servigos de engenharia.

Desse modo, é preciso que a fase de planejamento da contratacdo esteja
alinhada as iniciativas mais atualizadas dos 6rgaos que detém competéncias

regulamentares.

Planejamento da contratacao

A Lei n° 14.133, de 2021, estabeleceu que fase preparatoria do processo
licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o
plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 da
referida lei e com as leis or¢camentarias, bem como abordar todas as
consideracdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na

contratacéo, conforme previsto no caput do art. 18.

O artigo 18 da Lei n° 14.133, de 2021, elenca providéncias e documentos que

devem instruir a fase de planejamento, conforme abaixo transcrito:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatério € caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagées anual
de que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado,
e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas as consideracdes
técnicas, mercadoldgicas e de gestao que podem interferir na contratagéo,
compreendidos:

[ - a descricao da necessidade da contratacdo fundamentada em estudo

técnico preliminar que caracterize o interesse publico envolvido;

fed
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II - a definicao do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de termo
de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso;

Il - a definicdo das condicdes de execucao e pagamento, das garantias
exigidas e ofertadas e das condicdes de recebimento;

IV - 0 orcamento estimado, com as composicoes dos pregos utilizados para
sua formacao;

V - a elaboracao do edital de licitacao;

VI - a elaboracao de minuta de contrato, quando necessaria, que constara
obrigatoriamente como anexo do edital de licitagéo;

~ VII - o regime de fornecimento de bens, de prestacdo de servigos ou de
execucgao de obras e servicos de engenharia, observados os potenciais de economia
de escala;

VIII - a modalidade de licitacao, o critério de julgamento, o modo de disputa
e a adequacao e eficiéncia da forma de combinacédo desses parametros, para os fins
de selecao da proposta apta a gerar o resultado de contratagao mais vantajoso para
a Administracao Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivacdao circunstanciada das condicdées do edital, tais como
justificativa de exigéncias de qualificacdo técnica, mediante indicacdo das
parcelas de maior relevancia técnica ou valor significativo do objeto, e de
qualificacdo econdomico-financeira, justificativa dos critérios de pontuacao e

~julgamento das propostas técnicas, nas licitacées com julgamento por melhor
técnica ou técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a
participacao de empresas em consorcio;

X - a analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo e a
boa execucéao contratual,

XI - a motivagao sobre o momento da divulgacdo do orcamento da licitagao,
observado o art. 24 desta Lei.

(grifou-se)

Referido dispositivo é complementado por seu paragrafo primeiro, que dispoes

sobre os elementos do Estudo Técnico Preliminar. De uma forma bem
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abrangente, o planejamento da contratacdo pressupde que a propria
necessidade administrativa seja investigada, a fim de se compreender o que
fundamenta a requisicdo administrativa. Neste sentido, ressalte-se que a
identificacdo da necessidade administrativa deve considerar também o
desenvolvimento nacional sustentavel, que é principio e objetivo das licitacdes
(artigo 5° e artigo 11, IV, da Lei n°® 14.133, de 2021), conforme detalhamentos
abaixo. Uma vez identificada a necessidade que antecede o pedido realizado,
pode-se entdo buscar solugdes disponiveis no mercado para atender referida
necessidade, que inclusive podem se diferenciar do pedido inicial. Encontrada
a melhor solucao, caso disponivel mais de uma, ai sim inicia-se a etapa de
estuda-la, para o fim de definir o objeto licitatorio e todos os seus contornos.
Em linhas gerais, a instrucdo do processo licitatério deve revelar esse

encadeamento logico.

Alguns dos elementos serdo abaixo examinados.

Estudo Técnico Preliminar - ETP

O Estudo Técnico Preliminar — ETP da contratacao deve conter, de forma
fundamentada, a descricao da necessidade da contratagdo, com especial
atencao a demonstragao do interesse publico envolvido. Também é preciso que
sejam abordadas as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdao que

podem interferir na contratacao.

O artigo 18,8 1°, da Lein® 14.133, de 2021, apresenta os elementos que devem

ser considerados na elaboraciao do ETP:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso [ do caput deste
artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugéo, de
modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econémica da
contratacao, e contera os seguintes elementos:

I - descrigcao da necessidade da contratagao, considerado o problema a ser

resolvido sob a perspectiva do interesse publico;
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II - demonstracao da previsdo da contratacao no plano de contratacoes
anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o
planejamento da Administracgao;

III - requisitos da contratagao;

IV - estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das
memorias de calculo e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem
interdependéncias com outras contratagoes, de modo a possibilitar economia de
escala;

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
\-'possiveis, e justificativa técnica e econdémica da escolha do tipo de solugao a
contratar;

VI - estimativa do valor da contratacido, acompanhada dos pregos unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que
poderao constar de anexo classificado, se a Administracdo optar por preservar o
seu sigilo até a conclusao da licitagéo;

VII - descrigao da solugao como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas
a manutencao e a assisténcia técnica, quando for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou nao da contratagao;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e
de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebracao do contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de
empregados para fiscalizacao e gestao contratual,

XI - contratacgodes correlatas e/ou interdependentes;

XII - descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros

recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e

refugos, quando aplicavel,

-
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XIIT - posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratagdo para o

atendimento da necessidade a que se destina.

E certo que o ETP devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos
I, IV, VI, VIII e XIII, acima, conforme expressamente exigido pelo §2° da referida
norma. Quando nao contemplar os demais elementos previstos no art. 18, §1°,

devera a Administragao apresentar as devidas justificativas.

No caso concreto, observa-se que a Secretaria de assisténcia Social elaborou

o ETP, sendo conveniente ressaltar que:

Descrigcdo da Necessidade da contratagdo

A identificacao da necessidade da contratacdo € o primeiro aspecto a ser
abordado em um estudo técnico preliminar, justamente para permitir a
reflexdo sobre os motivos pelos quais determinada contratacao foi solicitada,
investigando assim qual a necessidade final a ser atendida, que pode inclusive
ser distinta a depender da finalidade de cada 6rgao ou entidade, ainda que o

objeto indicado pelo setor requisitante seja 0 mesmo.

Essa investigacao inicial ¢ expressamente demandada no art. 18,1 e §1°, 1 da
NLLC, ja reproduzidos no presente parecer. Trata-se de etapa fundamental do
processo, por meio da qual o problema colocado para a Administragdao pode
vir a ser compreendido sob outra perspectiva e assim contribuir para que
outras solugdes se mostrem propicias a atender a demanda, quando se passar
a fase de levantamento de mercado, tratada mais a frente. A clareza da

necessidade administrativa é a base para possiveis inovagoes.

Também por meio dela é possivel fazer uma reflexdo para extrair quais os
requisitos essenciais sem os quais a necessidade nao seria atendida. Trata-se
de requisitos da préopria necessidade, portanto, e ndo de eventuais solugoes a
serem adotadas, até porque, nessa primeira etapa, ainda néo se sabe quais as

solugoes disponiveis. Nesse sentido, o art. 18, §1° da Lei n. 14.133, de 2022,
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que estabelece os elementos do ETP, prevé os requisitos da contratagao no seu
inciso III, enquanto o levantamento de mercado (quando se buscam as

solucdes disponiveis) somente no inciso V.

Além disso, a descricio da necessidade de contratacdo deve conter

manifestacdo acerca da essencialidade e interesse publico da contratacao, a

ser interpretado em consonancia com a Lei n. 14.133, de 2022, devendo
portanto ser avaliado o interesse publico também na perspectiva de se havera
impacto ambiental negativo decorrente da contratacdo e se ha opgdes que
atendam ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel, considerando

o ciclo de vida do objeto (artigo 11, I, Lei n. 14.133, de 2021)

Feito esse registro, é certo que nao cabe ao orgédo juridico adentrar ao meérito
(oportunidade e conveniéncia) das razdées do Administrador, principalmente nesse
contexto em que prevalece a tecnicidade do assunto. O papel do 6rgao juridico €
recomendar que essa reflexao sobre a necessidade administrativa seja efetivamente
realizada, orientando o 6rgao assistido a registra-la nos autos, caso nao o tenha
sido, ou entdo a aperfeicoa-la, na hipotese de ela se revelar insuficiente ou

desarrazoada.

Levantamento de Mercado

Uma vez identificada a necessidade administrativa, o préximo passo é buscar
solucoes que tenham o potencial de atendé-la. Nao se trata, portanto, de realizar
estimativa de precos, e sim estudar as praticas do mercado e de outros érgéos e
entidades publicas, a fim de verificar se existe alguma outra solugao para atender
a necessidade administrativa ou entdo novas metodologias de

execugdo/contratacao que gerem ganhos de produtividade ou economia para a

Administracéo.

Assim, essa prospecc¢do e avaliacdo devera ser realizada, ainda que leve a
conclusao de que as metodologias ja tradicionalmente empregadas em

contratacoes anteriores sdo as mais aptas a satisfacdo da necessidade
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administrativa. Seja qual for a solugdo adotada, sua escolha deve ser

expressamente motivada nos autos.

Em vista do exposto, registra-se que no caso concreto, o 6rgao afirma que essa
forma de contratacdo € a unica solugdo, tendo justificado que procedeu

consulta a alguns editais , o que demonstrou ser essa melhor opg¢ao.

Defini¢édo do Objeto

Uma vez investigada a necessidade administrativa que origina o pedido de
contratacdo e depois de encontrada a solugdo mais adequada para atendé-la,
a Administragao passara entao a se diferenciar dos particulares em geral
porque devera entdo descrever referida solugédo, convertendo-a no objeto
licitatério. A finalidade principal desta etapa € propiciar que a propria
Administragdo incremente seus conhecimentos sobre o objeto, distinguindo
suas caracteristicas principais, para entao, por meio da descrig¢ao, possibilitar
que todos os fornecedores da solugdo escolhida venham a saber do interesse

administrativo em uma futura contratacao.

De acordo com o art. 18, caput, da Lei n. 14.133, de 2021, a fase de

planejamento deve abordar todas as consideracées técnicas, mercadolégicas

e de gestao que podem interferir na contratacdo, sendo certo que a definicao
do objeto, modelo de execucdo e gestdo do contrato devem levar em

considerag¢do cada um desses aspectos.

Portanto, o gestor devera tomar as cautelas necessarias para assegurar que
as especificagdes correspondam aquelas essenciais ao bem, sem as quais nao
poderao ser atendidas as necessidades da Administragéo, evitando por outro
lado, detalhes considerados supérfluos ou desnecessarios, que possam limitar

a competicao indevidamente.

Gy

CL
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Demais aspectos ligados a defini¢do do Objeto

Quantitativos Estimados

Uma vez definido o objeto licitatério, a Administragao deve estimar, de forma clara
e precisa, o quantitativo demandado para o atendimento da necessidade
administrativa por meio daquela solucao escolhida. Evidentemente, a propria
escolha da solugéo pode ter sido influenciada por esse dimensionamento, mas
naquele momento os calculos podem ter sido efetuados de maneira aproximada,

apenas para subsidiar a decisdo entre as op¢oes disponiveis.

\\essa etapa, entretanto, a definicdo do aspecto quantitativo demanda
pormenorizacao, com a demonstracao dos calculos pelos quais se chegou a
estimativa de quantidades. Isso ¢ especialmente importante de ser registrado nos
autos por ser um ponto objetivo, de maior verificagdo e consequentes
questionamentos, que se tornam mais dificeis de responder a medida que o tempo
transcorre, quando a memoria € a documentacido correspondente podem estar

IMenos acessiveis.

Assim, deve-se evitar ao maximo estimativas genéricas, sem respaldo em elementos
técnicos que evidenciem a exata correlacdo entre a quantidade estimada e a

demanda.

Deve-se ressalvar que nao compete a esta unidade juridica adentrar em questdes

o

técnicas, apenas apontar que o0 processo necessariamente contenha os
esclarecimentos acerca da metodologia utilizada para a previsdo idénea dos
quantitativos estimados para a licitacdo e verificar se ha suporte documental

coerente com aquele que € exigido pela legislacdo para a fase interna da licitacao.

No caso concreto, em que pese o aspecto técnico envolvido, observa-se que a
Administragdo pretende promover a licitacdo de varias oficinas, em tese,
divisiveis/em lote Uinico, justificando ser mais viavel, pautando-se na continuidade
dos servicos e manutenc¢ao de vinculo com os grupos atendidos pelo servico de

convivéncia.



el

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n° 222, ®(43) 3266-8100,
CNPJ n° 95.561.080/0001-60,
CEP 86250-000 - Nova Santa Barbara — Parana

Instrumentos de governanga - PCA, PLS e outros

De acordo como do artigo 18 da Lei n° 14.133, de 2021, a fase preparatéria da

licitacao deve compatibilizar-se com o plano de contratag¢des anual.

Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:
()

VII - a partir de documentos de formalizacdo de demandas, os orgaos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderao, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratacoes anual, com o objetivo de
racionalizar as contratacdes dos 6rgaos e entidades sob sua competéncia,
garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a

elaboracao das respectivas leis orcamentarias.

E certo que o administrador publico deve demonstrar que a contratagéo
pretendida esta alinhada aos instrumentos e as diretrizes definidas no

normativo acima citado.

Sem prejuizo da orientacdo acima, convém tecer algumas consideragdes sobre

os instrumentos de governanca abaixo indicados.

Plano de Contratacées Anual - PCA

O Decreto n°® 13/2023, regulamentou o Plano de Contratagées Anual — PCA,
assim como instituiu o Sistema de Planejamento e Gerenciamento de
Contratacodes, tendo imposto aos 6rgaos e as entidades a obrigatoriedade de
elaboragao, até a primeira quinzena de maio de cada exercicio, de planos de
contratagdes anual, os quais conterdo todas as contratagdées que pretendem

realizar no exercicio subsequente.

Convém lembrar que, de acordo com o Decreto, incumbe ao setor de
contratagdes a verificagdao de que a demanda esta contemplada no plano de

contratacoes, devendo tal informacdo constar de forma expressa na fase de



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n® 222, ®(43) 3266-8100,
CNPJ n°© 95.561.080/0001-60,
CEP 86250-000 - Nova Santa Barbara — Parana

planejamento, o que deve ser feito no Estudo Técnico Preliminar, conforme

expressamente prevé o art. 18, §1°, inciso IL.

Orcamento Estimado e Pesquisa de Precos

O orcamento estimado da contratagao é tratado no artigo 23 da Lei n° 14.133,
de 2021, sendo que, para compras, devem ser observados os parametros

previstos em seu §1°:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes
de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execucao do objeto.

§ 1° No processo licitatéorio para aquisi¢do de bens e contratacdo de
servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera definido com
base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos seguintes parametros,
adotados de forma combinada ou nao:

I - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item
correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em sautde
disponiveis no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP);

Il - contratacoes similares feitas pela Administracao Publica, em execugao ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacao
de precos correspondente;

III - utilizacéo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela
de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e
hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagcao

formal de cotacao, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
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fornecedores e que nao tenham sido obtidos os or¢camentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgac¢ao do edital;
V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de

regulamento.
(-..)

Acrescenta, no entanto, no §1° do artigo 5° que devem ser priorizados os
parametros dos incisos [ e II, painel para consulta de precos do PNCP e
contratacdes similares, respectivamente, devendo ser apresentada justificativa nos

autos em caso de impossibilidade de adocgéo destes.

Termo de Referéncia

O termo de referéncia foi juntado aos autos e reune clausulas e condig¢des

essenciais exigidas nos instrumentos da espécie.

O Termo de Referéncia deve contemplar as exigéncias do artigo 6°, XXIII, da
Lei n°® 14.133, de 2022:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

(-.0)

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratacdo de
bens e servigos, que deve conter os seguintes parametros e elementos
descritivos:

a) defini¢do do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do
contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacao;

b) fundamentacao da contratagéo, que consiste na referéncia aos estudos
técnicos preliminares correspondentes ou, quando nao for possivel divulgar
esses estudos, no extrato das partes que nédo contiverem informacoes
sigilosas;

c) descrigao da solugédo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do
objeto;

d) requisitos da contratacéo;
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e) modelo de execucao do objeto, que consiste na definicdo de como o
contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o
seu encerramento;

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execucdo do objeto
serd acompanhada e fiscalizada pelo 6rgao ou entidade;

g) critérios de medig¢ao e de pagamento;

h) forma e critérios de selecao do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratacdo, acompanhadas dos precos unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte,
N~ com os parametros utilizados para a obtencéao dos prec¢os e para os respectivos
calculos, que devem constar de documento separado e classificado;

j) adequacgao or¢amentaria;

(..)

Condicoes de execucao e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas e das

condicoes de recebimento

O art. 18, inciso III, da Lei n°® 14.133, de 2021, exige que a fase de planejamento
da contratacdo contemple as condicdes de execucdo e pagamento, das garantias
exigidas e ofertadas e das condicbes de recebimento, sendo certo que sua definicéo

envolve algum juizo de conveniéncia e oportunidade a ser realizado pelo

swadministrador.

Adequacio orcamentaria

Conforme se extrai do caput do artigo 18 da Lei n° 14.133, de 2021, a fase

preparatoria da licitacao deve compatibilizar-se também com as leis or¢camentarias.

A existéncia de disponibilidade orgcamentaria com a respectiva indicacdo da
classificagao funcional programatica e da categoria econdémica da despesa é uma
imposigdo legal. Nesse ponto, convém citar o artigo 10, inciso IX, da Lei 8.429, de

1992, e o art. 105, da Lei n® 14.133, de 2021:

Lei n° 8.429, de 1992

T e
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Art. 10. Constitui ato de improbidade administrativa que causa lesdo ao erario
qualquer acao ou omissao dolosa, que enseje, efetiva e comprovadamente, perda
patrimonial, desvio, apropriacao, malbaratamento ou dilapidagdo dos bens ou
haveres das entidades referidas no art. 1° desta Lei, € notadamente: (Redacéo

dada pela Lei n® 14.230, de 2021)
()

IX - ordenar ou permitir a realizacdo de despesas ndo autorizadas em lei
ou regulamento;

(-..)
Lei n° 14.133, de 2021

Art. 105. A duracéo dos contratos regidos por esta Lei sera a prevista em
edital, e deverdao ser observadas, no momento da contratacdo e a cada
exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como
a previsao no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio
financeiro.

(grifou-se)

Cabe também alertar para que, caso se trate de criagdo ou expansao de agao
governamental que acarrete aumento da despesa, seja anexada a estimativa
do impacto or¢camentario no exercicio € nos dois subsequentes, bem como a
declaragdo sobre a adequacgédo orcamentaria e financeira para fazer face as
despesas, em conformidade com as normas constantes dos arts. 16 e 17 da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade

Fiscal.

Minuta de Edital

A minuta de -edital foi juntada aos autos e reune clausulas e condicées

essenciais exigidas nos instrumentos da espécie.

O artigo 25 da Lei n® 14.133, de 2021, trata dos requisitos a serem observados

por ocasido da elaboracdo da minuta de edital, tendo seu §1° expressamente
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autorizado a utilizacdo de minutas padronizadas, nas situa¢des em que o

objeto assim permitir.

Da restricdo a participacdo de interessados no certame

O art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021, veda expressamente que o agente publico
admita, preveja, inclua ou tolere qualquer tipo de restri¢do que comprometa
ou frustre o carater competitivo do processo licitatério, inclusive nos casos de

participacéao de sociedades cooperativas € consoOrcios.

Também € vedado o estabelecimento de preferéncias ou distin¢gdes em razao da

\ naturalidade, da sede ou do domicilio dos licitantes ou, ainda, a inclusao de regras

que sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do contrato.

Minuta de termo de contrato

A minuta de termo de contrato foi juntada aos autos e reune clausulas e condig¢oes

essenciais exigidas nos instrumentos da espécie.

O artigo 92 da Lei n°® 14.133, de 2021, trata dos requisitos a serem observados por
ocasiao da elaboracao da minuta de termo de contrato, sendo que o artigo 25, seu
§1°, expressamente autoriza a utilizacdo de minuta padronizada de termo de

contrato, nas situagdées em que o objeto assim permitir.

Da utilizacdo ou nao de minuta padronizada de termo de contrato.

Conforme ja tratado neste parecer, a padronizacdo de modelos de documentos da
fase interna da licitacao constitui medida de eficiéncia e celeridade administrativa

que encontra previsao no art. 19, inciso IV, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Designacao de agentes publicos

Os arts. 7° € 8° da Lei n° 14.133, de 2021, tratam da designac¢do dos agentes
publicos para desempenho das fungdes essenciais a execucéo da lei, conforme

se extrai das normas abaixo transcritas:

J
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Art. 7° Cabera a autoridade maxima do érgéo ou da entidade, ou a quem as
normas de organizagdo administrativa indicarem, promover gestdo por
competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fungoes
essenciais a execucgao desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da Administragao Publica;

II - tenham atribuigdes relacionadas a licitagoes e contratos ou possuam
formacdo compativel ou qualificacdo atestada por certificacdo profissional
emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; €

Il - ndao sejam cénjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da Administracdo nem tenham com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista e civil.

§ 1° A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o principio
da segregacao de funcgoes, vedada a designacao do mesmo agente publico para
atuacéao simultanea em func¢des mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir
a possibilidade de ocultacao de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
contratacao.

8§ 2° O disposto no caput € no § 1° deste artigo, inclusive os requisitos
estabelecidos, também se aplica aos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracgao.

Art. 8° A licitagdo serda conduzida por agente de contratagido, pessoa
designada pela autoridade competente, entre servidores efetivos ou
empregados publicos dos quadros permanentes da Administracdo Publica,
para tomar decisoes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao
procedimento licitatorio e executar quaisquer outras atividades necessarias
ao bom andamento do certame até a homologacao.

§ 1° O agente de contratacédo sera auxiliado por equipe de apoio e respondera

individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuacao

da equipe.
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§ 2° Em licitagdo que envolva bens ou servigos especiais, desde que observados

os requisitos estabelecidos no art. 7° desta Lei, o agente de contratagdo podera ser

substituido por comissdo de contratagdo formada por, no minimo, 3 (trés)
membros, que responderdao solidariamente por todos os atos praticados pela
comissdo, ressalvado o membro que expressar posi¢cao individual divergente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada

a decisao.
§ 3° As regras relativas a atuacao do agente de contratacéo e da equipe de apoio,
ao funcionamento da comisséao de contratacado e a atuacao de fiscais e gestores de
\_ contratos de que trata esta Lei serdo estabelecidas em regulamento, e devera ser
prevista a possibilidade de eles contarem com o apoio dos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno para o desempenho das fung¢odes

essenciais a execucao do disposto nesta Lei. (Regulamento) Vigéncia

§ 4° Em licitacao que envolva bens ou servigos especiais cujo objeto néo seja
rotineiramente contratado pela Administracao, podera ser contratado, por prazo
determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para assessorar
os agentes publicos responsaveis pela condugao da licitagao.

§ 5° Em licitacdo na modalidade pregao, o agente responsavel pela condugéo

do certame sera designado pregoeiro.

As regras do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021, também apresentam algumas
~

limitagdes a serem observadas no caso concreto:

8§ 1° Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagao ou da execugao do
contrato agente publico de 6rgao ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situag¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria.
§ 2° As vedagoes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que auxilie
a condugao da contratacao na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que

preste assessoria técnica.

GO

(NN



]
q
s\

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n°® 222, ®(43) 3266-8100,
CNPJ n° 95.561.080/0001-60,
CEP 86250-000 - Nova Santa Barbara — Parana

Lei n° 14.133, de 2021

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia,
do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacdo de funcodes, da
motivacdo, da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca
juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel,

assim como as disposi¢coes do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942

(Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro).

(o)

Art. 7° Cabera a autoridade maxima do 6rgao ou da entidade, ou a quem

as normas de organizagado administrativa indicarem, promover gestdo por
competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fungoes
essenciais a execugao desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

)

§ 1° A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o
principio da segregacao de funcoées, vedada a designacdo do mesmo agente
publico para atuagdo simultanea em func¢des mais suscetiveis a riscos, de
modo a reduzir a possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de

fraudes na respectiva contratagao.

Publicidade do edital e do termo do contrato

Destacamos ainda que € obrigatéria a divulgacdo e a manutencao do inteiro
teor do edital de licitacdo e dos seus anexos € do termo de contrato no Portal
Nacional de Contratacoes Publicas e a publicacao de extrato do edital no
Diario Oficial da Uniao, conforme determinam os art. 54, caput e §1°, e art.
94 da Lei n° 14.133, de 2021.
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Destacamos também que, apés a homologacao do processo licitatorio, €
obrigatéria a disponibilizagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) dos documentos elaborados na fase preparatoria que porventura nao
tenham integrado o edital e seus anexos, conforme determina o art. 54, §3°,

da Lei n° 14.133, de 2021.

CONCLUSAO

Em face do exposto, nos limites da analise juridica e excluidos os aspectos técnicos
e o juizo de oportunidade e conveniéncia do ajuste, opina-se pela possibilidade

juridica do prosseguimento do presente processo.

A consideragéo superior.

Nova Santa Barbara, 10 de a-ﬁfil de 2024.

/

Carmen Cortez WAlcken

Procuradoria Juridica
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Jﬁ NOVA SANTA BARBARA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°

2/2024

INEXIGIBILIDADE N° 3/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de
atividades de formagao, capacitagdao e instrugao, para atuarem nas Oficinas
Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas,
oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e
Geragao de Emprego.

INSCRICAO: De 18/04/2024 a 11/04/2025, das 8hOOmin. as 12h00mim e das
13h00min. as 17h00mim., no Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara, situado na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n° 222 — Centro.

VALOR: R$ 63.475,20 (Sessenta e Trés Mil, Quatrocentos e Setenta e Cinco Reais
e Vinte Centavos).

EDITAL: O edital completo esta disponivel no Setor de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Barbara, situado na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n°
222 - Centro e no site https://www.nsb.pr.gov.br/portal/licitacao/andamento.

FUNDAMENTO: Artigos 74 e 79 da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de Abril de 2021 e
suas alteracoes.

Nova Santa Barbara, 11 de abril de 2024.

Portaria n° 123/2023
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'NOVA SANTA BARBARA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 2/2024
INEXIGIBILIDADE N° 3/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9/2024

PREAMBULO:

-
Lo

Torna-se publico que o Municipio de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, por intermédio do
seu Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 123/2023, que
obedecera as disposi¢des dos Artigos 74 e 79 da Lei Federal n°® 14.133, de 01 de Abril de 2021 e
suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteragbes, Lei
Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de
2016, subsidiariamente e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o
integram.

TIPO: Chamamento Publico/Credenciamento

DATA PARA A ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: De 18/04/2024 a 11/04/2025.

LOCAL: Setor de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara/PR

ENDEREGCO: Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 — Centro.

1 - DO OBJETO/SERVIGO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

1.1- O presente edital tem como objeto o credenciamento de Pessoa Juridica, para o
desenvolvimento de atividades de formagado, capacitacdo e instru¢do, para atuarem nas
Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas,
oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de
Emprego, com as caracteristicas descritas no Termo de Referéncia.

1.2- As despesas decorrentes da execuc¢ao do presente credenciamento correrao por conta das

dotacdes orcamentarias especificas abaixo:

Dotacées

Exercici [Conta [Funcional programatica Fonte |Naturezada |Grupo da fonte

oda [da de despesa

despesaldespesa : “lrecurso | S
2024 (3000 [09.002.08.244.0400.2034 705 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 (3000 |09.002.08.244.0400.2034 705 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

2024 (3030 [09.002.08.244.0400.2034 741 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

2024 3102 |09.003.08.243.0410.6035 772 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 3102 [09.003.08.243.0410.6035 772 3.3.90.39.00.00Do Exercicio

2024 (3103  |09.003.08.243.0410.6035 779 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 (3103  |09.003.08.243.0410.6035 779 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

2024 (3104 |09.003.08.243.0410.6035 786 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 (3104 [09.003.08.243.0410.6035 786 3.3.90.39.00.00/Do Exercicio

2024 (3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024  |3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43. 3266.8114, DX - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - &2 - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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2 - DA DESCRIGAO DOS ITENS:

2.1- Para elaboracdo da sua proposta o licitante devera considerar as especificagdes dos itens
contidos no Termo de Referéncia do Edital de Chamamento Publico/Credenciamento n® 2/2024 e
dados a seguir:

Item |Codigo [Nome do produto/servigo| Qtde | Qtde | Qtde |Unidad | Valor |Valor total|Valor total

do horas |[horas|horas e da mensal | anual
produto semanai| mens | anual hora - :
/Servigo ] ais aula

1 11630 |Orientador Social para 20 80 | 960 | Horas |22,04| 1.763,20 |21.158,40
20 (vinte) horas
semanais ¢ com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme o
planejamento da
Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS. A atuagao
do profissional sera junto
ao(s) grupo(s) do SCFV
Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculo, sendo
responsavel pela criacao
de um ambiente de
convivéncia participativo
e democratico que tenha
habilidades com
artesanatos em geral,
costura, entre outros
para o trabatho de
grupos. Formagao
minima: Ensino Médio
Completo

2 11631 |Educador Fisico para 20 20 80 | 960 | Horas |22,04| 1.763,20 |21.158,40
(vinte) horas semanais
com disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia Social/Cras.
Com formagao em
Educacéo Fisica e
habilidades para
atividades esportivas e
danca. Experiéncia com
atividades de grupo.

3 11632 |Instrutor de Musica para 12 48 | 576 | Horas [22,04| 1.057,92 [12.695,04
12 (doze) horas
semanais com
disponibilidade para

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8114, 54 - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com
atividades de grupo para
proporcionar contato
com a musica, acesso a
iniciacdo musical e aos
fundamentos da técnica
de instrumentos
musicais. Desenvolver
nocoes basicas de
linguagem musical.
Estimular a sensibilidade
e capacidade auditiva
através do trabalho com
repertério variado.
Formagao minima:
Ensino Médio Completo
4 11633 |Instrutor de Fanfarra 08 32 | 384 |Horas [22,04| 705,28 | 8.463,36
para 8 (oito) horas
semanais com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com fanfarra
para trabalhar com
grupos de diversas
faixas etarias.
Desenvolver
apresentag¢des para
datas comemorativas ou
quando for solicitado
pela Coordenacao.
Formagao minima:
Ensino Médio Completo

TOTAL 63.475,20

2.2- Os interessados deverao apresentar proposta para todos os itens.

2.3- Os interessados poderéo pleitear o seu credenciamento conforme item 3.1, preenchendo no
anexo Il o seu interesse.

2.4- Total estimado do credenciamento sera de R$ 63.475,20 (sessenta e trés mil, quatrocentos
e setenta e cinco reais e vinte centavos).

Rua Walfredo Biucné-ourt dc Morac_s n;’ .22—2,-Ccm'ro, =2 43. 3266.8] 14, X - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - &2 - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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3 - APRESENTACAO:

3.1- Os interessados deverdo apresentar um envelope fechado, devidamente lacrado, em cuja
parte externa devera constar:

AO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA - PR
CREDENCIAMENTO: N° 2/2024

NOME DA EMPRESA LICITANTE:

CNPJ:

USUFRUI DA LEI 123/2006 () SIM () NAO
E-MAIL:

TELEFONE:

NOME DO CONTATO:

Obs.: Serao utilizados para comunicagao entre a administragao e a empresa credenciada,
os numeros telefonicos e e-mails apresentados no envelope de documentacdo e nos
documentos apresentados, sendo obrigagdo da Contratada informar qualquer mudanga,
sob risco de assumir qualquer falha na comunicagao.

4 - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:
4.1- Poderéo participar deste credenciamento as empresas interessadas:
a)- Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento, conforme o
disposto nos respectivos atos constitutivos;
b)- Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integraimente as condi¢des deste edital
e
Seus anexos;
42- Nao sera permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente
licitagao/credenciamento das empresas interessadas:
a)- Que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
b)- Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
c)- Que se enquadrem nas vedacgdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021;
d)- Que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretagdo de faléncia,
em processo de recuperacgao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou
em liquidacgao;
e)- Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituigao;
f)- Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de
direcdo, de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante no
Acordao 2745/10 — TCE/PR € no prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
publicado no AOTC 229 de 11/12/2009, referente a Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal
Federal que versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade
o cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade contratante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo
de direcao, de chefia ou de assessoramento.
4.3- A medida que os interessados apresentem sua documentacdo, € por conseguinte sua
proposta de adesao ao credenciamento, o Agente de Contratacdo e a sua equipe de apoio se

4

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, @ 43. 3266.8114, IX< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mail - licitacao(@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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reunirdo, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da Protocolizagao do(s) envelope(s)
pelos interessados, para analise dos documentos e das propostas, e apds decidira,
fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da
proposta de credenciamento.

5 - DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO:

5.1- Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar sua proposta em papel
timbrado do proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter
(Conforme modelo Anexo II):

a) - CNPJ, a razdo ou denominacao social, enderego, telefones e “e-mail” utilizados;
b) - O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data da entrega da documentagao, podendo oferecer prazo superior.

Observagao 1: O prego referido no objeto é considerado completo e abrange todos os
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e para fiscais), fornecimento
de mao de obra especializada, leis sociais e trabalhistas, administragao, lucros.

5.2- Declarar total concordancia com as condigbes estabelecidas neste edital, inclusive com os
valores e instrugdes constantes neste deste edital.

5.2.1- Indicar o nome do Banco, numero da Agéncia e conta corrente para crédito dos
pagamentos;

5.2.2- Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.3- A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o
estabelecido neste Edital sera considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo
requerimento livre das causas que ensejaram sua inépcia.

5.3- Apresentar relagdo do(s) profissional(is) que prestara(ao) o(s) servico(s). (Conforme
modelo anexo VI);

6 - APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS:

6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragao
publica municipal, mediante apresentagdo do original ou assinados digitaimente desde que
possam ser averiguados no momento da analise pela Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio.
6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

a)- Modelo de Apresentagao da Proposta de Adesao, conforme modelo anexo |l.

b)- Registro Comercial, no caso de empresa individual,

c)- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a ultima alteragéo,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, @ acompanhado, no caso de
sociedade por agdes, dos documentos de eleigdo de seus atuais administradores;

5)

i{ua Walfredo Bittencourt de Moraes n°_2"2_2, Centro, & 43. 3266.8] ]4—,_@";8—6;&50-000
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d)- Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio ou Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro
comercial), registrado no 6rgdo competente, devidamente atualizado, ou seja, com data nao
superior a 90 dias, devendo comprovar em ambos os casos que o ramo de atividade da
participante € compativel com o objeto da licitagao/credenciamento;

e)- Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

f)- Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal;

g)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
Certidao Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) atraves do site www.receita.fazenda.gov.br;

h)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentagado de Certidao Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou
documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

i)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais
da sede da proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com
Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;

j)- Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
mediante apresentagao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econémica
Federal — CEF, atraves do site www.caixa.gov.br;

k)- Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas
— CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br,

[)- Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddao que
comprove plano de recuperagao acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica,
em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data de apresentacao do envelope, se outro prazo
nao constar do documento.

6.1.2- Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigoes contidas neste Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicagcdo das sangdes cabiveis;
(conforme modelo anexo IV);

6.1.3- Declaragao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, nos termos Inciso 1V, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo
V),

6.1.4- Declaragcao de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigao Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
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termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos
do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.1.5- Declaragdo da préopria empresa de que nao possui em seu quadro de pessoal e
societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia
ou administragdo, conforme Artigo 1° inciso X, da Lei Complementar Estadual n°® 04/1990, ou
servidor do Orgao/Entidade contratante em qualquer fungao, nos termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei
Federal n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo 1V);

6.1.6- Declaracao de que ndao ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de
licitar e/ou contratar com o OrgéoIEntidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

6.1.7- Declaragao para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n°® 14.133/2021, que
nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do Inciso XXXIll, do Artigo 7°, da Constituicao Federal;
(conforme modelo anexo IV);

6.1.8- Declaragao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos Incisos IIf e IV do Artigo1° € no
Inciso lll, do Artigo 5° da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021. (conforme modelo anexo IV);

6.1.9- Declaragdao da empresa de que esta nao foi declarada inidonea para contratar com o
poder publico, nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme
modelo (conforme modelo anexo VII).

6.1.10- Para Comprovacao da Qualificagdo Técnica: Comprovacdo da capacitagdo do(s)
profissional(is) que prestara(ao) o(s) servigo(s), conforme exigido no termo de referéncia.

6.1.11- Comprovacao de Vinculo dos Profissionais que Prestarao Servigos, para todos os
profissionais que ndo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentacao de
copias de Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestagdo de Servicos, Originais ou autenticados.

6.2 - DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES, EXEGIVEIS NOS TERMOS DA LC N°
123/2006:

6.2.1- Declaragao de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagdes do §
4° Artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e esta apto a usufruir do tratamento
estabelecido no Artigo 43, da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e de que no ano-calendario
de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos contratos celebrados com a
Administragdo Publica nao extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

6.3- A verificagao pelo Municipio nos sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.
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6.4- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o interessado tera
seu pedido de credenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratagao e equipe de
apoio e submetido a autoridade competente para fins de homologagao e da autorizagao, de que
trata Inciso VIII, do Artigo 72, da Lei 14.133/2021;

6.5- A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentacdo em
desconformidade com o presente edital implicara na inabilitacao da proponente.

6.6- A proponente inabilitada podera apresentar nova documentagao, conforme item 6.

6.7- As certidbes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade e
autenticidade pela Agente de Contratagao e Equipe de Apoio.

6.8- Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatorio que os CREDENCIADOS mantenham
regularizadas todas as condi¢gbes de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na
documentacgao referente a sua habilitagao juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-
financeira e regularidade fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento, conforme o caso.

6.9- A Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio reserva-se o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que tiver duvida e julgar necessario.

7 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGAO DO EDITAL E RECURSO:

7.1 - ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apds a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnagado ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a
qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util anterior a data fixada para o fim do prazo para a
apresentacao de documentos de novos interessados.

7.2 - IMPUGNAGAO:

7.2.1- A resposta a impugnag¢ao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletrénico
do Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de
esclarecimento/impugnagao, limitado ao ultimo dia util anterior a data fixada para o fim do prazo
para a apresentac¢do de documentos de novos interessados.

7.2.2 Os pedidos de impugnagcdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
licitacao@nsb.pr.gov.br ou protocolizados no Setor de Licitagcbes da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara - PR.

7.3 - RECURSO:

7.3.1- Da decisao da Agente de Contratacio cabera recurso.

O recurso contra decis@o da Agente de Contratagdo nao tera efeito suspensivo.

7.3.2- Os interessados poderdo interpor recursos contra as decisées da Agente de Contratacgao,
que deverao ser encaminhados ao e-mail licitacao@nsb.pr.gov.br ou escrito e protocolado na
Sede da Prefeitura Municipal nos horarios de funcionamento.
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7.3.3- O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentagio é de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a
lavratura da ata.

7.3.4- A Agente de Contratagdo, apds receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrugdo dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a
interposicdo para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

7.3.5- Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazbes, a Agente de Contratacao
decidira a respeito, podendo:

7.3.5.1- Negar admissibilidade ao recurso, justificando;

7.3.5.2- Motivadamente, reconsiderar a decisao;

7.3.5.3- Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

7.3.6- O ordenador de despesas, apds receber o recurso e a informagao da Agente de
Contratacao, se posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

7.3.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o ordenador de
despesas remetera o processo licitatorio a Agente de Contratagdo para determinar a contratagéao.
7.3.8- A decisao final sobre os recursos sera divulgada na pagina da Prefeitura Municipal
(https://www.nsb.pr.gov.br/portal/licitacao) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou
comunicagao alternativa certificada no processo.

7.3.9- Nao havendo recurso, a Agente de Contratagdo credenciara a(s) empresa (s) que
apresentaram toda a documentacao solicitada no ato convocatério.

7.3.10- O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
Aproveitamento

8 - DO DESCREDENCIAMENTO E PENALIDADES:

8.1- Ocorrera o descredenciamento quando:

a)- Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital;

b)- Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido;

c¢)- O CREDENCIADO declarar informacao falsa ou que nao puder ser comprovada através de
documentos;

d)- A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2- O descumprimento das obrigagbes assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o
contraditorio e a ampla defesa a credenciada, das sanc¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

8.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagao de cumprir
0s eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das san¢des administrativas
previstas neste Edital em caso de irregularidade na execug¢ao dos respectivos servigos (total ou
parcial).
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9 - DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO, DO JULGAMENTO, DO CRITERIO PARA
CONTRATACAO:

9.1- A entrega da documentagao de habilitagdo necessaria dar-se-a no Setor de Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, sediada na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n°
222 — Centro — Nova Santa Barbara — PR — CEP - 86250-000, de segunda a sexta-feira, das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, no periodo de 18/04/2024 a 11/04/2025.

9.2- Os interessados deverdao apresentar proposta para todos os itens. No caso de haver
mais de um credenciado, sera firmado contrato a cada 03 (trés) meses, conforme ordem
cronoldgica.

9.3- A Contratagao ocorrera de forma cronolégica, cujo cumprimento da carga horaria sera
em sua integralidade. A inviabilidade do parcelamento do expediente, pauta-se na
continuidade dos servigos prestados aos grupos atendidos no Servicos de Convivéncia e
PAIF.

9.4- Caso o credenciado da vez ndo possa realizar o servico, este devera justificar através de
oficio os motivos para a ndo realizagao dele, no prazo de 03 (trés) dias uteis, sendo convocado o
proximo no rol de credenciados;

9.5 - No caso de recusa sem justificativa ou cuja justificativa ndo for aceita, sera descredenciado,
sendo convocado o proximo da lista de credenciados.

9.6 — No decorrer da vigéncia do respectivo instrumento, podera haver novos credenciados
habilitados, no entanto, estes celebrardo contratos com a administragdo municipal somente para
cumprimento de eventual demanda remanescente.

9.7- Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, comporao lista de espera, e a
contratacdo dependera de surgimento de necessidade e convocagdo por parte da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Empregos.

9.8 - Novos credenciamentos serdo analisados no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados do
dia util subsequente a data do protocolo de entrega da documentagéo pelo interessado a ser
credenciado.

9.9- Caso a documentagao apresentada pela empresa interessada esteja incorreta e/ou
incompleta, durante o periodo de credenciamento serd admitida a sua complementagao, no prazo
de até 02 (dois) dias uteis a partir da comunicagao da irregularidade.

10 - FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATAGAO:

10.1 - Concluido e ratificado o Credenciamento, o CREDENCIADO sera convocado para celebrar
o Contrato de Prestagao de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.
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10.2- O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestagao de
Servigcos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da comunicagéo para
tal, através de correio eletronico, ou notificagdo pessoal.

10.3- A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa
injustificada e podera ensejar a convocagdo do proximo CREDENCIADO, sem prejuizo da
aplicagado das penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislacao
que disciplina a matéria.

10.4- A contratada devera permitir a realizacdo de fiscalizagdo da execugao dos servigos, por
servidor designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo
as reclamacgdes formuladas.

10.5- O Municipio de Nova Santa Barbara ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

10.6- O prazo para iniciar os servigos sera de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
assinatura do contrato.

10.6.1- Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar
pedido de prorrogagao deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da
Secretaria Requisitante.

11 - DA FORMA DE PAGAMENTO:

11.1. O pagamento das horas trabalhadas sera feito mensalmente, com base no controle de horas
prestadas, mediante apresentagdo da nota fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria solicitante
atestar a execug¢do do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéao da
regularidade fiscal, mediante apresentagcao da certidao conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade do FGTS — CRF

11.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.4.1. o prazo de validade;

11.4.2. a data da emissao;

11.4.3. os dados do contrato e do érgao gerenciador;

11.4.4. o periodo de prestacao dos servigos;

11.4.5. o valor a pagar; e

11.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.5. Constatando-se a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagédo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Orgao Gerenciador.
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11.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer énus para o Orgao Gerenciador.

11.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

11.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.
11.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1 =0,00016438
TX = Percentual da taxz
anual = 6%.
12 - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO e VIGENCIA:

12.1- Os fiscais serdo responsaveis por acompanhar a entrega a prestagao dos servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando
o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2- A fiscalizagdo de que frata esta clausula ndao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratada ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

DA VIGENCIA:
12.3- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicagao do Edital no PNCP
(Portal Nacional de Contratagdes Publicas) e finalizara apds 12 (doze) meses desta publicagao.

12.4- EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apos a assinatura do contrato ou
emissao da Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, nos
termos do Artigo 111, da Lei 14.133/2021.
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13 - DAS SANCOES:

13.1- O nao-cumprimento das disposicdes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sang¢des legais cabiveis,
especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditorio e a
ampla defesa.

13.1.1- Os crimes contra a Administragdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes,
processar-se-ao pela Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao) e pelo Codigo Penal, para fins de
responsabilizacdo das pessoas juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

13.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagdo, na execugao do
credenciamento ou contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para
apuracao

14 - CONDIGOES PACTUAIS:

14.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigagbes
ora assumidas pela contratada, ndo importara, em hipétese alguma, em alteracdo contratual,
novacgao, transagdo ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigbes do ajuste e
podendo o Municipio exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

14.2- A contratagdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas designadas pela Contratada para a execugdo do objeto contratual, sendo a
Contratada a unica responsavel por todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de
trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagao patria vigente, seja
trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

14.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou
indireta, ao Municipio, seu patriménio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em
decorréncia da execugao do objeto contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao
Municipio o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou
prejuizos.

14.4- Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela Contratada durante a execugdo do objeto contratual serdo de exclusiva
propriedade do Municipio, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados,
para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo do Municipio, sob pena de
responsabilizagcdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislacao.

14.5- A contratag@o sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagao de Servigos,
nos termos do Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.
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15- DISPOSIGOES GERAIS:

15.1- Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apos a apresentagao da documentacao
nao serao aceitas alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

15.2- Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administragdo, tomar as
providéncias a seguir discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamagéao
ou indenizacéo:

16.2.1- Alterar as condigdes deste edital, nos termos da legislagao vigente comunicando sobre as
modificagbes ocorridas;

15.3- O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento nao gerara para 0s
CREDENCIADOS qualquer direito de contratagdo, objetivando somente o cadastramento para
prestacao de futuros servigos, sob demanda da secretaria solicitante.

15.3.1- O credenciamento tem carater precario, podendo a qualquer momento ser
revogado/encerrado, seja por interesse da Administracéo ou da Credenciada.

15.4- A Administragdo podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus
anexos, bem como na legislacao pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.
15.4.1- Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada sera automaticamente excluida do
rol dos CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo
credenciamento.

15.5- A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso
prévio por escrito informando as suas razdes, a qualquer tempo.

15.5.1- O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos
oriundos do credenciamento celebrados.

15.6- A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipéteses:

a)- Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas
credenciadas;

b)- Descumprimento pela Credenciada de instrugdes e orientagdes recebidas da Gestao e
Fiscalizacdo da contratacdo, rejeicido de processo que |lhe seja distribuido ou negativa de
prestacao de qualquer servigo solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o Municipio;

c) Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a
apresentacao de forma fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na
imediata desqualificagdo da credenciada e imediato descredenciamento, sem prejuizo das demais
sangdes legais cabiveis.

15.7- Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento e a rescisao
contratual, com consequéncias das san¢gdes contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:
15.7.1- Descumprir total ou parcial, quaisquer das obriga¢ées e/ou responsabilidades previstas no
Edital, e/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia
superveniente contraria ao regramento editalicios, contratual ou legal, ou ainda se for constatada
falsidade de qualquer declaragdo prestada pela Contratada e/ou seus representantes e equipe
técnica;
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156.7.2- Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das
empresas

credenciadas;

15.7.3- Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagdes
financeiras:

15.7.3- Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execu¢ao dos servigos;

15.7 .4- Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

15.7.5- Realizar dissolugcado da sociedade;

15.7.6- Concretizar alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura contratual que, a
juizo do Contratante, prejudique a execugao do contrato;

15.7.7- Descumprir as instrugdes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que lhe
seja distribuido ou negar a prestagdo de qualquer servigo solicitado sem apresentar razdes
suficientes ao Contratante;

15.7.8- Divulgar informagdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam
violagao de sigilo, obtidas em decorréncia da contratagao.

16 - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

16.1- As alteragdes de endereco, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas ao Agente de
Contratacao, na Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara.

16.2- Informacgdes sobre este Credenciamento poderao ser tratadas no Setor de Licitagdes, Rua
Walfredo Bittencourt de Moraes, n°® 222 - Centro, na Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara -
PR, telefone 43-3266-8114 ou através do email — licitacao@nsb.pr.gov.br

16.3- As duvidas quanto a interpretacdo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras
informacgdes, deverao ser solicitadas ao Agente de Contratagao, no endereg¢o acima descrito.

16.4- Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do presente procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que
devera ser protocolado juntamente com as razdes, no setor de protocolo desta Prefeitura
Municipal, cujo endereco resta informado acima.

16.4.1- Quaisquer outras manifestacées formais subsequentes ao prazo do item anterior seréo
recebidas apenas como pedidos de esclarecimento;

16.4.2- A impugnacdo devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita
identificacdo do impugnante, bem como a verificagdo da capacidade de representagdo do
signatario;

16.4.3- Decaira o direito de impugnar o edital aquele que néo o fizer no prazo legal,

16.4.4- A resposta a impugnagao ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via
e- mail e passarao a integrar o edital.

16.5- Obedecidas as condigbes previstas no contrato, o CREDENCIADO podera, a qualquer
tempo, pedir desligamento.

16.6- O Agente de Contratagdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do
Trabalho e Geragao de Empregos, na forma do disposto no § 2° do Artigo 59, da Lei Federal n°
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14.133/2021 e alteragbes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo relativo a esta licitagao.

16.7- Caso algum 6rgao expedidor de documento exigido nesta licitagao se encontre em greve, se
a licitante nao possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento
vencido, juntamente com a comprovagao de que o 6rgao expedidor se encontra em greve através
de copia de matéria e/ou reportagem em jornais ou revistas e/ou declaragdo do préprio 6rgao
expedidor.

16.8- A participacdo no presente processo de credenciamento implica na aceitacéo integral e
irretratavel de todas as condi¢des exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte,
bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

16.9- Nenhuma indenizagao sera devida aos credenciados pela elaboragao e/ou apresentagéao de
quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

16.10- Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Jerdnimo da Serra - PR, para dirimir as questdes
decorrentes do presente Edital, inclusive quanto a execugao do contrato que vier a ser celebrado.

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Apresentacao da Proposta de Adesao;

Anexo Il - Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo IV — Modelo de Declara¢des Unificadas;

Anexo V — Modelo de Declara¢cées de ME/EPP;

Anexo VI — Relacao dos Profissionais que se responsabilizarao pelos servigos;
Anexo VIl — Declaragao de idoneidade.

Nova Santa Barbara, 11 de abril de 2024.

Portaria n® 123/2023
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 - DO OBJETO:

1.1- Esta licitagio tem por objeto o Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento
de atividades de formacao, capacitacao e instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas
de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, do Trabalho e Geracdo de Emprego, nas modalidades descritas abaixo,
obedecendo aos quantitativos estimados de horas informados para carga horaria mensal e o
valor informado é por hora aula e € fixo, nao podendo ser alterado.

2 - DAS ESPECIFICAGOES E CARACTERISTICAS DO OBJETO:

2.1- Aos servicos prestados pelos CREDENCIADOS contratados através do presente
procedimento, o Municipio pagara a importancia conforme descrigao e valores descritos no quadro
abaixo:

Item |Codigo [Nome do produto/servico| Qtde | Qtde | Qtde |Unidad | Valor |Valor total|Valor total

do horas |horas|horas| e da | mensal anual
produto semanai|mens |anual hora ;
/servico S ais aula

1 11630 |Orientador Social para 20 80 | 960 | Horas [22,04|1.763,20 (21.158,40
20 (vinte) horas
semanais ¢ com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme o
planejamento da
Secretaria de
Assisténcia
Social/lCRAS. A atuagao
do profissional sera junto
ao(s) grupo(s) do SCFV
Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculo, sendo
responsavel pela criagao
de um ambiente de
convivéncia participativo
e democratico que tenha
habilidades com
artesanatos em geral,
costura, entre outros
para o trabalho de
grupos. Formagao
minima: Ensino Médio
Completo

2 11631 |Educador Fisico para 20 20 80 | 960 | Horas [22,04|1.763,20 |21.158,40
(vinte) horas semanais
com disponibilidade para
horarios alternativos
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conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia Social/Cras.
Com formacao em
Educacao Fisica e
habilidades para
atividades esportivas e
danga. Experiéncia com
atividades de grupo.

11632

Instrutor de Musica para
12 (doze) horas
semanais com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com
atividades de grupo para
proporcionar contato
com a musica, acesso a
iniciacao musical e aos
fundamentos da técnica
de instrumentos
musicais. Desenvolver
nog¢des basicas de
linguagem musical.
Estimular a sensibilidade
e capacidade auditiva
através do trabalho com
repertério variado.
Formagao minima:
Ensino Médio Completo

12

48

576

Horas

22,04

1.0567,92

12.695,04

HIESS

Instrutor de Fanfarra
para 8 (oito) horas
semanais com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com fanfarra
para trabalhar com
grupos de diversas
faixas etarias.
Desenvolver
apresentacdes para
datas comemorativas ou
quando for solicitado

pela Coordenacgao.

08

32

384

Horas

22,04

705,28

8.463,36
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Formagao minima:
Ensino Médio Completo

TOTAL 63.475,20

3.1. ESTIMATIVAS DE PREGOS OU PREGOS REFERENCIAIS

3.1.1. O valor da presente contratacdo € de R$ 5.289,60 (cinco mil, duzentos e oitenta e nove
reais e sessenta centavos), mensais, totalizando R$ 63.475,20 (sessenta e trés mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte centavos).

3.1.2. O valor de referéncia utilizado foi o piso salarial dos Profissionais de Magistério do
Municipio de Nova Santa Barbara e Edital anterior.

4. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS INSTRUTORES:

4.1. Comprovacao de escolaridade minima exigida devera ser de Ensino Médio Completo, exceto
para o Educador Fisico que devera possuir graduagdo completa em Educacao Fisica, e, de
acordo com as habilidades descritas neste Termo de Referéncia, cuja capacidade técnica de cada
oficineiro sera avaliada constantemente por este Orgéo por meio de visitas e avaliacdo junto aos
demandados.

4.2. Metodologia dos Trabalhos

4.2.1. Os servigos serao executados mediante supervisdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Trabalho e Geracao de Emprego onde cada servigo devera ser oferecido numa carga
horaria, dia, horario e local de acordo com a necessidade demandada;

4.2.2. A execugéo dos servigos obedecera as normas técnicas aplicaveis;

4.2 3. Poderao ser expedidas normas complementares pelo Municipio de Nova Santa Barbara;
4.2.4. O Municipio credenciara todos os instrutores que atenderem as exigéncias estabelecidas
neste edital e distribuira equitativamente as oficinas e atividades de Trabalho entre os
credenciados de conformidade com o numero de horas determinado.

4.2.5. Os interessados deverao apresentar proposta para todos os itens. No caso de haver
mais de um credenciado, sera firmado contrato a cada 03 (trés) meses, conforme ordem
cronolédgica.

4.2.6. A Contratagao ocorrera de forma cronolégica, cujo cumprimento da carga horaria
sera em sua integralidade. A inviabilidade do parcelamento do expediente, pauta-se na
continuidade dos servigos prestados aos grupos atendidos no Servigos de Convivéncia e
PAIF.

5. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

5.1. O municipio de Nova Santa Barbara € um municipio de pequeno porte, segundo dados do
IBGE 2022, com uma estimativa populacional de 4.184 habitantes. O PIB é de R$ 77.827.282,00
e um IDH (indice de Desenvolvimento Humano) de 0,680, segundo a ultima medicdo do IBGE,
que é de 2010. No Cadastro Unico, instrumento coordenado pelo Ministério da Cidadania para
identificacdo e caracterizagdo das familias brasileiras de baixa renda, o numero de familias
cadastradas até dezembro de 2023, € 1247 e o numero de beneficiarios do Programa Bolsa
Familia & 382.

5.2. Para o trabalho na protegao social basica com as familias em vulnerabilidade social e grupos
prioritarios como idosos, deficientes, criangas e adolescentes, gestantes e grupos de risco; a
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Secretaria de Assisténcia Social possui um CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social,
que desenvolve o Servico de Protegdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF), trabalho social
com as familias de carater continuado, cuja finalidade é fortalecer a fungao protetiva das familias
para evitar situacdes de ruptura de vinculos e promover acesso e usufruto a direitos. As agées sao
de natureza preventiva, protetiva e proativa.

5.3. Neste contexto, as atividades de grupo, reunides, oficinas, acontecem no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), o qual configura-se como importante estratégia
de garantia as familias atendidas no ambito da politica de Assisténcia Social, oferecendo
oportunidades de convivio familiar e comunitario, trocas culturais, vivéncias entre os usuarios com
o0 objetivo de desenvolver sentimentos de pertencimento e de identidade. O SCFV é um servi¢o da
Protegdo Social Basica do SUAS, regulamentado pela Resolugdo CNAS n°® 109/2009 e que foi
reordenado pela Resolugdo CNAS n° 01/2013, onde se desenvolve um servigo de natureza
complementar ao trabalho social com familias, realizado no ambito do Servigo de Protegéo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e Servico de Protegcdo e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos (PAEFI) (BRASIL, 2017).

5.4. O PAEF| é um servico de média complexidade da Assisténcia Social, situado no nivel de
Protecido Social Especial. Atua no apoio, orientacdo e acompanhamento de familias, onde haja
ocorréncia de ameaca e de violacdo de direitos. Ocupa-se de promover direitos e trabalhar os
vinculos familiares, comunitarios e sociais e contribuir para a fungcéo protetiva das familias, com
vistas a superacgao das vulnerabilidades e riscos (BRASIL, 2009).

5.5. Por sua vez, o SCFV visa contribuir com a prevengao da ocorréncia de situagdes de risco
social e fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria junto aos usuarios, sendo de
competéncia da equipe de referéncia do CRAS avaliar a inser¢do no SCFV e sobre a necessidade
da sua participagdo em outras atividades da unidade (BRASIL, 2017). O SCFV é um servi¢o de
carater preventivo e proativo, direcionado a defesa e afirmacdo de direitos dos usuarios e que
busca desenvolver as capacidades e potencialidades deles, objetivando alcangar alternativas de
emancipacao a fim de combater as vulnerabilidades sociais. Quando ofertado, deve materializar
as segurangas afiangadas pela politica de Assisténcia Social (BRASIL, 2017), quais sejam: (i)
seguranca de acolhida; (ii) seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais; (iii) seguranga do
convivio familiar e comunitario; (iv) seguran¢a do desenvolvimento da autonomia individual; (v)
seguranga social de renda.

5.6. Assim, faz-se primordial a contratacao de profissionais capacitados e com perfil social para a
atuagcdo no SCFV. os quais serdo coordenados e acompanhados pelo 6rgao Gestor da
Assisténcia Social, técnicos responsaveis pela protegao social especial (PAEFI) e protegdo social
basica (PAIF), sendo elencados pela equipe a necessidade de um Orientador Social, um
Educador Social, um Educador Fisico, um profissional de musica e um profissional de Fanfarra.
Além disso, fazemos as seguintes consideragoes:

° N&o ha no quadro de funcionarios da Secretaria profissionais suficientes para estas
atividades;
° Trata-se de um trabalho imprescindivel para um bom resultado de prevengao de problemas

sociais em geral e autonomia das familias;

5.7. Também devemos considerar que os recursos recebidos para fins do desenvolvimento das
atividades com as familias no ambito PAIF no Servico de Convivéncia para a protegao basica
social com as familias em vulnerabilidade social, e o ndo desenvolvimento destas atividades e
utilizacado destes recursos acarretarao problemas ao municipio, como a devolugdo dos recursos.
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5.8. Desse modo, a presente contratacado se faz necessaria para garantir o trabalho social com as
familias, incluindo os grupos prioritarios como os idosos, criangas, adolescentes, mulheres,
gestantes e deficientes, tendo em vista que ndo ha profissionais no quadro de servidores do
Municipio de Nova Santa Barbara - Pr. Assim, diante da importancia e essencialidade do servigo
aos usuarios do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, a presente contratagdo visa
prevenir as situagbes de risco social e vulnerabilidades, o convivio familiar € comunitario,
fortalecendo a protegdo social basica e especial no Municipio, trazendo mais qualidade aos
servigos ofertados, assim ampliando as oportunidades de uma melhor qualidade de vida a
populagao vulneravel.

6. FUNDAMENTACAO LEGAL

6.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia, o Credenciamento de Pessoa Juridica para o
desenvolvimento de atividades de formacgéao, capacitagado e instrugdo, para atuarem nas Oficinas
de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, Oficinas de Artesanato de musica
oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragao de Empresa,
nas modalidades descritas neste Termo de Referéncia.

6.2. A contratacao se dara em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021.

7. CONDIGOES, DEFINICAO E DETALHAMENTO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. EXECUGAO:

7.1.1. Executar os servicos, obedecendo rigorosamente a Tipificacdo dos Servigos para a
Protecdo Social Basica e Especial devendo fornecer servigos qualificados para execugao e
desenvolvimento das atividades nas oficinas e cursos.

7.1.2. A realizagao dos cursos e oficinas serdo de acordo com a necessidade e cronograma de
atividades constantes no Planejamento do SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, autorizada pelas coordenagdes da gestdo da Protecdo Social Basica e Especial, nos
horarios e locais previstos pela coordenacao;

7.1.3. Os dias e os horarios das atividades serdo definidos conforme o planejamento da Secretaria
de Assisténcia Social/lCRAS/CREAS, portanto, o profissional deve estar ciente da necessidade de
disponibilidade de horario para atender as necessidades do Servigo;

7.1.4. O profissional devera expedir relatério da atividade grupal com fotos, com suas ocorréncias,
juntamente com a lista de presencga ao término de cada atividade, para apreciagao/ intervengao da
equipe técnica dos servicos.

7.1.5. Identificar o perfil dos usuarios € acompanhar a sua evolugéo nas atividades desenvolvidas;
7.1.6. Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificagao de contextos familiares
quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.);
7.1.7. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios sob sua
responsabilidade;

7.1.8. Manter arquivo da documentagdo dos grupos, incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usuarios;

7.1.9. Realizar planejamento juntamente com as equipes de referéncia de todas as agbes a serem
desenvolvidas;

7.1.10. Mediar e facilitar o processo de socializagdo entre os usuarios;

7.1.11. Desenvolver contetudos e atividades que Ihe sdo atribuidos no Tragado Metodoldgico de
cada Servigo/Programa/Projeto seguindo o plano de agio de cada Servigo;
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7.1.12. Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento;
7.1.13. Participar na construcdo do projeto de vida do usuario, do idoso e outros, executando
proposta pedagégica definida pela instituicdo de forma a permitir redimensionar habitos, valores
com a perspectiva de formacao para o exercicio da cidadania.

8. DAS OBRIGAGOES DOS CONTRATADOS

8.1 - Sdo obriga¢des dos Contratados, além de outras decorrentes da natureza do contrato:

8.1.1. Responsabilizar-se pela execugdo dos servicos objeto da licitacdo, com observancia dos
prazos e condi¢cdes gerais fixados no Edital e seus respectivos anexos.

8.1.2 - Responsabilizar-se por despesas e encargos relacionados a prestagao dos servicos
licitados, além da contratagdo e pagamento dos trabalhadores para a execugao das atividades
previstas, cabera a empresa as responsabilidades legais da referida contratagao, incluindo
encargos sociais e outras prerrogativas previstas na legislagao trabalhista;

8.1.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos equipamentos
necessarios aos servigos, com exceg¢ao daqueles fornecidos pela Prefeitura.

8.1.4 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente a Contratante ou a terceiros.
8.1.5 - Observar as normas tecnicas e juridicas aplicaveis ao servigo.

8.1.6. Elaboracdo e entrega dos relatdérios mensais de acompanhamento dos servigos, que
deverao ser entregues a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragao de
Emprego, no primeiro dia util do més subsequente ao fim do més trabalhado, abordando
informagodes qualitativas e quantitativas,

incluindo os seguintes elementos:

- Lista de atividades realizadas;

- Lista de presencas das atividades realizadas;

- Ficha de avaliagao das atividades;

- Registros fotograficos;

8.1.7. Nesses relatorios deverao ser justificados os entraves e dificuldades encontradas, aquelas
que porventura nao foram desenvolvidas, incluindo avaliagao do trabalho realizado.

8.1.8. Sao atribui¢oes dos instrutores:

a) Realizar planejamento da oficina e desenvolver integralmente os conteudos e atividades
registradas no planejamento;

b) Registrar a frequéncia diaria dos usuarios;

c) Participar das reunides com a coordenacao;

d) Avaliar o desempenho dos usuarios;

e) Participar das atividades de capacitagao quando solicitado;

f) Desenvolver a oficina com conteudo teodricos e praticos, ensinando a conhecer 0s processos
histéricos e toda construcdo do fazer da atividade;

g) Fiscalizar e zelar pelo manuseio dos materiais disponibilizados para as oficinas;

h) Possibilitar a ampliagdo do universo artistico, cultural, esportivo e ludico das criancgas,
adolescentes, adultos e idosos, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacéao cidada;

i) Participar da execucao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

j) Trabalhar de maneira a contribuir com o equilibrio emocional, autoconhecimento, integragao
social, a capacidade de ouvir, perceber e discriminar diferentes géneros, estilos, ritmos,
sensagbes e pensamentos;
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k) Trabalhar para elevar a autoestima e autoconfianga dos usuarios.

9. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
9.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés) meses, contados a partir da data de
assinatura.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. S&o obrigagdes do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

10.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

10.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execugado do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

10.1.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugédo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.8. Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do Municipio para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

10.1.11. A Administragcdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

10.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

10.1.13. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para 0 desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato

10.1.14. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

10.1.15. Nao responder por quaisguer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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Previamente a expedi¢cdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

11. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

11.1. Os fiscais serdo responsaveis por acompanhar a entrega a prestagcdo dos servicos,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao e determinando
o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratada ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento das horas trabalhadas sera feito mensalmente, com base no controle de horas
prestadas, mediante apresentagdo da nota fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

12.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria solicitante
atestar a execucgao do objeto do contrato

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, mediante apresentagao da certidao conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniao e Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF.

12.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.4.1. o prazo de validade;

12.4.2. a data da emisséo;

12.4.3. os dados do contrato e do ¢rgao gerenciador;

12.4.4. o periodo de prestacdo dos servigos;

12.4.5. o valor a pagar; e

12.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

12.5. Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Orgao Gerenciador.

12.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer énus para o Orgao Gerenciador.

12.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

12.8. Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.
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12.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
12.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

" 1=0,00016438
(TX) 6/100 TX = Percentual da taxa
365
anual = 6%.

13. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

13.1. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para
a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

13.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no editai.

13.3. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

13.3.1. Comprovacac de aptidao através de no minimo 01 (um) atestado fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove o bom desempenho da empresa quanto ao
objeto da presente licitagdo. Nao serdo aceitos atestados de empresas que pertengam ao mesmo
grupo empresarial.

14. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerao por conta das seguintes
dotagbes orcamentarias:

Dotagdes

Exercici [Conta |Funcional programatica Fonte |Naturezada |Grupo da fonte
o da da de despesa '
despesaldespesa recurso

2024 3000 09.00_2.08.244.0400.2034 705  3.3.90.39.00.00[De Exercicios Anteriores
2024 [3000  [09.002.08.244.0400.2034  [705  [3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 [3030  |09.002.08.244.0400.2034  [741  [3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 [3102  |09.003.08.243.0410.6035  [772  [3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 [3102  |09.003.08.243.0410.6035  [772  [3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 [3103  |09.003.08.243.0410.6035  [779  [3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 [3103  09.003.08.243.0410.6035  [779  [3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

2024 3104 09.003.08.243-.0410._6__035 786 3.3.90.39.00.00[De Exercicios Anteriores
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2024 |3104 09.003.08.243.0410.6035 786 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024  |3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

14.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

/l'-ﬁ/ ; .
Kparecitda Bontorim Valério

Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragao de Emprego.
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ANEXO Il
PROPOSTA DE ADESAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9/2024
CREDENCIAMENTO N° 2/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de
formagdo, capacitagdo e instrucao, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de
Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Emprego.

Contato: Telefone: ( ) -Celular: ()
E-mail: Enderego:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO AO AGENTE DE CONTRATAGAO E EQUIPE DE
APOIO:

A empresa/pessoa fisica , com sede/endereco (endereco completo — Rua/Avenida, numero,
complemento, bairro, cidade, estado, CEP), inscrito no CNPJsobon’ |, neste ato representado
por (qualificagéo do representante da contratada — nacionalidade, estado civil, profissdo, RG,
CPF, filiagao, enderego completo), através do representante legal acima qualificado, vem por meio
desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAOQ ao presente credenciamento para realizagao
servigcos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos pre¢os abaixo relacionados:

O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, pelos servicos, efetivamente realizados e
respectiva nota fiscal discriminativa do(s) servigo(s) prestado(s), os valores conforme especificado
em cada item abaixo relacionado:

Item |Codigo [Nome do produto/servigo| Qtde | Qtde | Qtde |Unidad| Valor [Valor total{Valor total

do horas |horas|horas| e da | mensal | anual
produto semanai| mens |anual hora
/servico S ais aula

1 11630 |Orientador Social para 20 80 | 960 | Horas |22,04| 1.763,20 |21.158,40
20 (vinte) horas
semanais ¢ com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme o
planejamento da
Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS. A atuagao
do profissional sera junto
ao(s) grupo(s) do SCFV
Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de
VVinculo, sendo
responsavel pela criagao
de um ambiente de

S

&)

convivéncia participativo
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e democratico que tenha
habilidades com
artesanatos em geral,
costura, entre outros
para o trabalho de
grupos. Formacgao
minima: Ensino Médio
Completo

11631

Educador Fisico para 20
(vinte) horas semanais
com disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia Social/Cras.
Com formagao em
Educacéo Fisica e
habilidades para
atividades esportivas e
danca. Experiéncia com
atividades de grupo.

20

80

960

Horas

22,04

1.763,20

21.158,40

11632

Instrutor de Musica para
12 (doze) horas
semanais com
disponibilidade para
horarios alternativos
conforme planejamento
da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com
atividades de grupo para
proporcionar contato
com a musica, acesso a
iniciagdo musical e aos
fundamentos da técnica
de instrumentos
musicais. Desenvolver
nogdes basicas de
linguagem musical.
Estimular a sensibilidade
e capacidade auditiva
através do trabalho com
repertério variado.
Formagao minima:
Ensino Médio Completo

12

48

576

Horas

22,04

1.057,92

12.695,04

11633

Instrutor de Fanfarra
para 8 (oito) horas
semanais com
disponibilidade para
horarios alternativos

conforme planejamento

08

32

384

Horas

22,04

705,28

8.463,36
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da Secretaria de
Assisténcia
Social/CRAS.
Experiéncia com fanfarra
para trabalhar com
grupos de diversas
faixas etarias.
Desenvolver
apresentagoes para
datas comemorativas ou
quando for solicitado
pela Coordenacgao.
Formagao minima:
Ensino Médio Completo

| TOTAL 63.475,20

A existéncia de credenciados ndo obriga o municipio a firmar os compromissos que deles poderao
advir. A ndo contratagdo dos servicos ndo importarda em indenizacdo de qualquer espécie. Fica
facultada, em caso de futura contratagdo, a utilizagcao de outros meios, respeitada a legislagdo
pertinente as licitagbes, assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de
condicdes.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢des do edital supracitado e respectivos
anexos, bem como de todas as especificagées contidas na minuta do futuro contrato a ser

assinado e que as aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atengdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir 0 nosso
credenciamento.

. de de 2024.

Atenciosamente

Identificagao e assinatura do responsavel legal da empresa Carimbo
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO N° ----- 12024
REF. CREDENCIAMENTO N° 2/2024 - INEXIGIBILIDADE 3/2024

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servigos, de um lado o
MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito pUblico, inscrito no CNPJ
sob n.° 95.561.080/0001-60, com endere¢co a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, centro,
Nova Santa Barbara, Parana , representado por seu Prefeito Municipal Sr. Claudemir Valério,
brasileiro, casado, CPF sob 0 n.° -~—=-=ammeeceeeev , portador da Carteira de Identidade sob o n.° -———--—-
----------- SSP/PR, a seguir denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOME>, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob ne. <FORNECEDOR.CONTRATO#T&CNPJ>, com endereco a
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&ENDERECOCOMPLETO>,
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CIDADEUF>, neste ato representada pelo Sr.
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOMEREPRESENTANTE>, inscrito no CPF sob n°
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CPFREPRESENTANTE>, RG n°
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&RGREPRESENTANTE>, a seguir denominado CONTRATADA,
em conformidade com o Edital de Credenciamento n° 2/2024, com base no art. 74, caput da Lei
Federal 14.133/21 e suas alteragdes e mediante as seguintes clausulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente Contrato € contatagdo de pessoa juridica, para o desenvolvimento de
atividades de formagéao, capacitacao e instrucdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de
Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego, conforme tabela abaixo:
<ITENS.CONTRATO#T>

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA:

2.1. A vigéncia do Contrato serd de 03 (trés) meses, a contar da assinatura, com validade e
eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio de Nova Santa
Barbara.

CLAUSULA TERCEIRA — REQUISITOS COMUNS A TODOS OS INSTRUTORES:

3.1. Comprovacgao de escolaridade minima exigida devera ser de Ensino Médio Completo, exceto
para o Educador Fisico que devera possuir graduagdo completa em Educagao Fisica, e, de
acordo com as habilidades descritas no Termo de Referéncia, cuja capacidade técnica de cada
oficineiro sera avaliada constantemente por este Orgdo por meio de visitas e avaliagdo junto aos
demandados.

3.2. Metodologia dos Trabalhos

3.2.1. Os servigos serdo executados mediante supervisdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego onde cada servigo devera ser oferecido numa carga
horaria, dia, horario e local de acordo com a necessidade demandada;

3.2.2. A execucgao dos servigos obedecera as normas técnicas aplicaveis;

3.2.3. Poderao ser expedidas normas complementares pelo Municipio de Nova Santa Barbara;
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3.2.4. O Municipio credenciara todos os instrutores que atenderem as exigéncias estabelecidas
neste edital e distribuira equitativamente as oficinas e atividades de Trabalho entre os
credenciados de conformidade com o numero de horas determinado.

3.2.5. Os interessados deverao apresentar proposta para todos os itens. No caso de haver
mais de um credenciado, sera firmado contrato a cada 03 (trés) meses, conforme ordem
cronoloégica.

3.2.6. A Contratacao ocorrera de forma cronoldgica, cujo cumprimento da carga horaria
sera em sua integralidade. A inviabilidade do parcelamento do expediente, pauta-se na
continuidade dos servigos prestados aos grupos atendidos no Servigos de Convivéncia e
PAIF.

CLAUSULA QUARTA — CONDICOES, DEFINICAO E DETALHAMENTO PARA EXECUGAO
DOS SERVICOS

4.1. EXECUGAO:

4.1.1. Executar os servicos, obedecendo rigorosamente a Tipificacao dos Servicos para a
Protecdo Social Basica e Especial devendo fornecer servigos qualificados para execucdo e
desenvolvimento das atividades nas oficinas e cursos.

4.1.2. A realizagdo dos cursos e oficinas serdo de acordo com a necessidade e cronograma de
atividades constantes no Planejamento do SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, autorizada pelas coordenagdes da gestdo da Protegcdo Social Basica e Especial, nos
hordrios e locais previstos pela coordenacgao;

4.1.3. Os dias e os horarios das atividades serdo definidos conforme o planejamento da Secretaria
de Assisténcia Social/lCRAS/CREAS, portanto, o profissional deve estar ciente da necessidade de
disponibilidade de horario para atender as necessidades do Servi¢o;

4.1.4. O profissional devera expedir relatério da atividade grupal com fotos, com suas ocorréncias,
juntamente com a lista de presenca ao término de cada atividade, para aprecia¢ao/ intervengao da
equipe técnica dos servigos.

4.1.5. Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolugao nas atividades desenvolvidas;
4.1.6. Informar ao profissional da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares
quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.);
4.1.7. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com o0s usuarios sob sua
responsabilidade;

4.1.8. Manter arquivo da documentagdo dos grupos, incluindo os formularios de registro das
atividades e de acompanhamento dos usuarios;

4.1.9. Realizar planejamento juntamente com as equipes de referéncia de todas as agdes a serem
desenvolvidas;

4.1.10. Mediar e facilitar o processo de socializagao entre os usuarios;

4.1.11. Desenvolver conteudos e atividades que lhe sao atribuidos no Tracado Metodolégico de
cada Servigo/Programa/Projeto seguindo o plano de acao de cada Servigo;

4.1.12. Participar de atividades com as familias, bem como auxiliar em seu acompanhamento;
4.1.13. Participar na construcido do projeto de vida do usuario, do idoso e outros, executando
proposta pedagoégica definida pela instituicdo de forma a permitir redimensionar habitos, valores
com a perspectiva de formagao para o exercicio da cidadania.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATAGAO
5.1. Nao sera admitida a subcontratagao parcial ou total dos servigos.
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CLAUSULA SEXTA - PREGCO

6.1. O valor total da contratagado é de R$ <VALORCONTRATO>, (<VALORCONTRATO#E>).

6.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SETIMA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento das horas trabalhadas sera feito mensalmente, com base no controle de horas
prestadas, mediante apresentacdo da nota fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a secretaria solicitante
atestar a execuc¢ao do objeto do contrato.

7.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, mediante apresentacao da certidao conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

7.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.4.1. o prazo de validade;

7.4.2. a data da emissao;

7.4.3. os dados do contrato e do érgao gerenciador;

7.4.4, o periodo de prestacao dos servicos;

7.4.5. o valor a pagar; e

7.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.5. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Orgéo Gerenciador.

7.6. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizagdo da situagéo, ndo acarretando
qualquer onus para o Orgao Gerenciador.

7.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.8. Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

7.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
7.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:
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EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

" 1=0,00016438
(TX) 6/100 TX = Percentual da taxa
365
anual = 6%.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE (art. 92, V)

8.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacao das propostas.

8.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, com
base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V({-1°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta no credenciamento;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

8.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1. Sao obrigacdes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.
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9.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

9.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

9.1.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa
da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°®
14.133, de 2021,

9.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condi¢es estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

9.1.9. Cientificar o érgao de representacdo judicial do Municipio para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

9.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicita¢gbes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

9.1.11. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

9.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

9.1.14. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

9.1.15. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - S&o obrigag¢des dos Contratados, além de outras decorrentes da natureza do contrato:
10.1.1. Responsabilizar-se pela execugao dos servigos objeto da licitagdo, com observancia dos
prazos e condi¢des gerais fixados no Edital e seus respectivos anexos.

10.1.2 - Responsabilizar-se por despesas e encargos relacionados a prestacdo dos servigos
licitados, além da contratagdo e pagamento dos trabalhadores para a execugdo das atividades
previstas, cabera a empresa as responsabilidades legais da referida contratacdo, incluindo
encargos sociais e outras prerrogativas previstas na legislagao trabalhista;

10.1.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos equipamentos
necessarios aos servigos, com exceg¢ao daqueles fornecidos pela Prefeitura.

10.1.4 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados direta ou indiretamente a Contratante ou a terceiros.
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10.1.5 - Observar as normas técnicas e juridicas aplicaveis ao servigo.

10.1.6. Elaboracdo e entrega dos relatérios mensais de acompanhamento dos servigos, que
deverdo ser entregues a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Trabalho e Geragao de
Emprego, no primeiro dia utii do més subsequente ao fim do més trabalhado, abordando
informacdes qualitativas e quantitativas,

incluindo os seguintes elementos:

- Lista de atividades realizadas;

- Lista de presencgas das atividades realizadas;

- Ficha de avaliagdo das atividades;

- Registros fotograficos;

10.1.7. Nesses relatérios deverao ser justificados os entraves e dificuldades encontradas, aquelas
que porventura nao foram desenvolvidas, incluindo avaliagao do trabalho realizado.

10.1.8. Sao atribuigoes dos instrutores:

a) Realizar planejamento da oficina e desenvolver integralmente os conteludos e atividades
registradas no planejamento;

b) Registrar a frequéncia diaria dos usuarios;

c) Participar das reunidées com a coordenacao;

d) Avaliar o desempenho dos usuarios;

e) Participar das atividades de capacitagido quando solicitado;

f) Desenvolver a oficina com contetido tedricos e praticos, ensinando a conhecer os processos
histéricos e toda construgao do fazer da atividade;

g) Fiscalizar e zelar pelo manuseio dos materiais disponibilizados para as oficinas;

h) Possibilitar a ampliagdo do universo artistico, cultural, esportivo e ludico das criangas,
adolescentes, adultos e idosos, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagéao cidada;

i) Participar da execugao do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

j) Trabalhar de maneira a contribuir com o equilibrio emocional, autoconhecimento, integracao
social, a capacidade de ouvir, perceber e discriminar diferentes géneros, estilos, ritmos,
sensagdes e pensamentos;

k) Trabalhar para elevar a autoestima e autoconfian¢a dos usuarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
11.2. Serado aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sanc¢des:

a) der causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133,
de 2021)

11.4. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagdo da muilta sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacgéao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicaga@o das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.13. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
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ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagées de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragcdo providenciar a readequagao do
cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdoc do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execu¢ao contratual.

12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3. Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizagdes e multas.

12.6. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da execugao do presente credenciamento correrao por conta das
dotagcbes orgamentarias especificas para 0 ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios
subsequentes, as despesas correrdo por conta da dotagdo que for prevista para atender as
obrigagdes de mesma natureza.

Dotacbes

Exercici [Conta |Funcional programatica Fonte |Naturezada |Grupo da fonte
o da da de despesa

despesaldespesa recurso

2024  |3000 [09.002.08.244.0400.2034 705 3.3.90.39.00.00De Exercicios Anteriores
2024 |3000 |09.002.08.244.0400.2034 705 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 |3030 [09.002.08.244.0400.2034 741 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 [3102 |09.003.08.243.0410.6035 772 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 (3102  09.003.08.243.0410.6035 772 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 [3103  |09.003.08.243.0410.6035 ) 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores

2024 |3103  [09.003.08.243.0410.6035 779 3.3.90.39.00.00Do Exercicio
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2024 3104 09.003.08.243.0410.6035 786 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024 (3104 |09.003.08.243.0410.6035 786 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio
2024 3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|De Exercicios Anteriores
2024  |3211 09.004.08.241.0420.2037 787 3.3.90.39.00.00|Do Exercicio

13.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigcbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

17.1. Os fiscais serdo responsaveis por acompanhar a entrega a prestacdo dos servicos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando
o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

17.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratada ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Jerénimo da Serra - PR, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagado, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.
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E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apéds lido e achado conforme, as partes
a seguir, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito,
para que produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

Nova Santa Barbara, Pr de de 2024.

Prefeito Municipal — Contratante
(T i R————

<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOMEREPRESENTANTE>
Empresa: <FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOME>
CNPJ: <FORNECEDOR.CONTRATO#T&CNPJ>
Contratada
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ANEXO IV MODELO DE DECLARAGOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9/2024
CREDENCIAMENTO N°. 2/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de
formagao, capacitagdo e instrugdao, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de
Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Emprego.

(Nome da Empresa) , CNPJ N° , sediada na Rua ------

o [P , bairro, , CEP-——-mee - Municipio --=-=--------
............ , por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de
Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos
os efeitos legais, sob pena de aplicagado das sang¢des cabiveis;

2) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

4) Nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo
Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administragido, ou servidor do Orgao/Entidade
contratante em qualquer funcao, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021,

5) Nao ha sancgdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgao/Entidade contratante;

6) Nao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art.
7° da Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n® 14.133/2021;

7) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicao
Federal.

Cidade - UF, , de 2024.

Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
CNPJ da empresa
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO PARA ME/EPP
(Empregador Pessoa Juridica)

Ao
Municipio de Nova Santa Barbara
Agente de Contratagao e Equipe de Apoio

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 9/2024
CREDENCIAMENTO N°. 2/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de
formagao, capacitagao e instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de
Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragao de Emprego.

(Nome da Empresa) ...........cooovieiiiiiiiiee e , CNPJ N° , sediada na
Rua

I , bairro, ... , CEP o, , Municipio
................................ , por seu

representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento
em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei:

a) Ser ME, EPP ou MEI;

b) Que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n° 605/2018,
esta apto a usufruir do tratamento estabelecido nos artigos 43 da Lei Complementar Federal n°
123/2006;

c¢) Que no ano-calendario de realizagao deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administracdo Publica nao extrapolam a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4° § 2° da Lei n°
14.133/2021

Local, / /

Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaragao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e
assinada pelo (s) seu(s) representante (s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado.
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ANEXO VI

RELAGAO DO(S) PROFISSIONAL(S) RESPONSAVEL(IS) PELA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Razao Social:

CNPJ:

Tel:

Enderego:

E-mail;

execucao dos servicos

Nome do(s) Profissional(s)

responsavel(is) pelaCPF N°

Assinatura e Carimbo do Responsavel Legal da Empresa

Local e data.
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO TEMPORARIA

(Razéo Social do Licitante)...........ccc.ooooioiiiiiic e CNPJ N° por meio de seu
Diretor ou Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que nao foi declarada INIDONEA e
NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica,
nos termos da Lei de Licitagdes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

.em de de

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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11/04/2024, 09:05 Imprensa Nacional - recibo de recebimento de oficio

Imprimir Recibo I Pagina Principal

Presidéncia da Republica
Imprensa Nacional

Envio Eletronico de Matérias
Comprovante de Recebimento

A Imprensa Nacional recebeu Oficio Eletrénico com a solicitagdo de publicagdo de matérias
com as seguintes caracteristicas:

Data de envio: 11/04/2024 09:00:04

Origem do Oficio: Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
Operador: Claudemir Valério

Oficio: 10269178

Data prevista de publicagdo: 18/04/2024

Local de publicagdo: Diario Oficial - Segdo 3

Forma de pagamento: Boleto

. As matérias enviadas somente serdo publicadas na data e jornal indicados no Oficio
- Eletronico apds validacdo e analise de adequagao a legislacdo que disciplina a publicagdo de
matérias nos Jornais Oficiais.

Matérias )
Sequencial Arquivo(s) ! MD5 Tamanho Valor
(cm)
Edital Credenciamento 2 2024 para publicacao diario 76d45f2dd74b2c61
§ ZS87etE uniao.rtf 2d4c4090d9c321cb ZAI R
R$
TOTAL DO OFICIO 7,00 272,44

https://incom.in.gov.br/recibo.do?idof=10269178 11



Chamamento Publico/Credenciamento
n° 2/2024 - Inexigibilidade n° 3/2024

4 Publicado em: 11/04/2024

4, Objeto

Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de
formagio, capacitagio e instrugio, para atuarem nas Oficinas Culturais,
Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de
Emprego

Preco maximo

R$ 63.475,20 (sessenta e trés mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte
centavos).

#2 Recebimentos das propostas e credenciamentos dos representantes
De 18/04/2024 a 11/04/2025.

&) Abertura e avaliacio das propostas

De 18/04/2024 a 11/04/2025.

Q Local (Recebimento das propostas, credenciamento, abertura)

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 - Nova Santa Barbara

© Mais informacdes

INSCRIGAO: De 18/04/2024 a 11/04/2025, das 8h00min. as 12h00mim e das

13h00min. as 17h00mim., no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara, situado na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, n° 222 — Centro.

= [ Arquivos

11/04/2024 - Edital do Chamamento Publico/Credenciamento n° 2/2024

@ Visualizar arquivo & Baixar arquivo

11/04/2024 - Software utilizado para montar a proposta

& Baixar software

1. Clique no nome do arquivo para baixar.

2. Formato dos arquivos poderao estar em PDF, ZIP ou RAR é necessario
ter instalado alguns programas para abrir 0s arquivos em seu
computador, caso tenha duvida clique aqui.

Impresso em: 11/04/2024 - 09:08:39



11/04/2024, 09:09 Mural de Licitagdes Municipais

’ TCEPR

Detalhes processo licitatorio
Informagdes Gerais

Entidade Executora  MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

L d
P

Ano* 2024

N licitagdo/dispensa/inexigibilidade* | 3

Modalidade™ | processo Inexigibilidade

NUumero edital/processo* 9/2024

[Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
| Instituido Financeira

Contrato de Empréstimo

Descri¢do Resumida do Objeto* ' Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de
formacdo, capacitagdo e instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas
de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geracdo de Emprego

Dotagdo Orgamentaria* ' 0900208244040020343390390000

Prego méximo/Referéncia de preco - 63.475,20
R$*

Data Publicagdo Termo ratificacdo  11/04/2024
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? A2
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: §0100
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacéo de EPP/ME? 2
Ha prioridade para aquisigbes de microempresas regionais ou locais? N

Data Cancelamento

N

CPF: 4271512958 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx



A > Editais

Edital de Chamamento Publico n°® 3/2024

= " ci coes Publicas Q & Entrar

Unidade compradora: 8 - Secretaria do Bem Estar Social e do Trabalho

Modalidade da contratagdo: Credenciamento  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 79,1 Tipo: Edital de Chamamento Publico
Modo de Disputa: N3o se aplica  Registro de prego: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 11/04/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Data de iniclo de recebimento de propostas: 18/04/2024 08:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 18/04/2024 08:00 (horario de Brasilia)

Id contratagdo PNCP: 95561080000160-1-000019/2024  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas

Objeto:

N\ Credenciamento de Pessoa Juridica para o desenvolvimento de atividades de formacao capacitacao e instrucao para atuarem nas Oficinas

Culturais Oficinas de Artesanato Oficinas com atividades fisicasesportivas oferecidos pela Secretaria Municipal de Assistencia Social do Trabalho
e Geracao de Emprego

Informagao complementar:

Inexistente

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 63.475,20
Itens Arquivos Historico

Numero Descrigao : Quantidade - Valor unitario estimado - Valor total estimado : Detalhar

1 Orientador Social para 20 960 RS 22,04 R$ 21158,40 ®
vinte horas semanais ¢

2 Educador Fisico para 20 vinte 960 RS 22,04 R$ 21158.40 @
horas semanais

3 Instrutor de Musica para 12 576 R$ 22,04 R$ 12.695.04 ®
doze horas semanais

4 Instrutor de Fanfarra para 8 384 R$ 22.04 R$ 8.463.36 ®
oito horas semanais

Exibir: 1-4 de 4 itens Pagina < D




( PREFEITURA MUNICIPAL ?
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DECRETO N° 007/2024, de 04 de marco de 2024.

SUMULA: Dispde sobre a publicacdo dos editais de licitacdo de que
trata o art. 54, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da
Administracio Publica Direta, Autarquica e Fundacional do

Municipio de Nova Santa Barbara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, no uso de suas
atribuicoes legais, especialmente das que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Lei Federal n° 14.133, de 1°

de abril de 2021, bem como o Decreto n° 13 de margo de 2023, de, do Municipio

de Nova Santa Barbara — Estado do Parana4,
DECRETA:

Art. 1° Este Decreto fixa regras para a publicagdo de editais de licitagio realizados
no regime juridico da Lei © 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da

Administracao Publica municipal direta, autarquica e fundacional.

Art. 2° A publicidade do instrumento convocatério, sem prejuizo da faculdade de
divulgacdo direta aos fornecedores, cadastrados ou néo, sera realizada mediante:
I - divulgagdo e manutencao do inteiro teor do ato convocatdrio e de seus anexos
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos do art. 54 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021;

II - publica¢do de extrato do edital no Diario Oficial do Municipio, nos termos do

§ 1° art. 54 da Lei Federal n° 14.133, de 2021; e

I1I - divulgac@o do instrumento convocatério no sitio eletrdnico oficial do drgao

ou entidade licitante.
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Art. 3° Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, € obrigatéria a publicagdo
de extrato do edital no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio e, nos casos de
recursos federais ou estaduais, a publica¢do deve ocorrer concomitantemente no
Diéario Oficial da Unido ou do Estado, conforme o caso, bem como em jornal diario

de grande circulagdo quando o 6rgao repassador assim o exigir.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
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Edig8o: 2682/2024—|02| - Data 11/04/2024

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 2/2024
INEXIGIBILIDADE N° 3/2024

OBIJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades de formagdo, capacitagdo e
instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades
fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de
Emprego.

DATA PARA A ENTREGA DA DOCUMENTACAO: De 18/04/2024 a 11/04/2025.

LOCAL: Sctor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Santa Béarbara/PR.

ENDERECO: Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 — Centro,

VALOR TOTAL: R$ 63.475,20 (sessenta ¢ trés mil, quatrocentos ¢ setenta e cinco reais ¢ vinte centavos).
Informacdes Complementares: poderdo ser obtidas em horario de expediente no Setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Barbara, sito a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n°® 222 - Centro, pelo fone 43-
3266-8114, ou por E-mail: liciucso@usb.pr.gov.br

Nova Santa Barbara, 11/04/2024.

Elaine Cristina Luditk dos Santos

Agente de Contratagado

Portaria n° 123/2023
Aica0: 2682/2024—(03] - Data 11/04/2024

LEIN° 1179/2024
SUMULA: Autoriza a concessdo de beneficio previsto na Lei Municipal n°
547/2010, que dispde sobre a politica de incentivo ao desenvolvimento econdmico e social do Municipio de Nova

Santa Barbara e dé4 outras providéncias.

A Céamara Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder outorga de concessao de direito real de uso de iméovel
ndo ecdificado de propriedade do Municipio, mediante parecer favoravel do Conselho Municipal de
" Desenvolvimento, Econdmico, a empresa ALEX GONCALVES DA SILVA, 01 (um) terreno urbano localizado
ao lado da quadra n° 1, Lote n° 1, lateral a Rua Maria Aparecida Vaz da Silva, objeto da matricula n°® 5.377 do
C.R.I1 da Comarca de Sdo Jerénimo da Serra.

Art. 2° - O imével sc destinara a construgdo da area de carga ¢ descarga da empresa de distribuigdo de bebidas
em geral, tendo em vista que a mesma nao € possuidora de imoével proprio no Municipio de Nova Santa Bérbara.
Art. 3° - A concessdo de direito real de uso que trata a presente lei, somente podera ser autorizada uma unica vez
a empresa, excetuando-se os casos de concessdo com a finalidade de ampliag@o, devidamente justificada, que

serd analisada pela Comissdo e Conselho previamente constituidos.

Art. 4° - A concessdo de direito real de uso do terreno serd outorgada mediante contrato, a titulo gratuito, pelo
prazo de seis anos, e mediante condigdes, com possibilidade de transferéncia definitiva apos seis anos de efetivo

funcionamento da empresa na area concedida, seguindo-se os tramites legais e apds comprovado o cumprimento
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atendimento ao publico: 07:30 as 11:30h e 13:00h as 17:00h. Telefone:
(45)3256-8000, e-mail: licitacao@mercedes.pr.qov.br
Mercedes — PR, 10 de abril de 2024.
Laerton Weber
Prefeito
34357/2024

1 Mirador

ATO PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR
ATO Estado do Parana
ATO CNPJ: 75.475.442/0001-83

ATO AVISO DE LICITAGAO PREGAQ ELETRONICO N.° 029/2024.

O MUNICIPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo
administrativo — “PREG/:\O ELETRONICO", objetivando AQUISICAO DE
“VEICULO DO TIPO ONIBUS RODOVIARIO" PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO. Cadastro de Propostas Iniciais: das 08h00min. do dia
11/04/2024 as 07h59min. do dia 24/04/2024.Abertura de Propostas
Iniciais: das 08h00min. &s 08h01min. horas do dia 24/04/2024. Inicio
do Pregdo (Fase Competitiva). 24/04/2024 a partir das 08:01 horas,
serd realizado pela plataforma Bolsa de Licitagdes do Brasil
(https://www.bnc.org.br}. Valor maximo: R$ 743.000,00 (setecentos e
quarenta e trés mil reais). O presente Edital podera ser adquirido a partir
do dia 11/04/2024, no enderego supracitado, através do site
www.mirador.pr.gov.br — Portal de Transparéncia - Licitagdo — Licitagdes
em Andamento ou obtidas as informagoes através do Fone/Fax (0xx44)
3434-8000.

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal
Mirador/PR, 10 de Abril de 2024
34723/2024

I Moreira Sales

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA 001/2024
Objeto: Selegdo de Proposta visando 3 CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DA REFORMA da UBS — UNIDADE
BASICA DE SAUDE SANTA LUZIA, neste Municipio de Moreira Sales.
Regime de Execugfio: Menor prego global.
Valor Total: R$ 165.235,67 (cento e sessenta e cinco mil e duzentos e trinta ¢ cinco
reais e sessenta e sete centavos).
Data de Abertura29 de Abril de 2024, as 09h00min.
Informagdes Complementares ¢ Aquisi¢do de Edital pelo Fone: 44 3532 8119 —
licitacao2@moreirasales.pr.gov.br.
Rafael Brito do Prado — Prefeito Municipal.
35014/2024

I Nova Londrina

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO - MENOR PRECO N°.0025/2024

01— Aquisi¢io de equipamento denominado PA CARREGADEIRA SOBRE
RODAS, que sera destinada aos diversos servigos urbanos prestados pela Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo, conforme termo de Convénio n°67/2024 — SECID
celebrado entre o Estado do Parana, através da Secretaria de Estado das Cidades, o
Servigo Social Autdnomo Paranacidade e o Municipio de Nova Londrina (Protocolo
n°®21.584.082-4)

02 — DA ABERTURA DOS ENVELOPES e LOCAL DE ENTREGA:
As propostas e documentos de habilitagdo serdo recebidos conforme estabelecido
no edital, observados datas e hordrios limites,

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00h do dia 02/05/2024.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h00m as 09:00h
do dia 02/05/2024

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia
02/05/2024- ap6s analise das propostas.

LOCAL: www.bll.org.br “Acesso 1dentificado™

03 - As empresas interessadas, poderdo obter copia integral deste Edital, seus
respectivos modelos, adendos e anexos 4 partir do dia 15 de abril de 2024, no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas-PNCP, sitio Eletrénico da Prefeitura-Portal

da Transparéncia, Plataforma BLL ou através do e-mail: janaina@novalondrina,
pr.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO DE NOVA
LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 11 DE ABRIL DE 2024.

APARECIDO BELMIRO
Secretario Municipal de Obras ¢ Urbanismo
35341/2024

I Nova Santa Barbara

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 2/2024
INEXIGIBILIDADE N° 3/2024

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica, para o desenvolvimento de atividades
de formagdo, capacitagdo e instrugdo, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas
de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Trabalho e Geragdo de Emprego.

DATA PARA A ENTREGA DA DOCUMENTAGAQ: De 18/04/2024 a 11/04/2025.
LOCAL: Setor de Licitagées da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara/PR,
ENDERECOQ: Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 - Centro,

VALOR TOTAL: R$ 63.475,20 (sessenta e trés mil, quatrocentos e setenta e cinco
reais € vinte centavos).

loformacies Complementares: poderdo ser obtidas em horario de expediente

no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, sito 4 Rua
Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222 - Centro, pelo fone 43-3266-8114, ou por

E-mail: licitacao(@nsb.pr.gov,br
Nova Santa Bdrbara, 11/04/2024.

Elaine Cristina Luditk dos Santos
Agente de Contratagiio
Portaria n° 123/2023
34861/2024

1 Peabiru

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEABIRU

AVISO DE LICITACAQ
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 012024
O Muncipio de Peabiru-Pr toma publico que fara realizar, as 14:00 horas do
dia 29 de abrl do ano de 2024, na plataforma BLL Compras,
CONCORRENCIA, na forma Eletrénica, sob regime de empreitada por
prego global, tipo menor prego, a pregos fixos e sem reajuste, da(s)
seguinte(s) obra(s):

i . Quantidade e Prazo de
Local do objeto Obieto unidade de medida | execugdo
Avenida Reforma do
Quatorze de Terminal Rodoviario 868,56 m? 300 dias
Dezembro, n° 12 Intermunicipal

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Pablicas — PNCP, sitio eletrénico da Prefeitura de Peabiru no enderego
https://www.peabiru.pr.gov.br/ e na plataforma BLL Compras - Acesso
Identificado no enderego https://blicompras.com/. Informagdes adicionais,
duvidas ¢ pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao Agente de
Contrata¢do, por meio da plataforma

Peabiru-Pr, 12 de abnl de 2024

Sabrina Marangoni Pinto da Silva
Agpente de Contratacdo

35119/2024

I Pién

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2024

O Agente de contratagdes nomeado pela PORTARIA N° 24/2024 torna puablico
que fara realizar, as 09:30 horas do dia 16 de maio do ano de 2024, na Sala de
Licitagdes da Prefeitura, situada na Rua Amazonas n® 373, em Pién, Parana,
CHAMADA PUBLICA com objetivo do Credenciamento de agricultores e
empreendedores familiares rurais ou suas organizagdes, visando a aquisi¢a

de géneros alimenticios da agricultura familiar e do empreendedor familiar
rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimentacao




