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EDITAL N° 001/2016 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE APOIO PEDAGOGICO EM LIBRAS PARA ATUAR NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA.

L S

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢cbes legais torna publico que se realizara neste Municipio um Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo, em carater temporario e de excepcional
interesse publico, de Apoio Pedagdgico em Libras para atendimento na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Edital coordenado pela Comissdo de Elaboracdo e Andlise de Titulos do
Processo Seletivo Simplificado de Apoio Pedagdgico Em Libras, nomeada pelo
Prefeito Municipal através da Portaria 06/2016.

Sob contrato de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato
selecionado qualquer direito como Servidor Publico Concursado.

1. DO CARGO, DAS VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Cargo Vagas Carga Horéria Vencimentos
Apoio Pedagogico
Em LIBRAS 02 20 R$ 706,32

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 Apoio Pedagdgico em LIBRAS:

2.1.1- Atuar em salas de aula, para dar atendimento as necessidades educacionais
de alunos com surdez;

2.1.2- Viabilizar o acesso aos conhecimentos e conteudos curriculares nas
atividades didatico pedagogicas;

2.1.3- Realizar a interpretacdo por meio de linguagem de sinais com o objetivo de
facilitar a aprendizagem do aluno surdo;

2.1.4- Coletar informacdes sobre o contetdo a ser trabalhado para facilitar a
traducdo da lingua no momento das aulas e atividades escolares;

2.1.5- Planejar antecipadamente, junto com o professor responsavel o trabalho a ser
executado;

2.1.6- Inserir 0 aluno surdo no grupo de alunos da turma no qual ele pertence;
2.1.7- Executar outras tarefas correlatas.

3. DAS HABILITACOES E REQUISITOS
3.1- Magistério/Ensino Médio Completo;
3.2- Ter idade superior a 18 (dezoito) anos;
3.3- Curso avancgado de libras.

4. DAS INSCRICOES

4.1- Os interessados deverao formalizar a inscricdo no Departamento Municipal de
Educacéo, Esporte e Cultura de Nova Santa Barbara, sito a Rua Augusto Pereira de
Quadros, 200 — Centro, no periodo de 18 a 22 de janeiro de 2016.
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4.2- A inscricao implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos 0s principios,
normas e condi¢des estabelecidas no presente edital, nos editais complementares
e/ou de retificacdo que forem necessérias para o bom andamento e fiel execucao
deste Processo Seletivo Simplificado, como também a Legislacdo Municipal.

4.3- Entregar copia dos documentos abaixo relacionados:

a) Cédula de identidade;

b) Titulo de Eleitor;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

d) Registro Civil — Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Comprovante de quitacao eleitoral;

g) Diploma ou Certificado de Concluséo da escolaridade exigida, e os titulos na area
do cargo exigido.
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5. DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRIC}AO

5.1- Para formalizar a inscri¢éo, o candidato devera preencher o formulario de
inscricdo (Anexo Il),disponivel na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Cultura;

5.2- Preencher todos os campos do formulario de inscricéo;

5.3- O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da inscrigéo e
do cumprimento das exigéncias determinadas neste Edital;

5.4- Todos os requisitos deverdo ser comprovados no momento da inscricdo e da
contratacao;

5.4- A lista das inscricdes homologadas sera publicada no site Oficial da Prefeitura
Municipal (conforme Anexo | deste Edital).

6. DO PROCESSO SELETIVO, DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAO E SELECAO

6.1- O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, consistira de
em apenas uma etapa: Prova de Titulos.

7. DA CONTRATACAO

7.1- A contratacao e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacéo dos
seguintes requisitos basicos:

* classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

* ser brasileiro nato ou naturalizado;

» estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

* nao acumular cargo ou emprego publico;

* apresentar as documentacdes relacionadas abaixo, além de outras documentacdes
gue o Departamento de Recursos Humanos julgar necessario:

a) Cédula de identidade;

b) Titulo de Eleitor,

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

d) Registro Civil — Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Comprovante de quitacao eleitoral;

g) Diploma ou Certificado de Conclus&o da escolaridade exigida, e os titulos na area
do cargo exigido.
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8. HOMOLOGACAO

8.1- O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela
Prefeitura Municipal de Nova Santa Béarbara, conforme cronograma, anexo |.

8.2- O ato de homologacéao do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado
sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara no endereco
eletrbnico www.nsb.pr.gov.br.
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9. NOMEACAO

9.1- Concluido este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e homologado o
resultado final, a concretizacdo do ato de nomeacéo dos candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertados neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificacao, ao prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e
ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes;

9.2- O candidato aprovado e classificado nesse PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO de que trata este Edital sera nomeado para o cargo o qual se
inscreveu, devendo ser observado o numero de vagas estabelecido no Item 1 deste
Edital.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1- A validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo;

10.2- A aprovacdao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera o direito a admisséo,
mas esta se houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem
de classificacdo, durante o prazo de validade ou eventual prorrogacao;

10.3- Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e contratado o préximo da lista do Processo Seletivo
Simplificado;

10.4- O Candidato que néo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado
na convocacao sera desclassificado, independentemente do motivo alegado;

10.5- Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao de Elaboracdo e Analise
do Processo Seletivo Simplificado;

10.6- As publicagbes sobre este Processo Seletivo Simplificado seréo efetuadas no
Site Oficial do Municipio;

10.7- O Contrato por prazo determinado extinguir se & sem direito a indenizacdes:

* Pelo término do prazo contratual;

* Por iniciativa da administracéo publica;

* Por iniciativa do contratado.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara - PR

Nova Santa Barbara, 12 de janeiro de 2016.

Claudemir Valério
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

Publicacdo do Edital: 13/01/2016.

Periodo de Inscricbes: 18/01/2016 a 22/01/2016.
Homologacéao das Inscri¢cdes: 27/01/2016.
Publicacdo do Resultado: 31/01/2016.

Homologacéo do Resultado: 03/02/2016.
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ANEXO Il = FORMULARIO DE INSCRICAO

B FORMULARIO DE INSCRICJ&O PARA MONITORES DO N°
L MAIS EDUCAGCAO
e, Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 001/2013
NOME
ENDERECO
BAIRRO MUNICIPIO UF
TELEFONE PARA CONTATO E-MAIL
CEDULA DE IDENTIDADE ORGKO EXPEDIDOR CPF
DATA DE NASCIMENTO ESCOLARIDADE ESTADO CIVIL

MACROCAMPO/OFICINA

(@] T 1ol 1T LA OO RRRTTRRURRRT

Eu, abaixo assinado, declaro ter pleno conhecimento do Edital n® 001/2013 de abertura de inscri¢oes
para o processo seletivo simplificado para monitoria voluntaria por tempo determinado, a ser realizado
pela Secretaria Municipalde Educacdo de Nova Santa Bérbara. Declaro, ainda, estar plenamente de
acordo com as disposicOes do referido Edital e demais normas e atos que regem a matéria.

DATA ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
CIEE FORMULARIO DE INSCRIQN,Z\O PARA MONITORES DO N°
L MAIS EDUCAGCAO
= Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2013

NOME

MACROCAMPO/OFICINA

L@ 1 To1 1T TR

DATA ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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