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Art. 46. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sistema Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contribui¢fo ao CIEE/Nacional na forma e valores acordados;

§2°. O CIEE/PR arcarda com as despesas de deslocamento e hospedagem dos seus
representantes nas reunides € eventos relativos aos objetivos da Entidade e do CIEE/Nacional;
§3°. Solicitagdes de contribuicSes extras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes do
CIEE/Nacional deverdo ser analisadas pelo Conselho Deliberativo;

§4°. Mediante instrumento especifico, o CIEE/PR poderd cooperar com a execugio local de
programas e parcerias de outros integrantes do CIEE Nacional, bem como poderéd autorizar
que outro integrante do CIEE Nacional coopere com a execuggo local de seus programas e
parcerias.

Art. 47. Na hipotese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
feriado, ficard automaticamente prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.

Art. 48. As alteragGes previstas nos Artigos 18 € 21 deste Estatuto entrarfio em vigor a partir
da elei¢do de 2012 e as demais, imediatamente, ap6s a sua aprovago.
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Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, cabendo recursos dos
membros do Quadro Associativo a Assembleia Geral.
<-"“_'— TI Assembleia Geral Extraordmana, em 15/09/2011.
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ANEXO AO ESTATUTO

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

I. FINALIDADE
Estabelecer, em atendimento ao disposto no Pardgrafo 2° do Artigo 10 do Estatuto,
procedimentos para a Comiss@o Eleitoral, designada conforme o Artigo 33, conduzir o

processo das elei¢des do Conselho de Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria.

II. PROCEDIMENTOS

1. DA MESA ELEITORAL

1.1. Apés o encerramento do prazo do registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
constituird a mesa eleitoral ¢ indicard o local onde serd instalada a se¢do de
votacao.

1.1.1. As eleigdes poderdo ser realizadas na sede do CIEE/PR ou em outro local
definido pela Comissdo Eleitoral.

1.2. A mesa eleitoral serd composta por 1 (um) presidente e 2 (dois) mesérios, todos
escolhidos pela Comissdo Eleitoral dentre os associados com direito de voto.

1.2.1. Sera escothido também um nimero suficiente de suplentes, sem vincula¢@io com
a mesa eleitoral, para suprir os elementos da mesa que expressamente
renunciarem ou ndo se apresentarem na hora da sua instalagéo;

1.2.2. Na falta do Presidente designado, assumird a Presidéncia o mesdrio mais idoso,

convocando-se um suplente para completar a mesa;

1.2.3. Na hipétese do néo comparecimento dos mesarios, o Presidente, querendo dar
inicio imediato aos trabalhos, completard a2 mesa com a escolha de 2 (dois)
eleitores presentes, até que cheguem os suplentes convocados;

1.2.4. A mesa eleitoral poderd funcionar com 2 (dois) membros, 1 (um) dos quais serd
necessariamente o Presidente, com poderes para resolver qualquer divida.

1.2.5. Cada chapa poderé designar dois membros associados, junto & mesa eleitoral,

para funcionarem como seus fiscais, quer na fase de votagZo, como na de

apuragdo de votos.
1.3. A mesa eleitoral resolver§, por geu Presidentg
impugnacdes dos ﬁscals ' '
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2. DA VOTACAO

2.1. A secdo eleitoral serd instalada em local e horario a ser previamente designado

pela Comiss#o Eleitoral.

2.2. Poderéio votar e serem votados os associados que estiverem em pleno gozo de
seus direitos, desde que admitidos no quadro social hd mais de um ano.

23. A mesa eleitoral verificaré a identidade dos votantes e receberd suas assinaturas
em livro préprio ou em :folhas espéciéis, rubi’icadéé peld_s compdnentes da mesa

2.4. As empresas associadas exercerdo o direito de voto por intermédio de seu
respectivo representante legal. | |

2.4.1. Considera-se equiparédo ao representante legal o prdcurador investido de poder
especifico, cujo in‘struniento devera ser exibido no ‘ato".

2.5. Néo € permitido o voto por procuraggo, exceto na condi¢o prevista no item 2.4.

2.6. A eleigdo se processara pelo sistema de voto secreto e, para isso, cada associado
ao se apresentar para votar, recebera a cédula linica rubricada pelo Presidente da
mesa eleitoral.

2.7. Ao se esgotar o periodo destinado 4 votagdo, o Presidente da mesa declararad
encerrado os trabalhos.

3. DA APURACAO DOS VOTOS

3.1. A apuragdo dos votos sera feita pela propria mesa eleitoral, imediatamente apds
o encerramento do pleito.

3.2, Para os trabalhos de apuragdo, que serdo publicos, a mesa eleitoral poder
convidar associados para servirem de escrutinadores.

3.3.  Encerrados os trabalhos, o Presidente da mesa eleitoral determinaré lavratura de
ata sucinta, em qué fique consignado o resultado da apuragéo.

34. Terminada a apuragdo geral pela fbrma estabelecida no artigo anterior,- )
Presidente da mesa faré a leitura dos resultados constantes da ata e proclamara
eleito o mais votado.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Fica a Comisséo Eleitoral autorizada a adotar procedimentos complementares

que se fizerem necessérios, ndo previstos neste Regulamento, para melhor

conduzir o Processo Eleitoral, sientiﬁcando W

<

Curitiba, 15 de setembro de 2011. ~ \
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - 30/03/2012

Atendendo a convocagdo do Edital publicado no jornal Gazeta do Povo de
02 de margo de 2012 (Classificados, pdg. 3), também previamente enviado
por correspondéncia aos Membros Titulares e Beneméritos, realizou-se no dia
30 (trinta) de mar¢o de 2012, as 10h30min, em segunda convocagdo, no
auditério do CIEE/PR, situado na Rua Ivo Ledo, n°® 42, Alto da Gléria, em
Curitiba-PR, a Assembléia Geral Ordindria, com a presenca de 29 (vinte e
nove) Membros Titulares e Beneméritos (de acordo com Lista de Presenca, fis.
25-v e 26 do livro préprio), conforme segue.

Registrem-se as justificativas de auséncia apresentadas pelos seguintes
Conselheiros: Silvia Maria de Campos, Odone Fortes Martins, Ana Amélia
Cunha Pereira Filizola, Gabriel Veiga Ribeiro, Sidney Axelrud, Eugenio Libreloto
Stefanelo, José Manoel Gongalves Gandara, Arnaldo Luiz Miré Rebello,
Francisco Fido Fontana, Neusa Rosa de Lima Moro, Sidney Axelrud, Sinval
Zaidan Lobato Machado e Zaki Akel Sobrinho.

No hordrio marcado, ou seja, as 10h30min, o Sr. Francisco Fernando Fontang,
Presidente do Conselho Deliberativo e desta Assembléia, declarou-a aberta,
em segunda convocag¢do. Em sequencia, o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis,
Diretor Presidente, procedeu a leitura do Edital de Convocagdo, nos seguintes
termos:

“CENTRO DE INTEGRAC'E:O EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR. CNPJ n°® 76.610.591/0001-80
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O Diretor Presidente do CENTR
DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, de acordo com o Artigo 8°

Titulares e Beneméritos para a Assembleia Geral Ordindria, a realizar-se no dia 30 de margo deQ 9&
2012 na sede do CIEE/PR, & Rua Ivo Ledo, 42, em Curitiba-PR, &s 10nh00 em primeira convococ;aog “E‘
ou &s 10h30min em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes e término para™ 3
as 14h00 com a seguinte ordem do dia: 1. Andlisar o Relatdrio, o Balango e demais contas do O3 8
exercicio de 2011, acompanhados dos Pareceres da Auditoria Exiema Independente e <:ioapD
Conselho Fiscal; 2. Deliberar sobre a destinacdo de eventual superdvit apurado no exercicio de k= 2 <
2011; 3. Eleicdo e posse dos Membros da Diretoria, do Conselho Deliberative e do Conselho &g

Estafuto. Curitiba, 02 de margo de 2012, José Ribamar Brasii dos Reis. Diretor-Presidente”.

Passou-se, ent&o, & deliberagdo em relag&o aos itens “1" e “2" da pauta, que
fratam do Relatério, Balango e demais contas do exercicio de 2011,
acompanhados dos Pareceres da Auditoria Externa Independente e do

Conselho Fiscal, bem como da destinagdo de eventual superdvit apurado no
mesmao exercicio.

Inicialmente o Sr. José Ribamar Brasil dos Reis fez a apresentacdo do Relatdrio
da Diretoria relativo ao exercicio de 2011, oportunidade em que relatou os
resultados Programa de Estdgio, Programa  Aprepdizeg Programa de
Capacitagdo e Cidadania. Em confinuidade, o Sr. [eX '
Noga, Contador, fez detalhada apresentacdo do
Patrimonial referente ao exercicio de 2011, escl

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABA
Rua Ivo Ledo, 42 - Fone: 41 3313-4300 - Fax: 41 33134225 - CEP/8002Q-
Site: www.cieepr.org.br + e-mail: diretoria@cieeprig.p
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Conselheiros presentes, sendo sucedido pela leitura do Parecer da Auditoria
Externa Independente realizada pelo Sr. Iineu Homan, representando a Russell
Bedford Brasil — Auditores Independentes, nos seguintes termos:

“RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS. A
Direforia do Centro de integrag@o Empresa-Escola do Parand - CIEE/PR. Curitiba/PR.
Examinamos as demonstragdes financeiras do Centro de Integragcdo Empresa-Escola do Parand
-~ CIEE/PR, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2011 e as
respectivas demonstragdes do superdvit do exercicio, das mutagdes do patrimdnio social € dos
fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais
praticas conidbeis € demais notas explicativas. Respo ilidade da_Adminisiracdo sobre as
Demonstracdes Financeiras: A administragdo da entidade € responsavel pela elaboracdo e
adequada apresentagdo dessas demonsiragdes financeiras, de acordo com as prdticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as pequenas e médias empresas (NBC TG 1000}, e pelos
controles interos que ela determinou como necessarios para pemmiiir a elaboracdo de
demonstracdes financeiras livries de disiorgGo relevante, independeniemente, se causada por
fraude ou por ero. nsabili dos Auditores independentes: Nossa responsabilidade é a
de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes financeiras, com base em nossa auditoria,
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacioncais de auditoria. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores, e que a auditoria seja planejada
e executada com o objetivo de obter seguranga razodvel de que as demonstragdes financeiras
estdo livres de distor¢do relevante. Uma auditoria envolve a execugGo de procedimentos
selecionados para obtengdo de evidéncia a respeito dos valores e divulgagdes apresentadas
nas demonstragdes financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do
auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorgcdo relevante nas demonstragdes financeiras,
independentemente, se causada por fraude ou por erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor
considera os controles interos relevantes para a elaboracdo e adequada apresentagdo das
demonstragdes financeiras da entidade para planejar os procedimentos de auditoria que sdo
apropriados nas circunsténcias, mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia
desses controles internos. Uma auditoria inclui, também, a avdiiagdo da adequagdo das
prdticas contdbeis ulilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela
administragdo, bem como a avdaliagdo da apresentagdo das demonstragdes financeiras
tomadas em conjunio. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido. Opinido: Em nossa opinido as demonstragdes
financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicdo patrimonial e financeira do Ceniro de Integracdo Empresa-Escoia do Parand - CIEE/PR.,

em 31 de dezembro de 2011, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio finde nagquela data, de acordo com as prdticas conidbeis adotadas no Brasil
aplicaveis &s pequenas e médias empresas (NBC TG 1000). Quiros: Em fungdio da mudanga da
pratica contdbil brasileira para a plena aderéncia ao processo de convergéncia &s praticas
internacionais, na adog¢do inicial do Pronunciamento Técnico CPC 27 e ICPC 10, a
administracdo através de laudo emitido por peritos avaliadores independentes, aplicou o vaior
justo na forma de custo atribuido (deemed cost) para os principais grupos de bens (terrenos e
edificagdes), no montante de R$ 6.334.724. O valor foi contabilizado em 31/DEZ/11, tendo como

contrapartida a conta de reserva denominada “qjustes de avaliagd@o patrimonial® no '

patriménio social liquido. Curitiba, 13 de mar¢o de 2012. Pedro Nunes de Gouveia, Contador
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'Ry seguintes termos:

Art. |19 do Estatuto da Instifuicdo, examinaram as DemonstragQ

CRETPR Ne 022.4632/0-9 e Irineu Homan, Coniador CRCPR Ne 043.061/0-0. RUSSELL BEDFORD
BRASIL AUDITORES INDEPENDENTES. CRCPR N 002.906/0-5".

Al continuo, o Conselheiro Armindo Vilson Angerer apre
@nselho Fiscal, elaborado e aprovado com base no Reg
o

&
“RARECER DO CONSELHO FISCAL. Os membros do Conselho Fiscd
E@dresa-Escola do Parand — CIEE/PR, no desempenho das atribui

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCACAO, O TRABALHO E A CIDADANIACA
Rua Ivo Ledo, 42 - Fone: 41 3313-4300 - Fax: 41 3313-4225 - CEP 80030-180 - Curitiba - PR
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exercicio de 2011, constituidas de Balango Patrimonial, Demonstragcdo dos Superdvits,
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e das Mutagdes do Patrimonio Social Liquido e o Relatério
{Parecer) dos Auditores Independentes da RUSSELL BEDFORD BRASIL - AUDITORES
INDEPENDENTES, e recomendam: Que a Assembleia Geral, em sessdo ordindria, convocada
para esta finalidade, aprove, sem resiricdes: 1. As contas apresentadas pela Diretoria do
CIEE/PR, referente ao exercicio de 2011; 2. Que o Superdvit do Exercicio no valor de R$
5.753.643,41 {cinco miihdes, setecentos e cinquenta e trés mil, seiscentos e quarenta e trés reais
e guarenia e um centavos), seja incorporado ao Pairiménio Social da Entidade. Curiiiba, 13 de
margo de 2012. Armindo Vilson Angerer, Silvia Maria de Campos, Francisco Fido Fontana e Ivo
Klug".

Aberta a palavra para discussdes, houve a manifestacdo dos seguintes
Conselheiros: Hélio Cadore (falou a respeito da preocupagdo com que os
resultados financeiros da entidade continuem sendo voitados exclusivamente
as atividades de assisténcia social da enfidade), Antonio Barbosa Lemes Junior
(apresentou divida a respeito de nomenclatura utilizada nas Demonstragdes
Contdbeis, sendo essa divida de imediato esclarecida pelo Sr. José Ribamar
Brasil dos Reis), Keizo Assahia (parabenizou a gestdo atual pelos resultados
alcangados no exercicio de 2011) e Armindo Vilson Angerer (rafificou a
manifesta¢do do Conselheiro Helio Cadore). Assim, colocou-se em discussa
o Parecer do Conselho Fiscal, sendo deliberado a sua aprovacdo, se
ressalvas, pela Assembléia Geral Ordindria.

Considerando que os dois pontos iniciais da pauta foram superados, passou-
se, finalmente, ao item relativo & eleicdo e posse dos Membros da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, para o biénio 2012/2014. Ness
momento, o Conselheiro Estefano Ulandowski fez a leitura do Parecer
ComissGo Eleitoral, nos seguintes termos:

“PARECER DA COMISSAQ ELEITORAL. Os abaixo assinados, integrantes da Comissdo Eleitoral,
designada pela RESOLUGCAQ/CD N 01- 2010/2012, aprovam como Unica concorrente ao pleito
do proximo dia 30, a CHAPA INTEGRACAO. Tal aprovagdo, tem como fundamento a
informa¢do pautada pela Diretoria, por meio do expediente datado de 19.03.2012, dando
conta do regular pedido de inscricdo, que todos os integrantes sdo associados do CIEE/PR hd
pelo mais de um ano e da inexisténcia de impugnagdo. Nos termos do Art. 41 do Estatuto Social,
sdo de parecer que a CHAPA INTEGRAGAO deverd ser eleita por aciamagdo na Assembleia
Geral Ordindria do dia 30 de margo do comente ano, Gs 10 horas. Curitiba, 26 de margo de 2012.
Estefano Ulandowski, Sidney Axelrud/ Jogé Eduardo Moraes Sarmento, Ivo Mezadri e Freddy
Jacques Santos Lima Kesselring”.

Diante disso, foi declarada! eleita por aclamagdo, e para o

Diretor

r\E bros Eleitos (Odebcll Bond Carneiro, Gabriel Velg

gan Lobato Machado, Werner Egon Schrappe e italo
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Luiz Otdvio Ledo). Conselho Fiscal: Armindo Vilson Angerer, Wilson Portes,
Francisco Fido Fontana, Silvia Maria de Campos e Ivo Klug.

Por fim, tendo em vista a proposicGo do Sr. Keizo Assahia, respeitou-se um
minuto de siléncio pelo falecimento do Conselheiro Dely Machado Macedo
ocorrido em dezembro/2011.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembléia Geral
Ordindria € eu, Marius Eduardo Faria Losso, Coordenador da Assessoria Juridica
do CIEE/PR, lavrei a presente que assino juntamente com os Srs. José Ribamar
Brasil dos Reis e Francisco Fernando Fontana.

CutiSE.30-de m 2012. —
S 70

Francisco Fernando Fontana Jose}( bamar Brcy( os Reis
Presidente do Conselho Deliberativo Diretop\ Presidente

N QA MA —i D
Marrlus Eduardo ?‘q}ia Losso
Coordenador da Assessoria Juridica
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CEINEE - Centro de Integragao Nacional de Estagios Para Estudantes
CNPJ : 07.136.551/0001-26 - Rua Ararigbdia 255 1° andar - Pato Branco — PR —
CEP 85501-260 - Fone: (46) 3225-0511
www.ceinee.org.br - E-mail:coordenacao@ceinee.org.br

CREDENCIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 60/2013 — PMNSB - TERMO DE CREDENCIAMENTO

A empresa CEINEE- Centro de Integracao Nacional de Estagios para Estudantes, com sede
na Rua Ararigbdia 255,3 andar , Centro — Pato Branco Cep 85501-260 , inscrita no CNPJ n°
07.136.551/0001-26, representada pelo(a) Sr.(a) Gelcionita Aparecida Leiria de Witt,
CREDENCIA o(a) Sr.(a) Alexandre Higashi Aux Administrativo, portador(a) do R.G. n°
1399443-3 SSPMT e C.P.F. n° 015.288.001-17, para representa-la perante o Municipio de Nova
Santa Barbara em licitagdo na modalidade Pregao Presencial n° 60/2013 - PMNSB,
contratagcdao de empresa especializada em administragdao de estagios para estudantes em
exercicio de atividades nas diversas areas da administragcdao publica municipal de Nova
Santa Barbara, conforme lei n° 653/2013, podendo formular lances, negociar pregos e praticar

todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases
licitatérias.

Pato Branco 09 de outubro de 2013

i@ de Witt
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R CEINEE

CEINEE - Centro de Integragao Naclonal de Estagios Para Estudantes
CNPJ : 07.136.551/0001-26 - Rua Ararigbdia 255 1° andar - Pato Branco — PR —
CEP 85501-260 - Fone: (46) 3225-0511
www.ceinee.org.br - E-mail:coordenacao@ceinee.org.br

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
Prezados Senhores:

Declaro, sob as penas da Lei, e para os devidos fins, que os diretores da Empresa CEINEE-
Centro de Integragao Nacional de Estagios para Estudantes, inscrita no CNPJ n°
07.136.551/0001-26 , com sede na Rua Ararigbdia 255,3 andar , Centro — Pato Branco Cep
85501-260 , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) Gelcionita Aparecida Leiria
de Witt, portador da RG n°.3.956.524-2 e do CPF n°.026.477.869-33, declara que “Atende
plenamente” aos requisitos de Habilitagdo, conforme exigido pelo inciso VI, do artigo 4° da Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

Pato Branco 09 de outubro de 2013

RG: 3.956.5%4-2
CPF: 026.477.869-33

Empresa : CEINEE- Centro de Integragcdo Nacional de Estagios para Estudantes
Representante Legal: Gelcionita Aparecida Leiria de Witt
Cargo: Presidente

RG: 3.956.524-2 pr—

CPF: 026.477.869-33 i
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ESTATUTO

§ 5° O patrimdnio do CEINEE e seus rendimentos somente poder#io ser aplicados na
realizag#io e no desenvolvimento de suas finalidades institucionais, em conformidade com o
disposto neste Estatuto.

Art. 6° - O CEINEE poderd pleitear sua qualificagdo como Organizagfo de Utilidade
Publica.

Parégrafo Gnico. Na hipStese da obtengio da qualificagdio como Utilidade Publica e ocorrendo
sua perda, somente o acervo patrimonial adquirido com recursos piblicos serd transferido a
outra entidade também qualificada como Utilidade Publica, preferencialmente que se
proponha as mesmas ou assemelhadas finalidades do CEINEE.

Art. 7° - Constituem rendas da Entidade:

a) ContribuigBes de seus associados;

b) Taxas para elaboragio de cursos, estudos e pesquisas;

¢) Rendas resultantes da prestagio de servigos e venda de publicagBes;

d) ContribuigBes de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com o Centro;

¢) DotagBes ou subvengBes eventuais, diretamente da Unifio, dos Estados ¢ Municipios ou
através de Orggios Piblicos da Administrago direta ¢ indirets;

f) Auxilios, contribuigBes e subvengBes de entidades privadas, nacionais ou internacionais;
g) Doagdes ou legados;

h) Produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;

i) Rendimentos dos imGveis que possuir;

j) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

1) Rendimentos decorrentes de titulos, agbes ou papéis financeiros;

m) Usufrutos que The forem conferidos;

n) Juros bancérios € outras receitas de capital.

Capitulo 1Tl
Dos Orglos de Administraglio e suas Competéncias

Art, 8° - S¥o érglios da administraglio do CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE:

1) A Assembléia Geral - AG;
11} A Diretoria Executiva — DE;
111) O Conselho Fiscal ~ CF;

IV — Membros Associados — MA;




=




ESTATUTO
V — Associados Voluntérios — AV;

Art. 9° - Os cargos que ficarem vacantes deverfo ser preenchidos pela diretoria em
assembléia, ou através de portaria assinada pelo \presidente e referendada pela diretoria em
assembléia.

Art. 10° - Poderdo ainda ser criadas outras Diretorias via portaria, objetivando atender o bom
andamento do CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES - CEINEE, e seus participantes.

§ Unico — A diretoria elegerd, no primeiro mandato, dentre seus membros, o presidente do
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE.

Seglio I

DA ASSEMBLEIA GERAL - AG

Art. 11° - A Assembléia Geral ¢ o 6rgio méximo e soberano na hierarquia institucional do
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE, formada pelos Associados fundadores, competindo-lhes legislar sobre todos os

assuntos de interesse da Entidade, processar ¢ julgar, instituir leis complementares ¢ eleger a
diretoria executiva.

§ 1° Os integrantes da Assembléia Geral — AG , representantes ¢ instituidores do CEINEE,
terfio cargo vitalicio, salvo renlncia por escrito, por motivo de forga maior ou impedimento.

§ 2° O Presidente da Assembléia Geral serd o Presidente da Diretoria Executiva, que
no ato o Secretario dentre os membros presentes que refinam as condigdes necessérias.

Art, 12° - A Assembléia Geral é soberana nas suas deliberagBes, desde que nflo contrariem as
leis vigentes no pais e a este Estatuto e serd instalada se presente a maioria dos representantes,
em situacio regular com as suas obrigac3es, - em primeira convocagdo, ¢ em segunda,
30"(trinta) minutos apds, com qualquer numero de Associados presentes.

Art. 13° - A convocagio para a realizagdio da Assembiéia Geral, se dard por Edital a ser
publicado no Didrio Oficial, ou em jornal de ampla circulagfio na base territorial do CEINEE,
com antecedéncia de 03 (trés) dias, ou ainda, diretamente aos Associados fundadores,
mantenedores ¢ contribuintes, via fax, e-mail, telex, telegrama, protocolo ¢ outros meios de

comunicagdio, com ate 24 vinte ¢ quatro) horas de antecedéncia, i (
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ESTATUTO

Art. 14° - Compete a Assembléia Geral:

I - Escolher os integrantes da Diretoria Executiva; contrat-los e fixar-lhes remuneragio e
demiti-los, quando for o caso, designando substitutos em caso de vacncia ou de dispensa de
suas atividades;

I — Estabelecer as diretrizes gerais de acfio do CEINEE e acompanhar-lhes o cumprimento;

11l - Formular a politica de admissdo, atribuig8es e critérios de promogdo e remuneragfio dos
empregados do CEINEE;

IV — Eleger e dar posse de 035 (cinco) em 05 (cinco) anos a Diretoria Executiva;
V - Dar posse ao Conselho Fiscal;

VI - Deliberar sobre a prestaciio de contas, aprovando-as ou rejeitando-as, apds o parecer do
Conselho;

VIl - Fixar contribuigfic associativa dos Associados filiados;

VIl — Regulamentar os critérios de contribui¢do das entidades beneficidrias dos servigos
prestados pelo CEINEE;

IX ~ Apreciar ¢ aprovar as demais matérias cometidas ao Conselho e atinentes ao
desenvolvimento do CEINEE, na forma deste Estatuto;

X ~ Aplicar ou apreciar a aplicago das penalidades previstas neste Estatuto;

XI - recrutar e nomear, dentre os associados e/ ou académicos estagidrios tantos secretdrios
quantos forem necessérios ao bom andamento das atividades;

X1 - resolver todos 0s casos omissos neste Estatuto;

XHI - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos usuérios;

XIV - Deliberar sobre a dissolugio do CEINEE e da destinagdo do seu patrimbnio,
observadas as disposigdes legais ¢ estatutérias;

XV - Reformular o presente Estatuto; ﬁ
XVI - Autorizar a venda de imdveis, desde a presenga minima de 50% {cinglienta por cento)

dos Associados fundadores e mantenedores, autorizarem hipotecas, desde que com a presenga
da no minimo de 1/3 (um tergo) dos participantes com direito a voto e quites com a tesouraria;

et

PAL
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ESTATUTO

Art. 20° - A entidade adotara praticas de gestfio administrativas, necessdrias e suficientes, a
coibir a obteng@io de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em
decorréncia da participaglo nos processos decisérios.

Secdio 11

DA DIRETORIA EXECUTIVA —

Art. 21°. A Diretoria Executiva, érgio de apoio da Assembléia Geral, compde-se de
funciondrios contratados, denominados:

1 - Diretor Comercial;

li - Diretor de Recursos Humanos.

111 - Diretor Administrativo-Financeiro.

Art. 22°, No caso de vacéincia de algum dos cargos da Diretoria Executiva, por designagfio do

Presidente, 0 membro remanescente acumularé provisoriamente as atribuigBes do cargo vago
até que seja contratado o correspondente substituto.

Art. 23°. As deliberagBes da Diretoria Executiva serfio tomadas pelo voto majoritério 4
seus membros e do Presidente da Assembléia Geral.

Segiio 11

Do Conselho Fiscal

Art. 24°, S#o deveres do Conselho Fiscal:

I —examinar os livros e documentos de escrituragfio da Entidade.
I — opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobref as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
Entidade.

111 — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

IV - manter-se atualizado quanto s alteragdes na legislaglio pertinente ao CEINEE;

V - mediante emiss#o de adequado parecer, examinar as contas do CEINEE ¢ rgspectivos
balancetes semestrais e balango anual, wbmetendo-osém pGoral; )







