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Processo Adiministrativo n.° 59/2018

I

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
administracdo de estagios para estudantes em exercicio de
atividades nas diversas areas da administragdo publica
municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n° 653/2013.

DATA DA ABERTURA: Dia 25/06/2018, as 14h00min.

DOTAGAO:
DOTACOES
ExercicilConta [Funcional programatica  |Fonte |Naturezada  |Grupo da fonte
oda |da de despesa
despes |despes recurso
a a
2018 |150 02.001.04.122.0020.2002 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2018 |370 03.001.04.122.0060.2006 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [710 05.001.15.122.0070.2009 |0 3.3.90.39.00.00 IDD Exercicio
2018 |1610 |06.002.12.361.0210.2016 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [1620 |06.002.12.361.0210.2016 [|103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 |[1630 |06.002.12.361.0210.2016 [104 3.3.90.39.00.00 Do Exerciglﬂ
2018 (1640 |06.002.12.361.0210.2016 [107 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 |1650 |06.002.12.361.0210.2016 [114 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2150 |06.004.12.365.0270.2020 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2160 |06.004.12.365.0270.2020 [103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2620 |08.001.10.301.0320.2025 [303 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2630 |08.001.10.301.0320.2025 [324 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 (2640 108.001.10.301.0320.2025 |325 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2650 |08.001.10.301.0320.2025 [326 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [3000 (08.002.10.304.0370.2030 497 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [3090 (09.001.08.244.0380.2031 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 (3340 |09.002.08.244.0400.2033 |0 3.3.90.39.00.00 [Dn Exercicio
018 3580 |09.003.08.243.0430.2035 |0 3.3.90.39.00.00 |Du Exercicio

VALOR MAXIMO: R$ 187.500,00 (cento e oitenta e sete mil

e quinhentos reais).

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, Telefone - 43.3266-8100 - C.N.P.J. N.® 95.561.080/0001-60
E-mail: ligiacao@nsb.pr gov.br - Nova Santa Barbara - Parana
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ESTADO DO PARANA
CORRESPONDENCIA INTERNA
DE: TODAS AS SECRETARIAS N° 2018
PARA: SETOR DE LICITAG{'}ES DATA: 30/05/2018

ASSUNTO: ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO

A Secretaria de Administragdo, Secretaria de Obras, Trabalho e Geragéo de
Empregos, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Salde e Secretaria de
Educacéo, Esporte e Cultura, solicitam a contratagdo de empresa especializada em
administragdo de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas
areas da administragdo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n®
653/2013, no valor total de R$ 187, 500,00 (cento e oitenta e sete mil e quinhentos
reais), sendo o valor da bolsa de 4 horas diarias R$ 468,35 (quatrocentos e sessenta
e oito reais e trinta e cinco centavos) e o valor da bolsa de 6 horas diarias R$ 679,35
(seiscentos e setenta e nove reais e trinta e cinco centavos) para aproximadamente
23 (vinte e trés) estagiarios, para suprir as necessidades de todas as Secretarias.

Sendo o que nta para 0 momento.

\

Lacio hlhertu dos Reis
Secretario de Administragao

o

Marcelo Hiroshi Nomura
Secretario de Obras, Trabalho e Geragao de Empregos

>
Michele Sgg;s de Jesus

Secretaria de Saude

Cléide Moreira Branco
Secretaria de Educagéo, Esporte e Cultura

Gi%“ﬁﬁriﬁe@%;(eﬁsmﬁ'ﬁﬁ%

Secretaria de Assisténcia Social

1

P
Recebido por: Q%@A / (_:\/1[/ oY, ooy (B

ome Wrt Data

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 512, Centro, ‘B 43. 266.1222, B4 - 86.250-000 — Nova Santa Bérbara,

Parané - & - E-mail - pmnsb@onda.com.br. — Site — www.nsh.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA
CORRESPONDENCIA INTERNA
MNova Santa Barbara, 30/05/2018.

De: Prefeito Municipal

Para: Setor de Licitagdes

Encaminho ao Setor de Licitagao a correspondéncia expedida
pelas Secretarias Municipais, solicitando a contratacdo de empresa especializada
em administragdo de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas
diversas areas da administragao publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme
lei n® 653/2013, para que sejam tomadas todas as providéncias necessarias para
abertura de procedimento licitatorio.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

4

c Kondo
refeito Municipal

. Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, 8 43. 3266.8100, =< - 86.250-000
MNova Santa Barbara, Parana
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CORRESPONDENCIA INTERNA

Nova Santa Barbara, 04/06/2018.

De: Setor de Licitagdes
Para: Departamento de Contabilidade

Assunto: Contratagdo de empresa especializada em administragdo de
estagios.

. Senhorita Contadora:

Tem esta finalidade de solicitar a Vossa Senhoria, dotagao
orgcamentaria para contratagdo de empresa especializada em administragdo de
estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da
administracéo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013
e solicitacdo das Secretarias Municipais, num valor previsto de R$ 187.500,00
(cento e oitenta e sete mil e quinhentos reais), por um periodo de 12 (doze) meses.

Sendo o que se apresenta para o momento.

- Atenciosamente,

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43, 3266.8100, < - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - B - E-mails — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Departamento de Contabilidade
Para: Setor de Licitacdes

Em atengdo 4 correspondéncia interna expedida por Vossa Exceléncia em
data de 04/06/2018, informamos a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para contratacdo
de empresa especializada em administragdo de estagios para estudantes em exercicio de atividades
nas diversas dreas da administragdo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n®
653/2013 e solicitagio das Secretarias Municipais, num valor previsto de RS 187.500,00 (cento e
oitenta e sete mil e quinhentos reais), por um periodo de 12 (doze) meses.

Outrossim, informo que a Dotagdo Or¢gamentaria é:

02 — Executivo Municipal;

001 - Gabinete do Prefeito:

04.122.0020.2002 — Manutengdo do Gabinete do Prefeito;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 150.

03 — Secretaria Municipal de Administragio;

001 - Secretaria Municipal de Administragiio;

04.122.0060.2006 — Manutengiio da Secretaria Municipal de Administragdo;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 370.

05 - Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragio de Emprego:

001 - Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragdo de Emprego;

15.122.0070.2009 — Manutengiio da Secretaria de Obras, do Trabalho e Geragdo de Emprego;
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 710.

06 — Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte e Cultura;

002 — Departamento Municipal de Educagio e Escolas;

12.361.0210.2016 — Manutengdo do Departamento Municipal de Educagio/Escolas;
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 1610; 1620; 1630;
1640; 1650;

004 — CMEI Noémia Bittencourt Carneiro;

12.365.0270.2020 — Manutencio do CMEI Noémia Bittencourt Camneiro;
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 2150; 2160; 2170.

08 — Secretaria Municipal de Saude;

001 - Fundo Municipal de Saude;

10.301.0320.2025 — Manutengdo do Fundo Municipal de Saude;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 2610; 2620; 2630;
2640; 2650;

002 — Fundo Municipal de Saide — PAB/SUS

10.304.0370.2030 — Bloco de Vigilancia em Saude;

3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3000.

(09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

001 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

08.244.0380.2031 — Manuteng¢do da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
3.3.90.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3090;

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, = - 86.250-000
Nova Santa Bérbara, Parand - & - www.nsh.pr.gov.br
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002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;
08.244.0400.2033 — Manuten¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3340;
003 = Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
08.243.0430.2035 — Manuteng¢do do Conselho Tutelar;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3580.

Sendo o que se apresenta para 0 momento.
Nova Santa Barbara, 05 de junho de 2018.

Atencios te,

Laurifa de Souza Campos
Contadora/CRC §45096/0-4

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, &< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - www,nsb,pr.gov.br
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Setor de Licitagdo
Para: Departamento Juridico

Nova Santa Barbara, 05/06/2018.
Prezado Senhor,

Em atengdo a correspondéncia expedida pelas Secretarias Municipais,
solicitando a contratagdo de empresa especializada em administragéo de estagios para estudantes
em exercicio de atividades nas diversas areas da administracdo publica municipal de Nova Santa
Barbara, conforme lei n® 653/2013, num valor estimado de R$ 187.500,00 (cento e oitenta e sete
mil e quinhentos reais), por um periodo de 12 (doze) meses.e informado pela Divisdo de
Contabilidade da existéncia da previsdo orgamentaria através da dotagao:

02 — Executivo Municipal;

001 — Gabinete do Prefeito;

04.122.0020.2002 — Manutencdo do Gabinete do Prefeito;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 150.

03 - Secretaria Municipal de Administragao,

001 - Secretaria Municipal de Administragao;

04.122.0060.2006 — Manutencao da Secretaria Municipal de Administracéo;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 370.

05 - Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geracdo de Emprego;

001 - Secretaria Municipal de Obras, do Trabalho e Geragio de Emprego;

15.122.0070.2009 — Manutengéo da Secretaria de Obras, do Trabalho e Geragdo de Emprego;
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica; 710.

06 — Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura;

002 — Departamento Municipal de Educagéo e Escolas;

12.361.0210.2016 — Manutengéo do Departamento Municipal de Educagao/Escolas;
3.3.90.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica; 1610; 1620; 1630;
1640; 1650;

004 — CMEI| Noémia Bittencourt Carneiro:

12.365.0270.2020 — Manutencéo do CMEI Noémia Bittencourt Carneiro;
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 2150; 2160; 2170.

08 — Secretaria Municipal de Salde;

001 = Fundo Municipal de Saude;

10.301.0320.2025 — Manutengéo do Fundo Municipal de Saude;
3.3.90.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 2610; 2620; 2630;
2640; 2650;

002 - Fundo Municipal de Salide — PAB/SUS

10.304.0370.2030 — Bloco de Vigilancia em Saude;

3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3000.

09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

001 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

08.244.0380.2031 — Manutengao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3090;

002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social:

E-mail: licitacaoi@nsh. pr.eov. br - Mova Santa Barbara - Parana
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08.244.0400.2033 — Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3340;

003 = Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
08.243.0430.2035 — Manutengao do Conselho Tutelar;

3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica; 3580.

Encaminho a Vossa Senhoria este processo para que tenha o parecer
juridico acerca da modalidade de licitagdo a ser adotada.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Setor de Licitagdes

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 - Cep. 86250-000 - Fone/Fax (043) 32668100 - C.N.P.J. N.* 95561 .080/0001-60
E-mail: licitacao( nsh.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parana
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Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 233, Fone/Fax (043) 1266-8100
CHMP] M.2 g5.561.080/ 000160
E-mail: pmnshiiimsb.pr.gov.br - Mova Santa Birbara - Parand

Parecer juridico

Solicitante: Departamento Municipal de Licitagdes e Contratos

Mandaram a esta Procuradoria pedido de parecer acerca das
providéncias a serem adotadas para contratagio de empresa
especializada em administracio de estigios nas diversas dreas da
Administragio Piblica Municipal, num valor maximo previsto de Rs
187.500,00 (cento e oitenta e sete mil e quinhentos reais), conforme a
Lei Municipal n. 653/13 e solicitagio das variadas Secretarias desta

municipalidade.

| 5
De saida, consta o pedido e a justificativa pelos 6rgios a
serem beneficidrios com a pretensa contratagio, com caracterizagio do

objeto e valor midximo a ser licitado.

Ainda, o procedimento contempla a indicagio de dotagio
orgamentaria e parecer contdbil para fazer frente com as despesas da

retensa contratacao.
P " f/"\
\
II\___'__’,./\

Rigina 1 e 6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 223, Fone/Fax (043) 3266-Bioo
CNP] N.2 g5.560.080/ 0001-60
E-mail: pmash@nsh.pr.gov.br - Mova Santa Birbara - Parand

Ademais disso, esta devidamente autorizado pela autoridade

administrativa competente.

E o breve relatério, do qual fundamento e opino.

I1.

Inicialmente, via de regra, as obras, servigos, compras e
alienagdes do Poder Publico devem ser precedidas da realizagio de
processo administrativo licitatério. Dito preceito decorre inclusive de

mandamento constitucional. Sendo vejamos:

“Art. 37. A administragdo piiblica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes
a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdémica indispensdveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes.”

Como forma de dar maior efetividade a esse normado, o
legislador infraconstitucional editou a Lei n. 8.666/93, que cuida, num

contexto amplo, das licitagdes e contratos administrativos.

Pigina 2 de 6
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Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 222, Fone/Fax (o43) 3266-8100
CINP] MN.? g5.561.080/ 0001-b0
E-mail: pmnsb{@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Birbara - Parand

A partir da lei geral, outros regulamentos foram sendo
editados pelo Poder Publico, até chegar na edigio da Lei n. 10.520/2002 -

que instituiu a modalidade pregio’.

Acredita-se, salvo melhor juizo, que a modalidade pregio é a
que melhor se amolda as circunstincias do caso corrente, eis que o
objeto a ser contratado nido exige um processo/procedimento de maior

elaboragdo, de outro modo: complexo.

Nesse sentido, é de se dizer que o objeto a ser licitado é
dotado de natureza comum, ou seja, cujos padrdes de qualidade bem
podem ser “objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificagdes usuais de mercado”.

Elementos esses, vale dizer, no que tange ao aspecto de

convencionalidade, tornam possivel a adogdo do pregio*

“Lei n. 10.520/2002

* A fim de nio envolver o leitor em erro, clarifica-se que a modalidade pregio nio foi a
tiltima a ser instituida pelo Poder Legislativu. Outras mais foram e ainda continuam sendo
constituidas, como, por exemplo, o RDC - Regime Diferenciado de Contratagio.

* No acérdio n® 2172/2008 o Tribunal de Contas da Unido afirmou que: “a utilizagio da
modalidade pregio ¢ possivel, nos termos da Lei n® 10.520/2002, sempre que o objeto da
contratagio for padronizivel e disponivel no mercado, independentemente de sua
complexidade”,

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Fone/Fax (043) 3266-B100
CHMNP] MN.? g5.561.080,/ 0001-60
E-mail: pmnshiiinsb.pr.gov.br - Mova Santa Birbara - Parand

Art. 12 Para aquisigdo de bens e servigos comuns, poderd ser
adotada a licitagdo na modalidade de pregdo, que serd regida por
esta Lei.

(grifos).

Pardgrafo iunico. Consideram-se bens e servigos comuns, para
os fins e efeitos deste artigo, aqueles cujos padroes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificacdes usuais no mercado.”

Destaca-se o vocibulo “poderd” no dispositivo, e nio

“devera” fazé-lo pelo pregdo. Logo, é facultativo ao Poder Piblico.

Em que pese isso, dentre as modalidades licitatérias, o
pregio afigura como sendo a mais simples, e por isso, acarreta grande
celeridade e ampla participagdo de pretensos licitantes, o que converge

com os objetivos licitatorios, conforme prescreve o art. 32, da Lei n.

8.666/93:

“Lei n. 8.666/93

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do
principio constitucional da isonomia, a sele¢ao da proposta mais
vantajosa para a administragdio e a promogdo do
desenvolvimento nacional sustentdvel e serd processada e
julgada em estrita conformidade com os principios bdsicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos.”

Com efeito, esta Assessoria sugere a adogdo do pregio para

acobertar a contratagio do objeto do caso corrente, em vista, primeiro,

e

pig g 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 223, Fone/Fax (043) 3266-8100
CIMNP] MN.# g5.561.080/ 0001-bo
E-mail: pmash{@nsh.pr.gov.br - Nova Santa Birbara - Parand

que ha expressa autorizagio legal, e outro, que pelas caracteristicas
simplorias, ostenta o pregio certa medida de wvantagem a

Administracio.

ITI.

Ato continuo, a Administragio podera escolher a espécie do

pregio que melhor se amolda para a contratagio em comentirio.

Nesse interim, embora exista no mundo juridico o Decreto
n. 5.504/05, que dispde sobre a preferéncia pelo pregio eletrénico, dito
preceito normativo, entretanto, é aplicivel de maneira detida a Uniio,
sendo seu acatamento facultativo aos outros entes politicos, visto a

autonomia administrativa constitucional que eles possuem.

Trata-se, ademais, de um norte, em razio da falta de
regramento nesse aspecto pela Lei do Pregido. Logo, a escolha entre o
d - -~ - - - # - - -
pregdo presencial ou o eletrénico fica a critério do Administrador, no
imbito da conveniéncia e oportunidade - discricionariedade (género), a

qual ndo incumbe ao presente 6rgio juridico adentrar no mérito.

IV.
De tudo quanto se viu, esta Procuradoria opina pela
possibilidade da adogio da modalidade licitatéria pregio para a

contratagio em tela, podendo ser o pregio presencial ou o eletrénico, o

que a Administragio deve definir - levando em consideracio, o que
anoto, especialmente o fato da existéncia de fornecedores aptos ao

fornecimento na localidade e/ou regiio.

12
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J y Av. Walfredo Birtencourt de Moraes n® 223, Fone/Fax (043) 3266-B1o00
A E CHNP] N.? 95560080/ 00o1-60

E-mail: pmnsb{@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Birbara - Parand

L3
E o parecer, salvo melhor juizo.

Nova Santa Barbara, 06 de junho de 2018.

)
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Prefeito Municipal

Para: Setor de Licitacoes

Tendo em vista, as informacées, bem como,
considerando o Parecer Juridico contido no presente processo, AUTORIZO a
licitacao sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL n° 44/2018, que tem
por objeto a contratacdo de empresa especializada em administracao de
estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da
administracdo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n®
653/2013, normatizacao de procedimentos administrativos, consultas, € em
todos os demais assuntos correlatos a area, de conformidade com a Lei
Federal n® 10.520, de 17/07/2002, Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993,
Republicada em 06/07/1994, Decreto Federal n® 3.555 de 08/08/2000,
Decreto Federal n® 3.697, de 21/12/2000 e demais legislacoes pertinentes.

Anexo ao presente, Portaria n® 080/2017, nomeando o
Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio. Ordeno que Extrato do Edital de Licitacao seja
publicado no quadro de Avisos e Editais desta Prefeitura e onde mais convier
para que seja data a devida publicidade.

Encaminhe-se ao Setor de Licitagdo para as
providencias necessarias.

Nova Santa Barbara, 07/06/2018.

c Kondo

Prefeito Municipal

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, &< - 86.250-000
Mova Santa Barbara, Parana
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e AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n.° 44/2018
Processo Administrativo n.” 59/2018

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
administracao de estagios para estudantes em exercicio de
atividades nas diversas areas da administragcdao publica
municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n°® 653/2013.

Tipo: Menor preco, por lote (menor taxa administrativa ou maior
percentual de desconto).

Recebimento dos Envelopes: Até as 13h30min. do dia
25/06/2018.

Inicio do Pregao: Dia 25/06/2018, as 14h00min.

Preco Maximo: R$ 187.500,00 (cento e oitenta e sete mil e
quinhentos reais).

Informago6es Complementares: Podera ser obtidas em horario de
expediente na Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, sito a
Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, pelo fone: 43-3266-
8100, ou por E-mail: licitacao@nsb.pr.qov.br

Y ova Sunta E‘ =

- I.T-‘i r.‘,c.‘l {JﬂJ«-A)U‘].ﬁG -

Nova Santa Barbara, 07/06/2048¢: e e
° E-} 1O L;h r___h

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, 1< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mails — licitacao{@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

Processo Administrativo n.” 59/2018

Senhor licitante:

Visando possivel comunicagao futura entre a Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
e a sua empresa, solicitamos o preenchimento completo do Recibo de Retirada de Edital,
abaixo, remetendo-o ao Setor de Licitagbes por meio do fax (43) 3266-8100 ou para o e-

mail licitacao@nsb.pr.gov.br.

A falta de remessa do presente Recibo de Retirada do Edital exime este Pregoeiro da
comunicagdo de possiveis retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio ou outras
informagodes adicionais pertinentes ao certame licitatorio.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43. 3266.8100, 1< - 86.250-000
MNova Santa Barbara, Parand - & - E-mail — licitacao(@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br



@M  PREFEITURA MUNICIPAL

%! NOVA SANTA BARBARA

=B ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

Processo Administrativo n.” 59/2018

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em administragdo de estagios para
estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da administragdo publica
municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013.

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

A Empresa (Razao social, CNPJ e enderego completo), retirou este Edital de Licitagao e
deseja ser informada de qualquer alteracdo pelo e-mail
ou pelo tel/ fax:

, a0s / [ 2018.

Carimbo Padronizado da Empresa

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, B 43. 3266.8100, < - 86.250-000
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PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

Processo Administrativo n.” 59/2018
ABERTURA DA LIGlTAGiD

Abertura: Dia 25/06/2018, as 14h00min.

Protocolo dos envelopes: Até as 13h30min, do dia 25/06/2018.

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, através do Pregoeiro,
designado pela Portaria n® 080/2017, do Senhor Prefeito Municipal, torna publico que fara
realizar licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR
LOTE (MENOR TAXA ADMINISTRATIVA OU MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO),
que sera regida pela Lei 10.520, de 17.07.02, Decreto 5450, de 31.05.05 e,
subsidiariamente, pela Lei 8.666, de 21.06.93, para contratagdo de empresa especializada
em administracao de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas
diversas areas da administragdo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme
lei n® 653/2013, para suprir as necessidades das Secretarias Municipais.

Mo dia 25/06/2018, as 14h00min, na Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, sito a Rua
Walfredo Bittencourt de Moraes, n°® 222, Bairro Centro, Nova Santa Barbara - PR, sera feita
a abertura do certame, sendo que as empresas participantes deverao apresentar envelopes
fechados e indevassaveis até as 13h30min. do dia 25/06/2018, contendo documentos e
proposta assinada por seu representante legal, no Setor de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Paran3, sito a Rua Walfredo Bittencourt de
Moraes, 222 - Centro, Nova Santa Barbara - PR.

1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
1.1. Poderao participar desta Licitagao empresas:

a) cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo, conforme o disposto nos
respectivos atos constitutivos;
b) regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam as condigbes deste Edital e seus

Anexos.

1.2. Nao serdo admitidas nesta licitagao:
a) empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregao;

b) empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

c) empresa que se encontre sob faléncia, dissolugao, recuperagao judicial ou extrajudicial;

d) consdrcio de empresas, sob nenhuma forma;

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da licitagdo & a escolha da proposta mais vantajosa para a administragdo, na
contratacdo de empresa especializada em administragdo de estagios para estudantes
3

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '® 43. 3266.8100, &< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mail - licitacao{@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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em exercicio de atividades nas diversas areas da administragdo publica municipal de
Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013, conforme descricbes constantes neste
edital e seus anexos. :

3. DOTAGCAO ORGCAMENTARIA
3.1. As despesas decorrentes desta Licitacdo correrdo por conta da seguinte dotacgdo
orcamentaria:

DOTACOES

[ExercicilConta IFunmonal pmgramﬁﬂua Fanta Natﬂrez}a da  (Grupo da fonte
oda |da | Y, tiespm :

daspa‘_a aspes recurso |

a |a - e g

2018 [150 02.001.04.122.0020.2002 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 (370 03.001.04.122.0060.2006 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 |710 05.001.15.122.0070.2009 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 |[1610 |06.002.12.361.0210.2016 [0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [|1620 |06.002.12.361.0210.2016 |103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 |[1630 |06.002.12.361.0210.2016 |104 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2018 [1640 [06.002.12.361.0210.2016 [107  [3.3.90.38.00.00 |Do Exercicio
2018 [1650 |06.002.12.361.0210.2016 [114  [3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [2150 [06.004.12.365.0270.2020 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2160 [06.004.12.365.0270.2020 [103  [3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [2620 |08.001.10.301.0320.2025 [303  |3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [2630 |08.001.10.301.0320.2025 [324  |3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [2640 |08.001.10.301.0320.2025 [325  |3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [2650 |08.001.10.301.0320.2025 [326  [3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [3000 |08.002.10.304.0370.2030 497  [3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 |3090 |09.001.08.244.0380.2031 |0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
2018 [3340 |09.002.08.244.0400.2033 |0 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2018 [3580 [09.003.08.243.0430.2035 |0 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio

4. DAS IMPUGNACOES AO EDITAL
4.1. As impugnagdes ao presente edital poderao ser feitas até as 17 horas do 2° (segundo)
dia util anterior a data fixada para a realizagio da sessdo publica do pregao, por qualgquer
cidad&o ou licitante.
4.1.1. A impugnagao devera ser apresentada por escrito, dirigida ao Pregoeiro, e conter o
nome completo do responsavel, indicagdo da modalidade e nimero do certame, a razao
social da empresa, nimero do CNPJ, telefone, enderecgo eletrénico e fac-simile para contato,
devendo ser protocolada no Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Nova Santa
Barbara, no endereco indicado no predmbulo, no horario das 08h00 as 12h00, e das 13h00
as 17h00, ou encaminhada através de e-mail no enderego eletrénico:
licitacao@nsb.pr.gov.br
4.1.2. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peti¢cdo no prazo de vinte e quatro (24) horas.
4.1.3. Nao serdo conhecidas as impugnacgdes interpostas por fax elou vencidos os
respectivos prazos legais.
4.1.4. Procedentes as razbes da peticdo de impugnagao contra o ato convocatério, sera
designada nova data para a realizagdo do certame.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘B 43. 3266.8100, > - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parand - & - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br







m PREFEITURA MUNICIPAL

lJ ' NOVA SANTA BARBARA

=l e ESTADO DO PARANA

6. DA ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES
6.1. O envelope N° 01 — PROPOSTA DE PREGOS e o envelope N° 02 - HABILITAGCAO,
deverdo ser entregues lacrados, no Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara, Sito a Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 — Centro, Nova Santa
Barbara — Estado do Parana, até as 13h30min, do dia 25/06/2018, contendo no anverso
destes (respectivamente) os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
RAZAO SOCIAL / CNPJ

ENDERECO COMPLETO

PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

ENVELOPE N° 02 - HABILITAGAO
RAZAO SOCIAL / CNPJ
ENDEREGO COMPLETO

PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

6.2. Ndo sera aceito, em qualguer hipétese, a participacdo de licitante retardatario,
considerado este, aquele que apresentar os envelopes apés o horario_estabelecido

para a entrega dos mesmos, comprovado por meio do protocolo da Prefeitura M. de
Nova Santa Barbara.

7. DO CREDENCIAMENTO
7.1. O representante do licitante devera apresentar, na Sessio Publica, os documentos
necessarios para a formulagdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame.

7.2. Caso seja designado outro representante, este devera estar devidamente habilitado por
meic de PROCURAGAO com reconhecimento de firma, ou TERMO DE—
CREDENCIAMENTO com carimbo e reconhecimento de firma, podendo ser utilizado o
modelo do ANEXO VI

7.3. Na hipotese dos itens 7.1 ou 7.2, o representante devera apresentar o Ato —
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e suas alteragdes, ou consolidacio,
devidamente registrados, se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade

por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores, devidamente
autenticados para verificagdo dos poderes do outorgante.

7.4. Caso o Licitante tenha preenchido os requisitos dos sub-itens anteriores nao

havera necessidade de apresentar cépia do contrato social no envelope de
Habilitagdo.

7.5. No ato da Sessao Publica, o representante do licitante devera identificar-se mediante a
apresentagcdo, ao Pregoeiro, de documento que comprove sua identidade, para que
possibilite a conferéncia dos dados com os documentos informados no documento de
credenciamento.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '8 43. 3266.8100, [~ Eﬁ "Sl]-ﬂﬁ[!
Nova Santa Barbara, Parana - E - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov. br - www, nsh.pr_g}x._b_r
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7.6. Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

7.7. Somente participara da fase de lances verbais e demais atos relativos a este Pregao
Presencial, o representante legal do licitante devidamente credenciado.

7.8. A nao apresentacdo, incorre¢do do documento de credenciamento ou auséncia do
representante legal da licitante ndo importara na desclassificagdo da sua proposta no
presente certame. Contudo, verificadas as possibilidades de saneamento pelo Pregoeiro, ele
nao podera apresentar lances verbais ou qualquer manifestacdo em nome da mesma na
sessdo do pregao, inclusive interpor recursos.

7.9. Concluida a fase de credenciamento as licitantes deverdo entregar ao Pregoeiro a
Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo, conforme modelo do ANEXO
Ill do presente Edital.

7.9.1. No caso da sua ndo apresentacdo, a declaragdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagdo pode ser firmada no inicio da sessao pelo credenciado, adotando-se o modelo
constante do ANEXO Il

7.9.2. Na hipétese de a licitante nao enviar representante para a sessao, devera incluir a
declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo, no Envelope 1 — Proposta de
Prego, sob pena de ndo conhecimento da sua proposta.

6.7. Quando se tratar de micro empresa ou de empresa de pequeno porte sera aplicado o
que dispde a Lei Complementar Federal 123/2006.

6.7.1. Caso a proponente queira usufruir dos beneficios para MICROEMPRESAS ou
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, previstos na Lei Complementar n® 123/06, deve
apresentar a documentagio comprobatéria dessa condigdo, através do seguinte documento:

a) Certidao simplificada emitida e registrada pela respectiva junta comercial.

6.7.2. Na hipétese de a licitante ndo enviar representante para a sesséo, devera incluir a
documentacao comprobatéria da condigdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
no Envelope 1 — Proposta de Prego.

8. DA PROPOSTA
8.1. A proposta de pregos devera ser impressa em 01 (uma) via, entregue dentro do
ENVELOPE 01 - PROPOSTA, conforme constante do ANEXO Il deste Edital:

a) Identificagdo da empresa (Razao Social e Inscricdo no MF — CNPJ),

b) Numero e modalidade da Licitagao,

c¢) Descrigdo dos servigos cotados, conforme relagéo detalhada do objeto (Anexo 1),

d) Taxa de Administragdo, expressa em percentual, ndo superior a 8% (oito por cento), com
no maximo, duas casas decimais apos a virgula, admitindo taxa zero e nao taxa negativa,
sob pena de desclassificagdo,

e) Prazo de validade da proposta, que ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

f) Prazo de pagamento em até 30 dias apés a prestacdo dos servigos;

g) Data e assinatura do proponente.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, & 43. 3266.8100, - - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parana - & - E-mail — licitacao{@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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8.2. Devera ser observado quando da elaboragdo da proposta: Prazo de execugio;
Forma de Pagamento. A Prefeitura de Nova Santa Barbara se reserva o direito de verificar
as informagdes sobre a qualidade e caracteristica dos servicos prestados pelo licitante,
através de diligéncias ou vistorias in loco. No prego proposto deverdo estar inclusos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, o lucro bruto da licitante e os
demais custos mencionados nas Especificagdes, constantes do ANEXO |, necessarios para
prestacdo dos servicos licitados.

9. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO
9.1. No envelope lacrado N° 2 - HABILITAGAO - devera conter os documentos
relacionados para habilitagdo (item 10), originais ou por qualquer processo de copia,
autenticada por cartério competente, ou servidor da Administraglo, ou publicado em 6rgao
da imprensa oficial, os quais serdo examinados pela Comiss3o de Licitagao.
8.1.1. Quando o cerificado/certiddo for emitido por sistema eletrdnico, podera ser
apresentado no original ou em fotocépia, mas sua aceitagéo fica condicionada & verificagéo
da autenticidade pela Internet ou junto ao érgdo emissor.
9.2. Documentos matrizffilial: Os documentos apresentados deverdo estar em nome do
licitante responsavel pela prestacdo dos servigos com o nimero do CNPJ e enderego
respectivo.
9.2.1. Se o licitante responsavel pela prestagdo dos servigos for a matriz, todos os
documentos deverao estar em nome da matriz.
922 Se o licitante responsavel pela prestacio dos servigos for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome desta.
9.3. Prazo de validade dos documentos:
9.3.1. A documentagdo exigida devera ter validade, no minimo, até a data da abertura
da sessdo publica deste Pregdo Presencial.
9.3.2. Os documentos que omitirem o prazo de validade serdo considerados como validos
pelo periodo de 60 (sessenta) dias da data da emisséo.

10. DA HABILITAGAO:
10.1. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
10.1.1. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacdo de =~
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c¢" do paragrafo
unico do artigo 11 da Lei Federal n.® 8.212/1991, as contribuigdes instituidas a titulo de
substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros;
10.1.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos ™
Estaduais, mediante apresentagao de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao Positiva com
efeito de Negativa ou documento equivalente do Estado sede do licitante na forma da lei;
10.1.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentagdo de Certidao Negativa de Debito
ou Certidao Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede do
licitante na forma da lei;

-
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10.1.4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, =
mediante apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fornecido pela
Caixa Econémica Federal — CEF.

10.1.5. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) mediante a —
apresentacado do comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral emitida pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil,

10.1.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa {{:NDT}."’
nos termos do artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-

Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.2. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR: /
10.2.1. Documento declarando que o licitante cumpre o disposto no inciso XXXIll do art. 7° <
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme o que disciplina o
inciso V do art. 27 da Lei n. 8666/1993, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de
1999, podendo ser utilizado o modelo do ANEXO IV.

10.2.2. Documento declarando que o licitante ndo foi declarado inidéneo para licitar ou
contratar com o poder publico, em qualquer de suas esferas, podendo ser utilizado o modelo

do ANEXO V.

10.2.3. Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao, /
emitida pelo proponente, assinada pelo representante legal da empresa, podendo ser
utilizado o modelo do ANEXO VI.

10.2.4. Declaragdo de ndo parentesco, emitida pelo proponente, assinada pelo/
representante legal da empresa, podendo ser utilizado o modelo do ANEXO ViIl.

10.3. PARA COMPROVAGAO DA CAPACITAGAO TECNICA;

10.3.1. Comprovacgdo de aptiddo através de no minimo 2 (dois) atestados fornecidos ¥
por pessoa juridica de direito pablico ou privado, que comprove o bom desempenho da
empresa. Nao serdo aceitos atestados de empresas que pertengam ao mesmo grupo
empresarial.

10.4. Os documentos de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por membro da Equipe de Apoio,
mediante conferéncia da cépia com o original, ou ainda, por publicagdo em oérgéo de
imprensa oficial ou impresso de sitios oficiais do 6rgao emissor.

10.5. As certiddes el/ou certificados obtidos via Internet poderdo ser apresentados em
originais ou fotocopias simples sujeitas a wverificagdo da autenticidade no sitio
correspondente.

10.6. As declaracbes emitidas pela licitante deverdo ser apresentadas no original e ser
firmadas por representante legal da empresa.

10.7. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos ou sua apresentacdo em
desconformidade com o presente edital implicara na inabilitagio da licitante.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, & 43. 3266.8100, < - 86.250-000
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10.8. As micrnempresas e as empresas de pequeno pcnrte deverao apresentar toda a

documentacgao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo.

10.8.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacio, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

10.8.2. A nao-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo de aplicagdo das sangbes previstas neste
edital, sendo facultado ao Pregoeiro convocar o autor do menor lance seguinte aos ja
convocados para apresentar sua documentagio de habilitagio e, se necessario, observada
a ordem crescente de prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério
de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério, ou revogar a licitagao.

10.9. Para certidGes emitidas que ndo especifiguem seu prazo de validade, sera considerado
o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissoes,
devendo estar validas na data do recebimento dos documentos de habilitagao.

10.10. A regularidade exigida por ocasido da licitacdo devera manter-se na vigéncia do
contrato.

11. DOS PROCEDIMENTOS DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E JULGAMENTO
11.1. No dia, hora e local designados, neste edital, serdo recebidos os envelopes
PROPOSTA e HABILITAGAO, devidamente lacrados, que serdo protocolados.

11.2. No dia, hora e local designados neste edital, na presenga dos licitantes e demais
pessoas presentes ao ato publico, o Pregoeiro declarara aberta a Sessdo e anunciara as
empresas que apresentaram envelopes.

11.3. Em seguida o Pregoeiro passara ao credenciamento dos licitantes, nos termos do Item
7 — DO CREDENCIAMENTO, devendo providenciar a assinatura dos licitantes credenciados
na declaracdo de que cumprem as condigdes de habilitagdo, subitem 7.9 deste Edital e
apés, encaminhara os envelopes distintos, aos licitantes credenciados para conferéncia dos
lacres e protocolos.

11.4. Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo as propostas, ocasido em que
sera procedida a verificagdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste
instrumento.

11.5. A desclassificacdo da proposta do licitante importa preclusdo do seu direito de
participar da fase de lances verbais.
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11.6. Em nenhuma hipotese podera ser alterado o conteudo da proposta apresentada,
ressalvados apenas aquelas destinadas a sanar evidentes erros formais.

11.6.1. Serdo corrigidos automaticamente pelo Pregoeiro quaisquer erros de soma elou
multiplicagdo.

11.6.2. Falta de data efou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante legal
presente a Sesséo do Pregdo Presencial;

11.6.3. Falta do CNPJ e/ou enderego completo podera também ser preenchida pelos dados
constantes dos documentos apresentados no envelope N° 2 — HABILITAGAO:;

11.6.4. O item relativo a dados bancarios do licitante, ndo gerardo a sua desclassificagao,
pois poderao ser preenchidos para a autorizagdo de fornecimento.

11.6.5. Havendo divergéncia entre os valores unitario e total, prevalecera o unitario e na
divergéncia entre o valor unitario por extenso e o valor numérico, prevalecera o menor.

11.7. As propostas serdo encaminhadas aos credenciados, para rubrica e conferéncia.

11.8. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precgos iguais, sera realizado sorteio
para determinagio da ordem de oferta dos lances.

11.9. No curso da Sessao, dentre as propostas classificadas, o autor da oferta de MENOR
PREGO apresentado para a taxa de administragdo a ser cobrada pelos servigcos a serem
prestados e os das ofertas com pregos até 5% (cinco por cento) superiores aquela poderdo
fazer lances verbais e sucessivos, até a proclamagéo do vencedor.

11.10. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas no subitem 9.9,
poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de trés, oferecer novos lances
verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos.

11.11. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco,

11.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicara excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manuteng¢ao do ultimo prego
apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagdo das propostas;

11.13. Ndo serdo aceitos lances verbais de taxa de administragdo negativa.

11.13. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo Pregoeiro, os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

11.14. Encerrada a etapa competitiva de lances e ordenadas as ofertas de acordo com o
Pregdo Presencial apresentado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade do melhor prego
ofertado, comparando-os com os pregos estimados pela Administragdo ou com os pregos
praticados no mercado.

11.15. Considera-se prego excessivo, para os fins de avaliagdo da aceitabilidade do prego
proposto, aquele que estiver acima do valor estimado pela administragdo.

11.16. Sendo aceitavel a proposta de MENOR PRECO POR LOTE (MENOR TAXA
ADMINISTRATIVA OU MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO) ofertada, o Pregoeiro
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procedera a abertura do envelope contendo os documentos de “HABILITAGAQ" do licitante
que apresentou a melhor proposta, para verificacdo do atendimento das condicdes de
habilitagdo fixadas no item 9 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA
HABILITAGAO e item 10 — DA HABILITACAO, deste Edital.

11.17. Se a oferta ndo for aceitavel por apresentar preco excessivo, o Pregoeiro podera
negociar com o licitante vencedor, com vista a obter prego melhor.

11.18. Obtido prego aceitdvel em decorréncia da negociacdo, proceder-se-a na forma do
disposto no subitem 11.17.

11.19. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias,
o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo
a habilitagao do proponente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a
apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor.

11.20. Caso ndo se realizem lances verbais pelos licitantes selecionados e a proposta de
menor prego vier a ser desclassificada ou inabilitada, o Pregoeiro restabelecera a etapa
competitiva de lances entre os licitantes.

11.21. No caso de vicio na documentagdo de regularidade fiscal da habilitagdo apresentada
por licitante microempresa ou empresa de pequeno porte, sera declarada vencedora pelo
Pregoeiro, sob a condicdo de regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento
do débito, emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativas,
desde que observado o contido no item 10.9 deste edital.

11.22. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagcdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

11.25. Serdo inabilitados os licitantes que ndo apresentarem a documentagao em situagao
regular, conforme estabelecido no item 9 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
PARA HABILITAGAO e item 10 — DA HABILITAGAO, deste Edital.

11.26. No prazo de 01 (um) dia uatil contados do encerramento da sessdo, a licitante
declarada vencedora, devera apresentar sua proposta com os valores devidamente
ajus S.

11.26.1. Na recomposicdo final, os precos unitarios ndo poderdo ultrapassar os valores
maximos que estdo fixados neste edital, bem como, ndo podera(ao) ser majorado(s) o(s)
valor{es) consignado(s) na proposta inicial.

11.26.2. O descumprimento do contido no item anterior podera sujeitar a licitante declarada
vencedora a ter sua adjudicacdo prejudicada, sendo convocado para apresentagdo de
planilha o segundo colocado.

11.27. Podera o Pregoeiro, se assim entender necessario, suspender os trabalhos para
analise mais acurada, ficando os envelopes, apos rubricados, sob sua guarda, os quais
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serdo posteriormente exibidos, ainda lacrados, aos participantes, na sessdo marcada para o
prosseguimento dos trabalhos.

11.28. Havendo suspenséo dos trabalhos, o Pregoeiro informara, com um minimo de 02
(dois) dias Uteis de antecedéncia, o dia, hora e local em que serdo reiniciados os trabalhos,
ficando cientes, desde logo, as licitantes presentes e fazendo a comunicagio direta, por
meio eletrénico de comunicagao a distancia aos que indicaram representantes e aos que se
ausentaram apds abertura da sesséo.

11.29. A licitante que tiver sua proposta desclassificada, e ndo manifestar a intencéo de
recorrer, sera devolvido, ainda fechado, o respectivo envelope que contiver sua habilitacéo.
11.30. O Pregoeiro mantera em seu poder os envelopes N° 2 — HABILITAGAO
apresentados pelos demais licitantes, até a execugdo definitiva dos servigos licitados. Apos
inutilizara os mesmos.

11.31. Da Sessado Publica sera lavrada ata circunstanciada, devendo ser assinada pelo
Pregoeiro, equipe de apoio e por todos os licitantes presentes.

12. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO
12.1. No julgamento das propostas, sera considerada vencedora a de MENOR PREGO POR
LOTE (MENOR TAXA ADMINISTRATIVA OU MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO),
desde que atendidas as exigéncias de habilitagdo e especificagdes constantes deste Edital.

12.2. O objeto deste Pregdo Presencial sera adjudicado ao licitante cuja proposta for
considerada vencedora.

12.3. Apos a declaragao dos classificados e ndo havendo manifestagio dos licitantes quanto
a intengdo de interposicdo de recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto licitado e
posteriormente, submetera a homologacéo do processo ao Prefeito Municipal.

12.4. No caso de interposi¢do de recursos, depois de proferida a decisdo quanto ao mesmo,
sera o resultado da licitagdo submetido ao Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, para
os procedimentos de adjudicacdo e homologagao.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1. Ao final da sessao, qualquer licitante podera manifestar, motivadamente, a intencéo de
recorrer, através do registro da sintese de suas razdes em ata, sendo que a falta de
manifestacdo imediata e motivada implicarda na decadéncia do direito do recurso, e,
consequentemente, a adjudicagdo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor pelo
Pregoeiro.

13.2. Sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentagdo das razdes do recurso,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razbes em igual
numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata aos autos.
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13.3. Os recursos interpostos as decisdes proferidas pelo Pregoeiro ser@o conhecidos nos
termos do inciso XVIII, do art. 4° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, devendo ser dirigidos
diretamente ao Departamento de Licitagcdes, e protocoladas na sede administrativa da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, em horario comercial, ou através do email
licitacao@nsb.pr.gov.br e encaminhado por intermédio do Pregoeiro a autoridade
competente, devidamente informado, para apreciagdo e decisdo, no prazo de 3 (trés) dias
uteis.

13.3.1. O acolhimento dos recursos importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

13.3.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no Diario Eletrénico do
Municipio de Nova Santa Barbara e disponibilizado no link Licitagbes do site
www.nsb.pr.gov.br.

14. DO CONTRATO
14.1. Encerrado o procedimento licitatério, o representante legal da proposta vencedora sera
convocado para firmar o termo de contrato conforme minuta anexa, em ate 03 (trés) dias
Uteis, a contar da data da convocacdo, sob pena de decair o direito a contratagao, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°®. 8.666/93.

14.2. Como condigdo para celebragdo de contrato, o licitante vencedor devera manter as
mesmas condi¢des de habilitagio;

14.3. Quando o proponente vencedor ndo apresentar situagio regular no ato da assinatura
do contrato, sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificagao, para
celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes
cabiveis.

14.4. O contrato tera vigéncia de até 12 (doze) meses, entrando em vigor logo apds a
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa, nos termos
do art. 57, da Lei n°. 8.666/93.

14.5. A empresa vencedora devera apresentar até a data de assinatura do contrato

copias de convénios firmados com, no minimo, as instituicées de Ensino Publicas e

Privadas abaixo mencionadas e atualizados na nova LE|I FEDERAL N° 11.788, DE 25 DE

SETEMBRO DE 2008, podendo ser ampliadas com outras instituicbes que nao foram

nominadas e que sejam de interesse da contratante mediante a solicitagdo desta.
Universidade Norte do Parana - UNOPAR

Instituto Federal do Parana - IFPR

UENP - CAMPUS BANDEIRANTES
UENP - CAMPUS CORNEIO PROCOPIO
UENP — CAMPUS JACAREZINHO
UNIFIL - Instituto Filadélfia de Londrina
Faculdade Pitagoras de Londrina

Centro de Educacgao Profissional Florence
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Universidade Estadual de Londrina - UEL

Universidade Tecnologica Federal do Parana — UTFPR — Campus
Comélio Procopio

Faculdade Cristo Rei

Faculdade de Ensino Superior Dom Bosco

Colégio Estadual Antonio Carlos Gomes — Nova Santa Barbara - PR
Colégio Estadual José Ferreira de Mello — Sdo Jerbnimo da Serra - PR

15 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Executar o objeto contratado, conforme as condigbes prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagbes e termos mencionados na proposta e no
Anexo | deste Edital;

15.2. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Edital, sem prévia e
expressa anuéncia da Administragao, nos termos da Lei 8.666/93;

15.3. Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigcos, de acordo com as
especificagbes constantes da proposta e/ou instrugdes deste Edital e seus anexos.

15.4. Responder civil @ criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou
morais ocasionados a Administragdo elou a terceiros, na execugdo da presente licitagdo,
isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

15.5. O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugio do contrato;

15.5.1. A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, ficais e
comerciais, ndo transfere 3 Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato;

15.6. Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel méo-de-obra habilitada para a
execucado do objeto da presente licitagdo, atendidas todas as exigéncias legais pertinentes,
tais como trabalhistas, inclusive no que se refere as normas de seguranga no trabalho e
previstas na legislagdo especifica; encargos sociais, tributarios, previdenciarios, fundiarios e
demais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da presente licitagdo, por mais
especiais que sejam e mesmo que ndoc mencionadas no edital, para com as quais ficara
unica e exclusivamente responsabilizada;

15.7. Custos relativos a deslocamento, para transporte dos profissionais, serdo por conta da
Contratada, observada as normas de seguranga do trabalho e de transito, ndo cabendo
nenhum 6nus a Contratante;

15.8. Comunicar expressamente a Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, a quem
competira deliberar a respeito, toda e qualquer situagdo andmala no decorrer da execugédo
do objeto da presente licitagdo.
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17. DO VALOR
17.1. O valor total estimado para esta licitagdo sera de R$ 187.500,00 (cento e oitenta e
sete mil e quinhentos reais), podendo ser aditado de acordo com o previsto no Art. 65 da
lei 8.666/93.

18 — DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento de cada fatura mensal correspondente ao percentual de desconto da
proposta vencedora adjudicada na licitagdo para o programa de Estagios Supervisionados,
sera feito usualmente até o Décimo dia Gtil do més subsequente ao més com a apresentacio
do boleto/fatura ou Nota Fiscal devidamente certificada pelo érgdo competente, recebedor
do servigo licitado, através de Transferéncia bancaria.

18.2. E condigdo para o pagamento a apresentagio de boleto/fatura ou nota fiscal
correspondente a execugdo do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo
Departamento de Recursos Humanos o recebimento dos servigos, bem como a
apresentacao da certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
os créditos tributarios relativos as contribuigies sociais previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do
paragrafo unico do artigo 11 da Lei Federal n.® 8.212/1991, as contribuigdes instituu:las a
titulo de substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros e Certificado de
Regularidade de Situagdo junto ao FGTS.

18.3. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

18.4. O contratado & obrigado, por forga do disposto no art. 69, da Lei n°. 8.666/93, a
reparar, corrigir e substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir da notificagdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos, atestando
inadimplemento contratual nos termos previstos no presente Edital e no instrumento
contratual.

18.5. A Prefeitura podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas,
indenizagbes, encargos, tributos, etc, devidas pela licitante vencedora, previstos em lei ou
nos termos deste Preg@o Presencial.

19 - DAS PENALIDADES

Art. 7 da Lei Federal 10.520/2002- Quem, convocado, dentro
do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢ao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e, sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4 desta Lei, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominacgoes legais.

19.1 - Pelo inadimplemento das obrigacdes, as licitantes, conforme a infragdo, estardo
sujeitas as seguintes penalidades:
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19.1.1- Deixar de apresentar a documentagao exigida no certame: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 1 (um) ano;

19.1.2- Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar); suspensdo do
direito de licitar e contratar com a administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre
o valor total do empenho);

19.1.3- Executar o objeto com irregularidades, passiveis de corregcdo durante a execucéo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

19.1.4- Muita de 1% (um por cento) sobre o valor total do empenho (ou do saldo ndo
atendido) por dia de atraso na prestagao dos servigos, sem prejuizo da possibilidade
de rescisdo unilateral do contrato pela Administragdo e da aplicagcdo das sangodes
previstas neste edital e na legislacao inicialmente citada;

19.2 - As multas devidas elou prejuizos causados as instalagbes da contratante, pela
contratada, serdo deduzidos dos valores a serem pagos, recolhidos em conta especifica em
favor da contratante, ou cobrados judicialmente.

19.3 - O descumprimento parcial ou total das obrigagdes, ndo sera considerado como
inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior,
devidamente justificados e comprovados, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou impedir.

20 - DISPOSIGOES FINAS

20.1 - Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administragdo, revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, ou anula-la por ilegalidade, dando
ciéncia aos participantes, em despacho fundamentado, sem obrigagdo de indenizar (art. 49
da Lei Federal B666/93).

20.2 - Quaisquer duvidas, informagdes e esclarecimentos sobre esta licitagdo serdo
prestados pelo Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio, no Setor de Licitagdes, sito a
Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, Centro, Nova Santa Barbara - Pr. CEP: 86.250-000.
Fone: 43-3266-8100 ou por e-mail: licitacao@nsb.pr.gov.br. O horario para atendimento & de
segunda a sexta-feira das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

20.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.

20.4 - Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei Federal 10.520/02, subsidiariamente
nas Leis Federais B666/93.

20.5 - As instrucdes estabelecidas neste edital de licitagdo determinam os procedimentos
que orientardo o presente processo licitatorio até a assinatura do respectivo contrato
administrativo. Alegagdes de desconhecimento destas instrugbes, bem como das
disposicbes legais acima especificadas, ndo serdo aceitas como razdes validas para
justificar quaisquer erros ou divergéncias encontradas em seus documentos de habilitagdo
elou propostas.
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20.6 - A participagéo do licitante neste pregéo implica na aceitagéo de todos os termos deste
Edital.
21. SAO PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL:
21.1. ANEXO | - Termo de Referéncia:
21.2. ANEXO Il = Modelo da proposta;
21.5. ANEXO lll - Modelo de Declaragao (Pleno atendimento aos requisitos de habilitagao);
21.6. ANEXO IV - Modelo de Declaragdo Quanto ao Cumprimento as Normas Relativas ao
Trabalho do Menor,;
21.7. ANEXO V - Modelo de Declaragdo de Idoneidade;
21.8. ANEXO VI - Modelo de Declaragdo de Fatos Impeditivos;
21.9. ANEXO VIl — Modelo de Credenciamento.
21.10. ANEXO VIl = Modelo Declaragao de Nao Parentesco;
21.11. ANEXO IX — Minuta do Contrato.

22. DO FORO
22.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Jerdnimo da Serra — Pr., com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para serem dirimidas possiveis duvidas
oriundas desta licitagao.
Nova Santa Barbara, 07/06/2018.

y s

Prefeito Municipal

Secretario de Administracéo

Marce oshi Nomura
Secretario Municipal de Obras, do Trabalho e Geragio de Empregos
"
\

ide Moreira Branc;: da Silva
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura
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Michele §£r35 de Jesus

Secretaria Municipal de Saude

\
] . CS_) "

Gia n?ﬁglﬁs d;k!'ﬂ:stf Kondo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. Do Objeto e Valor Maximo

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em
administragdo de estagios para estudantes em exercicio de atividades nas diversas
areas da administragdo publica municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n®
653/2013, para suprir as necessidades das Secretarias Municipais, conforme especificagées
abaixo relacionadas.

2. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS/ PREGO ESTIMADO

As instituigdes deverdo oferecer os seguintes servigos:

R A &

Plano de acompanhamento de estagio;

Processos seletivos;

AvaliacBes semestrais,

Capacitagao técnica/comportamental dos estagiarios;

Seguro de vida dos estagiarios por invalidez e acidentes pessoais com indenizacdo
minima, no caso de sinistro, de R$ 10.000,00 (dez mil reais); Disponibilizagdo aos
estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 salarios (minimo nacional) mediante comprovagio
através de notas e/ou recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias;
Garantia de transigdo imediata dos estagidrios que fazem parte do quadro atual da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara - PR,

Agilidade e presteza no atendimento as demandas da Prefeitura Municipal de Nova
Santa Barbara - PR.

Disponibilizagdo aos estagiarios contratados de reembolso das despesas médicas
decorrentes de acidentes pessoais em até 02 salarios minimos nacional, mediante
comprovacio através de Notas e/ou Recibos originais, apresentados em no maximo
30 (trinta) dias;

Os valores a serem pagos aos estagiarios, conforme informagéo do Departamento

de Recursos Humanos, no periodo de 12 meses sera de aproximadamente:

NIVEL
(+) Valor Valor total S
?ESIL?CD E Carga Horaria Auxilio Mensal de Mensal Tett:x:?]::g :g:ra
SUPERIOR diaria transporte RS Bolsa- repassado ao administracéo
auxilio R$ | estagiario R$
433,35
ESTAGIARIOS 4 horas 35,00 468,35
8.0%
644 35
ESTAGIARIOS 6 horas 35,00 679,35
19
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Obs. A proponente devera ofertar a taxa administrativa em percentual de desconto,
ndo superior a 8%.

Valor maximo estimado para o periodo de 12 (doze) meses —R$ 187.500,00 (cento e
oitenta e sete mil e quinhentos reais).

3. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O contrato tera vigéncia de até 12 (doze) meses, entrando em vigor logo apés a
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por conveniéncia administrativa, nos termos
do art. 57, da Lei n°. B.666/93.

4. INFORMAGOES ADICIONAIS

4.1 Do prazo, recebimento, forma de pagamento e demais regras estarao dispostas no Edital
de Licitagao.

20
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
ANEXO ||
MODELO DE PROPOSTA DE DESCONTO PERCENTUAL
Pregao Presencial N” 44/2018
Contratagdo de empresa especializada em administragio de estagios para estudantes em
exercicio de atividades nas diversas areas da administragdo publica municipal de Nova

Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013, conforme especificagdes constantes no Termo de

Referéncia, anexo | do Edital Pregdo Presencial N° 44/2018, nas quantidades e
especificagbes abaixo definidas:

mgg:b (+) Valor Valor total Taxa
; Carga Horaria Auxilio Mensal de Mensal o :
.srﬁgg:g: diaria transporte R$ Bolsa- repassado ao admnmstr:;wa
auxilio R$ | estagiario RS PIOpos
433,35
ESTAGIARIOS 4 horas 35,00 468,35 (informar o
desconto em
644 35 percentual (%)
ESTAGIARIOS 6 horas 35,00 679,35 nao superior a
8%).

- Prazo de validade da proposta (ndo inferior a 60 dias corridos, caso ndo seja indicado, sera
considerada 60 dias corridos);

- Prazo de pagamento em até 30 dias apos a prestagio dos servigos;

- Declaramos que, na taxa administrativa proposta estio incluidos todos os custos que se
fizerem indispensaveis a perfeita execugdo dos servigos objeto desta proposta.

- Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigcdes estabelecidas no edital
€ S5eUs anexos.

Localedata, .............ccoe.

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
(Declaragdo a ser apresentada fora do envelope)

ANEXO Il
DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
Pregdo Presencial N° 44/2018

Prezados Senhores:

inscrito no CNPJ
n° por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)
.......................................................... , portador da RG n°.. veevsereinennee. @ d0o CPF
. ., declara que “Atende PFenamante" aos reqmsrtos de Habilitacao,
ccnforme emgldc pelu inciso VI, do artigo 4° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002.

Local e data, ...................
Assinatura
Empresa
Representante Legal
Cargo
RG
CPF

22
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
ANEXO IV

DECLARAGAO QUANTO AO CUMPRIMENTO AS NORMAS RELATIVAS AO TRABALHO
DO MENOR (ART. 7°, INC. XXXIll DA CF)

Pregdo Presencial N® 44/2018

Prezados Senhores:

A empresa inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). portado
(a) da Carteira de |dentidade n° e do CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de
aprendiz.

Localedats, ...................

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF

[
tad
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
ANEXO V

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

Pregdo Presencial N® 44/2018
A T e, estabelecida na
s M s, INSCHEA NO
CNPJ sﬂb n° o Declarn sab pena da Ie: gue na qualidade de

preponente dn pmcedlmenm I|c|tatonc- sob a modalidade Pregdo Presencial N° 44/2018,
instaurado pelo Municipio de Nova Santa Barbara, que nao fomos declarados inidoneos para
licitar ou contratar com o poder publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Localedata, ........ccoooeeenes

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF

24
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
ANEXO VI
DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS
Pregdo Presencial N° 44/2018

A T T e e S e estabelecida
| R n®

: snscnta no CNF'J seb n“
Declaramos na qualidade de PROPONENTE da letagﬁﬂ |nstaurada pela F'refmtura
Municipal de Nova Santa Barbara, na modalidade Pregdo Presencial N° 44/2018, sob as
penalidades legais, que nao ocorreu fato superveniente impeditivo de habilitar-nos para
a presente licitagao.

Localedata, ...

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF

)
L
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PAPEL TIMBERADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ
(Declaragdo a ser apresentada fora do envelope)

ANEXO VII
TERMO DE CREDENCIAMENTO
Pregao Presencial N° 44/2018

A empresa , com sede na , CNPJ n.° :
representada pelo (a) Sr.(a) , CREDENCIA o (a) Sr(a) ____ ,
(CARGO), portador(a) do R.G. n° e CPF. n°
, para representa-la perante o Municipio de Nova Santa Barbara
em licitagdo na modalidade Pregdo Presencial N° 44/2018, para contratacao de empresa
especializada em administragdo de estagios para estudantes em exercicio de
atividades nas diversas areas da administragdo publica municipal de Nova Santa
Barbara, conforme lei n® 653/2013, podendo formular lances, negociar pregos e praticar
todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as
fases licitatorias.

Localedata, ........c.......

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF

Obs: Documentos a serem apresentados junto com o Termo de Credenciamento:
a) Em caso de firma individual, o registro comercial,

b) Nos demais casos, o ato constitutivo. (estatuto ou contrato social em vigor),

¢) Documento de Identificagdo;
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E COM O CARIMBO DE CNPJ

ANEXO VIl

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

Pregdo Presencial N° 44/2018

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ sob
on® , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr
(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n°®

e do CPF n® , DECLARA, para efeito

de participagdo no processo licitatério Pregdo Presencial N° 44/2018, da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Barbara, que ndo mantém em seu quadro societario ou emprega
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau de servidores, quer sejam de cargo em confianga ou estatutario, de diregio e de
assessoramento, de membros ou servidores vinculados ao Departamento de Finangas,
Compras e Licitagdes do Municipio de Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara.

Local e data, ...................

Assinatura

Empresa
Representante Legal
Cargo

RG

CPF
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ANEXO IX

MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE
NOVA SANTA BARBARA E A EMPRESA

Referente Pregdo Presencial n.” 44/2018

Pelo presente instrumento particular de contrato, vinculado ao Pregédo
Presencial n.° 44/2018, de um lado, O MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n® 95.561.080/0001-60, com sede
na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222 - centro, Nova Santa Barbara, Parana, neste
ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Eric Kondo, brasileiro, casado, portador
do R.G. n® , 3SP/IPR, CP.F. n® . residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOME>, inscrita no CNPJ sob n®
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CNPJ>, com sede na
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&ENDERECOCOMPLETO=,
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CIDADEUF>, neste ato representado pelo Sr.
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOMEREPRESENTANTE>,
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&CPFREPRESENTANTE>,
<FORNECEDOR.CONTRATO#T&RGREPRESENTANTE>, doravante denominada
CONTRATADA, em conformidade com a Lei n® 8666, de 21 de junho de 1993, alterada pela
Lei 8.883/94 e posteriores, ajustam e celebram o presente contrato, de acordo com as
seqguintes clausulas e condigBes a seguir estabelecidas e enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada em administragdo de estagios para estudantes em exercicio de
atividades nas diversas areas da administragdo pulblica municipal de Nova Santa
Barbara, conforme lei n® 653/2013, conforme consta da proposta apresentada no Pregéo
Presencial n.° 44/2018 e especificado abaixo:

3

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ANEXOS CONTRATUAIS

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ‘& 43. 3266.8100, =< - 86.250-000
MNova Santa Barbara, Parana - & - E-mail — licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br

NIVEL (+) Valor Valor total Taxa
MEDIO Carga Horaria Auxilio Mensal de Mensal R
. S d trat

TECNICOE diaria transporte R$ Bolsa- repassado ao el r:;: b

SUPERIOR auxilio R$ | estagiario RS OpEss
433,35

ESTAGIARIOS 4 horas 35,00 468,35 RS-
644,35

ESTAGIARIOS 6 horas 35,00 679,35
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Fazem parte integrante deste contrato os seguintes documentos:

a) Pregao Presencial n.° 44/2018 - e seus anexos;
b) Proposta da CONTRATADA, datada de

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes declaram ter pleno conhecimento
que os documentos mencionados nesta clausula, serdo considerados
suficientes para, em conjunto com este contrato, definirem seu objeto e
a sua perfeita execucéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em havendo duvidas ou divergéncias entre
os anexos e este contrato, vale o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A partir da assinatura deste contrato, a ele
passam a se vincular todas as atas de reunibes efou termos aditivos que
vierem a ser realizados e que importem em alteragdes de qualquer
condicdo contratual, desde que devidamente assinados pelos
representantes legais das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

Para a prestagdo servigos de controle e administracdo de Estagios
Supervisionados, a CONTRATANTE se obriga a pagar a CONTRATADA % (por
cento) sobre o montante de Bolsas a serem pagas més a més, limitado ao valor maximo de
R$ 187.500,00 (cento e oitenta e sete mil e quinhentos reais), descontando-se os
eventuais encargos.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

O pagamento de cada fatura mensal correspondente ao percentual de
desconto da proposta vencedora adjudicada na licitagdo para o programa de Estagios
Supervisionados, sera feito usualmente até o Décimo dia util do més subsequente ao més
com a apresentacdo do boleto/fatura ou Nota Fiscal devidamente certificada pelo érgao
competente, recebedor do servigo licitado, atraves de Transferéncia bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E condigdo para o pagamento a
apresentagdo de boleto/fatura ou nota fiscal correspondente a execucao
do objeto deste certame, a qual devera ser certificada pelo
Departamento de Recursos Humanos o recebimento dos servigos, bem
como a apresentacdo da certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais
previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei
Federal n® 8.212/1991, as contribuigbes instituidas a titulo de
substituigdo, e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros e Certificado
de Regularidade de Situagao junto ao FGTS.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento sera efetuado
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira que Ihe
for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

PARAGRAFO TERCEIRO - O contratado é obrigado, por forga do
disposto no art. 69, da Lei n°. 8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, as
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suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem falhas dos estagiarios atuantes, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da notificagdo expedida pela
Diretoria de Recursos Humanos, atestando inadimplemento contratual
nos termos previstos no presente Edital e no instrumento contratual.

PARAGRAFO QUARTO - A Prefeitura podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas, indenizagbes, encargos,
tributos, etc, devidas pela licitante vencedora, previstos em lei ou nos
termos deste Pregdo Presencial.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes da contratada:

a) Elaborar plano de acompanhamento de estagio;

b) Realizar processos seletivos;

¢) Realizar avaliagbes semestrais;

d) Capacitagdo técnica/comportamental dos estagiarios;

¢) Disponibilizar seguro de vida dos estagiarios por invalidez e
acidentes pessoais com indenizagdo minima, no caso de sinistro, de
R$ 10.000,00 (dez mil reais); Disponibilizagdo aos estagiarios
contratados de reembolso das despesas meédicas decorrentes de
acidentes pessoais em até 02 salarios (minimo nacional) mediante
comprovagao através de notas elou recibos originais, apresentados
em no maximo 30 (trinta) dias;

f) Garantir a transigdo imediata dos estagiarios que fazem parte do
quadro atual da Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara - PR;

g) Ter agilidade e presteza no atendimento as demandas da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara - PR.

h) Disponibilizar aos estagiarios contratados reembolso das
despesas meédicas decorrentes de acidentes pessoais em até 02
salarios minimos nacional, mediante comprovagao através de Notas
elou Recibos originais, apresentados em no maximo 30 (trinta) dias;
i) O contratado & responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato;

i.1) A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos
trabalhistas, ficais e comerciais ndo transfere a Administracao
Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
o objeto do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisao contratual podera ser determinada por ato unilateral e escrito
da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei Federal
n® 8.666/93, e amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e
fundamentada das autoridades competentes, reduzida a termo no processo licitatério, desde
de que haja conveniéncia da Administragéo.

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, '8 43. 3266.8100, >4 - 86.2'5{]{}[!0
Nova Santa Barbara, Parand - & - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsh.pr.gov.br
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PARAGRAFO UNICO - Quando o vencedor der causa a rescisdo do
contrato, alem de muita de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato e demais penalidades previstas, fica sujeito a uma das
seguintes sancgdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracio pelo prazo de até 02 (dois) anos.

c) Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica enquanto perdurem os motivos determinantes da
punicdo ou, até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
proponente ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes, apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no contido na letra “b".

CLAUSULASETIMA - DAS SANCOES

Em ocorrendo inexecugdo efou descumprimento das obrigagbes
assumidas neste contrato motivado pela CONTRATADA, responde esta, nos termos da lei
civil por indenizagéo integral. Sem prejuizo das disposi¢cbes anteriores, responde ainda, a
titulo de clausula penal, pelo valor de 20% (vinte por cento) da avenga.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes desta Licitagdo correrdo por conta da dotagao
orcamentaria n® <DOTACOES.CONTRATO#T=>

CLAUSULA DECIMA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA.
O presente contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado por conveniéncia
administrativa, nos termos do art. 57, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca Sao Jerénimo da Serra - Parana, para a
solugdo das questdes oriundas do presente contrato, com expressa renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato, em 03
(trés) vias de igual teor, na presenga de duas testemunhas.

Nova Santa Barbara, aos <DATAINICIOVIGENCIA>

Eric Kondo

Prefeito Municipal

<FORNECEDOR.CONTRATO#T&NOME>
Responsavel pelo acompanhamento do contrato

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n° 222, Centro, B 43. 3266.8100, 5< - 86.250-000
Nova Santa Barbara, Parand - & - E-mail — licitacao@nsb,pr.gov.br - www.nsh.pr.gov.br
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CORRESPONDENCIA INTERNA

De: Setor de Licitacdes
Para: Departamento Juridico

MNova Santa Barbara, 07/06/2018.

Prezado Senhor,

Solicito analise juridica do edital e minuta do contrato do

Pregao Presencial n® 44/2018, cujo objeto € o registro de prego para eventual

i Contratagdo de empresa especializada em administragdo de estagios para

estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da administragao publica

municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013, em atendimento ao
disposto no paragrafo unico, art. 38, da Lei n° 8.666/93.

Sendo o que se apresenta para o momento.

Atenciosamente,

Elaine Cristi uditk dgs Santos
Setor de Licitagoe

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222, Centro, ' 43. 3266.8100 = - 86.250-000 — Nova Sama Barbara,
Parani - & - E-mails — licitacao{@nsb.pr.gov br - www nsb,pr.gov. br




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222
Fone/Fax (043) 3266-8100
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Birbara - Parand

Parecer juridico

Solicitante: Departamento Municipal de Licitagdes e Contratos

Ref. Processo licitatério n. o059/18 - procedimento pregio presencial n.

044/18.

Foi encaminhado a esta Procuradoria Juridica pedido
de parecer acerca da regularidade da minuta do edital e anexos do processo
licitatério autuado sob o n. 059/18, procedimento pregio presencial, destinado
i contratagio de empresa especializada em administragio de estigios para
estudantes em exercicio de atividades nas diversas dreas da Administracdo
Piablica Municipal, conforme a Lei Municipal n. 653/13, e solicitagio das

variadas Secretarias desta municipalidade.

E o relatério.

Antes da incursio no objeto central do presente
parecer, cabe mencionar que o mesmo esta sendo produzido sob o pireo das

disposi¢des do pardgrafo tnico, art. 38, da Lei n. 8.666/93.

Esclarece-se que questdes de cunho preliminar, tais
como a escolha da modalidade e a presenga de documentagio fundamental no
certame ji foram verificados, sendo, pois, esta anilise exclusiva quanto aos

instrumentos de vinculagio do processo administrativo.

¢9



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n? 222
Fone/Fax (043) 3266-8100
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parana

Pois bem.

A respeito da incumbéncia desta assessoria técnica,

ndo se vé, as claras, vicio de irregularidade no edital e anexos.

Tanto o edital quanto a minuta do contrato (leia-se
também ata) correspondem aos reclamos legais e principiolégicos apliciveis a

espécie.

Particularmente, a minuta do contrato (novamente,
aplica-se a ata) ostenta bastante clareza em seus termos, cnnstandﬂ, entre
outras, cliusulas que estabelecem: a) o objeto e seus caracteres; b) o regime de
execugio ou forma de fornecimento; c) pregos e condigdes de pagamento; d)
prazos; e) direitos e deveres dos pactuantes; tudo de acordo com as

disposigdes do art. 54 e seguintes da Lei n. 8.666/93.

Com efeito, esta Procuradoria externa manifestagio
favordvel a4 aprovagio dos instrumentos de vinculagdo, balizando, assim, o
prosseguimento do feito.

#
E o parecer, salvo melhor intelecgio.

Nova Santa Barbara, 07 de junho de 2018.

AN o S

) A
Gabriel Kl'meid: de Jesus
Procurador\fh\luri_ 1

Pigina 2 de 2
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Detalhes processo licitatorio

Mural de Licitagies Municipais

b Entidade Executora
Ano®

KO hicitag3o/dispensainexigibilidade®
Modalidade*

Mdmero editalfprocesso®

Informagies Gerais
MUNICIPIO DE MOVA SANTA BARBARA

2018
44
Pregdo

592018

Instituicao Financeira

Contrato de Empréstimo

Recursos proveni de crganismos Internacionals/multilaterais de cridite

Descrico Resumida do Objeto®

Forma de Avalicio
Dotacdo Orcamentaria®

Preco maximo/Referéncia de preco -
R§*
Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas
[MOVA Data da Abertura das Propostas

Data Cancelamento

Contratacio de empresa especializada em administracio de estagios para
estudantes em exercicio de atividades nas diversas dreas da administracio piblica
misnicipal de Mova Santa Birbara, conforme lei n® 653/2013

Menor Prego b

02001041 2 2002020023350350000

187.500,00

07/06/2018
25/06/2018 Data Registro 07/06/2018

Data Registro

O 4271512958 (Logout)

https-liservicos tce. pr.gov.br/ TCEPR/Municipal/ AML/DetalhesProcessoCompra.aspx

1
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Imprensa Nacional - recibo de recebimento de oficio Pagina 1 de

1

[ ——— B J L Pa.gma Erinuipai

Presidéncia da Replblica
Imprensa Nacional

Envio Eletronico de Matérias
Comprovante de Recebimento

A Imprensa Nacional recebeu Oficio Eletrdnico com a solicitacdo de publicacdo de
mateérias com as seguintes caracteristicas:

Data de envio: 07/06/2018 11:36:41

Origem: Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
Operador: ERIC KONDO

Oficio: 4823804

Data prevista de publicacao: 08/06/2018

Local de publicagdo: Didrio Oficial - Segdo 3
Forma de pagamento: Empenho

L —
As matérias enviadas somente serdo publicadas na data e jornal indicados no Oficio
Eletrdnico apos validac3o e analise de adequacio a legislacdo que disciplina a publicac3o
de matérias nos Jornais Oficials.
Matérias
Seqilencial Arquivo(s) MD5 T'E‘:::‘}ho Valor
Edital pregdo 44 2018 para publicacdo diario e20ed4f6262649717
10816521 |un150.r'tf ad2cd664154ede2? i
- R%$
Total da matéria 6,00 498,24
RS
OTAL DO OFICIO 6,00 198,2 ‘“‘
- - - IJ
A
https://incom.in.gov.br/recibo.do?idof=4823804 07/06/2018
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Centro de Integragdo Nacional de Estagios para Estudantes - CEINEE

CNPJ: 07.136,551/0001-26 - Rua Ararigbéia 255 1° andar — Pato Branco - PR
CEP 85501-260 — Fone: (46) 3225-0511 www.ceinee.org.br e-mail: licitacao@ceinee.org.br
Responsdvel pelo email e documentagio enviados: Laertes/Jéssica Fone: (46) 8801-2181

PREGAO PRESENCIAL N° 44/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 59/2018
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em administragéo de estagios para

estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da administrag&o publica
municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013.

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

A Empresa CEINEE - CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS
PARA ESTUDANTES, inscrita no CNPJ/MF n° 07.136.551/0001-26, sediada a Rua
Ararigbdia, 255 1° andar — Pato Branco/PR - CEP 85.501-260, retirou este Edital de
Licitagho e deseja ser informada de qualquer alteragdo pelo e-mail
licitacdo@ceinee.org.br - CONTATO: Matheus / Laertes, ou pelo tel/ fax: -
TELEFONE: (46) 3325-0511. ‘

Londrina, 07 de junho de 2018.

éfﬁ ’Dli;mira

107.136.551/0001-26'

CENTRODE INTEGRAC & =+ 1ONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTULss. ¢ 5 - CEINEE
RUA ARARIGBOIA, 256 - 1 ® ANDAR

CENTRO CEP B5501-260
PATO BRANCO - PR __|
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2500672018 E-mail de Ismweb - Solugbes para Internet - Pedido de Esclarecimento - Pregio Presencial n® 44/2018 - Prefeitura Municipal de 5.

96
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Pedido de Esclarecimento - Pregao Presencial n° 44/2018 - Prefeitura Municipal
de Santa Barbara

3 mensagens

Rodrigo Fiad Pasini <rodrigo.pasini@cieepr.org.br=> 12 de junho de 2018 09:25
Para: "licitacao@nsb.pr.gov.br” <licitacao@nsb.pr.gov.br=, Edilene Rigon <edilene.rigon@cieepr.org.br>

Cc: Eneas Filho <eneas filho@cieepr.org.br>, Marlus Eduardo Faria Losso <marlus.losso@cieepr.org.br>, Luana
Fernanda Adao <luana.adao@cieepr.org.br>

A
Comissao de Licitagdes
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

<eferéncia: Pregdo Presencial n® 44/2018
—
Prezados Senhores:

Apos realizarmos leitura do instrumento convocatdrio, ficamos com algumas ddvidas, razdo pela qual solicitamos os
seguintes esclarecimentos:

1. Auséncia de informacgdes do edital

Nao encontramos no edital da licitagdo a informacdo referente ao NUMERO DE
ESTAGIARIOS QUE SERAO CONTRATADOS.

Importante esclarecer que essa informacgao tem grande impacto no calculo de custo gue a
contrata tera para atender o contrato. Tendo a informagdo, a contratada tem como saber
quanto ira receber por estagiario. Havendo a informagdo, podera o licitante verificar a
conveniéncia de poder participar do certame.

MNos termos do art. 40, inciso XIV, B e § 2° incisos |l e Il da Lei n® B8.666/93, o edital de
licitagdo devera conter o “orgamento estimado em planilha de quantitativos e pregos
unitarios”.

Art. 40. O edital conterd no predmbule ¢ nomero de ordem em série anual, o nome da
reparticio interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de execugio e o tipo da licitagio,
a mencdo de gue serd regida por esta Lei, o local, dia e hora para recebimento da
documentagio ¢ proposta, bem como para inicio da abertura dos envelopes, e indicar,
obrigatoriamente, o seguinte:

()

XIV - condigbes de pagamento, prevendo:
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a) prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado a parlir da dala final do periodo de
adimplemento de cada parcela;

b) cronograma de desembolso méximeo por periodo, em conformidade com a disponibilidade de
recursos financeiros;

¢) critério de atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo de
adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento;

d) compensaghes financeiras e penalizagbes, por eveniuais atrasos, & desconlos, por eveniuais
antecipagbes de pagamenios;

&) exigéncia de seguros, quando for o caso;
(..)
§ 22 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

| - o projeto basico elou executivo, com lodas as suas partes, desenhos, especificagies & outros
complemenios;

Il - orgamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos unitarios;

Il - a minuta do contrato a ser firmado entre a Administragio e o licitante vencedor;
IV - as especificagbes complementares e as normas de execugio pertinentes & licitagio.
(-

A informacdo precisa dos valores gastos na licitacdo e o quantitativo unitario é um direito do
licitante e dever do érgao publico.

Tal informagao é de grande relevancia para participag&o dos proponentes no certame.

Diante da auséncia da informagdo, pedimos que seja esclarecido qual serda NUMERO DE
ESTAGIARIOS A SEREM CONTRATADOS.

2. Responsabilidades da Contratada

2.1 Responsabilidade por danos causados

Previsto no item 15.4 do edital.

O referido item determina que a CONTRATADA devera "Responder civil e criminalmente por lodos
e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados & Administragdo efou a terceiros, na
execugdo da presente licitagdo, isentando o Municipio de toda e qualguer responsabilidade. ".

A respeito desla responsabilidade, a CONTRATADA responderd apenas pelos danos que der causa,
correto?

Importante destacar que o art. 70 da Lei n® B8.666/93 determinou que "0 contratado é responsdvel
pelos danos causados direlamente @ Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou

hitps:/imail. google. com/mailu/0/7ui=2&ik=1463514b4d&jsver=etVnF 1nQTao pt_BR &cbl=gmail_fe_180619 12_p2&view=pi&g=rodrigo pasini%40 ..
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dolo na execucdo do contrate, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgéo interessado.”

3%

Dessa forma, ndo cabe & CONTRATADA responder por danos causados pro estagidrios efou servidores
plblicos da CONTRATANTE.

2.2 Art. 69 da Lei n” 8.666/93 - falhas dos estagiarios atuantes
Previsto no item 18.4 do edital e Clausula Quarta, Paragrafo Terceiro da Minuta do Contrato.

De acordo com o edital, "o contratado é obrigado, por forgca do disposto no art. 69, da Lei n®

8.666/93, a reparar, corrigir e substituir, s suas expensas, no fodo ou em parte, o objeto do

contrato em que se verificarem falhas dos eslagiérios atuantes, no prazo méximo de 05

(cinco) dias uteis, contados a partir da notificagdo expedida pelo Diretoria de Recursos

Humanos, atestando inadimplemento contratual nos termos previstos no presente edital e
- nos instrumento contratual.”.

Da andlise do artigo 69, da Lei 8.666/93, temos que o contratado sera “obrigado a reparar, corrigir,
remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucgdo ou de materiais
empregados.”

Resta claro que o objeto da referida licitagdo é o de “contratagdo de empresa para fixar o percentual
de remuneragdo proporcional a ser pago a instituigdo integradora de estdgios supervisionados”.
Sobre as atividades do agente de integracdo, temos que a Lei 11.788/2008 em seu artigo 5°, § 1°,
dispds quais sdo as obrigagbes do Agente de Integragao na relagio de estagio, sendo vejamos:

Art. 52 As instituicoes de ensino e as partes cedentes de estigio podem, a
seu critério, recorrer a servigos de agentes de integragdo pulblicos e
privados, mediante condigbes acordadas em instrumento juridico
" apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos
publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 12 Cabe aos agentes de integracéo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio:

I - identificar oportunidades de estagio;

Il - ajustar suas condic¢oes de realizagdo;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes.

De acordo com a Lei, o Agente de Integracio ndo & responsavel pelas atividades exercidas pelo
estagiario na empresa. Cabe a Parte Concedente do Estagio orientar e supervisionar os estagiarios no
momento do desempenho das atividades.
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A referida Lei & clara ao determinar que estas obrigages dizem respeito aos servigos realizados pela
CONTRATADA e nao pelo estagiario.

Reparar, corrigir e substituir as falhas dos estagiarios atuantes néo & obrigagdo direcionada ao agente
de integracdo, pois o exercicio da atividade do estagio serve para ensinar ao estudante as exigéncias
praticas que o seu curso oferece. Por isso, cabe & Parte Concedente de Estagio orientar e supervisionar
o estagiario (artigo 9°, inciso Ill, da Lei 11.788/2008). Ressalto que como administrador do estagio o
Agente de Integragio podera substituir um estagiario quando da solicitagdo da Parte Concedente de
Estagio, mas ndo as falhas que este cometer.

Diante da explicago acima, gostariamos de verificar a possibilidade de ter esclarecido o referido item,
uma vez que traz uma interpretagio equivocada do artigo 69.da Lei B.666/93, ferindo o principio da
discricionariedade da administragio publica e da legalidade.

2.3 Plano de acompanhamento de estagio e avaliagbes semestrais

- Previsto nos Anexos |, item 2 e Clausula Quinta da Minuta do Contrato.
Nos termos da Lei n® 11.788/08 (art. 3°, §1% art. 7°, incisos Il e IV, bem como art. 9°, inciso VII), o
acompanhamento PEDAGOGICO do estagio & ato de competéncia da instituigdo de ensino (a quem
cabe, também, fazer a avaliacdo), sendo igualmente realizado pelo supervisor de estagio (parte
concedente).
Portanto, ndo ha como o agente de integragio realizar o acompanhamento e avaliagio das atividades
de estagio (até mesmo porque ndo esta presente no dia-a-dia das atividades do estagiario), cabendo-lhe
apenas o acompanhamento ADMINISTRATIVO (art. 5° §1°, inciso lll, da mesma lei).
Sendo assim, gostariamos de saber se essas obrigagbes continuaram a cargo do agente de integragao
ou elas serfo ajustadas para atender o que determina a lei.

L

2.4 Capacitagdo técnica/comportamental dos estagiarios

Previsto nos Anexos |, item 2 e Clausula Quinta da Minuta do Contrato.

Pedimos informar e detalhar, para andlise de custos, como essa obrigagdo devera ser
cumprida pelo contratado, mencionando, dentre outros: o tema das oficinas e capacitagoes,
a periodicidade de realizagdo, se o municipio ira disponibilizar o espaco fisico, materiais e
equipamentos necessarios, elc.

2.5 Processo Seletivo

Previsto nos Anexos |, item 2 e Clausula Quinta da Minuta do Contrato.

hitps:/'mail. google. com/maillull/Pui=2&ik=1463514b4d&jsver=etVnF 1nQTao.pt_BR.&chl=gmail_fe_180619.12_p2&view=pt&g=rodrigo.pasini%40... 4/6



= 25/06/2018 E-mail de Ismweb - Solugbes para Intemet - Pedido de Esclarecimanio - Pregio Presencial n® 44/2018 - Prefeilura Municipal de S. ..

A respeito da exigéncia em realizar processo seletivo para os estagiarios, gostariamos de
saber como este item devera ser cumprido. A selecdo dos estagiarios mediante sistema
eletrénico onde constam os curriculos dos estudantes ja atenderia esta exigéncia?

69

Pedimos informagdo a respeito de como devera ser feito o processo de selegdo dos
estagidrios.

Importante ressaltar que a forma como devera ser realizado o processo seletivo possui
grande influéncia na proposta dos licitantes, haja vista a possibilidade de aumento no custo.

Ficamos no aguardo da manifestacdo dessa r. Comisséo.

Atenciosamente,

—

Rodrigo Fiad Pasini

Advogado - OAB/PR 48.928

Rua Ivo Ledo, n® 42, Alto da Gloria
CEP 80030-180 = Curiliba/PR

Tel. (41) 3313-4305

Www, Cieepr.org.br

[=F ESTAGIO .
= 1
— RO DE APREN DI Z

S | CURSOS DE CAPACITAGAO

B

Este endereco de e-mail se destina exclusivamente ao uso profissional. A mensagem, incluindo seus anexos, pode conter
informacites legais privilegiadas &/ou confidenciais, ndo podendo ser retransmitida, arquivada, divulgada ou copiada sem
autorizacdo expressa do remetente,”

Setor de Licitagdes - Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara 12 de junho de 2018
<licitacac@nsb.pr.gov.br> 09:29
Para: gabrielaimeidadejesus@hotmail.com

[Texto das mensagens antenores oculto]

Setor de Licitagdes - Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara 12 de junho de 2018
<licitacao@nsb.pr.gov.br> 15:07
Para: Rodrigo Fiad Pasini <rodrigo.pasini@cieepr.org.br>

Recebido.
Sera encaminhado para o Setor Juridico responder os questionamentos.

Att,
[Texto das mensagens anteriores oculto)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222,
Fax (043) 3266-8100 - CNPJ H.® 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parané

Parecer juridico

Solicitante: Departamento Municipal de Licitagdes e

Contratos

Assunto: Pedido de esclarecimentos - CIEE/PR.

Veio a esta Assessoria pedido de
parecer acerca do pedido de esclarecimentos realizado
pelo CIEE, com relacdo ao procedimento licitatério na

modalidade pregdoc presencial, autuado sob o n.

044/18, destinado & contratacdo de estagiéarios.

Em apertada sintese, o CIEE indaga o
Setor de Licitagdes e a Comissdc do Pregao acerca do

seguinte:

a) do numero de estagidrios gque seréo
contratados, o que em tese falta no edital;
b) dos limites da responsabilidade

atribuida a4 contratada, pelos estagiarios;

Pigina 1de 4
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FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222,
Fax (042) 3266-8100 - CNPJ N.° 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parana

c) da responsabilidade em casc de
falhas dos estagiarios;

d) quanto ao plano de acompanhamento de
estagio e avaliacdes semestrais;

e) quanto a capacitacéo
técnica/comportamental dos estagiariocs; e

f) com relagdo ao processo seletivo;

Salienta-se que, como foi manejado
pedido de esclarecimentos e ndo impugnagdoc ao edital,
ndo ha que se falar de suspensdo da data de abertura

das propostas relativas aoc certame.

Era Lo} gue se tinha a relatar.

Fundamento e opino.

Em primeiro lugar, a respeito do numero
de estagidrios a serem contratados, o que, segundo o©
CIEE ndc consta do edital, dita pessoa Jjuridica
eguivocou-se na visualizacdo de tal informagdo, eis
gue o numero de estagiarios consta sim, isto na forma
de percentagem, conforme esta disposto na Lei
Municipal gque autorizou o Executivo a realizar a

contratacdc de estagiarios.

Na alegada Lei, © Municipio esta

autorizado a contratar estagiarios até o limite de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Av,. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222,
Fax (043) 3266-8100 - CNFJ N.° 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Wova Santa Badrbara - Parana

30% do numero de funcionarios da Prefeitura de HNova

Santa Barbara, e isso no momento da contratagdo.

Logo, acerca desse ponto, resta

esclarecido.

Em segundo lugar, no que diz respeito a
responsabilidade da contratada por danos causados a
Administracgdo e/ou a terceiros, isso ndo se confunde
com a responsabilidade pelos estagiarios, gque também
& de responsabilidade da contratada. Enfatize-se: os
limites da responsabilidade da contratada €& com
relagdo aos seus servidores e o0s  estagiarios
contratados, e nao com relagcdoc aos servidores

publicos do Municipio.

0 item objeto de davida pelo CIEE esta
de conformidade com os artigos 70 e 71 da Lei n.
8.666/93. Ainda, de acordo com as disposigdes do art.

69 da retrocitada legislagdo federal.

Em terceiro lugar, a respeito do plano
de acompanhamento de estagic e avaliacgdes semestrais,
a contratada devera tragar um plano, com minutas
escritas, definigcdo de periocdos e outros (um plano
propriamente dito) para acompanhamento de estagio e
avaliacdes semestrais, respeitando-se os termos da

Lei n. 11.788/08.

Pagitia 3 de 4
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* . PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BAREARA
Av. Walfredo Bittencourt de Moraes n® 222,
Fax (043) 3266-8100 - CNPJ N.°® 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnskb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Barbara - Parana

Em gquarto lugar, com relacao a
capacitagdo técnica/comportamental dos estagiarios, a
contratada devera ©proporcionar a complementacgéao
técnica dos estagiarios, bem como perfazer o
acompanhamento comportamental dos estagiarios, com
oferta, por exemplc, de acompanhamento psicolégico,
ao menos designag¢do de um preposto para resolugdo de

conflitos dos estagiarios.

Por fim, no qgque atine ao processo
seletivo, este sera de acordo com o©os anseios da
Bdministragdo, podendo ser prova escrita ou até a

analise curricular eletrfnica.

Superando as duvidas. E o parecer,

salvo melhor juizo.

Nova Santa Barbara, 25 de junho de
2018.

Procuradpr

Pigina 4 de 4
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Webmail Sercomtel :: comprovante retirada de edital

assunto comprovante retirada de edital

Pégina | de 1

De <edricci@sercomtel.com.br> = ,*ERCOM TE'-
PARTICIPACO!

Para <licitacao@nsb.pr.gov.br>
Data 07-06-2018 11:54
« - comprovante de retirada de edidtal07062018.pdf (171 KB)

A/C
MARCO ANTONIO DE ASSIS
SEGUE COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL.

EMPRESA - CEINEE.

https://webmail.sercomtel.com.br/?_task=mail& action=print& uid=1711&_ mbox=E...
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Centro de Integracdo Nacional de Estagios para Estudantes - CEINEE

&

CNPJ: 07.136.551/0001-26 = Rua Ararigbdia 255 1° andar — Pato Branco - PR
CEP 85501-260 — Fone: (46) 3225-0511 www.ceinee.org.br e-mail: licitacaoi@ceinee.org.br
Responsével pelo email e documentagio enviados: LllrtlI-l‘Jhﬂcl Fone: (46) 8801-2181

PREGAO PRESEHCML N° 44/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 59/2018

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em administragéo de estagios para
estudantes em exercicio de atividades nas diversas areas da administragdo publica
municipal de Nova Santa Barbara, conforme lei n® 653/2013.

RECIBO DE RETIRADA DE AL

A Empresa CEINEE - CENTRO DE IHTEGRA(;&D NACIONAL DE ESTAGIOS
PARA ESTUDANTES, inscrita no CNPJ/MF n° 07.138.551/0001-26, sediada a Rua
Ararigbdia, 255 1° andar & Pato Branco/PR — CEP 85.501-260, retirou este Edital de
Licitagdo e deseja ser informada de qualquer alteragdo pelo e-mail
licitacdo@ceinee.org.br - CONTATO: Matheus / Laertes, ou pelo tel/ fax: -
TELEFONE: (46) 3325-0511. '

Londrina, 07 de junho de 2018.

&%I Oliveira

107.136.551/0001-26"
CENTRO DE INTEGRAC %+ =+ 1INAL DE
ESTAGHOS PARAESTUL-. i 5 - CEINEE

RUA ARARIGBOVA. 255 - | © ANDAR
CENTRO CEP 85501-260
PATO BRANCO -PR __]
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PEDRO ERVINO PARACENA - NOTARIQ - CPF. 061.104.449-87

2°TABELIONATO DE NOTAS (’“ |

P Rua Coramury, 327 - Fone/Fux: (46) 32251246
Sy w'l rﬁ‘ml - Pat Bronco - Parand It“;{’l l&"f}ﬁﬁa
+ Protocolo D0DO74€ ; ;

:._:-A.'E.;_'Li
i" Certifico a pedido verbal de parte interessada que
s revendo os livios desta Serventia, dentre eles ¢ Livro n®
> 00140, as Folhas 057/058, venfiquei constar a

Procuragao do seguinte teor:

"PROCURAGAO" BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE

EN?EGRAQED NACIONAL OE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES CEINEE A FAVOR DE LAERTES DE
LIMA MORAES E OUTROS, NA FORMA ABAIXO
DECLARADA:

SAIBA M quantos este publico instrumenio de
procuracac bhastante virem que. aos vinte e cinco dias €3 més de marco do ano de dois
e mil e quinze, (25M32015), nesta Cidade e Comarca de Pato Branco, Estado Parana,

... neste Servico Notarial, comparecau, como Outorgante: CENTRO DE INTEGRACAO
.~ NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, Associacio, inscrita no
CNPJ/MF sob n® O7.136 551/0001-26, com sade na Rua Arangbdia. 255 pomeiro
andar, centro em Pato Branco-PR. nos termas do Eslatuto de "15/10/2004, registrado
sob n® 36473 em 17/12/2004, Ata de Assembiéia Extraordinaria - Ata de n® 001 de
- 22J1212004, registrada sob n® 26681 em 10/02/2005, Ata de Assembleia n® CJ1 de
= 021012009, registrada sob n® 1208/04 protocolado e microfilmado sob n® 0047588 em
2710112010, Ala de Assembléia n® 005 de D4/0572C11, registrada sob n® 1208105
- protocolado e microfiimado sob n® 0052208 em 14/6/2012, Relificacdo da Afa de
3 Assembiéia Geral Ordinaria - Ata de n°® 001, registratla sob n® 01208 protocolado e
microfimado sob n® 0060197 em 22/10/2014, Estatuto le 29/0472013, registrado sob n°
- i, 0001208107, protocolado e microfimado. sob n® 56,49 em 20006/2013 e Cerdiddo
\"' %mpﬁﬁcatta emitida em 050272015, pelo Cartorio Vieir: | todos os documentos emitidos
" e registrados pelo Cartério Vieira - Oficio de Registto de Titulos e Documertos e
.. . Pessoas Juridicas, desta cidade de Pato Branco-PR, ¢ 3 quais ficam arquivados nastas
i notas no arquivo de contratos n® 007 folhas 148, neste ato representada, po- sua
,,h ; Presidente GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT DE LIMA_ MORAES, brauileua,
: ﬂ» casada, professora. nztural de Pato BrmacoiPR, nascida em 084051964, filha de
MARIA CLENEDIR LEIRIA WIT e OZAIR DE JESU:. GOMES WI(TT, portadcia da
: 5;:::_5:“.& Cédula de |dentidade RG. sob n® 3 956 524-2/SSPIPR portadora da Carteira Nacional
. de Habiltacdo n® 0109()534443/DETRANIPR, expedica em 09/04/2010 e inscritano
4 L CPF/MF sob n°® 026 477.869-33, residente e domicilic ta na Rua Aimoré, 56, ap. nf&(
bloco 02, Centro, Palo Branco-PR; reconhecids coms o proprio por mim ANA LUITA
* ARRUDA LEITE, Escrevente Juramentada, cenforme os documentos que me Toras
apresentados, do que dou fé E ai, pelo Qutorgante, r & foi dito que name,ia e & nsii
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CPFIMF sob n'?{ll‘ﬁ,lﬁi.m, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 55 ap. 202
bloco 02, Centro, Paio Branco-PR; NEIDE AKIKO FUGIVALA PEDROSO, brasileira,
casada, portadora da Cédula de ldentidade RG. sob n® 2.116.565-4 e inscrita no
CPFIMF sob ni® 360.424 299-87, residente e domiciliada em Lundrina-PR, BARBARA
MARIA MORAES, brasileira, solieira, maior e capaz, poriadora da Cédula de Jdentidade
RG. sob n°® 8.094 694-5 e inscrita no CPF/MF sob n® 035967 319-84, residente e
domiciliada em Curitiba-PR; ARTUR FUGIVALA PEDROSQ, brasileiro, solteiro, maior e
capaz, portador da Cédula de ldentidade RG. sob n® 8 954 532-2JSEPJFPR e inscrito no
CPFIMF sob n® 062 760.209-79, 1esidente e domiciiado em Londrina-FR; ALEXANDRE
HIGASCHI, brasileiro, solieiro, maior e capaz, portador da Cédula de Identidade RG.
sob n® 13994433/MT e inscrilo no CPFIMF sob n°® 015.285.001-17, residente e
domicikado em Londrina-PR; DAIANE GASPAR, brasilewra, solfeira, maior e capaz,
portadora da Céduia de ldentidade RG. sob n® 86079410 e inscita no CPFIMF sob n®
066 619.629-09, residente e domiciliada em imbiuva-PR; PAULO SERGIO DO VALE,
brasilei o, divorciado, portador da Cedula de Identidade RG. sob ° 07639421 2/IFPIRJ e
inscrito no CPF/MF sob n°® 364.065.407-78, residente e domiciliado em Nova lguagu-RJ.
JESSICA KOCH, brasileira, caszda, advogada, natural de Nova Prata do lguacu/PR,
nascida em 27/0211991, fiha oe ADEMAR KOCH e LURDES DUARTES KOCH,
portadora da Ceédula de Identidade RG. sob n® 10.179.983-2 e inscrita no CPF/MF sob
n® 072 121.739-75, residente e domiciliada na Rua Tocantins, sim° Pato Branco-PR;
GELSIMARA DE WITT MACHINER, brasileira, casada, vendedora, nalural de Palo
Branco-PR. nascida em 15/08/1961, fiha de OZAIR DE JESU! GOMES DE WITT e
MARIA CLENEDIR LERIA DE WITT. portadora da Ceédula de ldentidade RG. sob n®
3.188.792-8-S5P-PR, expedida em OG/3M198D .e inscrita a0 CPF/IMF sob n®
427 126 109-20, residente e domiciada na Rua Assis Brase, 553, Brasilia, Pato
Branco-PR; PAULO R DA SILVA FILHO iBrasieirc, casado, natural de
Florianopolis/SC, nascido em 27/02/1984, fiho de PALLO Ri BERTO DA SILVA e
ROSA MARIA DA SILVA, poriador da Cédula de ldentidade RGG. sob n® 4518551 e
mscrito no CPF/MF sob n® 045.640.055-10. residente e domicha<o na Rua Bom Pastor,
G31. Biaco D1, Ap. 306, Ipiranga, S&o José-SC; e SAMANT \_CASAGRANDE DA
SILVA brasilewra, casada, natural de Cacador/SC, nascida en 23/09/1885, fiha de
JOAO FRANCISCO CASAGRANDE e MARIA MUSSAK CASAGRANDE, portadora da
Cédula de ldentidade RG. sob n® 4821252 e inscrita no CPFIMF sob n® D54.621.798-01,
residente e domiciiada ns Rua Bom Pastor, 981 Bioco 01, \p.2D6, Ipiranga, S30
José-5C; aos quais confere: ampios e gerzis poderes, para uue s outorgados possam
agir separadamente, podendo cada quai promover a padficipacio da Outorgante em
ictagbes poblicas, concordar com todos os seus lermos. assistir a abertuia de
propostas, fazer impugnacdes, reclamiacdes, prolestos, prestar caucdes, levanta m{»

receber as impoitancias caucionadas ou depositadas, iransigr, « vsishir e praticar gbs\
0s atos necessarios ac cumprimienic do presente mandaic. cc stituir procurador "Ad
wdicia”, representar 2 Empresa Qutorgania em icitacbes publiczs. pregdes elefrénicos
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% @ presenciais, representir a Qutorgante também junto a Prefeituras Municipais; orgaos
:'E publicos efou orgios privados referente a licits ;0es, requerendo, alegando,
' promovendo e assinando 0 que necessario for, assinando instrumentos de contratos
particulares e anexos, atas, propostas de prestacdo de servicosivendas e prazos de
), enlrega; assinar propostas de precos, prestar declaiagdes em nome da Empresa
1, Qutorgante, podendo assinar requerimentos, notificacdes, e quaisquer outros
*‘fag_?_ “documentos que se fizerem necessarios, concordar ou discordar cam 0 que cunﬂer
2 “*“q sendo que 3 outorgada (N SO
puderes para o fim especial de representar ) utargante
apresentando-se perante qualquer Instancia, Juizo ou Tribunal, podendo utilizar-se dos
) poderes da clausula "AD-JUDICIA®, e mais dos para pi:por e variar de acdes, acordar,
y #ﬁ"“ concordar, discordar, transigir, recorrer, e desistir; requarer, alegar, declarar e assinar o
}.ﬁ.f que preciso for; podendo substabelecer e praticarem, fnalmente, todos os demais atos
o e necessarios e indispensaveis ao fiel e cabal desempenno do presente mandato. Pelo
.. Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita esta procuracgo am todos os seus
' expressos termos, tal qual se acha redigida Assim o0 Jisse, do que dou fé. A padido,
lavrei-the a presente procuracao que, depois de lida e achada em tudo conforme,
. Gutorgou, aceita e assina. Testemunhas dispensadas peias partes de acordo com o
lem 11.2.18 do Codige de Normas da Corregedoria Seral de Justica do Estaao do
Parana. O presente ato foi registrado no Livro de Proi :colo Geral desta Serventia sob
n® 0000746, em data de 25/03/2015 Eu, ANA LUIZA ARRUDA LEITE, Escrewente
Juramentada, a digitei. Eu, {a.} PEDRO ERVING PLARACENA, Notario. a conferi e
. . assing. Custas :© R$64,23 (VRC 38461) Selc R§ 055 Selo Digtal N°
9, TrCbr DWJhS hdb, Controle: z4GGJ 2wwO. Pato Branco-PR, 25 de marco de 2015.
& %{aa} CENTRO DE INTEGRA{;AD NACIONAL DE ELTAGIOS PARA ESTUDANTES
N ’-WCEINEE, GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT DE LIMA MORAES, Presidente do
J}: . Qutorgante. PEDRO ERVING PARACENA, Notaric. Trasladada por Certiddo, era o que
4 se continha em referido ato, esta tudo conforme ao seu préprio original. Eu, ANA LUIZA
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1] eassino a presente.

ARRUDA LEITE, Escrevente Juramentada, que a fiz @ frair, conferi, subscrevo, fé

aaTiesry O referido é verdade e dou fé.
oy ,I W :- A .’k‘k—“m“
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SERVICO DE REGISTRO DE TiTULOS E
DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS

- CERTIDAO

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo o arquivo
deste Oficio de Registro de Titulos @ Documentos e Pessoas Juridicas, encontra-se registrado no Livro
“A” de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n® 1208 em 17 de Dezembro de 2004, protocolado-e
microfilmado sob n® 36473, o Estatuto Social do CENTRO DE INTEGRAGCAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, CNPJ 07.136.551/0001-26. Certifico também, constar o
registro da Ata, sob protocolo n® 47588 em 27 de Janeiro de 2010, Alteracio de Estatuto, sob
protocolo 56249 em 20 de Junho de 2013, onde os artigos do referido Estatuto, seguem perfeita ordem
numérica, e que o Artigo 24°, tem os incisos |, II, I, IV, V, XIV e XV. Conforme registro de Ata de
Assembléia Geral Ordindria n° 01, sob protocolo n® 60174 em 22 de outubro de 2014, a Diretoria
com mandato de 5 (cinco) anos, com inicio em 16/10/2014 e término em 15/10/2018, ficou assim
constituida: Presidente: Geicionita Aparecida Leiria Wit, Diretor Administrativo-Financeiro: Lasrtes de
Lima Moraes, Diretor de Hum . Edson Constantino Leiria de Witt e Diretor Comercial
Geisimara de Witt Machiner. Cerifico ainda, constar o registro da Alteracio de Estatufo, sob
protocolo n® 67276 em 25 de abril de 2017. Certifico afinal, gue o Ultimo registro é a 017, sob
protocolo n® 67813 em 27 de junho de 2017. Nada mais havendgo, Dou fé. Eu, , Zaqueu

Batista de Oliveira, Escrevente que o fiz digitar @ assino. Custas: R$ 10,22 - VRC 53,00 - Buscas: R§ 057 Xerocopia
RS 1,57, Microfilme: RS 4,82, Selo: RS 1,17, Funrejus: RS 2.56, ISSON. RS 0,58, Fadeo: RS 0,51, TOTAL7RE 20, /

Escrevente

Prarezs URA MUNCIPAL §f
SWOVA SANTA i \
\...u-”

CONFERE

§

; R
_UF 3 ﬁ FUNARPEN |
_ : ELODIGITALN® |
|pFP7m. 5USxJ . ckjjx|

'jqjx.bdiaf
syfle esse seic em




10° Servigo Notarial




71

CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIO
ESTUDANTES - CEINEE

RETIFICACAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — ATA DE
N° 001

Aos vinte e trés dias do més de outubro de 2014 (23/10/2014) fica retificado a
qualificagiio da diretoria eleita na data de quatro de outubro de 2014 (04/10/2014)
devidamente registrada no Cartério de Protesto Registro de Titulos ¢ Documentos
¢ Pessoas Juridicas de Pato Branco — Parand em vinte e dois de outubro de 2014
(22/10/2014) sob o n° 0001208/08 - Livro A, conforme segue;

Presidente: Gelcionita Aparecida Leiria Witt :
CPF; 026.477.869-33 — RG-3.956.524-2 - PR

Diretor Administrativo Financeiro; Laertes de lima Moraes

CPF; 026.487.839-62 - RG; 3.030.775-5 - PR

Diretor de Recursos Humanos; Edson Constantino Leiria de Witt
CFP; 337.620.669-49 - RG; 1.956.966-7 - Pr
Diretor Comercial; Gelsimara de Witt
CPF; 427.126.109-20 - RG; 3.188.782-8 - Pr
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Aos quatro dias do més de outubro de 2014 (04/10/2014) estiveram reunidos na sede do
Centro de Integraciio Nacional de Estdgios para Estudantes - CEINEE, sito 4@ Rua
Ararigboia n® 255, 1° Andar, Centro, CEP 85501-260, na cidade de Pato Branco,
Parand, os Membros da Diretoria, Associados Fundadores e demais presentes, reuniram-
se, tendo assinado o Livro de presengas, para o fim de discutir sobre a alteragfio de
enderego da sede para a Rua Ararigboia n® 255, 3° andar, Centro, na cidade de Pato
Branco, Parand, CEP 85501-260. Apds, foi posto em discussio sobre o pedido de
exoneragdio por motivo de solicitagio e subsegiiente saida da atual Diretora de Recursos
Humanos MARILDA APARECIDA DOS SANTOS, conforme carta de solicitagio de
exoneraglio enviada pela mesma em 20 de setembro de 2014 (20/09/2014) em cardter
irrevogdvel. Diante de tal questdo, foi colocado & disposiglio dos presentes, ¢ nome de
EDSON CONSTANTINO LEIRIA DE WITT para ocupar o cargo deixado pela
entdo Diretora MARILDA APARECIDA DOS SANTOS, paru que decidissem ou nfio
pelo nome colocado a disposiglio, ficando decidido entre os presentes, por unanimidade,
que seria aceito seu ingresso no cargo de Diretor de Recursos Humanos. A seguir foi
procedida a eleigio e posse 4 nova Diretoria da entidade conforme Edital de
Convocagio datado de 22 de setembro de 2014, no qual foi registrada chapa tunica,
denominada EDUCAR INOVANDO, para o gilingiiénio 2014/2019. Para presidir a
reunido da eleigio foi escolhida a senhora GELSIMARA DE WITT, que iniciou os
trabalhos lendo o Edital de convocaglio e apresentando a chapa tUnica denominada
EDUCAR INOVANDO. Dando prosseguimento, iniciou-se o processo eletivo
cumprindo o que estabelece o Estatuto Social da Entidade. Encerrado o processo de
votagio, foram apurados os votos por aclamacgfio, sendo assim eleita a Diretoria para o
mandato de 05 (cinco) anos, conforme estabelece o Estatuto, com inicio em 16 de
outubro de 2014 e termino em 15 de outubro de 2019, ficando assim constituida a nova L
Diretoria da Entidade :- 1. PRESIDENTE:- Gelcionita Aparecida Leiria Witt ; 2.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:- Laertes de Lima Moraes; 3.
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS:- Edson Constantino Leiria de Witr, 4.
DIRETOR COMERCIAL:- Gelsimara de Witt. O Cons:lho Fiscal ficou assim
constituido:- 1° CONSELHEIRO:- Nathanielli Pasquali; 2* CONSELHEIRO:-
Jessé Carlos Ferreira ; 3° CONSELHEIRO:- Julio César Pagnoncelli. Apés lida a
presente ata, foi colocado aos presentes o uso da palavra, para que se algum dos
presentes quisesse falar sobre algo a mais com respeito 4s pautas da Assembléia que se
pronunciasse, ¢, como ninguém achou ser necessario fazer o uso da pa]awa, deu-se /

assim por encerrada a reunifio.
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Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que serd devidamente assinada
pela Presidente GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT, por GELSIMARA DE
WITT que secretariou a Assembléia, por EDSON CONSTANTINO LEIRIA DE WITT
¢ pelo Diretor Administrativo Financeiro LAERTES DE LIMA MORAES. :

Pato Branco, 04 de outubro de 2014

GELCIONITA
Presidente

LAERTES DE
Diretor Admin

GE DE WITT
Diretora/Comercial

EDSON CO O LEIRIA DE WITT
Diretor de Recu umanos
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ESTATUTO
Capitulo I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1° - O CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES, também designada pela sigla CEINEE. corstitui-se associagdo civil de
personalidade juridica de Direito privado, de fins ndo ucrativos, com autonomia
administrativa ¢ financeira ¢ patrimonial, de abrangéncia nacional, com prazo de duragdo
indeterminade, tem como objetivo principal desenvolver ¢ aplicar modalidades de atuagio
capazes de promover a integragdo entre ESTUDANTES, INST1T UICOES EDUCACIONALIS,
EMPRESARIAIS, COMUNITARIAS E SOCIALS, a realizacdc e a viabilizagio de estudos,
analises, pesquisas, atividadss de cardler social, e apoio ao des:nvolvimento da educagio e
tecnologias aplicadas a0 muado do trabalho, a realizagdo e viabi'izaglio de sele¢@o de pessoal
¢ gestdo de recursos humanos, prestagdo de servigos educ: sionais, de instrutoria efou
treinamentos, para cargos de:- ESTAGIARIOS, 1° EMPREGCT, MENOR APRENDIZ, na
forma da lei e nos termos de sua Entidade, foi criado no dia quir ze do més de outubro do ano
de dois mil ¢ quatro (15/10/2004), conforme registro 36473 em 17/12/2004, ¢ posterior
atualizagdo estatutaria regisirada sob n® 0001208/07 - Livro .. — em data de 20/06/2013,
inserito no CNPJ sob n® 07.136.551/0001-26, regendo-se pelo presente estatuto e pelo que Ihe
for aplicével.

Paragrafo 1° - O Centro tem sede ¢ foro na Cidade de Patc Branco, Estado do Parand,
podendo csiender suas atividades por todo territério nacional e estabelecer em qualquer
localidade dependéncias administrativas.

Pardgrafo 2° - O Centro fem como seus clientes as empresas privadas e as instituigdes
publicas da administragio direta. indireta e fundacional e coperativas tendo como seus
parceiros as inslituigdes de ensino, publicas e particulares; ¢, como seu piblico-alvo, agentes
de sua pratica de integragdo, estudantes. Instituigbes de ensinc e empresas, mantendo com
todos, em carater permanente de convivéncia harmoniosa e ir ercambio eficaz na busca e
consecucdo constante dos scus objetivos.

Art. 2* - No desenvolvimento de suas atividades o CENTRO DE INTEGRACAO
NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, observara os principios
da legalidade. impessoalidade, moralidade, publicidade, econon 'cidade ¢ da eficiéncia e ndo
faré qualquer discriminagdo de raga, cor, género, ou religido.

Art. 3" - Sdo objetivos do CEINEE:

| — apoiar o processo de for nagdo profissional e a disseminagéo do conhecimento, mediante a
efetiva prestaglo de servi¢os educacionais e mecanismos de inegracio entre Empresas e
Instituigdes Educacionais e a busca continuada da qualidade : relevancia das atividades e |
projetos de ensino, de pesquisa, de extensdio, de gestdio acad®mica ou de desenvolvimento \

—

institucional, cientifico e iecnologico, em todos os niveis de educagdo;

Il - desenvolver projetos e programas de parceria para apoio a r2alizaglo de especializagdes,
mestrados e doutorados conveniados, interinstitucionais, projelc do tipo Minter e Dinler/ e d .
distancia para facilitar 0 acesso aos que neles liverem necessic ade, incluindo a instalaglo e

consolidaglio de cursos de pbs-graduaglio stricto sensu, em mayggas modalidades e 4
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do conhecimento, diretamente ou mediante acordos firmados com instituigbes nacionais ou
estrangeiras, desdc que reconhecidas e/ ou indicadas pelos drgdos competentes e pela CAPES;
11! — desenvolver projelos e programas visando a apoiar o treinamento, o aperfeigoamento, a
especializagio, a titulagdo técnica, lecnolégica ¢ a capacitagd.s de docentes e de pessoal
técnico em diversas dreas do conhecimenio, oriundos de empresas ¢ instituigdes de ensino
bem como os profissionais de toda a comunidade, de regides circunvizinhas e de todo o
territrio nacional;

IV - mamer programas de pesquisa, visando eslimular u capacitagdo docente € o
desenvolvimento da produjdo ciemtifica institucionalizada e sistematizada, aprovadas pelo
Conselho;

V - promover e/ ou apoiar evenlos de drea educacional, cultural, social e técnico-educacionais
dirigidos e ajustados és estruturas dos ensinos de nivel médio, superior ¢ profissionalizantes,
publicagdes ¢ demais atividades inerentes a consecugdio de seus objetivos institucionais
visando & preparagic de mio-de-obra efetiva para empresas e instituigdes e, bem como,
aquelas atividades que forem aprovadas pela diretoria;

V! - exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Inlegracdio, com base na filosofia
institucional de Educaglo pelo Trabalho, como elemenio de ligagdo, de intercambio, de
identificagdo ¢ de interagdo operacional entre a Empresa e a Entidade de Ensino, mediante
agdes que proporcionem a realizaglio de  Estdgios Profissionalizanies, observada a legislaglio
vigente, identificando e interpretando as necessidades das Instituigdes de Ensino, dos
curriculos e dos estudantes alravés de adesdo conjugada de Empresas e Orgdios Publicos ao
sistema de parceria -Educagio — Trabalho, bem come apoiar a narticipagiio em programas de
intercdmbio e de cooperagio técnica, cultural e cientifica de bolsa-de-estudo, ¢ de outras
modalidades de funcionamento;

VII- prestar consultoria e orientagdo lécnica 4s empresas e Orghos plblicos e instituigdes de
ensino em malérias pertinentes ao seu ramo de atuagio;

VIli - democratizar o acesso ao conhecimento, com programas ‘le informagdo e de orientagdo
profissional, dirctamenie ou em convénio/parceria, instrumentando adolescentes, jovens e
adultos no processo decisorio para a escolha da profissdo ou ~eorientagdo de carreira, por
meio da oferta de cursostécnicos, tecnologicos, de especializaglio, sfricto sensu, de
aperfeicoamento profissional. cursos livres e programas educacionais de qualidade, adequados
as necessidades regionais, mediante a utilizacdo de propostas inovadoras condizentes com a
realidade ¢ para atender a demanda do mercado de trabailho;

IX — valer-se de novas propostas de ensino e de Entidade educacional, que contribua para
disseminar a apropria¢ioc do conhecimento, colaborando para superar o atraso educacional dos
jovens e de toda a populagio brasileira. inclusive educaglo & distincia e utilizag@o de novas
tecnologias;

X - redugdo nos custos de educagdo e de aperfeicoamento profizsional dando acesso ds classe
menos favorecidas, tornando com isso, a relagfo cusio-benelicii. equilibrada;

X1 - experimentagdo ndo lucrativa de novos modelos socio-produtivos ¢ de sistemas
alternativos de produgdo. de comércio, de empregabilidade, des avolvimento social, de gest
ambiental, favorecendo as competéncias durdveis e renovaveis;

Xil - implementagdo de cursos com novos modelos educacionais, tendo ¢
objetivo a melhora na formagdio académica de todos os estudantes;
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XIIl - promogdio da cultura e do patrimdnio artistico;

XIV - promogiio do voluntariado nos niveis social, amhiental e educacional;

XV - promog#o do desenvolvimento econdmico e social com o cimbate & pobreza;

XVI - promogdo da élica, da paz, da cidadania, dos direitos h.manos, da democracia ¢ de
outros valores universais;

XVII - estimulo a estudos e pesquisas cientificas bem como o desenvolvimento de tecnologias
alternativas na drea social, amnbiental e educacional;

XVII - produgdo e divulgacio de conhecimentos técnicos e cie: lificos produzidos alravés de
seu corpo docente, com o objetivo da promogdo da cultura brasileira em lodas as dreas;

Art. 4° - Do Regimento Interno

| - O CEINEE obedecerd ao seu Regimento Interno que, apre vado pela Assembléia Geral,
disciplinaré o seu funcionamento, por meio de Ordens Normati. :s. emitidas pela Assembléia
Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva.

Capitulo 11
DO PATRIMONIO E DAS RECEIT AS

Art, 5° - Constituem bens pitrimoniais da Entidade:
| - as doagdes, em moeda corrente nacional ou estranzsira ben: moveis ou imdveis e outros,
origindrios de empresas. instituigdes. associagbes ou pessias fisicas nacionais e/ ou
estrangeiras interessadas em participar ou estimular os projectos iniciados pelo CEINEE,
visando & integralizagfo do patrimonio inicial do mesmo

Il - quaisquer outros bens corporeos ou incorpéreos e/ou direitus que, no futuro, o CEINEE
adquira ou receba medianie doagdes ou legados, na forma ¢ lei e do presente Estaluto,
inclusive os rendimentos de seus bens patrimoniais;

Il - a remuneraglo dos servigos prestados pelo desenvolvimento de suas finalidades
institucionais;

IV - os resultados financeiros obtidos pela venda de produtos, b m como pelo recebimento de
royalties c/ou assessoram:nto técnico decorrente de negociacdo com terceiros, direitos
relativos & propriedade intel=ctual, cientifica ou industrial;

V - as contribuigdes ou doagdes de bens de qualquer natureza qv = lhe forem feitas por pessoas
fisicas e/ ou juridicas nacionais e estrangeiras;

VI - auxilios ¢ subvengdes que lhe forem destinados pelos Pod: res Piblicos ou por entidades
particulares.

§ 1° Os bens iméveis do CEINEE somente poderfio ser adquir Jos, onerosamente, recebidos
em doacgdo, alienados ov gravados, com autorizagio da Diretoris

§ 2° As doagdes recebidas de entidades de ensino superior; de pessoas fisicas e juridicas\de
direito publico ou privado; de entidades governamentais e niic gov:nmmemaii, nacionai e
internacionais. serdo destinadas &4 manutengdo do CEINLCI, & aquisicio de materia
permanentes, d:diucu—pedaguglcns e de consumo e ao desenvol.imento de novos projetos.

§ 3° Todos os bens patrimaniais e respectivos fcndm'bcntns paitos a disposigdo do CEIHI'-.‘.E
pelos instituidcres e doadores, ressalvados.as.de tercei .

comodato, sdo de sua exclusiva pmpﬂ-cdade Waifn TURA
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§ 4° O patrimonio do CEINEE e seus rendimentos somente poderdo ser aplicados na
realizagdo e no desenvolvimento de suas finalidades institucionzis, em conformidade com o
disposto neste Estatuto.

Art. 6° - O CEINEE podera pleitear sua qualificagdo como Organizacdio de Utilidade
Publica.

Parigrafo unico. Na hipolese da obienglio da qualificacdo como Utilidade Publica e
ocorrendo sua perda, somente o acervo paitrimonial adquirido com recursos piblicos serd
transferido a outra entidade também qualificada como Ulilidad: Publica, preferencialmente
que se proponha &s mesmas ou assemelhadas finalidades do CEINEE.

Art. 7° - Constituem rendas da Entidade:

a) Contribuigdes de scus associados;

b) Taxas para elaboragdo de cursos, esludos e pesquisas;

¢) Rendas resultanies da prestacdo de servigos e venda de publicagdes;

d) Contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras do Ceinee;

¢) Dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados ¢ Municipios ou
através de Orgaos Pablicos da Administragio direta e indireta;

f) Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades privadas, ni cionais ou inlernacionais;

g) Doagdes ou legados;

h) Produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;

i) Rendimenios dos imbveis que possuir;

j) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

1) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeirus;

m) Usufrutos que Ihe forem conferidos;

n ) Juros bancdrios e oulras receitas de capital;

o) Prestacdo de Servigos,

p) Incentivos Fiscais;

q) por outras rendas evenluais.

Artigo 8°. O CEINEE ¢ constituido por nimero iiimitado d: associados, distribuidos em
quatro calegorias:

8.1. Colaboradores

8.2. Fundadores

8.3. Beneméritos

8.4. Honordrios

Paragrafo 1° - Serdio considerados associados Colaboradores as pessoas fisicas que,
identificando-se com os objetivos do CEINEE, tenham seu i ome aprovado pelo Conselho
Diretor e venham a contribuir com ideias inovadoras dentro dos objetivos do CEINEE.
Pardgrafo 2" - Serfio considerados associados Fundadces as pessoas fisicas
subscreveram a ata de constituigdo do CEINEE, presentes na assembléia de fu
associagdo.

Paragrafo 3° - Serdo considerados associados Benemérilos as pessoas fisicas que jd
como representantes do Conselho Diretor do CEINEE, que continuarem voluntariament

colaborando para promocdo de suas atividades, € que tenham :eu nome proposioj ¢
por decisdo unidnime do Conselho Diretor.
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Parigrafo 4° - Serdo corsiderados associados Honordrios pessoas publicas, de notdria
reputagdo, que prestem ajuda material ou moral para o engrandi :imento do CEINEE, desde
que apresentado por qualquer associado Colaborador ¢ aprovado por decisdo unénime do
Consetho Diretor.
Pardgrafo 5° - Os associados ndio responderdio, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes
scciais assumidas pelo CEINEE.
Paragrafo 6° - A qualidade de associado € intransmissivel.
Artigo 9°. Sio direitos dos associados:
| - frequentar a sede do CEINEE
Il - solicitar o cancelamento da inscrigiio nos quadros de associados do CEINEE;
11 - propor ao Conselho Diretor ou quaisquer medidas e agdes di* interesse do CEINEE;
IV - indicar representante e ser votado para os cargos eletivos; e.
V - usar da palavra nas Assembléias Gerais.
Artigo 10°, S#o deveres dos associados:
| - atender as solicitagdes do CEINEE com respeito ao cumprimento das normas
eslabelecidas neste estatuto ¢ do regimento interno;
Il - colaborar conlinuamente para que os objetivos e trabalho: do CEINEE sejam sempre
divulgados e zelar pelo nome desta organizagio;
111 - acatar as decisdes previstas pelos Conselhos ou nas Assem” éias Gerais;
IV — cumprir as disposigdes Estalutarias e Regimentais.
Artigo 11°, O associado, de qualquer categoria, que violar o presente Estatuto ou, que por
qualquer forma, agir contra os interesses do CEINEE, conform: esiabelecido no regulamento
deste Estatuto, podera ser excluido do quadro social por decisio da maioria simples do
Conselho Diretor.
Parigrafo 1" - O associadu podera ainda ser excluide do quadr social:
| - a pedido,
Il = por justa causa.
Parigrafo 2° - A exclusio do associado por jusia causa deverd ser reconhecida em
procedimento administrativo interno que assegure direito de detcsa e de recurso a Assembléia
Gerai.
Capitulo I
DA ADMINISTRACAO

Artigo 12°. - S3o 4rgaos da administrag@o do CEINEE:
| - Assembleia Geral,

Il = Conseiho Diretor;

lll —= Administrador Geral

I- O exercicio das fun¢des de integrantes dos Conselhos, niv serd remunerado a qualquer
titulo.

Paragrafo dnico: Niio se compreende nessa proibigiio, ¢ ressarcimento das despesas
realizadas conselheiros ¢ Diretores da administragio er cumprimento missdes
estalutdrias. —
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Artigo 13°. - Respeitado o disposto neste Estatuto, o CEINEE poderd ter sua estrutura
organizacional e funcionamento fixados em Regimento Inlerno, ¢ue estabelecerd as atividades
¢ atribuigdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente s finalidades da
instituiglo.
SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14°. A Assembiéia Geral é o drgdo soberano do CEINEE, com poderes para
deliberar, em (ltima instdncia, sobre quaisquer assuntos.

Artigo 15°. A Assembléia Cieral reunir-se 4 ordinariamente uma */ez por ano, aié o quarto més
subsequente ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que um
membro do Conselho Diretor, Consultivo ou Fiscal julgar conv ‘niente. Na reunidio ordindria
serd aprovado:

| - Planejamento de atividades do proximo ano

Il - Relatério anual de atividades.

11} = Conias ¢ o balango.

Artigo 16°. A convocaglio da Assembleia Geral far-se-d mediame edital fixado na sede do
CEINEE além do uso de meios de comunicagdo e disponiveis, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, mencionando data, local ¢ a ordem do dia.

Artigo 17°. A Assembléia Geral somente poderd se instalar ¢ validamente deliberar, em
primeira convocagdo, com 2 maioria absoluta de seus associacos votanles ou com qualquer
nimero na segunda convocagdo.

Pardgrafo 1" - A primeira convocagdo ocorrerd no dia, hora e lccal determinados no aviso e a
segunda pelo menos 30 (irinta) minutos mais tarde.

Parigrafo 2° - A Assembléia Geral somente poderd deliberar sobre as matérias
expressamente mencionadas na pauta constante do aviso de conocagio.

Paragrafo J° - As deliberagdes da Assembléia Geral, salvo dis: osigdo expressa em contrério,
serdio tomadas por % (irés quartos) dos votanies presentes.

Paragrafo 4" - A Assembléia Geral sera presidida pelo presidente do Conselho Diretor ou,
na auséncia deste, por outro membro do mesmo Conselho es:olhido pelos que se fizerem
presentes.

Paragrafo 5" - As atas da Assembléia Geral serio lavradas e numeradas por um Secretdrio
designado pelo Presidente ¢ assinadas por todos os presentes.

Artigo 18", Compete & Assembléia Geral:

| - Aprovar a indicagdo dos membros que compordo os orgdos Ja Administragdo:

Il - Destituir quaisquer membros dos orgdos da Administraglo;

Il - Aprovar as contas anuais;

IV - Aherar o Estatuto Social por proposta de quaisquer dos meinbros do Conselho Diretor,

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, ipotecar, ou
patrimoniais;

Vi1 - Decidir sobre a extingdo da Instituigdo.
VIl - Deliberar sobre os casos omissos
Paragrafo 1°. As deliberagdes tratadas nos incisos i, Il e IV deste arti omadas pelo
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados volanies prmm a Assembléia,

especialmente convocadas para tais fins. ndo poderﬁrﬂn deljl.cre canvocacdo,
sem a maioria absoluta dos associados votantes, i c0m JASibS YA i) Fcn} nas
convocagdes seguintes.
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Parigrafo 2°. O CEINEE adotara priticas de gestdo administral.va, necessarias e suficientes,
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de benefic os e vanlagens pessoais, em
decorréncia da participagdoc em processos decisorios.

SECAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 19°. O Conselho Di-etor ¢ um 6rgdo colegiado. composto por 03 associados, ao qual
compete orientar ¢ definir as politicas e estraiégias de atua; o, no ambito institucional,
administrativo/financeiro, econdmico e técnico do CEINEE. Compete-lhe, ainda, deliberar
quanto & periodicidade. convocagdio, duragdio de suas reunides, metodologia de
encaminhamento de quesides ¢ proposigdes.

Pardgrafo unico: O Conselho Diretor terd um Presidente. um Tesoureiro € um Secretario,
aprovados em Assembleia Geral pela maioria simples dos associtdos volantes presentes.
Artigo 20°. O Conselho Diretor teré as seguintes atribuigdes:

Parigrafo 1°.

| -Zelar pelo bem do CEINEE, cumprindo e fazendo cumgrir as normas baixadas pelo
presente Estaluto € normas correlatas;

Il - Elaborar planos e progiramas anuais, normas, criterios e oL.ros instrumentos necessarios
2o funcionamento do CEINEE;

11l - Sugerir diretrizes globais ¢ linhas de atuagdio para o alcan: = dos objetivos estabelecidos
neste Estatuio ¢ em outros instrumentos correlatos, e acompanha- suas implementagdes;

IV - Acompanhar a execuglio orgamentdria, apreciar ¢ aproviar o orgamento, as contas, 0s
balangos e elaborar o relalério anual do CEINEE;

V - Estabelecer normas para a execugdo ¢ realizag80o Ge ‘acordos, ajustes e conlratos
envolvendo o CEINEE;

VI - Empenhar-se na busca de recursos financeiros, materiais » humanos para o suporte das
atividades do CEINEE:

VII - Elaborar, em consondncia com o presente Estaiuto, o Reg mento Inierno do CEINEE;
IX - Aprovar o ingresso de Associados ao quadro social do CEINEE, conforme regras
estipuladas neste Estatulo;

X - Estipular as condigbes de utilizagdo da sede do CEINEE ¢ suas dependéncias, bem como
dos servigos administrados diretamente pela entidade ou por pa. cerias;

X1 - Criar, ampliar, extinguir ou modificar departamentos, dii =torias, programas, comissdes
tempordrias, assessorias, representagdes ¢ outras formias que se fagam necessérias para o bom
andamento das atividades da entidade; ‘

X!l - Convocar Assembléias Gerais em conformidade com o p- :sente Estatuto;
X1 - Nomear e/ou atribuir fungdes, no caso de vacdncia de quaisquer cargos do Consel
Diretor, entre os membros remanescentes o substituto ou os substitutos necessérios para
andamento dos trabalhos;

Pardgrafo 2°. Os mandatos do Presidenie ¢ do Tesoureiro ¢ do Secretario do Cunstiho

Diretor serio de 05 (cinc:) anos. permitidas suas recondugBet para mandaic j
posterior, desdc que aprovados em Assembiéia Geral evee——e=yg
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Parigrafo 3°. O Conselho Diretor se reunira:
a) em sessdes ordindrias, a cada 6 (seis) meses;
b) em sessdes extraordindrias, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros.

Pariagrafo 4°. Salvo dispouiglo expressa contrdria, as decisdes do Conselho Diretor serdo
tomadas mediante decisdes da maioria simples dos Consei ieiros presentes 4 reunido,
obedecido o quorum minimo de % (irés quartos) de seus memktros presentes para validar a
reunido.
Artigo 21°. Das fungdes dos membros do Conselho Diretor:
O Presidente centralizard as seguinies fungdes:
| - Convocar e presidir as Reunides do Conselho Diretor, Consuli.vo e Fiscal;
Il - Fazer toda a comunicag@o necesséria entre 0 Conselho Direter e o gerente;
Itl - Nomear um administrador, em cargo de confianga e outorgar poderes ao mesmo, se
achar necessario:
IV — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e Regimento Interno;
V - Presidir a Assembléia Ceral;
VI - Representar o CEINEE em juizo ou fora dele, podendo costituir procuradores, quando
necessrio, e outorgar-lhe poderes; bem como conferir poderes, inediante procuragdo ou carta
de preposto, para lerceiro representar o CEINEE em sessdes publicas de licitagdes, podendo,
inclusive. dar lance em pregdes;
VIl - Assinar as currcspundcncms do CEINEE qu: importem em manifestagdes de posicglio da
entidade apods autorizagdio prévia dos demais membros do Conselho Diretor;
VIIl - Assinar todos os contratos e documentos que representem em obrigagdes para o
CEINEE, inclusive aceitar, emitir ¢ endossar c.heques ¢ titulos cr mbiais.
Compete ao Tesoureiro:
I Substituir o Presidentc em suas falias ou impedimentos;
1l. Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacéncia, aié o seu término;
11i. Prestar, de modo geral. sua colaboragdo ao Presidente.
Compete ao Secretério:
| = Secretariar as Reunibes da Assembléia Geral ¢ do Conselho Diretor;
11 - Registrar em ata os resultados das assembléias e reunides ordinarias e extraordindrias;
11l - Arquivar papéis e documentos do CEINEE, bem como manter o registro em cartdrio da
documentagdo necessaria.
SECAO 111
DO ADMINISTRADOR GERAL

Artigo 22°. O Administrador, nomeado pelo Presidente d: Conselho Diretor, terd

seguintes fungdes:

I - Empenhar-se pelo cumprimento de todas as decisdes assumidas em reunides de
Assembléia Geral e Conselt:o Diretor;

Il = Permanecer na sede do CEINEE sendo um interlocutor de ‘e para geraglio de negdcios,

atendimento ao pablico. aos associados ou a interessados nos tratalhos desenvolvidos;

Il - Transitar entre dreas e projetos do CEINEE, sendo um gestor indireto de

reportando-se ao Presidente com relatérios pnrc:ais de execugdo los mesmos,;

.
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IV = Buscar novos negocios para o CEINEE e formatar projetos para captagio de recursos;

V - Participar quando corrocado das reunibes do CEINEE, de diretoria ou de nicleos
especificos para inteirar-se aos trabalhos, quando convecado;

VI = Colaborar para o bom andamento das atividades iniernas do CEINEE;

VIl - Representar o CEINEE em juizo ou fora dele, quando necessario.

. waCiPAL
CAPITULO IV s v URA MO ABARA |
DOS ORGAOS AUXILIARES  twovA SA™° % :
\ CONFERER :
Artigo 23°, Sao orgdos auxiliares que ndo integram a adminislmr'lo:}' % * % \
| - Conselho Fiscal. P
{'M BS

DO CONSELHOQ FISCAL e

Artigo 24°. O Conselho Fiscal é o érglio encarregado da fiscal’ aglio contabil e financeira do
CEINEE e serd composto por 03 (irés) membros efetivos = 03 (trés) suplentes. todos
representantes dos associados Colaboradores, indicados e & rovados pelos membros do
Conseiho Diretor, aprovados em Assembléia Geral, conforme di.pde este Estatuto.

Pardgrafo 1" - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidentt com o mandato do Conselho
Diretor.

Parigrafo 2° - As fungbes de membro do Conselho Fiscal no serdo remuneradas.

Artigo 25°. Compete 2o Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituragdo da Instituigdo,

Il - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho fir inceiro e contdbil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 7S organismos superiores da
entidade;

Il - acompanhar o trabalho de eventuais audilores exi mos independentes, quando
necessario:

1V - solicitar, extraordinariamenie, as sessdes do Conselho Direvor ou Assembléia Geral:

VI — requisitai, a qualguer momento, ao Primeiro Tesoureiro, documentagio comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras, realizadas pela Instituigf ..

Artigo 26°. O CEINEE adotard praticas de gestdo administrsl.va, necessérias e suficienles a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagiio nos processos decisorios.

Artign 27°. O Conselho Fiscal reunir-se-d, ordinariarrenmte, a cada semest
extraordinariamente, sempre que necessario ou quando convoci.do pelo Presidente.
Pardgrafo 1° - O Conselho Fiscal, em sua primeira reunidio, e:colhera, dentre seus pares,
Presidente, ao qual incumbe gerir as reunides e controlar o cal nddrio e a convocagdo para
mesmas.

Paragrafo 1" - Na auséncia do Presidente do Conselho Fisc|, os trabathos serfio dirigidos
por substituto escolhido no inicio da reunido.

Parigrafo 3° - As deliberagdes seriio tomadas por maioria : imples de votos e constara de
Ala, lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao fin ¢ dos trabalhos pelos presentes
a reunido.

Parigrafo 4° — Perderd, automaticamente, o cargo de mem! ro do Conselho Fiscal, aquele
que, sem justificativa, faltar a duas reunides consecutivas ou a irés alternadas.
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CAPITULO V ;
ENTARIO

Artigo 28°. O exercicio financeiro do CEINEE coincidird com o ano civil.
Artigo 29°. Aié o ultimo dia de outubro de cada ano, o Prisidente do Conselho Fiscal
apresentara ao Conselho Diretor a proposta orgamentéria para o txercicio seguinte.
Paridgrafo unico: A proposta orcamentiria serd anual e compreendera:
| — estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;
I} - fixag80 da despesa com discriminagio analitica.
Artigo 30°. O Conselho Diretor terd prazo de 30 (trinta) dias para deliberar sobre a proposta
orgamentaria a que se refere no artigo anterior, ndo podendo majorar despesas, salvo se
consignar 0s respeclivos recursos.
Pardgrafo anico: Uma vez aprovada a proposta orgamentiria, ou esgotado o prazo de
deliberagiio do Conselho Diretor, o Conselho Fiscal ficara autorizado a realizar as despesas
nela previsias.
Artigo 31°. A prestagio anual de contas serd apresentada pelo Presidente do Conselho Fiscal
até o iltimo dia de margo de cada ano.

Parigrafo unico: A prestagdo de contas anual do CEINEE contera, entre outros, 0s seguintes
elementos:

| - relatorio circunstanciado de atividades; p::;j eaURA MUNICIPAL §
Il - Balango Patrimonial; POVA SANTA BEAR& i
111 — demonsiraglo de Resultados do Exercicio; j CONFERE-COM CRIGINAL
IV - demonstragdo das Oripens e Aplicagdes dos Recursos; J s £
V - parecer do Conselho Fiscal; A i -
V1 — quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada. ~ovem o _.._f
Artigo 32°. A prestaciio de contas do CEINEE observard no miimo? e

1 - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brusileiras de Contabilidade;

1I - a publicidade, por qualquer meio eficaz. no encerramento ‘o exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, inci indo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS.

111 - a realizagdio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regimento;

IV - a prestaglio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos sera fejta,
conforme determina o paragrafo Gnico do artigo 70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO VI

DA EXTINCA INEE \J

Ariigo 33°. O CEINEE extinguir-se-4 por deliberagdo iuidameniada de seu Conselho
Diretor, em reunido de Assembléia Geral Extraordindria, espscialmente convocada para este
fim, aprovada por decisio unanime, quando se verificar alternetivamente:

| —a impossibilidade de sua manutengdo;

11 = a ilicitude ou a inuilidade de seus fins.
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Artigo 34". No caso de extinglo os bens patrimoniais remanesce ates reverierdo em favor de
outra entidade de objetivo semelhante e sem finalidades lucrativa:

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 35°. O presente Estaluto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo
concorde de 2/3 (dois tergns) dos votantes presentes em Assembléia Geral, em reunido
especialmeniec convocada para esse fim, desde que niio contr'rie os fins primordiais do
CEINEE, e entrard em vigor na data de seu registro em Canério.

Artigo 36°. Os casos omissos serdio resolvidos pelo Presidente ¢ -eferendados pelo Conselho
Diretor e Assembléia Geral.

Artigo 37°. Os associados e os membros dos Conselhos Diretc -, Consultivo ou Fiscal ndo
respoiiderdo soliddria ou subsidiariamente por quaisquer obrige ;0es ou deveres contraidos
pelo CEINEE, salvo se ordenarem ou executarem atos que excedam os poderes que lhes
forem conferidos. durante sua gestdo, ou na hipétese de agiren com comprovado dolo ou
culpa.

Artigo 38°. O Centro de Integragio Nacional de Estdgios pura Estudantes - CEINEE
remunerarda scus empregados, mas ndo distribuird entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, emprigados ou doadores eventuais excedrntes operacionais, brutos ou
liquidos, bonificagdes, dividendos ou vantagens de qualquer espécie, participagles ou
parcelas de seu pairimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, ¢ os aplicard
integralmente na consecugdo do seu objelivo social.

Pardgrafo unico. Todos os gestores e empregados contratados pelo CEINEE para cursos
e/ou palestras, inclusive pessoal docente e consultores, pode 30 ser remunerados pelos
servigos prestados. ;

Artigo 39°. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 5 (cinco) anos e, no
interesse da Assembléia Geral, poderéd ser prorrogado quantas vezes forem necessarias.
Pardgrafo Gnico. Os membros associados lerfio participagd. conlinua e terlio prazo
indeterminado de atuagdo, salvo solicitagdo por escrilo,  qualgue: tempo, quando da intengdio
de saida e participagio no CEINEE.

Artigo 40°. O presente Eslstuio entra em vigor apds seu regiiro no competenie registro
publico.

Paio Branco, 15/01/72017
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