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Artigo 7 - para consecucdc dos seus objetivos, o INSTITUTO DE SAUDE PRO
VIDA podera firmar convénics, contratos, termos de parceria, termos de cooperacao
e arficular-se pela forma conveniente, com &rgdos ou entidades publicas e pnvadas

nacionais e esfrangeiras.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADCS

Artigo 8 — 0 quadro de associados do INSTITUTO DE SAUDE PRO V!DA

constituido da seguinte classificagdo:
8.1 - sécio fundador;

8.2 - sécio efetivo;

8.3 - sécio contribuinie;

8.4 - sécio institucional;

8.5 - sécio benemériio;

8.6 - sdcio patrocinador;

8.7 - sécio profissional;

8.8 - sécio voluntario.

Artigo 3 - 4 sdoio fundador, a pessea fisica presente na assembiéia de constituicio
e gl venha a pagar anuidades.

! SANCOEs admzmstranvas o guai
G0 {:Jﬁ‘.‘;;ﬂ’:() G2 administragao e que

0 11 - & s8sio i‘.‘ﬁﬂﬁ‘!ﬁﬁiﬂiﬁ%, a pessoa fisica, que venha a soiicitar sua adesao,
i de constituicdo e que vennha a pagar anuidades.

Artigo 12 - é sécio instituciona! {oda e’rfjiz:*' do teff:(“m
faculdades e escolas técnicas, enlidades ¢o classs ¢ sels 1
venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunio, estando isento do pagamento

de anuidades.

Artigo 13 - é socio benemériio, a pessoa fisica
venha a ser agraciado pela assembiéia goral
pagamento de anuidades.

i
¢
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Artigo 15 - & sécio profissional, a pessoa fisica, profissional de diversos
segmentos que venha a ter interface, com es alividades e objefives do IRETITUTO
DE SAUDE PRO VIDA e ndo pagam amnidads

ca fisica que venha a parﬁc;par das
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Artigo 17 - uma pessoa pode pertencer a mais de uma categoria de associado.

CAPITULO i
DA ADMISSAO, SUSPENSAQO, EXCLUSAO E DEMISSAQO

Artigo 18 - para admissdo de sdcio, o candidato deverd preencher uma ficha
cadastral, a qual sera analisada pelo conselho de administragdc e uma vez
aprovada, sera informado o candidato do seu numero de mafricula e categoria a que

pertence.

Arsigo 13 - o conwiie para ofefivar o 3d6cio contribuinte sera em forma de avaliagao e
COi sendo oncaminiado pelo consaiho de administragdo € homologado pela

assembtesa geral, independentements do fampo de contribuiciio, coforme tenha
atendido o arfigo 11 do presente estafuts

Paragrafo Unico:- Em caso de vacéncia do cargo de quaiquer um dos membros dos
Conselhc de Administrac8o e Conselho Fiscal, nova eleicdo d s sor reglizada,

.L,._...r_. P

mdependentamente do prazo fallanie para & concluséo do me )
ingrassarem NA organizagio, nNovos membros, a Ccnvrte de Conseiho Admm:strahva

referendado pelo Conselho Fiscal , de gqualquer membro da comunidade,
independentemente de ccnmhuigés ou anuidade, se assim s2 fizer necessario para
o preenchimento dos cargos, nos termeos do pruseﬂ'ia estatuic.

SER "zn::r-do uf*a associado infringit 0 oresente estatuto ou venha a exercer
:*t;.m a ;ma,.a mcmi ou aspecio ﬁnam:earo do INSTITUTO DE

- suspensao dos seus direitos por tempo determinado;
- exclusdo do guadro de associado.

fign 21 - a adveriéncia, por escrito, podera ser realizada pelo conselho de
siraciio, socrotaria executiva € pelos teordenadores de departamentos, com

Luf ﬂLJ*:axz ‘ﬁ

avisc de recebimento, informande o motivo.

Arfigo 22 - ccorrendo A repsticdo do fato, o associado serdé suspenso dos seus
direitcs, or LM orazo o superior a noventa {80) dias consecutivos, pelo conselho

de administragio, com exposigic de motivos.

Artigo 23 - perdurando o falp, ou venha a comester mais transtornos, no prazo de
doze {12) i ses conscoutives, o asscciado sera conduzido pelo consetho de
administracdc a pautar junfo & assembléia geral exiraordinaria, sugerindo a sua

exclusao.

ag o 24 - quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o0 mesmo
a dirciio A 2mpla defesa na assembiéia. s

'rr? 1“



Artigo 25 - o associado excluido, podera solicitar 0 seu retorno ac quadro de
associados, depois de decorridos cinco (5) anos de afastamento. 't

Artigo 26 - quando o0 associado excluido estiver lotado em projetos, programas e
departamentos, os seus direitos de participac&o serdo mantidos.

Artigo 27 - para demissdc espontanea, o associado devera encaminhar a sua
solicitagio de afastamento tempordric ou definitivo, através de comrespondéncia,
dirigida a sceretaria do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

Artigo 28 - o associado que fenha solicitado suaz dcm&. &0, sem mmsvcfc
administrativos, podera solicitar ¢ seu retomao, devends cbodoo arfigo 18 do
presente estatuto.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 28 - s&o direitos do associado:
29.1 - frequentar a sede do INSTITUTO DE SAUDE PRG VIDA,
29.2 - usufruir os servigos oferecidos pelo INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA;

29.3 - participar das assembliéias;
294 — manifestar-se scbre os afos e decisbes e alividades da INSTITUTO DE

SAUDE PRO VIDA;
29.5 - aos sacios fundadores e efetivos, de se candidatarem;
- participar com apresentacao de projetos e programas.

igo 30 - sé@o deveres do associado:

MSTITUTO DE SAQJDE PRO WEA,

.’2 - zalar i‘*—-ﬁ%o roms do

: das atividades do BSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA;
30.5 - contribuir na apresentagac de projetos e programas.

Artigo 31 - os sdcios fundadores e efefivos, poderdo pleitear cargos eletivos nos
conselnos de adminisiragio e fiscal, desde que estejam em pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo 32 - os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da
estrutura administrativa, para desenvolver atividades como: ;

32.1 - servicos de voluntariado;

32.2 - realizagéo de eventos de confraternizagao;

32.3 - grupos de estudos € pesguisas,;

32.4 - demais atividades de interesse dos associados.

Paragrafo Gnico: para realizagéo das ativi'i‘*w, o grupo deverd indicar
g P e Skt REp
responsdveis pela coordenagio das afividades ¢ cncaminhar @ prog :

a7
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atividade para ser submetido & aprovagdo do conselho de administracdo,
respeitando o presente estatuto e demais normas pertinentes.

CAPITULOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 33 — o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA é composto de seguintes érgaos
para sua administracao:

33.1- assembiéias;
33.2- conselhc de administragdoc composto de presidente, secretario,
tesoureiro e supiente;
33.3- conselho técnico composto de presidente, secretario e suplente;
334- conselho fiscal composto por trés membros:
33.5- secretaria executiva;
33.6 - departamentos;
3.7 =~ comissdo.
™. Artigo 34 - as assembiéias poderdo ser geral ordindrias ou extraordindrias ou

parciais, sendo o 6rgdoc supremo de decisao.

Artigo 35 - o conselho de administragdo € constifuido de quatro (4) carges, eleitos
entre os sécios fundadores e efetivos, com mandato de trés (3) anos.

Artigo 38 - o consalho técnico € constituido de representante das instituicdes do

" terceiro setor que yenham compor os frabalhos. A
y o 37 - o conselho fiscal € 6rgdo de fiscalizagéo, sendo composto de frés (3)

membros, eleiftos entre os sécios fundadores, efelivos e palrocinadores, com
mandato de trés (3) anos.

igo 38 - a secretaria executiva € contratada e remunerada, sendo 6rgdc de
xecucdo e acompanhamento.
\

Artigo 35 - os deparfamentos, s3o projetos e programas, que constituem os
" trabaihos, pedendo ser voluntariado ou contratado, conforme atividades, sendo

coordenado por associado.

Artigo 40 - a comissio € grupo de trabalho de tempo e atividade determinada, para
assessorar 0s vonselhos e os depariamentos, pedendo ser constituido de associado

ou n3o.

CAPITULO VI

DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 41 - a assembléia geral € 0 6rgdoc de decisdo supremo do INSTtTUTO DE
SAUDE PRO VIDA, podendo ser ordindria, extraordinaria ou parcial. - Ao
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Artigo 42 - a assembléia geral ordinaria, ocorrera sempre na segunda qumzena do
més de fevereiro de cada ano.

Artigo 43 - compete a assembiéia geral ordinaria:

43.1 - eleger membros do conselho de administragdo, técnico
. efiscal;

43.2 - aprovar planos de trabalho;

43.3 - aprovar balange e conias;

43.4 — destituir administradores.

Artige 44 - a assembléia geral extraordinaria, podera se reunir guantas vezes
necessarias, sempre que o assuntc for de interesse do INSTITUTC DE SAUDE PRO

VIDA.

Artigo 45 - compete a assembléia geral extraordinaria:
45 1 - discutir assuntos referentes a bens e patriménios;
45 2 - dissolugdo da entidade;

45.3 - alterar ou reformar o presente estatuto;

45 4 - demais assuntos de relevancia.

Artigo 48 - a convocagao das assembiéias podera ser realizada da seguinte forma:
48.1 - por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (3) dias
consecutivos;

46.2 - por meio de circular entre os asseciados, com antecedéncia minima de cinco
(5) dias consecutivos;

46.3 - por fixagdo' do edital no quadro de aviso da secretaria da sede, com
edéncia minima de dez (10) dias consecutives.

Paragrafo unico: para as deliberagdes que se referem & destituicdo de
" administradores e alteragdo do estatuto € exigide ¢ voto concordante de dois tergo
(2/3) dos presenies 3 assembléia especialmente convocada para este fim, ndo
pedendo deliverar, em primeira convocago, sem a maioria dos associados, cu com

menos de um terco (1/3) nas convocagbes seguintes.

Artigo 48 - o edital de convocagdo das assembigias devera conter:
48.1 - data da assembiléia;

48.2 - horério da assembléia;

48.3 - local com endereco completo;

48 .4 - pauta da assembléia.

Artigo 48 - o conselho técnico e os departamentos poderdo reali ssembiéias
parciais, para deliberacéo de seus assunios internocs. :

4 gAGO‘G] o
=2 A
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Artigo 50 - as decisGes das assembléias parciais, terdo valor somente como
referendc do grupo de trabalho do conselho ou departamento, ndo sendo valido
como assembléia geral do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA.

Paragrafo unico:
As decisbes das assembléias parciais deverdo ser encaminhadas ao conseiho de

administragdo ou a secretaria executiva.

Artigo 51 - as assembiéias poderdo ser convocados pelo:

51.1 - conselho de administracao;

51.2 - conselho fiscal;

51.3 - pelos departamentos;

51.4 - pelo conselho técnico;

51.5 - por um tergo (1/3) de associados de plenc gozo cos seus direitos.

Artigo 52 - quando da voiagido de uma pauta em assembiéia, todos os associados
em plenc gozo dos seus direitos, poderdo participar, respeitando as regras
determinadas no regimento intemo.

Paragrafo Gnico: quando da realizagdo da assembléia, estara disponivel uma
listagem de asscciados com direito de voto.

Artigo 53 - as assembléias sdc aberias & participac@c do publico em geral, sem
restricges, inclusive com direito de manifeste, sem direito ao voto.

Artigo 54 - a sessab de uma assembiéia, uma vez insialada, podera ser prorrogada
para outra data, caso seja necessdrio, sem nova convocacao, bastando apenas a

aprovacao dos presentes.

CAPITULO VI

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAC

rtigo 55 - o conselho de administracéo € composto de seguintes cargos:
5.1 — presidente;
/ 55.2 — secretario;
55.3 — tesoureiro;
55.4 - supiente.

Artigo 56 - os membros do conselho de administragéo s3o eleitos entre os sécios
fundadores e efetivos, em plenc gozo de seus direitos, com mandato de trés (3)

anos, com direito a reeleigao.

Artigo 57 - compete ao conselho de administracgo:
57.1 - representar o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA nos seus atos;

57.2 — convocar reunides e assembléias; =
57.3 - constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos; 8
57.4 - contratar e demitir funcionanos;
57.5 - montar planos de trabalho;
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57.6 - constituir comissoes; ) i
57 7 - administrar o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

Artigo 58 - compete ao presidente do conselho de administracdo:

58.1 - representar o ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

58.2 - presidir reunides e assembléias;

58 3 - assinar documentos, recebimentos e pagamentos; sendo que todos os
cheques com valores até de R$ 40.000,00(quarenta mil reais) poderdo ser assinados
individualmente pelo Presidente do Conselho e os demais com assinatura em
conjunto com o tesoureiro,

58 4 - administrar o instituto, em conjunto com a secretaria executiva;

58.5 — autorizar a constituigdo, consorciamento ou dissolugao de licenciamento.

Artigo 59 - compete ac secretario do conseiho de administracéo:
59.1 - secretariar reunides e assembléias;

59.2 - arquivar documentos e correspondéncias; ] ]
59.3 - manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA;

59.4 - substituir o tesoursiro ou o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 60 - compete ao tesoureiro do conselho de administragao:

60.1 - organizar a contabilidade;

60.2 - substituir o presidente ou o secretario nas suas faltas ou impedimento;

60.3 - assinar em conjunto com o presidente as deliberagbes de pagamentos, sendo
que os cheques até o valor de R$ 40.000,00(quarenta mil reais) poderao ser
assinados individualmente, os acima deste valor, €, com 2 assinatura em conjunto
com o Presidente do Conselho;

60.4 - montar o balango anual e os balancetes.

Artigo 61 - competg ao suplente do conselho de administracdo, substituir o
secretario ou o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

CAPITULC Vil

DC CONSELHO TECNICO

Artigo 62 - o conselho técnico € constituido de representante de instituicdes do
rceiro setor, que venham a compor os trabalhos do INSTITUTO DE SAUDE PRO
IDA, devendo entre os membros eleger trés (3) pessoas para conduzir o conselho
técnico para uma gestao de trés (3) anos, com direito a reeleigao.

Artigo 63 - os cargos do conselho técnico sao:

63.1 — presidente;

63.2 — secretario;

63.3 - suplente. \

Artigo 64 - é de competéncia do conseiho tecnico: ) )
64.1 - fomnecer respaldo técnico nas atividades do INSTITUTO DE SAUDE PRO \_QJJJ"‘

VIDA;
64.2 - desenvolver programas, projetos e produtos;
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64.3 - convocar reunioes e assembléias;

64.4 - encaminhar sugestdes e propostas de trabalho;
64.5 - dirigir, coordenar e implantar programas e projetos;
64.6 - constituir comissoes;

64.7 - montar normas e regras internas.

Artigo 65 - € competéncia do presidente do conselho técnico:
65.1 - convocar e presidir reunides e assembléias;
65.2 - representar o conselho perante o conselho de administracdo;

65.3 - coordenar programas e projetos;
65.4 - constituir comissoes.

Artigo 66 - € competéncia do secretario do conselho técnico:

66.1 - secretariar as reunides e assembiéias;

66.2 - substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos;

66.3 - manter atualizada e documentada as atividades;

66.4 - organizar a estrutura administrativa de gestao dos programas e projetos.

™. Artigo 67 - compete a0 suplente' substituir o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

CAPITULC IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 68 - o conselho fiscal &€ composto de trés (3) membros eleitos entre os sOcios
\SJN fundadores, efetivos e patrocinadores, com mandato de trés (3) ancs, com direito a
._._?eieigéo, sendo dois titulares e um suplente.
/

rtigo 69 - compete ao conselho fiscal:
y /69.1 - fiscalizar os balancetes e balangos anuais;
;f‘/ / 69.2 — manifestar-se sobre a alienacao e venda de bens e patrimonio;
/

' £9.3 - convocar reunides e assembléias;

/' 69.4 — manifestar-se sobre conduta dos associados;
69.5 — manifestar-se sobre planos de trabalho;

69.6 - constituir comissdes.

Artigo 70 - aos titulares do conselho fiscal, compete:

70.1 - convocar e presidir reunides e assembléias;

70.2 - assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;

70.3 - representar o conselho fiscal perante o conselho de administragdo ou t&cnico;

70.4 - convocar comissdes.

Artigo 71 - ao suplente do conselho fiscal compete:
71.1 - substituir o presidente nas faltas e impedimentos;

71.2 - secretariar as reunites e assembiléias; G
71.3 - manter sobre sua guarda os livios e documentos relativ o fiscal NJ
2)
P10 OF "¢\



Artigo 72 - o conselho fiscal, poderéd contratar servicos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.

CAPITULO X
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 73 - a estrutura administrativa da secretaria executiva, seréd dimensionada
conforme o volume das atividades a serem administradas, podendo variar em fungao

do numero de departamentos e dos programas € projetos. :

Artigo 74 - a secretaria executiva serd contratada e podera ser remunerada,
podendo ser associado ou nao.

Paragrafo Gnico: caso um associado venha a ocupar 0 cargo na secretaria
executiva, terd seus direitos suspensos, enquanto estiver no cargo, na&o podende

votar nas assembléias.

Artigo 75 - compete a secretaria executiva:

75.1 - acompanhar os trabalhos dos departamentos;

75.2 - cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados;
75.3 — administrar o instituto sob comando do conselho de administracao;

75.4 - crganizar os planos de trabalho;
75.5 - buscar formas de atualizagao.

Artigo 76 - a secretaria executiva deverd se reunir semanalmente com os
departamentos constituidos para avaliagde e acompanhamento permanente das

suas atividades.

CAPITULO Xi
DOS DEPARTAMENTOS

Artifio 77 - a constituigao, dissolucao ou fusdo dos departamentos € de competéncia
nselho de administracdo, que serdo propostos nos procedimentos, planos de
alho e das interfaces dos projetos e programas.

rtigo 78 - os departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa,
conforme sua necessidade e capacidade financeira.

Artigo 79 - cada departamento devera apresentar anualmente seu plano de trabalho
e submeter & aprovagao do conselho de administracac.

Paragrafo tnico: quando da alterag&o do plano de trabalho, o mesmo devera ser
comunicado imediatamente ao conselho de administracdo, sob pena de sangado

administrativa.

NI ?‘Z
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Artigo 80 - cada departamento devera indicar dois membros, sendo um coordenador
e outro secretario, para condugao dos trabalhos, sendo os mesmos representantes
do departamentc perante o conselho de administracao.

Artigo 81 - o departamento poderd remunerar seus dirigentes e participantes,
conforme definido antecipadamente no plano de trabalho.

Artigo 82 - os departamentos, tem seus regimentos internos ou regras de trabalhos,
os quais deverdo ser aprovados pelo conselho de administragao.

Artigo 83 - cada departamentc tem autonomia administrativa e financeira,
obedecendo ao presente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 84 - os departamentos deverdo se reunir semanalmente com a secretaria
executiva ou com conselho de administragao, para avaliagéo dos trabalhos, projetos

e programas.

CAPITULO Xii
DAS COMISSOES

Artigo 85 - o conseiho de administragao, fiscal, técnico, e departamentos, poderao
constituir comissdes especiais por tempo determinado para auxiliar na administraggo
do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA.

Artigo 86 - as comissdes s&o constituidos no minimo de cinco (5) asscciados em
pleno gozo dos seus direitos e regularmente em atividade ou, membros extermnos,
poderdo ser convidados em casos especificos.

Artigo 87 - compete as comissoes:
87.1 - fornecer parecer sobre os objetivos para o qual foi constituida a comissac;

87.2 - cumprir os prazos determinados quando da sua constituicdo;
3 - reunir e discutir sobre os assunto solicitados;

" 87/4 - ser imparcial nas decisges.

rtigo 88 - o prazo de duracéo de uma comissac n&o podera ser superior a noventa
(90) dias consecutivos de trabaltho, podendo ser prorrogado excepcionaimente por

mais trinta (30) dias.

Artigo 89 - vencendo o prazo, caso a comiss@o ndo tenha chegadoe a conclusao ou

_ parecer, os conselhos poderao decidir sobre a solicitagéo.

Artigo 90 - caso a comissao necessite de parecer de terceiros, podera ser proposta
a sua contratagao.

Artigo 91 — ao final do prazo ou das atividlades a comissdo dissolvera
automaticamente.




CAPITULO X

DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 92 - os cargos eletivos para o conselho de administragdo e fiscal, sdo
exclusivos dos sécios fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo 93 - para compor o conselho fiscal, as categorias de associados que poderao
participar sdo: os socios fundadores, efetivos e patrocinadores, que estejam em

pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 94 - para compor o conselho técnico, a eleigio sera realizada entre os sdcios
fundadores, efetivos, institucionais e profissionais, que estejam em pleno gozo dos

seus direitos.

~ Artigo 85 - a elei¢do ocorrera em assembléia geral ordinaria da seguinte forma:
95.1 - sera indicado dois (2) membros entre os presentes para a condugdo da
assembléia de eleicdo que nao sejam candidatos;
95.2 - um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario;
95.3 - para cada chapa candidata, serd destinadoc um pericdo para apresentacao da

sua plataforma de trabalho;
95.4 - a votacdo sera secreta, aberto para todos os associados em pleno gozo dos

seus direitos;
95.5 - os votos serdo depositados em uma umna lacrada, exposta na mesa do

presidente;
95.6 - encerrada a votagao, sera realizada o escrutino e a contagem dos votos;

\;Pv‘ 95.7 - apds contagem:serd proclamada a chapa eleita.

Artigo $6 - as chapas candidatas, deverdo inscrever sua chapa compieta, com seus
“ rejpectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria do
TITUTO DE SAUDE PRO VIDA, com antecedéncia minima de trés (3) dias

nsecutivos da assembiléia de eleicdo.

Artige 87 - a impugnagdo da chapa, devera ser realizada por escrito, até dois (2)
dias consecutivos e imediatamente apés a assembléia e devera ser protocolada
junto & secretaria do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA.

_Artigo 98 - a solicitagdo da impugnagdo sera realizada pelo conselho fiscal ou
" comissao especialmente constituida para tal finalidade.

i

Paragrafo Gnico: a comissao terd o prazo maximo de cinco (5) dias consecutivos
para fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnacao.

Artigo 93 - ocorrendo & impugnacao, serd prorrogado automaticamente o mandato
da gestdo em exercicio, até a nova assembléia de eleicao. /H'C.\""“ T3
> L )
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Artigo 100 - a posse da chapa eleita, ocorrera, apoés quinze (15) dias consecutivos
da data da assembléia de eleicao.

Artigo 101 - os membros da chapa eleita, deverdo apresentar até a data da posse,
as copias dos seguintes documentos:
101.1 - carteira de identidade civil;
101.2 - cartao do cpf;
101.3 - comprovante de residéncia;
101.4 - ultima declaragdo do imposto de renda - pessoa fisica;
101.5 - titulo de eleitor e comprovante de votac&o do ultimo
pleito;
101.6 - para homens, quitagdo do servigo militar.

Artigo 102 - caso um dos membros eleitos ndo venha a entregar os documentos
relacionados no artigo 101, no prazo maximo de dez (10) dias apés a homologagao
da chapa eleita, toda chapa eleita serd impugnada, ndo cabendo qualquer tipo de
recurso, devendo ser convocada nova eleicdo e em caso de vacancia dos cargos
novos membros poderdo ser convidados e devidamente homologados os seus

-~ nomes em assembléia geral.

Artigo 103 - quando da impugnagdo da chapa eleita, a nova assembléia geral de
eleicao serd extraordinéria, devendo ser convocada no prazo maximo de cento e

oitenta (180) dias consecutivos da data da impugnacao.

CAPITULO XIV
DA RECEITA E PATRIMONIO
Artigo 104 - constitui receita do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA:
. 104.1 - contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas;
104.2 - auxilios, contribuicdes e subvencdes de entidades ou diretamente da
iao, estado, municipio ou autarquias;
" 104.3 - doagdes e legados;

4- produtos de operacdo de credito, internas ou extemas para
anciamento de suas atividades;

04.5- rendas em seu favor constituido por terceiros;

104.6 - usufrutos que lhe forem conferidos;

104.7 - rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;

104.8 - receitas de comercializagdo de produtos;

104.9 - juros bancdrios e outras receitas financeiras;

04.10- rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;

104.11 - resultados de pesquisas;

104.12 - receitas de producao;

104.13 - receitas de direitos autorais e das pesquisas,;

104.14 - captagdo de incentivos e renuncias fiscal;
104.15 - direitos autorais.
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Artigo 105 - todas as receitas serac destinadas & manutengdo dos obijetivos do
INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA.

Artigo 106 - o patrimdnio do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, sera consﬁtuido de
bens identificados em escritura publica, que vier a receber por doacdo, legados e
aquisicoes, livres e desembaracadas de onus.

Artigo 107 - a contratagdo de empréstimos financeiros que venha a contrair de
bancos ou através de particulares, que venha gravar onus sobre patriménio do
INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, dependera de aprovacio do conselho ﬁsca! e

conselho de administracao.

Artigo 108 — o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, podera constituir o fundo de
assisténcia social, o qual sera regido por normas especificas e pelas legislacbes
pertinentes.

Artigo 109 - os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10°) dia

~ do més subsequente, com a contabilidade geral do INSTITUTO DE SAUDE PRO
VIDA.
CAPITULO XV
DOS LIVROS

Artigo 110 - o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA mantera seguintes livros:
110.1 - livro de presenca das assembléias e reunides;

110.2 - livro de ata das assembléias e reunides;

110.3 - livros fiscais e contabeis;

110.4 - demais livros exigidos pelas legisiagdes.

: o 111 - os livros poderdo ser confeccionadas em folhas soltas e numeradas e
- arquivadas.

igo 112 - os livros estardo sobre a guarda do secretaric do conselho de
adrninistragio do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, devendo ser vistados pelo

presidente do conselho de administragéo e fiscal.

rtigo 113 - os livros estardo na sede do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA sendo
/disponibilizado para o publico em geral.

' Paragrafo Unico: os interessados poderao obter cépias dos livros, sem direito a sua
retirada.

Artigo 114 - as filiais manterdo os mesmos livros da matriz e os mesmos devera
ser submetidos & apreciagado do conselho fiscal.

CAPITULO XVi R Y it




DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 115 - os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente
pelas obrigacdes da entidade.

Artigo 116 - os cargos dos conselhos de administragéo, fiscal, comissdes e técnico,
nao sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vetado por parte
de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificacdo ou
vantagens, pelos cargos exercidos junto ao INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

Artigo 117 - o exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA,
coincidira com o ano civil.

Artigo 118 - para extingdo do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, o processo
consiste em:

118.1 - devera ser convocada uma assembléia geral exiraordinaria especialmente
para extingdo com antecedéncia minima de trinta (30) dias consecutivos, pela
imprensa local;.

118.2 - a deliberagao sera com dois tergos (2/3) dos presentes;

118.3 - sendo resolvido & extingdo o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigacges,
serdo destinados a uma instituicdo enquadra como determinado na lei federal n°®

9.790/99.

Artigo 119 - em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou
mau uso do nome da instituicdo, o conselho de administracdo podera propor a
formacio de uma comissdo de sindicancia, formado pelos associados, com ©
minimo de cinco (5) membros, para analise da situagdo e fornecer pareceres para

decisdo administrativa.

Paragrafo Gnico: a comissdo tera o prazo de noventa (S0) dias corridos para
apresentac&o dos pareceres, apos sua constituigao, na conformidade capitulo XlI do

presente estatuto.

Artigo 120 - atendido o dispositivo do artigo 3° da lei federal n® 9.790/99, de
/03/99, para qualificar como organizagdo da associagao civil de interesse publico,
ca regida pelo presente estatuto a seguinte forma:
20.1 - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;
120.2 - adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio;
120.3 - constituicao do conselho fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as

-~ operacdes pafrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos

superiores do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

120.4 - em caso de dissolugio, além de atender o artigo 118 do presente estatuto, o
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
lei federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do INSTITUTO DE

SAUDE PRO VIDA. ﬁf,;t"éwu_ T ™
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120.5 - na hipotese do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, perder a qualificacao
instituida na lei federal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera
transferida a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal;

120.6 - possibilidade de instituir remuneracado para os dirigentes do INSTITUTO DE
SAUDE PRO VIDA que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que
a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos os valores
praticados no mercado, na regidao correspondente a sua area de atuacao;

120.7 - as normas de prestagdo de conta a serem observadas pelo INSTITUTO DE

SAUDE PRO VIDA, fica determinado no minimo;
A - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das normas

brasileiras de contabilidade;
B - publicagd@o do balanco financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo

das atividades, certiddo negativa de débitos do inss e fgts, bem como colocar a
disposicdo do publico em geral;
C - quando da firmag&o nos termos de parceria, serdo obedecidas as instrucdes do
decreto federal n° 3.100/99 de 30/06/98 e serdo contratadas auditorias externas
independentes para aplicagdo dos recursos originarios do termo de parceria;

-~ D - a prestag@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pelo INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, sera realizada conforme determinado no

paragrafo Unico do artigo 70 da constituicao federal.

Artigo 121 - dentro das atividades do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, fica
proibido qualquer tipo de discriminacdo, que seja por raga, idade, sexo, etnia ou
religido.

Artigo 122 - nas atividedes do INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, fica
expressamente proibido a manifestagao politica partidaria.

Artigo 123 - as assembléias, uma vez instaladas, poderdo ser prorrogadas para
data, sem necessidade de nova convocacdo, desde que aprovado pelos

prgsentes.

igo 124 — o INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, aplicara suas rendas, recursos e
ventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutengao

e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 125 - quando da vacancia nos cargos do conselho de administrac&o ou fiscal,
- podera ser complementado a nomeacao, devendo ser homologada na assembléia

subseqgiente.

Artigo 126 - as eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentarias ou
qualquer recursos recebidos dos poderes publice federal, estadual municipal ou do

distrito federal ndo poderao ser destinados ao pagamento de pessoal.

CAPITULO XVIi

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
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Artigo 127 - o grupo gestor inicial sera composio de sete (7) membros, com
mandato de trés (3) anos.

Artigo 128 - o grupo gestor inicial € composto de seguintes cargos:

128.1 - conselho de administragdo: presidente, secretario, tesoureiro e um
(1)suplente;

128.2 - conselho fiscal: dois (2) efetivos e um (1) suplente.

Artigo 129 - compete ao grupo gestor inicial:

129.1 - instrumentar a instituicao;

129.2 - efetuar langamento oficial da entidade;

129.3 - capitalizar associados;

129.4 - montagem do regimento interno;

129.5 - montagem de projetos e programas iniciais;
129.6 - montagem do conselho técnico e departamentos.

Artigo 130 - os membros do grupo gestor inicial, apds o prazo de trés (3) de
administragdo deverdo realizar assembléia de eleicdo conforme determinado no
presente estatuto.

Artigo 131 - os membros do grupo gestor inicial, poderao formar chapa para
reeleigdo aos cargos do conselho de administragdo ou fiscal.

Artigo 132 - o presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo
proceder ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Assai - PR, 18 de fevereiro de 2010.
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Rua Manoel Ribas, 1580 - Assai - PR

H oS p i fa ’ PrC’) Vi d (o | Fone/Fax: (43) 3262-4040

CEP 86220-000
e-mail: hospitalpv@brturbo.com.br

[Imo. Sr.

Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara
Referéncia: Pregio Presencial N° 4/2013.

O signatario da presente, INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA, portador de CNPJ:
05.676.139/0001-73, estabelecido a Rua Manoel Ribas, N° 1.580, Centro, Municipio de
Assai, Estado do Parana, fone: (43)3262-4040, E-mail- hospitalpv@brturbo.com.br,
pela presente, apresenta proposta de preco referente ao Pregdo Presencial N° 4/2013,
que tem por objeto fornecimento de prestagdo de servigos médico-hospitalares e exames
na Area da Saide em diversas especialidades, para atender as necessidades da
Municipalidade, solicitado pela Secretaria Municipal de Saude.

61

PROPOSTA DE PRECOS
““m Nome do Produto M(:::e.s Valor Unitario N‘Ilea r:‘;;l Valor Total
| 1 |Prestacdo de Servigos Médico-Hospitalares
! e exames especializados:
{ Até 500 procedimentos mensais, dentre:
“ Especialidades:
‘ Neurologia: 03 consultas/semana = 12/més
‘ Cardiologia: 03 consultas/semana = 12/més
‘ Ortopedia: 05 consultas/semana = 20/més
| Ginecologia/Obstetricia: 02 consultas/semana = 08/més
‘ Pediatria: 16 consultas/semana = 64/més R$ 40,00
1 Urologista: 05 consultas/semana = 20/més por RS RS
.| Clinica Médica — Servigos de Plantao: média de 276/més | 12| orocedimento | 20-000:00 | 240.000,00
': Exames:
Ultrasonografia: 10/semana = 40/més
‘ Eletroencefalograma: 02/semana = 08/més
1 Raio X: 10/semana = 40/més
i Internamentos:
} Internamentos em Geral
~. |Cirurgias:
Pequenas Cirurgias
{ Valor Global 240.000,00

Validade da Proposta: (cf.edital).
Prazo de execugio dos servigos: (cf.edital).

Assai — Prl, 22 de Fevereiro de 2013.

Rua Manoel

CEP.86.220-000
PARANA

Assai =

‘ ia"'/ “ 1

FRANCISCO VIEIRA FILHO @
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RELAGAO DE PROFISSIONAIS MEDICOS

~ ¢1]José Luiz Pancan Pediatra ’
" 7 2|Albanira Figueredo Pancan Padiatra g
| 7 3|Francisco Vieira Filho Gineco-Obstetra
{7 4|Gustavo Rodrigues Vieira Ultrasson ~
Sy ¢ 5|Marcos A. Jordao Guimaraes Urologista &
\ ¢ 6|Rodrigo Serikawa Medeiros Crtopedista ¢
"\ 7 7|Claudinei Leite da Silva Cirurgia Geral ;
~’s8 Efigénio Silvio de Castro Junior |Neurologista ¢
] 9[Paulo Edson de Medeiros Cardiologista 7
10{Ronaldo Daudt Vascular
\ f11|Wandereley Boselli Dantas Clinico Geral ¢
~ . *12|Marcos Arruda Mortatti Anestesista 7/
“\|713|Michele Yamada Yashi Ponces  |Anestesista *
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
CERTIFICADO

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana

de acordo com a RESOLUCAO CFM n° 998/80,
certifica que registrou no livro n® 21 sob n°® 10086 a qualificagéo do médico

DR. JOSE LUIZ PANCAN
na especialidade de

PEDIATRIA
com validade em todo Territoério Nacional.

(g de

, LUIZ SALLIM ENED “ DAEBES QALATI VIEIRA
- PRESIDENJE 1° SECRETARIO

Curitiba, 03 de abril de 2000.
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%,  CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA |
_ CERTIFICADO

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana

de acordo com as mmmOrCOOmm CFM n® 1286/89 e n° 1288/89. |
certifica que registrou no livro n° 21 sob n® 10045 a qualificacdo da médica 1

DR ALBANIRA FIGUEIREDO PANCAN

‘na especialidade de
PEDIATRIA | M_

com validade em todo Territério Nacional.

Curitiba, 03 de abril de 2000.

LUIZ SALLIM EMED DAEBES GALATI VIEIRA
PRESIDENTE 1° SECRETARIO
¢
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DATASUS
Competéncia: 09/2012

MS / SAS - SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE
DRAC - Departamento de Regulacéo, Avaliagdo e Controle
Médulo Conjunto - Ambulatorial/Hospitalar - Identificagdo do Profissional

SCNES

HOSPITAL PRO-VIDA

Pagina: 11

Data: 15/10/2012
Hora: 10:52
Verséo: 2.7.90

PDADOS DO PROFISSIONAL

rivomedoProfissionat
GUSTAVO RODRIGUES VIEIRA

FISTFASEF

CLFF

00648229904

COOLUNS

980016005032548

rNOME U e
LETICIA RODRIGUES VIEIRA

[NOme 0o Par
FRANCISCO VIEIRA FILHO

rOata-de-ivascimento
13/04/1978

o I;up;v deascimento

411300-JUSSARA

.
ot

PR

M i

maca T Cor

01-BRANCA

Ceridao IIpO Nome do Cartorno

91-NASCIMENTO

TABELIONATO REGISTRO CIVIL

[Civio
10

Fis

1790

Termo

715

[No Tdentdade
72454642
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’ _
 CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

CERTIFICADO

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana
de acordo com a RESOLUCAQO CFM n° 1763/2005,
certifica que registrou no livro n°® 28 sob n° 13744 a qualificagéo do

DR. CLAUDINEI LEITE DA SILVA

na especialidade de
CIRURGIA GERAL

com validade em todo Territério Nacional.

Curitiba, 22 de agosto de 2005
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE LONDRINA

CERTIFICADO

Certificamos que o Dr. PAULO EDSON MEDEIROS, inscrito no CRM 20377, freqientou
o Servigo de Cardiologia Clinica Médica na Irmandade da Santa Casa de Londnna, no
periodo de fevereiro de 2004 a janeiro de 2006, perfazendo um total de 2 ano, sendo
supervisionado pelo Centro de Doengas do Coragdo, com dedicagio exclusiva.

Londrina, 17 de janeiro de 2006.

Dr. Jgsé Koji U
Diretdy Clinico da Casa

Dr. Luiz Sarlos Miguita
(_ZRM—3 947 — Centro de Doengas do Coragao

Dr. Laércia Uemura
CRM-9807 — Centro de Doengas do Coragdo

__PBra Tuzia Nobuko Ochiro

CRM-5424 — Centro de Doengas do Coragdo

“\ *“u&/
Dr. José Ed e Siqueira
CRM-2732 — Centro de Dongas do Coragdo

i . C ) \
Dr. Luiz Carlos Miguita Jr.
CRM-15664 — Centro de Doengas do Coragdo
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MS / SAS - SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE SCNES Pagina: 27
DRAC - Departamento de Regulacdo, Avaliacdo e Controle Data: 15/10/2012
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Competéncia: 09/2012 HOSPITAL PRO-VIDA Versio: 2.7.90
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Sociedade Brasileira
de Anestesiologia

Titulo Superior em Anestesiologia

ao oe M arc0s Arruda Mortatti

[
é conferido o Titulo Superior em Anestesiologia por ter sido aprovado em concurso

de titulos e provas, segundo as normas estabelecidas pela Sociedade Brasileira

de Anestesiologia.

)L-"“l

7/ m_bﬁ[anm _Lde_nnnmhm_de 1987

' Pm(nl o Sacledade Brasileira de Anestesiologia Sucretﬂrlu Geral da S«ci rus“llelra de AneaTiologin
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Comprovante de Inscri¢do e de Situag@o Cadastral - impressio hitp://www.receita.fazenda.gov.br/preparar Impressao/ImprimePagin...

‘?mm -

Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAD A A DATA DE ABERTURA
& 5t 13m0t COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 0200612003
MATRIZ CADASTRAL
o~
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTAS!A) 1
HOSPITAL PRO VIDA | i
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL 1
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias I
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS =
Nao informada i
CODIGO E DESCRIGAC DANATUREZA JURIDICA !
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA |
LOGRADOURO NUMERQO COMPLEMENTO
R MANOEL RIBAS 1.580 !
; |
CEP BAIRRODISTRITO | | MUNKCIPIO uF
86.220-000 CENTRO { | ASSA! PR
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL I !
ATIVA 02/06/2003 Li
X MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL ] |
§
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL %
: |

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 18 de agosto de 2011.

Emitido no dia 06/02/2013 as 13:18:51 (data e hora d Pagina: /1

© Copyright Receita Federal g 2rasil - 06/02/2073

Qo
4 0

1del 06/02/2013 13:20
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Naciona!l
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA
CNPJ: 05.676.139/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas z tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situacdo do sujeito passivo no ambitc da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuicdes

_ previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitacdo desta certidZo esti condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RF2 n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:29:31 do dia 13/11/2012 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/05/2013.

Codigo de controle da certidio: 24F8.7AF5.E0CB.E11A

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Opor

1de 1 ﬂ V 06/02/2013 15:%3



Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&...

Estado do Parana 73

LR Secretaria de Estado da Fazenda

PARA Coordenacéo da Receita do Estado

'ﬁmu 0 ESTan0

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 10055015-21

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 05.676.139/0001-73
Este CNPJ/MF n2o consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda no registrados
N ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Simples verificacdo

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 06/06/2013 - Fornecimento Gratuito

pr Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenag&o da Receita do Estado

Certiddo N° 10055015-21

Ee—ra

— Emitida Eletronicamente via Internet
06/02/2013 - 13:26:38

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

oo 1.5
06/02/20313 13:2

1del
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Prefeitura do Municipio de Assai

LEALDADE ESTADO DO PARANA

NOBREZA

RIQUEZA : : :

PODER Avenida Rio de Janeiro, 426 - Fone: (043) 262-1313 - CEP 86.220-000

DEPARTAMENTO DE FAZENDA
DIVISAO DE RECEITA E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA N° 73/2013

Certifico que, revendo os livros existente nesta Divisdo de Receita e Fiscalizagio, nio
foram encontrados débitos vencidos correspondentes a Impostos, Taxas e outros com relagfio ao abaixo referido.
Vilida pelo prazo de 30 ( trinta ) dias, n3o podendo a certiddo conter erros ou rasuras.

NOME

INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

ENDERECO

RUA MANOEL RIBAS, 1580

REFERENTE
CONFORME BUSCA REALIZADA NA DIVISAO DE RECEITA E FISCALIZACAO NAO FORAM
ENCONTRADO DEBITOS REFERENTE A TAXAS E IMPOSTOS EM NOME DE INSTITUTO DE SAUDE PRO
VIDA PORTADOR DO CNPJ N° 05.676.139/0001-73, ATE A PRESENTE DATA.

FINALIDADE DA CERTIDAO

PARA FINS DE ONUS

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que por ventura venham a
ser constatados em buscas posteriores, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos geradores ji
ocorridos, Artigo 262 do CTM n.® 01/ 2004 DE 30/12/2004.

PARA USO DA REPARTICAO

CERTIFICO, ainda que NAO existem débitos langados e vencidos.

Nome do contribuinte INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA

ASSAI - PR, 04 DE FEVEREIRO DE 2013

PESQUISA REALIZADA POR:
Eliane Gomes de Amruda Barros ‘
Ass. do Depto de Recsita e Fiscalizacdo

@0




Certidao Positiva de Debito

1de2

T ——w

% MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 000602012-14022139
Nome: INSTITUTO DE SAUDE PRO VIDA
CNPJ: 05.676.139/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a Ser apuradas, € certificado que constam em
seu nome, nesta data, débitos com exigibilidade suspensa, nos termos
do art. 151 da Lei n°. 5172, de 25 de outubro de 1966 - Caodigo
Tributario Nacional (CTN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias € as
contribuicbes devidas, por lei a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa da Unidgo (DAU), ndo abrangendo os demais tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e as
demais inscricdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Conforme disposto nos arts. 205 206 do CTN, este documento tem
os mesmos efeitos da certidao negativa.

Esta certidéo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8.212, de 24 de Julho de 19891, exceto para:

- averbagéo de obra de construcao civil no Registro de Imoveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada, cis@o total ou parcial, fus&o, incorporagéo, ou
transformac&o de entidade ou de sociedade empresaria ou simples;

- paixa de firma individual ou de empresario, conforme definido peic
art.931 da Lei n°. 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingao de de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitaggo desta certidao esta condicionada & finalidade para a qual
foi emitida e & verificagéo de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http://www. receita.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de Janeiro de 2010.

Emitida em 29/08/2012.
Valida até 25/02/2013.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura cu emenda invalidaré este documento.

¥

http://www010 .datapr;v.gog'j—l;ﬂewg—fﬁml cws_mv2.asp?COMS"B.
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