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28,800,00Mensal 12 2.400,006 r rscRr-rznçÃo tnt a urÁRtR
2.200,00 26.400,00Mensal t27 GERADOR DE DADOS AO TCE-PR

1.500,00 18,000,00Mensal 728 GESTAO DE FROTAS

Mensal t2 4.900,00 s8.800,009 cEsrÃo or REcURSOS HUMANOS - FOLHA DE

PAGAMENTO _ ATOS DE PESSOAL

Mensal t2 3.400,00 40.800,0010 crsrÃo DE TRTBUToS

Mensal
72 2.800,00 33.600,0011 e rsrÃo DE TRIBUTOS ON LINE - PORTAL DO

CONTRIBUINTE

Mensal t2 3.000,00 36.000,00t2 INTEGRADOR PROJUDI

15.600,00Mensal 72 1.300,0013 LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

106.800,00Mensal 72 8.900,00t4 NOTA FTSCAL ELETRONICA DE SERVIçOS

34.800,00Mensal 12 2.900,0015 oBRAS pÚsLrCAS

Mensal t2 1.500,00 18.000,0016 PATRIMONIO PUBLICO

22.800,00Mensal 72 1.900,001,7 PLANEJAMENTO (PPA, LDO, LOA)

2.700,00 32.400,0018 PONTO ELETRONICO Mensal t2
2.300,00 27.600,0019 PORTAL DA TRANSPARÊruCIE IC rcUOO Mensal 72

12 1,400,00 16.800,0020 TESOURARIA Mensal

Hora

500 170,00 85.000,00
27 SERV|çOS DE ATENDTMENTO TÉCNICO E OUTROS

NÃo INcLUíDAS ATtvtDADES DE pERsotrtRltzRçÃo e

cusroMtzAçÃo oe sorrwARES (oN LtNE).

87.000,00
Hora

500 774,00
22 SERV|çOS DE ATENDIMENTO TÉCNICO E OUTROS

NÃo rNcLUíDAs ATTvTDADES DE pERsoNALrzAçÃo E

cusToMtzAçÃo or sortwARES (PREsENclAt).

Hora
100 !74,00 17.400,00

23 sERVrÇOS DE pERSONALTZAçÃO E CUSTOMIZAÇÃO DE

SOFTWARES E SERVIçOS CORRELATOS.

Serviço 1 55.000,00 55.000,0024 coNVERSÃO E MrGRAçÃO DE DADOS

Serviço 1 65.000,00 65.000,0025 TRETNAMENTO DOS SERVTDORES NA TMPLANTAçÃO

Valor total anual Rs 943.000,00

1.3. DESCRTÇÕES E ESPECTFTCAÇÓES DOS IrENS/MODULOS:

1.3.1.1. ALMOXARIFADO . ESTOQUE

Permitir o cadastramento de itens e posterior integração ao sistema de compras. Possuir
movimentações de itens/produtos tais como: entrada de materiais, saída de materiais,
devolução de materiais, transferência entre centros de custo de materiais. Realizar avisos
sistemáticos com relação aos itens que estão próximos ao vencimento. Calcular de forma
automática (com base no histórico de consumo mensal) a quantidade mínima, quantidade
máxima e o ponto de pedido dos itens por centro de custo, sendo que o administrador do
sistema possa estipular quantos meses de consumo compreende cada parâmetro. Controlar
o saldo de empenhos, ou seja, manter saldo de empenhos de despesas de almoxariÍado e
respectivos vínculos entre os itens de empenho e as entradas de bens. Possibilitar o

fracionamento de itens e conversões de unidades, seja ou automaticamente com base no
fator "caixa mãe" pré-cadastrado no item. Permitir a realizaçáo de requisição de materiais
para transferências entre centros de custo além de controlar o saldo das requisições e
possibilitar a consulta dos itens atendidos e autorizados. Possibilitar a inserçáo de imagens
no cadastro de itens. Possibilitar parametrização de entradas por cross docking, em que
quando conÍigurada, o sistema realize a saída automaticamente. Possuir tela de cadastro de
devoluçáo de materiais entre centros de custos. Possuir tela para cadastros de inventários.
Possibilitar a consulta de estoques em datas anteriores a data atual.

1.s.1.2. ALVARÁ ON LINE - TNTEGRAÇÃO COM REDE SIM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANÁ
Palácio PreÍeito Rudisney Gimenes

Departamento de Compras e Licitações

lntegração com a Rede Sim. Possuir um controle dos protocolos de consultas prévias que

vem diretamente da Rede Sim; Opções para deÍerimento ou lndeÍerimento das consultas
prévias e envio resposta para Rede Sim; Ter opção de filtrar consultas prévias por

protocolos, situações como por exemplo: Análise, deferido ou indeÍerido e por períodos de

datas inicial e Íinal; Possuir tela de acompanhamento dos protocolos de solicitações
efetuadas por contribuintes através da Rede Sim e possibilitar o usuário a visualização de

todas as Íases da solicitaçáo; Ter opção para gerar atualizar o cadastro mobiliário de forma

integrada no sistema tributário do município utilizando todas as informações cadastrais que

vieram integradas pela consulta prévia realizadas na Rede Sim.

1.3.1.3. COMPRAS, LICITAçÕES E CONTRATOS

Permitir enviar cotações a fornecedores em Íormato meio digital; possuir importaçáo das

cotações realizadas por Íornecedores. Possibilitar o balizamento e análise de preços pelas

seguintes formas. [Vlenor, média, mediana e índice de variação. Possibilitar a

desconsideração de valores para a análise da cotação. Possibilitar que o usuário selecione
na tela de cotação, a quantidade de casas decimais a ser utilizado para julgamento da
análise da cotação. Possibilitar a emissão do mapa de cotaçÕes. Permitir anexar as

cotações físicas (arquivos) paru a disposição automática no portal. Possibilitar a importaçâo

das cotações (já balizadas) no registro do edital (cadastro). Possuir tela de cadastro da
licitaçáo, devendo conter a imporlação da minuta de edital, cotação e/ou anexo l, o soÍtware
deverá importar automaticamente os dados já digitados em telas anteriores, dispondo de

can'lpos como modalidade, número e data, critério de julgamento, Íorma de apuração, tipo

de licitaçá0, possibilitar a utilização por percentual de desconto, licitaçáo estimativa, serviços
e órgãos de publicação, permitir a importação da comissão de licitaçoes pela portaria,
permitir aferir licitações do tipo técnica e preço através de índices, permitir a vinculação de
arquivos digitais sem. Possibilitar cadastrar licitações do tipo "técnica e preço" indicando

determinados índices para cálculo automático. Possuir tela específica para o cadastramento
de dispensas, inexigibilidades e compras diretas de licitação facilitando a digitação. Possuir

tela de impugnação/recurso com opção de disposição de dados no portal da transparência.
Possuir tela de análise do vencedor para modalidades diferente de pregão, possibilitando a
visualização do vencedor e o mapa de preços. Para a modalidade de Pregão, possuir tela
de proposta ajustada demonstrando o vencedor da licitação possibilitando o ajuste
automático dos valores dos itens relacionados com o percentual de desconto oferecido pelo

proponente ou inÍormando o valor ajustado (rateio) manualmente em conÍormidade a
proposta do fornecedor. Possuir tela de geração da proposta para preenchimento dos
participantes da licitaçáo não sendo necessária a instalação de programas para abrir os

arquivos. Possuir tela de pregão presencial contendo os seguintes campos. Possuir campo

específico de negociaçáo de valores na tela de pregão. Permitir arremate de itens e
posterior análise do fornecedoí com sua habilitação. Permitir a impressáo em tela da ata da

sessão podendo haver mais de uma ata por sessão possibilitando a inÍormação dos
membros presentes demonstrando de forma detalhada ou não a disputa dos lances. Possuir
tela de controle de vencedores, permitindo a desistência de Íornecedores com itens

arrematados, chamando os próximos mais bem colocados, gerenciando seus valores
vencidos. Possuir interÍace de alimentação contratual sendo ela em tela dinâmica e única
contendo a importaçáo automática dos itens e valores vencidos por Íornecedor de
determinada licitação, em caso de ata de registro gerar automático para todos os

vencedores da ata sequenciando as atas de registros. Na tela do contrato, possibilitar a

visualização do total gasto do contrato, total já solicitado, valores dos aditivos, valores da
supressáo, saldo a solicitar e sua vigência de Íorma rápida e dinâmica em tela.
Possuir na tela do contrato, relatório integrado demonstrando a visão do contrato, ou seja,

seu histórico na execuÇáo Íinanceira, execuçáo física e vigência através de gráÍicos. Na tela
de contrato permitir a impressáo da Íicha de contrato, demonstrando os principais dados do

Prefcitura do Município de Pontal do Paraná - Rodovia PR 407, km 19, n"215, Praia de Leste
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contrato incluindo os Íiscais. Possibilitar a consulta gerencial de todos os contratos em tela

demonstrando em listagem visual os contratos e quais empenhos Íoram vinculados a eles.

Permitir o encaminhamento por e-mail aos Íiscais de contratos relatórios de contratos
vencidos ou a vencer. Permitir anexar contrato (arquivo) para interação automatizada ao
portal da transparência. Possuir tela de cadastro de dispensas de licitações, possibilitando a

digitaçáo rápida, contendo em uma única tela todos os dados de dotações, Íornecedores
participantes, propostas, análise, publicaçóes e arquivos. Possuir interface integrada ao

contrato de tela de aditivos possuindo opções de aditivos supressões e rescisÕes em

formato do TCE/PR com possibilidade de automaçáo de itens com ajuste de quantidades e
de valores bem como somente valores, permitindo a anexaçáo de arquivos em diÍerentes
formatos para o portal da transparência. Permitir a impressão do contrato em Íormato Word.
Possuir tela para cadastramento dos lances de licitaçoes na modalidade leilá0, permitindo
que o usuário realize a sessão Íazendo tal acompanhamento e que ao final de sessão o

mesmo possa emitir a ata. Possuir consulta de log nas telas de licitaçáo e contrato. Possuir
tela de solicitação da despesa, podendo ser utilizado pelas secretarias externas com Íunção
de solicitar materiais características; e serviços licitados, devendo conter no mínimo as

seguintes. Permitindo visualizar por lote se for o caso, bem como itens sem saldo, caso
haja. Ao gravat, o soflware deverá deduzir o saldo das dotações, saldo quantitativo ou

valores dos itens, deduzindo o saldo do contrato. Caso haja estorno lazer o processo

reverso, quanto a saldos e devolução de valores ao contrato. Possuir parâmetro para

controle de certidóes no momento da realização da solicitação. Possuir consulta de log na

tela de solicitação. Possuir parâmetro para a utilizaçáo de aprovação em solicitaçÕes. lncluir

automaticamente o objeto da licitação na justiÍicativa/historico da solicitação de despesa.
Possuir integração com o PNCP (Portal Nacional de Compras Públicas), para envio e
publicação de licitações, contratos e ATAS.

1,3,1,4, CONTAB!LtDADE PÚBLICA

Possuir assinatura eletrônica para empenho, anulaçáo de empenho, liquidação, pagamento

e créditos adicionais com opção de assinar em lote todos os itens; possuir assinatura
através de certiÍicado digital das demonstrações contábeis balanço patrimonial, balanço
financeiro e balanço orçamentário. Possibilitar que todas as consultas em tela tenham opçáo
de impressão e exportação para excel e pdf. Permitir solicitaçáo de créditos adicionais por

todas as secretarias o qual ao ser aceito pelos responsáveis preencha os dados dos
créditos adicionais (suplementação e redução) uma única vez evitando redigitação. Possuir
tela de projeto de lei que permite inserir todos os dados obrigatórios para ser enviado para o

legislativo, tendo ainda possibilidade de reserva de dotação e ao aprovado transforma-lo em

decreto sem necessidade de redigitar. Possuir tela para agrupar contas bancarias que
possuem a mesma conta com várias fontes como prevê o TCE-PR permitindo que se Íaça
uma unica conciliação bancária. Possuir rotina a qual o usuário possa montar qualquer

relatório que desejar, que possibilite ajustar e inserir quais campos deseja e possa inserir
em qualquer aba do sistema. Possuir opçáo para travar data para empenho, possibilitando
ao usuário escolher qual data está disponível para empenho. Possuir tela de superávit o
qual demonstre por mês e por data o saldo de superávit atualizado em tempo real sem
necessidade de rotinas adicionais. lntegração com os contratos com atualização dos valores
dos contratos e dos aditivos. Trabalhar de modo integrado ao planejamento eÍetuando a

importação de forma automática, quantas vezes for necessária alé eÍetivamente estar
aprovado. Trabalhar por métodos de eventos e partidas dobradas. Permitir configurar o
plano de contas por conta corrente sem a necessidade de desdobramento da conta contábil.
Utilizar-se do orçamento como base para lançamentos da despesa, sem a necessidade de
inÍormar valores novamente na contabilidade na tela de desdobre para utilização do
orçamento. Possuir filtros na tela de execução da despesa para consulta contendo
minimamente os seguintes Íiltros; conta, data, mês, local, período, saldos dos meses
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disponibilizando Saldo anterior, valor débito, valor crédito, saldo atual, razâo por data e

impressão em tela; lmportação de pé-empenhos realizados no sistema de compras. Permitir

visualização do empent',o eh tela buscando ttravés da origem, ou seja, na mesma tela de

lançameÃto do empenho contendo mais de 40 tipos de filtros de buscas. Deverá conter na

telá de empenhos possibilidade de combinações de Íiltros de busca da seguinte Íorma;

Seletor de campos dispondo de todos os campos do banco de dados da tabela empenho,

possibilitar buscar quaisquer campos de forma crescente ou descendente, igual, maior e

retirar colunas, buscar por mais de um exercício, e exportar para editores como. Excel e pdf.

Na tela de anulaçáo de empenhos deverá possibilitar estornos parciais com devolução de

saldos ao contrato. Nas telas de liquidaçáo da despesa deverá conter os campos de

responsável pela liquidação, número de notas, datas, série da nota Íiscal e chave de

consultas a nota eletrônica, possibilitar a digitação da retenção na liquidaçáo bem como a

integração patrimonial e com carregamento de itens do empenho, sempre com a disposição

automá1ica automatizada no portal da transparência. Possibilitar a emissão de créditos

adicionais contendo opção de projeto de leis, decretos e créditos adicionais, possibilitando

inÍormar as rubricas a reduztr e a suplementar bem como informar rubricas de receitas, o

software deve apresentar mensagens se o valor dos débitos e créditos for diterente.

Possibilitar o processamento e emissão do decreto para envio ao jornal com impressão em

.pdÍ. Possibilitar o lançamento da receita em percentuais já configurados na tela de receitas
'irPA, buscando o peicentual de rateio constitucional de Íorma automática, permitindo sua

alteração e recálculo, possibilitar visualizar a dedução da receita em tela possibilitando o

lançamento integrado no ato do lançamento da receita. Demonstrar em tela o saldo de

retónções extra brçamentários por credor possibilitando a visualização e controle destes

saldoi em tela. Íodas as variações de saldo da dívida deverão ser importadas

automaticamente. Na tela de adiantamentos de funcionários deverá conter a vinculaçáo dos

documentos de Íorma digitalizados ao portal da transparência, o sistema deverá possibilitar

o estorno automatizaOõ Oo pagamento, liquidação e empenho quando o valor seja

proporcional; Gerador de SIOPS; Gerador SIOPE; Geração do lt/SC; Possibilitar a geração

de'arquivos SICONFI em formato Excel. Permitir em tela a veriÍicação de saldos de

diÍerenças de Íontes de recursos demonstrando uma abaixo da outra as diferenças por

fonte, óom possibilidade de validar detalhadamente a movimentação. Possuir tela de

geração automatizada de relatórios do portal. Exportação ao Portal da Transparência do

frlinistério Público; Atendimento a Lei 4.320164,101/00 e outras legislações'
Permitir a importaçáo automática do orçamento. Permitir a atualização de eventos do

sistema. Permitir trabalho por eventos, vinculados a lançamentos automatizados. Permitir a

reabertura do exercício e a atualizaçáo dos saldos das contas quantas vezes Íor necessário.

Possuir Íiltros de busca vinculadas ao plano de contas contábeis possuindo os Íiltros; conta,

data, mês, local, períocio, saldos dos meses disponibilizando Sa atual, razão por data e

impressão em tela. Possuir tela de anulaçáo de empenhos com possibilidade de estorno

parcial e devoluçáo de saldos de itens ao contrato, anulando de forma automática o pré

empenho e solióitação da despesa. Possuir tela de liquidação da despesa, contendo o
carregamento do empenho, responsável pela liquidação, número da nota, data, série e

chavã da danÍe, possuir inÍormação da retençáo, integração patrimonial e itens_carregados a

partir do empenho, permitir carregamento de documentos fiscais para disposiçáo automática

ao portal da transparência. Possuir tela de estorno de liquidação, carregando o valor da

liquidação, permitindo estornar itens. Possibilitar a emissáo de Ordens de pagamento.

Possuii Íunções de emissão de créditos adicionais contendo; opção de projeto de leis,

decretos e Créditos adicionais devendo na mesma tela conter a informação das rubricas de

créditos e débitos coir suas devidas Íontes de recursos, podendo informar rubricas de

receitas. Possibilitar o processamento e emissáo do decreto para envio ao jornal. Possibilitar

o trabalho com cotas de liberaçáo de dotaçáo orçamentária controlando a programação

Íinanceira. Possuir tela de lançamento da receita contendo a distribuição e reduções nas

fontes de receitas diretamente no ato do lançamento. Possuir telas de lançamentos
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lntegração com a Rede Sim. Possuir um controle dos protocolos de consultas prévias que
vem diretamente da Rede Sim; Opções para deÍerimento ou lndeferimento das consultas
prévias e envio resposta para Rede Sim; Ter opção de filtrar consultas prévias por
protocolos, situações como por exemplo: Análise, deferido ou indeÍerido e por períodos de
datas inicial e final; Possuir tela de acompanhamento dos protocolos de solicitações
eÍetuadas por contribuintes através da Rede Sim e possibilitar o usuário a visualização de
todas as íases da solicitação; Ter opçáo para gerar atualizar o cadastro mobiliário de forma
integrada no sistema tributário do município utilizando todas as informações cadastrais que
vieram integradas pela consulta prévia realizadas na Rede Sim.

1.3.1.3. COMPRAS, LlClrAçÕES E CONTRATOS

Permitir enviar cotações a Íornecedores em Íormato meio digital; possuir importação das
cotações realizadas por Íornecedores. Possibilitar o balizamento e análise de preços pelas
seguintes formas. Níenor, média, mediana e índice de variação. Possibilitar a

desconsideração de valores paraa análise da cotação. Possibilitar que o usuário selecione
na tela de cotação, a quantidade de casas decimais a ser utilizado para julgamento da
análise da cotação. Possibilitar a emissão do mapa de cotações. Permitir anexar as
cotações f ísicas (arquivos) pa'a a disposição automática no portal. Possibilitar a importação
das cotaçoes (já balizadas) no registro do edital (cadastro). Possuir tela de cadastro da
licitação, devendo conter a importação da minuta de edital, cotação e/ou anexo l, o soÍtware
deverá importar automaticamente os dados já digitados em telas anteriores, dispondo de
can'lpos como modalidade, número e data, critério de julgamento, Íorma de apuração, tipo
de licitação, possibilitar a utilização por percentual de desconto, licitação estimativa, serviços
e órgãos de publicaçáo, permitir a importação da comissão de licitações pela portaria,
permitir aferir licitações do tipo técníca e preço através de índices, permitir a vinculação de
arquivos digitais sem. Possibilitar cadastrar licitações do tipo "técnica e preÇo" indicando
determinados índices para cálculo automático. Possuir tela específica para o cadastramento
de dispensas, inexigibilidades e compras diretas de licitaçáo Íacilitando a digitação. Possuir
tela de impugnação/recurso com opção de disposição de dados no portal da transparência.
Possuir tela de análise do vencedor para modalidades diferente de pregão, possibilitando a
visualização do vencedor e o mapa de preços. Para a modalidade de Pregáo, possuir tela
de proposta ajustada demonstrando o vencedor da licitação possibilitando o ajuste
automático dos valores dos itens relacionados com o percentual de desconto oferecido pelo
proponente ou informando o valor ajustado (rateio) manualmente em conformidade a
proposta do fornecedor. Possuir tela de geração da proposta para preenchimento dos
participantes da licitação não sendo necessária a instalação de programas para abrir os
arquivos. Possuir tela de pregão presencial contendo os seguintes campos. Possuir campo
específico de negociaçáo de valores na tela de pregão. Permitir arremate de itens e
posterior análise do fornecedo!'com sua habilitação. Permitir a impressáo em tela da ata da
sessão podendo haver mais de uma ata por sessão possibilitando a inÍormação dos
membros presentes demonstrando de forma detalhada ou não a disputa dos lances. Possuir
tela de controle de vencedores, permitindo a desistência de Íornecedores com itens
arrematados, chamando os próximos mais bem colocados, gerenciando seus valores
vencidos. Possuir inlerface de alimentação contratual sendo ela em tela dinâmica e única
contendo a importação automática dos itens e valores vencidos por Íornecedor de
determinada licitação, em caso de ata de registro gerar automático para todos os
vencedores da ata sequenciando as atas de registros. Na tela do contrato, possibilitar a
visualização do total gasto do contrato, total já solicitado, valores dos aditivos, valores da
supressão, saldo a solicitar e sua vigência de Íorma rápida e dinâmica em tela.
Possuir na tela do contrato, relatório integrado demonstrando a visão do contrato, ou seja,
seu histórico na execuÇão Íinanceira, execuçáo Íísica e vigência através de gráÍicos. Na tela
de contrato permitir a impressão da Íicha de contrato, demonstrando os principais dados do
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contrato incluindo os fiscais. Possibilitar a consulta gerencial de todos os contratos em tela

demonstrando em listagem visual os contratos e quais empenhos Íoram vinculados a eles.

Permitir o encaminhamento por e-mail aos Íiscais de contratos relatórios de contratos
vencidos ou a vencer. Permitir anexar contrato (arquivo) para interação automatizada ao

portal da transparência. Possuir tela de cadastro de dispensas de licitações, possibilitando a
digitação rápida, contendo em uma única tela todos os dados de dotações, Íornecedores
participantes, propostas, análise, publicações e arquivos. Possuir interface integrada ao

contrato de tela de aditivos possuindo opções de aditivos supressões e rescisões em
formato do TCE/PR com possibilidade de automação de itens com ajuste de quantidades e
de valores bem como somente valores, permitindo a anexaçáo de arquivos em diÍerentes
Íormatos para o portal da transparência. Permitir a impressão do contrato em Íormato Word.
Possuir tela para cadastramento dos lances de licitaçoes na modalidade leiláo, permitindo
que o usuário realize a sessão Íazendo tal acompanhamento e que ao Íinal de sessão o

mesmo possa emitir a ata. Possuir consulta de log nas telas de licitação e contrato. Possuir
tela de solicitação da despesa, podendo ser utilizado pelas secretarias externas com função
de solicitar materiais características; e serviços licitados, devendo conter no mÍnimo as

seguintes. Permitindo visualizar por lote se for o caso, bem como itens sem saldo, caso
haja. Ao gravar, o software deverá deduzir o saldo das dotações, saldo quantitativo ou

valores dos itens, deduzindo o saldo do contrato. Caso haja estorno lazer o processo
reverso, quanto a saldos e devolução de valores ao contrato. Possuir parâmetro para

controle de certidões no momento da realização da solicitação. Possuir consulta de log na
tela de solicitação. Possuir parâmetro para a utilização de aprovação em solicitações. lncluir
automaticamente o objeto da licitação na justiÍicativa/histórico da solicitação de despesa.
Possuir integração com o PNCP (Portal Nacional de Compras Públicas), para envio e
publicação de licitações, contratos e ATAS.

1.3.1.4. CONTABTLIDADE PÚBLICA

Possuir assinatura eletrônica para empenho, anulaçáo de empenho, liquidação, pagamento

e créditos adicionais com opção de assinar em lote todos os itens; possuir assinatura
através de certiÍicado digital das demonstrações contábeis balanço patrimonial, balanço
financeiro e balanço orçamentário. Possibilitar que todas as consultas em tela tenham opção
de impressão e exportação para excel e pdf. Permitir solicitaçáo de créditos adicionais por
todas as secretarias o qual ao ser aceito pelos responsáveis preencha os dados dos
créditos adicionais (suplementação e redução) uma única vez evitando redigitação. Possuir
tela de projeto de lei que permite inserir todos os dados obrigatórios para ser enviado para o
legislativo, tendo ainda possibilidade de reserva de dotação e ao aprovado transÍorma-lo em
decreto sem necessidade de redigitar. Possuir tela para agrupar contas bancarias que
possuem a mesma conta com várias fontes como prevê o TCE-PR permitindo que se faça
uma unica conciliação bancária. Possuir rotina a qual o usuário possa montar qualquer
relatório que desejar, que possibilite ajustar e inserir quais campos deseja e possa inserir
em qualquer aba do sistema. Possuir opção para travar data para empenho, possibilitando
ao usuário escolher qual data está disponível para empenho. Possuir tela de superávit o
qual demonstre por mês e por data o saldo de superávit atualizado em tempo real sem
necessidade de rotinas adicionais. lntegração com os contratos com atualização dos valores
dos contratos e dos aditivos. Trabalhar de modo integrado ao planejamento efetuando a
irnportação de forma automática, quantas vezes for necessâria alé eÍetivamente estar
aprovado. Trabalhar por métodos de eventos e partidas dobradas. Permitir configurar o
plano de contas por conta corrente sem a necessidade de desdobramento da conta contábil.
Utilizar-se do orçamento como base para lançamentos da despesa, sem a necessidade de
inÍormar valores novamente na contabilidade na tela de desdobre para utilizaçáo do
orÇamento. Possuir Íiltros na tela de execução da despesa para consulta contendo
minimamente os seguintes Íiltros; conta, data, mês, local, período, saldos dos meses
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disponibilizando Saldo anterior, valor débito, valor crédito, saldo atual, razáo por data e
impressão em tela; lmportação de pé-empenhos realizados no sistema de compras. Permitir

visualização do empenho em tela buscando através da origem, ou seja, na mesma tela de

lançamento do empenho contendo mais de 40 tipos de Íiltros de buscas. Deverá conter na

tela de empenhos possibilidade de combinações de Íiltros de busca da seguinte Íorma;

Seletor de campos dispondo de todos os campos do banco de dados da tabela empenho,

possibilitar buscar quaisquer campos de forma crescente ou descendente, igual, maior e
retirar colunas, buscar por mais de um exercício, e exportar para editores como Excel e pdf.

Na tela de anulaçáo de empenhos deverá possibilitar estornos parciais com devolução de

saldos ao contrato. Nas telas de liquidaçáo da despesa deverá conter os campos de

responsável pela liquidação, número de notas, datas, série da nota fiscal e chave de

consultas a nota eletrônica, possibilitar a digitação da retenção na liquidação bem como a

integração patrimonial e com carregamento de itens do empenho, sempre com a disposição

automátlca automatizada no portal da transparência. Possibilitar a emissão de créditos

adicionais contendo opçáo de projeto de leis, decretos e créditos adicionais, possibilitando

inÍormar as rubricas a reduzir e a suplementar bem como informar rubricas de receitas, o

soÍtware deve apresentar mensagens se o valor dos débitos e créditos Íor diterente'

Possibilitar o processamento e emissão do decreto para envio ao jornal com impressão em

.pdf. Possibilitar o lançamento da receita em percentuais já configurados na tela de receitas
'irPA, buscando o percentual de rateio constitucional de forma automática, permitindo sua

alteração e recálculo, possibilitar visualizar a dedução da receita em tela possibilitando o

lançamento integrado no ato do lançamento da receita. Demonstrar em tela o saldo de

retenções extra orçamentários por credor possibilitando a visualizaçâo e controle destes

saldo! em tela. Todas as variações de saldo da dívida deverão ser importadas

automaticamente. Na tela de adiantamentos de funcionários deverá conter a vinculaçáo dos

documentos de forma digitalizados ao portal da transparência, o sistema deverá possibilitar

o estorno automatizado do pagamento, liquidação e empenho quando o valor seja

proporcional; Gerador de SIOPS; Gerador SIOPE; Geraçáo do lt/SC; Possibilitar a geração

de'arquivos SICONFI em formato Excel. Permitir em tela a veriÍicação de saldos de

diferenças de fontes de recursos demonstrando uma abaixo da outra as diferenças por

fonte, óom possibilidade de validar detalhadamente a movimentação. Possuir tela de

geração automatizada de relatórios do portal. Exportação ao Portal da Transparência do

lr/inistério Público;Atendimento a Lei 4.320164,101/00 e outras legislações.
Permitir a importação automática do orçamento. Permitir a atualização de eventos do

sistema. Permitir trabalho por eventos, vinculados a lançamentos automatizados. Permitir a
reabertura do exercício e a atualização dos saldos das contas quantas vezes for necessário.

Possuir Íiltros de busca vinculadas ao plano de contas contábeis possuindo os filtros; conta,

data, mês, local, períocio, saldos dos meses disponibilizando Sa alual, razáo por data e

impressão em tela. Possuir tela de anulaçáo de empenhos com possibilidade de estorno
parcial e devolução de saldos de itens ao contrato, anulando de forma automática o pré

empenho e solicitação da despesa. Possuir tela de liquidaçáo da despesa, contendo o
cariegamento do empenho, responsável pela liquidação, número da nota, data, série e

chave da danÍe, possuir inÍormação da retenção, integração patrimonial e itens carregados a
partir do empenho, permitir carregamento de documentos fiscais para disposiçáo automática

ao portal da transparência. Possuir tela de estorno de liquidaçáo, carregando o valor da

liquidação, permitindo estornar itens. Possibilitar a emissão de Ordens de pagamento.

Possuii funções de emissão de créditos adicionais contendo; opção de projeto de leis,

decretos e créditos adicionais devendo na mesma tela conter a informaçáo das rubricas de

créditos e débitos coin suas devidas Íontes de recursos, podendo informar rubricas de
receitas. Possibilitar o processamento e emissão do decreto para envio ao jornal. Possibilitar

o trabalho com cotas de liberação de dotação orçamentária controlando a programação

Íinanceira. Possuir tela de lançamento da receita contendo a distribuiçáo e reduções nas

fontes de receitas diretamente no ato do lançamento. Possuir telas de lançamentos
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contábeis, possibilitando lançamentos de débitos e créditos. Possuir emissão de notas extra

orçamentáiias permitindo o controle de saldos de retenções por credor. Possuir tela de

anulação de notas extra orçamentárias. Possuir tela de controle de saldos da dívida

permiiindo o cadastro e a importação automática das variações. Possuir tela de controle de

adiantamento contendo as seguintes funções; permitir lançar as notas de despesas com a

vinculaçáo dos documentos digitalizados ao portal da transparência, o sistema devera

possibiÍtar o estorno automatizado do pagamento, liquidaçáo e empenho quando o valor

seja proporcional.

1.3.1.5. CONTROLE INTERNO

Permitir o envio periódico dos questionários aos responsáveis por cada um dos diversos

setores da Administração. Permitir aos demais setores da Administraçáo receber os

questionários, respondê-los e enviar de volta, tudo dentro do sistema.

1.3.1.6. FTSCALIZAÇÃO TRIBUTÁnlA

Possuir integração total com sistema de Nota Fiscal de Serviço EletrÔnica, para que

. alterações cadastradas no sistema de Nota Fiscal Serviço Eletrônica atualizem
instantaneamente se apro,radas pelo Fiscal Tributário, bem como alterações feitas no

sistema tributário atualizem instantaneamente o sistema de Nota Fiscal Serviço EletrÔnica.

1 ,3.1,7. GERADOR DE DADOS AO TCE.PR

Permitir a visualização de prévias inconsistências, em arquivos como diário da arrecadação,
empenhos, controle de diárias, conta bancária credor e regularização. Permitir exportar por

blocos/setores. Possibilitar compactar os arquivos durante a geração. Possuir validações de
regras contábeis (poderá ser na geração ou no sistema contábil). Possuir gerador de dados
em conformidade ao layout disponível. Possuir validador prévio de erros cadastrais como
falta de cidades IBGE no cadastro de credores e validador de dados que demonstre os

acertos de Íontes a carregar nas conciliações.

1.3.1.8. GESTÃO DE FROTAS

Possibilitar registros de veículos e seus dados relevantes tais como: Possuir histórico de

trocas e gerenciamento de Hodômetro e horimetro. Possibilitar o registro de ocorrências
com a máquina/veículo. Possibilitar o controle de garagem com entradas e saídas.
Gerenciar todos os gastos do veículo, através de requisições ou ordens de serviços. Possuir
identiÍicaçáo da bateria, marca, registro de trocas e registro de trocas entre os veículos.

1.3.1.9. cESTÃO DE RECURSOS HUMANOS - FOLHA DE PAGAMENTO - ATOS
DE PESSOAL
PESSOAL E FOLHA DE PAGAMENTO:

Possuir cadastro de contratos de funcionários com no mínimo os seguintes campos: regime,
cargo, salário-base, data de nomeação, data de posse, data de admissáo, data de término
de contrato temporário, lotaçáo, horário de trabalho e local de trabalho, além de permitir a

inserção de novos campos para cadastramento de informações adicionais sem necessidade
de customizaçáo, não podendo existir limite de quantidade de Íuncionários cadastrados na
entidade. Permitir relacionar anexos (como documentos, fotos, contratos, etc.) ao registro do
funcionário, ou especiÍicamente a um de seus contratos. Possuir o cadastro de Íuncionários
vinculado ao cadastro único do sistema, evitando redundância de inÍormações pessoais.
Permitir cadastrar funcionários para diversos regimes jurídicos, tais como: celetista,
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estatutário, contrato temporário, emprego público, estagiário, cargo comissionado, agente

político, e ainda os conselheiros tutelares, aposentados e pensionistas. Possuir rotina com

informações funcionais que permita Íiltrar o cadastro Íuncional por no mínimo: nome, idade,

CpF, RG, plS, título eleitoral, CTPS, CNH, nacionalidade, idade, tipo sanguíneo/Íator RH,

sexo, estado civil, cor dos olhos, cor do cabelo, tipo de aposentadoria, cor da pele, mês da

admissão, data de nascimento, cargo, local de trabalho, salário-base, dados bancários e

teleÍone; devendo dispor das mesmas informações como colunas. Possuir rotina de

manutenção de contratos de Íuncionários por campo, permitindo alteração de forma coletiva

de, pelo menos, as seguintes inÍormações: centro de custo, classificação, grupo de

empenho, local de trabalho, nível salarial, regime, salário-base, sindicato e data término de

contrato. Permitir cadastrar dependentes de funcionários para fins de salário-família e
imposto de renda, realizando a sua baixa automática na época devida, conÍorme limite e

condições previstas para cada dependente. Permitir controlar múltiplas previdências para

cacja Íuncionário, informando pelo menos matrícula previdenciária e a data de início e Íinal

do relacionamento, gerando os descontos em folha de pagamento e contribuiçóes patronais

devidas pela entidaàe. Possuir rotina para cadastro de estagiários, incluindo no mínimo

dados como data inicial e Íinal, supenrisor/orientador, curso, agente de integraçáo (quando

existente), permitindo ainda a emissão do Termo de Compromisso de Estágio. Permitir

cadastrar todos os cargos do quadro de pessoal da entidade: descrição, enquadramento,
grau de instrução exigido, CBO, quantidade de vagas criadas, salário mensal, tipo de cargo,

Él Oe criação e lei de extinção. Possuir controle de quantidades de vagas disponíveis por

cargo e por local de lotaçáo, emitindo alertas no cadastro de contratos de funcionário caso

excêda o limite. Acessibilidade ao sistema ,suporte ao leitor de tela ,utilizado por pessoal

audiovisual. Possuir rotina para cadastro de funcionários residentes/domiciliados no exterior,

informando os respectivos campos em relaçáo à receita Íederal e tributação, para gerar as

informações automaticamente na DIRF. Possuir emissáo de Íicha completa com

inÍormações dos funcionários, contendo no mínimo: dados da documentação pessoal,

dependóntes, endereço, corrtatos, relacionamento com as previdências, cargos, atestados

médicos, aÍastamentos, Íaltas, períodos de licença prêmio, períodos de Íérias, atos legais,

empregos anteriores, locais de trabalho, centro de custo, cargos comissionados, proventos e

desconlos Íixos, cursos prestados, conselho de classe, sindicato, vale-transporte, vale-

alimentaçáo, avaliações de estágio probatório, ocorrências, transferências, acidentes de

trabalho, diárias, beneficiários de pensáo, planos de saúde, histÓrico de alteraçóes salariais

e banco de horas. Possuir rotina para controlar a transÍerência de Íuncionários, identificando
(local de trabalho, centro de custo, local de origem) indicando o destino e se a solicitação foi

deferida ou indeferida, com o respectivo responsável pela análise, devendo ainda alterar as

informações no contrato e histórico do funcionário a partir do deferimento. Possuir rotina

para cadastro de experiências anteriores em outras entidades e/ou empresas, permitindo

indicar separadamente a averbaçáo para Íins de adicional de tempo de serviço e licença
prêmio. Possuir rotina de períodos aquisitivos de licença prêmio de Íuncionários, indicando

no mínimo: dias de direito, dias de perda, dias de prorrogaçáo, dias averbados, dias já
gozados, dias já pagos em pecúnia e dias de saldo. Possuir rotina para emissão de relatório

óue apresente a média atualizada de determinados proventos e descontos, permitindo

informar o período de rnédias, devendo utilizar os índices de atualização importados da
Previdência Social. Possuir rotina para realizar reajuste salarial dos níveis salariais, salário
base dos Íuncionários, valor ou referência dos proventos e descontos Íixos, valor salarial dos

cargos, valor mensal e valor do relacionamento de cargos comisslonados. Permitir que o

reajuste salarial de níveis seja cancelado e também que sejam realizados reajustes
negativos. Possuir rotina para cadastro e controle de descontos parcelados e empréstimos
consignados em folha de pagamento. Possuir rotina para importar empréstimos consignados
para desconto em folha de pagamento, conÍorme layout próprio da CONTRATADA. Permitir

cadastrar uma quantidade de adicional ou dedução no valetransporte para determinada
competência, sem alterar a quantidade padráo recebida pelo Íuncionário, porém deverá ficar
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registrada este lançamento. Permitir conÍigurar se o vale-transporte deverá ser pago como
próvento na Íolha de pagamento do Íuncionário. Possuir rotina para calcular o vale-

transporte de cada funcionário, considerando a quantidade indicada para o Íuncionário por

roteiro/linha, controlando o valor máximo de desconto conÍorme percentual legal, deduzindo

a sua quantidade em casos de Íérias e afastamentos, indicando ainda o custo total do vale-

transporte, o custo para o funcionário e o custo para a entidade. Gerar automaticamente o

valor para desconto do vale-transporte em folha de pagamento. Possuir rotina para

lançamento de afastamentos do funcionário, permitindo indicar no mínimo: motivo (como por

exemplo: Íalta, auxílio-doença, licença maternidade, licença sem vencimentos, etc.), data
início e Íinal, ato legal, mês/ano de cálculo e observação. Possuir rotina para lançamento de

abono de faltas já descontadas em folha, permitindo informar o mês/ano que será realizado

o ressarcimento e calculando de forma automática em folha de pagamento. Calcular

automaticamente o adicional por tempo de serviço em Íolha de pagamento, permitindo

configurar se o beneÍício será pago no dia do vencimento, no dia posterior ou no mês
posterior; devendo ainda dispor de relatório que indique os funcionários que obtiveram

alteração de percentual no respectivo mês/ano. Possuir rotina para cálculo de Íolha de
pagamento: mensal, mensal complementar, rescisão, rescisão complementar, férias,

adiantamento de 13s salário (1' parcela), 13s salário, diÍerença de 13e salário e

adiantamentos salariais, devendo dispor das opções de cálculo em uma única tela,
permitindo filtrar os funcionários por no mÍnimo: matrícula, nome, cargo, regime, local de

trabalho, centro de custo, Íunçáo e data de admissã0. Possuir rotina que permita consultar
os cálculos da folha de pagarnento, onde seja possível visualizar detalhadamente o
pagamento do Íuncionário, sem a necessidade de impressão de relatórios. Possuir registro
detalhado do cálculo realizado de cada verba de provento e descontos que compóe o

pagamento, detalhando a Íórmula da verba, e os valores retornados pelo processo, no

mínimo e folhas de pagamento mensal, férias, rescisáo e de 13q salário. Possuir rotina que
permita visualizar detalhadamente os proventos e descontos que soÍreram incidência para

previdência e imposto de renda. Possuir rotina que permita reintegração de Íuncionário
rjemitido/exonerado por decisão Judicial ou administrativa, reutilizando a mesma matrícula.
Gerar automaticamente o pagamento dos valores relativos ao salário-família dos
dependentes em Íolha de pagamento. Permitir configurar incidências como base de
previdência de cada provento e desconto de Íorma diÍerenciada para cada previdência e

regime. Calcular automaticamente os valores relativos à contribuiçáo individual e patronal de
previdência. Possuir rotina que permita lançar proventos/descontos fixos para determinado
período de tempo (como por exemplo: insalubridade, mensalidade sindical, etc.), com
lançamento coletivo ou individual por funcionário, permitindo ainda indicar observações e ato
legal. Possuir relatório que apresente um resumo dos valores líquidos da folha por banco,
apresentando no mínimo: nome do banco, agência, nome! matrícula, CPF e nÚmero da
conta. Permitir inserir textos e mensagens em todos os recibos de pagamento ou apenas no

recibo de pagamento para determinados funcionários. Possuir rotina para gerar

empenhamento automático para a contabilidade confornte as conÍigurações realizadas,
evitando trabalhos de digitação manual para empenhamento e a exportação/importação de
arquivos. Possuir rotina de emissáo da planilha contábil com os valores da Íolha de
pagamento e dos respectivos encargos patronais. Permitir emissão da GPS (Guia de
Recolhimento da Previdência Social) e Guia para Recolhimento de Outras Previdências
(RPPS), bem como relatórios auxiliares que detalhem por Íuncionário o valor recolhido e o
valor patronal. Possuir rotina para cadastro de pensões alimentícias, indicando no mínimo:
funcionário instituidor, dependente da pensáo, data de início, data final, dados bancários do
beneficiário, e detalhes para desconto em Íolha de pagamento, devendo o desconto ocorrer
de forma automática na folha de pagamento do Íuncionário, cessando automaticamente na
data final. Permitir o cálculo de desconto de pensão alimentícia para vários dependentes de
um mesmo Íuncionário. Possuir rotina para consulta de pagamento de pensão alimentícia.
Possuir rotina para cadastro e emissáo de autorizaçáo de diárias de viagem para
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funcionários. Controlar cálculo do INSS e do lR dos Íuncionários que acumulam dois cargos

permitidos em Lei, para o correto enquadramento na faixa de cálculo e no teto

previdenciário. Possuir rotina para inÍormar os valores descontados de lR e base de cálculo

de lR, bem como os valores descontados de previdência e base de cálculo de previdência já

descontados e apurados em outras empresas para compor o cálculo da folha de

pagamento, visando o correto enquadramento nas Íaixas de desconto dos impostos. Possuir

ietátOrio para emissão dos salários de contribuiçáo para o INSS. Permitir configuração para

calcular automaticamente a diferença entre um cargo comissionado e um cargo efetivo
quando um funcionário eÍetivo assume a vaga. Permitir conÍigurar e calcular médias para

férias, 13q salário e licença prêmio, e que estas médias possam ser calculadas por no

mínimo: referência, valor e valor reajustado considerando uma tabela especíÍica. Permitir

configurar o cálculo do desconto do DSR (Descanso Semanal Remunerado) na ocorrência

de afàstamentos em virtude de Íaltas. Possuir rotina que permita calcular o valor disponível

da margem consignável, devendo clescontar os empréstimos já existentes e conÍigurar quais

outras úerbas devem deduzir do valor disponível, podendo ser calculado pelo valor líquido

ou bruto da folha de pagamento, ou ainda considerando algumas verbas especíÍicas por

meio de uma base de cálculo. Permitir controlar a emissão das margens consignadas por

um serviço no portal por banco de Íorma que o funcionário consiga realizar a emissão para

putro banco somente depois de determinado período ou mediante liberação manual do

funcionário do departamento de recursos humanos. Possuir rotina para calcular a provisão

de férias, 13e salário e licença prêmio, permitindo ainda disponibilizar os valores
provisionados automaticamente para contabilidade por meio da contabilizaçáo. Permitir

integrar automaticamente as baixas de provisão com a contabilidade juntamente com o

empênhamento automático da respectiva folha. Possuir registro detalhado do cálculo

realizado de cada verba de provento e descontos que compÔe o cálculo de provisáo,

detalhando a Íórmula da verba, e os valores retornados pelo processo. Permitir conÍigurar
para que ao empenhar a resclsão seja possível automaticamente gerar estorno ou ajustes

de saldos de provisão do Íuncionário. Possuir relatório que apresente os saldos de provisáo

por Íuncionário por tipo (férias, 13e salário e licença prêmio), permitindo o detalhamento dos
proventos/descontos provisionados e baixados, bem como eventuais ajustes e estornos
realizados. Possuir rotina que permita relacionar ao funcionário uma determinada Íunção
gratificada, permitindo indicar uma reÍerência ou percentuai e período de recebintento,

devendo ainda calcular o valor automaticamente ern folha de pagamento. Possuir rotina que

permita cadastrar Íuncionários recebidos por disposição que não possuem contrato com a
entidade, gerando também as informações para o portal da transparência. Possuir rotina
para gerar cálculo de vale-alimentação para os funcionários, conÍorme conÍiguração e
relacionamento dos funcionários com direito. Possuir rotina que permita exportar em arquivo

texto o recibo de pagamento dos Íuncionários para impressão em gráÍica. Permitir alterar o
código de funcionário (matrícula) para qualquer outro código ainda náo existente na

entidade. Pernritir conÍigurar pai'a relacionar automaticamente o nível salarial inicial quando

realizaCo o cadastro do contrato do Íuncionário. Permitir conÍigurar para que no lançamento

de proventos e descontos variáveis gere alerta inÍormando se o Íttncionário que está sendo
realizado o lançamento possui cargo comissionado. Possuir rotina que permita controlar a

apresentaÇáo de documentos de dependentes para direito ao recebimento de salário-
família, controlando e cessando o pagamento conÍorme a validade indicada. Permitir gerar

as informações de admissão e rescisáo de celetistas necessárias ao CAGED para

importaçáo no soÍtware do tMinistério do Trabalho. Permitir gerar arquivos para crédito em

conta-corrente da rede bancária, emitindo ainda relatór'io com relação dos créditos contendo
matrícula, nome, conta-corrente e valor a ser creditado. Possutir rotina para gerar as

inÍormaçóes e exportar o arquivo para RAIS. Possuir rotina para gerar as inÍormaçoes e

exportar o arquivo para DIRF. Permitir a emissão do comprovante de rendimentos do
funcionário para declaração de imposto de renda. Permitir a inclusão de autônomos no

arquivo da SEFIP/GFIP de Íorma automática, buscando os dados necessários diretamente
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dos empenhamentos realizados no sistema de contabilidade. Possuir rotina para gerar o

arquivo para SEFIP/GFlP. Possuir rotina para gerar o arquivo para GRRF. Possuir rotina
para gerar o arquivo ÍVANAD. Possuir rotina para exportar e importar arquivos da consulta

em lote de qualificação cadastral do eSocial. Possuir rotina de consistência de base de

dados visando identificar problemas ou Íaltas de informações exigidas no eSocial, sendo
que juntamente com as inconsistências apontadas deve ser descrito uma sugestáo de

correçáo. Possuir rotinas que permitam gerar, assinar, enviar e recepcionar retorno de

eventos para a produção do eSocial quando o mesmo entrar em vigor. Possuir rotinas que

permitam gerar, assinar, enviar e recepcionar retorno de eventos para a produção restrita do

eSocial, de forma totalmente independente da Produção. Possuir rotinas que permitam
gerar, assinar, enviar e recepcionar retorno de eventos do eSocial em base de dados Única

e sistema único, dispensando qualquer tipo de integrador ou sistema terceiro/externo para

realizar qualquer etapa do processo. Possuir processo automático que verifique e processe

os retornos dos lotes dos eventos enviados ao eSocial, dispensando a necessidade de o
usuário efetuar requisições manualmente. Possuir indicadores gráÍicos que permitam

veriÍicar a evolução da Íolha de pagamento nos últimos anos e nos últimos meses, exibindo
total bruto, total de descontos e total líquido. Possuir indicadores gráÍicos que permitam

veriÍicar os gastos com horas extras, gratificações, insalubridade, etc. por secretaria,
configurando quais verbas irão compor os indicadores do gráfico. Possuir indicadores
gráficos que permitam verificar a evolução dos gastos com horas extras, gratificações,

insalubridade, etc. por mês e por ano, corrÍigurando quais verbas irão compor os indicadores
do gráfico. Possuir indicadores gráÍicos que permitam identificar o perÍil do quadro de

funcionários, contendo percentual de Íuncionários por: centro de custo, grau de instrução,
sexo, cargo, classificação funcional, regime, estado civil, faixa etária e faixa salarial bruta.

1 .3.1.10. SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHADOR:

Possuir cadastro de atestados médicos com informações mínimas de: proÍissional de saÚde

emitente, múltiplos ClDs relacionados, motivo do atestado, data início e final, hora início e

final, data de apresentação/entrega, número do protocolo, situaçáo, permitindo ainda incluir
anexos. Possuir relatório de comprovante de entrega de atestado médico, permitindo ainda
conÍigurar se deve ser impresso automaticamente após o cadastro do atestado médico.
Permitir configurar se a data de apresentação/entrega e número do protocolo do atestado
médico serão gerados automaticamente ou devem ser inÍormados manualmente. Possuir
cadastro de juntas médicas por data de vigência com identificação dos proÍissionais de

saúde que a compõem. Possuir cadastro de laudo médico e parecer de junta médica
relacionados a atestados médicos. Possuir relatório de atestados médicos, permitindo Íiltrar
por período, Íuncionário, cargo, regime, motivo, médico, regime, local de trabalho, centro de

custo e ClD. Possuir rotina para registro de inspeções de segurança, permitindo indicar
data, horário, responsável pela inspeção, e permitindo ainda cadastrar os detalhes da
inspeção por meio de um formulário personalizado. Possuir rotina para construir formulários
personalizados de inspeçáo de segurança, permitindo a impressão do Íormulário em branco
para preenchimento manual, e também com opção para preenchimento conforme os dados
já registrados no sistema. Possuir rotina para cadastro e controle das reuniões da CIPA,
indicando o tipo de reunião (ordinária ou extraordinária) data, hora, local e participantes
gerados automaticamente conforme a comissão selecionada, devendo permitir ainda adiar a

reunião registrando justificativa e nova data, registro da ata da reunião e lançamento das
presenças dos participantes. Permitir a emissão do PPP (Perfil Profissiográfico
Previdenciário) conÍorrne as inÍormaÇões já cadastradas para o respectivo funcionário
(cargos, locais de trabalho, ASO, CAT, etc.) e riscos indicados no LTCAT. Possuir rotina
para cadastro de restrição médica de funcionários, informando o tipo de restriçáo (por

exemplo: readequação e reabilitação), período, proÍissional de saúde, múltiplos ClDs, e
registro de acompanhamentos com data. Permitir configurar envio de e-mail automático ao
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responsável pelo departamento de recursos humanos quando uma determinada restriçáo

médica estiver próxima ao seu prazo Íinal. Possuir rotina para cadastro de visitas técnicas

realizadas pelos profissionais clo departamento de segurança e medicina do trabalho,

indicando pelo menos o tipo de visita, responsável e detalhes. Possuir rotina para cadastro e

controle os extintores, relacionando no mínimo o responsável, Íornecedor, localizaçã0, data

de instalaçáo e data de validade. Possuir rotina de solicitações médicas, permitindo aos

profissionáis de saúde o registro de solicitaçÕes diversas aos funcionários (como por

exemplo, encaminhamento para especialistas, prescrição de medicamentos, solicitação de

exames complementares, etc.), permitindo ainda a emissáo da respectiva solicitação.

Permitir a emissáo de prontuário em segurança e medicina do trabalho do funcionário,

permitido emitir em um mesmo relatório no mínimo informações sobre: atestados médicos,

acidentes de trabalho, EPI/EPC entregues, atestados de saúde ocupacionai, laudos

médicos, pareceres de junta médica, restrições médicas e solicitações médicas. Possuir

rotina para cadastro de planos de saúde, permitindo indicar o nÚmero ANS do plano, e as

verbas para descontos de mensalidades e despesas extraordinárias em folha de

pagamento. Permitir rela<;ionar Íuncionários aos planos de saúde, permitindo indicar no

míãimo: data de adesáo, número do contrato (carteirinha), valor da mensalidade do titular,

dependentes, data início e Íinal de cada dependente, valor da mensalidade de cada

pefendente, número do contrato (carteirinha) de cada dependente, bem como, as despesas

bxtraorclinárias (consultas, exames médicos, etc.) e devoluções separadamente por titular e

dependente. Gerar de forma automática as inÍormaçÕes dos planos de saÚde, como

mensalidades e despesas mensais, separadamente entre titulares e dependentes na

geração das inÍormações da DIRF e na emissão do comprovante de rendimentos. Permitir

õalcutar um valor patronal do plano de saúde da ntensalidade do titular conforme a Íaixa

salarial do funcionário, de forma que a entidade seja responsável pelo pagamento de um

percentual do plano de saúde do titular.

1.3.1.11. GESTÃO DE TRIBUTOS

Possibilitar cadastrar quantos endereços e contatos forem necessários para uma mesma
pessoa e opção de definir qual registro cadastrado é o principal. Possibilitar o cadastro de

imagens bem como permitir anexar arquivos pdf. Ter Íunção para listar os cadastros do

contribuinte pelo próprio cadastro de pessoa e possuir opçáo de navegação para as telas de

atendimento e do cadastro desse mesmo contribuinte. Possuir cadastro de pessoas Único

integrado com todos os sistemas da prefeitura, utilizando o mesmo código para Íacilitar a

identiÍicação e locallzaçáo desse cadastro em todos os módulos. Cadastro lmobiliário.

Possuir validação do percentual do quadro de proprietários, sendo que o percentual deve

fechar 1OO%. Possibilidade acessar o cadastro de pessoas a partir do cadastro de

proprietários, sem necessidade de Íechar tela de cadastro lmobiliário. Possuir cadastros de

construções dentro do mesmo cadastro imobiliário, com um boletim separado para cada tipo

de construção. Possuir rotina para cálculo automático do valor venal com possibilidade de

valores diÍérente para base de cálculo para IPTU base de cálculo para lTBl. Possuir tela
para cadastros ilimitados observações, com sequencial e controle da data e usuário de cada

observaçáo. Quando definida a testada principal do imóvel atualizar o endereço do imóvel

automaticamente. Possuir cadastro de áreas não calculáveis, ou com cálculo diferenciado

dentro rlo mesmo cadastro, com possibilidade de náo calcular ou calcular de forma
diÍerenciada. Ex. áreas alagáveis, reserva legal, etc. Controle de isenções por exercício,
período, tipo e percentual. Ex: de 0110112019 a 01i01 12021. Endereço de correspondência
para entrega independente do endereço do imóvel e de pré cadastro de logradouros e

bairros. Poêsuir função de gerar novo cadastro para nova unidade, copiando os dados do

cadastro reÍerência e incrementando a unidade. Rotina de UniÍicaçáo de cadastros, cont

validação de endereço, e cálculo automático de metragens e áreas do imóvel com base nos

cadastros que estão sendo unificados. Rotina de Desmembramento com validações Ce
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campos como área do imóvel e tamanho da testada, utilizando como base as metragens dos
imóveis que estão sendo desmembrados. Ser possível acessar a tela de atendimento
através de atalho dentro da tela de cadastro, sem a necessidade de sair do cadastro. Ser
possível acessar a tela de simulação de cálculo sem a necessidade de sair do cadastro.
Possuir uma central de documentos, onde todos os documentos emitidos para determinados
cadastro devem ficar gravados. Ser possível acessar a Central de documentos, atra,rés de
atalho dentro do cadastro, sem necessidade de sair do cadastro. Função para cadastro de
imagens nas seguintes extensões (..gif; ..png; ..jpg; ..jpeg; ..bmp; ..tif; ..tiff; *.ico; *.emf;
*.wmÍ,*.pdÍ). Possuir histórico de situações cadastrais (baixado, ativo, suspenso, etc).
lmplantar as alterações programadas. Possibilitar relatórios com Íiltros, de dados contidos
em campos do boletim imobiliário. Possibilitar a edição de CEP. Na identificação do
terreno/proprietário, Íazer relaçáo com mapeamento, posicionamento do mesmo e permitir a
impressão do croqui de acesso, partindo de um ponto de referência determinado pelo
usuário. Cadastro de Empresas. O sistema deve possuir histórico das alterações do contrato
social, sendo que os sócios da última alteração cadastral serão considerados para fins de
veriÍicação de débitos e emissão de documentos. Opção de Cadastrar e vincular
profissionais, como contadores, administradores, etc. Após informar Natureza Jurídica,
alternar entre Representante Legal e Contrato Social. No Cadastro de empresas o sistema
deverá possuir atalho para tela de atendimento, central de documentos e simulação de
cálculos, sendo possível a navegação de Íorma rápida entre as telas citadas, sem precisar
sair do cadastro. Cadastros excluídos. Controle de cadastros Mobiliário, lmobiliário, avulso e

Rural que foram excluídos. O cadastro que estiverem em situação excluído deverá
desaparecer das telas cadastrais normais do sistenra (extratos, documentos e tela de
cadastro) Íicando disponível ern tela específica, onde pode ser consultado e restaurado se
necessário. lTBl, ser possível informar quantos vendedores do imóvel existir com
percentuais de venda. O histórico do vendedor deve ser mantido independente da
transferência do imóvel, bem como inÍormar um ou mais compradores com o respectivo
percentual de compra. Possuir parâmetro para constituir ou não o debito do ll'Bl. Caso o

débito esteja parametrizado para não ser constituído no lançamento, isso fará com qLle o

débito não seja considerado em nenhuma rotina do sistema até que seja Íeito o pagamento
da guia, ou seja, o débito passará a existir depois do pagamento. Função de parcelamento
de lTBl. Permitir controlar e emitir lTBl isenta de débitos e impressão do registro de isenção.
Permitir impressáo de documento referente a declaraçáo de quitação do lTBl. Permitir
cancelamento do movimento e débito gerado de lTBl pela mesma tela de emissão. lTBl
online. Site didático (simples) para o acesso. Atualização da correção mensal. O estorno
automático de parcelanrento em atraso. A isenção de taxa de ocupaçáo deve ser Íeita
automaticamente. Revisão automática dos anos anteriores quando necessário. Do Alvará de
Construção incluir a validade de 12 meses. Para as taxas de alvarâ deverá possuir fórmulas
para seu cálculo. Guias de Recolhimento. Conter alvará de Demolição. No item do projeto
deve constar área existente, ampliação e reÍorma. Para o alvarâ de regularização deverá ser
compilada a inÍormaçáo que é alimentada no CVCO - CertiÍicado de Vistoria Conclusão de
Obras, para que as taxas diferenciadas (proposta da regularização) sejam computadas
automaticamente no IPTU. Na expedição do Alvará Comercial deverá constar a informaçáo
se há o CVCO - Certificado de Vistoria Conclusão de Obras do imóvel emitido. Possuir um
controle de permissão em guias de recolhimento por usuário, onde o usuário só pode lançar
e/ou excluir débitos para a guia que tiver permissã0. Possibilitar o cadastro de várias Íormas
de pagamento, disponibilizar estas na web ou não e conÍigurando o desconto para a
respectiva forma de pagamento. Possibilidade de liberar ou não a emissão de carnês de
uma guia de recolhimento. Receitas, Aproveitamento do cadastro de contas contábeis Íeito
pelo sistema de contabilidade, evitando retrabalho. Parametrização de conta contábil
Principal, Desconto, Renúncia, Restituição e Deduções. Reparcelamento, possibilitar
controle de reparcelamento por usuário, onde cada tipo de reparcelamento possa ser
liberado ou não para determinado usuário. Possibilitar cadastrar juros por número de
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parcelas. Calcular juros de financiamento em receita específica para tal. Ter opçáo de

simular quitação de contrato de reaparelhamento, aplicando os descontos dos juros de

financiamento calculados. Opção para estorno em massa de parcelamentos com mais de

três parcelas vencidas. Ittlanter o mesmo exercício dos débitos de origem nos débitos

reparcelados. Carnes. Possibilitar de forma prática a emissáo completa de carnês, com

capa, identificação, cota única e parcelas etn ordem a ser escolhida pelo usuário. (Ex:

Cadastro, Nome, Quadra/Lote), Rotina para emissáo de cota Única com desconto após o

vencimento, com liberação especial para emissáo. Pagamentos, possuir rotina de baixa

automática, onde o sistema deve identificar o banco, conta bancária, convênio e data de

crédito automaticamente de acordo com o arquivo. Possuir função de veriÍicaçáo do arquivo

antes de executar as baixas para realizaçáo dos pagamentos. Fazer controle de crédito

tributário do contribuinte, para casos de pagamento for a maior ou pagamento em

duplicidade. Opção para correção do nosso Número, possuir atalho para acessar dados do

bloqueto, pagamento ou crédito criado a partir da tela de execuçáo do arquivo de baixa.

Possuir Íunçáo de acerlo de pagamentos, onde seja a possível abater créditos em parcelas

em aberto. Possuir rotina para importação dos arquivos de pagamento eÍetuados na

Sanepar da coleta de lixo. Cobrança: Permitir conÍigurar mais de modelo de notiÍicaçáo de

dívidas. Fazer validaçáo de endereços para notificações geradas, a Íim de evitar a emissáo
,de notificações com errdereço incompleto. Dívida Ativa. Permitir incluir débitos em um livro

de dívida ativa já existente. Possibilitar Íazer manutenções nas Certidões, como inclusão

e/ou exclusáo cle débitos de uma determinada Cerlidão e ainda permitir o cancelamento

desta. Possibilitar gerar urna única Petições de Dívida Ativa para mais de uma GDA do

mesmo contribuinte. Permitir a manutenção de petição, tais como cancelamento e

inclusão/exclusão de CDA. O sistema deve possuir uma opção simpliÍicada para

atendimento ao contribuinte, onde seja possível visualizar e imprimir extrato de débitos,
agrupando por cadastro, acessar através desta tela as informações do cadastro do

cóntribuinte ou do imóvel, visualizar o histórico de pagamentos, requerimentos,
cancelamentos, bem como toda informação financeira e cadastral do imóvel do contribuinte.

O Sistema deve fazer gravação de log de todas as funções executadas (consulta, alteraçáo,
gravação, cálculos, etc). Possuir alta segurança para os casos de cancelamentos, baixas e
revisões de débitos. Deve ter também opção de imporlar e gerir logs advindos de outros
sistemas convertidos. Opçáo de importar arquivos do simples nacíonal, tais como: Eventos,

empresas abertas, encerradas, enquadradas ou desenquadradas, sendo possível fazer

comparativo com os cadastros municipais existenles na base municipal e apresentar as

divergências. Cálculos: Permitir gerar quantas simulações necessárias para todos os tipos
de débitos existentes (IPTLJ, lSS, Alvará, Avulso e Cemitério) sendo possível visualizar os

valores do débito e base de cálculo, e optado Lrela geração definitiva ou não do cálculo.
Possuir atalhos dentro das telas cadastrais para geração de cálculo/simulações. Ter opção

de mesmo após calculado os débitos, náo mostrar os mesmos em extratos ou tela de

atendimento, ex: quando calculado IPTU de exercício seguinte, possuir mecanismo para que

o débito náo seja apresentado, afim de evitar emissáo de guias ou extratos e recebimento

de dívidas de exercícios posleriores ao vigente. Sistema possui integração com sistema de

protocolo, onde protocolos criados no sistema de protocolo possam ser
visualizados/alimentados no sistema tributário, e seja possível a criaçáo de processos

dentro do sistema tributário e visualizados/alimentados no sistema de protocolo. Possuir
integraçáo com sistema de Processos Judiciais, para ajuizamento automático no sistema
Projudi. Possuir integraçáo total com sistema de Nota Fiscal de Serviço Eletrônica, para que

alterações cadastradas no sistema de Nota Fiscal Serviço Eletrônica atualizem
instantaneamente se aprovadas pelo Fiscal Tributário, bem como alterações Íeitas no

sistema tributário atualizem instantaneamente o sistema de Nota Fiscal Serviço EletrÔnica.

lmportação dos arquivos do S.N. (PGDAS-D e dívida ativa). tr/alha Íiscal com DIMP.

lntegração com a Nota Fiscal Serviço Eletrônica Nacional.
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1.3.1.12. GESTÃO DE TRIBUTOS ON LINE . PORTAL DO CONTRIBUINTE

Ter opção de o contribuinte visualizar avisos parametrizados pela administraçáo tributária;
Ter opção de pesquisa para os contribuintes chegar nas ÍunçÕes desejadas, sem a

necessidade de seguir os menus. Ter opçáo de emissão de certidões negativas de débitos
pelo contribuinte (CPF/CNPJ); ter opçáo de emissão de certidÕes negativas de débitos pelo
cadastro municipal (lmobiliário, tVobiliário, Avulso, Rural e Cemiterio). Ter opção para o

contribuinte consultar através de seu documento CPFiCNPJ, quais cadastros estão
vinculados em seu nome. lnformando em tela as informações de seus cadastros. Ter opção
do contribuinte acessar manuais orr documentos legais, deÍinidos e parametrizados pela

administração pública, exíbidos em uma lista e divididos por categorias, para que o

contribuinte realize downioad ou visualização de tais documentos em PDF; Ser desenvolvido
com recurso CAPTCHA (Completely Automated Public Turing test to tell Computers and
Humans Apart), que signiÍica teste de Turing público completamente automatizado para
diÍerenciação entre computadores e humanos, utilizado como Íerramenta antispam que

ajuda a evitar tentativas de acesso por programas de spam, antes de enviar a mensagem do
Fale Conosco; Permitir consulta de débitos vencidos ou a vencer do Cadastro lmobiliário,
Cadastro Ívlobiliário, Cadastro Rural, Cadastro de Cemitério, Contribuição de lt/elhoria e
Outros Débitos existentes. Permitir a geração apenas do código de barras em tela, e opçáo
para copiar o mesmo para pagamento via aplicativos. Permitir seleção de todos os débitos
de uma única vez ou selecionar débitos individuais para inclusão na guia de pagamento;
permitir emissão de guia de pagamento em formato PDF no padráo Febraban ou Ficha de
Compensaçáo; gerar código de autenticidade com dígitos veriÍicadores nos documentos
impressos para consultas posteriores.

1.3.1.13. INTEGRADOR PROJUDI

Permite administrar todas as etapas dos processos jurídicos otimizando as rotinas do
Departamento Jurídico. Proporciona economia de tempo no cadastramento e movimentaçáo
dos processos lnterligado ao Projudi e ao sistema tributário, onde é possível acompanhar e
tramitar na instância dos processos e ainda acompanhar os registros atualizados das
Certidões de Dívida Ativa e Petições. Conta com Agenda corporativa onde é possível
controlar audiências, prazos, reuniões e demais tarefas, com opções de alerta dos
compromissos, conÍiguração de alertas paru o processo; Fases dos processos;
armazenando das partes, lista as CDA com seus respectivos registros, registra os Protocolo,
registra os Apensos do processo, registra os apensados do processo, armazena Valor
Causa, armazena Valor Precatório, integraçáo com o PROJUDI do Estado do Paraná,
ajuizamento das CDA's via WebService, permite ajuizar até 50 cda's em lote assinando
digitalmente petições e certidões sem a necessidade de ferramentas externas. Agenda
individual do servidor; Planejamento e Gerenciamento de Soluções em Jurídico;
Organizaçáo funcional; Consulta ao Processo judicial eletrônico;

1.3.1.14. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Possuir importação das receitas e despesas; possuir tela de visualização do gasto de
pessoal, demonstrando de mês a mês o valor do gasto em tela pelo valor liquidado ou
empenhado, permitindo a exportação em pdf ou Excel. Permitir a conÍiguração da própria
entidade de Íormulas de cálculo que compõe o índice do relatório com gasto de pessoal.
Possuir em tela visualização em gráfico da evolução do gasto com pessoal entre exercício
atual e anterior.

'r.3.1.15. NOTA FTSCAL ELETRONTCA DE SERVIÇOS
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Deverá ser multiusuário, permitindo a execução de tarefas concorrentes pelos contribuintes
do município. Permitir consulta pública de serviços e alíquotas cadastrados no município.
F,ermitir consulta pública de CNAE cadastrados no município. Permitir consulta pública de

serviços Íiltrados por código ou descrição de CNAE. Permitir consulta pÚblica de CNAE

filtrado por código ou descrição de serviço. Permitir imprimir o resultado da consulta dos

itens de serviços vinculados ao CNAE. O soÍtware de nota fiscal serviço eletrônica e o

sistema tributário devem utilizar um banco de dados único, atualizando automaticamente os

dados do sistema de gestão tributária utilizado pelo Município. Ou seja, toda informação
introduzida no soÍtware deverá alualizar, imediatamente quando autorizado pelo fiscal,

também o banco de dados do sistema de Gestão Tributária utilizado pelo lvlunicípio. Deve

usar o mesmo banco de dados do sistema tributário, uniÍicando a base de inforrnações e
evitando redundâncias e inconsistências entre os módulo. Deve obedecer ao padráo

ABRASF versáo 2.0. Possuir senha criptografada para sistema, banco de dados e
transmissáo de dados, utilizando algoritmos de hash tais como: lt/D5. Permitir acesso às

empresas aos contribuintes e contadores liberados, de forma individual, podendo acessar

todas as empresas sem retazer seu acesso. Permitir vincular um cadastro de contribuinte

com várias empresas, desde que ele tenha algum vínculo com a empresa. Possuir

impressáo de guia de recolhimento para declarações mensais de serviço. Permitir a

autenticação de acesso ao sistema pelo CPF. Permitir a autenticação de acesso ao sistema
por e-CPÉ padrão ICP BRASII-. Perrnitir que o contribuinte informe dedução de mercadoria

no valor da base de cálculo da nota, respeitando as regras definidas em Leis ou Decreto, e o

% permitido pela prefeitura. (Ex: Notas de construção civil). Permitir que o contribuinte

emissor de NFS-e, tenha opção de gravar notas modelos, para que nas suas próximas

emissões se tratan«Jo do mesmo item de movimento, não precise preencher todas as

inÍormações da nota novamente, apenas mudar o tomador de serviços. Permitir ao usuário

do sistema, que esteja vinculado em mais de uma empresa emissora de NFS-e, a opção cle

definir uma empresa como padrã0, sendo assim toda vez que esse usuário logar no sistema
já venha logado na empresa deÍinida pelo mesmo. Ter opção de o usuário deÍinir seus

iomadores de serviços como favoritos. Permitir que contribuinte visualize a evolução em

gráÍicos, de suas movimentações de valores dos últimos 12 tneses de serviços
prestados/tomados. Ter opção de autenticaçáo de NFS-e e RPS. Ter opção aos

contribuinles de ler o OR CODE da nota, onde o sistema encaminhe o usuário para o site

com os dados já alimentados e disponibilizar a impressão da nota em PDF, Xlvll e
Documento de autenticação da nota. Durante a autenticação de Notas, ter opção de imprimir

a Nota, baixar Xtr/L ou imprimir documento do município comprovando autenticidade do

documento Íiscal. Permitir o contribuinte emissor de NFS-e, cadastrar as alíquotas de

impostos estadual e federal para que calcule de forma autontática na emissão da Nota.

Permitir que seja realizado cadastros de usuários secundários e que o contribuinte forneça a
seus usuários diretos de acessos a determinada Íunções do sistema emissor de Notas. Na

pesquisa de notas do contribuinte, ter opção para Íiltrar na ordem desejada, conforme

colunas disponíveis na tela de pesquisa. Permitir consulta de empresas optantes pela

emissão de NFSe, filtradas pelo Nome, CNPJ ou CPF, inscrição municipal, entre outros

filtros. Deverá ser possível visualizar os dados de endereço e contato das empresas

consultadas. Permitir abrir o endereço da empresa optante de NFSe em aplicaçáo de mapa.

Permitir efetuar download Ce arquivos disponibilizados pela prefeitura tais como: leis,

decretos, requerimentos entre outros, Permitir a criaçáo do usuário para acesso a ârea

restrita. Caso exista algum registro de pessoa com este CPF na base do sistema tributário,

deverão ser reaproveitados os dados da pessoa preenchendo automaticamente os campos.

Quando não existir, habilitar cs campos para preenchimento. Permitir inÍormar uma senha

na tela de cadastro de usuário. Permitrr editar a.s sLlas informaçóes de usuário, tais como:

nome, data nascimento, rg, endereço, informações para contato e senha. O soÍtware deverá

disponibilizar uma rotina para redefinição de senha, em caso de perda ou esquecimento cla

mesma por parte do contribuinte, utilizando o e-mail informado no cadastro para envio da
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nova senha. Permitir acesso somente a empresas que estejam homologadas pelo

departamento de tributação do município. ldentificar que o usuário é um Íuncionário público

com acesso a gestáo e controle do ISSQN, ligado ao departamento de tributaçáo do

município a qual permitirá manipular todos os cadastros mobiliário habilitados para utilização

do software,'sem a necessidade de existir um login especíÍico para cada cadastro de

empresas. Permitir que um usuário já cadastrado e com direito de liberação de acesso,

adicione, edite ou remova a liberação de um novo usuário as mesmas empresas, deÍinindo

quais rotinas o usuário secundário terá acesso. Ter opção de conÍigurar mensagens para

ser enviadas por e-mail aos contribuintes em determinados eventos do sistema; permitir ao

corrtribuinte emissor de NFS-e, solicitar RPS (Nota em Branco) aos Íiscais do município,

possibilitando ao mesmo durante a realizaçáo do serviço fazer o preenchimento manual

desse documento e repassar a seu tomador. Na sequência será exigido que o contribuinte

emita a nota Íiscal, informando o número da RPS correspondente. Além da solicitação do

RPS, permitir que sejam eÍetuadas consultadas de todas as RPS visualizando se estáo

autorizadas ou não, com opção para baixar todos os documentos para utilizaçáo. Programa

Nota Pontalense.

1.3.1.1 6. OBRAS PÚBLICAS

Possuir cadastro do bem com as inÍormações de localização, descriçáo do bem, Grupo do

Bem (Próprio/Propriedade de Terceiro), Espécie do bem, vínculo com o código patrimonial e

suas coordenadas geográficas. Cadastro de Íiscais para acompanhamento da obra; Possui

cadastro dos dados de contratos vinculados a obra: Empresa Contratada, Engenheiro

técnico responsável, valor do contrato, dados sobre seguros, vigência do contrato,

notiÍicações e seus aditivos; Possui controle das Ordens de Serviços sobre as intervenções

ocorridãs no bem: cadastro de ART, ca.dastro de CNDs, cadastro de CEI (Matrícula), dados

de Licitação e convênios, contrato da ordem de serviço, acompanhamento da execução da

obra, controle de recebimento provisório, operação de crédito, membros participantes da

ordem de serviço, com opção de impressão de termos de paralisação/reinício, definitivo e

provisório; Relatórios Gerencias: Acompanhamento de Ordem de Serviço, NotiÍicações,

Notificações Administrativas, relação de Ordens de serviço, relação de Contratos à vencer,

entre oútros; Cadastrar as informações do contrato, atualização do seu status e percentual

da evolução da obra. Permite vincular a planilha de preços fornecida pela empresa

vencedora da licitação no layout em atendimento a layouts TCE/PR. Permitir cadastramento

de aditivos contratuais de supressáo ou acréscimo possibilitando vinculação do ato. Permitir

o acompanhamento da obra possibilitando as inÍormações de paralisações ou mediçóes

com postagens de fotos. Possibilitar a integração patrimonial possibilitando a informação de

cadastros de patrimônio. Permitir a emissão de notiÍicações. Possibilitar a visualização das

obras no portal da transparência integrada ao banco de dados Único. Possibilitar a

visualização no portal da transparência do lúunicípio os seguintes dados; Ordem de

serviços, bem vinculado, Descrição da obra, lt/edições, SituaÇão da obra, Empresa que

execútou, Valor do contrato, Data de início, possibilitar visualizar os aditivos ou supressões,
possibilitar visualizar as planilhas, possibilitar a exportação em pdÍ ou excel.

1.3.1.'r7. PATRIMONIO PÚBLICO

No lançamento permitir a imporlação de itens de empenhos cujas naturezas de despesas

são de patrimônio. Os saldos dos empenhos deverão ser controlados de maneira a auxiliar
na gestáo do patrimônio por exemplo ao importar determinados itens de empenhos e
matrimoniá-los o software deverá controlar o saldo remanescente de itens a patrimoniar.

Contabilizaçáo automática atrar,és de tela especiÍica para tal registro. Possuir mais de 10

filtros de busca a bens patrimoniais na tela de cadastro, possibÍlitar a geração de cópias do

bem, evitando assim o retrabalho para cadastramento de bens com inÍormações iguais.
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Possuir tela de baixa múltipla de bens. Possuir registros dos bens e seus dados relevantes

tais como: Número cio tombamento, Descrição, EspeciÍicação, Valor da aquisição, Valor

Atual, Foto do bem, Estado de conservação (com histórico de troca), Categoria (com

histórico de troca), Localização (corn histórico de troca), Campo para observaçã0. Controlar

o saldo de empenhos, ou seja, tleverá manter saldo de empenhos de despesas patrimoniais

e respectivos vínculos entre os empenhos e os bens. Flexibilizar os registros de locais ent

quanios níveis a entidade necessitar. Possuir registros de nranutenções de bens, para

gerenciamento dos bens que estão em manutençã.o e a quantidade de vezes em que houve

manutenção deste benr, para análise de possível descarte. Possuir registros de todos os

tipos de movimentos de bens tais como: Baixa de bens, Correções de valores de bens,

Transferências de bens. Possuir registro de imóveis com as informações, tais como:

lnscrição cadastral, lVatrícula, Data da IVIatrícula, Todo histórico de controle de registro do

imóvei, Endereços, Coordenadas geográÍicas (com lristórico de mudança), Ívledidas do

imóvel (com hislórico de nrudança), Gerenciamento, Consulta de todas as intervençóes já

realizadas no imóvel. Possuir ficha individual de todas as operações iâ realizadas nos bens

em ordem cronológica, possibilitando a visualização da operação e dos valores a cada

etapa. Possibilitar iegistros de inventários de bens, permitindo consulta consolidada por

contas contábeis e ôeus respectivos valor. Permitir a vinculaçáo de quantos arquivos

digitalizados forem necessários para cada bem tombado. Possuir rotina que permita a

co-ntabiliração mensal automática, com a execução de lançamentos contábeis de acordo

Gom as contas contábeis dos bens e operações e seguindo parametrização executada, com

relaçáo a contas e contrapartidas.

1.3.1.'18. PLANEJAMENTO (PPA, LDO, LOA)

Possuir tela de cadastros de parâmetros de receitas e despesas, permitir criar versões do

orçamento de versões anteriores evitando assim retrabalho e evitando duplicidades

po-dendo assim controlar todas e quaisquer alterações no orçamento. Possuir interface

gráfica para À digitação das Receitas PPA, sendo ela contendo os seguintes campos;

àeverá permitir cadastrar em teta única todas as receitas vinculando as Íontes cje recursos e

seus raieios da seguinte Íorma por exemplo; Fonte iivre 60%, Saúde 15/" e Educaçáo 25iL,

bem como deverá buscar de exercícios anteriores para formar base de cálculo as receitas já

eÍetivamente lançadas. Possuir ferramenta integrada a tela de lançamento que possa

corrigir a projeção da receita para próximos exercícios, Possuit' interÍace gráfica para a

digitàção das dóspesas dc., PPA, para os 4 anos em nível de natureza da despesa contendo;

A-versão do PPA, ói'gão, função, prograrrla, açáo; sendo que dentro da ação deverá

cjemonstrar neste tela única de lançamentos a meta física, para cada ano e para cada ação

selecionada dentro de cleterminado programa, em um programa poderá haver rnais cle uma

ação, sendo que cada ação deverá ser eÍetuada a manutenção das despesas informado ao

nivel de nalureza da despesa detalhando os quatro anos do PPA em tela única de

lançamento, automaticamente deverá ser demonstrado o saldos das Íontes integrados a

tela, Geração automática da LDO, PÍVS, ECA bem como permitir inÍormar a evolução dos

indicadoreô para despesas. No ato da reserva de dotação o sistema deverá realizar a
correlação cla despesa atestando que está em conformidade com o PPA, LDO e LOA do

exercício.
permitir corrigir valores PPA em percentuais Ce Íorma automatizada. Perrnitir aplicar

correção a ,alores das receitas, vinculaçáo de fontes de recursos das receitas PPA. Emitir

relatório gerenciais com QDD, demonstrativos de receitas e despesas. Emitir relatórios de

metodologia e memória de cálculo da LDO, anexo de riscos fiscais.

1.3.1.19. PONTO ELETRÔNICO
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permitir importar marcações de ponto via arquivo texto no padrão AFD _do.Ministério do

Trabalho/lNltMETRO. Permitir realizar conÍiguração do horário noturno padrão (com exceção

por regime), minutos de tolerância para considerar como Íalta na entrada e saída (com

erceção por regime), minutos de tolerância diária para desconto de Íaltas (com exceção por

regime), 
'minutõs 

mínimos para considerar como horas extras na entrada e saída (com

exãeçáo por regime), minutos mínimos diários para considerar como hora extra (com

erceção por regime) e quantidade de minutos para desconsiderar registros de ponto

duplióados. Poséuir 
'cadastro 

de feriados e pontos facultativos, identiÍicando de Íorma

diferenciada nos lançamentos de ponto. Possuir rotina de controle de banco de horas dos

funcionários, permitindo lançamentos manuais de valores positivos (banco de horas),

negativos (folgas/faltas), bem como baixas para íolha de pagamento (pagamentos e

deõcontos),' pãrmitindo ainda relacionar anexos ao respectivo lançamento. Permitir

configurar'e controlar tipos de bancos de horas distitttos, permitindo o controle dos saldos de

cada tipo de banco de horas de Íorma separada. Permitir configuração para estorno

automáiico de saldo positivo de banco de horas, permitindo indicar tipo, regime e dias de

validade, realizando automaticamente o estorno conforme configurado. Possuir relatório de

banco de horas por Íuncionário com totalizador por tipo de banco.Possuir rotina de controle

de banco de dias dos funcionários, permitindo lançamentos manuais de valores positivos

(banco de dias), negativos (Íolgas/Íaltas), permitindo ainda relacionar anexos ao respectivo

lançamento. Pérmitii conÍigurai e controlar tipos de bancos de dias distintos, permitindo o

conirole dos saldos de cadâ tipo de banco de dias de forma separada. Permitir configurar se

as horas extras realizacjas devem ser restringidas, dispondo de rotina de autorizaçáo de

realizaçáo de horas extras e banco de horas, efetuando o lançamento de ponto conforme

configuração e considerando se existe autorizaÇão lançada. Permitir criar escalas de

sobrãavisô e permitir relacionar funcionários a determinadas escalas e dias da semana, de

forma que no processamento do ponto sejam calculadas as horas mensais de sobreaviso

que o iuncionário terá direito a receber, devendo dispor de configuração se as horas

efetivamente trabalhadas dentro da escala de sobreaviso deduzem ou não do sobreaviso

calculado. Permitir configurar um motivo de lançarnento de ponto para gerar no espelho de

ponto um registro nos rãspectivos dias com batidas ímpares. Permitir configurar um motivo

de lançameãto de ponto para gerar no espelho de ponto indicando o total de horas

trabalhádas esperad'as no respectivo dia. Permitir registrar aos funcionários períodos de

hora atividade para abono automático durante o processamento do ponto, indicando data

início e Íim, quantidade de horas e dias da semana. Possuir relatório de hora atividade por

funcionário, permitindo verificar a quantidade de horas e os dias em que possui hora

atividade prevista em determinado período de tempo. Permitir realizar configuração por

motivo cle lançamento de ponto para gerar lançamentos em Íolha de pagamento, como

horas extras, Íaltas, adicional noturno, sobreaviso e banco de horas (positivo e

negativo).Possuir rotina para processamento dos lançamentos de ponto, de forma que os

registros'de ponto e demais conÍigurações realizadas sejam verificadas e as ocorrências

súm apuradas, dispondo na teta de geração de filtros por data inicial e Íinal do período de

apuração, por Íuncionário, por regime, por centro de custo, por local de trabalho, por cargo e

pbr toie. Realizar abono automático, durante o processamento do ponto, de informaçÓes já

cadastradas em outros rnódulos como Íérias, afastamentos, licenças prêmio em gozo,

licença maternidade, atestados, Íeriados, pontos Íacultativos, Íolgas lançadas no banco de

horaó e banco de dias, mediante a conÍiguraçáo de motivos de lançamento de ponto.
permitir realizar configuraçáo se o horário de trabalho do Íuncionário permite compensação

diária autornática, ou !eja, apesar do Íuncionário possuir horário fixo de trabalho esperado é

permitido que o mesmo reaiize compensações no pr'óprio dia, devendo o sistema controlar

automaticamente esta conipensaçáo. Permitir cadastro e configuraçáo de vários tipos de

horários para serem relacionados aos Íuncionários, devendo dispor no mÍnimo de horários:

senranais (indicando hora de início e final para cada turno nos dias da semana), turno

(permitindo indicar hora de início, quantidade de horas trabalhadas e horas de folga) e livre
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(permitindo indicar a quantidade de horas de trabalho esperada por dia da semana).Permitir

ielacionar aos Íuncionários o horário de trabalho esperado em determinado período,

indicando data inicial e final do relacionamento. Permitir ativar serviço no portal para

registros de ponto manuais mediante login, permitindo relacionar os funcionários autorizados

a útilizar este tipo de registro, bem como deve permitir restringir o registro de ponto por

configuração de lP. Permitir ativar serviço de link para registros de ponto com a utilização

de plátaformas(APP), permltindo relacionar os funcionários autorizados a utilizar este tipo de

registro, bem como cJeve pernritir restringir o registro de ponto por conÍiguraçáo de lP.

Permitir ativar consulta dos registros de ponto efetuados via portal de Íorma manual

mediante login .Possuir consulta dos registros de ponto importados e permitir a realização

da manutenção destes registros, porém sem possibilitar a exclusão da marcação

originalmente importada. Ao realizar a alteração de um registro de ponto importado, este

deúe ser marcado como alterado e deve manter a informação original registrada

separadamente. Possuir relatório para controle dos lançamentos de ponto apurados em

deierminado período. Possuir relatório em Íormato gráÍico para controle dos lançamentos de
ponto apurados em determinado período, permitindo ainda a comparação com outros
períodos. Possuir rotina que permita Íechar o processamento de ponto de um determinado

funcionário, de um determinado dia ou de um determinado dia de um Íuncionário, evitando

gue o processo de atualização de lançamentos de ponto altere qualquer registro já fechado,

ímpeclindo também que novos registros de ponto sejam importados. Possuir rotina para

ajustes e conferências do ponto permitindo acessar o dia para inserir a marcação Íaltante,

desconsiderar uma marcação equivocada, eÍetuar lançamentos de abono e ao conÍirmar
possibilitar processar novamente o dia. Permitir emitir o espelho de ponto do Íuncionário,

contendo os registros de ponto esperados e eÍetuados, bem como o detalhamento de todos

os lançamentos de porrto apurados em cada dia, devendo ainda identificar os registros de

ponto que foram ajustados ou inseridos pelo empregador. Possuir indicador gráfico de

absenteísmo nos úitimos 12 meses, permitindo conÍigurar os motivos de lançamento de

ponto que devem compor o índice. Possuir indicadores gráficos que permitam veriÍicar os

iançamentos de ponto apurados por motivo no período atual. Possuir indicadores gráÍicos

que permitam acompanhar o saldo de banco de horas negativo e positivo nos Últimos 12

meses. Possuir indicadores gráficos que permitam acompanhar a quantidade de

Íurrcionários com faltas nos últimos 12 meses. Geraçáo de arquivo para integraçáo com o

software de consig nação.

1.3.1.20. PORTAL DA TRANSPARÊNCIA LC 101/OO

Possibilitar a navegação em ambiente disponibilizado por browser, computadores, e

dispositivos móbile em qualquer Sistema Operacional. Permitir ampliar e reduzir os textos de

visualização. Permitir inverter cores de visualizaçáo clo Portal para cores negritadas com

reduçáo de brilho. Possuir o mapa do site do Portal da Transparência. Possuir manual de

ajudá. Possuir interação com perguntas Írequentes. Possuir recurso de ajuda como tutorial,

onde o tutorial passa por campos da interface gráÍica demonstrando e explicando a Íunção,

Possuir interaçáo como troca de Entidades do lt/unicípio e exercícios a serem consultados.
Possuir menu vertical de acesso as funções permitindo total acesso com Íacilidade as telas

de todos os sistemas. Possibilitar consultas interativas de múltiplas respostas com
possibilidade de exportação para arquivos abertos ou proprietários. Possibilidade de

consultar publicações diversas da entidade que envolvem temas como: Prestaçáo de
Contas, Planejamento/Orçamento, Lei 9.755/98 (Contas Públicas), Lei de Responsabilidade
Fiscal (RREO e RGF), Anexos da Lei 4.320164, Licitações, Lei de Acesso à lnÍormaçáo,
Contratos e Gestáo Pessoal. Possibilitar a visualização da Última atualizaçáo, versão e

número de acessos. ltens obrigatórios que o Menu deve possuir: Possibilidade de criar
Menus personalizados no Portal de Transparência. Permitindo ao órgão vincular Links,

Páginas da lnternet, ou qualquer arquivo dentro dos temas correlatos, bem como destacar
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algum tema nos cabeçalhos das telas. ltens obrigatórios que o sistema de Contabilidade

deve fornecer ao PORTAL DE TRANSPARENCIA: VALORES gerais para o ano;

Possibilidade de impressáo de todas as informações que são disponibilizadas. Possibilidade

de exportar as inÍormações em um ou mais arquivos através de um formato aberto (não

proprietário) ou proprietário. Disponibilizar a afiecadação / despesa do exercício logado

Dispor de gráficos anuais sobre os valores arrecadados, empenhados, repasses recebidos e

repasses ànviados, demonstrando a variaçâo da arrecadaçáo sobre o empenhado Valores

de receita do exercício demonstrando o valor arrecadado sobre o previsto Gastos com

pessoal demonstrando o valor empenhado, liquidado e pago através de gráficos e valores.

bastos com saúde demonstrando o valor empenhado, liquidado e pago através de gráficos

e valores. Gastos com educaçáo demonstrando o valor empenhado, liquidado e pago

através de gráficos e valores fornecedores; Despesas empenhadas com filtros por CNPJ,

Nome do fornecedor, data, somente passagens, compras diretas e somente a pagar e

compras diretas. Despesas Liquidadas com Filtros CNPJ, nome do Íornecedor, data e
número da nota fiscaÍ. Despesas Pagas com Filtros CNPJ, nome do Íornecedor, data e

número da nota Íiscal. Para estas pesquisas deverá demonstrar em tela os dados como

fonte de recurso, data, empenho, liquidaçáo, fornecedor com CNPJ, licitaçáo, modalidade,

ano e número, nota fiscal, valor e saldo. Permitir navegar no empenho aprofundando as

pesquisas de toda a movimentação do empenho, itens do empenho, anulações, liquidações,

retenções, pagamento com a devida conta que Íez Írente a despesa, documentos fiscais

com á chave áe acesso da NF-E, Número e data, permitir acesso e download de anexos.

Permitir visualizar os empenhos somente a pagar. Possuir tela de compras diretas por

Íornecedores. Execução da Despesa; Por órgão, Função, Programa, Projeto, Por elemento,

Gastos com cartões óorporativos, Execuçáo da Receita; Jt/ovimentação de Arrecadação das

Receitas por Natureza da Receita, contendo valores individuais e totais por Categoria

Econômica, Origem, Espécie, Rubrica, Alínea, Subalínea e Detalhamento. lt/ovimentação

das Despesas énvolvendo "Diárias", "Passagens" e "Adiantamentos de Viagem", contendo

valores individuais e totais por Credor. Permitir anexar visualizar arquivos anexados no ato

da diária. ltens obrigatorios que o sistema de Licitaçáo deve fornecer ao PORTAL DE

TRANSPARÊruC|R: Permitir a visualização de licitações em tempo real com os seguintes

filtros, tr/odalidade, Natureza, número de licitaçoes, número de processos, situaçÕes, data

de abertura e objeto, dispondo em tela as seguintes inÍormaçoes; data de abertura,

modalidade ano e número, situação, valor máximo, objeto, recursos e impugnações ao

acessar a licitação selecionada deverá demonstrar todo o movimento ocorrido desde o

cadastro, editais anexados, publicações, cotações, propostas, pareceres, atas, certidões,

adjudicações, homologaçóes, contratos, empenhos, impugnações. Contratos; Data início da

asiinatuia, Modalidadé cia licitação, número, tipo de contrato, número de contrato, nome do

ccntratado. Deverá demonstrar em tela a data inicial e Íinal da vigência, valor contratado.

Navegar na consulta podendo acessar o contrato e visualizando seus aditivos se lançados.

Possibilitar baixar arquivos anexados. ltens obrigal9r19s que o sistema de Folha de

Pagamento deve fornecer ao PORTAL DE -RANSPARÉNCIA: lnformações do quadro de

servidores ativos contendo nome, matrícula, cargo/função, lotação e natureza do cargo;

lnformações Íinanceiras como competência, tipo de Íolha, salário base, vencimentos,

descontôs e liquido, poderrdo acessar quais proventos e descontos Íazem parte dos

lançamentos. lniormações sobre aposentados e pensionistas; lnformações dos servidores

cedidos/recebidos contendo informaçoes de cedidos de ou cedicios para com início e Íim da

vigência; lnÍormações sobre adiantamentos e reembolsos, contendo o nome do usuário,

dáa da prestaçáó de contas, empenho, data do empenho, valor do empenho, valor das

notas, valor reslituídos e arquivos em anexos.; Dados de diárias; lnformações sobre plano

de cargos e salários com seus devidos níveis, vagas totais e ocupadas, com suas Íaixas,

descriç-ões, salário e valor de gratiÍicação. Ajuda de custo demonstrando a matricula e nome

do servidor; Leis sobre atos de pessoal ou link de acesso a leis. ltens obrigatÓrios que o
sistema de Arrecadação deve Íornecer ao PORTAL DE TRANSPARENCIA: Valores
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Arrecadados, em níveis de visão por Natureza da Receita e seus valores. Valores da dívida

ativa; Somente ajuizado ou protestado; Valor da dívida por contribuinte; Mostrar CPF / CNPJ

completo; ltens obrigatórios que o sistema de Patrimônio deve Íornecer ao PORTAL DE

TRÀNSpARÊruCtR: Possuir consulta de patrimônio por tombamentos, descrição, tipo mÓvel

ou imóvel, tipo de incorporaçã0, data de aquisição, situação; Visualizar em tela o valor atual,

nome do bem, valor de aquisição, situaçáo permitindo navegar sobre a consulta

demonstrando o responsável, nota Íiscal, localização e descriçáo da secretaria bem como o

empenho que deu origem a aquisição do bem, demonstrando o fornecedor, data,
jusiificativa, valor empenhado, liquidado, pago e a pagar nesta mesma tela de navegação.

itens obrigatórios que o sistema de Estoque deve Íornecer ao PORTAL DE

TRANSpARÊruCtn: Relação de estoque por centro de custos e produtos, demonstrar o

código de itens, descriçáo, unidade, saldo, custo unitário e custo total, permitindo navegar

entrà os movimentos de entrada e saída com data, quantidade e consumidor. ltens

obrigatórios que o sistema de Frotas deve fornecer ao PORTAL DE TRANSPARÊNCIA:

Relãçáo de veículos contendo os seguintes filtros; veículo, placa, frota, setor, data de

incorporação e tipo de incorporação; Possibilitar a visualizaçáo em tela do nome do veículo,

placa, châssi, renavan, setor e situação com possibilidade de navegar e aproÍundar o
iançamento contendo no mínimo os seguintes dados; Mês, manutençáo, abastecimentos em

valõres, pneus em valores, baterias em valores, gasto total e Quilometragem percorrida,

possibilitando a visualização detalhada dos lançamentos dos veículos. ITENS

bentcnronlos euE o stsrEMA DE poRTAL DA TRANSPARENCIA DEVERA
puBLtcAR ATENDENDO A LEGISLAÇÃO; Lei 4320164; Audiências PÚblicas; cartóes

Corporativos; Contas Públicas (Lei 9755/98); Diário Oficial; Execuçâo

orçamentária/Financeira; lnstrução Normativa 5812011 e 89/2013; Lei de Responsabilidade

Fiécd (RREO e RGF); Leis Municipais; Obras Públicas; Planos de Contas; Quadro de

pessoai; Relação de cessões e permutas; Servidores em geral; Verbas de representações e

Gabinete; Data da última atualização; Filtro de pesquisa por nome da publicação'

1,3,1.21. TESOURARIA

Permitir a totat integração com a contabilidade. Possuir tela Única de central de pagamentos

onde deverão ter ôpções de pagamentos orçamentários e extra orçamentários. Permitir

pagamento de orçamentários e extra orçamentário na mesma tela. Possuir tela de retorno

delemessa bancária possibilitando a importação do arquivo de retorno com a possibilidade

de processar registros enr modelos CNAB 240, OBN 600 e 601 conr a devida integração

com os respectivos bancos. Permitir a conciliaçáo automalizada das contas bancárias

inclusive contas movimento e aplicação que deverá ser realizado as conciliações de forma

conjunta para Íacilitar a visualização dos eventos. Nesta tela de lançamentos deveráo conter

os seguintes elementos para o tesoureiro visualizar Data da conciliaçáo, reduzido da

conta/Écal, saldo contábil conta movimento, saldo contábil conta aplicação, saldo bancário

conta movimento, saldo bancário aplicação. Todo carregamento de lançamentos de receitas

e despesas deveráo ser de forma automática. Caso as contas estejam com diferenÇas entre

lançados e conciliado deverá sair listagem de contas com diÍerenças bem como contas em

aberto de conciliação. Receitas constitucionais como o FPÍt/ (Fundo de participação dos

municípios) deverão ser lançadas na tesouraria evitando assim importações da tributação.

Permitír a importação automatizada de extratos bancários conciliando automaticamente os

lançamentos com possibilidade de conciliar por documento e valor, data e valor, documento,

data e valor.
Possibilitar o cadastro de contas bancarias e suas respectivas contas contábeis, cadastrar

seus responsáveis Íontes de recursos e dados do CNAB240 e OBN600. Permitir consultas

de plano de contas contábeis e saldos das contas e suas vinculações com consulta
integrada de saldo anterior, valor débito, valor crédito e saldo atual, podendo ainda consultar

os üalores dos lançamentos diários e emitir o razáo em tela de impressáo. Possuir tela de
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baixa de pagamentos devendo possuir; informação para conta bancária, data, tipo de

documento, Àúmero do documento, tipo de despesa extra orçamentário e orçamentário,
possibilitando pagamentos extra orçamentários e orçamentários, buscando

automaticamente o número da licitação e ordem de pagamentos, permitindo pagamentos de

vários empenhos simultâneos, com possibilidade de emissão de cheques e anexação de

documentos digitais. Permitir estorno de pagamentos. Possuir tela de retorno de remessa

bancária possibilitando a intportaçáo do arquivo de retorno com a possibilidade de processar

registros. Possuir tela de conciliação bancaria devendo possuir as seguintes características;

data, reduzido da conta/tocal, saldo contábil conta movimento, saldo contábil conta

aplicação, saldo bancário conta movimento, saldo bancário aplicaçáo, carregar

automaticamente tançamentos das contas movimento e aplicação, possibilitar aplicar a data

do documento automaticamente na data de regularizaçào, permitir Íazer lançamentos

manuais.

1.3.1.22. PROTOCOLO

Possibilitar a criação de protocolos e visualizaçâo de suas tramitaçóes sendo que o

protocolo deverá ser por setor. Permitir a vinculaçáo entre processos. Possuir anexação de

processos em arquivos. Possibilitar a correção do Íluxo de processos. Possibilitar o controle

iotal entre abertura, encaminhamento, recebimento, Íinalizando a transaçá0, com a

conÍirmação do usuário do local de destino de cada tramitação. Possibilitar através de

parâmetros, do bloqueio das movimentações, quando existirem processo a receber em

atraso, para assim agilizar e manter os procedimentos em dia. Possibilitar comunicação via

e-mail automaticamente para requerente sobre tramitações do seu processo, como

recebimentos e arquivamentos sendo possível ter acesso via internet de seus trâmites com

usuário e senha. Possuir integraçáo entre os módulos internet, de uso do cidadáo, e o

produto padrão de uso da entidade, do sistema de Tramitação de Processos, sem

redundância de dados entre os sistemas. Possuir credenciais para logon (cpf, Rg, nome

completo, teleÍone) no módulo internet, a fim de garantir o sigilo das inÍormaçóes pessoais e

dos processos do requerente. Para tanto, poderá utilizar-se de protocolo e senha ou ainda

de um identificador (login), senha. Possuir consulta por CPF, ano ou nÚmero para Íacilitar a

busca de protocolos cadastrados. Possuir consulta que permita o cidadão pesquisar os

campos para abertura de protocolos. Possuir funcionalidade onde o requerente tenha a

opção de efetuar abertura de processo de na WEB. Possuir Íuncionalidade que possibilita a
impressão do processo em qualquer Íase que ele se encontre. Possibilitar receber ou

encaminhar processos. Possibilitar cadastrar ou referenciar processos. Possibilitar a

correção de fluxos do processo. Possuir consulta específica ou geral que permita o

requerente acompanhar a tramitação do(s) seu(s) processo(s). Deve apresentar o processo

ou uma lista dos processos, com número, data, assunto e sub assunto. De Íorma

complementar às informações citadas, os detalhes de um processo devem conter: o
endereço, a súmula e as tramitações entre órgáos da entidade.

cLÁusuLA SEGUNDA - DAS coNDlçoES DE ExEcuÇÃo Do sERVIço

2.1. DAS ESPECTFICAÇOES MíNIMAS DOS SERVIÇOS COMPLEMENTARES AS

LICENÇAS DE USO DOS SOFTWARES

2.1.1. IMPLANTAÇÃO (Diagnóstico, ConÍiguração, migração de inÍormações e

habilitação do sistema para uso):

2.1.1.1. O prazo para a execuçáo dos serviços de migração/conversão de dados e
implantacáo do sistema será de 45 (quarenta e cinco) dias. Sendo o prazo para

migraçáo de 30 (trinta) dias e o prazo para implantaçáo de 15 (quinze) dias. A
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contagem do prazo pa-a a exec,ução dos serviços inicia-se a partir do

receblmento da Ordem de Serviço / empenho pela CONTRATADA'
sendo que todos os dados da base legada devem ser transÍeridos.
Para viabilizar o funcionamento de seu sistema, a contratada deverá realizar a
implantação, compreendendo o diagnóstico, configuração, habilitação do sistema

para uso, conrrersão / migração e o aproveitamento de todos os dados cadastrais

e informações dos sistemas em uso, cuja responsabilidade será da empresa

contratada, com disponibilização dos mesmos pelo CONTRATANTE para uso,

cuja migraçáo, conÍiguração e parametrização será realizada.
n higràçaó conrpreenderâ a conclusão da alimentaçáo das bases de dados e
tabelás para permitir a utilização plena de cada um dos soÍtwares e aplicativos;

O trabaiho operacional de levantamento dos dados cadastrais que Íor necessário

à implantaçáo eÍetiva do Sistema é de responsabilidade da CONTRATANTE,

com o suporte da empresa provedora do Sistema;
Nesta etapa deveráo ser migrados todos os dados já existentes do software

atualmente em uso, incluindo dados do portal transparência com seus arquivos já

carregados.
A migraçáo de informações da CONTRAI-ANTE, até a data de execuçáo desta

fase éao de responsabilidade da.ernpresa Íornecedora dos softwares, cabendo a

contratante a disponibilizaçâo dos backups em Íormato legívei das atuais bases

de dados, e a oosterior conÍerência dos dados'
A Contratante não dispõe de diagrama e/ou dicionário de dados para

fornecirnento as ernpresas vencedoras da licitação, devendo as mesmas migrar /
converter a partir de cÓpia de banco de dados a ser fornecida.

As atividades cle saneamento/correção dos dados são de responsabilidade da

CONTRATANTE com a orientação da equipe de migraçáo de dados das

CONTRATADA. lnconsistências e erros na migração são situações previstas em

qualquer migraçáo de dados e que serão resolvidas de comum acordo entre as

partes, mediante termos e cronogramas de trabalho em conjunto'
ôonsidera-se como necessários na fase de implantação de sistemas a realizaçâo

de:
2.1.10.1. Adequaçáo de relatórios, telas, layouts com os logotipos padrões do

contratante;
2.1.10.2. ConÍiguração inicial de tabelas e cadastros;
2.1.10.3. Estiuturação de acesso e habilitações dos usuários;
2.1.10.4. Adequação das Íórmulas de cálculo para atendirnento aos critérios

adotados Pelo CONTRATANTE ;

2.1.10.5. Ajuste de cálculo, quando mais de urna fórmula de cálculo é aplicátrel

simultaneamente.
A configuraçáo visa à carga de todos os parâmetros inerentes aos processos em

uso peia CONTRATANTE e que atendam a legislação lVunicipal, Estadual e

Federal, Íicando facultado às proponentes interessadas realizar visitas técnicas

ou pedidos de esclarecimentos anteriores a data de abertura do certame, visando

a Íormatação de sua proPosta;
A CONTRATANTE disponibilizará equipe de técnicos do Departamento de

lnformática e de áreas afins, em número suÍiciente para atendimento de todas as

Secretarias componentes da estrutura organizacional do lvlunicípio de Pontal do

Paraná para dirimir dúvidas, para acompanhar e fiscalizar a execução dos

serviços e decidir as questões técnicas submetidas pela empresa contratada,

regisirando enr relatório as deficiências veriÍicadas, encartinhando notificações à

empresa contratada para imediata correção das irregularidades dentro do prazo

de migração;
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Todas as decisões e entendimentos havidos entre aS partes durante o

andamento dos trabalhos e que impliquem em modificações ou implementações

nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas, deverão Ser previa e
formalmente acordados e documentados entre as partes.

A empresa contratada e os membros da equipe guardaráo sigilo absoluto sobre

os dados e informaçóes do objeto da prestação de serviços ou quaisquer outras

informaçoes a que úenham a ter conhecimento em decorrência da execução das

atividadàs previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela

inobservância desta alínea, inclusive após o término do contrato'
A Contratante deverá documentar todos os pedidos de intervençáo no sistema e

parâmetros de conÍiguraçáo, bem como fica obrigada a conferir todas as

intervenções Íeitas no sistema pela Contratada antes de liberaçáo para o uso'

O termo de recebimento/aceite definitiuo será emitido em até 30 (trinta) dias

corridos após a disponibilizaçáo do sistema para uso, nos termos do art. 140, da

Lei Federal nq 14.'133121.
A garantia da disponibilidade mínima do sistema contratado deverá ser de 95%

do tempo de cada mês civil brasileiro. Eventuais manutenções do sistema

deverão ser programadas e realizadas fora do horário de expediente do ente

público.
bs serviços de migraçáo de dados, implantação de sistemas para a Prefeitura

Municipai de Pontal dó Paraná deverá ocorrer em sua sede, situada na Rodovia

PR 407 - Km 19, no. 215 - Balneário Praia de Leste - Pontal do Paraná - PR e

para a Câmara Municipal de Pontal do Paraná deverá ocorrer em sua sede,

Avenida Beira Mar, s/n, Pontaldo Sul, Pontal do Paraná - PR.

GAPACTTAçÃO DOS USUÁRIOS

Visando dar condições para que os servidores públicos opelem os

programasinróclulos instalados, a contratada deverá realizar a capacitação inicial

preãencial com duração de no mínimo 30 (trinta) dias, para todas as Secretarias

componentes da esirutura organizacional do Município de Pontal do Paraná

separadamente, a ser iniciada juntamente com a Íase de implantaçáo.

Nos primeiros 15 (quinze) dias a capacitação se dará concomitantemente com a fase

de implantação do sistema, treinando e qualiÍicando os .usuários 
para operarem o

sistema, e se manterá por mais 15 (quinze), após a implantação, para que os

usuários possam ser acompanhados no uso efetivo do sistema, buscando dirimir as

dúvidas que surgirem, reíorçar o treinamento e Íixar a aprertdizagem'

Nesse caso, a empresa vóncedora deverá apresentar no início das atividades o
plano de Treinamento destinado à capacitaçáo dos usuários e técnicos operacionais,

para a plena utilização das diversas funcionalidades de cada um dos módulos de

programas, abrangendo os níveis funcional e gerencial, o qual deverá conter os

seguintes requisitos mínimos:
2.2.3.1. Nome e objetivo de cada módulo de treinamento;
2.2.3.2. Público alvo;
2.2.3.3. Conteúdo programático;
2.2.9.4. Conjunto de haterial a ser distribuído em cada treinamento, incluindo

apostilas físicas e ou digital;
2.2.3.5. Carga horária de cada módulo do treinamento;
2.2.3.6. Processo de avaliaçáo de aprendizado;
2.2.3.7. Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, soÍtwares,

slides, fotos, etc.);
O treinamento para o nível técnicc compreendendo: capacitação para suporte aos

usuários, aspectos relacionados a configurações, monitoração de uso e permissões

\-

2.1.1.13

2.1.1.14.

2.1.1.15

2.1.1.16.

2.1.1.17

2.1.1.18

2.2.

2.2.1

2.2.2.

2.2.3
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de acesso, permitindo que a equipe técnica possa propiciar o primeiro atendimento

aos usuários, ou providenciar a abertura de chamado para supofte pela proponente.

2.2.5. As turmas devem ser dimensionadas por área de aplicação e com nÚmero de

participantes compatível eficaz ao aproveilamento e assimilaçáo de conhecimento

dos particiPantes/treinandos;
2.2.6. Deverá ser forneciclo CertiÍicado de Participação aos servidores que tiverem

comparecido a mais de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada

curso.
2.2.7. Os equipamentos e as dependências necessários ao desenvolvimento das atividades

de capacitação seráo fornecidos pela CONTRATANTE, havendo disponibilidade de

uma impressora, na sala de treinamento, para testes e acesso à internet'

Z.Z.B. A capacitação deverá habilitar o usuário para utilizaçáo integral de todo o ferramental

tecnológicõ a ser Íornecido, de acordo com os modulos utilizados no setor de lotação

dos servidores.
2.2.g. para a Prefeitura Ír/unicipal de Pontal do Paraná a capacitação deverá ocorrer em

sua sede, situada na Rodovia PR 407 - Km 19, n'. 215 - Balneário Praia de Leste -
Pontal do Paraná - PR.

2.Z.1O.para a Câmara lVunicipal de Pontal do Paraná a capacitação deverá ocorrer em sua

sede, Avenida Beira [vlar, s/n, Pontal do sul, Pontal do Paraná - PR.

2.3. SERVIÇOS DE SUPORTE TÉCNICO

2.g.1. Durante todo o período contratual deverá ser garantido atendimento para suporte

técnico, no horáiio das 08:00 às 18:00 horas, de segundas às sextas feiras, através

de técnicos habilitados com o objetivo de:
2.g.2. esclarecer dúvidas que possam surgir durante a operação e utilização dos sistemas;

2.g.3. auxílio na recuperação da base de dados por problemas originados em erros de

operaçáo, queda de energia ou falha de equipamentos;.
2.g.4. oiientar os servidores Àa operação ou utilização dos sistemas em função de

substituição de pessoal, tendo em vista demissões, licenças, mudanças de cargos,

etc.
2.g.5. auxiliar o usuário, em caso de dúvidas, na elaboração de quaisquer atividades

técnicas relacionadas à utilização dos sistemas.
2.g.6. O atendimento técnico poderá ser realizado por teleÍone, Skype, CHAT, VOIP, e-

mail, internet, pelo próprio sistema, através de serviços de suporte remoto ou local,

neste último caso, nas dependências da CONTRATANTE.
2.g.7. O atendimento a solicitação do suporte deverá ser realizado por atendente apto a

prover o devido suporte ao sistema, ou redirecionar o atendimento a quem o
solucione.

2.3.8. Poderá a contratante chamar a central de atendimento da provedora via linha

telefônica, hipótese em que os custos conl as ligações serão suportados pela

CONTRATANTE;
2.g.g. A CONTRATADA deverá Íornecer, para cada suporte técnico aberto, um Protocolo

único de registro para acompanhamento da CONTRATANTE, que náo poderá ser

trocado ou fóchado pela CONTRATADA sem anuência da CONTRATANTE.

SERV|ÇOS DE DEMANDA VARIÁVEL (RESERVA TÉCNICA)

Os serviços de demanda variável serão pré - orçados e pagos por hora técnica

autorizadã e efetivada, cuja estimativa encontra-se destacada no quadro de serviços

no início do termo de referência.
A contratada poder.á ser chamada pela Contratante para realizar ao longo da

vigência do contrato os serviços de demanda variável.
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2.4.

2.4.1

2.4.2
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2.5. MANUTENÇÃO: ACORDO DE NíVEL DE SERVIÇO

2.5.1. A prestação dos serviços divide-se em serviços em garantia, que sáo aqueles

oriundos ao objeto e êontratualmente previstos, os quais serão prestados pela

Contratada sem custos adicionais, de acordo com os limites contratuais e os serviços

sem garantia, que compreendem aqueles que, embora ultrapassem os limites do

contrãtualmente previsto para a prestação dos serviços, poderão ser prestados pela

Contratada a partir da contrataçáo prévia da Contratante por hora técnica,

observadas as disposiçóes contratuais.
2.5.1. Dentre os servicos em qarantia, ou seja, sem custos para a CONTRATANTE,

relacionam-se:

2.5.1.1. SoÍtware lnacessível, que se entende como Software Íora do ar, exceto em

manutenções programadas, como por exemplo, atualização de releases,

atualização da versáo do SGBD, ampliaçáo de hardware, entre outras

inerentes a prestaçáo cJe serviços pela manutenção do sistema, de acordo

com as obrigações contratuais e oriundas de contratações adicionais da

Contratante . Para os casos em que as rnanutenções programadas exijam

parada total do Software, a Contratada expedirá comunicação prévia à

Contratante através dos canais de atendimento para contato direto e ciência

daquela.

2.5.1.2. lnconformidade em SoÍtware, observando-se as manutenções corretivas

inerentes ao Software. Entretanto, tais anomalias estão restritas aos "erros

de software" e não tem correlaçáo com parametrizações, inserções

incorretas de dadcls, inconsistências nos bancos de dados e tabelas ou

erros de operação dos usuários. A prinreira atividade de manutenção ocorre

porque não é iazoável presumir que a atividade de testes descobrirá todos

os erros latentes na implantaçáo de um grande sistema de software.

Durante o uso de qualquer sistema de grande porte, erros ocorrerão e
deverão ser relatados à Contratada.

2.5.1.g. Adequaçáo do Software para atendimento às legislaçoes Íederais, estaduais

e municipais, observados os limites contratuais. Em caso de mudanças na

legislação fecleral, estadual ou em normas infra legais dos Órgãos de

controlc externo (por exemplo: Tribunais de contas, sTN), quanto a

prestações de contas e contabilidade pública durante a vigência contratual,

será eiaborada uma programação para atendimento às mudanças ocorridas,

sem prejuízos à operação do sistema;
2.5.1.4. lntervenções no sistema para reparar inconsistências ocasionadas por

falhas dó SoÍtware ou eventualmente derivados de operações técnicas da

Contratada;
2.S.1.5. OperaçÕes inconsistentes durante configurações que possam ser realizadas

pela Contratada;
2.5.1.6. §erviço cle suporte técnico, pela Central de Atendimento através dos canais

de atóndimenio disponíveis, quais sejam o Chat Online, telefone e e-mail.

2.5.2. No que tange aos serviços sem qarantia. demanda variável, os quais serão

previamente aprovados pela Contratante paÂ a posterior execução dos serviços

pela Contratada, podem ser mencionados:

2.5.2.j. Customizacões do SoÍtware a parlir das especiÍicidades apresentadas
pelã Contratame e náo previstas contratualmente, desde que tecnicamente
viáveis, preservando-se a integridade da estrutura do SoÍtware;
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2.5.2.2. Personalização de relatórios diversos dentre os diversos mÓdulos, que

possam resültar na inclusão ou subtraçáo de inÍormações, além da criação

de relatórios específicos e próprios à Contratante;

2.5.2.3. Criaçáo ou alterações em configurações do SoÍtware, como por exemplo,

conÍiguração de cônvênios bancários, conÍiguração de carnês com carteira

regisiradá, conÍiguração de parcelamentos de dÍvicia ativa, fórmulas de

cálculos de tribulos, ôálculos cle folhas de pagamentos e décimo terceiro,

provisões de Íérias, décimo terceiro e licença prêmjo., contabilização da

ieceita, configurações de integração entre os [r/odulos Patrimônio e

Contabiliclade-e oé N/ódulos de Alrnoxarifado e Contabilidade, bem como

conÍiguraçáo de rotinas para as l'OA, LDO e PPA , além de configuraçÓes e

a criáçao de serviços para autoatendimento, assim como a criaçáo de

consulias especíÍicàs via SQL no banco de dados, dentre outros não

abrangidos na previsão pela prestaçáo do suporte técnico, observados os

limitej contratuais, além daqueles que possam estar contratualmente

relacionados as demandas para atendimento técnico in loco, aquelas

prestadas através de atendimento remoto ou demandas variáveis;

2.5.2.4. Serviços de consultorias, como por exemplo, assessoria em inÍormática para

prestáção de contas junto aos Tribunais de Contas dos respectivos estados

para a geração de arquivos e análises de regras e outras demandas que

possam vir a ser solicitadas por órgãos Íiscalizadores diversos, como por

exemplo, análise e elaboração de documentos referente a Termo de Ajuste

de Conduta (TAC) do MinisÉrio Público; geração de cálculo de lPlU, carnês

e a implementação das alterações legislativas do Codigo Tributário

lr/unicipal; encerrâmento e abertura do exercício contábil, além da Geração

e conferência da DIRF, RAIS, SIOPE, MSC, SEFIP, SIOPS, e-Social; bem

como o mapeamento de fluxos de processos e/ou alterações;

2.5.2.5. lntervenções via sistema a fim de reparar/alterar/ajustar e outras ações a fim

de adeqüar as !nÍormações quando eventuais inconformidades derivarem da

operaçáo dos usuários;
2.5.2.6. Treinamento e capacitação local ou remota para qualquer rotina e módulo

do Software, exceto os 30 (trinta) dias que estáo incluídos na quando da

implantação do sistema pela Contratada.
2.5.2.7. Expostos os serviços enquadrados como em garantia (sem custos para

contratante) e sem garantia contralual (com custos para a contratante),

procede-se' a exposição dos prazos para atendimento técnico desses

serviços, devendo-se óbservar que, nos casos que o ptaz.o se dará em dias,

serãó considerados apenas dias úrteis, tanto para o início quanto para o

término da contagem do Prazo.
2.5.2.8. A contagem dos prazos iniciar-se-á somente a partir da comunicaçáo Íormal

através ãos meios relacionados nos canais de atendimento, como o registro

de Protocolo para atendimento por parte da Contratante'

2.5.g. Os prazos para conclusáo dos serviços em garantia e os sem garantia, serão os

seguintes nos termos do acordo:

2.S.3.1. SoÍtfryafe_lnacesstyel nesses casos, quando originário de circunstância
proveniente Oa Contratada, o acesso será reestabelecido em até 02 (duas)

horas corridas.
2.5.g.2. lnconformidade cle SoÍtware: a Contratada terá o prazo padrão de 0B (oito)

horas corridas para inÍormar a previsáo pela conclusão. Nos casos em que

a inconfornridade impossibilitar o Íuncionamento de rotinas tecnicamente

tidas como críticas ou essenciais e que a Contratada não oÍerecer solução
paliativa, a conclusáo eÍetiva não poderá ultrapassar 02 (dois) dias úteis.
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2.5.3.3

2.5.3.4.

2.5.3.5.

2.5.3.6.

2.5.3.7.

2.5.3.8.

2.5.3.9.

2.5.3.10

2.5.3.11.

2.5.3.12

2.5.3.13.

2.5.3.14.

Demais inconÍormidades terão o prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis

para serem sanadas;
Adequação ao SoÍtware para atendimento às legislações Federal, Estadual

e Municipal, observados os limites contratuais: dentro do prazo de 2 (dois)

dias úteis, a Contratada informará o prazo necessário à sua conclusáo,

que compreende a adequação do SoÍtware ao instrumento legislativo,

sendo que o ptazo máximo à sua conclusão poderá compreender aquele

estipulado no referido instrumento normativo ou cronograma deÍinido entre

as partes. o prazo máximo não poderá ultrapassar 10 (dez) dias úteis

Customizaçáo de SoÍtware: Após realizado o pedido, caso a Contratada

considere viável o desenvolvimento, deverá apresentar orçamento e prazo

para conclusáo para a apreciaçáo da Contratante, no prazo máximo de até

bS (três) dias úteis, exceto em casos de customizações de grande

complexidade onde um prazo especíÍico será deÍinido entre as partes para

apresentar o orçamento. Neste mesmo prazo, caso a-Contratada errtenda

como inviável o desenvolvimento da customização solicitada, será

procedida a comunicaçáo à Gontratante. Quando couber a Contratada

iambém fornecerá junto a resposta uma alternativa técnica e de negÓcio,

com base nos recursos da soluÇão e expertise.
A partir da aprovação do orçamento pela Contratante, a Ccntratada

rcaliza( á o serviço/desenvolvi mento.
Destaca-se que não sendo possível a conclusão do desenvolvimento no

prazo informado, a contratada deverá previamente proceder à

comunicação de nova previsão com a devida justiÍicativa, submetendo-se a

aprovaçáó da Contratante, sendo possível, no máximo, 01 (uma)

repactuação desse Prazo.
lntervençâo em sistema paÂ reparur inconsistências causadas por falha

do Software ou por técnico: para essas hipóteses, dentro do prazo de 02

(dois) clias úteis, a Contratada informará a previsáo pela conclusão. 
.

Nos casos tecnicamente tidos como Severos, oLl Seja, que possam impedir

o Íuncionamento de rotinas críticas, caso a Contratada não apresente

soluçáo paliativa, a soluçáo definitiva não ultrapassará o ptazo de 05

(cinco) dias úteis.
Nos demais casos, a conclusão deverá ser realizada no prazo de até 15

(quinze) dias úteis.
iàtnas em configurações causaclas pela Contratada: para essas Situaçoes,

a Contratada, nõ prázo de 2 (dois) úteis dias informará a previsão da sua

conclusáo.
Nos casos em que a Íalha de conÍiguração impeça o Íuncionamento de

rotinas tecnicamente críticas e que, quando a Contratada náo oferecer

solução paliativa, a conclusáo não poderá ultrapassar 5 dias úteis, sendo

que pará as demais, o prazo máximo não ultrapassará a previsão de '15

(quinze) dias úteis.
intervenção em sistema para repararlallerarlalustar informaçÔes quando

eventuais erros derivarem da operação dos usuários: registrado o pedido,

caso a Contratada não identifique nenhuma inviabilidade técnica deverá

apresentar orçamento prévio e prazo para conclusão para a apreciação da

Contratante em até 02 dias úteis.
No mesmo prazo após a solicitaçáo, caso a Contratada entenda como

inviável o solicitado, Será procedlda a comunicaçáo à Contratante.
A partir da aprovação do orçamento pela Contratante, a Contratada

realizará o serviço.
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2.5.3.15.

2.5.3.1 6

2.5.3.17.

2.5.3.18

2.5.3.19.

Posteriormente, caso a previsão de conclusáo não possa ser cumprida, a

Contratada deverá previamente proceder à comunicação de nova previsáo

com a devida justificativa, submetendo-se a aprovaçáo da Contratante,

orçamento.
De Íorma geral, após aprovação do orçamento, o serviço deverá ser

agendado õntre as' partes no período de até 2 dias úteis, devendo ser

alocado em cronograma de execução, conforme disponibilidade da

Contratada.
Nos casos em que a Contrratada identificar inviabilidade pela execuçáo dos

serviços, a Contratante será informada em até 5 dias úteis a partir do

registro da solicitação.
Rãssalta-se que é Íacultado as partes proceder a novas repactuaçÓes

através de termos aditivos ao contrato, medianle mÚtuo acordo, para a

contrataçáo de possíveis serviços, de acordo com oS limites legais.
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2.6.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

o sERVtÇo DE GERENCIAMENTO DO DATA CENTER

por se tratar de sistema de propriedade inteleclual da CONTRATADA, nos termo da

Lei Federal nq g.609 de 19 de fevereiro de 1999, esta deverá disponibilizar o data

center para alocaçáo dos sistemas objeto desta licitação, com capacidade de

processamer'tto, como: links, servidores, nobreaks, fontes alternativas de energia

igrrpo gerador), softwares de virtualização, segura.nÇa, sistema de climatização;

àámpatúeis com as necessidades do sistema oÍertado e o volume de operações da

CONTRATANTE;
A estrutura de data cerrter poderá ser própria ou terceirizada, desde já ficando

expressamente autorizada a terceirização desse item do objeto em caso de

contratação;
A contralada deverá realizar gerenciamento pró-ativo a nível de servidor, inibinCo

que operaÇões onerosas (cõmo emissão de relatórios grandes, execuçãc de

consulias c-om filtros inadequadcs, etc.), possam prejudicar a operação do sistema

ocasionando lentidão e/ou travamentos, prejudicando assim os trabalhos internos;

As açóes realizadas através do gerenciamento pró-ativo, podem incluir o contato

.o, ô1s; usuário(s) do sistema ou o administrador local, para inÍormar sobre essas

situações, inÍormando alternativas para execução das atividades e se necessário,

interrompendo a execuçáo da açáo no servidor;
Por se tratar de um sistema web, instalado e mantido em data center, as

atualizações deveráo ocorrer mediante as seguintes características:
2.6.5.1. O procedimento de atualização deverá ser automatizado sem necessidade

de interÍerência do usuário, executado, controlado e auditado pela própria

CONTRATANTE, garantindo que o sistema esteja disponível'
2.6.5.2. lmediatamente após os procedimentos de alualizaçáo;
2.6.S.3. As atualizaçóes, assim que executadas deveráo surtir eÍeito tmediato em

todas as estações de trabalho da CONTRATANTE. Excetua-se aqui

Prefeitura do Município de Pontal do Paraná - Rodovia Pl{ 40'l, km 19,

Pontai tlo Paraná - 81.255-000 -'t'elctbne: (41) çt3500-'
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2.6.5.4.

2.6.5.5.

2.6.5.6.

2.6.5.7

2.6.5.8

arquivos da camada front-end em cache no navegador, que poderáo ser

atualizados com regras especíÍicas;
Permitir visualizai os logs de atualizações que foram executadas

anteriormente;
Deverá permitir acesso posterior sempre que necessário pelo usuário a

docu ntentaçáo de cada release lançada/atu al izada'

Ainda quanio ao data center, a CONTRATADA Íica responsável por manter

os sistemas básicos (Sistema Operacional, Servidor de Aplicação, Servidor

de Banco de Dados, etc.) em constante atualização, especialmente quando

falhas de segurança forem reportadas pelos fabricantes (quando

licenciados) ou comunidade (quando soÍtware livre);

A proponente deverá prever aS necessidades de capacidade de

processamento, tráfego de dados, armazenamento e estabilidade

ielacionados ao proúimento de data-center para atendinrento das

necessidades da Contratante e de acordo com o desempenho do sistema

oÍertado. A previsão e o atendimento das necessidades para Íuncionamento

inicial pleno do sistema cotado são de responsabilidade da proponente de

acordo com as questóes técnicas particulares de seu próprio sistema;

Para garantir segurança e disponibilidade o ambiente computacional

ofereciáo deverá, Ào mínimo conter recursos suÍicientes ao processamento

e ao armazenamento de informações a serem controladas com o sistema de
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gestão oÍertado, dentre eles:
2.6.5.8.1. Links de internet redundantes;
2.6.5.8.2. Fontes de energia redundantes, no míninro uma de

concessionária de energia e outra de grupo(s) de gerador(es);

2.6.5.8.3. Hardwares redundantes;
2.6.5.8.4. Tecnologia de virtualização;
2.6.5.8.5. Administraçáo 24 X 7 (vinte e quatro horas, sete dias por

semana).
2.6.5.9. A contratada deverá eÍetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para

garantir o bom Íuncionamento dos sistemas, mantendo estabilidade e

conf iabilidade dos equiPamentos;
2.6.5.1 O. Em caso de necessidade de readequação de capacidade de

processamento, deverá permitir que seja realizado redimensionamento

posterior conÍorme necessidade para atettdimento da demanda de

iuncionatidades e usuários, de acordo com as seguintes regras e conceitos:

l. Consideram-se recursos passiveis de aumento gradativo conforme

demanda: links de internet, espaço em disco total (banco de dados,

demais servidores e contingência para manutenções), quantidade de

memória RAM por servidor, quantidade de vcPUs por servidor;

ll. O aumento de reserva de link de internet deverá ser realizado por [t/B
adicional, além da quantidade já disponibilizada conforme necessidade

do sistema/Programas;
lll. O aumento dó espaço em disco total deverá ser realizado por GB

adicional, além da quantidade já disponibilizada conforme necessidade

do sistema/Programas;
lV. O aumento de memória RAM deverá ser realizado por GB em cada

servidor conforme necessidade do sistema/programaS, além da

q uantid ade já disPon ibilizadai
V. O aumento de qualquer um dos recursos mencionados deverá ser

solicitado pela CONTRATANTE a CONTRATADA mediante ofício e será

passível de aprovação orçamentária;
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2.6.5.11. O datacenter a ser fornecido deverá ser suficiente para manter as

informações controladas para acesso em tempo real por no mínimo 2 (dois)

anos, inclusive os logs de uso, podendo as informações de períodos

anteriores serem armazenadas em backups'

2.6.5.12. O datacenter deverá conter tecrtologia para manter cópia das inÍormações

no ambiente do datacenter da CONTRATADA (ou por ela contrataCo) e

downtoad de segurança do banco de dados pela CoNTRATANTE.

2.6.5.13. Ao término da Íãse de implantação, quando posto em eÍetivo Íuncionamento

a CONTRATADA deverá notiÍicar a CONTRATANTE através de documento

formal os recursos da capacidade totais disponíveis do datacenter no

momento.
2.6.5.14. A administraçáo municipal está à disposição das empresas intei'essadas

para prestar inÍormações que estas considerarem necessárias para os

devidos cálculos, projeções e formalação de suas propostas.

2.7. AVALTAÇÃ9 DE REQUISITOS ESPECíF;cOS PoR MODULO (ÁREA) DE

PROGRAMAS

2.7.1 . para aÍerir se a solução ofertada atende aos requisitos reÍerentes as funcionalidades

de programas, deveiá a proponente demonstrar, simulando em tempo de execução,

de cadã funcionalidade exigida pelo presente Termo de ReÍerência nos sub itens

denominados módulos (divididos por área de aplicação) do item "Requisitos
Específicos Por Módulo De Programas".

2.7.2. A proponente deverá atender no mínimo 80% (noventa por cento) dos requisitos por

môdulo enumerado, sob pena de eliminação do certame, permitindo-se que os

eventuais requisitos ali náo atendidos até o limite de 20% (vinte por cento), sejam

objeto de customizaçáo, sem custos para a licitante, devendo os mesmos serem

concluídos até o Íim do prazo da implantação.
2.1.5. para evitar subjetividade na avaliação, a metodologia utilizada será de

aÍirmaçáo/negaçáo (sim/não). Ou seja, será observado se o item avaliado do sistema

possuiiexecu[a â funcicnalidade descrita no item apreciado, tendo-se como resposta

as questões apenas duas alternativas: sim (atende) e não (náo atende).

2.7.4. Um item "parcialmente" atendido, será computado como não atendido para fins de

computo geral.

cLÁusuLA TERCEIRA - vlcÊNclA E PRoRRoGAÇÃo

S.1 . O prazo de vigência dg contratação é de Éa@:g-meseg, contados.da assinatura do

contrato, PRORROGAVEL por até 60 n eses (05 anos), na forma dos adgo§l-O5 e
107 da Lei n" 14.133, tle 2021, observando o cumprimento dos seguintes requisitos:

@açaoeXpresSadocontratadoinÍormandoointeressena
prorrogação;

ll. Seja comprovado que o contratado mantém as condições iniciais de

habilitação.
lll. O contratado não tem direito subjetivo à prorrogação contratual.

lV. A prorrogaçáo de contrato deverá ser promovida mediante celebraçáo de

termo aditivo.
V. Nas eventuais prorrogaçóes contratuais, os custos náo renováveis já pagos

ou amortizados ao longo do primeiro período de vigência da contrataçáo

deveráo ser reduzidos ou eliminados como condição para a renovaçáo.

V.1 - O contrato não poderá ser prorrogado quando o contratado ti'ver sido
penalizado nas sanções de declaração de inidoneidade ou impedimento
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cle licitar e contratar com poder pÚblico, observadas as abrangências de

aplicaçáo."

cLÁusuLA euARTA - MoDELos DE ExEcuÇÃo E GESTÃo cONTRATUAIS (art.92.

lV. Vlle XVlll)

4.1^ O reginre de execução contratual, os modelos de gestão e de execuçáo, assim como

os piaros de entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de

Referência, anexo a este Conlrato'

cLÁusuLA QUINTA - sUBcoNTRATAÇÃo

5.1. Náo será admitida a subcontratação do objeto contratual'

cLÁusuLA SEXTA - PREÇO

6"1. O valor total da contratação é de R$ 943.000.qq (Novecentos e quarenta e três mil

reais).
6.2. l.1o valor acirna estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas

decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenóiários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de adrninistração,

Írete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação.

6.3. O valor acima é meramepte estimativo, de Íorma que os pagamentos devidos ao

contratado dependeráo dos quantitativos efetivamente Íornecidos'

cLÁusuLA sÉrlrua - PAGAMENTO (art. 92. V e Vl)

7.1 A solicitação de pagamento deverá ser realizada por ryeio . 
do sistema

de pROTOÓO1-O atravõs do site da PreÍeitura tvlunicipal de Pontal do Paraná.

Anexando a Nota Fiscal/Nota Fatura e demais documentos pertinentes ao pagamento.

7.2. Para solicitar o pagamento, utilize o link:

a) Após entrar no link, clicar em Protocolos
n) ni empresas que não tiverem cadastro no site cla preÍeitura, poderão eÍetuar

atrarrés deste mesmo link.
c) Selecionar o assunto Pagamento / forneced,rres. Pagamento vinculado à Secretaria

tt/u nicipal solicitante.
7.g. O contraiado cieverá entregar ao setor responsável pela gestão e Íiscalização do

contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento. os seguintes documentos:

a) certidão conjunta relat Dívida Ativa da união;

O; CertiOOes que compro a Fazenda Estadual ou Distrital

do domicilio ou sede O l);

c) Certidão de Regularidade do FGTS - CRF;
d) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

1.4. A apresentaçaõ Oa Nota Fiscal Eletrônica deverá informar a modalidade e número da

licitação, empenho e dados bancários, Conta Corrente, Agencia e Banco. A

informação dos dados bancários é de inteira responsabilidade da contratada, a

contratante náo se responsabiliza por dados inÍormados erroneamente' Essa

informação deverá constar em todas as notas Íiscais emitidas. Caso a inÍormação não

conste na nota fiscal, o gestor do contrato do contrato devolverá a nota para correção

e o pagamento Íicará pendente até a regularizaçáo.
7.5. A contratante ao realizar o pagamento à contratada, deverá eÍetuar as retenções

conÍorme o disposto no DECRETO N/UNICIPAL Ne 10.803, DE23 DE JANEIRO DE

2023, que dispõe sobre a retençáo de tributcls no pagamento aos Íornecedores por
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Orgáos e Entidades da Administração Pública ÍMunicipal Direta e lndireta e pela

Câmara lr/unicipal de Pontal do Paraná.

cLÁusuLA olrAVA - REAJUSTE (art.92. V)

g.1. Os preços inicialmente contratados são Íixos e irreajustáveis no prazo de um ano

contado da data da assinatura do contrato.
g.Z. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os- 

pi.ços iniciais 
"serao reajustados, mediante a aplicação, pelo contratante, do índice

ipCR, exclusivamente paia as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da

anualidade.
g.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado

a partir dos eÍeitos Íinanceiros do último reajuste.
g.4. No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice (s) de reajustamento, o contratante

pagará ao contratado a lmpõrtáncia calculada pela Última variaçáo conhecida,

iiqJiOanOo a diÍerenÇa correspondente táo logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s)

\-

8.5.

8.6.

8.7

definitivo(s).
Nas aferições Íinais, o(s) índice(s) utilizado(s) para reajuste será(áo),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
Cãsá ãtrl índice(s) estabelecidolsl para reajustamento venha(m).a ser extinto(s).ou de

qrátqr.t' forma' não possa(m) mais ser urtilizado(s), será(ão) adotado(s), em

subsiituiçáo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislação então em vigor'

Na ausência de previsáo'legal quanto ao Índice substituto, as partes elegerão novo

índice oficial, para reajustamento do preço do valor remenescente, por meio de termo
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9.2.
9.3.

9.4

9.5.

9.6.

aditivo.
8.8. O reajuste serârealizado por apostilamento'

çLÁUSULA NONA - oBRlcAçOeS OO CONTRATANTE (art' 92. X. Xle XIV)

g.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigaçóes assumidas pelo Contratado, de acordo

com o contrato e seus anexos;
Fleceber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções veriÍicadas

no objeto Íornecido, paà que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total

ou em parte, às suas expensas;
Acompanhar e Íiscalizai a execução do contrato e o cumprimento das obrigaçÕes

pelo Contratado;
t)omunicar a empresa para emissão de Nota Fiscal referente à parcela incontestável

da execução dd objeio, para eÍeito de liquicJação e pagamento, quando houver

contestaçáo sobre a execuçáo do objeto, quanto à dimensão, qualida<ie e

quantidade, conforme o art. 143 da Lei ne 1 4.133, de 2021;
Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao Íornecimento do

objeto, no pralo, Íorma e condições elecidos no presente Contratc:

npiicar ao Óontratado as sançóes p e neste Contrato;

Explicitamente emitir decisáo sobre itações e reclamações relacionadas

à execuçáo clo presente Contrato, ress os requerimentos rnaniÍestamente

impertinóntes, meramente protelatórios ou de nenhum interesse para a boa

execuçáo do ajuste. A Administração terá o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data

do protocolo áo requerimento para decijir, admitida a prorrogaçáo motivada, por

igual período.
Ê'esponder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econÔmico-

Íinanceiro feitos pelc contratado no prazo máximo de 30 (trinta) dias.

A Administra.ção não responclerá por quaisquer compromissos assulnidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como

9.7.
9.8.

9.9.

9.10.

Prefeitura rjo Município de Pontal do Praná - Rotlovi* I'R 407, km l9,
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por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de

seus empregados, prepostos ou subordinados'

CLÁUSULA DÉC;MA - OBRtcAçÕeS oO CONTRATADO (art.92. XlV. XVle XVll)

10.1. Arcar com os ônus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas

reÍerentes à transporte, traslados, hospedagens, alimentação e pagamento de

diárias, dentre outros afins, no atendimento a execuÇão dos serviços descritos neste

termo, durante toda a vigência contratual;
10.2. A CONTRATADA deveiá responsabilizar-se integralmente por sua equipe técnica,

primando pela qualidade, desempenho,
consecuçáo dos trabalhos durante toda a
estipulados, com proÍissionais qualiÍicado
previstas neste Termo de ReÍerência, incl

usuários do sistema, sob pena de ser co

das penalidades Previstas'
10.3. Executar a conÍiguraçáo, migração de inÍormações e demais atividades necessárias

à implantação dãs úOOutoJ dõ siste na contratado, autorizados Íormalmente pela

CONTBATÃNTE, através de ordem de início de serviço, no prazo máximo declarado

no contrato;
10.4. EÍetuar a manutenção legal do sistema para adaptação as alterações legais

(legislação Íederal e estadual) inerentes às suas Íuncionalidades, durante toda a

vlgénciá do contrato, devendo executar as atualizações que se fizerem necessárias

para o seu perÍeito Íuncionamento e enquadramento as mudanças nas legislações;

10.S. EÍetuar a manutençáo corretiva do sistema, corrigindo eventuais falhas,

independentemente de serem observadas ou não pelos usuários;

10.5.1. prestar o serviço de suporte técnico conÍorme disposições do termo de

referência e contrato;
10.S.2. Avaliar, em prazo razoâvel, a viabilidade técnica e jurídica das. solicitações de

alteraçâo especíÍicas encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e

,epasóar orjçamento acompanhado de cronograma para execução dos

serviços;
,10.5.3. execütai as customizações do sistema, conÍorme viabilidade técnica e

solicitações da CONTRATANTE, mediante orçamento prévio aprovado e

acordo de serviços;
10.5.4. Fornecer o Banco de Dados utilizado, bem como as licenças para esta

CONTRATANTE, caso seja necessário;

10.5.5. Com relação ao data center, manter os sistemas básicos (Sistema

Operacioná1, Servidor de Aplicação, Servidor de Banco de Dados, etc.) em

constante atualizaçáo, especialmente quando falhas de segurança Íorem

reportadas pelos Íábricantes (quando licenciados) ou comunidade (quando

software livre);
Fornecer mecanismo para monitoramento e download de cópia dos dados, no

formato DUIVP RESTÀURAVEL do prÓprio SGBD, a ser realizado por usuário

do quadro da CONTRATANTE com conhecimento técnico e expressamente

autorizado. lsso é necessário tendo em vista ao término do contrato o

Íornecimento dos dados de propriedade do municÍpio, em Íormato que

permita a fácil restauração, em caso de troca de Íornecedor;
'Fornecer o Banco de Dados utilizado, bem como as licenças para esta

CONTRATANTE, caso seja necessário, Íace a necessidade de manter banco

de dados local em execúçáo, com dados obtidos por meio de restore do

arquivo de backup DUfVlP, fornecido;
Apos o término do contrato, Íorne ;er backup DUNIP RESTAURAVEL e

senhas necessárias para acesso completo aos dados;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANÁ
Palácio Prefeito Rudisney Gimenes

Departamento de Compras e Licitações

1O.S.g. JVlanter, durante a vigência do contrato, todas as condições de habilitaçáo e

qualificaçóes exigidal na licitação que deu origem a contratação
'10.5.10. Náo transÍerir a outrem, no todo ou em parte, a execuçáo do presente

contrato, sem prévia e expressa anuência da CoNTRATANTE;

10.5.11. Manter o(s) servidor(es) da CONTRATANTE, encarregado(s) de acompanhar

os traba'ihos, a par do andamento dos serviços, prestando-lhe(s) as

inÍormações necessárias;
10.S.12. Desenvôlver todas as atividades constantes no edital e seus anexos, bem

como seguir as especificações funcionais do mesmo;

10.S.13.Tratar cõmo conÍidenciaié inÍormaçóes e dados contidos nos sistemas da

Contratante, guardando total sigilo perante terceiros, nos termos da Lei

1g.7192118 (Lei Geral da Proteçáo de Dados Pessoais - LGPD);

10.5.14. Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execução de

qualquer obrigaçáo contratual, para adoção das providências cabíveis;

10.5.1S. áesponsabiliiar-se por quaisquer danos ou prejuízos causados a contratante

ou terceiros em Íunçáo d'o desempenho de suas atividades, se apurada culpa

ou responsabilidadã civil, nos termos da legislação, observado o direito à

amPla deÍesa e ao contraditÓrio.

10.6. A locaÇão da licença de direito de uso do Sistema lntegrado de Gestão Pública

compreende o ,.ó sem restrição das Íuncionalidades em todos os módulos

implantados, sem limitação do número de usuários. Não sendo permitido o uso de

chave de acesso com período de expiraçáo.

10.7. A emprosa contratada ficará responsável pela atualizaçâo legal e técnica dos

aplicaiivos licenciaclos, por todo o período de vigência de contrato, cujos custos

deveráo estar inclusos no valor das mensalidades pelo licenciamento, não se

admitindo cobranças adicionais, salvo nos casos de solicitação de adaptaçáo do

e após a imPlantaçáo do sistema.

10 8 
f,T,?:i;,I:Jtlfffi:,H,Íil:}.i"",%Xt'io::'íi'l3"1lall:::

segunda a sexta-Íeira), no horário das 08h00min às 18h00min.

10.g. Dijponibilizar acesso ac sistema através de lP público utilizando contunicação

segura HTTPS com certificado válido;
10.10. De-verá possuir serviço de validaçáo indicando qYe_9 domínio possui unt certificado

digital dSL, garantináo que o sõftware e AUTÊNTICO e que as informaçoes são

CátpfOCnninCnS. Essa validação deverá ser realizada periodicamente e emitida

por empresa terceirizada especializadaem seguralrça, a cargo da CONTRATADA;

10.11. ilealizar o fornecimento de acordo com as especificações exigidas no lnstrumento

Convocatório e na ProPosta;
10.12. Responsabilizar-se peio transporte/deslocamento de seu estabelecimento até à Sede

da Prefeitura de Pontal do Paraná, por quaisquer motivos'

10.13. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigações assumidas;

10.14. Cumprir'todas as orientações da Prefeitura Mrrnicipai de Pontal do Paraná para

entrega do objeto, dentro do prazo estabelecido.
10.15. Náo tiansferir'a outrem, no todo ou em parte, as obrigações assutricjas em razáo da

presente contratação.
10.16. À COT1nATADA deverá garantir a qualiclade do fornecimento, comprometendo

atender aos padrões de qualidade exigidos;
10.17. Comunicar a Prefeitura it/unicipal de Pontal do Paranâ a ocorrência de qualquer

irregularidade ou anormalidad'e na realizaçáo do fornecimento ou que tenha

conhecimento.

cLÁusuLA DÉclMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUÇÃO (art. 92. Xll e Xl!l)

1 1.1 . Náo haverá exigência de garantia contratual da execuçáo.

c{
o
co

@o
o
Nô

F.-

LL

^o

a'8
ulo(Do
OEF:AE
l.c
Oot^,<t
/^OõÍJ(D
rÉ<<Oo?
YÔ
O<
I --1,YN.Éú
Yàir õYO,..u
^=TO--i >
f,!
A,EU^zo
t-LJ ciso
=o
rN
UJã

2d
^O
dÉ

.E<Q

=s-)@u9oE
tEo
() t,

oü
<ft
m3
-i 6J

o'õ
Yõ
F(í !
oq)(dE
oõ

í)No>
to6
od
o- .Q

EOõ>
-=d
o6<o_

Prefeitura do Mur,icípio de Pontal do P:uauá - Rodovia PR 407, km t9' n"215,

Pontal do Paraná - 83.255'000 - Telcfone: (4 1) 9350C-7990

E-rnail: licitacao-@pontaidoparana.pr. gov.trr

Plaia de Leste



a -

-<#

1ô0

PREFEITURA MUNICTPAL DE PONTAL DO PARANÁ
Palácio PreÍeito Rudisney Gimenes

Departamento de Compras e Licitações

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - INFRAçOES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS (ATt'

92. XrV)

12.'1. comete infração administrativa, nos termos da Lei nq 14.133. de 2021, o contratado

que:
a) der causa à inexecuçâo parcial do contralo;
bi der causa á inexecuçáo parcial do contrato que cause grave dano à Administração

ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa à inexecução total do contrato;

di ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contrataçáo sem

motivo justiÍicado;
e) apresentar áoàumentaçáo Íalsa ou prestar declaração Íalsa durante a execução do

contrato;
Í)praticar ato fraudulento na execução do contrato;
g) comportar-se de modo inidÔn

h) praticar ato lesivo Previsto no

12.2. Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas inírações acimadescritas as seguintes

sanÇões:
i. Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato,

sempre que iráo se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156. §2'q.

da Lei nq 14.133. de 2021);
ii.@tarecontratar,quandopraticadasascondutasdescritasnas

alíneas "b", "c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar

a imposição de penalidade mais grave ( );

iii. Deciaração de inidoneidade para li as

condutas descritas nas alíneas'b", 'f', "g" e'h" do subitem acima deste Contrato,

bem como nas alíneas "b", "c" e "d", que justiÍiquenr a imposição de penalidade

mais grave (art. 156. §5q. da Lei ne 14.133, de 2021)'

iv. Multa:
1. moratórlade 1"/" (um por cento) por dia de atraso injustiÍicado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. compensatória de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso

de inexecução total do objeto.

12.g. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a

obrigaçá-o de reparação iniegral do dano causado ao Contratante (art. 156. §9e. da Lei

ne 14.133, de 2021)
t2.4. Todas as sançOes previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156. §7e. da Lei ne 14'133, de 2021)'

12.4.1. Antes da aplicação da multa será Íacultada a deÍesa do interessado no prazo

de 15 (quinze) d-ias úteis, contado da data de sua intimaçáo (.artl§f--Oa tei nt

14.133, de 2021)
12.4.2.Se a mglta aplrcada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da

irer-Oa desse valor, a diÍerença será descontada da garantia prestada. ou será

cobrada judicialm
12.4.3.Previamente ao ulta poderá ser

recolhida administrativamente no prazo máximo de 15 (quinze) dias. a contar

da data do recebimento da comunicaçáo enviada pela autoridade competente.

12.S. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o

coniraditório e a amplâ deÍesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
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Palácio PreÍeito Rudisney Gimenes
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t 'l

no caput e parâgraÍos do art. 158 da Lei nq 14.13Q. dq 20?1 , para as penalid.ades de

imp_eoimentode"licitarec-ontratarededeclaraçãodeinidoneidadeparalicitarou
contratar.

12.6. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1e, da Lei nq 14.133' de

2021):
a)
b)
c)
d)
e)

a natureza e a gravidade da inÍraçáo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;
as circunstâncias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para o Contratante;
a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conÍorme

normas e orientações dos órgáos de controle.

12.7. Os atos previstos como inÍraÇões admi
outras leis de licitaçóes e contratos d

).
o poderá ser desconsiderada sempre que

tar, encobrir ou dissimular a prática dos atos

ilÍcitos previstos neste Contrato ou para provocar al' e' nesse caso'

todos os eÍeitos das sanções aplicadas à pesso endidos aos seus

administradores e socios com poderes le admin urídica sucessora

ou à empresa do mesmo ramo com relação de coligação ou controle,.!e Íato ou de

direito, com o contratado, observados, ffi todos os casos, o contraditório, a ampla

defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160. da Lei ne 14'133. de

2021).
12.9. O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da cata de

aplicação da sanção, informar e r atualiz-ados os dados relativos às sançóes por

eia apiicadas, para fins de public as e

Suspensas (Ceis) e no Cadastro s no

âmbito do Poder Executivo Fede
12.10. As sanções de impedimento de licitar para

licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na Íorma do art. 163 da Lei nq

14.133121.
12.11. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa

administrativa eiou indenizações, não inscritos em dívida ativa, poderão ser

compensados, total ou parciãlmente, com os créditos clevidos pelo reÍericlo órgão

decorrentes deste nresmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

ããÁúáúOo possua com o mesmo órgáo ora contratante, na Íorma da lttstrução

Normativa §EGES/Ír/E no 26. de 13 de abril de 2022'

çLÁUSULA DÉCIMA TERcEtRA - DA ExTINÇÃo CONTRATUAL (art.-92'-xx)

13.1. O contrato se extingue quando clrmpridas as obrigações de ambas as partes, ainda

que isso ocorra antes clo prazo estipulaCo paratanto'

13.2. Se as obrigaçóes náo forem cumpridas no prazo estipulado,. a vigência Íicará

prorrogada ãtà a conclusáo do objeto, caso em que deverá a Administração

providénciar a readequaçáo do cronograma fixado para o conlrato'

1g.2.1. euando a náo conclusáo do contrato referida no item anterior clecorrer de

culpa do contratado:

a) Ficará ele corrstituído ern mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções

administrativas; e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANÁ
Palácio PreÍeito Rudisney Gimenes

Departamento de Compras e Licitações

b) poderá a Administração optar pela.extinçáo do contrato e, nesse caso,

aOotâã ás medidas admitidas em lei para a continuidade da execução

contratual.

13.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou

antes do prazó nete Íixado, por algum dos motivos previstos no art!go-l-37 da Lei ne

l+.lg}tZi, bem como amigavelmeÀte, ass"gurados o contraditório e a ampla deÍesa'

13.3.1 . Nesta hipótese, aplicam-se também os artioos 138 e 139 da mesma Lei'

13.3.2.A alteração social ou a modificaçáo da Íinalidade ou da estrutura da empresa

nao enÊelará a rescisão se náo restringir sua capacidade de concluir o

contrato'

a) Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser' 
Íormalizado termo aditivo para alteração subjetiva'

13.4. O termo de rescisão, sempre que possível, será precedido:

13.4.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

lg.4.Z. Relaçáo dos pagamentos já eÍetuados e ainda devidos;

13.4.3. lndenizaçÕes e multas.

13.5. A extinção do contrato rráo conÍigura obice para o reconhecimento do desequilíbrio

econômico{irranceiro, hipotese ení que será concedida indenização por meio de termo

indenizatório (art. 131 . caput, da Lei n'q 14"Í33' de 2021)'

çLÁUSULA DÉclMA QUARTA - DOTAçÃ9 9BÇAMENTÁRIA (art' 92. vlll)

14.1. As despesas decorrentes da presente co

especíÍico, na dotação abaixo discriminada:
ntratação correráo à conta de recurso

i4,2, exercícios financeiros subsequentes (se houv.er), será indicada

Lei orçamentária respectiva e liberação dos créditos

iante aPostilamento.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA FISCALIZAçÃO DO CONTRATO (art' 117. § 1e, § 1e'

§ le)

CARLOS AUGUSTO BERNO, P

15.2. O fiscal do contrato anotará em registr

execuçáo do contrato, determinando o

faltas ou dos defeitos observados.
1S.3. O Íiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a.adoçáo das

medidas convenientes, a situaçáo que demandar decisáo ou providência que

ultrapasse sua comPetência-
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Palácio PreÍeito Rudisney Gimenes
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1S.4. O fiscat do contrato será auxiliado pelos orgãos de assessoramento jurídico e de

controle interná Oà norinlstraçã0, que devei'ão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com

informações relevantes para prevenir riscos na execução contratual'

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DoS CASOS 9MISSOS (art' 92.lll)
.16.1 Os casos omissos serão decididos pelo contratante, seguttdo as disposições contidas

S

a
g is dos contratos.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - ALTERAçOES

17..1 Eventuais alteraçóes contratuais reger-se-áo pela disciplina dos arts. 124 e seouintes

da Lei nq 14.133. de 2021.
1 7 2 m ac e i t a r, n "',,..;I T, ; T i'fr?,T ;" T LTi ili ;,""',"Jfi:: 1:?

ato.

ção do contrato podem ser realizados por

áo de termo aditivo, na Íorma do art' 136 da

Lei nq 14.133. de 2021. 'rsi' '

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - OBRIGAÇÕgS peRTINENTES A LGPD

18.1. As partes deverão cumprir a quanto

a todos os Oâcos Pessoais ou do

contrato administraiivo que eventualmente venha a ser Íirmado, a partir da

apresentação da proposta no procedimento de contrataçáo, independentemente de

declaraçáo ou de aceitação expressa.
Os dadõs obtidos .o.ónt" poderão ser utilizados para as finalidades que^jgsJificaram

Seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os princípios do arÍ' 6e da LGPD'

í;;;;;; cómôartirrramento com terceiros dos dados obtidos Íora das hipóteses

permitidas em Lei.
Ã-Rdrinirtraçáo cleverá ser informac1a no pÂzo de 5 (cinco) dias úteis.sobre todos

os contratos de suboferaçao Íirmados ou que venham a ser celebrados pelo

Contratado.
i.iri.àã o tratamento dos dados nos termos do art' 15 da LGPD, é dever do

contratado eliminá-loi, com exceçáo das hipóteses do arÍ' 16 da LGPD, incluindo

áqu"f"t em que houver necessiáade cle guarda de documentaçáo para fins de

.o-rptou"ção do cumprimento de obrigações legais ou contratuais e Somente

enouanto não prescritas essas obrigações'
É ;;;; ào óonttrtado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD'

o contratado deverá exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos

deveres da presente cláu!ula, permanecendo integralmente responsável por garantir

sua observância.
O Contratante poderá realizar diligência para aÍerir o cunnprimento dessa cláusula,

devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovaçáo
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18.2.

18.3.

18.4.

'18.5.

18.6

18.7.

18.8

formulados.
18.9. O Contratado deverá prestar, no ptazo Íixado pelo contratante' prorrogável

justificadamente, quaisquer inÍormações acerca. dos dados pessoais paÂ

tumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

1g.10. Bancos de clados formados a partir de contratos administrativos, notadamente

aqueles que Se proponham a a(mazenar dados pessoais, devem ser mantidos em

ambiente virtual controlado, com registro individual rastreável de tratamentos

PreÍ'citura do Município de Pontal do Paraná - Rodovia PR 407'

Pontal do Paraná - 83.255-000 - Telefone: (41)
km 19, n215, Praia de Leste

93500-7990

E-urail: IçúaSASE!9ÉaLCppegn 4p1Cgv.U
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realizados (LGPD, art. 3n, com cada acesso, data, horário e registro da Íinalidade'

para efeito Ot ió.ponsafiilização, e I caso de eventuais omissões, desvios ou

abusos.
1 g.1 1 . Os reÍeridos bancos de dacios devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a

fim de garantir a reutilizaçáo desses dados pela Administração nas hipóteses

previstas na L-GPD'

1g.1?-. O contrato es1á sujeito a ser alterado nos procedjmentos pertinentes ao tratamento

de rlados d;;."iá, quando indicado pela autoriclade competente, em especial a

ANpD por ,.iõ1ã ópiniões técnica; cLl recomendações, editadas tra Íorma da

LGPD.
i8.13. Os contratos e convênios de que trata o § ín do art. 26 da LGPD deverão ser

comunicados à autoridade nacional'

cLÁusuLA DÉclMA NoNA - PUBLIcAÇÃo

1g..1. lncumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

contratações Públicas (PNCP), na Íorma prevista no art. 94 da Lei 14'133, de 2021'

bem como ,á iã.pããtlvà sítio ãticiat na lniernet, em atenção ao art. 8e, §2e, da Lei n'

12.5?7, ae Zó11, c/c ad. 7n, §3n, inciso V, do Decrelo n' 7 '724' de 2012'

CLAUSULA VIGÉSIMA - t-oRo (afi. 92. §1e)

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Pontal do Paranâ, para dirimir os litígios que

decorrerem aa à*ecuçao deste Termo de Contrato que não puderem ser compostos

pelaconciliaÇão,conformeart'92,§1e,daLeine14'133121'
20.2. Assim ajustadas, as partes firrnam"o presente instrumento em 1 (uma) via de igual

teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas.

zo.g. Esse documânto poderá ser assinado digitalmente e encaminhado por meio

eletrônico, no e-mail licitacao@pontaldoparana'pr.gov.br ou

licitacaopontal@hotmail'com' 
pontar do Paraná, 01 de agosto de 2024'

RUDISNEY GIMENES FILHO
PreÍeito - Contratante

GEORGE LIMA
Secretário Municipal de Administração

CARLOS AUGUSTO BERNO
Fiscai cle Contrato

VICTOR KUCK
Testemunha

TIqGO LUEIAN

Qt lo

PUBLITECH SOFTWARES LTDA
CNPJ n" 07.252.028/0001'65
Contratada

Prcfeitura do MunicíPio de Pontal rlo Paraná - Rorlovia PR 407,krt 19, u'21 5, Pritia

Ponral do Par:aná - 83.255-000 -- Telefone: (4 1) 93500-7990

E-mail : licitacao @Pontaldoparana.pr' gov'br

de l-este
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Este documento Íoi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas

{ TIAGO LUBIAN (CPF 051.XXX.XXX-41) em 021071202412:47:23 (GMT-03:00)
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Emitido por: Sub-Autoridade CertiÍicadora l Doc (Assinatura l Doc)

, VICTOR KUCK (CPF 294.XXX.XXX-72) em 091071202417:47:42 (GMT-03:00)
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Emitido por: Sub-Autoridade Certiíicadora l Doc (Assinatura l Doc)

, CARLOS AUGUSTO BERNO (CPF 045.XXX.XXX-38) em 1610712024 10:56:06 (GMT-03:00)

Papel: Parte
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PortaI NacionaL de ContraLaçÕes Públicas q t Entrar

ô ) Contratos

Contrato n" 33/2024
U lt í mo o tuolizoço o 19 /O I / 20 24

Locat: ltaguajé,/PR órgão: MUNICIPIO DE ITAGUAJE Unidade executora: 76970359000153 - Unidade administrativa

Tipo: Contrato (termo iniciaU Receita ou Despesa: Despesa Processo: 35/2024 Categoria do processo: Serviços

Data de divutgação no PNCP:79/08/2024 Data de asslnalurai t9/O8/2O24 Vlgência: de L9/O8/2O24 a!9/O8/2O25

ld contrato PNCP: 76970359000153-2-00CC27/2024 Fonte: Elotech Gestão Públ,ica Ltda

ld contratação PNCPr 76970359000153-1-OOOO41,z2O24

ObJeto:

CONTRATAÇAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCAÇAO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA, PARA IMPLANTAÇAO, CONVERSAO DE

DADOS, TREINAMENTO. MANUTENÇAO, SUPORTE TECNICO E FORNECIMENTO DE LICENÇA DE USO DE SISTEMA DE INFORMAÇAO

IL.IMITADA DE GESTAO PUBLICA PARA DESKTOP,/NUVEM, PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO

MUNICÍPIO DE ITAGUAJE, E CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE.

VALOR CONTRÂTADO

R$ 571 300,OO

FORNECEDOR:

Tipo:PessoajuridicaCNPJ,/CPF:77,L62,7B3/ooo7-o2Consu[tarsançóese@

Nome./Razão sociat: IMPACTO SOLUÇOES EM Tl LTDA - EPP

Arquivos Histórico

J,6 ü

Nome I

CONTRATO N? 33-2024 - SISTEMAS docx

Data .

79/O8/2c?4

Tipo 3 Baixar )

Contrato +

1-1 de 1 iteilsExrbir: Página

< Vottar
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PREF TURA MUNICIP L DE ITAGUAIE
Estado do Paraná

v

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 '1222 - Telefax 33321283
cNPJ 76.970.359/0001 -53

CoNTRATO Ne.3312024

PROCESSO ADMINISTRATIVO NS. 35 12024
EDITAL DE PREGÃO N9.2312024

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO

O MunicÍpio de ITAGUA)É, inscrito no CNPJ sob ne 76.970.359/0001-53, com sede na cidade de I IAGUAJÉ,

Estado do Paraná, na Av. Governador Lupion, nq 605, 9.1!lg,{"3,yante denominado Prefeitura, representadcr

pelo seu prefeito Municipal, CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, brasileiro, casado, comerciante,
portador da Cédula dà ldentidade Givil- RG. no 8.348.556-6/SSP-PR, inscrito no CPF/MF sob o no

b+Z.SAS.Sgg-20, residente e domiciliado na cidade de ltaguajé- PR., à Rua Projetada Um, no 30,

Condomínio Beira Rio, nos termos «lo art. 40 da Lei Federal ne 14.733/2021, e suas alterações, em face da

classificação das propostas apresentada no Pregão Eletrônico ne 2312024, por deliberação do Pregoeiro,

devidamente homologado en't1.6/08/2024, resolve formalizar CONTRATO ADMINISTRATIVOdaempTesa

classificada em primeiro lugar, observadas as condições do Edital que rege o Pregão e aquelas enunciadas nas

cláusulas que se seguem:

cLÁusuLA PRIMEIRA - DO OBf ETO

icitatório visa a(o): CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA

cEsrÃo PÚBLICA, PARA IMPLANTAÇÃo, coNVERsÃo DE DADos,

, SUPORTE TÉCNICO E FORNECIMENTO DE LICENçA DE USO DE

SISTEMA DE INFoRMAçÃO ILIMITADA DE GESTÃO PÚBLICA PARA DESKTOP/NUVEM, PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAIÉ, conforme especificações constantes no Estudo Técnico Preliminar

e Termo de Referência.

Descrição:

Empresa IMPACTO So EM T I LTDA EPP tnscrita no CNPI/MF so,I no L7 L6 2 783 /000 L

com sede a Avenida Paraná na. 13 L Sala o2 Centro colorado PR CEP 86 .690-000,

denominada de CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. SERGIO RICARDO BORRI, brasilei

empresário, casado, sócio, portador do cPF n" 793.026.679-20, e RG nq. 4.292.755-4/5SP-PR

Lote Ordem Descrição U n idade Quant. Valor Unit
(Rs)

Valor Total
(Rs)

1 1 LOCAçÃO DE SISTEMAS DE CONTABILIDADE - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 72 1.695,00 20.340,00

1 2 LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE SIM . AM - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES L2 525,00 6.300,00

1 3 LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE ORÇAMENTO - PREFEITURA

MUNICIPAL

M ESES 72 777,00 9.252,00

7 4 LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE TESOURARIA - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES t2 574,00 6.888,00

1 5 DE SISTEMAS DE LRF - PREFEITURA MUNICIPAL M ESES 12 543,00 6.516,00

L 6 LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE FOLHA DE PAGAMENTO -

PREFEITURA MUNICIPAL

M ESES t2 L.560,00 18.720,00

1 7 LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE SIM - AP - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES t2 555,00 6.660,00

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGU

Estado do Paraná

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
cNPJ 76.970.359/000í-53

\,

1 8 loclÇÃo DE srsrEMAs DE coMPRAS e ltctrnçÃo
PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 1.150,00 13.800,00

1 9 loceÇÃo DE stsrEMAs DE coNTRoLE INTERNo

PREFEITURA MUNICIPAL

M ESES 72 401,00 4.8L2,00

1 1,0 locaçÃo DE stsrEMAS DE PATRtMoNIo - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES L2 s66,00 6.792,00

1 11 locnÇÃo DE stsrEMAS DE FRoTAS - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 12 665,00 7.980,00

1 t2 locnçÃo DE stsrEMAS or rnteurRçÃo - PREFEITURA

MUNICIPAL

M ESES 1,2 L.779,00 20.628,00

I 13 locnçÃo DE stsrEMAs DE TRIBUTAÇÃo wra
PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 669,00 8.028,00

1 74 locaÇÃo DE srsrEMAS DE PoRTAL TRANSPARENcIA

PREFEITURA MUNICIPAL

MESES 72 788,00 9.456,00

1 15 locnçÃo DE

MUNICIPAL

SISTEMAS DE OBRAS . PREFEITURA M ESES 72 539,00 6.468,00

1 16 locnÇÃo DE stsrEMAS DE APLlcATlvo sAUDE DlGlrAL

(vtcrLANctAs snruttÁRta, EptorvtotÓe lcA E AMBIENTAL,

AG EN DAM ENTos oN Lt N E, RecepÇÃo oM Ll N E, RESERVAS

DE VAGAs, PRONTUARIO, PASSAPORTE VACINAL, SENHAS

DrGrrArs, cnnrÃo sus DtGtrAL). - PREFEITURA MUNICIPAL

M ESES 12 3.s34,00 42.408,00

1 L7 loclÇÃo DE stsrEMAS DE tss NorA FlscAL ELETRoNIcA -

PREFEITURA MUNICIPAL

MESES L2 7.944,00 23.328,00

1 18 uocnçÃo DE stsrEMAS DE PRorocoLo
MUNICIPAL

- PREFEITURA M ESES 72 705,00 8.460,00

1 19 tocnÇÃo DE stsrEMAS DE ALMoxARIFADo - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES L2 538,00 6.456,00

L 20 LocAçÃO DE SISTEMAS DE HOLLERIT WEB - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 72 648,00 7.776,00

1 2t loclçÃo DE stsrEMAS DE MoDULo cEMlrERlo oNLINE
. PREFEITURA MUNICIPAL

MESES 12 503,00 6.036,00

t 22 BACKUP DOS DADOS EXISTENTES EM DATACENTER -

PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 774,00 9.288,00

1 23 locnÇÃo DE stsrEMAs DE

PREFEITURA MUNICIPAL

ABASTECIMENTO MESES 72 89s,00 10.740,00

1 24 locaÇÃo DE stsrEMAS DE PoNTo ELETRoNIco

PREFEITURA MUNICIPAL

M ESES t2 642,00 7,704,00

1 25 locaÇÃo DE srsrEMAS or lrctsnÇÃo - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 72 874,00 10.488,00

1 26 loclÇÃo DE stsrEMAs DE FtscALtzAçÃo - enrret'ruRn

MUNICIPAL

M ESES 72 760,00 9.120,00

1 27 locnçÃo DE stsrEMAS DE PoRTAL ctonoÃo
PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 750,00 9.000,00

1 28 loclÇÃo DE slsrEMAS DE DtG rrelrznÇÃo DocuMENTos
- PREFEITURA MUNICIPAL

MESES 12 600,00 7.200,00

1 29 locnÇÃo DE stsrEMAS oe nsstsrÊruclA soclAL -

PREFEITURA MUNICIPAT.

MESES t2 1.202,00 t4.424,00

1 30 locaÇÃo DE stsrEMAS oE RuvnRÁ oNLINE - PREFEITURA

MUNICIPAL

M ESES 72 700,00 8.400,00

1 31 sERVrÇos DE ATENDTMENTo rÉcrutco LocAL,

ATENoTMENTo rÉcrutco vtA corurxÃo REMoTA

PREFEITURA MUNICIPAL

HORAS 300 172,50 33.750,00

1 32 locnçÃo DE srsrEMA APLIcATtvo EDUcAcIoNAL
(CoNTROLE DE PRESENÇA, NOTAS, CONTEUDO

PROGRAMATICO, AULAS ONLINE, COVUITIICRçÃO

ESCOLAR) - PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 6s0,00 7.800,00

1 33 locnÇÃo DE stsrEMAS DE GovERNANçA M ESES 12 590,00 7.080,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGU E
Estado do Paraná

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
cNPJ 76.970.359/000í -53

SISTEMAS: ELOTECH

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PREçO E DA VIGÊNCIA

2.7 O preço ajustado ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir e o CONTRATADO concorda em

receber é de R$ 571.300,00 [quinhentos e setenta e um mil e trezentos reais).

PARÁGRAFO ÚNICO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto do

presente contrato será de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como demais encargos

inerentes e necessários para a completa execução das suas obrigações assumidas pelo presente contrato.

2.2 O contrato de prestação dos serviços contínuos terá duração inicial de t2 (doze) meses, a contar da

data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, na forma

da Lei nq 74.733/2027, Artigos 706,707 e 114, com vistas à obtenção de preços e condições mais vantajosas

para a Administração.

ADMINISTRATIVA . PREFEITURA MUNICIPAL

1 34 LOCAÇÃO APLICATIVO MEIO AMBIENTE CONTROLE

AMBIENTAL . PREFEITURA MUNICIPAL

MESES 72 500,00 6.000,00

1 35 LOCAÇAO SISTEMA GERENCIAMENTO DE ARQUIVOS, ATOS

E DOCUMENTOS COM ASSINATURA DIGITAL - PREFEITURA

MUNICIPAL

M ESES 72 590,00 7.080,00

1 36 APLICATIVO OUVIOORIA 156 - PREFEITURA MUNICIPAL MESES t2 500,00 6.000,00

1 37 LOCAçÃO STSTEMA TELE MEDICINA - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 72 500,00 6.000,00

1 38 LOCAÇÃO SISTEMA FAST OBRAS (PROTOCOLO

DIG ITALIZAÇÃO DE P ROJ ETOS) - PREFEITU RA M U N I CI PAL

E M ESES t2 600,00 7.200,00

1 39 LOCAÇÃO DE SISTEMA DE DlÁRlO OFICIAL ELETRONICO -

PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 700,00 8.400,00

1 40 LOCAÇÃO DE SISTEMA DE ESCRITU RAÇÃO DE

tNsrTUrçÕES FINANCEIRAS (BANCOS) - PREFEITURA

MUNICIPAL

MESES 72 900,00 10.800,00

1 47

-tocnçÃo 

DE srsrEMA cuB - cusro uNtrÁRto BÁslco

- CONSTRUÇÃO CIVIL - PREFEITURA MUNICIPAL

M ESES t2 690,00 8.280,00

1 42 LOCAçÃO DE SISTEMA DE ESCRITURAÇÃO DE

CARTÓRIOS - PREFEITURA MUNICIPAL

MESES 72 750,00 9.000,00

I 43 LOCAÇÃO DE SISTEMA DE ITBI ON LINE - PREFEITURA

MUNICIPAL

I\4 ESES !2 464,00 5.568,00

I 44 BUSINESS INTELIGENCE - - PREFEITURA MUNICIPAL M ESES t2 1.210,00 14.520,00

I 45 SISTEMA INTEGRADO GOVERNO DIGITAL . PREFEITURA

MUNICIPAL

M ESES 72 1.138,00 13.656,00

7 46 FrscAlrzAÇÃo Do lss DE

PREFEITURA MUNICIPAL

CARTÃO DE CRÉDITO MESES t2 1.000,00 12,000,00

1 47 TMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO, CONVE RSÃO DADOS -

PREFEITURA MUNICIPAL

UNID 1 t2.2L9,OO L2.2L9,00

1 48 IMPLANTAçÃO SISTEMA EM NUVEM/DATACENTER

PREFEITURA MUNICIPAL

UNID 7 9.499,00 9.499,00

1 49 LOCAÇÃO SISTEMA EM NUVEM/DATACENTER

PREFEITURA MUNICIPAL

MESES t2 4.415,00 52.980,00

TOTAL 571.300,00

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUÇÂO E OS SERVIÇOS A SEREM EXECUTADOS
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,P T MUNICIP L DE ITAG

Estado do Paraná

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283

3.1. Os sistemas a serem habilitados são os constantes no Termo de Referência.

3.1.1. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJÉ

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAçÕES DA CONTRÂTADA
4.1. Realizar os serviços sempre que solicitado, dentro do prazo estabelecido, contado do recebimento da

Ordem de Fornecitnento;

4.2. Nospreçosdeverãoestarinclusostodasasdespesascomtransporte,impostos,seguros, taxas,emateriais

necessários para execução do objeto, bem como, o que for necessário para o perfeito cumprimento do

solicitado neste Termo de Referência;

4.3. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, por todo e qualquer dano que cause aos seus prepostos ott

terceiros, por ação ou omissão, em decorrência da execução dos serviços de instalação e garantia, não

cabendo ao Município de ITAGUATÉ/PR, em hipótese alguma, responsabilidade por danos diretos e

indiretos;

4.4. 0s serviços deste Contrato, deverão ser solicitados por guia contendo: identificação da pessoa, entre

outros

4.5. Corrigir ou refazer os serviços quando estiverem fora das especificações ou impróprios para o

consumo/utilizaçáo, sem ônus para o Município, arcando com todas as despesas inerentes ao transporte, de

imediato, a contar da data da efetiva notificação;

4.6. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais

de prestação de serviços;

I

4.7. Manter durante a execução do objeto deste Termo de Referência, todas as condições de habilitação e

qualificação exigidas;

4.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrições referentes às leis trabalhistas, e previdência

social e de segurança do trabalho, em relação a seus empregados;

4.9. Possibilitar ao MunicÍpio de ITAGUAJÉ, em qualquer etapa, o acompanhamento completo da execução

do objeto, fornecendo todas as informações necessárias e/ou resposta a qualquer solicitação do Contratante;

4.10,Responder pelos danos causados diretamente ao Município de ITAGUAJÉ ou a terceiros,decorrentes

de sua culpa ou dolo, reparando às suas custas, quando da execução do objeto deste Termo de Referência,

não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade à fiscalização ou o acompanhamento do MunicÍpio;

4.11.Comunicar, por escrito, eventual atraso, anormalidade de caráter urgente prestando os esclarecimentos
julgados necessáiios, apresentanclo razões justificadoras a serem apreciadas pelo MunicÍpio de ITAGUAJÉ;

4.L2.O MunicÍpio de ITAGUAJÉ não aceitará, sob nenhum pretexto, a transferência de responsabilidade da

licitante vencedora para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros;

4.13.Atender prontamente quaisquer exigências do representante e do MunicÍpio de ITAGUAf É inerentes

i

cNPJ 76.970.359/0001-53

\-
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EF TURA MUNI IPAL DE ITAGUAIE
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ao objeto deste Termo de Referência;

4.14.lndicar preposto para recebimento das notificações, informando o endereço eletrônico [e-mail), fax e

telefone;

4.15.Todas as despesas relativas ao fornecimento e entrega do material/ prestação de serviços,fretes,

transportes, impostos, taxas e etc., correrão por conta da empresa fornecedora.

CúUSULA QUINTA - DAS OBRIGAçOES DA CONTRATANTE

5.1. Fornecer as informaçôes necessárias para a execução dos serviços, tais como documentação

existente, legislações pertinentes e outros'

5.2. Realizar o acompanhamento e a fiscalizaçáo da execução do contrato consistem na verificação da

conformidade da execução do contrato e da alocação dos recursos necessários, de forma a assegurar seu

perfeito cumprimento, devcndo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,

especialmente designados, na forma dos art. L77 da Lei nq 14.13312021';

5.3. Receber/dar aceite aos bens e serviços entregues/realizados;

5.4. Emitir os atestados de recebimento provisório e definitivo, após a entrega regular dos serviços e

materiais objetos deste Termo dc Referência;

5.5. Solicitar à CONTRATADA a emissão da nota fiscal, se for o caso, após o atesto definitivo de entrega de

materiais e de serviços na forma contratada neste Termo de Referência;

5.6. Aprovar e atestar Nota fiscal/Fatura dos materiais, serviços prestados, acompanhada dos

comprovantes de regularidade fiscal necessários ao pagamento;

5.7. Comunicar a necessidade de aplicação de sanção, quando houver descumprimento contratual ou

qualquer prejuízo de responsabilidade da CONTRATADA;

5.8. Comunicar à licitante vencedora qualquer anormalidade ocorrida na execução do contrato,

diligenciando para que as irregularidades ou falhas apontadas sejam plenamente corrigidas;

5.9. Proporcionartodas as facilidades necessárias à perfeita execução do objeto deste Termo de Referência,

como acesso às dependências do Órgão e a disponibilidade de informações pertinentes.

CIÁUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos serão efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentação da Nota F'iscal,

aco-p"núa das CND's FGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e após o recebimento do objeto que serão realizado

de forma mensal, através de transferência eletrônico para a conta bancária da Contratada indicada pela

mesma,

pARÁGRAFO PRIMEIRO - O respectivo pagamento somente será efetuado após efetivo cumprimento das

obrigações assumidas decorrentes da contratação, em especial ao art. 92, inciso XVI da Lei Federal nq

L4.733/2027.

J
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pARÁGRAFO SEGUNDO - As faturas deverão ser apreser)tadas pela CONTRATADA ao CONTRATANTE,

em 01 (uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

pARÁGRAFO TERCEIRO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentará a CONTRATADA das

responsabilidades assumidas na forma desta Ata, independentemente de sua natureza, nem implicará na

aprovação definitiva do recebimento da mercadoria.

pARÁGRAFO QUARTO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao

CONTRATANTE, o pagamento scrá sustado até que as providências pertinentes tenham sido tomadas por

parte da C0NTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

pARÁGRAFO QUINTO - As faturas poderão ser entregues e protocoladas na sede do CONTRATANTE, no

endereço descrito no preâmbulo deste contrato, durante o horário de expedienteoupoderãoserenviadas
por e-mail dani mdrs@hotmail.com '

pARÁGRAFO SEXTO - Caso na data prevista para pagamento não haja expediente no MUNICÍPIO, o

pagamento será efetuado no primeiro dia útil subsequente a esta.

PARÁGRAFO SÉTIMO - A Administração Municipal não está obrigada a contratar todo quantitaüvo de

serviços/materiais constantes neste contrato, todos os módulos constantes neste documento, deverão ficar à

disposição da aclministração mesmo que não estejam em uso para uma eventual necessidade, sendo pago

somente o que efetivamente forem utilizados.

PARÁGRAFO OITAVO - Os recursos destinados ao pagameuto do objeto de que trata o Edital 2312024 -
pregão eletrônico e consequente contrato, correrão por conta da seguinte dotação:

02.00L.04.1)2.0002.2.002.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.122.0004.2.006.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informaçâo e Comunicaçâo -
Pessoa Jurídica
05.001 .04.722.0004.2.006.3.3.90.40.00.00. 015L0 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.122.000+.2.006.3.3.90.40.00.00. 01511 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.122.000+.2.007.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.122.0004.2.008.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Iníormação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.122.000+.2.009.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa furídica
05.001.04.123.0005.2.010.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.123.0005.2.011.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
05.001.04.129.0005.2.072.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
06.001.12.361.0008.2.014.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa furídica
06.001..12.361.0008.2.014.3.3.90.40.00.00. 01103 Serviços de Tecnologia da Informaçáo e Comunicação -
Pessoa Jurídica
06.001.72.361.0008.2.014.3.3.90.40.00.00. 01104 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa ]urídica
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06.001.12.361.0008.2.019,3.3.90.40.00.00. 01107 Serviços de Tecuologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
06.007.72.365.0008.2.021.3.3,90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa furídica
06.001.12.365.0008.2.021.3.3.90.40.00.00. 01103 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
06.C01.12.365.0008.2.021.3.3.90.40.00.00. 01104 Serviços de Tecnologia da lnformação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
06.002.13.392.0009.2.035.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
07.001.10.301.0011.2.038.3.3.90.40.00.00. 31495 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa lurídica
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
07.001.10.301.0011.2.039.3.3.90.40.00.00. 01303 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa )urídica
07.001.10.301.0017.2.042.3.3.90.40.00.00.3L494 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
07.001.10.307.001,1.2.0+7.3.3.90.40.00.00. 31495 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa furídica
08.001.08.243.0072.2.052.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pr:ssoa Jurídica
08.002.08.244.0072.2.053.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
08.002.08.244.0012.6.002.3.3.90.40.00.00. 31934 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
08.002.08.244.0012.6.005.3.3.90.40.00.00. 11011 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica
09.001.15.452.0074.2.055.3.3.90.40.00.00. 01000 Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -
Pessoa Jurídica

PARÁGRAFO NONO - A CONI'RATADA deverá apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões

comprovando a sua situação regular perante à Seguridade Social c ao Fundo de Garantia por Tempo dc

Serviço - FGTS. A CONTRATADA deverá ainda, manter durante toda a vigência do contrato as condições de

habilitação especificadas no edital (Fazendas: Federal, Estadual e Municipal e )ustiça do Trabalho).

pARÁGRAFO DÉCIMO - Durantc a vigência do contrato, os valores poderão ser reajustados, de acordo com

a periodicidade anual, nos tcrmos da Lei 74.1,33/2021,, devendo sercoutado a partirda data do orçamento

estimado, sendo reajustado pclo índice IPCA'

pARIiGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - Somente poderá ocorrer a recomposição de valores nos casos enquadrados

no disposto no Artigo 724,1e II, da Lei 74.733/27.

pARÁGRAFO DÉCIMO TERCEIRO - Os pedidos de recomposição de valores deverão ser protocolados junto

ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal.

pARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO - Não serão liberadas recomposições decorrentes de inflação, que não

configurern álea econômica extraordinária, tampouco fato previsível.
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pARÁGRAFO DÉCIMO QUARTO - Somente serão analisados os pedidos de recomposição de valores que

contenham todos os documentos comprobatórios para a referida recomposição, conforme clisposto no Artigo

L24,ll, "d" da Lei 74.733/21.

pARÁGRAFO DÉCIMO QUINTO - Os valores recompostos somente serão repassados após a assinatura,

devolução do Termo assinado fconforme o caso) e publicação do Termo de Aditamento.

cLÁusuLA SÉTIMA - DAs ALTERAçÕES CoNTRATUAIS

7.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais os acréscimos ou supressões

contratuais que se fizerem necessárias em até 25o/o(vinte e cinco porcento) do valor inicial atualizado do

Contrato.

7.2. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seouintes da Lei no 14.1 33,

de 2021.

7.3. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que

se fizerem necessários, até o limite de25o/o (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei no '!4.133, de 2021'

cLÁusulA orrAVA - DA REscrsÃoTcarucnIAMENTo/ExrtNÇÃo Do coNTRATo ADMINISTRATIVO

8.1 O presente contrato poderá ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE,

independentemente de notificação Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipóteses:

a) infringência de qualquer obrigação ajustada'

b) liquidação amigável ou judicial, concordata ou falência da CONTRATADA.

c) se a CONTRATADA, sem prévia autorização do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou

transacionar qualquer direito decorrente deste contrato'
d) os demais mencionados no Artigo 737 daLein" 74-133/27.

PARÁGRAFO PRIMEIRO - A CON'IRATADA, indenizará o CoN]'RATANTE por todos os prejuízos que esta

vier a sofrer em decorrência da rescisão por inadimplemento de suas obrigações contratuais.

pARÁGRAFO SEGUNDO: - Caso ocorra a rescisão do Contrato, o CONTRATANTE, pagará à CONTRATADA,

apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

8.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antcs do prazo nele

fixado, por algum <los motivos previstos no arlioo 127 da L:ei no 14.123121 . bem como amigavelnrente,

assegurados o contraditório e a ampla defesa.

8.2.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os artioos 128 e 129 da mesma Lei.

8.2.2. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a

rescisão se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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8.2.2.7. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo

aditivo para alteração subjetiva.

8.3. O termo de rescisão, sempre que possÍvel, será precedido:

8.3.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

8.3.2. Relação dos pagamentos já efetuados e ainda deüdos;

8.3.3. Indenizações e multas.

CúUSULANONA - DAS PENALIDADES

9.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei ns 14.133, de202L, o licitante/adjudicatário

que:

9.1.1 - não assinar a Ata de Registro de Preços/Contrato, quando convocado dentro do prazo de

validade da proposta;
g.7.2 - não assinar a ata de registro de preços, quando cabível;

9.1.3 - apresentar documentação falsa;

9.L.4 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

9.1.5 - ensejar o retardamento da execução do objeto;

9.1.6 - não mantiver a ProPosta;
9.t.7 - cometer fraude fiscal;
9.1.8 - comportar-se de modo inidôneo;

g.2 - Considera-se comportamento inidôneo, entre outros, a declaração falsa quanto às condições de

participação, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer

momento da licitação, mesmo após o encerramento da fase de lances.

9.3 - O licitante/adjudicatário que cometer qualquer das infrações discriminadas nos subitens anteriores

ficará sujeito, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, às seguintes sanções:

9.3.1 - Advertência por faltas leves, assim entendidas como aquelas que não acarretarem

prejuízos significativos ao objeto da contratação;
g.3.'2 - Multa de LOo/o (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)

pela conduta do licitante;
ô.S.g - Suspensão de licitar e impedimento de contratar com a Administração Pública Municipal

pelo prazo de até dois anos;

ô.S.+' - Impedimento de licitar e de contratar com o Município e descredenciamento no SICAF, pelo

prazo de até cinco anos;

g.4 - Declaração de inidonei{ade para licitar ou contratar com a Administração Pública, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante

à própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a Contratada ressarcir a

Contratante pelos prejuízos causados;

9.5 - A penalidade dc multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanções

9.6 - Se, durante o processo de aplicação de penalidade, houver indícios de prática de infração
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administrativa tipificada pela Lei ne 7?..846, de 1e de agosto de 2013 (Lei AnticorrupçãoJ, como ato lesivo à
administração pública nacional, cópias do processo administrativo necessárias à apuração da

responsabilidade da empresa deverão ser remetidas à autoridade competente, com despacho

fundamentado, para ciência e decisão sobre a eventual instauração de investigação preliminar ou Processo

Administrativo de Responsabilização - PAR.

9.7 - A apuração e o julgamento das demais infrações administrativas não consideradas como ato lesivo à
Administração Pública nacional nos termos da Lei ns 72.84,612013, seguirão seu rito nortnal na unidade

administrativa.

9.8 - O processamento do PAR não interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especÍficos para apuração da ocorrência de danos e prejuízos à Administração

9.9 Pública Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa jurídica, com ou sem a

participação de agente público.

9.10 - Caso o valor da multa não seja suficiente para cobrir os prejuízos causados pela conduta do licitante,
o Município poderá cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 479 do Código Civil.

9.11 - A aplicação de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo administrativo que
assegurará o contraditório e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei nq 14.133/202t.

9.12 - A autoridade competente, na aplicação das sanções, levará em consideração a gravidade da conduta
do infrator, o caráter educativo da pena, bem como o dano causado à Administração, observado o princípio
da proporcionalidade.

9.13 - As penalidades scrão obrigatoriamente registradas no SICAF

CLÁUSUTA DÉCIMA - DA LEGISLAÇÃo APLICÁvEL

L0.1 O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nq 14.133 de 1o de abril dc
2027 e suas alterações posteriores, na Lei nq 8.078, de 1.1.09.1990 - Código de Defesa do Consumidor, no
Código Civil Brasileiro, no Código Comercial Brasileiro e em outros referentes ao objeto, ainda que não
explicitadas.

CIÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS

11.1 A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA será feitapormei<r
de protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

72.7 Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato será publicado no periódico dos Atos Oficiais do
MunicÍpio de ITAGUAJÉ/PR, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 776,parágrafo único,
I, da Lei 74.133/2027.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA REvoGAÇÃo E ANULAÇÂo
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13.1 Fica assegurado a Prefeitura Municipal de ITAGUAJÉ o direito de revogar o Contrato por razões de

interesse público decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulá-la em virtude de

vício insanável.

pARÁGRAFO PRIMEIRO - A declaração de nulidade de algum ato do procedimento somente resultará na

nulidade dos atos que diretamentc dele dependam'

pARÁGRAFO SEGUNDO - quando da declaração de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade

competente indicará expressamente os atos a que ela seestende.

pARÁGRAFO TERCEIRO - A nulidade do Contrato referente ao procedimento de licitação não gera

obrigação de indenizar pela Administração.

pAúGRAFO QUARTO - A nulidade da contratação opera efêitos retroativamente, impedindo os

jurídicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os já produzidos.
efeitos

pARÁGRAFO QUINTO - Nenhum ato será declarado nulo se do vÍcio não resultar prejuízo ao interesse

público ou aos demais interessados.

pARÁGRAFO SEXTO - A revogação ou anulação será precedida de procedimento administrativo, assegurado o

contraditório e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamentefundamentado'

pARÁGRAFO SÉTIMO - A autoridade competente para anular ou revogar o Contrato é o Prefeito Municipal dc

ITAGUAJÉ.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS DISPOSIÇOES GERAIS

74.7 Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposições gerais:

a) Em ocorrendo a rescisão do presente contrato, em razão do inadimplemento de obrigações

da CONTRATADA, esta ficará impedida de participar de novos contratos com o CONTRATAN'I'E, bem como

sofrerá as penalidades previstas no Artigo no 157 da Lei 1'4'133/2027.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as

obrigações decorrentes da execução deste contrato, scjam de ttatureza trabalhista, previdenciária,

comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do C0NTRATANTE relativamente a esses encargos,

inclusive oS que eventualmente advirem de prejuízos causados a terceiros.

c) O presente Contrato Administrativo será encaminhado através de correio eletrônico, para o

endereço de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitação, competindo ao Contratado a

impressão e assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da via original no

Departamento de Licitações da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco) dias após o seu recebimento'

d) A via deste instmmento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante,

será disponibilizada por corrcio eletrônico, na forma do itetn antecedente, ou para retirada no Paço Municipal

a partir de 05 (cinco) dias após o protocolo da entrega das vias originais prevista no item anterior.
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CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- DA FRAUDE E ANTICORRUPÇÃO

15.1 As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção previstas na legislação brasileira,

dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal np 8.429/7992),aLei Federal ne 12.846/2013

e seus regulamentos, se comprometem que para a execução deste contrato nenhuma das partes poderá

oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar oll se comprometer a aceitar, de quem

quer que seja, tanto por conta própria quanto por intermédio de otltrem, qualquer pagamento, doação,

compensação, vantagens financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que

constituam prática ilegal ou de corrupção, bem como de manipular ou fraudar o equilíbrio econômico

financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,

devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma

CLÁUSULA DÉCIMASEXTA - DAS PARTES INTEGRANTES

16.1 As condições estabelecidas no edital ne. 2312024 - Pregão Eletrônico e na proposta apresentada

pela CONTRATADA, são partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcrição.

pARÁGRAFO ÚrutCO - Serão incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer modificações

que venham a ser necessários clurante a sua vigência, decorrentes das obrigações assumidas pelo

CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogação de prazos e normas gerais de serviços.

cLÁusuLA DÉcIMA sÉuua - DA FISCALtzAçÃo

L7.1 No desempenho de suas atividades, é assegurado ao órgão liscalizador o direito de verificar a perleita

execução do presente ajuste em todos os termos e condições.

pARÁGRAFO PRIMEIRO - A ação ou omissão total ou parcial do órgão fiscalizador não eximirá a C0NTRATADA

da responsabilidade de executar o objeto com toda cautela e boa técnica.

pARÁGRAFO SEGUNDO - Verificada a ocorrência de irregularidade no cumprimento do contrato, a fiscalização

tomará as providências legais e contratuais cabír,eis, inclusive quanto à aplicação das penalidades previstas

no presente conErato, na Lci Federal ne 14.133/2021.

pAúGRAFO TERCEIRO - A fiscalização por parte da CONTRATANTE não eximirá ou reduzirá em nenhuma

hipótese, as responsabilidades da empresa contratada em eventual falta que venha a cometer, mesmo que não

indicada pela fi scalização.

PARÁGRFO QUARTO - F'ica designado fiscal do conrrato o sr. FLÁvlo ANTÔNlo RODRIGUES MENDES-

Matricula no.977

CLÁUsULA DÉCIMA OITAVA- OBRIGAçÕES PERTINENTES À LGPD

18.1.4s partes deverão curnprir a Lei no 13.709, de 14 de aoosto de 2018 (LGPD). quanto a todos os dados

pessoais a que tenham acesso ern razão do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha

a ser firmado, a partir da apresentação da proposta no procedimento de contratação, independentemente de

declaração ou de aceitação expressa.

18.2. Os dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de

acordo com a boa-fé e com os princípios do art. 6o da LGP!.

18.3. É vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipóteses permitidas em Lei.

18.4.A Administração deverá ser informada no prazo de 5 (cinco) dias úteis sobre todos os contratos de

suboperação firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

L8.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD. é dever do contratado eliminá-

los, com exceção das hipóteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda

de documentação para fins de comprovação do cumprimento de obrigações legais ou contratuais e somente

enquanto não prescritas essas obrigações.
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18.6. O Contratante poderá realizar diligência para aferir o cumprimento dessa cláusula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de contprovação formulados.

78.7. O Contratado deverá prcstar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogável justificadamente,
quaisquer informações acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

18.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se

proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambieute virtual controlado, com registro
individual rastreável de tratamentos realizados (LGPD. art. 371, com cada acesso, data, horário e registro da

finalidade, para efeito de responsabilização, em caso de eventuais omissões, desvios ou abusos.

18.9. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a fim de garantir
a reutilização desses dados pela Admirristração nas hipóteses previstas na LGPD.

18.10. O contrato está sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, por meio de opiniões técnicas ou recomendações,

editadas na forma da LGPD.

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DA SUCESSÃO T OO TORO

19.1 As partes firmam o prescnte instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistetna eletrônico
de dados) de igual teor e fbrma, na presença das O2(duas] testemunhas abaixo, obrigando-seporsiescus
sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de

Colorado, Estado do Paraná, não obstante qualquer mudança de domicílio da CONI'RATADA, que em

razão disso é obrigada a marrter um representante com plenos poderes para receber notificações, citação

inicial e outras em clireito permitidas neste referido foro.

Itaguajé, l9 de Agosto de 2.024

PREFEII'URA MIJNICIPAL DE ITAGUAJE

CRISOGONO NOLETO E SILV,TJUNIOR
Prefeito Municipai

TMP CTO - SOLUÇÔES EM TI LTDA - EPP
Crr-PJ sob n". 17 .1 62.'1 83/C00 I -02

Testemunhas

056.242,269-26 - FLAVIO W INACIO PEREIRA

076.044.419-63 - JAQUELINE BRONDANI MARQUES LEAL

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
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ORÇAMENTO ADM_72_10.2024_PMNSB_II - Londrina,14 de OUTUBRO de 2024.

DADOS DO FORNECEDOR
NOME DA EMPRESA: AGILI SOFTWARE BRASIL LTDA
CNPJ: 26.804.37 7/000 I -97

ENDEREÇO: Rua Wandir Landgraff, 200 - Londrina lPatanát

NOME DO RESPONSÁVEL: Ronivatdo Pereira do Carmo - (43) 9 9918 2022

E-MAIL: negocios_pr@agili.com.br
DATA: 14/1012024

Á Prefeitura Municipal dc Nova Santa Bárbara - Pr.

CNPJ: 95.561.080/0001 -60 - Fone: (43) 3266-8109

Email: compras@nsb.pr. gov.br

"corAÇÃo DE PREÇO"

\-

Análise de Requisitos para Sistema Unificado

Contabilidade Pública; Execução Financeira; Planejamento Público (PPA,LDO e LOA) e

Prestação de Contas ao TCE/PR; Tesouraria, Gerenciamento de Recursos Humanos/Folha

de Pagamento; Solução de Controle de Frequências; Processos digitais; Procuradoria;

Gerenciamento de Compras e Licitações/Contratos; Gerenciamento e Controle de

Patrimonio; Gerenciamento de Frotas de Veículos e Máquinas; Tributação, Arrecadação,

Fiscalização; Controle do Simples Nacional; Controle e Emissão de Nota Fiscal Eletrônica

e Gerenciamento do ISSQN; Portal do Contribuinte; Atendimento ao contribuinte via

intemet; Protesto Eletrônico; Obras Públicas/Intervenção; Assistência Social; Saúde

(Farmácia e Frota); Cemitério; Divulgação de informações em tempo real na forma da lei

131/O9(Portal da Transparência); Sistema de pré-validação de dados do SIM-AM e SIM-
AP do tribunal de contas do Estaclo do Paraná; Sistema do Gestor Público; Sistema E-

Social; Sisterna de Holerith Web: Gerenciamento e apuração de Custos; Serviço de

hospedagem em Data Center; Suporte Técnico Operacional, Conversão, implantação e

treinamento.

Entidades

CàmaraMunicipal, Conselho Tutelar, CRAS, Prefeitura, SAMAE, Secretaria de Assistência

Social, Secretaria de Educação, Secretaria de Obras, Secretaria de Sairde.

Ágili i.latriz
Rua Waldir Landgraf, no 200

Londrina - PR

t, 43 3375 4500

Agili Centro-Oeste lloÍte
Rua Primavera. n"3O0

Cuiabá - M l'

r. 65 lE19 3700

Agíli Mato Grosso
Av. Natalino.loão Brescansin, n"499

Sorriso - MT

r. 66 3545 4100

Á9ili ilordeste
Av. Umbuzelro, n'737

João Pessoa - PB

t.83 3s7S 7720

CI
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EXECUTIVO MUNICIPAL

Contabilidade Pública t2 Meses 1.850,00 22.200,00

Execução Financeira t2 Meses 650,00 7.800,00

Planeiamento Público (PPA, LDO e LOA) t2 Meses 650,00 7.800,00

Prestação de Contas ao TCE/PR t2 Meses 850,00 10.200,00

Tesouraria 12 Meses 750,00 9.000,00

Gerenciamento de Recursos Hunranos/Folha de

Pagamento
1,450.00 17.400,00

Solução de Controle de Frequências 12 Meses 650,00 7.800,00

Processos 12 Meses 1.450,00 17.400,00

Procuradoria 12 Meses 750,00 9.000,00

Gerenciamento de Compras e Licitações/Contratos t2 Meses 1.250,00 15.000,00

Gerenciamento e Controle de Patrirnônio t2 Meses 750,00 9.000,00

Gerenciarnento de Frotas de Veículos e Máquinas t2 Meses 650,00 7.800,00

Tributação, Arrecadação, Fiscalização t2 Meses 1.050,00 12.600,00

,les Nacional 12 Meses 500,00 6.000,00

Controle e Emissão de Nota Fiscal Eletrônica e

Gerêntíalhento do ISSQN
t2 Meses 1 .150,00 13.800,00

Porlal do Contribuinte 12 Meses 600,00 7.200,00

Atenciimento ao Contribuinte via Iutemet t2 Meses 500,00 6.000,00

Protesto Eletrônico t2 Meses 500,00 6.000,00

Obras Pírblicas/Intervenção 12 Meses 650,00 7.800,00

Assistência Social 12 Meses 1.200,00 14.400,00

Saúde (Farmácia e Frota) t2 Meses l 650,00 19.800,00

Cemitério 12 Meses 800,00 9.600,00

Divulgação de Informações etn Tempo Real ua Forma da Lei
l3l/09 (Portal da Transparência)

L2 Meses 1.575,00 18.900,00

Sisterna de Pré -Validação Dados SIM-AM e SIM-AP do

Tribunal de Contas do Estado do Paraná
Meses 10.2.00,00

Sistema do Gestor Público Meses 500,00 6.000,00

Sistema E-Social T2 Meses 650.00 7.800,00

Sistema de Holelitli Web l2 Meses 650,00 7.800,00

Gerenciamento e Apuração de Custos t2 Meses 500,00 6,000,00

Sen'iÇo de Hospedagem em Data Center t2 Meses 2.950,00 35.400,00

Suporte'Iécnico Operacional 12 Meses 2.050,00 24.600,00

Treinamento 90 Horas 200,00 18.000,00

Conversão, Implantação 01 Unid. 38.950,00 38.950,00

\.,

Total Lic. Mensal 30.025,00 360.300,00

Londrina, 14 de outubro de 2024

Á9ili i.latriz
Rua Waldir LandgraÍ, n'200
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SOBRE A Elotech é uma das lÍderes em Gestão Publica no Brasil e a maior do
Paraná. Oferecemos produtos e serviços de alta qualidade para

municípios e entidades públicas, promovendo administraçÕes mais
eficientes, responsáveis e transparentes.

Nosso compfomisso vai além da excelência técnica: buscamos
melhorar a'qiialidade de vida da sociedade com soluçÔes á§eis e
eficazes, desde a implantação até o suporte técnico.

Reconhecida por prêmios e certificaçÔes em qualidade, Éestáo de
peSSoaS, projetos inovadores e desenvolvimento Socioambiental,
estamos'no rankin§ das Melhores Empresas para Trabalhar do Great
Place to Work (GPTW) há 9 anos consecutivos.

Greot
Ploce
To
Work.
CertiÍicada

NOSSOS NUMEROS

Profissionais
na equipe.

Anos de Clientes
experiência. atendidos.

Modulos
do sistema.

Estados
de atuação.
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PROPOSTA COMERCIAL

À pnerrttunA MUNtctPAL DE NovA sANTA BARBARA/PR

A/C Deportomento de Licitoçoo - Sr. Luiz Flovio

1. Objeto:

l.l. ControtoÇÕo de empreso poro prestoÇõo de serviços de locoÇÔo, implontoçõo e

monutençôo de sistemo de gestõo de Contobilidode PÚblico; ExecuÇõo Finonceiro;
plonejomento Públlco (PPA,LDO e LOA) e Prestoçõo de Contos oo TCE/PR;Tesourorio,

Gerenciomento de Recursos Humonos/Folho de Pogomenio;Soluçôo de Controle de

Frequêncios; Processos digitois; Procurodorio; Gerenciomento de Compros e

Licitoções/Controtos; Gerenciomento e Controle de Potrimonio; Gerenciomento de

Frotos de Veículos e Moquinos;Tributoçõo, ArrecodoçÕo, FiscolizoÇõo; Controle do

Simples Nocionol; Controle e Emissõo de Noto Fiscol EletrÔnico e Gerenciomento do

ISSQN; Portoldo Contribuinte;Atendimento oo contribuinte vio internet; Protesto

Eletrônico; Obros Públicos/lniervençõo;Assistêncio Sociol;SoÚde (Formócio e Froto);

Cemitério; DivulgoçÕo de informoÇões em tempo reol no formo do lei 131/09(Portol do

Tronsporêncio); Sistemo de pré-volidoÇõo de dodos do SIM-AM e SIM-AP do tribunolde

contos do Estodo do Porono;SÍstemo do Gestor PÚblico;Sistemo E-Sociol;Sistemo de

Holerite Web;Gerencionrento e opuroçõo de Custos;Serviço de hospedogem em Dolcr

Center; Suporte Técnico Operocionol, Conversõo, implontoçôo e treinomento.

R$ 1.300,00 R$ 15.600,0012 Meses1 Contabilidade Pública

Meses R$ 850,00 R$ 10.200,00122 Execução Financeira

R$ 7.800,0012 Meses R$ 650,003 Planejamento Público (PPA, LDO e LOA)

Meses R$ 650,00 R$ 7.800,00124 Prestação de Contas ao TCE/PR

R$ 7.800,0012 Meses R$ 650,005 Tesouraria

R$ 18 000,0012 Meses R$ 1.500,00
6 Gerenciamento de Recursos Humanos/Folha de

Pagamento

R$ 850,00 R$ 10.200,0012 Meses7 Solução de Controle de Frequências

Meses R$ 2.900,00 R$ 34.800,0012Processos Digitais8

R$ 9.000,0012 lvleses R$ 750,00I Procuradoria

Meses R$ 1.200,00 R$'14.400,001210 Gerenciamento de Compras e Licitações/Contratos

R$ 9.000,0012 Meses R$ 750,0011 Gerenciamento e Controle de Patrimônio

R$ 750,00 R$ 9.000,0012 Meses12 Gerenciamento de Frotas de Veículos e Máquinas

Meses R$ 1.500,00 R$ 18.000,001213 Tributação, Arrecadação, Fiscalização

R$ 500,00 R$ 6.000,0012 Meses14 Controle do Simples Nacional

VATOR
UN!TÁRIO

VATOR IOTAIIT

elolech

DESCRTçÃO QID UND



LsÜ

15 Controle e Emissão de Nota Fiscal EletrÔnica e

Gerenciamento do ISSQN 12 Meses R$ 1.350,00 R$ 16.200,00

Volor do proposlo por extenso: R$ 424.200,00 (Quotrocentos e vinte quotro mil e duzentos
reois).

a) Decloromos que, no preço ofertodo estõo incluídos todos os despesos que incidom ou venhom
o incidir, tois como, fretes, impostos, toxos, encorgos enfim, todos os custos diretos e indiretos
necessórios oo cumprimento do objeto;

b) Nosso proposto comerciol tem volidode por 90 (novenlo dios).
c) Esso proposto nõo contemplo emissõo de certificodos Al e A3 constonles no item.

Moringo, 22 de Outubro de 2024

LEAN D Ro roAeu I M ffllttt',ãfü',,f '3i"' o"'

DE souZA:03547006937

s o u Z A : 0 3 5 47 006937 l^190*' 
zoza' t o 22 1 5 :44:2e

Leondro Jooquim de Souzo
Diretor de Operoções, PMP

Meses R$ 550,00 R$ 6.600,001216 Portal do Contribuinte

12 Meses R$ 550,00 R$ 6.600,0017 Atendimento ao Contribuinte via lnternet

R$ 5.400,0012 Meses R$ 450,0018 Protesto Eletrônico

R$ 6.600,0012 Meses R$ 550,0019 Obras Públicas/lntervenção

R$ 9s0,00 R$ 11.400,0012 Meses20 Assistência Social

12 [vleses R$ 2.000,00 R$ 24.000,0021 Saúde (Farmácia e Frota)

12 Meses R$ 550,00 R$ 6.600,0022 Cemitério

12 Meses R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
23 Divulgação de lnformaçóes em Tempo Real na Forma

da Lei 131/09 (Portal da Transparência)

12 Meses R$ 350,00 R$ 4.200,00
24 Sistema de Pré-Validação de Dados do SIM-AM e SIM-

AP do Tribunal de Contas do Estado do Paraná

12 Meses R$ 1.000,00 R$ 12.000,0025 Sisterna do Gestor Público

26 Sistema E-Social 12 Meses R$ 350,00 R$ 4.200,00

R$ 350,00 RS 4.200,0027 Sistema de Holerite Web 12 Meses

Meses R$ 550,00 R$ 6 600,0028 Gerenciamento e Apuração de Custos 12

12 Meses R$ 3.000,00 R$ 36.000,0029 Serviço de Hospedagem em Data Center

30 Suporte Tecnico Operacional 12 [Veses R$ 500,00 R$ 6.000,00

31 Treinamento 90 Horas R$ 200,00 R$ 18.000,00

1 Unid R$ 60.000,00 RS 60.000,0032 Conversão, I mplantação

elolech
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pREFETTURA MUNrcrpAL DE NovA sANTA eÁReRa

sEToR or coraçÕes
RUA WALFREDO BITTENCOURT DE MORAES, N9 222

cEp 862s0-oo0 - NovA sANTA eÁnsnR - pR

Planilha de cotações, justificativa e análise crítica de preços

ITEM oEscRrçAo qUANT UND.
cóDtco Do

PRODUTO/SERVtçO
RAzÃo soctAL* VAI.OR UNT

VALOR TOTAL DO

FORNECEOOR

VALOR MEDIO

UNITARIO
vAtoR MÉDto rorAL

1 Contabilidade Pública 72

r
r
' Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912D24 R$ 1 350,00 RS 16 200,00

Rs 1.699,00 Rs 20.388,00

coTAçÁo 2 PNCP ll - Contrato ne 576|2024 R§ 2 300,00 RS 27 600,00

coTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024 R$ 1 695,00 RS 20 340,00

coTAÇAO 4 Ág R$ 1 850,00 R$ 22 200,00

coTAÇAO 5 Elotech RS 1 300,00 R$ 1s 600,00

Execução Financeira 72 l\4eses

coTAÇAO 1 PNCP I - ContÍato 
^e 

99/2024 R$ 0,00

Rs 750,00 Rs 9 000,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 51-6/2024 Rg o,oo

coTAçAO 3 itg R$ 6s0,00 R$ 7 800,00

coTAÇAO 4 Elotech R$ 850,00 R$ 10 200,00

coTAÇAO 5 R$ 0,00

3 Planejamento Público (PPA, LDO e LOA) Meses

coTAçÂo 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 R$ 600,00 R$ 7 2o0,oo

Rs 9s0,00 R5 11.400,00

COTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato 
^e 

51612024 R$ 1 900,00 RS 22 800,00

corAÇÁo 3 PNCP lll - Contrato ne 3J/2024 R$ 0,00

coTAçAO 4 Ag R$ 650,00 R$ 7 800,00

coTAçAO s Elotech R$ 650,00 R$ 7 800,00

4 Prestação de Contas ao TCE/PR t2 lvleses

coTAÇAO 1 PNCP l - Contrato ne 9912024 R$ 0,00

Rs 7s0,00 Rs 9.000,00

corAçAo 2 PNCP ll - Contrato ne 57612024 Rs o,oo

coTAçÁo 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R$ 0,00

coTAÇAO 4 Ág R$ 850.00 R$ 10 200,00

corAÇAo 5 Elotech R$ 650,00 RS 7 800,00

5 Teso u ra ri a 72 lvleses

coTAçAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS s10,00 R$ 6 120,00

Rs 776,80 Rs 9 321,60

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato É 576/2024 R$ 1.400,00

COTAÇAC 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R§ 574,00 R$ 6 888,00

coTAçAO 4 Ácili R§ 750,00 R$ 9.000,00

coTAÇAO 5 Elotech R$ 650,00 RS 7 800,00

PNCP I - Contrato ne 9912024 RS 1 680,00 R$ 20 í60,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 576/2024 RS 4 900 00 R§ 58 800,00

corAÇAo 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024 R$ 0,00 h.*s(LPaea mento

de Recursos H!manos/Folha de i2 l\ileses Rs 2.382,s0 Rs 28 sgo,oo

h-.

I

R$ '16 800,00

coTAçAO 1

6
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coTAÇAO 4 Ag R§ 1 450,00 RS 17 400,00

coTAçAO s Elotech R$ 1 500,00 R§ 18 000,00

7 Solução de Controle de Frcquências 72 lvleses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 0,00

Rs 7s0,00 Rs 9.000,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 5L612A24 R$ 0,00

COTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33!2024 R$ 0,00

coTAçAO 4 Ás RS 650,00 RS 7 800,00

coTAÇAO s Elotech R$ 850,00 R$ 10 200,00

8 Processos Digitais L2 Meses

COTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ 0,00

Rs 2.17s,00 Rs 26 100,00

corAçAo 2 PNCP ll - Contrato ne 57612024

coTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 RS 0,00

coTAÇAO 4 AC R$ 17 400,00

corAçAo s Elotech R$ 2.900,00 R$ 34 800,00

9 Procu radori3 72 lvleses

coTAçAO 1 PNCP I - ContÍato ne 9912-024 R$ 630,00 R$ 7 560,00

Rs 710,00 Rs 8 s2o,oo

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 57612.024 Rg 0,00

coTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R$ 0,00

coTAçAO 4 Ág R$ 750,00 R$ 9 000.00

coTAçÃo s Elotech R$ 7s0.00 R$ 9 000,00

10 Gerenciamento de Compras e Licitações/Contratos 72 lVleses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ 810,00 R$ 9 720,00

Rs 1.342,00 Rs 16 104,00

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato ne 516/2024 R$ 2 300,00 R$ 27 600,00

corAÇAo 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024 RS I 150,00

coTAÇAO 4 Âs, R$ í 250,00 R$ 15 000,00

coTAÇÃo s Elotech RS 1 200,00 R$ 14 400,00

11 Gerenciamento e Controle de Patrimônio L2 Meses

coTAçAO 1 PNcP l - Contrato ne 9912024 R$ 400,00 R$ 4 800,00

Rs 616,s0 Rs 7 398,00

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato ne 51612024 R$ 0.00

coTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33l2OZ4 R$ 566,00 R$ 6 792,00

corAçAo 4 Ác R$ 750,00 R$ 9 000,00

coTAÇAO s Elotech RS 750,00 RS 9 000.00

72 Gerenciamento de Frotas de Veículos e Máquinas L2 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 R$ 400,00 R$ 4 800,00

Rs 793,00 Rs 9 s16,00

coTAÇAO Z PNCP ll - Contrato ne 516/2024 R$'t 500,00 RS 1 8 000,00

corAçAo 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R$ 665,00 R$ 7 980,00

R§ 650,00 R$ 7 800,00

COTAçAO 5 Elotech R$ 750,00 R$ 9 000,00

colAÇAO 1 PNCP I - Contrato nP 9912024 R$ 0,00

f ,'

R$ 0,00

R$ 1 450,00

R$ 13 800,00

corAçÃo 4 lÁsiri
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13 Arrecadação, Fascalização t2 Meses

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato ne 57612024 RS O,OO

coTAçÂo 3 R§ O,OOPNCP lll - Contrato ne 33lZO24

coTAçAO 4 Ág R$ 1 050,00 R$ í2 600,00

corAÇAo s Elotech RS I 500,00 R$ 18 000,00

coTAçAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ 0,00

coTAÇAO 2 RS O,OOPNCP ll - Contrato ne 51612024

corAÇÂo 3 PNCP lll - ContÍato 
^e 

3312024 RS 0,00

coTAÇÂo 4 RS 6 000,00Ág

74 Controle do Simples Nacional 72 Meses

coTAÇAO 5

Rs s00,00 Rs 6 000,00

Elotech RS 500,00 Rg 6 000,00

corAÇÁo 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ 0,00

RS 0,00coTAÇAO 2 PNCP ll - ContÍato ne 57612024

corAÇAo 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024 RS 0,00

coTAÇAO 4 Ag R$ r 150,00 R$ l3 800,00

15
Controle e Emissão de Nota Fiscal Életrônica e

Gerenciamento do ISSQN
12 Meses

coTÂçAo s Elotech RS 1.350,00 RS 1ô 200,00

Rs 1.2s0,00 Rs 1s 000,00

corAçÃo 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ 0,00

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato ne 57512024 R$ 2.800,00 RS 33.600,00

R$ 0,00corAçAo 3 PNCP lll - ContÍato ne 3312024

coTAçAO 4 Ág R$ 600,00 RS 7 200,00

16 Portal do Contribuinte 72 Meses

coTAÇAO 5 Elotech R$ 550,00 R$ 6 600,00

Rs 1.316,67 Rs 1s 800,00

corAçÁo 1 PNCP l - Contrato ne 99/2024 R$ 410,00 RS 4 920,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 576/2024 R$ 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato 
^e 

3312024 R$ 0.00

coTAçAO 4 Ágili R$ 5oo,oo R$ 6 000,00

77 Atendimento ao Contribuinte via lnternet 72 lvleses

corAçÂo 5 R$ 550,00 R$ 6 600,00

Rs 485,67 Rs s 840,00

Elotech

coTAçÁo 1 PNCP I - ContÍato ne 9912024 R$ 430,00 R$ s 160,00

corAÇÃo 2 RS 0,00PNCP ll - Contrato ne 51612024

R$ 0.00coTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024

corAÇAo 4 Agili RS 500,00 RS 6 000,00

18 Píotesto Eletrônico 72 Meses

coTAçAO 5 Elotech RS 450.00 RS 5 400,00

Rs 460,00 Rs s s20,00

RS 3 600,00corAÇÃo 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 300,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contíato ne 576/2024 RS 2 900,00 RS 34 800,00

RS 539,00 RS 6 468,00

coTAçAO 4 Ág R$ 650,00 RS 7 800 00

Rs 1.27s,0O Rs 15 300,00

t-ç

19 Pú bl ica s/r nterven ção L2 Í\l eses Rs 987,80 Rs 11 8s3,60

(

R§ 500,00

COTAçÃO 3 leruCc ttt - Contrato ne 33/2024
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coTAÇAO s Elotech R$ 550,00 R$ 6 600,00

20 Assistência Social 72 [/leses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 R$ o,o0

Rs 1 117,33 Rs 13 408,00

coTAçAO 2 PNCP ll - Contrato ne 516/2024 RS 0,00

corAÇAo 3 PNCP lll - Contrato ne 3312024 R$ 1 202,00 RS 14 424,00

coTAÇAO 4 Ág RS 1.200,00 R$ 14 400,00

coTAÇAO 5 Elotech RS 950,00 RS 11 400,00

Saúde (Farmácia e Fíota) l2 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 RS O,OO

Rs 1.82s,00 Rs 21 900,00

corAçAo 2 PNCP ll - Contíato ne 576i2024 RS 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 RS 0,00

coTAçAO 4 Ág R$ 1 650,00 R$ 19 800,00

coTAçAO s Elotech R$ 2 000,00 R$ 24 000,00

22 Cemitério 72 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 R$ 0,00

Rs 617,67 Rs 7 412,00

corAçÁo 2 PNCP ll - Contrato ne 576/2024 R$ 0,00

corAÇAo 3 PNCP Ill - Contrato ne 33/2024 R$ 503,00 R$ 6 036,00

coTAÇAO 4 Ág R$ 800,00 RS I 600,00

corAÇAo 5 Elotech R$ 550,00 RS 6 600,00

23
Divulgação de lnformaçóes em Tempo Real na Forma da

Lei 131/09 (Portal da Transparência)
72 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 400,00 RS 4 800,00

Rs 1.212,50 Rs 14 551,20

corAÇAo 2 PNCP ll - Contrato ne 51612024 R$ 2 300,00

COTAçAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33lZO24 R$ 788,00 RS I 456,00

coTAÇAO 4 Ág R$ 1 575,00 RS 18 900,00

coTAÇAO s Elotech R§'l 000,00 R$ 12 000,00

24
sistema de Pré-Validação de Dados do SIM-AM e slM-AP

do Tribunal de contas do Estado do Paraná
Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Ccntrato ne 99/2024 Rg 0,00

Rs 760,00 Rs 9.120,00

corAçÁo 2 PNCP ll - Contrato ne 516/2024 RS 0,00

coTAÇÁo 3 PNCP lll - Contíato ne 33/2O2n R$ 1 080,00 R$ 12 960,00

coÍAÇAo 4 Ag R$ 850,00 R$ 10 200,00

coTAÇAO 5 Elotech RS 350,00 RS 4 200,00

25 Sistema do Gestor Público 72 lVleses

coTAçAO 1 PNCP I - Contrato ne 9912024 RS 1 80,00 RS 2 160,00

R5 s50,00 Rs 6 720,00coTAÇAO 3 PNCP lll - Ccntrato ne 33/2024 RS 0,00

coTAÇÁo 4 Ag RS 6 000,00

COIAçAO 5 Élotec h R$ 1 000,00 RS 12 000,00

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato nP 99l2A2a R$ 330,00 R$ 3 960,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Conlrato ne 576/2C24 RS 0,00

lr-
{)\

R$ 27 600,00

corAÇÃo z lnrucr rr - contrato ne 576/2024 RS O,OO

R$ 500,00
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SETOR DE COTAÇÔES

RUA WALFREDO BITTENCOURT DE MORAES, N9 222
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26 E-Soci a I 12 Meses

1

COTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato e 3312024

corAçAo 4 Ág R$ 650,00 R$ 7 800,00

coTAçÁo s Elotech R$ 350,00 RS 4 200,00

27 Sistema de Holerith Web 72 lvleses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 0,00

Rs s49,33 Rs 6 s92,00

COTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 57612024 R§ 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 RS 648,00 R§ 7 77ô,00

COTAÇAO 4 Ag RS 650,00 RS 7 800,00

COTAÇAO 5 Elotech RS 350,00 RS 4 200,00

28 Gerenciamento e Àpuração de Custos 12 Meses

coTAçAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 0,00

Rs 52s,00 Rs 6 300,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 576/2024 RS 0,00

corAÇAo 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R$ 0,00

coTAçAO 4 Ag R$ 500,00 R$ 6 000,00

coTAçAO 5 Elotech R$ 5s0,00 R$ 6 600,00

29 Serviço de !lospedagem em Data Center 72 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato 
^e 

99/2024 R$ 0,00

Rs 2.97s,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - ContÍato ne 576/2024 R$ 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 RS 0,00

coTAÇAO 4 Ágili R$ 2 950,00 RS 35 400,00

corAÇÁo s Elotech RS 3 000,00 R§ 36 000,00

30 Suporte Técnico Operacional 1,2 Meses

coTAÇAO 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 RS 0,00

Rs 1.27s,00 Rs 1s 300,00

coTAÇAO 2 PNCP ll - Contrato ne 516/2024 R$ 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2024 R$ 0,00

corAçAo 4 Ág R$ 2 050,00 R$ 24 600,00

coTAçAO s Elotech R$ 500,00 R$ 6 C00,00

31 Treinamento 90 Horas

coTAçlo 1 PNCP I - Contrato ne 99/2024 R$ 0,00

Rs 200,00 Rs 18 000,00

corAçAo 2 PNCP ll - Contrato ne 57612024 R§ O,OO

coTAçAO 3 PNCP ill - Contrato ne 33/2024 R$ 0,00

coTAÇAO 4 Ág R$ 200,00 RS 2 40C,00

coTAÇAO 5 Elotech R$ 200,00 R$ 2 400,00

Rg c,00

coTAÇAO 2 PNCF ll - Contrato Fe 57t12O24 R$ 0,00

coTAÇAO 3 PNCP lll - Contrato ne 33/2A24 RS O,OO

coTAÇAO 4 AC R$ 38 s50,00 R$ 467 400,00

Rs 443,33 R5 s.320,00

h.*
$;

lmplantação Unid Rs 49.475,00 Rs 49 47s,00

R§ O,OO

R5 3s 7C0,c0

COTAçÀo 1 IPNCP l.Contrato ne gg/2024
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coTAÇÃo s letotecrr RS 60.000,00 RS 720 000,00

VATOR TOTAL ESTIMADO Rs 449.449,40

referência

A) Algumacotaçãofoi desconsideradaporserjulgadacornvalorinexequÍvel,inconsistenteouexcessivamenteelevado? SIMO (X) NÃO

Bl Cite os itens que tiveram valores enquadrados no item acima (valor inexequível, inconsistente, etc)

C) Cite o(s) item(ns) e descreva os critérios fundamentados utilizados para desconsideração dos valores inexequíveis, inconsistentes ou excessivamente e levados.

D) Os valores obtidos na pesquisa foram avaliados criticamente, no sentido de que suas médias não apresentam grandes variações, não comprometendo a estimativa do preço de referência, representando de

forma satisfatória os preços praticados no mercadc? SIM (x) ( ) NÃO

E) Outras informações relacionadas as cotações: Apesãr de não terem sido encontrados no PNCP, garantimos que a pesquisa dos itens (preenchi do na cor cinza ) foi realizada com base em fontes confiáveis,

a melhor proposta para a administração pública, conforme os princípios da economicidade e transparênciaassegu ra ndo

Responsável pela Pesquisa de Preços:

da Lei n" 74.133/2021,, devidamente apontados na planilha acima'

foi formado nos ditames do artigo 23

terça-feira,22 de outubro de2024Data:

1.".á

CE
*J
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PREFEITURA MUNIG PAL

VA NT BARBAR
TERMo DE REFERÊrucln

SEcRETARTA MUNrcrpAL DE ADMINrsrneçÃo !NTERNA

A presente licitação tem como objeto a contratação de empresa para fornecimento de

softwares de gestão pública Unificado para utilização no Executivo Municipal, Legislativo

lVlunicipal e Serviço Autônomo Municipal de Agua e Esgoto (SAMAE) de Nova Santa Bárbara -
PR, pelo período de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada pelo mesmo período, limitado ao

ptazo de 10 (dez) anos, mediante termo aditivo, nos termos do artigo 107 , da Lei no 14.13312021,

conforme especificações estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

Fica a critério do Município definir quais módulos as entidades utilizarão, e seus respectivos

usuários.

Câmara [Vlunicipal, Conselho Tutelar, CRAS, Prefeitura, SAMAE, Secretaria de
Assistência Social, Secretaria de Educação, Secretaria de Obras, Secretaria de Saúde

\-

Análise de Requisitos para Sistema Unificado

Contabilidade Pública; Execução Financeira; Planejamento Público (PPA,LDO e LOA)

e Prestação de Contas ao TCE/PR;Tesouraria, Gerenciamento de Recursos
Humanos/Folha de Pagamento; Solução de Controle de Frequências; Processos
digitais; Procuradoria; Gerenciamento de Compras e Licitações/Contratos;
Gerenciamento e Controle de Patrimonio; Gerenciamento de Frotas de Veículos e

Máquinas;Tributação, Arrecadação, Fiscalização; Controle do Simples Nacional;
Controle e Emissão de Nota Fiscal Eletrônica e Gerenciamento do ISSQN; Portal do
Contribuinte; Atendimento ao contribuinte via internet; Protesto Eletrônico; Obras
Públicas/lntervenção; Assistência Social; Saúde (Farmácia e Frota); Cemitério;
Divulgação de informações em tempo real na forma da lei 131/O9(Portal da
Transparência); Sistema de pré-validação de dados do SIM-AM e SIM-AP do tribunal
de contas do Estado do Paraná; Sistema do Gestor Público; Sistema E-Social;

Sistema de Holerith Web; Gerenciamento e apuração de Custos; Serviço de
hospedagem em Data Center; Suporte Técnico Operacional, Conversão, implantação
e treinamento.

1

Entidades
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Qt. Unid.

Valor

Contabilidade Pública 12 Meses 1.699,00 20.388,00

Execução Financeira 12 [Meses 750,00 9.000,00

Planejamento Público (PPA, LDO e LOA) 12 IVIeses 950,00 11.400,00

Prestação de Contas ao TCE/PR 12 IVIeses 750,00 9.000,00

Tesouraria 12 [Meses 776,80 9.321,60

Gerenciamento de Recursos Humanos/Folha de Pagamento 12 Meses 2.382,50 28.590,00

Soluçáo de Controle de Frequências 12 Meses 750,00 9.000,00

Processos Digitais 12 Meses 2.175,00 26.100,00

Procuradoria 12 Meses 710,00 8.520,00

Gerenciamento de Compras e Licitaçôes/Contratos 12 [t/leses 1.342,00 16.104,00

Gerenciamento e Controle de Patrimônio 12 Meses 616,50 7.398,00

Gerenciamento de Frotas de VeÍculos e Máquinas

Tributação, Arrecadação, Fiscalização

12 [Meses 793,00 9.516,00

12 Meses 1.275,00 15.300,00

6.000,00Controle do Simples Nacional 12 Meses 500,00

Controle e Emissão de Nota Fiscal Eletrônica e

Gerenciamento do ISSQN
12 [t/leses 1.250,00 15.000,00

Portaldo Contribuinte 12 Meses 1 .316,67 15.800,00

Atendimento ao Contribuinte via lnternet 12 [t/eses 486,67 5.840,00

Protesto Eletrônico 12 IVIeses 460,00 5.520,00

Obras Públicas/l ntervençâo 12 [\Ieses 987,80 11.853,60

Assistência Social 12 Meses 1.117,33 13.408,00

Saúde (Farrnácia e Frota) 12 [Vleses 21.900,00

Cemitério 12 [Veses 617,67 7.412,00

Divulgação de lnformações em Tempo Real na Forma da Lei

'131l09 (Portal da Transparência)
12 [/leses 1.212,60 14 551,20

Sistema de Pré-Validação de Dados do SIM-AM e Sl[\I-AP do

Tribunal de Contas do Estado do Paraná
12 Meses 760,00 9.120,00

Sistema do Gestor Público 12 Meses 560,00 6.720,O0

Sistema E-Social 12 [/eses 443,33 5.320,00

Sistema de Holerith Web 12 [VIeses 549,33 6.592,00

Gerenciamento e Apuração de Custos 12 Meses 525,00 6.300,00

Serviço de Hospedagem em Data Center 12 ÍVleses 2.975,00 35.700,00

Suporte Técnico Operacional 12 Meses 1.275,00 í 5.300,00

2

\.,

\-/

Valor

Unid.

1.825,00
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1.1 Os programas deverão conter no mínimo 70% dos itens da Especificação obrigatórias e

técnicas no início da implantação, com cumprimento dos graus de integração e

compatibilidade a seguir descritos.

'1.2 ESPECTFTCAÇOES TECNICAS OBRIGATORIAS

1.2.í Usuários llimitados;
1.2.2 Aquisição de módulos por usabilidade, independentemente do número de entidade a

utilizar;
1.2.3 Permitir parametrizar o controle de validade de senha dos operadores, quando a expiração

ocorrer o usuário deve ser avisado no momento de login para definir uma nova senha;

1.2.4 Possibilitar cadastramento de multi endereços no cadastro de pessoas físicas e jurídicas;

1.2.5 Cadastro único de fornecedores, integrado com cadastro único de pessoas, compartilhado

com todos os módulos;
1.2.6 As informações relativas à transparência municipal, deverão estardisponíveis no portalde

transparência de forma automática sem utilização de cargas ou rotinas;
1.2.7 O sistema deve gerar e emitir relatorios de todos os módulos, com opção de salvamento e

exportação para os formatos TXT, XLS, CSV, HTML e PDF.

1.2.8 Possibilidade de enviar os relatórios gerados pelo sistema via e-mail para um ou vários
destinatários buscando através do cadastro de pessoas, não sendo necessário salvar e

anexar para envio;
1.2.9 Conter em forma de relatorio os logs de operação, onde contenha no mínimo os filtros por

operador e intervalo de datas, somente de entras e saídas dos sistemas, com possibilidade

de obter o relatório de forma detalhada ou não de as operações, sendo elas:

1.2.9.1 Data e hora da ocorrência;

1.2.9.2 Login e nome do operador;
,,1.2.9.3 Endereço de lP;

1.2.9.4 Ação (inclusão, alteração, deleçáo);

1.2.9.5 Objeto/Tela envolvida na ação;

1.2.9.6 lnformações da Operaçáo realizada: na inclusão todas as informações do registro

incluído, na alteraçáo os dados do registro antes da alteração e os novos dados após a

alteração, na exclusâo os dados do registro excluído;

1.2.10 Configuração de marca d'água através do upload de imagem, onde todos os relatorios
irão consumir esta imagem cadastrada;
1.2.10.1 Tela de alerta de vencimento e execução dos contratos ao se logar no

sistema, onde o Administrador possa escolher o período de vencimento e quais

3

Treinamento 90 Horas 200,00 18.000,00

1 Unid 49.475,00 49.475,00

VALOR GLOBAL R$ 449.449,40

Conversão, I mplantação
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operadores terão acesso ao alerta.

1.2.10.2 Na tela do alerta, poder acessar a tela dos contratos relacionados.

1.3 MODULO DE CONTABTLTDADE PUBL|CA, EXECUÇÃO FINANCEIRA, ORÇAMENTO

ANUAL (PPA, LDO, LOA) E PRESTAÇÃO DE CONTAS AO TCE/PR

1.3.1 Todos os módulos deverão ser integrados com o Módulo de Controle Patrimonial, Obras
Públicas/lntervenção e Licltações, Compras e Contratos e com dados na mesma base.

1.3.2 Deve estar contido na mesma table-space todas as informações das entidades controladas
e em todos os exercícios, sem a necessidade de mudar de base ou deslogar do sistema
para consultar exercícios diversos;

1.3.3 Possuir padronizaçáo do uso de teclas de função, em todo o sistema, de forma a facilitar o
seu aprendizado e operação;

1.3.4 Permitir pesquisa rápida dos menus e elaborar menus personalizados, vinculado ao

operador, com a possibilidade de gerenciamento dos mesmos;
1.3.5 Possibilitar o controle de limitação de acesso a Orgãos, impedindo assim que determinados

usuários tenham acesso às informações destes;
1.3.6 Permitir vincular o usuário como administrador de modulos específicos, permitindo que

algumas ações da aplicação solicitem senha de segundo nível para que sejam liberadas,
conforme parametrização;

1.3.7 Possibilitar o início da execução do exercício em fases, mesmo que o anterior não esteja
encerrado;

1.3.8 Permitir implantação dos saldos de exercícios anteriores separados por processos;

1.3.9 Todas as entidades devem estar na mesma base, permitindo a emissão de relatórios
consolidados;

1.3.10 Conter log simples em telas de operação, constando a data, hora e operador que

cadastrou e data, hora e operador que atualizou o registro;
1.3.11 Atender integralmente à exportação de arquivos previsto no layout do sistema captador

de informações para prestação de contas do TCEiPR (S|M-AM) para os itens:

1.3.11.1 Tabelas Cadastrais;

1.3.11.2 Modulo Obras Públicas

1.3.11.3 [\Iodulo Planejamento e Orçamento;

1.3.11.4 [t/lodulo Contábil;

1.3.11.5 l/oduloTesouraria;

1.3.1í.6 lModulo Licitações;

1.3.11.7 Modulo Contratos;

í.3.1í.8 Modulo Patrimônio;

1.3.11.9 [Vlodulo Controle lnterno;

1.3.11.í0 N/lodulo Tributário;

'1.3.'12 A exportação de arquivos do leiaute do Sltt/-AM deverá estar separada em módulos e
periodicidade previstos neste arquivo, facilitando o controle dos arquivos a serem gerados;

1.3.13 Cadastro único de todas as leis/atos, integrado com os demais sistemas, atendendo os
requisitos previstos no leiaute do Sl[/-A]tI;

1.3.14 Cadastro de responsável por [Modulo do SltM-AlV com data inicial e baixa;

4
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1.3.15 Cadastro de argão oficial de publicação com data inicial e baixa;

1.3.16 Cadastro de fonte de recursos com os seguintes requisitos:
1.3.17 Fonte padrão;
1.3.18 Permitir cadastrar o Cronograma de Desembolso mês a mês informando o percentual

correspondente a cada mês;

1.3.19 Rotina automatizada para informar o Resultado Financeiro para cada fonte de recurso

nos seguintes campos: Saldo, Passivo financeiro e Resultado financeiro, na abertura do

exercício não sendo necessário a digitação do mesmo;
1.3.í9.1 Origem;

1.3.19.2 , Aplicação de Recurso;

1.3.19.3 . Desdobramento;

1.3.19.4 lDetalhamento;

1.3.í9.5 Nome da fonte de recurso,

1.3.20 Permitir informar quais fontes de recurso possa ser movimentada com retenção;
1.3.2'l Permitir informar a data inicial da nova fonte de recurso cadastrada;
1.3.22 Deverá proibir o cadastro de uma fonte de recurso onde a combinação (Fonte padrão,

Origern, Aplicação de Recurso, Desdobramento e Detalhamento) não esteja prevista nas

combinações possíveis determinadas pelos SIM-Att/;
1.3.23 C;idastro único de pessoas, integrado com os demais sistemas, atendendo todos os

recluisitos previstos no leiaute do Sltt/-Att/;
1.3.24 Emissão de todos os anexos exigidos pela Lei 4.320 relativos ao orçamento e balanço

:-rnual na periodicidade desejada - mensal, anual ou entre meses quaisquer, nos casos em
que o relatorio torne esta opção possível, indicando o primeiro e último;

1.3.?5 Todos os relatórios devem ter a opção de ser emitidos consolidados com as entidades de
um mesmo banco de dados;

1.3.26 Permitir o cadastro das notas explicativas;
1.3.27 Cadastro das audiências públicas, onde é possível anexar documentos em diversos

formatos e disponibilizar no portal da transparência de modo automático, concomitante a
gravação do mesmo;

1.3.28 Elaboração e controle do plano plurianual, com vinculação entre o orçamento e PPA;

1.3.29 Cadastro de programas com objetivos, metas e indicadores, permitindo o uso de vários
indicadores por programa, onde são informados separadamente - em campos distintos -
o nome do indicador e sua unidade de medida, o valor de medida atual, a meta a ser
alcançada e a medição real;

1.3.30 Cadastro de ações com objetivos, aplicação de recursos anuais, produto e unidade de

medida com seu valor atual, e acompanhamento anual da meta física alcançada e valor
realizado',

1.3.31 O cadastro de Programas, lndicadores e Ação deverá ter o controle de inclusão e demais
tipos de movimento previsto no leiaute do Sltt/-AM, gerando o Movimento automaticamente
e atender as regras de controle previsto neste leiaute. Deverá manter na base o registro
de todos os movimentos e não somente o último;

1.3.32 Vinculação das ações com os respectivos programas, conforme especificação no leiaute
do SIM-Alt/;

1.3.33 Cadastro de Políticas Públicas e Areas de Atuação e sua vinculação com os Programas
e Ações, bem como identificação com exigência legal.
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1.3.34 O cadastrcl Jos Programas e Ações deverá ser separado por escopo (PPA, LDO, ECA,

PMS) coÍTr nurnêração distinta, e ter a possibilidade de vinculação dos mesmos entre os

escopos, e a identificação dos não correlacionados conforme as regras previstas no leiaute
do SIM-AM;

1.3.35 ldentificar os programas e açóes cadastrados no escopo PPA, que tenham aplicaçáo na

LDO e fazer a l'inculaçáo automática entre estes escopos.
1.3.36 Cadastro da avaliação, evolução, metas e riscos da Lei de Diretrizes Orçamentárias -

LDO para emissão dos demonstrativos exigidos;
1.3.37 Projeção da receita orçamentária (LRF - Lei 1 01 - ar1. 12);

1.3.38 Cadastro da Lei Orçamentária Anual (LOA) com a previsão das receitas e estimativa da
despesa;

1.3.39 Cadastro do Cronograma de Desembolso e da Programação Financeira da Receita
conteúdo a sbguintes recursos:

1.3.40 Configuração do cronograma mensal de desembolso por percentual na fonte de recurso,
ou por percentual/valor na previsão inicial da despesa;

1.3.41 Configuração da programação financeira mensal por percentual ou valor com opção de

rateio automatizado do percentual em 12 meses;
1.3.42 Copia automática dos percentuais aplicados no exercício anterior;
1.3.43 Cálculo au,tomatizado da programação financeira de todas as receitas com base no

percentual aplicado;
1.3.44 Emitir o 'elatório- consolidado do cronograma por cotas da despesa por período mensal,

bimestral trimestÊal e semestral, com ordenação por fonte de recurso, natureza de despesa
e por corria de despesa, demonstrando a despesa prevista, atualizada e realizada',

1.3.45 Emitir o relatorio consolidado da programação financeira da receita, por período mensal
e bimes:ral, com ordenação por fonte de recurso, conta de receita, categoria econômica e

com res,umo geral, demonstrando a receita prevista, atualizada e realizada;
1.3.46 Possriir a Prójeção da receita orçamentária em atendimento ao artigo 12 de LRF onde a

funciorralidade permite:

1.3.47 Coníigurar o método de cálculo desejado para cada conta de receita: por mínimos
quadrados ou índice;

1.3.48 Paamelrização livre dos exercícios a serem considerados na projeção;

1.3.49 C;rrrsgsranto automático das receitas e exercícios considerados na projeção;

1.3.50 Pojeção'automatizada das receitas para os próximos exercícios, aplicando os métodos
corfigurados;

1.3.51 ;xportação dos dados para Excel;
1.3.52 Opçáo de backup e restauração dos dados;
1.3.53 Cadastrar o valor previsto de transferência financeira de ingresso e egresso, vinculando

a entidade e configuração contábil;
1.3.1A, Processo de validação de proposta orçamentária, habilitando para execução somente

depois de liberado processo;
1.3,55 Contiole orçamentário da despesa através de liberação mensal, onde pode ser

configurado grupos de liberação por orgão, unidade, função, subfunção, programa,
projeto/atividade, fonte de recurso e natureza de despesa, sendo possível informar
perc'entual de liberação para cada mês;

1.3.56 Controlar na execução orçamentária os números de liberações criados, não permitindo a

execução sem a devida liberação informada;
1.t.57 Emissáo do demonstrativo do orçamento criança por órgão e unidade, fonte de recurso,

fünção e subfunção e projeto/atividade;
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1.3.58 Cadastro de tipos de documentos, configurando a exigibilidade de cada um para as

diversas fases da despesa, podendo em caso de o fornecedor não possuir os certificados
de regularidade, ignorar, emitir aviso ou impedir:
1.3.58.1 A apuração da licitação;

1.3.58.2 Homologaçáodalicitação;

í.3.58.3 Estabelecimentodocontrato;

1.3.58.4 Requisição de compra;

1.3.58.5 Requisição de empenho;

1.3.58.6 Empenho;

1.3.58.7 Liquidação;

1.3.58.8 Previsão de pagamento;

í.3.58.9 Pagamento;

1.3.59 Os documentos emitidos pelo sistema, como Empenho, Liquidação e Ordem de
Pagamento, devem permitir a assinatura digital do responsável ou a aprovação do

responsável;
1.3.60 Configuração de assinaturas por formulário (Nota de Empenho, Nota de Liquidação, Nota

de Pagamento, etc);
1.3.61 Parametrização de assinaturas por unidade orçamentária, nas notas de empenho,

liquidação, pagamentos e seus respectivos estornos;
1.3.62 Parametrização de Ordenador da Despesa por unidade orçamentária, para vinculação

automática na geração do empenho, permitindo alteração quando necessário;
1.3.63 Editor de documentos que permite criar documentos com texto padrão, mesclando as

informações que corresponde ao processo através de Tags;
1.3.64 Cadastro único de fornecedores, integrado com cadastro único de pessoas,

compartilhado com contabilidade, licitaçáo e compras, Tributação, protocolo, patrimônio e

frotas;
1.3.65 Controle de vencimento dos documentos/certidões dos fornecedores;
1.3.66 Cadastro de ocorrências por fornecedores com controle de restrição;
1.3.67 Atender o plano de contas e os relatórios previstos na PORTARIA MPS No 509, DE 12

DE DEZEMBRO DE 2013 no âmbito do RPPS;
1 .3.68 Contabilização autom alizada dos lançamentos contábeis de abertura e encerramento do

exercÍcio;
1.3.69 Movimentação mensal com lançamentos integrados e "on-line";
1.3.70 Geração dos lançamentos contábeis e emissão do balancete contábil e razáo para o

plano de contas único instituído pelo TCE - PR bem como pelas lnstruções Técnicas,
conforme eventos definidos pelo SIM-AM do TCE-PR;

1.3.71 O Balancete contábil deve permitir ser gerado de forma consolidada;
1.3.72 Contabilização automatizada dos atos potenciais passivos através da configuração

contábil nos contratos;
1.3.73 Contabilização de baixa do saldo contábil dos contratos pelo fim de vigência de forma

automática;
1.3.74 Cadastro e contabilização do contrato de rateio de participação em consócios;
1.3.75 Permitir o cadastro do Cronograma de Desembolso;
1.3.76 Permitir o controle de prestação de contas conforme pagamentos realizados aos

Consórcios;
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1.3.77 Consultar na tela de cadastro as contabilizações ocorridas de caráter Patrimonial e de

Controle;
1.3.78 Cadastrar e gerar os lançamentos contábeis de forma automática das provisões

matemáticas do RPPS;
1.3.79 Lançamento automatizado da receita através de parâmetros de conta, % de rateio da

fonte e banco, previamente configurados;
1.3.80 Alterações orçamentárias permitindo várias suplementações, cancelamentos de diversas

fontes no mesmo decreto;
1.3.81 Efetivação das alterações orçamentárias somente por iniciativa do operador, permitindo

que a elaboração do decreto não interfira na execução orçamentária e gerar o Ato de

alteraçáo conforme modelo configurado pela entidade;
1.3.82 Emitir decreto de ato de alteração previamente configurado, mesclando as informações

inseridas no cadastro de alteração orçamentária de forma automática. O documento
gerado deve ficar gravado no sistema.

1.3.83 Cadastro dos atos de correção monetária com correção automatizada das receitas e/ou

despesas conforme o índice de correção aplicado;
1.3.84 Geração automatizada do ato de programação financeira e cronograma mensal de

desembolso conforme configurado nas receitas e despesas;

1.3.85 Controle de suplementação por superávit, controlando o saldo em separado no momento

do empenho, conforme informação no empenho de grupo de fonte do Exercício ou de

Exercício Anteriores, garantindo que não se empenhe valor de Exercício Anteriores maior

do que foi suplementado por superávit;
1.3.86 Controle cronológico de data e numeração única na execução orçamentária, onde este

número deverá ser gerado no momento da gravação, sem processo de renumerar

conforme orientação da lN 89/20'13 do TCE/PR, não permitindo lançamentos retroativos;

1.3.87 Controle rigoroso do saldo da dotação, permitindo empenhar dentro do limite

p rev i sto/atu alizado',
1.3.88 Cadastro de historico padrão para o empenho;
1.3.89 Geração automatizada do empenho integrada ao sistema de licitação através do nÚmero

da requisição;
1.3.90 Geração automatizada do empenho por requisição de empenho de diversas origens,

permitindo seleção das requisições a empenhar;
1.3.91 Um empenho pode aceitar várias liquidações, em documentos distintos e tabelas

separadas;
1.3.92 Possibilidade de reversão de estorno de empenho;
1.3.93 Não permitir a emissão de nota de empenho para fornecedores, sem a demonstração da

re g u la rid ade fisca l, conform e parametriz açáo realizada pelo us uário ;

1.3.94 Não permitir o processamento (gravação) do pagamento sem que se efetive

contabilmente todo o processo de pagamento, ou seja, o Empenho, a liquidação e o próprio

pagamento;
1.3.95 Validar no momento do pagamento se já houve a incorporação do bem no momento da

liquidação, se a incorporação não foi realizada não permitir o prosseguimento da gravação

do pagamento;
1.3.96 Possibilidade de limitar empenhos sem licitação por elemento/desdobramento com

validação de avisar ou recusar no momento do empenho;
1.3.97 Uma liquidação pode aceitar vários pagamentos, em documentos distintos e tabelas

separadas;
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1.3.98 lnformação dos documentos fiscais nas liquidações com crítica obrigando o total dos

documentos fiscais a ser o mesmo do valor da liquidação, impedindo o progresso do
processo;

1.3.99 Opção de anexar o documento fiscal na liquidação, identificar a chave de acesso ou o link
de acesso ao documento.

1.3.100 lnformação dos quantitativos por liquidação, com possibilidade de integração com

movinrento do almoxarifado;
1.3.101 lncorporação de bens e outros ativos integrados à liquidação;
1.3.102 Previsão das retenções na liquidação com efetivação e controle de saldo nos

pagamentos;
1.3.103 Ínformação das iniciativas do PPA no empenho e liquidaçáo para controle das

metas previstas e realizadas;
1.3.104 Emitirem um mesmo arquivo as notas do processo da despesa envolvida de um

determinado empenho;
1.3.105 Acompanhamento do empenho através da tela indicando os movimentos

realizados (liquidação, pagamentos, estornos);
1 .3.106 Permitir a inclusão de anexos nos processos de empenho, liquidação e

pagamento;
1.3.107 Permitir busca das liquidações de diárias com ausência de anexo na lei/ato de

concessão;
1.3.108 Relação da despesa lÍquida liquidada que demonstra em ordem sequencial de

data todos os lançamentos de empenho, estorno de empenho e reversão do empenho
orçamentária e de restos a pagar em determinado período. O relatorio possui filtros que

permitem a consulta líquida da despesa sem a obrigatoriedade de informar o período;

1.3.109 Pagamento automatizado de todas as previsões orçamentárias selecionadas em

um determinado período;
1.3.110 Lançamentos bancário e consignaçáo a partir dos pagamentos, integrando as

retençóes e movimentação bancária;
1.3.'l'lí Qualquer lançamento pode aceitar estornos parciais ou totais, com reversão

automática dos saldos;
1.3.112 Cadastro das contas bancárias de entidade permitindo.

1.3.112.1 Registro de mais de uma fonte de recurso paru a mesma conta bancária;

'1.3.112.2 Vinculação contábil por fonte de recurso;

1.3.112.3 Anexo do extrato bancário,

1.3.112.4 Consulta em tela de todos os movimentos ligados a uma determinada

conta bancária;

1.3.113 Processamento automatizado do extrato eletrônico, gerando através do arquivo
lançamentos de aplicação, resgate e rendimento de poupança;

'1.3.114 Preparação do arquivo de remessa de pagamentos aos bancos a partir de
previsão de pagamento, nos leiautes CNAB240 e OBN, com baixa automática a partir do

arquivo de retorno do banco;
1.3.115 Relatorio de conferência da remessa/retorno bancária identificando os

pagamentos efetivados e/ou rejeitados;
1.3.116 Cadastro das transferências entre conta bancárias com emissão da nota de

transferência e da nota de estorno de transferência;
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1.3.117 Compensação automatizada através da seleção de vários movimentos e estornos

de movimentos no período informado;
1.3.118 Conciliação automatizada de todos os movimentos/estornos não compensados;
1.3.119 Fechamento automatizado da compensação e da conciliação de todas as contas

bancárias que não tiveram movimento no período;
1.3.120 Balancete financeiro total/sintético/analítico das fontes de recurso;
1.3.121 Relatório do resultado financeiro por fonte de recurso;
1.3.122 Gerenciamento das movimentações extraorçamentárias contendo as seguintes

funcionalidades:
'1.3.122.1 Controle do movimento realizável e seus respectivos estornos;

1.3.122.2 Cadastro de previsão de inscrição do realizável com emissão de nota de

inscrição;

1.3.'122.3 Demonstrativo das contas do realizável;

'1.3.123 Controle do movimento de consignação e seus respectivos estornos
1.3.124 Cadastro de previsão de baixa da consignação com emissão da nota de baixa;
1.3.125 Demonstrativo das contas de consignação;
1.3.126 Gerenciamento da Dívida Fundada contendo as seguintes funcionalidades:

1.3.126.1 Cadastro da dívida fundada com configuração de vinculação contábil,

saldo e lançamentos automatizados da inscrição dos juros e outros encargos;

1.3.126.2 Cadastro de ingresso e da atualização da dívida e seus respectivos

estornos;

1.3.'126.3 Cadastro da baixa da dívida e seus respectivos estornos;

1.3.126.4 Cadastro do lançamento contábil da dÍvida e seus respectivos estornos;

1.3.126.5 Demonstrativo do extrato da dívlda fundada;

1.3.í 26.6 Rotina para realizar o efeito permutativo de precatórios não vencidos para

vencidos e não pagos gerando automaticamente a baixa e inscrição da dívida, guardando

o historico do movimento de cada precatório e a possibilidade de desfazer a

movimentação também de forma automatizada.

1.3.127 Gerenciamento da Transferência Financeira contendo as seguintes
funcionalidades:
1.3.127.1 Cadastro da transferência financeira de egresso e ingresso e seus

respectivos estornos;

'1.3.127.2 Emissão da nota de transferência financeira e de estorno;

1.3.127.3 Cadastros de previsão de transferência financeira e emissão da nota de

previsão;

1.3.127.4 Relatoriodetransferênciasfinanceiras;

1.3.128 Restos a pagar:
1.3.128.1 lnscrição do saldo de restos a pagar automaticamente quando da abertura

do exercício

10
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1.3.128.2 Consulta em tela de todos os empenhos de restos a pagar e seu respectivo

saldo implantado no exercício; consulta ao extrato do empenho com saldo a pagar/liquidar

no exercício;

1.3.'128.3 Relatorio consolidado dos restos a pagar contendo toda a sua execução;

1.3.129 Apuração do resultado orçamentário financelro, consolidado, de modo mensal e
anual, sendo possível distinguir por fontes vinculadas ou não vinculadas;

1.3.130 Controle da prestação de contas das despesas de adiantamento, com
reclassificação contábil na despesa efetivamente realizada e opção de anexar os
documentos da prestação de contas onde o mesmo possa ser disponibilizado no portal da
transparência concomitante a gravação do mesmo;

1.3.131 Permitir o preenchimento da aplicação de recuso utilizada pelo responsável
tomador do adiantamento, informando a devida classificação da despesa;

1.3.132 Emitir Demonstrativo de Aplicação de Adiantamentos, contendo as informações
do empenho, liquidação e suas datas que originou o Adiantamento;

1.3.133 Conter no Demonstrativo de Aplicação de Adiantamento as informações
comprobatórias informadas pelo Tomador do Recurso;

1.3.134 O Demonstrativo deverá conter campos para assinatura do Ordenador da
Despesa e o Responsável pelo Adiantamento;

1.3.135 O Demonstrativo pode ser configurado pelo sistema paru se adequar a realidade
da entidade;

1.3.136 Controle dos convênios federais contendo as seguintes funcionalidades:
1.3.í36.1 Permitir cadastrar os convênios federais e seus respectivos aditivos com

opção de anexar documentos;

í.3.136.2 Cadastro do plano de trabalho, contendo as metas, etapas/fase,

cronograma de desembolso e plano de aplicação;

í.3.136.3 Cadastro do responsável pelo convênio federal;

1.3.136.4 Cadastro da situação do convênio federal, com opção de cadastros de

tipos de situação conforme necessidade da entidade;

í.3.í36.5 Cadastro historico da data limite para prestação de contas com a

possibilidade de informar se a prestação de contas foi aprovada ou não e informações

para descrição do fato ocorrido;

í.3.í36.6 Permitir visualizar em tela as informações de aditivos, conta bancária,

saldo bancário, licitações, contratos, receitas, contrapartida e despesas, de um

determinado convênio, onde para cada consulta, seja possível carregar o movimento

origem de modo automático;

1.3.136.7 Emissão do resumo financeiro, contendo as informações de Entradas e

Saídas de recursos, rendimentos de aplicações financeiras, despesas de restituições,

quadro de valor previsto x realizado e valor da devolução do saldo remanescente baseado

no percentual informado no cadastro do convênio;

í.3.í36.8 Emissão do extrato do convênio federal com as informações. do cadastro
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do convênio; do plano de trabalho com as etapas e fases; do cronograma de desembolso;

do plano de aplicação por etapa/fase e consolidado; das contas bancárias do convênio;

dos responsáveis; da situação do convênio; da data limite para prestação de contas; das

licitações e contratos vinculados ao convênio; da execução da receita por exercício e

consolidada por tipo de receita; dos depositos de contrapartida; da execução da despesa

por exercício e tipo de custeio contendo as informações consolidadas por elemento da

despesa e tipo de custeio; e saldos bancários por exercício/mês e sendo possível escolher

quais dessas informações será emitida no extrato;

1.3.136.9 Validar período de vigência do Convênio, com as opçóes de "Não validar",

"Avisar" ou "Recusar", e conforme o parâmetro selecionado controlar a sua execução até

seu empenhamento.

1.3.137 Controle das Subvenções Sociais contendo as seguintes funcionalidades:
1.3.'137.1 Cadastro de beneficiárias e certidão de regularidade com data de validade

e chave de autenticidade;

1.3.137.2 Cadastro do instrumento de transferência da subvenção social (contrato,

acordo ou termo), aditivos, cronograma de desembolso, origem da despesa/fonte,

devolução de saldo, etapa/fase, partícipe, legislação, outras receitas, plano de aplicação,

prestação de contas, saldo bancário e anexos;

1.3.137.3 Listagem dos instrumentos de transferência;

'1.3.137.4 Cadastro da prestação de contas, devolução de saldo, saldo bancário,

outras receitas, consulta empenhos, conta bancária, relatórios, fechamento, e exportação

das transferências por parte das entidades beneficiárias via web;

1.3.137.5 Controle de operadores que terão acesso ao cadastro da prestaçáo de

contas via web;

1.3.137.6 lmpressão e validação da autenticidade da Certidão via web;

1.3.137.7 Relatorio de conferência dos instrumentos de transferências detalhando a

execução da despesa;

1.3.137.8 lmportação da prestação de contas realizada no SIT do TCE-PR;

1.3.138 lntegração entre os modulos:
í.3.138.í lmportação dos dados gerados pelo Sistema de Tributaçáo, gerando

reconhecimento prévio dos direitos a receber, lançamento contábil de inscrição de

créditos em dívida ativa, realizaçáo da receita controlando se o crédito estava

reconhecimento previamente ou não, com possibilidades de estornos conforme

metodologia da prestação de contas do tribunal;

1.3.í38.2 Relatórios prévios de conferência e impressão do diário de arrecadação;

1.3.í38.3 lmportação dos empenhos, liquidações, retenções (receita orçamentária e
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extra) e despesa extraorçamentária diretamente do sistema de folha de Pagamento, bem

como os lançamentos patrimoniais de reconhecimentos dos passivos e provisões (130

salário, férias, etc.);

1.3.138.4 Relatorios prévios de conferência;

1.3.138.5 Permitir visualizar nos empenhos gerados pela integração da folha, os

servidores e seus respectivos valores;

1.3.138.6 Controle patrimonial físico e contábil integrado, com as tabelas na mesma

base de dados;

1.3.139 Geração de dados para outras entidades de controle com exportação para:

í.3.í39.1 SecretariadeReceitaPrevidenciária;

í.3.í39.2 Receita Federal;

í.3.í39.3 Sistema de lnformações sobre Orçamentos Públicos em Educação;

1.3.í39.4 Sistema de lnformações sobre Orçamentos Públicos em Saúde;

1.3.í39.5 Relatorios de apoio para preenchimento da declaração das contas anuais

DCA: Balanço Patrimonial, Receitas Orçamentárias, Despesas Orçamentárias, Despesa

por Função, Execução de Restos a Pagar, Despesa por Função - Execução de Restos a

Pagar, Demonstrativo das Variações Patrimoniais e Resultado Patrimonial;

í.3.í39.6 Matriz de Saldo Contábil (SICONFI-MSC);

1.3.í 39.7 Possibilidade de integração de outras entidades para exportaçáo da Matriz

de saldos contábeis (l\íSC);

í.3.139.8 Permitir à exportação e importação da Matriz de saldos contábeis (MSC);

í.3.í39.9 Balancete e razáo contábil da matriz de saldos contábeis, sendo possível

no balancete a visualizaçáo consolidada e por informação complementar;

1.3.139.í0 Possibilidade de cadastrar informações complementares em lançamentos

contábeis manuais;

1.3.í39.11 Controle de fechamento e reabertura da MSC, não permitindo lançamentos

em período fechado, validando também o fechamento do executivo se possuir integração

entre entidades no mesmo banco de dados;

1.3.140 Permitir a reinicialização da senha pelo próprio usuário através de envio para o e-
mail cadastrado, gerando um token de validação;

1.4 MODULO DE CONTROLE DE FROTAS

1.4.1 Cadastro de Veículos/Máquinas integrado ao Patrimônio. Os veículos ou máquinas sob
controle do sistema de frotas devem estar previamente cadastrados no sistema de
patrimônio e somente atualizado os dados inerentes ao Sistema de Frotas, não permitindo
alteração dos dados originais do Sistema de Patrimônio.
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1.4.2 Possibilitar a importação dos dados de utilização dos veículos, via arquivo "TXT", conforme

leiaute fornecido pela entidade, gerando assim os lançamentos necessários;
1.4.3 Os valores de aquisição, depreciação e baixa não podem ser digitados no sistema de

controle de frotas, mas devem ser consultados por este sistema;
1.4.4 Os veículos devem ser classificados por espécie/marca/modelo (previamente

cadastrados);
1.4.5 Deve haver um cadastro de categoria de habilitação mínima para utilização do veículo;
1.4.6 Cadastro de motoristas integrado ao cadastro de pessoas e servidores. E o motorista deve

estar mesmo cadastro de pessoas da contabilidade, com sua matrícula do RH e não deve
haver duplicidade de cadastro;

1.4.7 Cadastro de habilitação dos motoristas com controles de vencimento;
1.4.8 Controle de pontuação de infração. Cadastro das pontuações/situação da CNH atualizadas

com as informações disponibilizadas pelo DETRAN, com a pontuação conferida de acordo
com o tipo de infração;

1.4.9 Cadastro de Cursos adicionais e vinculação com os motoristas, deve permitir a visualização
no cadastro do motorista informando o tipo e data de validade do curso.

1.4.'10 Cadastro de fornecedores integrado com o sistema de contabilidade, devendo no sistema
de controle de frotas, vincular com a atividade permitida (abastecimento, lavagem,
manutenção, etc);

1.4.11 Cadastro de acessórios nos veículos, integrado com o cadastro de produtos do sistema
de licitações e compras:

1.4.12 lndividualização dos acessórios por veículo, atribuindo um codigo para cada peça,

permitindo seu rastreamento;
1.4.13 Permitir a visualização do acessorio no cadastro de veículo;
1.4.14 Controle da validade de cada acessório, indicando sua troca, reparo ou recarga;
1.4.15 Controle de abastecimento:
Pode ser externo, em postos contratados por licitação ou eventual, ou interno, na bomba do
t\Iunicípio;
O combustÍvel é um produto cadastrado no sistema de licitaçóes e compras;
Quando o abastecimento se dá por licitação, deve proporcionar o controle de saldos, impedindo
o abastecimento fora dos limites;
As licitações de combustÍveis são gravadas apenas no sistema de licitações e compras e devem
apenas ser consultadas para visualização do saldo, no sistema de frotas;
Deve indicar as médias de consumo e preços unitários de abastecimento por veículo;

1.4.'16 Cadastro de manutenção com agendamento dos serviços e lançamento das ordens
serviço, informando produtos ou serviços realizados, contendo a importação do XtVL das
notas para registro;

1.4.17 Controles de utilização de veículo por:

1.4.17.1 Motorista;

1.4.17.2 Destino;

1.4.17.3 Período;

1.4.17.4 Controledehodômetro/horímetro;

1.4.17.5 Cadastrode infrações/multas;

'1.4.'17.6 Ocorrênciasdiversas;

1.4.17.7 Agendamento prévio;
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1.4.'18 Controle de pneus integrado com o cadastro de produtos do sistema de compras e

licitações, individualizando cada pneu;

1.4.19 Controle de localização dos pneus por veículo e posição;
1.4.20 Controle das datas de recapagem dos pneus;

1.4.2'l Rastreamento da frota:
1.4.21.1 Cadastro dos equipamentos de rastreamento com identificação do veículo

em que está instalado;

1.4.22 Controle de acesso do operador por: Local de lotação do veículo e tipo de movimentação
(abastecimento, utilização, serviços, etc);

1.4.23 Possibilitar a importação dos dados de utilização dos veículos, via arquivo "TXT",
conforme leiaute fornecido pela entidade, gerando assim os lançamentos necessários;

1.4.24 Relatorios:
1.4.24.1 Abastecimentos de veículos: cálculo de preço médio por litro, média de

consumo por veículo, modelo, marca, espécie;

1.4.24.2 Análise de consumo de combustível em ordem decrescente de consumo

por modelo de veículo;

'1.4.24.3 Despesas dos veículos: todas as despesas referentes a um período

(abastecimentos, impostos, manutenção);

1.4.24.4 Utilização dos Veículos: período, motorista, destino;

1.4.25 Possibilitar integração através de arquivos de exportação e importação com o sistema de
gerenciamento de cartões para abastecimento - "FITCARD" e "VALECARD" ou qualquer
sistema a ser utilizado pelo [\4unicípio, onde seja possível a integração mediante layouts
disponibilizados;

'1.4.26 Possuir rotina de geração de abastecimentos por solicitaçóes autorizadas pela entidade,
onde o frentista do posto fornecedor, inicia o lançamento na hora do abastecimento através
da validação da solicitação via web, por link fornecido pela entidade, não permitindo
abastecimento diferentes com a mesma ordem e posteriormente após conferência e

liberação do responsável importar esses lançamentos de abastecimentos;
1.4.27 Exportação de dados para o SIM-AM (TCE-PR);

1.5 IUODULO DE CONTROLE DO SIMPLES NACIONAL

1.5.1 lmportar e tratar arquivos disponibilizados pelo Simples Nacional, como PGDASD e
PGDASD2O18, DAF6O7, DASSENDA, PERÍOOOS;

1.5.2 Possuir extrato detalhado por empresa, comparando os valores de faturamento da
prestação de serviços (Esnfs), valores efetivamente pagos;

1 .5.3 Deve apontar divergência de valores calculados entre o livro fiscal eletrônico e os arquivos
disponibilizados;

1.5.4 Deve permitir acompanhamento de contribuintes que tiveram o limite de faturamento
excedido em um período;

1.5.5 Deve permitir gerenciar os contribuintes que tiveram as maiores arrecadações em
determinado período;

1.5.6 Comparativo dos valores de faturamento declarados no PGDAS-D com os valores de
faturamento constantes nos relatórios de apuração do ISS do sistema de Notas Fiscais
eletrônicas emitidas;
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1.5.7 Comparativo dos valores de faturamento de prestação de serviços com os valores pagos

de ISSQN, demonstrando a alíquota efetiva do contribuinte, para análise das alíquotas
utilizadas quando da emissão de notas fiscais com destaque de retenção do imposto;

1.5.8 Atualizaçáo de contribuintes cadastrados na RFB e que não possuem cadastro mobiliário
no município (quem possui CNPJ, mas não está inscrito no município);

1.5.9 Atualizaçáo do historico de períodos de opção do Simples Nacional no cadastro de
atividades econômicas;

1.5.10 Possibilidade de favoritas e gerenciar opções favoritas no Sistema Tributário;
1.5.11 Possuir log de arquivos importados, permitindo realizar buscas por nome ou parte do

nome de arquivo. Cada registro de log deverá guardar a data de envio e o tipo do arquivo;
1.5.12 Permite registrar observações que ficarão vinculadas a cada log de importação,

permitindo, posteriormente realizar busca por observação;
1.5.13 Permite exportaçáo dos registros de log para planilhas Excel ou similares;

\É

1.6

1.6.1

1.6.2
1.6.3
1.6.4

1.6.5
1.6.6
1.6.7

TUODULO DE CONTROLE INTERNO

Cadastro dos servidores do controle interno, integrado com o cadastro de pessoas e

servidores da Contabilidade.
Cadastro dos servidores das secretarias nomeados para responder ao controle interno;

Cadastro de atribuições dos servidores;
Cadastro de Normas e Procedimentos periodicos com as seguintes definições:
1.6.4.1Periodicidade e a ocasião de atuação do procedimento;

1.6.4.2 Embasamento legal;

1.6.4.3 Cadastro de questionários, onde os itens de avaliação possuam a opção de estar

ativo, não sendo necessário a exclusão do mesmo em casos específicos de avaliação

pelo qual o item não seja aplicado;

1.6.4.4 Local e Responsável pelas informações;

1.6.4.5 Vinculação de atribuição;

1.6.4.6 Modelo padrão de relatório para o parecer do controlador, sendo possível a

configuração do relatório pelo usuário;

Possibilidade de ativar/desativar procedimento periodicos já cadastrados;
Permitir instaurar vários procedimentos de modo automático;
Cadastro de atividades do controle interno (procedimentos) com as seguintes
características:

1.6.7.1 Descrição das atividades;

1.6.7.2 Aplicação de questionários de avaliação;

'1.6.7.3 Controle do local (secretaria) de aplicação e periodicidade de avaliação;

1 .6.7 .4 Anexos de com prova ntes/j ustificativas ;

í.6.7.5 Consulta das pendências: atividades em andamento, questionários em aberto;

1.6.7.6 Registro de todas as mensagens trocadas entre os membros do Controle lnterno

e os responsáveis nos locais, na propria tela do procedimento instaurado pelo Controle

lnterno;
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1.6.7.7 Registo do relatorio conclusivo referente ao retorno do questionário vinculado ao

procedimento instaurado;

1.6.7.8 Status referente ao procedimento instaurado;

1.6.7.9 Possibilidade de imprimir o questionário do procedimento instaurado;

1.6.8 Relatorios gerenciais:
1.6.8.1 Relação das atividades executadas;

1.6.8.2 Estatísticas dos questionários e procedimentos instaurados contendo informações

gráficas;

1.7 MODULO DE CONTROLE PATRIMONIAL

1.7.1 Cadastro de bens da instituiçáo com campos para identificação do nome, plaqueta,

detalhamento, natureza, utilização, categoria, tipo de propriedade, data de aquisição,

descrição do bem, data de incorporação, data de desincorporação, valor, número do

empenho, número de série, vida útil estimada, data de término de garantia, número da nota

fiscal, inscrição municipal (se bem imóvel), fornecedor, dados do tipo de medidor (se

veículo) e saldo anterior do bem;
1.7 .2 Permitir a classificação dos bens por grupo, subgrupo e classe;
1.7.3 Permitir anexar imagem ao bem;
1.7.4 Permitir cadastro histórico de conservação dos bens.

1.7.5 Permitir cadastro histórico das ocorrências dos bens;
1.7.6 Permitir cadastro histórico dos controles dos bens por tipo de controle com data de

vencimento do controle e campo para identificar os controles concluídos;
1.7.7 Permitir cadastro histórico do responsável e local do bem;

1.7.8 Possuir cadastro da entidade de origem do bem em caso de Cisão/Fusão;
1.7.9 Possulr campos distintos para bens imóveis. medida do bem, coordenada geográfica,

matrícula, número de registro, cartório e localização do bem;

1.7.10 Possibilitar consultar na tela do bem sua movimentação, inventários vinculados e seu

vÍnculo com obraiintervenção;
1.7.11 Relatórios dos bens com filtros diversos e ordenação por contábil, por classiflcaçáo

(grupo/subgrupo e classe), por local, por responsável, por plaqueta e por fornecedor;
1.7.12 Relatorio de bens com saldo inicial no exercício, saldo na data informada, com opção

para filtrar somente os bens que possuem saldo e somente os bens com saldo zerado',

1.7.13 Possuir cadastro de bens em lote;
1.7.14 Permitir cadastro de comissão de bens patrimoniais com identificação dos membros, tipo

de atribuição, e início e fim de vigência da comissão;
1.7 .15 Possibilitar o lançamento de bens de terceiros, bem como sua baixa;
1.7 .16 Permitir dentro do modulo patrimônio a incorporação dos bens integrado pela liquidação;
1.7.17 Possuir tela de movimentação dos bens (lançamentos de incorporação e

desincorporação);
1.7.18 Permitir movimentação dos bens em lote de incorporação e lote de baixa dos bens;
1.7 .19 Possuir cadastro de estorno de movimentação dos bens;
1.7.20 Possuir cadastro de transferência de saldo entre bens e entre contábeis;
1.7.21 Possuir cadastro da receita por alienação de bens e vínculo com os bens alienados para

registro da baixa contábil;
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1.7.22 Permitir castro de apolice com campos para identificar: número da apolice, início e fim de

vigência, situação da apólice, número do processo na SUSEP, seguradora, corretor, tipo
de cobertura, franquia, valor da cobertura, valor utilizado, parcelas, vencimento e valor das
parcelas, vinculação com empenho, vinculação com cadastro do bem;

1.7.23 Permitir cadastro gerais de tipos conforme o critério da entidade para: tipo de

conservação, tipo de ocorrência, tipos de controle, tipo de cobertura de apólice, e tipo de
atribuição na comissão de bens;

1.7.24 Permitiro cadastro de cabeçalho e rodapé do termo de responsabilidade, de carga, de

baixa e de transferência de bens, bem como permitir criar mais de um modelo para o

mesmo termo;
1.7.25 Permitir o cadastro de classes de depreciação, com campos de vida útil, taxa anual, taxa

mensal, tipo de cálculo e configuração contábil para vincular a conta de incorporação, de
depreciação, e a conta contábil de variação patrimonial diminutiva, bem como o evento
contábil;

1.7.26 Permitir a configuração da depreciação no cadastro dos bens moveis, com campos para

indicar o mês de início, a classe de depreciação e valor residual;
1.7 .27 Possuir rotina que vincule a configuração de classe de depreciação, mês de início e valor

residual em vários bens selecionados;
1.7.28 Possuir rotina de cálculo de depreciação dos beirs permitindo um lançamento por mês ou

lançamento acumulado;
1.7.29 Bloquear lançamentos contábeis de movimentação nos bens se o período estiver

fechado.
1.7.30 Emitir relatório de depreciação de bens resumido/detalhado, por conta contábil e por

classe de bens com opção de filtrar por bem, por conta contábil e somente os bens que

atingiram o valor residual;
1.7.31 Possulr cadastro de inventário de bens com campos para data de início e fechamento;
1.7.32 Possuir no inventário de bens, rotina que permita vincular os bens através de filtros por

local, responsável, fornecedor, empenho, nota fiscal, data de aquisição, data de
incorporação física, bens com saldo em determinada data, categoria do bem, grupo,

subgrupo e classe, e por nome do bem;
1.7 .33 Possuir relatório que permita filtrar somente os bens em inventário;
1.7 .34 Possuir bloqueio da movimentação dos bens vinculados ao inventário;
1.7.35 Permitir exportação do inventário em arquivo e permitir importação do inventário em

arquivo com os dados atualizados no retorno;
1.7.36 Permitir a conferência e atualização individual do bem no cadastro de retorno do

inventário;
1.7.37 Emitir relatório de análise de bens com comparativo do valor atual no sistema com o valor

avaliado no retorno;
1.7.38 Emitir relatório de resumo do inventário por contábil com valor atual no sistema

comparado ao valor de reavaliação;
1.7.39 Emitir relatório de resumo do inventário por contábil detalhando os valores por bem, com

valor atual no sistema comparado ao valor de reavaliação;
1.7.40 Emitiro relatorio comparativo da situação cadastral do bem, demonstrando somente os

campos com diferenças entre a situação cadastral do bem no sistema e a situação
cadastral no retorno;

1.7.41 Possuir rotina que simula o fechamento do inventário, emitindo um relatorio de crÍticas
antes do fechamento;
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1.7.42 Possuir rotina que realiza no fechamento do inventário a atualizaçáo cadastral, a

transferência de responsável e local, a reavaliação a maior ou menor e a incorporação de
bens novos pertencentes ao inventário, mas não localizados no cadastro da entidade;

1.7.43 Emitir a ficha cadastral do bem, com opção de detalhar a movimentação do bem e opção
de configurar a emissão de assinaturas;

1.7.44 Permitir a emissão de relatorio de ocorrências, estado de conservação e tipos de
controles;

1.7.45 Permitir emissão do termo de carga dos bens com filtros por local, responsável pelo bem
e responsável pelo local, permitindo a configuração do texto do cabeçalho e rodapé no

corpo do relatorio;
1.7 .46 Permitir a emissão do termo de responsabilidade individualizado por bem ou a relação de

bens por responsável, permitindo a configuração do texto do cabeçalho e rodapé no corpo
do relatório;

1.7.47 Permitir a emissão do termo de baixa de bens individualizado por bem ou a relação de

bens por responsável, permitindo a configuração do texto do cabeçalho e rodapé no corpo
do relatorio;

1.7.48 Permitir a emissão do termo de transferência de bens com filtros pelo local e responsável
de origem e local e responsável de destino da transferência, permitindo a configuração do
texto do cabeçalho e rodapé no corpo do relatorio;

1.7.49 Possui a emissão do relatorio de apolices com filtros por período de vigência, status da
apólice, seguradora, corretor, bem segurado e tipo de cobertura, detalhando as
informações de coberturas, parcelas e bens segurados;

1.7.50 Emitir relatorio por conta contábil e a relação de bens que demonstre os valores de saldo
anterior, incorporação, desincorporação e saldo final, com filtro por codigo de bem e conta
contábil;

1.7.51 Emitir relatório de saldo contábil do bem, demonstrando o saldo final do bem em

determinado intervalo de datas;
1.7.52 Emitir relatorio por conta contábil e tipo de movimento dos bens que demonstre os valores

de saldo anterior, incorporação, desincorporação e saldo final;
1.7.53 Emitir relatorio de movimentação dos bens com opção de detalhar a descrição do

movimento;
'1.7.54 Permitir a impressão de etiquetas do patrimonio;
1.7.55 Possuir rotina que realiza a transferência de responsável/local dos bens patrimoniais em

lote com opção de parametrizar o envio de e-mail de aviso ao responsável;
1.7.56 Possuir rotina que registra o estado de conservação dos bens em lote;
1.7.57 Possuir rotina que registra ocorrência dos bens em lote;
1.7.58 Possuir rotina que registra tipos de controle dos bens em lote;
1.7.59 Possuir rotina que registra a data de desincorporação dos bens em lote;
1.7.60 Possuir rotina que atualiza o cadastro dos bens que pertencem ao mesmo lote;
1.7.61 Possuir rotina que transfere o saldo de bens entre contábeis;

1.8 TUODULO DE LTCTTAÇÃO E COMPRAS

1.8.1 Cadastro de fornecedores com quadro societário, certidões e contas de despesa
compartilhados com a contabilidade. Emitir documentos para o fornecedor através de
modelos estipulados pela entidade. Lançamento de ocorrências de lançamentos para o
fornecedor com marcação para bloqueio/desbloqueio e controle de data inicial e fínal.
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1.8.2 Possuir a solicitação de Cadastro "online" de fornecedores, com envio da documentação

necessária para a abertura do cadastro na entidade. Possuir rotina para aprovação ou não

deste cadastro, pelo responsável.
1.8.3 Cadastro de produtos e serviços permitindo classificação em grupos e subgrupos;

1.8.4 Cadastro de Unidade de medida relacionada a unidade de medida fornecida para

Prestação de Contas ao TCE-PR (Tribunal de Contas do Estado do Paraná).

1.8.5 Cadastro de comissões de licitação: permanente, especial, pregoeiros e leiloeiros,

informando as portarias ou decretos que as designaram, permitindo informar também os

seus membros, atribuições designadas e natureza do cargo, vinculado com a lei/ato que

designou a mesma.
1.8.6 Emissão de solicitações de compra de material e serviços com as indicações das dotações

orçamentárias - orgão, unidade, projeto ou atividade, natureza de despesa, fonte de

recursos e complemento da natureza - respeitando os saldos orçamentários. Controlando

a obrigatoriedade das ações do Plano Plurianual (PPA) relacionadas. Emitir documentos

relacionados a solicitação, através de modelos estipulados pela entidade. lnserção de

anexos nos seguintes formatos: lmagens (PNG, BIUP, GIF e JPG), Texto (txt, doc, docx e

odt), Planilhas (xls, xlsx e ods) e outros (csv, pdf, dwg, ppt, pptx)

1.8.7 Permilir a realização de copia de solicitações de material/serviço ou compra direta, já

realizados pela entidade, de forma a evitar a realizar o cadastro novamente de dados de
processos similares.

1.8.8 Permitir que ao vincular as dotações orçamentárias aos produtos selecionados, para

solicitação do processo licitatorio, seja feito o rateio das quantidades/valores através de
rotina que possibilite tanto o rateio manual quanto automático;

1.8.9 Permitir o gerenciamento das solicitações de compras para processos de licitações "multi-

secretaria". Onde a Licitação ocorre por uma secretaria principal, onde será realizado todo
o gerenciamento, desde o seu cadastro até contrato e ordens de compra e, exista a
indicação das secretarias participantes, onde caberia somente a emissão da ordem de

compra referente a sua solicitação;
1.8.10 Permite o gerenciamento de cotas (possibilidade de remanejamento de cotas entre as

secretarias);
1.8.'11 Abertura dos processos de compras com a vinculação para acompanhamento e controle

do processo inicial de compra até o pagamento;
1.8.12 Cadastro de cotações recebidas, deve possuir rotina com aplicação dos preços médios,

mínimos e máximos automaticamente para formação de preços dos processos licitatorios,
permitindo aplicar para os itens individualmente;

1.8.13 Além do cadastro de cotações manual, possuir meio de leitura de cotações a partir de
meio magnético e também cadastro online;

1.8.'14 O sistema deve viabilizar busca do último preço praticado pela entidade, possibilitando
sua utilizaçáo para procedimento de formação de preços para fixação do valor máximo nos
processos licitatorios;

1.8.15 Controle dos processos licitatórios de maneira que impeça o andamento se o processo
não for deferido, com definição de etapas a serem seguidas possibilitando determinar nas
etapas as seguintes opções: lniciarlfinalizar processo, indeferir, realizar o
comprometimento do saldo e determinar o tempo rnáximo. Ao finalizar cada etapa enviar
e-mail para o responsável indicado;

1.8.16 Possibilidade de gerenciar e acompanhar a situação da dotação (interligado com o
sistema de orçamento), lançando previsões na fase inicial do processo, e
acompanhamento até a fase de compras/empenho;
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1.8.17 Possibilidade de acompanhamento de despesas através liberações mensais dos grupos

de despesas, através da utilização das liberações do saldo nas solicitações e empenho.

1.8.18 O status do processo de compra ou do processo licitatório, permitindo à pessoa

interessada consultar a real situação e o local onde se encontra, deve ser consultado a

partir da solicitação de compra original, tornando desnecessário conhecer os demais

números de processo, bastando ter em mãos o número da solicitação original;

1.8.19 Cadastro de licitação com: número e ano do processo, objeto, modalidades de licitação e

data do processo, situação (Andamento, Andamento - Nova data de Abertura, Anulada,

Deserta, Fracassada, Homologada e Revogada), Convênios, Cadastro das publicações

das licitações, com indicação da data da publicação e o veículo de publicação, Ação e

Subvenção;
1.8.20 Geração de documentos inerentes a cada fase do processo licitatorio (Ex. ata de abertura,

editais, pareceres, ofícios, etc, sendo gerados a partir de modelos pré-definidos, com a
gravação na base de dados dos documentos emitidos, os modelos devem ser alterados

pelos operadores;
'1.8.21 Deve haver a possibilidade de haver mais de um modelo para cada documento,

guardando em base todos os modelos criados;

'1.8.22 Cada documento deve ser automaticamente mesclado com as informações de processos

e/ ou licitaçóes, com dados de itens, contas e outros que sejam inerentes ao documento;

1.8.23 Todos os documentos emitidos devem serarmazenados na base de dados, permitindo

uma rápida recuperação no momento em que for necessário;

1.8.24 lnserção de anexos nos seguintes formatos. lmagens (PNG, BMP, GIF e JPG), Texto (txt,

doc, docx e odt), Planilhas (xls, xlsx e ods) e outros (csv, pdf, dwg, ppt, pptx). Com controle

de tamanho do arquivo;
1.8.25 Campo para disponibilizar links, ou seja, caminhos para localização de arquivos

armazenados em pastas locais ou caminhos para link de páginas na internet ou endereços

externos;
1.8.26 Permitir através de liberação ou náo a publicação dos editais e seus anexos na lnternet,

através do Portal da Transparência, bem como as atas e documentos pertinentes,

permitindo o download destes;
1.8.27 Cadastro de propostas com a emissão de mapa de apuração e indicação de vencedores;

1.8.28 Para preenchimento das propostas, em casos de informações obrigatorias para revisão

de cadastro dos fornecedores e visando o bom andamento do processo licitatorio,
possibilitar exigir no preenchimento essas informações, sendo elas tais como: dados

cadastrais, quadro societário, representante e conta bancária do fornecedor, validade da

proposta. Em casos de propostas de medicamentos constantes no BPS (Banco de Preço

da Saúde), as informações são. "Registro Anvisa" e "CNPJ Fabricante";
1.8.29 Leitura de propostas a partir de meio magnético corn geraçáo automática dos mapas;

1.8.30 Possuir rotina que auxilie na separação de lotes/itens exclusivos para ME;

1.8.3í Acompanhamento do pregão presencial com o registro de todos os lances, preservando

todas as rodadas até a seleção do vencedor, possibilitar a visualização dos lances na tela,

de forma prática e ágil, permitir efetuar lances por lote ou item, com opção de:

desistência/declínio do lance, reiniciar rodada ou item, excluir rodada, tornar inexequível e

também permitir que o pregoeiro estipule o valor do lance mínimo durante os lances do
pregão;

1.8.32 Possibilitar a aplicação dos benefícios concedidos às ME/EPP e critérios de

regionalização definidos em legislação aplicável;
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1.8.33 Possibilitar o cadastro da inabilitação do participante, indicando a data e o motivo da

inabilitação e, nos casos de pregão presencial, caso o vencedor do item seja inabilitado
permitir que o pregoeiro já identifique o remanescente e, possibilite selecioná-lo para

negociação e indicação de novo vencedor.
1.8.34 Modalidade registro de preços, com o controle das quantidades licitadas/adquiridas;

1.8.35 Possibilitar o lançamento de pontuação e índices para os itens das licitaçóes com
julgamento por preço e técnica, possibilitando a classificação automática do vencedor de

acordo com a pontuação efetuada na soma dos critérios de pontuação.

1.8.36 Leitura de respostas do questionário de pontuação, a partir de meio magnético com

geração automática do quadro para conferência dos avaliadores;

'1.8.37 Cadastrar contratos de licitaçóes, bem como o seu gerenciamento, como publicações,

seus aditivos e reajustes, permitindo também gerenciar o período de vigência e execução

dos contratos. ldentificar os aditivos do tipo acréscimo, diminuição, equilíbrio, rescisão,

apostilamento ou outros. Realizando o bloqueio caso ultrapasse os limites de acréscimos

ou supressões permitidas em Lei (§ 1o do Art. 65 da Lei 8.666/1993);

1.8.38 Cadastrar os responsáveis pelo acompanhamento do contrato, tais como: gestor, fiscal e

Controlador de Encargos Sociais e Tributários. Permitir lançamentos de ocorrências para

gerenciamento de contratos. Permitir vinculação contábil para: execução dos contratos

(Atos potencial, em execução e executadas) e Retenção Extra (Retenção ao RGPS e

lmposto de renda retido na fonte - IRRF)
1.8.39 Controle dos contratos, armazenando os documentos, e controlando vencimentos e

saldos de quantidade e valor;
1.8.40 Permitir através de liberação ou não a publicação dos contratos na lnternet no site da

Entidade através do Portal da Transparêncla;
1.8.41 Possibilidade de emissão de solicitação de empenhos com integração com a

Contabilidade e no momento do empenho, so é necessário informar o número da

solicitação correspondente buscando automaticamente todas as informações necessárias,

com emissão de documento para impressão e envio por e-mail para fornecedor,

responsável pela autorização da despesa, etc;

1.8.42 Possibilidade de emissão de solicitação de compra, com emissão de documento para

impressão e envio por e-mail para fornecedor e solicitantes;
1.8.43 Possibilitar a escolha dos assinantes de todos os documentos emitidos no sistema, seja

ele padrão e/ou modelo pré-definido;

1.8.44 Controle do saldo licitado nas solicitações de compras;
1.8.45 Todas as configurações necessárias e exportação do BPS (Banco de Preço da Saúde);

1.8.46 Possibilitar integração através de arquivos de exportação e importação com o sistema de

Bolsas de Licitações, Leilões - "BLL", "LICITANET" e "BBMNET" ou qualquer sistema a ser

utilizado pelo MunicÍpio, onde seja possível a integração mediante layouts disponibilizados.
1.8.47 Permitir exportar os arquivos paa a prestação de contas, dos dados referentes ao: Mural

de Licitaçoes e Modulos. 05 - Licitações e 06 - Contratos, de acordo com as regras vigentes

do TCE-PR (Tribunal de Contas do Estado do Paraná);
1.8.48 Possuir integração com o Portal Nacional de Compras Públicas (PNCP).

1.9 MODULO DE NOTA FISCAL ELETRÔNICA DE SERVIÇOS

1.9.í Requisitos técnicos:
1.9.1.í O sistema deverá possuir Banco de Dados relacional com integridade e controle

de transações;
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1.9.1.2 Senhas de acesso criptografadas ou acesso dos operadores via certificado digital;

1.9.í.3 Os acessos ao sistema devem ser liberados pelo Administrador do istema, após

a análise de uma solicitação de acesso enviada pelo usuário, através de formulário próprio

1.9.1.4 Uma senha provisoria deve ser gerada pelo próprio sistema de forma automática,

e enviada por email ao usuário, de forma que garanta a privacidade no acesso;

1.9.í.5 Devrá controlar e exibir o tempo da sessão do operador em tela, expirando

automaticamente após período máximo de inatividade;

1.9.í.6 Deverá ser mantido um registro (log) de todos os erros (exceções) que ocorram

durante a execução do sistema, sendo demonstrados em relatório formato pdf;

1.9.1.7 Pssibilitar o acesso (login) para os usuários do sistema por meio de certificados

digitais, com raiz da infraestrutura de Chaves Públicas Brasileiras (lCP-Brasil);

1.9.2 Funções:
1.9.2.1 Permitir a solicitação de acesso web dos contribuintes, cadastrados ou eventuais,

através de formulário próPrio;

1.9.2.2Os textos para o envio dos e-mails da Nota Fiscal e Cancelamentos deve ser

configurável pelo administrador

í.9.2.3 O sistema deverá permitir o cancelamento de NFS-e pelo proprio prestador, desde

que a competência ainda esteja em andamento;

1.9.2.4 Somente as notas dentro da competência atual poderão ser canceladas, exigindo

o motivo do cancelamento;

1.9.2.5 O motivo do cancelamento, data, hora e responsável pelo cancelamento, deverão

constar na nota cancelada;

1.9.2.6 Por decisão do administrador poderá ser aceito tomador sem identificação de

documento através de uma pré configuração;

1.9.2.7 Possibilitar a edição do texto da Ficha de Solicitação de Acesso pelo administrador

do sistema;

1.9.2.8Ao ser cancelada, a nota será enviada por e-mail ao tomador, de forma

automática;

1.9.2.9 Apos a competência estar fechada - quando o administrador define que não

podem mais ser acrescentadas notas e a guia deve ser gerada - a única forma de cancelar

uma Nota Fiscal emitida dentro da competência fechada é com a intervenção do

administrador, com o registro da ocorrência e o motivo da exceção.

1.9.2.10 Relatório para apurar o ISSQN, contendo todas as notas emitidas ou

recebidas, com os devidos valores de lmposto a pagar ou a recolher, podendo ser emitido

por competência (mês e ano) ou por exercício (ano); O relatório deverá ter a possibilidade
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da emissão em PDF ou CSV.

1.9.2.1í As empresas que não tiveram movimentação do iss na competência

fechada, deverão receber por e-mail a notificação de que precisam emitir a declaração de

sem movimento para dar baixa;

1.9.3 Os contribuintes ou seus autorizados, poderão configurar:
1.9.3.í A logo que será impressa na nota;

1.9.3.2 O contador responsável e o envio de copia das notas por e-mail;

í.9.3.3 Cadastrar discriminações para a nota, por serviço, para não ter a necessidade de

escrever em cada emissão de nota.

í.9.3.4 O contribuinte poderá manter um cadastro de clientes próprios, com busca rápida

na digitação da nota ou declaração de serviços;

í.9.3.5 Possibilitar ao prestador, vincular usuários, tanto físicas quanto jurídicas, ao seu

cadastro permitindo a emissão de notas e controle da movimentação do prestador.

1.9.4 Recibo Provisório de Serviço (RPS) com numeração sequencial crescente controlada pela

Prefeitura, devendo ser convertido em NFS-e no prazo estipulado pela legislação tributária

municipal;
1.9.5 Permitir parametrizartextos e dados dos e-mails enviados pelo sistema, obrigatoriedade

ou não do CPF/CNPJ do tomador da nota no momento da emissão;

1.9.6 O sistema deve permitir a emissão de Notas Fiscais com mais de um serviço na mesma

nota, mesmo que com alíquotas diferentes entre si;

1.9.7 Deverá existir a opção de visualizaçáo do bloco eletrônico das notas de um prestador para

os administradores;
1.9.8 Emissão das Guias de Recolhimento somente a partir do dia em que o administrador definir

como o fechamento da competência;
1.9.9 Ao fechar a competência, conforme parâmetro definido pelo administrador, não será mais

possível emitir, receber ou cancelar Notas paru a referida competência.

1.9.10 O sistema deve controlar o imposto a ser pago no Município e o pago no domicílio do

tomador do serviço, fazendo as compensações no momento da geração das guias de

recolhimento;
1.9.1'l Deve permitir ao administrador configurar o acesso de um tipo de usuário ao sistema,

liberando ou bloqueando acesso às telas;
1.9.12 Deve ser possível a emissão de blocos eletrônicos de RPS's de maneira que fique claro

quais foram utilizados, quais foram cancelados e quais estão livres para uso.

1.9.13 Se houver retenções e ou deduções, estas deverão ser informadas no momento da

emissão da Nota Fiscal; os limites máximos de dedução devem ser configurados pelo

administrador do sistema.
1.9.14 Permitir ao administrador a geração de nova senha para um determinado usuário. Esta

nova senha deverá ser enviada por e-mail ao usuário.
1.9.15 O documento do tomador deverá passar por validação de dígitos no momento da emissão

da nota, impedindo o prosseguimento caso não seja válido;
1.9.16 Permitir consultas por Prestador, número da NFS-e/RPS, perÍodo de emissão;
1.9.17 Permitir emissão de carta de correção. Quando da emissão da carta de correção, esta

será anexada imediatamente no arquivo PDF da imagem da nota original;
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í.9.18 Permitir a consulta de autenticidade da NFS-e;
1.9.19 Possuir relatórios de gerenciamento, tais como: Evolução da arrecadação geral e por

prestador, prestador que não emitiu GR, prestadores sem informação de movimento,

resumo do movimento, apuração do lSS, bloco eletrônico, relatorio de retenções,

ocorrências;
1.9.20 A integração com os demais módulos tributários, quando do mesmo fornecedor do Nota

Fiscal Eletrônica, será de responsabilidade do contratado:
1.9.21 Empresas do MunicÍpio - é responsabilidade do sistema Tributário manter atualizados os

dados referentes às empresas do Município e fazer o envio para sistema Nota Fiscal

Eletrônica;
1.9.22 Empresas de fora do Município - os dados serão mantidos em ambos os sistemas e deve

haver comunicaçáo para manter os dois atualizados;
1.9.23 A funcionabilidade dos serviços e alíquotas do Município, conforme Lei Complementar no

1 16/03, será cadastrado e atualizado no sistema Tributário e vinculado para atualizaçáo no

modulo de Nota Fiscal EletrÔnica;
1.9.24 As guias de recolhimento serão geradas no módulo de Nota Fiscal Eletrônica e recebidas

no sistema Tributário, sem gerar conflito entre ambos;

1.9.25 O livro de apuração do ISS eletrônico deverá ser enviado pelo módulo Nota Fiscal

Eletrônica para o sistema Tributário, contendo detalhamento de todas as notas emitidas

pelo prestador, com os serviços classificados com suas respectivas alíquotas;

1.9.26 A comunicação entre o sistema Tributário e o sistema Nota Fiscal Eletrônica deverá ser
pela lnternet, com o uso do protocolo SSL garantindo um duto de comunicação seguro,

com identificação do servidor e do cliente através de certificados digitais, eliminando a

necessidade de identificação do usuário através de nome ou codigo do usuário e senha;

'1.9.27 Possibilitar a qualquer usuário do sistema realizar pesquisa de funcionalidade utilizando

palavra-chave, e ainda, permitir o acesso através do resultado da busca;

1.9.28 Deverá haver controle de autorizações de emissão de RPS's sendo liberado uma

quantidade analisada pelo administrador do sistema.
1.9.29 No caso de Notas com alíquotas diferentes o sistema deve calcular corretamente o

lmposto a pagar.
1.9.30 Por parâmetro de conÍiguração, o sistema deverá liberar automaticamente a quantidade

parametrizada desde que o contribuinte tenha utilizado pelo menos 50% dos RPS's já

autorizados, caso contrário a liberação necessitará de ação do administrador;

1.9.31 Os itens de serviço da Nota terão as alíquotas cadastradas na lista de serviços, não sendo
possível a alteração pelo emissor se o lmposto for devido no Município;

1.9.32 O sistema deve disponibilizar uma opção para cancelamento do RPS. O mesmo

aparecerá com a palavra "cancelado" em vermelho destacado sobre a nota.

1.9.33 N bloco de RPS's, quando um RPS já foi utilizado, deverá constar o número da nota

gerada pela conversão, dados do tomador, data, código do serviço e o total do RPS.

1.9.34 O sistema deve permitir ao usuário copiar as informações das últimas notas constantes
no sistema, trazendo informações de tomador, serviço e valores. Sendo possível a edição,

exclusão ou adição de informações.
1.9.35 Permitir a definição de papéis para cada tipo de usuário: PF, Empresa do município,

autônomos e administrador. Podendo editar e criar vários papeis, de forma que cada
acesso seja diferenciado um do outro em relação às opções do menu.

1.9.36 lntegração com sistema dos contribuintes.
1.9.36.1 Por meio de Web Service, o Sistema de Notas Fiscais de Serviços
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Eletrônicas (NFS-e) deverá disponibilizar uma série de interfaces paa troca de

mensagens XML assinadas digitalmente (utilizando certificados ICP-Brasil).;

1.9.36.2 O sistema deverá disponibilizar um manual com layouts referente aos xml's

de envio, recebimento, consulta, cancelamento, para o desenvolvimento do webservice

do usuário.

1.9.36.3 Estas interfaces podem ser acessadas pelos sistemas dos contribuintes,

permitindo que as empresas integrem seus próprios sistemas de informações com o

Sistema de Notas Fiscais de Serviços EletrÔnicas (NFS-e).;

1.9.36.4 A documentação referente à troca de informações entre o sistema de NFS-

e e o contribuinte deverá ser mantida atualizada no portal do NFS-e, tendo a possibilidade

de baixar o xml das notas;

í.9.36.5 Como contingência o usuário deverá ter uma opção em tela para enviar

arquivos, no mesmo padrão e formato que os utilizados pelos web's services, diretamente

na página do sistema do NFS-e, para a conversão de RPS's em nota;

1.10 MODULO DE OBRAS PUBLICAS/INTERVENÇÃO

1.10.1 Cadastro da Obra/lntervenção onde seja possível informar no mínimo as seguintes

características:
1.10.1.1 NomedaObra/lntervenção;

1.10.1.2 Data base:

í.10.í.3 Data de início da obra/intervenção;

1.10.1.4 Prazo de execução;

í.10.í.5 Valordaobra/intervenção;

í.í0.í.6 Número e Ano da obra/intervenção;

1.10.1.7 Tipo de intervenção;

1.í0.1.8 Tipo de Obra;

í.10.1.9 Classificação do tipo de intervenção;

í.í0.í.í0 Classificação do tipo de obra;

1.10.1.11 Unidade de medida;

'1.10.1.12 Regime de execução;

í.10.í.í3 Dimensão;

'1.10.2 Possuir integração com o modulo de contabilidade pública e orçamento;
í.í0.3 Possuir integração com o modulo de controle patrimonial;
1.10.4 Permitir o cadastramento da Matrícula CEl, CND de Obra;
1.í0.5 Permitir informar os responsáveis técnicos com seu devido tipo de responsabilidade e seu

número de documento normativo;
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1.10.6 Possuir gerenciamento de acompanhamento, onde seja possível informar o tipo de

acompanhamento, pessoa responsável pelo acompanhamento e data do referido tipo de

acompanhamento;
1.10.7 Permitir para os tipos de acompanhamento de origem medição, cadastrar o tipo de

medição, percentual físico, contrato e aditivos para execução indireta e documento
comprobatorio legal sobre a medição efetuada;

1.10.8 Permitir para os tipos de acompanhamento de origem Paralisação, cadastrar o motivo e

documento comprobatorio legal sobre a medição efetuada;
1.10.9 Permitir paru os tipos de acompanhamento de origem Cancelamento, cadastrar

documento comprobatorio legal sobre a medição efetuada;
1.10.10 Permitir cadastrar as informações referente às Planilhas de orçamento, onde seja

possível informar o tipo de planilha de orçamento, valor, data e documento comprobatório

legal;
1.10.í1 Permitir informar programações periódicas, com a informação da data e tipo de

escopo a serem realizados;
1.10.12 Permitir elencar os responsáveis e os itens a serem verificados por determinado

escopo;
1.10.1'3 Possibilidade de cadastrar o tipo de escopo de programação conforme a

necessidade da entidade;
1.10.'14 Permitir relacionar a obra/intervençáo a uma devida Ação do orçamento;

1.10.15 Possibilitar a inserção de anexos em diversos formatos de arquivos;

1,10.í6 Emitir relatórios contendo as informações integradas ao modulo de controle
patrimonial

1.10.'17 Permitir a impressão do termo de recebimento definitivo para as obrasiintervenção

com acompanhamento igual a concluído;
1.10.'18 Permitir que o termo de recebimento possa ser redigido conforme necessidade da

entidade;

1.11 MODULO DE PORTAL DA TRANSPARÊNCIA

1.'11.1 Possibilitar a ulilizaçáo do mesmo banco de dados dos demais sistemas, sem a
necessidade de realizar cópias periódicas ou processamento em lote, disponibilizando as

informações em tempo real.
1.11.2 Atender a LEI COMPLEMENTAR No 131, DE 27 DE MAIO DE 2009 e a LEI No 12.527,

DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.
1.'11.3 Disponibilizar no Portal da Transparência a versáo do sistema, a data e o horário da sua

última atualização.
'1.11.4 Possibilitar contagem de acessos, onde informe a quantidade de usuários que visualizou

ao Portal da Transparência.
1.11.5 Possuir instrumentos de acessibilidade aos usuários, como: permitir a seleção de alto

contrastes, ampliar e reduzlr a visibilidade de tela, teclas de atalho; bem como opçáo para

a traduçáo das informações disponíveis no portal em Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
1.11.6 Possuir mapa do site e ferramentas de pesquisa.
1.11.7 Possuir relação das consultas mais acessadas.
1.11.8 Exibir ao usuário o caminho de páginas percorridas durante o seu acesso.
1.11.9 Permitir cadastro de perguntas frequentes e as respectivas respostas para exibição no

portal.
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1.11.10 Possibilitar a customização da interface do sistema, podendo inserir imagem de

plano de fundo; alterar a descrição de menu principal e seus relatórios, bem como criar

novos menus e publicações.
1.11.11 Disponibilizar a data e o responsável da atualização para os registros

customizáveis no sistema.
1.11.12 Disponibilizar na emissão dos relatorios, a data de emissão das informações

presentes no documento.
1.11.'13 Permitir a emissão dos relatórios em vários formatos, sendo eles: PDF, RTF, XLS,

CSV, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT C XML

1.11.14 Possuirformato aberto, não proprietário e estruturado nos relatórios do Portal da

Transparência
1.11.15 lnformações Gerais do Município, como.

1.11.16 Permitir cadastrar informaçóes gerais como: endereço, telefone, e-mail e horário

de atendimento.
1.11.'17 Possibilitar a inclusão de link do formulário de pedido de acesso à informação.

1.11.18 Possibilitar campo específico para incluir a estrutura organizacional das entidades.

1.11.19 Possuir consultas com informações dos Recursos Humanos do Município, como:

1.11.20 Consulta do quadro de cargos;
1.1'1.21 Consulta do quadro funcional;
1.11.22 Consulta da relação dos servidores ativos, inativos e comissionados

1.11.23 Relação de salários por função de forma detalhada
1.'11.24 Possuir consultas com informações da Administração do Município, como:

1.11.25 Consulta de Licitações contendo informaçóes dos lotes/itens, fornecedores

vencedores, lances, propostas e oS respectivos Contratos vinculados.

1.11.26 Todos os documentos de licitações em qualquer fase. Qualquer documento

gerado nas licitações pode ser divulgado imediatamente apos a geração, sem a

necessidade de gerar arquivos ou copiá-los para pastas específicas;

1.11.27 Consulta dos Fornecedores impedidos de licitar;

1.11.28 Consulta dos Contratos e Atas de Registros de Preços, com os respectivos

Aditivos, contendo informações do nome do fornecedor, vigência do contrato, responsáveis

do contrato e a respectiva Licitação vinculada.
1.11.29 Possuir na consulta dos Contratos todos os documentos e anexos gerados no

contrato, sem a necessidade de gerar arquivos ou copiá-los para pastas específicas;

1.11.30 Possuir consulta de produtos cotados e contratados.
1.11.31 Consulta de Requisiçáo de compra por fornecedor
1.11.32 Consulta dos convênios contendo informações detalhadas sobre os recursos

recebidos ou concedidos, bem como dados da prestaçáo de contas dos respectivos

recursos;
1.11.33 Relação de bens patrimoniais, bem como os recebidos e cedidos.
1.11.34 Relatorio de veículos relacionados a frota da entidade;
1.11.35 Relação dos materiais em estoque com informações detalhadas do produto,

contendo seu respectivo saldo;
1.11.36 Relação dos itens protocolados contemplando os dados dos pedidos, recebidos,

em andamento, atendimentos e indeferidos, com a opção de visualização de gráfico.

1.11.37 Possuir consultas com informações das Receitas e Despesas do Município, como:

1.11.38 Consulta da receita prevista e arrecadada, com valores porexercício, mês e dia,
podendo filtrar por conta de receita específica.
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1.11.39 Comparativo da receita prevista e arrecadada, contendo a visão das receitas

resumidas (contas sintéticas) e detalhadas (contas analíticas), sendo possível nas receitas
analíticas visualizar as fontes de recursos.

1.11.40 Permitir visualizar as receitas previstas e atualizadas, pelo valor líquido das
deduções e pelo valor bruto, com as deduções demonstradas de forma separada.

1.'11.41 Extrato de fornecedores que conste todos os empenhos, liquidações e

pagamentos, incluindo as retenções efetuadas, consolidando os saldos a liquidar e a pagar;

1.11.42 Consulta da despesa empenhada, liquidada e paga, com valores por exercício,
mês e dia.

1.11.43 Consulta das despesas empenhadas por compra direta, com valores por

exercício, mês e dia.
1.11.44 Consulta de diárias concedidas, com informações do nome do servidor, data inicial

e final da diária, número de diárias, bem como valor por diária e total das diárias, possuindo

informações dos empenhos, liquidações e pagamentos vinculados.
1.11.45 Consulta detalhada dos Documentos Fiscais da Liquidação, contendo a opção

para baixar os documentos fiscais anexados; e acessar de forma automática a NF-E

através da chave de acesso.
1.11.46 Consulta das despesas de Prestação de Contas de Adiantamento, com dados

como: nome do servidor, data e valor da prestação, situação da prestação de contas,

historico e anexos relacionados.
1.11.47 Possuir consultas com informações do Orçamento e Execução Orçamentária do

lVlunicípio, como:
1.11.48 Relatórios do Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO e

Lei Orçamentária Anual- LOA.

1.11.49 Relatorios do orçamento e da execução orçamentária em conformidade com a Lei

4.320164.
1.11.50 Relatorios da execução e gestão fiscal em conformidade com a Lei de

Responsabilidade Fiscal
1.11.51 Relatórios de execução orçamentária e financeira em conformidade com a

lnstrução Normativa 89 de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná

'1.11.52 Permitir nas consultas dos relatorios selecionar todas as entidades controladas,

de forma consolidada ou por Entidade.
1.1 1.53 Permitir consultar informações com filtro por Período;
1.11.54 Consulta das informações das Audiências Públicas.
1.11.55 Consulta das Leis e Atos do Município.

1,12 MODULO DE PORTAL DO CONTRIBUINTE

1.12.1 Este modulo visa aprimorar a qualidade dos serviços oferecidos aos contribuintes, com

agilidade e segurança, possibilitando acesso às informações através da internet em

ambiente responsivo. Para tal deverá conter no mínimo o que segue:
1.12.2 Deve permitir acesso ao módulo web, que poderá ser feito através de certificado digital,

ou através da senha web, a qual será obtida pelo contribuinte por meio do preenchimento

de um cadastro eletrônico;
1.12.3 A solicitaçáo para acesso eletrônico deverá possibilitar pré análise à administração

municipal, permitindo aos responsáveis solicitarem ao contribuinte o envio de documentos
necessários para tal liberação;
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1.12.4 Deve ainda permitir que o contribuinte envie, em anexo à solicitação de acesso, os
documentos exigidos pela prefeitura;

1.12.5 Deverá ter dispositivo de segurança, a fim de evitar ataques de hacker, como por exemplo
o validador de acesso não sou robô recaptcha, ou mesmo digitar caracteres pré

informados.
1.12.6 Deve disponlbilizar a consulta detalhada de débitos do contribuinte logado, permitindo

filtrar um ou todos os tipos de cadastros vinculados a este;
1.12.7 A partir da consulta, o contribuinte poderá selecionar a dívida que deseja quitar e solicitar

emissão de guia atualizada para pagamento;
1.12.8 Ao responsável logado deverá ser possível o cadastro de instituições financeiras sob sua

responsabilidade;
1.12.9 Emitir segunda via do carnê de IPTU informando o número de cadastro ou indicação

fiscal, sem a necessidade de se logar.
1.12.10 Emitir e validar Certidão Negativa de Débitos de Tributos Mobiliários.
1.12.11 Emitir e validar certidão de Quitação de lTBl.
1.12.12 Emitir e validar Certidão de Dados Cadastrais do lmovel (Valor Venal).
1.12.13 Deve permitir atualizar uma guia vencida a partir do seu número, sem a

necessidade de logar;
1.12.14 Deve permitir acesso ao módulo DESIF (Declaração Eletrônica de serviço de

lnstituição financeira. Painel para lnstituiçóes financeiras submeterem seus arquivos
DESrF);

1.12.'15 Ao contribuinte logado será permitido o envio e validação dos arquivos relativos
ao modulo DESIF (Declaração Eletrônica de serviço de lnstituição financeira);

1.'12.16 Deve permitir acesso ao módulo DEC (Domicílio Eletrônico do Contribuinte.
Utilizado para o contribuinte se comunicar com a administração municipal e vice-versa).

1.12.'17 O contribuinte com acesso deverá poder consultar o histórico de todas as
mensagens recebidas, bem como detalhes da data de envio, data limite para leitura e data
de leitura;

1.12.18 O responsável logado e outorgado por outros contribuintes poderá visualizar as
mensagens de todos os seus outorgantes,

1.'12.19 Permitir o envio de declarações de lTBl Online por operadores autorizados pela
administração municipal, permitindo digltar as informações relativas à transação
imobiliária, tais como: dados do imóvel, adquirentes e seus respectivos percentuais, valor
da transação, alíquotas envolvidas, tipo de lavratura e anexos de comprovação da
transação;

1.12.20 Na emissão da declaração do lTBl online deverá ser gerado número de protocolo
de envio, para controle;

1.12.21 Apos a análise da administração fiscal, o operador logado deverá poder consultar
as solicitações enviadas, deferidas ou indeferidas, bem como emitir as respectivas guias
de lTBl para pagamento ou consultar as informações de indeferimento;

1.12.22 Deverá ser disponibilizada tela de gerencial para a administração municipal, onde
será possível validar todas as informações das solicitações digitadas e enviadas para
validação, bem como os respectivos anexos enviados para comprovação da transação;

1.12.23 A tela de gerenciamento da administração fiscal deverá apresentar pelos menos
as informações: número do protocolo, adquirente principal, documento do adquirente, data
da declaração, dados do transmitente principal, inscrição municipal do imóvel, status da
análise e link para ações da fiscal;

\-
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1.12.24 O dados exibidos em tela, devem estar em formato de tabela e devem conter
operadores configuráveis de consulta como: Menor ou igual, Maior ou igual, lgual, Contém,
Não Contém, Contido em, Não contido em, lnicia com, Termina com e Entre, além de

permitir exibir ou ocultar o seletor de colunas, permitir também a ordenação das colunas

disponíveis na consulta, incluindo a possibilidade de utilizar mais de uma coluna ao mesmo

tempo para ordenar os dados nos formatos ascendente (do menor para o maior) e
descendente (do maior para o menor), selecionar a quantidade de itens que podem ser

exibidos por página e gerar os dados filtrados em tela em planilha excel;
1.12.25 A análise da transação pela administração fiscal deverá permitir o indeferimento

da solicitação, disponibilizando campo proprio para inserir a Justificativa de indeferimento;

1.12.26 Deve permitir a simulação de parcelamento de dívida, para tal deverá fazer login

através de certificado digital ou senha web.

1.12.27 Deve permitir atualizar os dados para correspondência dos cadastros da pessoa

física logada;
1.12.28 Disponibilizar a opção de solicitação de cadastro online para empresas do

município, possibilitando preencher os campos necessários tais como, dados da empresa,

dados dos sócios, ramo de atividade, entre outros, e ainda anexar os documentos

necessários;
1.12.29 Deverá permitir a configuração da emissão do alvará provisório para CNAE de

baixo risco, possibilitando o operador permitir ou não a emissão do alvará.

1.12.30 Para empresas com CNAE de baixo risco será possível configurar emissão

automática de alvará de funcionamento;
1.12.3'l Permitir à administração municipal a edição de textos informativos para compor a

página do Portal do Contribuinte;
1.12.32 Opção para emitir certidão de inscrição municipal para empresas e autônomos.

1.13 MODULO DE PROTESTO ELETRONICO

1.13.í Deve ter integraçáo completa com o sistema tributário utilizado pela prefeitura.

'1.13.2 Deve permitir a configuração dos parâmetros de convênio;
1.13.3 Deve realizar a integração com webservice da CRA-PR para envio de CDA para Protesto

Eletrônico:
1.13.4 Envio de remessas para protesto;
1.13.5 Acompanhamento da confirmação e retorno das remessas enviadas;
1.13.6 Permite configuração de parâmetros para bloquear a dívida protestada durante o período

estipulado pela prefeitura;
1.13.7 Durante período configurado, o sistema não deve permitir quitação, revisão ou

parcelamento do debito protestado;

1.14 TUODULO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

1.14.1 Possuir cadastro pessoa física único (integrado com os demais sistemas), com os

seguintes dados: endereços, contatos (e-mails e telefones), RG, Título de Eleitor, CTPS,
CNH, Certificado de reservista, entre outros;

1.14.2 Realizar a validação do número de CPF e PIS/PASEP no cadastro da pessoa física.;
1.14.3 Permitir upload de foto e documentos no cadastro <Je pessoa fÍsica;
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1.14.4 Possuir cadastro de servidores/funcionários, tais como (estatutários, comissionados,
agentes políticos, celetistas, estagiários, jovemimenor aprendiz, conselheiro tutelar,
aposentados e pensionistas) possibilitando a gestão da situação dos mesmos;

1.14.5 Possuir cadastro de dependentes vinculado com o cadastro de pessoa física;
1.14.6 Possuir controle no cadastro de dependentes, para fins do cálculo do salário famÍlia e

dedução no imposto de renda (para cada servidor/funcionário);
1.14.7 Possuir o controle automático referente a Previdência e lmposto de Renda dos

servidores/funcionários, que acumulam mais de um cargo, respeitando a faixa de cálculo

e o teto previdenciário se houver;
1.14.8 Possuir validação nas alterações e ou inclusões de dados, no cadastro pessoa física e

servidores/funcionários, não permitindo concluir a gravação sem que todos os campos

estejam preenchidos;
1.14.9 Possuir o cadastro das tabelas e níveis salariais conforme plano de cargos e salários;
1.14.10 Possuir cadastro de jornada de trabalho, com a possibilidade de permitir

flexibilização de jornada;

1.14.11 Possuir cadastro de tipos de previdência e suas tabelas de vigências respectivas,
permitindo cadastrar dois ou mais regimes de previdência propria;

1.14.12 Possuir cadastro da tabela do imposto de renda com controle de vigência;

1.14.13 Possuir cadastro da tabela do salário mínimo com controle de vigência;
1.14.14 Possuir cadastro de agente de integraçáo para controle e vinculação com o

cadastro de estagiário;
1.14.15 Possuir cadastro de beneficiários de pensão alimentícia, possibilitando a

parametrização das fórmulas de forma automática ou a opção de lançamento de valores

manual para o cálculo e controlando a vigência de cada beneficiário;
1.14.16 Possuir a parametrização do recolhimento da previdência sobre o valor do cargo

efetivo, quando o servidor for nomeado em um cargo em comissão;
1.14.17 Permitir cadastrar admissões em competências futuras, sem interferir no cálculo;

1.14.18 Possuir o cadastro do adicional tempo de serviço, possibilitando parametrizar a
quantidade de anos, percentual e vigência;

1.14.19 Possuir cadastro plano de saúde, com o controle da vigência do titular
(servidoresifuncionários) e seus dependentes, com parametrizações para as regras de

inclusão e exclusão;
1.14.20 Possibilitar realizar os cadastros dos tipos afastamentos, como por exemplo,

atestados, licença maternidade, auxílio-doença, licença sem vencimento;
1.14.2'l Possuir o lançamento dos afastamentos do servidor, possibilitando identificar o

motivo do afastamento e data de início e término;
1.14.22 Possuir o reajuste dos níveis salariais possibilitando de forma parcial ou total

informando o percentual a ser reajustado;
1.14.23 Possuir cadastro do tempo de serviço anterior, e possibilidade de realizar a

consulta da soma dos tempos serviço (anterior e atual);
1.14.24 Possibilidade de consultar averbação do tempo de serviço e caso houver tipo

adicional de tempo de serviço;
1.14.25 Possuir os cadastros de outros vínculos empregatícios com opção de informar os

valores de base e contribuição,
1.14.26 Permitir o lançamento das férias controlando o período aquisitivo automático, com

opção de adiantamento do 13o salário e abono pecuniário;

\-
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1.14.27 Permitir emissão de aviso e abono de férias, possibilitar o controle de férias

(lançadas, vencidas, a vencer e a possibilidade de emissão de relatório para controle de

férias vencidas.
1.14.28 Possuir o histórico de todos os períodos aquisitivos de férias e período de gozo

dos servidores, desde a admissão até a exoneração;
1.14.29 Possuir o cadastro de férias individual com o controle das regras conforme

parametrização prévias (afastamento por doença e faltas);
1.14.30 Possuir o cadastro de férias coletivas por cargo e local de trabalho com o controle

das regras conforme parametrização prévias (afastamento por doença e faltas);

1.14.3'l Possibilitar a emissão do recibo e aviso de férias de cada servidor/funcionário;

1.14.32 Possuir cadastro de verbas, possibilitando classificar os tipos como: vantagem,

desconto, patronal, base de cálculo e Alíquota, parametrizando as fórmulas para os

cálculos, contendo os operadores matemáticos (adição, subtração, multiplicação e

divisão);
1.14.33 Permitir a parametrizaçáo das verbas a serem calculadas por tipo de

servidor/funcionário, cargo ou vínculo empregatício;
1.14.34 Permitir o cadastro de novos agrupadores pelo usuário, visando a formação de

bases de cálculo para auxiliar no cálculo das verbas;
1.14.35 Permitir o cadastramento dos cargos do quadro de pessoal com no mínimo:

descrição, grau de instrução, CBO, área de atuação, função, local, referência salarial inicial

e final e quantidade de vagas;
1.14.36 Possuir no cadastro de cargos o controle de permissão para lançamento de horas

extras, adicional noturno, plantões diurno e noturno, função gratificada e extinção do cargo;

1.14.37 Possuir controle de redutor constitucional de forma parametrizável, gerando o

desconto de forma automática no cálculo para os servidores/funcionários que

ultrapassarem o valor do teto parametrizado;

1.14.38 Possuir o cadastro e controle de funções gratificadas com a parametrização da

quantidade de vagas e valor;
1.14.39 Gerar automaticamente o complemento de salário-mínimo vigente para

servid ores/fu ncionários com rem u neração i nferior;

1.14.40 Possuir a rotina para a inclusão de lançamentos variáveis na folha: como horas

extras, faltas, atrasos, plantões, adicional noturno e valores;
1.14.4'l Possuir a opção de lançamento manual das diárias ou importar do módulo de

contabilidade;
1.14.42 Possuir a consulta da base de cálculo das verbas de impostos (previdência e

imposto de renda);
1.14.43 Possuir o cadastro de rescisão com possibilidade de configurar os motivos;

1.14.44 Possuir a emissão do termo de Exoneração (servidores estatutários) e o termo

Rescisão de Contrato de Trabalho conforme a Lei no 105712012 de 06107l2O12;

1.14.45 Possuir o cadastro de rescisão complementar e a emissão do termo;
1.14.46 Possuir o cadastro e controle dos períodos aquisitivos referente a licença prêmio;

1.14.47 Possuir no cadastro de licença prêmio a possibilidade do lançamento de mais de

um período de gozo e pecúnia para o mesmo período aquisitivo;
1.'14.48 Possuir o processamento da licença prêmio, listando os servidores com ou sem

direito conforme parametrização prévia, possibilitando gravar de forma automática;
1.14.49 Possuir a parametrizaçáo das verbas paru a margem consignável, possibilitando

também a emissão da carta margem conforme parametrizaçáo realizada com a informação
do valor total da margem, valor utilizado e valor disponível;
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1.14.50 Possibilitar a execução de cálculos e simulações conforme o tipo de

movimentação, por exemplo, adiantamento, mensal, décimo terceiro, férias, rescisão e

rescisão complementar;
1.14.5'l Possibilitar a parametrizaçáo para o pagamento do 13o com opção de pagamento

parcelado ou integral;
1.14.52 Possuir a segurança das informações, não permitindo a alteração dos dados

cadastrais caso exista cálculo executado;
1.14.53 Possuir o histórico mensal dos valores calculados de cada servidor, possibilitando

realizar a consulta de meses anteriores;
1.14.54 Possibilitar a execução do cálculo ou a simulação de forma individual (por pessoa);

1.14.55 Possibilitar a simulação do cálculo da folha de pagamento gerando em formato
planilha com todas as verbas calculadas (vantagem, desconto, base de cálculo e patronal);

1.14.56 Gerenciar os cálculos da folha de pagamento visando a segurança, através da

homologação, cancelamento e exclusão dos cálculos;
1.14.57 Possibilitar realizar o relatório de projeção salarial informando o percentual;

1.14.58 Possuir visualizaçáo e impressáo de demonstrativo de pagamento (holerite), com

opção de gerar a data de aniversário ou uma mensagem específica;
1.14.59 Possibilitar a geraçáo da remessa bancária conforme o layout do banco

conveniado, posslbilitando gerar por grupo ou total;

1.14.60 Possuir as parametrizações contábeis do servidor diretamente com o orçamento
(Projeto atividade, fonte de recurso e grupo fonte padrão);

1.14.61 Realizar a integração contábil, validando as informações e gerar mensagem de

inconsistência se alguma parametrização não estiver de acordo com o orçamento,
informando matrícula e nome do servidor.

1.14.62 Gerar arquivos referente aos cadastros e movimentação para integração com o
ponto eletrônico de forma manual e automática;

1.14.63 Possibilitar a parametrizaçáo e a importação de dados referente a movimentação
gerada no ponto eletrônico como hora extra, adicional noturno, falta, atraso;

1.14.64 Possibilitar o cadastro de um representante bancário;
1.14.65 Possuir a importação e o gerenciannento dos empréstimos consignados,

controlando de forma automática ou manual, com opção de realizar ou não o desconto em

folha de pagamento informando o motivo;
1.14.66 Possuir o cadastro das empresas que fornecem o auxílio transporte;
1.14.67 Possuir o cadastro da quantidade de vale transporte utilizado pelo servidor;
1.14.68 Possuir rotina para cálculo referente ao auxílio transporte com possibilidade de

realizar o pagamento e desconto em folha de pagamento, controlando o valor máximo de

desconto conforme percentual estabelecido em lei;

1.14.69 Gerar arquivos para atender exportações legais como: CAGED, RAIS, SEFIP,
DIRF, SIOPE, SIPREV e IVIANAD;

1.14.70 Gerar os arquivos para o SIAP referente aos módulos Folha de Pagamento e
Historico Funcional conforme layout do Tribunal de Contas do Estado do Paraná;

1.14.71 Gerar os arquivos para atender o cálculo atuarial;
1.14.72 Gerar arquivo para atender a qualificação cadastral conforme;
1.14.73 Atender o eSocial conforme o calendário e layout disponibilizados;
1.14.74 Disponibilizar no portal do servidor os demonstrativos de pagamento,

comprovante de rendimento, ficha funcional e recibo de férias;
1.14.75 Possibilitar parametrizar e gerar a guia para o Fundo de Previdência Municipal;
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1.'14.76 Possuir o cadastro de grupos, fatores, conceito para gerar o formulário e o

cadastro da avaliação de desempenho com o cálculo da nota final;
1.14.77 Possuir cadastro de cursos, instituições de ensino e vínculo do cadastro com o

servidor;
1.14.78 Possibilitar a parametrizaçáo das regras para conceder a progressão salarial

automática;
1.14.79 Possuir o processamento da progressão salarial, com listagem dos servidores

com e sem direito conforme parametrização prévia, possibilitando o avanço salarial de

forma automática dos servidores com direito;

1.14.80 Possibilitar parametrizar e gerar listagem de dados cadastrais dos

servidores/fu ncionários ;

1.14.81 Permitir que relatórios e processos mais complexos sejam executados em um

Gerenciador de Tarefas.
1.14.82 Disponibilizar um resumo ou memória do cálculo executado por vínculo

empregatício;
1.'14.83 Possibilitar o agrupamento de várias verbas calculadas em uma única verba a ser

visualizada no demonstrativo de pagamento;

1.14.84 Possuir o historico das alterações referente cargo, nível salarial, lotação dos

servidores/funcionários na ficha funcional ;

1.14.85 Possuir o controle do "status" dos servidores/funcionários, referentes

afastamentos, férias, licenças, atestado médico;
1.14.86 Possibilitar emitir a ficha funcional dos servidores/funcionários contendo: dados

pessoais, documentação pessoal, endereço, dados funcionais, afastamentos (licenças

sem vencimento, atestado médico, licenças), perÍodos de férias e licença prêmio, atos
(portarias), histórico salarial, cursos e avaliação funcional;

1.14.87 Possuir a pesquisa servidores/funcionários por. matrícula, nome, CPF, RG, cargo;

1.14.88 Permitir registrar todos os atos legais como portarias, decretos para cada

se rv id o r/f u n ci o n á ri o ;

1.14.89 Possuir o relatório analítico da folha de pagamento, possibilitando a emissão com

filtros e agrupamentos diversos;
1.14.90 Possuir relatórios gerenciais para controle do fechamento da folha de pagamento

de todas as verbas (vantagens e descontos);
1.14.91 Possuir a ficha financeira com toda a movimentação financeira de cada

se rvid o r/f u n ci o n á ri o ;

1.14.92 Possuir relatório com os valores previdenciários referente a base de contribuição

e retenção de cada servidorifuncionário;
1.14.93 Possuir relatório analítico da integração contábil, contendo a funcional

programática completa, contas contábeis, verba e servidor/funcionário;
1.14.94 Possuir relatórios sintéticos visualizando o total empenhado, retenções e

realizável',
1.14.95 Possuir relatorios gerencial de férias;
1.14.96 Possuir relatório dos lançamentos realizados de férias por servidor/funcionário;
1.'14.97 Possuir listagem da licença prêmio contendo os períodos e os

servidores/fu ncion ários ;

1.14.98 Possuir relatório gerencial da margem consignável de todos os

servidoresifuncionários, informando o valor total, valor utilizado e valor disponÍvel de cada
servidor/funcionário;
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1.14.99 Permitir a parametrizaçáo e o processamento do vale alimentação, com opção de

gerar uma listagem com o valor de cada servidor/funcionário e o total por centro de custo;

1.14.100 Possuir o controle de servidores/funcionários cedidos e recebidos;

1.14.101 Possibilidade de gerar (exportar) arquivos com informações de aposentados e

pensionistas cadastrados na folha de pagamento para realização da importação no sistema

SIPREV via aplicação;
1.14.102 Permitir cadastrar processos administrativos e possibilitar o cadastro das

informações de suspensão de exigibilidade de acordo com o layout do eSocial;

1.14.103 Possuir tela para cadastrar autônomo, com o cadastro de pessoas Único, ter os

seguintes campos para preenchimento: ClassiÍicação Brasileira de Ocupação (CBO),

categoria do trabalhador, quantidade de dependentes para desconto do IRRF e a função.

1.14.'lO4 Possuir a opção para informar o autÔnomo já cadastrado, campo para informar a

data de lançamento, percentual lSS, valor base previdência e valor retido, tipo do serviço

prestado e o valor.
1.14.'lOS Possuir o cálculo das RPAs listando os valores referente à base de cálculo,

vantagens e descontos.
1.14.106 Possuir log do cálculo referente às RPAs.

1.14.107 Possuir recibo pagamento referente às RPAs.

1.14.108 Possuir a opção de gerar em um mesmo arquivo as informações da RPA para

serem enviadas à SEFIP.
1.14.109 Possuir relatório por competência com os valores da base previdência, patronal e

valor segurado.

1.15 MODULO DE TRIBUTAÇÃO r OÍVtOn ATIVA

1.15.1 Cadastro geral de contribuintes com inscrição própria permitindo a vinculação do mesmo

à pessoa preexistente no banco de dados;
1.15.2 Possibilidade de unificarcadastros de pessoas porcodigo de inscrição municipal ou por

documento, tratando possÍveis duplicidades de conversáo e velhos cadastros

desatualizados, de talforma que todos os lançamentos e vinculações sejam unificados em

tela, pela administração municipal;
1.15.3 Cadastro de imóveis, com os campos do BCI configuráveis pela prefeitura;

1.15.4 Disponibilizar atalhos rápidos para consulta ao extrato e às observações cadastrais do

respectivo contribuinte;
1.í5.5 Um terreno pode ter várias construções, sem a necessidade de cadastrar imóveis

diferentes;
1.15.6 Um imóvel pode ter vários proprietários, mantendo o historico das alterações;

1.15.7 Cálculo dinâmico da fração ideal do terreno considerando todas as edíficações da

unidade;
1 .15.8 Mantém a memória de cálculo do IPTU e das Taxas realizadas pelo sistema no momento

do lançamento;
1.15.9 Permite anexar documentos e imagens ao cadastro;
1.15.10 Permite à prefeitura a configuração dos campos das caracterÍsticas do imóvel e

da edificação;
1.15.11 Cadastro de empresas e autônomos. As empresas são classificadas pelo CNAE

e os autônomos pela tabela de CBO;
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1.15.12 A tela de cadastro de empresa deve disponibilizar links de acesso rápido para

consultar Atendimento ao contribuinte, Observações cadastrais, Alterar Situação da

Empresa/Autônomo, Emissão e Renovação de Alvará, Emissão de Certidáo de Baixa de
Alvará, Registro de vistorias e Lançamento de tributos do respectivo cadastro;

1.15.13 Possibilitar o Pré-Cadastro de novas empresas a partir do Portal do Contribuinte;
1.15.14 Novos cadastros devem ser registrados com status de "pré-cadastro", permitindo

à administração municipal consultar e ativar os mesmos;
1.15.15 Receber novos cadastros de empresas locais a partir do REDESIM;
1.15.16 Cadastro do contrato social das empresas, controlando os sócios e suas

participações e mantendo o historico das informações;
1.15.17 Alerta de débitos de pessoa física no cadastro de quadro societário da empresa
1.15.18 Historico de anotações e observações por imoveis e empresas ou contribuinte,

podendo configurar emissões de alerta ou restrições de acesso à CDA;

1.15.í9 Lançamento de IPTU, taxas de serviços urbanos, ISSQN, taxas de exercício de

poder de polícia, contribuição de melhorias e receitas diversas. Os lançamentos devem ser
precedidos de simulações que não interferem na dívida ou nas tabelas ativas. A partir de

uma simulação e possível realizar o respectivo
1.15.2A Emissão de carnês - com codigo de barras padrão Febraban ou fichas de

compensação e controle de recebimentos com caixa automatizado e integração com

Contabilidade;
1.15.21 Exportação de carnês em formato de arquivo para impressão em gráficas

especializadas;
1.15.22 Deve permitir o lançamento da parcela única do IPTU vinculada ao convênio de

compensação nacional e as demais parcelas em convênio Febraban (DAM);

1.15.23 Exportação de carnês e documentos de arrecadação para Cobrança Registrada;
1.15.24 lnstituições bancárias: O sistema deve permitir que a importação e o

processamento dos arquivos de retorno bancário, referente aos pagamentos de créditos

devidos a Administração Municipal;
1.15.25 Baixas a partir de arquivo de retorno dos bancos;
1.15.26 Baixas lançadas e atualizadas "on-line" permitindo a impressão de negativas no

instante seguinte ao registro do pagamento, sem processamentos "em lote" e sem dados
redundantes.

1.15.27 Deve ser possí'rel inscrever em dívida ativa por contribuinte, por exercício/tributo;
1.15.28 Configuração de tabelas de acordo com a legislação tributária do Município;
1.'15.29 Atualização monetária, juros e multa calculados no momento da utilização, sem a

necessidade de processamento periódico com a parametrização da forma de acréscimos
pelo administrador.

1.15.30 Permitir parametrizaçáo das diversas formas de parcelamentos/REF|S;
1.15.31 Deve permitir configurar faixas de parcelamentos com seus respectivos

descontos, concedidos por lei, bem como determinar se há ou não cálculo de juros PRICE;
1.'i.5.32 Deve permitir determinar se o parcelamento será em moeda corrente ou em outro

Índice de indexação financeira (ufm, urt, etc);
1.15.33 Parcelamentos em índice deveráo tratar de maneira automática a conversão para

moeda corrente somente para o exercício atual;
1.15.34 A tabela de configuração de parcelamento deve permitir também a vinculação de

tabela de atualização propria para o respectivo parcelamento;
1.15.35 Deve permitir configurar valores mínimos para parcelamento para pessoa física e

jurídica, bem como determinar valores mínimos por faixa de parcelas;

v
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1.15.36 Deve permitir controlar o período de validade da lei que permite os refis, tratando

para não exibir a opção de parcelamento vencida ao operador no momento da simulação
do parcelamento;

1.15.37 Permitir simulação de parcelamento/negociação da dÍvida antes da efetivação do

mesmo;
1.15.38 Emissão de extratos analíticos consolidados por contribuinte, incluindo saldo

pago, devedor, revisado ou cancelado;
1.15.39 Exportação de arquivo do diário de arrecadação integrado com a contabilidade

nos moldes definidos pelo SIM-AM do TCE-PR;
1.15.40 Possibilidade de o contribuinte emitir certidões na lnternet;

1.15.41 Possibilidade de efetuar tantos parcelamentos ou reparcelamentos quantos a
legislação municipal permitir, sem a perda dos históricos;

1.15.42 Referente aos parcelamentos, o sistema deve:

1.15.43 Permitir parametrizar faixas de valores por quantidade de parcelas e os descontos

correspondentes de cada faixa;
1.15.44 Configurar valor mínimo por parcela;

1.15.45 Permitir configurar parâmetros para revogação de parcelamentos vencidos;

1.15.46 Manter os históricos no próprio débito, como ano da criação e dívida do débito,

acrescendo somente um parcelamento ao debito original. No caso de estorno do

parcelamento existe a possibilidade de acrescer nova sequência com o saldo restante, ou

então, se não houver nenhuma parcela paga, voltam para as dívidas de origem;

1.15.47 Boletim de cadastro de lmóvel, BCI - detalhada e simplificada, gerado individual e

coletivo.
1.15.48 Cadastro de lmoveis Rurais
1.15.49 Possibilidade de parametrizar alíquotas de cálculo de lTBl considerando valor do

financiamento do imovel ou faixas de valores;
1.15.50 No lançamento, o valor do lTBl pode sofrer descontos legais ou incidência de

taxas específicas;
1.15.51 Emissão de certidão de quitação de lTBl;
1.15.52 Possibilidade de registrar nova posse de forma automática, no momento do

pagamento do lTBl;
1.15.53 Cadastro de observaçóes restritivas que geram bloqueio de certidão ou notificam

o operador quando realiza consulta no atendimento ao contribuinte;
1.15.54 Emissão de documentos de cobrança administrativa ou judicial, individual ou

coletivamente, calculando de maneira automática os reajustes legais configurados no

sistema;
1.15.55 Controle de cobrança de dÍvida via processo de cobrança judicial;

1.15.56 Controle de autorização de lmpressão de Documentos Fiscais (AIDF);
1.15.57 Permite cobrança de taxa de lixo através de convênio com a Sanepar;
1.15.58 Livro fiscal eletrônico integrado com Sistema de Emissão de Nota Fiscal

Eletrônica;
1.15.59 Tela de atendimento ao contribuinte que permita através de um único local o

acesso a diversas funcionalidades, tais como consulta de todos os valores lançados
atrelados ao contribuinte, emissão de extratos considerando ou não valores pagos ou a
pagar, geração de guia para quitação de saldo devedor, lançamento de tributos avulsos
como lTBl e guias de arrecadação em geral, certidão de débitos municipais, parcelamento
ou reparcelamento de saldo devedor, histórico dos parcelamentos efetuados;

1.15.60 Emissão de Alvará Eventual, para empresa de fora do município
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1.15.61 O recolhimento de receitas diversa deverá ser a partir da emissão de guias de

recolhimento em padrão bancário, com cálculo automático de acréscimos quando em
atraso, e considerando o layout do convênio;

1.15.62 O município deve poder gerar de maneira automática as contribuiçóes de
melhorias, separando por edital e por exercício, e podendo selecionar as quantidades de

parcelas permitidas e valor pré-configurados para lançamento;
1.15.63 O sistema deve disponibilizar modelos próprios, configuráveis pela prefeitura, para

emissão de notificação e contrato que serão entregues aos contribuintes no lançamento da

Contribuição de [\/elhoria;
1.15.64 O fiscal deverá poder consultar gerar notificações, efetivar e consultar as

notificações geradas, bem como importar arquivos para geração automática das

notificações e lançamentos de valores de Contribuição de [Melhoria.

1.16 MODULO DE PROCESSOS DIGITAIS

1.16.1 Sistema deve permitir todo trâmite sem utilização de papeis;

1.'16.2 Definição por tipo de processos, permitindo a personalização de cada tipo;

1.16.3 Definição da tramitação de um assunto, onde é possível informar o local de destino;

1.16.4 Definição de parâmetros para um estágio como: prazo de execução, se pode concluir, se

pode indeferir;
1.16.5 Criar fluxograma por tipo de processo com base nos estágios criados;

1.16.6 O processo deve automaticamente ser enviado ao ponto de início, após sua abertura;

1.16.7 Um processo nunca pode serenviado a local, ou encaminhado a etapa, que náo esteja

definido como opção para recebê-lo na fase em que se encontra;
1.16.8 Somente processos definidos como podendo finalizar podem encerrá-lo;
1.16.9 Rotina para avaliação de processos abertos pela internet com controle de atualização

cadastral;
1.16.10 Possibilitar a criação de modelos (pre-definidos), que poderão ser utilizados como

base para a criação de novos documentos tanto na abertura, quanto nas ocorrências,

salvando o documento editado como anexo do processo;

1.16.11 Envio de e-mail para o requerente através da abertura do processo pela internet,

ou ainda pelo processo de abertura pela entidade;
1.16.í 2 Éncaminhamento de processo considerando o controle de tramitação ou não;

1.16.í3 Possibilidade de indeferir ou concluir um processo se a etapa atual permitir;

1.16.14 Possibilidade de aceite eletrônico para controle de recebimento e envio;
1.16.15 Possuir assinatura eletrônica para anexos em PDF, sendo possível

encaminhamento do documento para assinatura nas próximas etapas;
1.16.16 Envio de e-mail para o requerente com o número de seus processos e em todas

as tramitações do processo, além do, cancelamento e encerramento;
1.16.17 Se o processo estiver aguardando alguma solicitação e for paralisado, náo contar

o tempo até o seu andamento;
1.16.í8 Na tramitaçáo de processos, deve ser possível filtrar os processos em:

1.16.18.í Gontém;

1.16.18.2 Não Contém;

1.í6.18.3 Começa com;

1.16.18.4 Termina com;

1.'16.18.5 lgual
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1.16.í 8.6 Diferente.

1.16.19 Seja possível gerar gráficos que apresentem as seguintes informações. Situações
do processo, quantidade de processos por característica, sendo exportados pelas

seguintes extensões: PNG, JPEG, PDF e SVG;
1.16.20 Os gráficos devem ser gerados com base no mês e ano selecionado;
1.'16.21 Deter opção de favoritar todas as rotinas, de todos os menus do módulo de

protocolo;
1.16.22 Possuir atalho das rotinas favoritadas;
1.16.23 Possuir rotina que permita a elaboraçáo de tipos de documentos os quais seráo

utilizados na abertura e tramitação de protocolo, exemplo: comprovante de residência,

CNH, RG e matrícula do imovel;
1.16.24 Permitir a elaboração de perguntas e respostas para pesquisa de satisfação,

possuindo no mínimo os seguintes tipos de respostas: Texto, Sim/Não, Notas de 1 à 5 e

Notas 1 à 10;

'1.16.25 Deter a edição e exclusão de tramitação;
1.16.26 Possibilitar o download de todos os arquivos em uma Única ação que esteja

vinculado a tramitação;
1.16.27 A consulta de tramitação deve trazer o último operador que realizou a alteração

com data e horário do evento realizado;
'1.16.28 O modulo do protocolo deve possuir diretório de arquivo;
1.16.29 Deter a alteração da situação do protocolo, com as seguintes opções para realizar

as alterações: Cancelado, ConcluÍdo e Suspenso;
1.16.30 O sistema deve possuir rotina para arquivar os processos que estejam com a

situação finalizada para ser arquivados e possibilitar o estorno dos processos arquivados;
1.16.31 Permitir a exclusão de parecer:

í.16.3í.1 Campo obrigatorio, pata informar motivo da exclusão

1.16.31.2 Na tela de tramitação deve indicar quais os pareceres que foram excluídos;

1.í6.3í.3 A exclusão deve ocorrer somente enquanto o destinatário não receber o

processo;

1.16.31.4 O sistema deve possibilitar a visualização e impressáo em PDF na íntegra

dos processos;

1.17 SOLUÇÃO DE CONTROLE DE FREQUÊNCIA DE ENTRADA E SAíDA DE SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS, COM FORNECIMENTO DO SOFTWARE PARA GESTÃO

1.17.1 Aplicação deve ser acessada remotamente;
1.17.2 Usar banco de dados Open Source ou Closed Source (sem custos adicionais), funcionar

em servidor que utilize o sistema operacional Windows ou GNU/Linux;
1.17.3 Aplicação deverá rodar em Servidor Remoto ou alternativamente Via Rede Local, com

acesso via web browser onde a contratada ficará responsável pelo monitoramento do
backup junto a contratante e hospedagem do banco de dados;

1.17.4 Manter integridade do banco de dados em casos de queda de energia, falhas de software
ou hardware;

1.17.5 Possibilitar o cadastro ilimitado de empresas (multiernpresa);
1.17.6 Possibilitar o cadastro ilimitado de operadores que poderão operar o sistema;
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1.17.7 Possibilitar o cadastro ilimitado de servidores públicos;
1.17.8 Possibilitar o cadastro ilimitado de lotações;
1.17 .9 Possibilitar o cadastro ilimitado de locais de trabalho;
1.17.10 Possibilitar o cadastro ilimitado de cargos com seu respectivo número de CBO;

1.17.11 Possibilitar o cadastro de médicos do município;
1.'17.12 Possibilitar o cadastro e visualização de recados para os operadores do sistema;
1.17.13 Cadastro de servidores públicos, com a opçáo para informar o local de trabalho

do servidor público independente da lotação, podendo estar lotado em um local

trabalhando em outro;
1.17.14 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar quais servidores

públicos terão permissão para registrar o ponto através do smartphone;
1.17.15 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar quais servidores

públicos terão permissão para lançar ausências através do smartphone;
1.17.'16 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar quais servidores

públicos terão permissão para lançar registros justificados através do smartphone;
1.17.',7 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar quais servidores

públicos terão permissão para lançar registros justificados e ausências através do módulo

de consulta;
1.17.18 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar quais servidores

podem ter os eventos exportados para o sistema da folha de pagamento da Prefeitura;

1.'17.19 Cadastro de servidores públicos, com a opção para informar a categoria do

servidor público. (Obs.: Opção para informar a categoria do servidor público, quanto a seu

contrato, efetivo, estatutário, comissionado, CLT, estagiário, etc.);

1.17.20 Cadastro de servidores públicos, com a opção para digitar senha. (Obs.: Opção
para informar senha para servidores públicos acessarem o módulo de consulta do ponto e

aplicação do smartphone);
1.17.21 Cadastro de servidores públicos, com a opção para digitar codigo de barras para

crachá, ou leitor de proximidade;
1.17.22 Cadastro de cada relógio integrado ao sistema, com conta de e-mail para envio

automático em casos de problemas com o mesmo;
1.17 .23 Cadastro de ausências, com a opção para informar o tipo da ausência: sobreaviso,

folga, abono, ponto facultativo e bloqueio;
1.17.24 Cadastro de horários, opção para tolerância para RSR (Repouso Semanal

Remunerado), opção para informar tolerância para o não comprometimento do RSR;

1.17.25 Cadastro de horários, jornada diária com opção ilimitada de turnos;
1.17.26 Cadastro de horários, turnos intercalados como 12x24,12x36,24x72, etc...;

1.17.27 Cadastro de horários, com opção para intervalo automático;
1.17.28 Cadastro de horários, por data de vigência. (Obs.: Opção para separação dos

horários por data de vigência, podendo o horário sofrer alterações a partir de uma nova
data de vigência);

1.17.29 Cadastro de cálculo de horas, com opção para paramelrizar a separação das
horas, para qualquer tipo de hora cadastrada. (Obs.: Opção para informar a separação das
horas no mínimo de 5 níveis, ex.2 primeiras horas extras do dia, jornada ou período,50o/o,

restante 70%);
1.17.30 Cadastro de regras de cálculo, com opção para informar tipo de cálculo: diário,

semanal, mensal, período ou horista. (Obs.: Opção para informar o tipo de cálculo);
1.'17.31 Cadastro de regras de cálculo porempresa. (Obs.: Opção para informara regra

de cálculo por empresa);
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1.17.32 Cadastro de tolerância, com a opção para informartolerância antes da entrada,

pos a entrada, antes da saída e pos a saída, para todas as jornadas do turno. (Obs.: Opção
para informar as tolerâncias para registro do ponto);

1.17.33 Cadastro de tipo de horas com a opção para listar no espelho do ponto. (Obs.:

Opção para informar se a hora será listada no espelho do cartão ponto ou não);

1.17.34 Cadastro de tipo de horas com a opção para informar o codigo da folha de

pagamento. (Obs.: Opção para informar o codigo da folha de pagamento);

1.17.35 Possibilitar a configuração de vários tipos de horários permitindo compensação

dentro do mês;
i.11.36 Possibilitar a flexibilidade de horários, permitindo a jornada de trabalho em

horários diferentes;
1.17.37 Possibilitar a configuração de busca automática de horários alternativos, pré

configurados, dentre os horários disponíveis para o servidor;

1.17.38 Possibilitar a separação das horas por feriados, dias da semana, domingo e

sábado, para qualquer tipo de hora cadastrada. (Obs.: Opção para informar a separação

das horas: domingos, feriados, segunda a sexta e sábados);

1.17.39 Possibilitar cadastrar uma regra mensal digitada por servidor público de forma que

seja possível lançar em uma única tela, jornadas ilimitadas;

1.'17.40 Possuir relatorio de absenteÍsmo com opção para exibir resumo;

1.17.41 Possibilitar os servidores públicos consultarem e imprimirem as marcaçóes da

folha de espelho ponto através de modulo WEB e por meio da aplicação do smartphone;

1.17.42 Possuir recurso para lançamentos de justificativas de faltas, e ausências, para

aprovaçáo/reprovação do operador supervisor;
1.17.43 Disponibilizar consulta do espelho ponto pelos proprios servidores públicos;

l.'17.44 Possibilitar o acerto de ponto através de um processo, sendo possível delegar o

acerto mediante justificativa com possibilidade de anexar arquivos e validação para o

gestor;
1.11.45 Permitir a emissão de relatorio de auditoria de acertos realizados pelo servidor,

que estão para avaliação, já avaliados e recusados;

1.i7.46 Permitir a emissão de relatório de auditoria de ausências justificadas realizadas

pelo servidor, que estão para avaliaçáo,iá avaliados e recusados;

1.17.47 Possibilitar número ilimitado de acesso de usuários simultaneamente;

1.11.48 Permitir criar operadores, com a opção para restringir o nível de acesso ao sistema

a determinadas funcionalidades ou telas do sistema;

1.'17.49 Custonrização de perfis de usuário, conforme a necessidade da prefeitura

[operador];
1.17.50 Permitir criar grupos de acesso para os usuários com níveis de permissão

definidos pelo administrador [grupo];
1.17.5'l Possibilitar que os administradores e coordenadores monitorem as marcaçóes de

seus subordinados a fim de identificar possíveis incoerências de registros;

'1.17.52 Possibilitar dar acesso ao sistema a uma chefia de lotação, de modo que visualize

e possa fazer manutenção das batidas apenas para a sua lotaçáo;
1.17 .53 Possibilitar informar quais ausências poderão ser lançadas por operador;

'1.17.54 Possibilidade de pré-aprovação de horas extras;
1.17.55 Permitir a configuração das ocorrências de horas extras, faltas, DSR, adicional

noturno e demais ocorrências de folha, para gerar lançamento diretamente na folha de
pagamento;
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1.17.56 Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras,

possibilitar as seguintes configurações: somat paa saldo, subtrair do saldo, limite mensal

de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha;
1.17.57 Permitir ilimitados registros de ponto em um mesmo dia sem que sejam

consideradas horas extras. Exemplo: o servidor público poderá (bater o ponto) entrar e sair
no local de trabalho mais de 12 vezes ao dia e o software deverá entender que as batidas

serão da jornada do dia. Se a soma das batidas (horas trabalhadas) fecharem com a

jornada a ser cumprida no dia, não poderá em hipotese alguma ser considerada ou

vinculadas com horas extras;
1.17.58 Permitir configurar a geração de hora extra para turnos intercalados quando for

feriado, sábado, domingo ou ambos;
1.í7.59 Possibilidade de aprovação de horas extras, parcial e total;

1.17.60 Permitir o fechamento do período de apuração para todos os operadores, exceto,
para operador supervisor;

1.17.61 Permitir o controle de revezamento de período a cada dia, semana ou mês;

1.17.62 Permitir a realizaçâo da manutenção do cartão ponto, sem possibilitar a exclusão

da marcação original;
1.17.63 Quando houver necessidade de excluir uma marcação original equivocada, no

lugar de excluir a marcação original, o sistema deve dispor de recurso para desconsiderar
esta marcação da apuração, sem excluí-la;

1.17.64 Dispor de fórmula de cálculo individual paa as ocorrências do ponto,

possibilitando ajustar a jornada de trabalho da entidade;
1.17.65 Permitir a configuração de feriados fixos, móveis e de ponto facultativo;

1.17.66 Permitir a parametrizaçáo de horas noturnas, intervalo mínimo entre batidas,

intrajornada;
1.17.67 Permitir ao usuário, incluir ou retirar ocorrências no cálculo do ponto (Obs.:

Ocorrências a calcular);
1.17.68 Permitir o cadastro de períodos de apuraçáo do ponto;

1.17.69 Permitir o fechamento do período de apuração das ocorrências de forma geral e
individual (Obs.: individual para cálculo de rescisões);

1.17.70 Permitir acessar o dia para inserir a marcação faltante ou desconsiderar uma

marcação equivocada, possibilitando reapurar o dia e fechá-lo;

1.17.71 Possuir recurso para excluir uma ocorrência, marcar a falta para não descontar

em folha ou abonar faltas;
1.17.72 Possuir recurso para fechar o período de apuração do ponto, não possibilitando

mais lançamentos de ausências e não gerando mais valores para este período;

1.17.73 Demonstrar as marcações originais do dia, acompanhada da informação se esta

foi considerada ou não;
1.17.74 Possibilitar a impressão do espelho ponto com a informaçáo de auditar batidas

que foram inseridas originalmente e manualmente;
1.17.75 Possibilitar auditar as marcações apuradas no dia, acompanhada da informação

se esta é original, inserida manualmente ou através do smartphone;
1.17.76 Possibilitar lançar troca de horário para um determinado período e apos o fim do

período retornar para o horário original;
1.17.77 , Possuir verificador de PIS e CPF válido para cadastro do servidor público;

1.17.78 Permitir o operador Supervisor cadastrar recados para outros operadores que irão
aparecer quando for logado no sistema;
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1.17.79 Possibilidade de aprovação/rejeiçáo de batidas fora da tolerância através de

filtros: funcionário, empresa, local de trabalho, lotação, cargo ou categoria;
1.17.80 Possibilidade de movimentação em massa de local de trabalho, lotação e cargo

por funcionário;
1.17.81 Possibilidade de movimentação em massa de regra de horários e data de vigência

por funcionário, local de trabalho, lotação e cargo;
1.17.82 Possibilitar a exclusão automática de batidas duplicadas em um determinado

período de tempo;
1.17.83 Possibilitar cadastro de regras de compensação de horas com opção para

informar dias de compensaÇão anteriores à data da compensação. (Obs.: Opção para

informar o tempo de compensação limite anterior para compensação de uma hora);

1.17.84 Possibilidade de habilitar banco de horas e compensação de horas por

fechamento ou diária;
1.17.85 Possibilidade de definir regra de compensação de banco de horas no vínculo /

cadastro de regra de horário por servidor público caso ele seja optante do banco de horas;

1.17.80 Possibilidade de realizar compensação de bancos de horas definido por período

de apuração, compensando todo o saldo do banco de horas;
1.17.87 Possibilidade de realizar compensação de banco de horas definido por dia, de

forma parcial e total;
1.17.88 Possibilitar definir ordem de prioridade das horas que serão compensadas do

banco de horas. (Obs.: Exemplo, utilizar primeiro as horas positivas 100o/o para compensar
as horas negativas, para depois utilizar as horas 50%);

1.17.89 Somente as horas extras autorizadas por chefia imediata devem ser consideradas
para banco de horas;

1.17.90 Permitir levar saldo negativo ou positivo para meses posteriores para futura

compensação ou pagamento;
1.17.91 Possibilidade de criar parâmetro individual ou coletivo para definir valor a ser

integrado com a folha de pagamento para futuro pagamento ou desconto, por quantidade

máxima e percentual;
1.17.92 Possibilitar definir o tipo de crédito de horas positivas no banco, com e sem

acréscimo de adicionais;
1.17.93 Possibilitar remover e consultar compensação, verificando qual data de crédito foi

utilizado para compensação;
1.17.94 Possibilitar que horas negativas sejam compensadas por horas positivas, ou

justificadas para novo tipo de evento horas justificadas, caso não forem compensadas ou
justificadas, deve gerar evento de horas injustificadas para exportação para sistema de

folha de pagamento;
1.17.95 Possibi!itar que horas positivas compense horas negativas injustificadas, horas

negativas justificadas deve gerar outro evento para exportação para o sistema de folha de
pagamento;

1.17.96 Possibilitar lançar justificativa para horas negativas, gerando novo evento de horas
justificadas para futura exportação para sistema de folha de pagamento;

1.17.97 Possibilitar excluir compensação por funcionário, empresa, lotação, local de

trabalho e fechamento;
1.17.98 Possibilitar gerar compensaÇão por funcionário, empresa, lotação, local de

trabalho, cargo e regra de compensação;
1.17.99 Possuir relatorio de extrato de compensação de horas;
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1.17.100 Permitir a emissão de relatório dos saldos do banco de horas informando na

mesma tela. Saldo do banco atual, Saldo realizado no período, Horas pagas em folha,

Horas compensadas e Saldo restante com possibilidade de filtro por: Data, tipo da hora

como Devedoras e Extras, Funcionário, Empresa, Lotação, Local de trabalho e Categoria;
1.17.101 Possibilidade de imprimir relatório com saldo de horas do dia;

1.17.102 Possibilidade de imprimir relatório com saldo de hora disponível paru

compensação e pagamento referente a cada período;

1.17.103 Possibilidade de imprimir relatório com horas extras autorizadas e compensadas;
1.17.104 Permitir emissão de espelho ponto com grid informando: Saldo do banco atual,

Saldo realizado no período, Horas pagas em folha, Horas compensadas e Saldo restante;

1.17.105 Possibilitar cadastrar o turno de trabalho do servidor para casos com mais de um

contrato para exibição em pesquisas de servidor no sistema;

'1.'17.106 Possibilitar a exportação de eventos para o sistema da Folha de pagamento

através de filtros: funcionário, empresa, local de trabalho, lotação, cargo e categoria.

1.17.107 O sistema deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Folha de
pagamento, possibilitando importar os servidores públicos cadastrados no sistema da

Folha de pagamento;
1.17.108 O sistema deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Folha de

pagamento, possibilitando importar os servidores públicos cadastrados com data de

rescisão no sistema da Folha de pagamento;

1.17.109 O sistema deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Folha de
pagamento, possibilitando importar as ausências cadastradas no sistema da Folha de

pagamento;
1.17.110 O sistema deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Folha de

pagamento, possibilitando exportar as ausências cadastradas no sistema da Folha de
pagamento;

1.17.111 O sistema deverá possibilitar integração via APl, seja ela REST, SOAP ou outro
padrão disponibillzado pelo sistema de Folha de pagamento do município, para

sincronização, captação e envio de dados, seguindo os padrões do sistema da Folha de
pagamento;

1.17.112 O sistema deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Folha de
pagamento, possibilitando importar os cargos e lotações cadastradas no sistema da Folha

de pagamento;
1.17.113 Possibilitar visualização de forma gráfica (dashboard), informações de total de

ausências, tipos de horas do dia vigente e do perÍodo de apuração;
1.17.114 Possibilidade de ajustar número CPF dos servidores públicos adicionando

pontuação;
1.17.'115 Possibilídade de ajustar número PIS removendo pontuação e incluindo o "0" zero

para completar "12" posições;
1.17.116 Possibilitar realizar manutenção de saldo com justificativa;

1.17.117 Possibilitar selecionar mais de um layout pré configurado para impressão do

espelho ponto dos servidores;
1.17.118 Possibilitar anexar arquivos no cadastro do servidor. (exemplo: acordo de banco

de horas),
1.17.119 Possibilitar coletar de forma online os registros do coletor, efetuando também a

validação online com os dados cadastrados no banco de dados e caso falhe a comunicação
possibilitar inserir de forma offline os registros no sisterna;
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1.17.120 O sistema deverá manter a consistência das digitais coletadas, atualizadas e

removidas em todos os equipamentos;
1.17.121 O sistema deverá garantir o sincronismo de horário entre dispositivos, com base

no servidor. Este sincronismo será executado diariamente mediante agenda programada

sem intervenção do usuário;
1.17.122 O sistema deverá garantir o sincronismo das batidas mediante agenda

programada sem intervenção do usuário;
1.17.123 O sistema deverá recuperar-se automaticamente quando existir alguma queda da

rede ou de sistemas, incluindo eventuais atualizações no cadastro das digitais;

'1.17.124 Possibilitar a opção de backup das digitais do equipamento para serem gravadas

no banco de dados;
1.'17.125 Possibilitar fazer o envio das digitais de backup de um servidor público ou mais

para um coletor ou grupo de coletores;
1.17.126 Oferecer a possibilidade de registrar o ponto através de aplicativo para

smartphone com sistema operacionalANDRO|D e iOS;

1.17.127 Oferecer a possibilidade de instalação do aplicativo para smartphone com sistema

operacionalANDROID e iOS em número ilimitado de dispositivos;

1.17.128 Oferecer a possibilidade de o operador verificar a localização da batida registrada

através do smartphone com sistema operacional ANDROID e iOS;

1.17.129 Possibilitar que o registro do ponto seja feito através do aplicativo para

smartphone, desde que o recurso de geolocalizaçáo esteja ativado;

1.17.130 Possibilitar o cadastro de cerca virtual por servidor pÚblico, com coordenadas de

latitude, longitude e distância em metros;
1.17.131 Oferecer a possibilidade de utilização do aplicativo para smartphone para número

ilimitado de servidores públicos,

1.17.132 Permitir a emissão de relatorio de auditoria contendo servidores pÚblicos que

excederem a distância limite da cerca virtual;
1.17.133 Permitir a emissão de relatório de auditoria contendo servidores públicos que

registraram o ponto no smartphone dentro de uma cerca virtual;
1.17.134 Disponibilizar demonstrativo anual de ausências com calendário e legenda

informando as ausências dia a dia dos 12 meses do ano;

1.17.135 Permitir habilitar tempo de espera para motoristas;
1.17.136 Permitir cadastro de diferentes tipos de tempo de espera;
1.17.137 Permitir reglstrar tempo de espera no aplicativo para smartphone;
1.17.138 Possibilidade de imprimir espelho ponto com registros de tempo de espera;

1.17.139 Permitir habilitar controle de registros de ronda para vigias, guardas, seguranças

e etc;
1.17 .140 Permitir cadastro de locais de trabalho para controle de ronda de vigias, guardas,

seguranças e etc;
1.17.141 Permitir vincular servidores públicos para locais de ronda;
1.17.142 Permitir os registros de controle de ronda em aplicativo para smarlphone e tablets;
1.17.143 Possibilidade de imprimir espelho ponto com os registros de controle de ronda;

1.17.144 Permitir a emissão de relatorio de auditoria informando quais operadores e
mudanças foram realizadas na manutenção das batidas;

1.17.145 Permitir a emissão de relatório de auditoria contendo a informações de qual

operador inseriu, alterou e excluiu ausências no sistema;
1.17.146 Permitir a emissão de relatório de auditoria contendo informações de qual

operador realizou a inserção de batidas em um determinado período de datas;
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1.17.147 Permitir a emissão de relatorio de auditoria contendo o operador que efetuou o

cálculo do ponto;
1.17.'148 Permitir a emissão de relatorio de auditoria contendo a inserção, alteração e

exclusão de jornadas e escalas que foram vinculadas aos servidores públicos;

1.17.149 Possuir relatórios com opção de pré-visualizaçáo onde seja possÍvel efetuar
pesquisa;

1.17.150 Possuir relatórios com opção de exportação para PDF e EXCEL;
1.17 .'151 Possuir relatórios gerenciais para controle das ocorrências verificadas na

apuração das marcações;
1.17.152 Possuir relatórios dos servidores ausentes e presentes na Prefeitura em

determinado período;
1.17.153 Possuir relatorio de horas apuradas, por servidor e por tipo de hora;

1.17.154 Permitir a emissão de relatório contendo as ocorrências lançadas pelos

operadores;
1.17.155 Permitir a emissão de relatório com os aniversariantes de um determinado

período;
1.17.156 Permitir a emissão de relatorio contendo informações de batidas inseridas

'mànualmente pelos operadores;
1.17.157 Permitir a emissão de relatório contendo informações de intervalo lnter jornada e

intrajornada com filtros por período de tempo e data;

1.17.158 Permitir a emissão de relatório dos pontos dos servidores públicos que necessitam

de manutenção dos registros;
1.17.159 Permitir a emissão de relatório com horas excedentes de jornada diária;

1.17 .160 Permitir a emissão de relatorio dos servidores públicos que não possuem registros

em um determinado período de datas com possibilidade de filtros por: funcionário,

empresa, lotação, local de trabalho ou cargo;

1.17.161 Permitir a emissão de relatório dos feriados cadastrados no sistema, o relatório

exibe a data e descrição do feriado;
1.17.162 Permitir a emissão de relatorio de ausências dos servidores públicos, com filtro de

data e tipo de ausência;
1.17.163 Permitir a emissão de relatorio com a jornada do servidor público;

1.17.164 Permitir a emissão de relatório que informe quais dias e servidores públicos que

registraram o ponto em um ou mais equipamentos de ponto eletrÔnico;

1.17.165 Possuir monitoramento de servidores públicos presentes, ausentes e faltantes

com filtro por data;
1.17.166 Possibilidade de imprimir os espelhos pontos filtrando por um ou mais filtros

conforme necessidade;
1.17.'167 Possibilidade de imprimir relatório com registros que estão fora da tolerância de

jornada do funcionário;
1.17.168 Oferecer ferramenta de suporte remoto que facilite o auxílio aos operadores

quando entrarem em contato com o suporte técnico não havendo necessidade de a

prefeitura instalar/contratar aplicativos de terceiros para este fim;
1.17.169 Possibilitar criar agenda para envio de e-mail diário, semanal, mensal ou

fechamento, para servidor público ou operador contendo os valores de saldos, e relatorios
de espelhos sem registros, com inconsistências ou com ocorrências para serem corrigidas;

1.17.170 Possibilitar envio de comprovante de registro por e-mail;
1.'17.171 Possibilitar que o servidor público solicite por Telegram e Whatsapp o envio do

comprovante de registro;
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1.17.172 Possibilitar receber comprovantes de registro não enviados do dia por Telegram e

Whatsapp;
1.17.173 Possibilitar receber todos os comprovantes de registro do dia por Telegram e

Whatsapp;
1.17.174 Possibilitar receber comprovantes de registro de uma determinada data por

Telegram e Whatsapp;
1.17.'175 Disponibilizar de forma gráfica relatorios configuráveis para informações

relevantes do sistema com filtro semanal (últimos 7 dias a partir da data selecionada) ou

trimestral (últimos 3 meses a partir da data selecionada);
1.17.176 Disponibilizar demonstrativo anual de ausências com calendário e legenda

informando as ausências dia a dia dos 12 meses do ano;

1.17.177 Possibilitar emissão de espelho ponto com descrição no rodapé de ocorrências

cadastradas;
1.17.178 Possibilitar os servidores públicos consultarem suas inconstências através de

aplicativo smartphone com sistema operacionalAndroid e iOS;

1.17.179 Possibilitar os servidores públicos consultarem o resumo de saldos através de

aplicativo smarthpone com sistema operacional Android e iOS;

'1.17.180 Possibilitar os servidores públicos consultarem os registros de ponto através de

aplicativo smarthpone com sistema operacionalAndroid e iOS.

1.17.181 CONSULTA DO ESPELHO PONTO
1.17.181.1 A CONTRATADA deverá disponibilizar um recurso de consulta do ponto

na WEB, com objetivo de facilitar a visualização do espelho de ponto do servidor público,

assim agilizando eventuais justificativas do cartão ponto, identificando possÍveis faltas de

registros no período, bem como fornecer consulta de períodos anteriores fechados. Pode

ser disponibilizado num terminal exclusivo para consulta dos servidores;

1.17.18'1.2 Características das funções operacionais que deve conter.

1.17.181.3 Possibilitar os servidores públicos consultarem e imprimirem as marcações

da folha de espelho ponto através de módulo web nos principais navegadores do

mercado;

1.'17.181.4 Possibilitar que o login seja realizado por CNPJ, CPF e senha;

'1.17.181.5 Fornecer o link do endereço web para possibilitar a prefeitura disponibilizar

o acesso no portal da transparência;

'1.17.181.6 Possibilitar a impressão do cartão ponto desde que o período tenha sido

apurado;

1.17.181.7 Possibilitar o servidor público realizar sua alteração de senha sem

interferência do operador;

1.17.181.8 Permitir o munÍcipe realizar uma consulta anônima dos registros de cartão

ponto dos servidores públicos municipais, permitindo a inclusão do link no portal da

transparência;

1.17.181.9 Possibilitar os servidores públicos registrarem o ponto através de módulo

WEB desde que autorizado, aulorizaçáo por lP Externo ou lP lnterno;
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1.17.18í.í0 Possibilitar os servidores públicos consultarem suas inconstências através

de módulo WEB;

1.17.181.11 Possibilitar os servidores públicos consultarem suas ausências com data

inicial e final, hora inicial e final e observação através de modulo WEB.

1.17.',182 CHAT
1.17.182.1 A CONTRATADA deverá disponibilizar chat (online) incluso no sistema de

gestáo do ponto sem direcionar para links de terceiros externos, com objetivo de diminuir

os tempos de respostas para atendimentos relacionados a dúvidas, possibilitando

auditorias e relatórios de atendimentos;

1.17.182.2 Características das funções operacionais que deve conter:

1.17.182.3 O sistema de chat disponibilizado deverá contar com inteligência artificial

ou atendimento humano;

1.17.182.4 O sistema de chat disponibilizado deverá fornecer a possibilidade de

transferência de arquivos;

1.17.182.5 O sistema de chat disponibilizado deverá possibilitar o envio por e-mail da

transcrição do atendimento;

1.17.182.6 O sistema de chat deverá identificar o link de origem do chamado.

1.17.183 COMUNTCAÇÃO E GERENCIAMENTO DOS EQUIPAIUENTOS
1.17.'183.1 A CONTRATADA disponibilizará uma solução de comunicação com os

REPs que serão instalados no município, com objetivo de facilitar o gerenciamento do

equipamento;

1.17.183.2 Características das funções operacionais que deve conter:

1.17.183.3 Possibilitar cadastrar, alterar e excluir biometria dos servidores públicos

para um ou mais REPs através de software de gerenciamento;

1.17.'183.4 Possibilitar realizar o backup de biometria e biometria facial dos REPs;

'1.17.183.5 Permitir receber a hora e data do REPs;

1.17.í83.6 Possibilitar o envio de data e hora para os REPs através de agenda de

sincronização;

1.17.183.7 Possibilitar o envio de informações dos servidores públicos para um ou

mais REPs;

'1.17.183.8 Possibilitar o envio das informações cadastrais dos servidores públicos

como nome completo, número de matrícula e PIS para o REP bastando o equipamento

estar online no sistema;

1.'17.183.9 Possibilitar receber a lista de servidores públicos já cadastrados no relógio

contendo as ínformações de nome completo, número de matrícula e PIS,

1.17.183.10 Possibilitar identificar a versão do firmware do REP bastando o
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equipamento estar online no sistema;

1.17.183.í1 Emitir relatório dos relogios, contendo as informações de nome do local de

trabalho, número de fabricação e endereçamento lP dos equipamentos;

1.17.183.12 Possibilidade de identificar visualmente o status da conexão de rede com

o equipamento, sendo online ou offline;

1.17.183.13 Permitir envio e exclusão de servidores públicos para o relogio de forma

individual ou em massa;

1.17.183.14 Permitir coleta automática dos registros através de agenda;

1.17.183.15 Possibilitar gerenciamento de grupos de equipamentos.

1.17.184 MONITORAMENTO DACONECTIVIDADE DOS EQUIPAMENTOS
1.17.'|.84.1 A CONTRATADA deverá disponibilizar uma solução de monitoramento da

conectividade de coletores de ponto eletrônico instalados no município, com objetivo de

facilitar a identificação de equipamentos offline, agilizando assim o processo de tomada

de decisão para busca de soluções.

1.17.184.2 Características das funções operacionais que deve conter:

1.17.184.3 Localização fÍsica dos locais com status da conexão online (no ar) e offline

(fora do ar);

1.17.184.4 Aviso sonoro sempre que haver equipamentos com status offline (fora do

ar);

1.17.184.5 Quantidade total de equipamentos com status de conexão online (no ar);

1.'17.184.6 Quantidade total de equipamentos com status de conexão offline (fora do

ar);

1.17.184.7 Permitir envio de e-mail do status de equipamentos offline;

1.17.184.8 Permitir envio de SMS do status de equipamentos offline;

1.17.184.9 A CONTRATADA deverá fornecer as licenças de software necessárias

paru a execuçâo dos serviços;

1.17.184.í0 Permitir a disponibilizaçào das informações em monitor ou televisão

instalado no setor solicitado pela CONTRATANTE para as devidas tomadas de decisões.

1.17.185 SERVICE DESK
1.17.185.1 A CONTRATADA deverá disponibilizar uma solução de Service Desk em

plataforma Web, para fins de abertura e acompanhamento de chamados. Tem como

objetivo estabelecer um canal de contato com os usuários para a prestação de

informações, esclarecimento de dúvidas, registro de solicitações de serviços e suporte a

equipamentos;

1.17.185.2 Características das funções operacionais que deve conter:

1.17.185.3 Possibilidade de abertura de chamado por nível de prioridade;
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1.17.185.4

1.17.185.5

1.í 7.í 85.6

1.17.185.7

Possibilidade de alertar por e-mail toda tramitaçáo realizada no chamado;

Possibilidade de anexar arquivos no chamado;

Possibilidade de reabertura do chamado concluído;

Possibilidade de avaliar o chamado concluído.

1.18 IVIODULO DE ASSISTÊruCIN SOCIAL

1.'18.'l O sistema deve possuir controle de acesso de usuários por nível de permissão para

inclusão, alteração ou consulta.
1.18.2 O sistema deve ocultar as funcionalidades para o usuário de acordo com o nível de

permissáo.
1.18.3 Apos o login, apresentar painel no qual seja possÍvel acessar o conjunto de informações

pertinentes à gestão social conforme nível de permissão do usuário.
1.18.4 Deverá possuir o cadastro de municípios.
1.18.5 Deverá permitir o cadastro de bairros.
1.18.6 Deverá permitir o cadastro de tipos de encaminhamentos.
1.18.7 Deverá permitir o cadastro de tipos de vulnerabilidades.
1.18.8 Deverá possuir o cadastro de CBO (Cadastro Brasileiro de Ocupações).
1.18.9 Deverá permitir o cadastro de informações pessoais dos profissionais, documentos,

identificação da formação, registro em conselho de classe, cadastro da escala de trabalho,

tipo de vínculo empregatício.
1.18.10 Deverá permitir vincular um usuário de acesso ao sistema para o profissional.

1.18.11 Deverá permitir a ativação e inativação dos profissionais.

1.18.12 Deverá permitir definir a quais unidades da assistência socialo profissional possui

vínculo e associação ao cadastro de usuário do sistema.
1.18.13 Deverá permitir o cadastro das unidades de assistência social, endereço e seus

respectivos setores.
1.18.14 Deverá permitir a vinculação dos tipos de unidades assistenciais com as

vulnerabilidades atendidas.
1.18.15 Deverá permitir o cadastro de equipes vinculadas as unidades de atendimento.
1.'18.16 Deverá permitir que seja preenchido/atualizado o valor do salário mínimo vigente.
1.18.'17 Deverá permitir que seja preenchido/atualizado o valor da linha de pobreza.

1.18.'18 Deverá permitir que seja preenchido/atualizado o valor da linha de extrema
pobreza.

1.18.'19 Deverá possuir o cadastro dos tipos de descumprimentos de condicionalidades do

Programa Bolsa Família.
1.18.20 Disponibilizar ferramenta como parte integrante do sistema que permita ao usuário

do sistema o controle de sua agenda de trabalho, sendo possível incluir compromissos,
com definição de horários, assunto e descrição. Possibilitar informar outros participantes

do compromisso através de correio eletrôntco.
1.18.21 Deverá permitir a importação periodica dos cadastros realizados no Cadastro

Unico, possibilitando visualizar o progresso do processo de importação.
1.18.22 Deverá permitir o agendamento de visitas domiciliares.
1.18.23 Deverá permitir o cadastro de informações individuais, com documentos,

ocupação, identificação social, naturalidade, grau de escolaridade, deficiência, endereço,
contatos e associação de documentos digitalizados.

1.18.24 Deverá permitir a utilização de foto no cadastro de pessoas.
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