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AUTARQUIA FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA -7° REGIAO

Av. NMarechai Florlano Peixoto, 170 - 13° Andar - Centro - Curitiba / PR - CEP. 80020-815
Fonelfax: 41 - 3079 - 0077 3

CERTIDAO DE ACERVO TECNIC
N° 2417116

G Cunselho Regional de Biologla - 7* Regido no uso de suas atribuigdes, prevista em legislagdo especifica, considerando

disposicoes da Lei N° 6.684 de 03 de setembro de 1979, regulamentada pelo Decreto N° 88.438 de 28 de junho de
983, no seu capitulo H, art. 3° Incisos I, Il e lll, que regulamenta a profisséo de Bidlogo, cerifica que of(a) Bidlogo(a)
CRISTIANO ANDRE RODRIGUES, ¢ registrado(a) no CRBic-7 sob o N° 50711/07-D, esta quite com a Tesouraria deste
Conselho até o exercicio de 2016, tendo apresentado documentos comprobatérios referentes ao(s) servigo{s) na(s)
sequinte(s) forma(s) e empresa(s):

1) ART n° 07-1366/15, junto 4 SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA - SESP,para:

Coleta, Transporte, Tratamento e Destinagdo Final dos Residuos de Saulde, dos IML's: Campo Mourdo; Francisco Beltrao:

Guarapuava; Paranagua; Pato Branco; da area de Salide Publica, no perfodo de 5 de marco de 2013 a 4 de margo de
2014;

8 de novembro de 2016.

Para verificar a autenticidade desta CAT acesse o CRBio7-24 horas em nosso site ¢ depcis 0 servigo Gonferéricia uig
Cettidao



> ESTADO DO PARANA
2 SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRACAO
PENITENGIARIA
POLICIA CIENTIFICA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNIC/

Atestamos para os devidos fins que a empresa BIO RESiD)a({

TRANSPORTES LTDA., inscrita no CNPJ n.° 08.680.158/0001-61, sediada a
Avenida Goias, 431, Sala 21 e 22 — Zona 01, municipio de Cianorte, Estado do
Parana, através do responsavel técnico Cristiano André Rodrigues, Bidlogo,
CRBio n.° 50711/07-D, conforme ART N.° 07-1367/15, executou
satisfatoriamente dentro das normas legais, para a SECRETARIA DE ESTADO
DA SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SESP,
pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ n.° 76.416.932/0001-81,
sediada na Ria Deputado Mario de Barros, 1290, Centro Civico, na cidade de

Curitiba/PR, os servigos abaixo:

S

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE

COLETA, TRANSPORTE, TRATAMEN?'
E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DE
SAUDE, DAS UNIDADES DO INSTITUTO
MEDICO — LEGAL DE CAMPO MOURAO, |
01 FRANCISCO BELTRAO, GUARAPUAVA,
PARANAGUA, PATO BRANCO, PONTA
GROSSA E UNIAO DA VITORIA.
REFERENTE AO TERMO ADITIVO N.°
10/2014, CONTRATO N.* 20/2012-SESP. |

5.448,750
QUILOGRAMAS

‘Periodo de execugio do servigo: de 05/03/2014 a 04/03/2015

T

AndréLeonardo Severo
Diretor Admindstrativo da Policia Cientifica

£

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por RAFAEL AUGUSTO BABATI GAVA, em quinta-feira, 20 de julho de 2023 11:23:53 GMT-03:00, CNS: 08.384-0 - 2° Tabelionato de

Notas/PR, nos termos da medida proviséria N. 2.200

o

-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser

Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

convertido em papel por meio de autenticacio no
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AUTARQUIA FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA -7¢ REGIAO

Av. Marechal Floriano Peixoto, 170 - 13° Andar - Centro - Curitiba / PR - CEP. 80020-915
Fone/fax: 41 - 3079 - 0077

CERTIDAQ DE ACERVO TECNICQ_/
N° 2649/17

Q Conselho Regional de Biologia - 7* Regido no uso de suas atribuigdes, prevista em legislacao especifica, considerando

~s disposicoes da Lei N° 6.684 de 03 de setembro de 1979, regulamentada pelo Decreto N° 88.438 de 28 de junho de

283, no seu capitulo ll, art. 3% Incisos |, Il e lll, que regulamenta a profissac de Biologo, cerlifica que o(a) Biclogola)
CRISTIANO ANDRE RODRIGUES, é registrado({a} no CRBio-7 sob o N® 50711/07-D, esta quite com a Tesourana desle
Conselho ate o exercicio de 2017, lendo apresentado documentos comprobatorios referentes ao(s) servico(s; na(s)
seguinle(s) forma(s) e empresa(s):

1) ART n® 07-1367/15, junto 8 SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E ADMINISTRAGAQ
PENITENCIARIA - SESP para:

Coleta, Transporte, Tratamento e Destinagao Final dos Residuos de Sadde, dos IML's: Campo Mourdo; Francisco Bellrao;
Guarapuava; Paranagua, Pato Branco; da area de Satde Publica, no periodo de 5 de margo de 2014 a 4 de marge de
2015;

7 de junho de 2017,

Para verificar a autenticidade desta-CAT acesse o CRBio7-24 horas em nosso site e depois o servigo Conferéncia de
Certidao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

Secretaria Municipal da Saude
C.N.P.J./M.F. 75.793.786/0001-40
Rua Presidente Tancredo de Almeida Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - Fax (44) 3641-8012 - CEP 87240-000
E-mail: saude@terraboa.pr.gov.br
TERRA BOA - PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TE‘CN[C:/

Atestamos para os devidos fins que a empresa BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ

n” 08.680.158/0001-61, sediada a Rua Abrdo Nacles, n®. 514, Parque Industrial € Comercial Abrio Nacles, municipio
de Cianorte, estado do Parand, através do responsavel técnico Fernando Vida da Silva, Engenheiro Ambiental,
Registro no CREA n°® 5063106926 / SP, Visto n® 19895, RNP 2608241085, executou satisfatoriamente dentra das
normas legais. para a PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA, inscrita no CNPJ n° 75.793.786/0001-40,
sediada a Rua Presidente Dr. Tancredo Almeida Neves n°. 240, Bairro Centro, municipio de Terra Boa. estado do
Parand, os servigos descritos abaixo:

DESCRICAO

QUANTIDADE

e
CONTRATACAO DE EMPRESA LICENCIADA Pz’ﬁA
COLETA, TRANSPORTE ARMAZENAMENTO
TEMPORARIO E DESTINACAO FINAL PARA

TRATAMENTO TERMICO (INCINERAGCAOE E/OU
AUTOCLAVACAO) DOS RESIDUOS DE SERVICO DE
SAUDE CLASSE I - PERIGOSOS GRUPOS "A -
INFECTANTES", "B - QUIMICOS" E "E - PERFURO

8.860,160 QUILOGRAMAS

CORTANTES",

Periodo de Execugiio do Servico: de 18/08/2020 a 17/08/2021.
Valor Total do Servigo: RS 46.623,60 (Quarenta e Seis Mil Seiscentos e Vinte e Trés Reais e Sessenta

Centavos)
Contrato n2: CONTRATO N°. 239/2016.

Terra Boa ~ PR, 23 de janeira de 2022,

{
/

—— _..-""'-F——"'
pREWpAL DE TERRA BOA - PR
Eve z Sdntana David
CPF: 03581402939
CARGQO: Secretaria Municipal da Saude

Pagina -01-

-feira, 19 de julho de 2023 13:28:23 GMT-03:00, CNS: 08.384-0 - 2° Tabelionato de

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por RAFAEL AUGUSTO BABATI GAVA, em quarta

.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser

Notas/PR, nos termos da medida provisoria N, 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico www.cenad.org

convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artiqo 22.



CERTIFICADO

CERTIFICADO N° 000950471

Certificamos que MARTINHO DOS SANTOS LIMA portador do CPF 595.852.009-10
e CNH 00525473495, habilitado na categoria AE, concluiu o Curso de Atualizagao
para Condutores de Veiculo de Transporte de Produtos Perigosos, na
modalidade a Distancia com carga horaria de 16 horas-aula, no periodo 07/06/2022
a 21/06/2022 .

Florianopolis, 21 de Junh 2022. =

stouodds do Xowgo 2
| Pon

EM DEFESA DA VIDA

)etrangrks

JOSE LELES DE SOUZA
Presidente - ICETRAN

CPF 565 550 406-53




( (
ICETRAN INSTITUTO DE CERTIFICACAO E ESTUDOS DE TRANSITO E TRANSPORTE LTDA - CNPJ: 02.968.119/0001-88

Atualizagao para Condutores de Veiculo de Transporte de Produtos Perigosos

HISTORICO
ORGANIZAGAO CURRICULAR TUTOR/INSTRUTOR Carga Horaria Nota Resultado
MODULO- Legislagao de Transito ACVTPP José Leles de Souza 3 8,50 Aprovado
MODULO- Diregao Defensiva ACVTPP José Leles de Souza 5 8,00 Aprovado
MODULO- NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS,
RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E CONVIVIO SOCIAL José Leles de Souza 3 8,00 Aprovado
ACVTPP
ll\:neorgtlsl_g-:cre\zl\{;aggéo de Incéndio, Movimentagdo de Produtos sdilicies 4o Seiias 5 9.00 Aprovado
Total 16

Matricula: 57357
Registro: 000950471
Folha: 1

Livro: 1 /
Aluno: MARTINHO DOS SANTOS LIMA

Renach: PR918538875

Curso: Atualizacao para Condutores de Veiculo de Transporte de Produtos Perigosos
Link de Validagao: https://icetran.alfamaoraculo.com.br/validador

Codigo de Validagao: 9¢7663be66af75b438daf35274cfb81f

*Certificado valido por 5 anos a contar a partir da data de emissao

g
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovavaveis
CADASTRO TECNICO FEDERAL
CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR
Registro n.° Data da consulta: CR emitido em: CR vﬁhdp{ té:
2567149 25/07/2023 25/07/2023 25/ 10/2023 }
Dados bdsicos: \ /

CNPJ 08.680.158/0001-61 / L

Razio Social : BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTD
Nome fantasia:  BIO-ACCESS
Data de abertura :  26/02/2007

Enderego:
logradouro: RUA ABRAO NACLES
NG 514 Complemento: TERREO
Bairro: PARQUE INDUSTRIAL E COMERCIAL ABRAO MAfiE#S: CIANORTE
CEP: 87207-500 UF: PR
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras
e Utilizadoras de Recursos Ambientais — CTF/APP

Cédigo Descrigao

17-64 Disposigdo de residuos especiais - Lei n® 12.305/2010: art. 13,1, g

18-5 Depésitos de produtos quimicos e produtos perigosos

18-1 Transporte de cargas perigosas

18-74 Transporte de cargas perigosas - Lei n° 12.305/2010

18-14 Transporte de cargas perigosas - Resolugio CONAMA n° 362/2005

Conforme dados disponiveis na presente data, CERTIFICA-SE que a pessoa juridica estd em conformidade com as obrigagdes
cadastrais e de prestagdo de informagdes ambientais sobre as atividades desenvolvidas sob controle e fiscalizagdo do Ibama, por
meio do CTF/APP.

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP ndo desobriga a pessoa inscrita de obter licengas, autorizagdes, permissoes,
concessdes, alvaras e demais documentos exigiveis por instituigdes federais, estaduais, distritais ou municipais para o exercicio de

suas atividades

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP nio habilita o transporte e produtos e subprodutos florestais e faunisticos.

Chave de autenticagiio NUKDCF37LESCGILI1

IBAMA - CTF/APP 25/07/2023 - 08:39:56
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BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA

PGR /GRO

NR_01- PROGRAMA DE GERENCIAMENTO
DOS RISCOS OCUPACIONAIS

AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES
OCUPACIONAIS

14/05/2023 a 13/05/2024
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VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

c
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1

1 - IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA

NOME FANTASIA: BIO ACCESS

CNPJ: 08.680.158/0001-61

ENDEREGO: RUA ABRAO NACLES, 514

BAIRRO: PARQUE INDUSTRIAL E COMERCIAL CIDADE: CIANORTE

ESTADO: PR CEP: 87207-500

FONE: 44 36311829

CNAE (principal): 3812-2/00

CNAE (secundario): 3811-4/00, 4930-2/01, 4930-2/02, 4930-2/03, 3821-1/00

ATIVIDADE PRINCIPAL: Coleta de residuos perigosos

ATIVIDADE SECUNDARIA: Coleta de residuos ndo perigosos Transporte rodoviério de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, municipal Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas,
intermunicipal, interestadual e internacional Transporte rodoviério de produtos perigosos Tratamento e disposigdo
de residuos ndo perigosos

GRAU DE RISCO: 3

Porte:

COMPOSIGAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS
Masculino Feminino
Funcionarios por sexo 7 1

Total de Funcionarios 8

RESPONSAVEL(IS) DA EMPRESA:
1. BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA / MARCELO GONGALVES DIAS (CPF: 037.950.069-88)

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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2 - AVALIADORES

TECNICO(S) RESPONSAVEL(IS):

NOME: Angela Maria da Silva

REGISTRO: 0016461-PR

NIT: 842.69677.10-4

TITULAGAO: Técnico(a)em Seguranga do Trabalho

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com



e By

Lo i
Seguranga e Saide 5/81

do Trabalho

3 - APRESENTAGAO

Este Programa de Gerenciamento de Riscos estara composto das seguintes etapas:

. Objetivo e consideragdes preliminares;

. Antecipagao, reconhecimento e levantamento dos riscos;

. Avaliagdo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

. Estabelecimento de metas e prioridades de controle;

. Cronograma de implantagdo das medidas de controle e a avaliagao de sua eficacia;
. Monitoramento de exposigao aos riscos;

. Registro e divulgagdo dos dados.

~NO O WN =

As etapas do PGR serao registradas neste documento e deverdo ficar a disposicao das Autoridades,
Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT), Comissdo Interna de Prevengéo a
Acidentes (CIPA), Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Secretaria de Inspeg¢do do Trabalho/Departamento
de Seguranga e Saude no Trabalho (SIT/DSST), Delegacia Regional do Trabalho (DRT), entre outros.

A guarda do documento, autorizagdo para emissao de coépias, divulgagao de seu conteldo, sdo de
exclusiva responsabilidade da empresa através de seus mandatarios.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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4 - OBJETIVOS

O PGR é parte integrante do Programa de Seguranga Ocupacional da BIO RESIDUOS TRANSPORTES
LTDA, em conjunto com outras iniciativas prevencionistas da empresa.

Visa também, propor medidas de prevengdo e controle dos riscos encontrados, atraves de sua
neutralizagdo, minimiza¢éo ou eliminagdo dos mesmos.

Este trabalho informa os empregadores e trabalhadores sobre os riscos, meios para previnir ou limitar tais
riscos e para proteger-se dos mesmos de modo a alcangar altos indices de satisfagao em relagéo a preservagao
do bem estar e da integridade fisica e mental dos trabathadores.

O presente programa tem por finalidade atender as determinagdes legais emanadas na NR-1 (Norma
Regulamentadora de N° 1).

4.1 - OBJETIVO GERAL

Preservar a saide e a integridade fisica dos trabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento,
avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, tendo em consideragao a protegdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Controlar os riscos ambientais no local de trabalho com a adogao de medidas de controle;

e Monitorar a exposi¢ao dos colaboradores aos riscos ambientais existentes no local de trabaiho;

* Fornecer informagbes sobre as condigbes de trabalho dos trabalhadores na empresa;

* Apresentar informagdes sobre a saude, o bem estar e a integridade fisica e menta! dos trabalhadores da
empresa;

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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5 - CONSIDERAGOES PRELIMINARES

Seguindo com base nos preceitos legais vigentes, passamos a analisar os aspectos
relativos ao ambiente de trabalho, objetivo do presente trabalho, aplicaveis a empresa
inspecionada, considerando sua classificagdo de acordo com as normas expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, em razao do numero de empregados e a natureza do risco
de suas atividades. Para tanto, foram efetuados os devidos levantamentos na empresa,
sempre na companhia dos funcionarios, pela Geréncia e encarregados dos setores da mesma.
As atividades de levantamento das condi¢gdes do(s) ambiente(s) de trabalho foram realizadas
nas dependéncias da BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA.

Os dados, avaliagbes e sugestdes encontram sustentagdo legal na Norma
Regulamentadora n° 1 relativa & Seguranga e Medicina do Trabalho

A NR - 1 estabelece a obrigatoriedade da elaboragdo e implementagao, por parte de
todos os empregadores e instituigbes que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, visando a prevengao da saude e da integridade
dos trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliagéo e conseqiente controle
da ocorréncia de riscos ambientais e suas possiveis influéncias no bem estar e na integridade
fisica e mental do trabalhador.

As agoes do PGR devem ser desenvolvidas em ambito de cada estabelecimento,
sob a responsabilidade do empregador, com a participagao dos trabalhadores, sendo
gue uma reavaliagdao e uma analise global de seu desenvolvimento para a realizagao de
ajustes necessarios e estabelecimentos de novas metas e prioridades devera ser
realizado anualmente ou sempre que necessario, conforme estipula a NR - 1.

O PGR ¢ parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo
da preservacao da saude e integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais NR's. Em especial com o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, determinado de acordo com a NR - 7, promovendo assim uma
interligag@o entre os programas prevencionistas da empresa.

Para efeito deste PGR sao considerados riscos ambientais, os agentes existentes no
meio ambiente de trabalho que, em fungdo de sua natureza, concentragdo ou intensidade,
tempo e grau de exposigdo, sdao capazes de causar dano a saude do trabalhador e sdo
classificados em:

* Agentes Fisicos: ruido, frio, calor, radiagdes (ionizantes, nao ionizantes), umidade,
pressdes anormais;

* Agentes Quimicos: poeiras minerais, poeiras vegetais, névoas, neblina, gases, vapor,
substancias diversas, fumos metalicos, hidrocarbonetos;

* Agentes Bioldgicos: virus, bactérias, protozoarios, fungos, bacilos, parasitas,
microorganismos, animais pegonhentos;

* Agentes Ergondmicos: esforgo fisico, ritmo excessivo, trabalho em turnos, postura
incorreta, levantamento e transporte manual de peso, monotonia e repetitividade, jornada
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prolongada, controle rigido de produtividade;
e Acidentes: maquinas, equipamentos ou implementos sem  protecéo,
ferramentas (inadequadas/defeituosas), arranjo fisico inadequado e outras situagdes.

- Data dos levantamentos e avaliagoes

Avaliagdo quantitativa dosimetria de ruido, tecnica utilizada NR-15; 2021/05/11.
Atualizagdo do documento: 05 a 15/05/2023
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6 - AREA DE ABRANGENCIA DO PGR NA EMPRESA

Os empregadores deverao informar todos os seus colaboradores de maneira apropriada e suficiente sobre
0s riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir,
limitar ou eliminar tais riscos e para proteger-se dos mesmos, assim como a protegdo ao meio ambiente de
possiveis impactos ambientais.

Cabe aos empregadores proporcionar 0s meios e recursos necessarios para o cumprimento dos objetivos
e atribuigdes do SESMT ou dos critérios estabelecidos pela NR-1.

Os colaboradores interessados terdo o direito de apresentar propostas e receber informagdes e
orientagdes a fim de assegurar a protegdo aos riscos ambientais identificados na execugéo do PGR.

Sempre que varios empregadores realizem simultaneamente atividades no mesmo local de trabalho terao
o dever de executar agdes integradas para aplicar as medidas previstas no PGR visando a protegao de todos os
colaboradores expostos aos riscos ambientais.

O conhecimento e a percepgdo que os colaboradores tém do processo de trabalho e dos riscos
ambientais presentes, incluindo os dados consignados no Mapa de Riscos, previstos na NR-5, deverdo ser
considerados para fins de planejamento e execugdo do PGR em todas as suas fases.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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7 - AVALIAGAO DOS RISCOS

Na avaliagao de cada risco ocupacional existente nos setores e fungbes no estabelecimento para
determinag&o do nivel do risco e sua classificagao foi utilizada a matriz de riscos BS 8800.
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7.1 Critérios utilizados para definigao do nivel do risco

Significado

1-Leve

2 - Média

3 - Severo

Significado
1 - Altamente improvavel
2 - Improvavel

3 - Altamente provavel

Severidade
Peso Descrigao

1 Danos superficiais, como cortes, ferimentos leves.- incdmodos e irritagdes (incémodos no local
acometido, dores de cabega, irritagbes dos olhos). - adoecimento leves.

2 Queimaduras, dilaceragoes / ferir, deslocamentos e pequenas fraturas. -surdez, dermatites, asmas,
doengas que levem a pequenas incapacidades - adoecimento moderados.

3 Amputagbes, fraturas maiores, Queimaduras que compromete as articulagées e orgaos; multiplos
danos, danos fatais;- cancer ocupacional, - adoecimento severos.

Probabilidade
Peso Descrigao
1 Altamente improvavel
2 Improvavel
3 Altamente provavel

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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7.2 Niveis de risco possiveis

Nivel

Tolerave

3 - Substancial

4 - Intoleravel

eguranga e Saade
do Trabalho

Nivel de Risco

Significado
 Risco Toleravel

Risco Substancial

| Risco Intoleravel

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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7.3 Matriz para determinagao dos niveis de riscos

Severidade
1-Leve 2 - Média 3 - Severo
3 - Altamente provavel __ Substancial intoleravel

2 - Improvavel Toleravel . Modera Substancial

Probabilidade 1 - Altamente improvavel

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI £
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR Co
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7.4 Classificagoes de prioridade de risco

Classificagao de Risco

Classificagdo Significado

14/81

4 - Nao toleravel Prioridade maxima; Implantagido de medidas de controle imediatas, e continuada para reducao da
exposicao referente aos perigos e riscos.
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8 - INSTRUMENTO(S) UTILIZADO(S) NA AVALIAGAO DOS RISCOS

1 - Dosimetro DOS-600

Marca
Técnica utilizada

Descrigdo

Agentes analisados

Instrutherm Modelo DOS - 600
Quantitativa: Dosimetria de ruido NR-15 Unidade de medida dB(A)

O equipamento atende plenamente aos requisitos da norma NR-15-anexo 1 e NHO-01 da fundacentro. Escala de medigao
de ruido: 60 a 130dB / 70 a 140dB. Precisao:+ 1,5 dB; Detector de pico: C ou Z (Linear); Microfone de eletreto condensado; -
Nivel de critério: 80, 84, 85, ou 90dB; - Detector de nivel alto: 115dB; - Sinalizagio de pico: 140dB; - Dose: 0,01 a 999,9%,; -
Resolugao: 0,1dB; - Taxa de troca: 3,4,5 ou 6dB; - Frequéncia: 20Hz ~ 10 KHz; - Resposta: Rapida e Lenta;

» Ruido

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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9 - METODOLOGIA DE USO DO(S) INTRUMENTO(S)

9.1 - CUIDADOS GERAIS

1. Cettificag@o da validade da calibragao dos equipamentos de medigao;

2. Controle da correta realizagdo das medigées;

3. Realizagado das medigdes mediante a presenga de um representante dos colaboradores;

4. Certificagdo de que no momento da medigao as condigdes de trabalho em relagédo a exposigio aos agentes avaliados sejam normais e habituais;
5. Comprovagao da medigdo em todos os postos de trabalho nos lugares onde habitualmente se situam os colaboradores.

9.2 - AVALIAGAO(OES)

As avaliagbes foram realizadas em um dia normal de trabalho, de acordo com o ambiente de trabalho da empresa e foram classificadas conforme a metodologia de
avaliagdo adequada a cada agente de risco conforme apresentado a seguir:

9.2.1 - QUANTITATIVAS

Instrumento Agente Metodologia

Dosimetro DOS-600 Ruido NR-15; Limites de tolerancia para ruido continuo ou intermitente.As avaliagdes foram realizadas em
um dia normal de trabalho,posicionando o microfone do equipamento préoximo ao ouvido do
trabalhador. METODO DA AVALIAGAO / DOSIMETRIA: Data Logger dB;Ponderagdo de
tempo:Slow; Ponderagao de frequéncia:A;Nivel de Limiar:80; Nivel de critério:85; Taxa de troca:5

9.2.2 - QUALITATIVAS

Foram realizadas avaliagbes qualitativas através de inspec¢éo direta dos locais de trabalho para as seguintes exposigoes: Frequente execugao de movimentos
repetitivos, Postura sentada por longos periodos, Coleta e fratamento de lixo, Agentes bioldgicos infecciosos e infectocontagioso, Produtos quimicos
diversos, Saneantes, Movimentagao manual de cargas e volumes, Postura de pé por longos periodos, Cortantes e/ou perfurocortantes, Deslocamento de
veiculos.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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10 - ANTECIPAGAO DOS RISCOS

AGENTES DO TIPO: ACIDENTES

Cortantes e/ou perfurocortantes

Setor(es)

Cargo(s)

Descrigao
Sugestao(Ges)

Riscos (Possiveis danos a
saude)

Deslocamento de veiculos
Setor(es)

Cargo(s)

Descrigao

Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
saude)

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Acidentes com materiais pontiagudo ou que contenham fios de corte capazes de causar perfuragées ou cortes.
Redobrar a aten¢ao nas execugao das tarefas

Lesdes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves

TRANSPORTE / COLETA

MOTORISTA CAMINHAO TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA
Uso de veiculos

Dobrar atengao quando estiver conduzindo veiculo

Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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AGENTES DO TIPO: BIOLOGICO

Agentes biolégicos infecciosos e infectocontagioso

Setor(es)

Cargo(s)

Descrigao

Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

Coleta e tratamento de lixo
Setor(es)

Cargo(s)

Descrigao
Sugestao(oes)

Riscos (Possiveis danos a
salide)

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Os riscos biolégicos ocorrem por meio de microorganismos que, em contato com o seres humanos, podem provocar indmeras
doengas.

Fazer uso dos EPIs recomendado para a fungao.

Contagio por microrganismos patogénicos

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Manuseio e movimentacad de lixos dos setores de saude
Fazer uso dos EPIs indicados para fungdoes

Contaminagdo pela presenga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, érgaos, residuos provenientes de areas principalmente
hospitalar

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI )
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR =
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AGENTES DO TIPO: ERGONOMICO

Frequente execugao de movimentos repetitivos

Setor(es)
Cargo(s)
Descrigao
Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

ADMINISTRATIVO

APRENDIZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO, SOCIO(A)SOCIO(A) ADMINISTRADOR(A)

Atividade ocupacional com movimentos repetidos

Realizar exercicios fisicos de relaxamentos das partes atingidas pela execugao dos movimentos repetidos.

Dor, formigamento, dorméncia e cansago nas partes atingidas, inflamagdes das articulagdes (Ler/Dort)

Movimentagao manual de cargas e volumes

Setor(es)

Cargo(s)

Descri¢ao

Sugestao(bes)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Atividade ocupacional com sobre carga muscular

Dimensionar o peso a ser movimentado conforme a capacidade muscular, quanto mais leve melhor. Os movimentos devem ser
suaves e ritmicos.

Problemas nas articulagoes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que € a mais atingida nestes tipos de atividades.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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Postura de pé por longos periodos

Setor(es)
Cargo(s)
Descrigao
Sugestao(6es)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

ARMAZENAMENTO
AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAQ, AUXILIAR DE BARRACAO
Atividade ocupacional com sobre carga das articulagées como o quadril e o joetho

Sempre que possivel mudar de posigao, evitar posi¢gdes concentrando o peso corporal s6 em uma das pernas, usar calcados
confortaveis.

Problemas principalmente na coluna cervical que € a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros problemas
diversos como dores € lesdes musculares

Postura sentada por longos periodos

Setor(es)
Cargo(s)
Descrigdo
Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

Ruido
Setor(es)
Cargo(s)

Descrigao

ADMINISTRATIVO

APRENDIZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO, SOCIO(A)SOCIO(A) ADMINISTRADOR(A)

Atividade ocupacional com longos periodo na mesma posigao.

Aproveitar alguns momentos entre uma tarefa em pé para se alongar, com movimentos de alongamento da coluna, bragos e pernas.

Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros problemas
diversos como dores, efc.

AGENTES DO TIPO: FisICO

ARMAZENAMENTO
AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO
Ruidos produzidos por maquinas, equipamentos e ferramentas

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI

Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR r
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Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
satde)

Produtos quimicos diversos
Setor(es)

Cargof(s)

Descrigao
Sugestao(des)

Riscos (Possiveis danos a
saude)

Saneantes
Setor(es)
Cargo(s)
Descrigao
Sugestao(oes)

Riscos (Possiveis danos a
salde)

% Seguranga e Saade 21/81
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E indispensavel o uso do protetor auditivo onde sdo propagados ruidos acima de 85 decibéis

Desconforto acustico agravo do estresse, prejuizo cognitivo e de concentragao.

AGENTES DO TIPO: QUIMICO

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Presenca de substancia quimica durante o processo das atividades
Fazer uso dos EPls indicados

Intoxicacao inalagao pela vias respiratorio ou cutanea; possiveis irritagoes ou queimaduras na pele.

ARMAZENAMENTO

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAOQ, AUXILIAR DE BARRACAO
Composigao de protudos quimicos utilizados na tarefa de limpeza e conservagao

Fazer uso dos EPlIs indicados durante a exposig¢ao

Irritages na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rapido, intenso e localizado, que atinge normalmente palpebras, labios, lingua
€ garganta.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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11 - INVENTARIO DE RISCOS

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco

ADMINISTRATIVO Frequente execugdo de = APRENDIZ AUXILIAR ADMINIST Média Improvavel
movimentos repetitivos ~ RATIVO,SOCIO(A)SOCIO(A)
ADMINISTRADOR(A)

2 - De Atengao

Atividade(s)/Processo(s): atividades computacional
Perigo(s): Movimentos repetidos em fragdes de segundos para execugao da tarefa

Riscos (Possiveis danos a saude): Dor, formigamento, dorméncia e cansago nas partes atingidas, inflamagdes das articulagdes (Ler/Dort)

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
ADMINISTRATIVO Postura sentada por APRENDIZ AUXILIAR ADMINIST Leve Improvavel 1 - Toleravel
longos periodos RATIVO,SOCIO(A)SOCIO(A)

ADMINISTRADOR(A)

Atividade(s)/Processo(s): Exigéncias da postura para execugao da tarefa de escritdrio
Perigo(s): Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado

Riscos (Possiveis danos a satide): Problemas principalmente na coluna cervical que € a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros problemas
diversos como dores, etc.
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Setor Agente

ARMAZENAMENTO Agentes biolégicos
infecciosos e

infectocontagioso

| Seguranga ¢ Sadde
! do Trabalho

Cargos Severidade Probabilidade
AUXILIAR DE CARGAE Média Altamente
DESCARGA,AUXILIAR DE provavel
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos coletados dos setores de satde

Perigo(s): Presenga de microorganismos como virus, bactérias, parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Riscos (Possiveis danos a saude): Contagio por microrganismos patogénicos

Setor Agente

ARMAZENAMENTO Coleta e tratamento de

lixo

Cargos Severidade Probabilidade
AUXILIAR DE CARGA E Média Altamente
DESCARGA AUXILIAR DE provavel
BARRACAQ,ENCARREGADO DE

BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separagio e acomodagdes de recepientes com residuos coletados dos setores de saude

Perigo(s): Presenga de Agentes bioldgicos infecciosos e infectocontagiosos.

23/81

Nivel de risco Classificagao

de risco

3 - Substancial

Nivel de risco Classificacao

de risco

3 - Substancial

Riscos (Possiveis danos a saude): Contaminagéo pela presenca coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, érgéos, residuos provenientes de areas principalmente

hospitalar
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Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
ARMAZENAMENTO Cortantes e/ou AUXILIAR DE CARGA E Severo Improvavel 3 - Substancial
perfurocortantes DESCARGA AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separagao e acomodagdes de residuos coletados dos setores de satude
Perigo(s): Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes, descartados dos estabelecimentos de saude

Riscos (Possiveis danos a satide): Lesées e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
ARMAZENAMENTO Movimentagdo manual ~ AUXILIAR DE CARGA E Média Improvavel 2 - De Atencao

de cargas e volumes DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Carregamento e descarregamentos,separagao e acomodagoes de recepientes com residuos coletados dos setores de saude

Perigo(s): Uso da forga muscular de forma irregular

Riscos (Possiveis danos a saude): Problemas nas articulagoes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de atividades.
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Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificacao
de risco
ARMAZENAMENTO Postura de pé por AUXILIAR DE CARGA E Média Improvavel 2 - De Atencgao
longos periodos DESCARGA, AUXILIAR DE '
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separacdo e acomodagdes de recepientes com residuos coletados dos setores de satde
Perigo(s): Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado

Riscos (Possiveis danos a saude): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros problemas
diversos como dores e lesdes musculares

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
ARMAZENAMENTO Produtos quimicos AUXILIAR DE CARGA E Severo Improvavel 3 - Substancial
diversos DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separagido e acomodag¢des de recepientes com residuos coletados dos setores de salide
Perigo(s): Contato acidental por derramamento ou liberagao de gazes e vapores.

Riscos (Possiveis danos a saude): Intoxicagao inalagdo pela vias respiratério ou cutanea; possiveis irritagdes ou queimaduras na pele.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR i
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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eguranga ¢ Sadde 26/81
do Trabalho
Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
ARMAZENAMENTO Ruido AUXILIAR DE CARGA E Média Improvavel 2 - De Ateng3o
DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO
Atividade(s)/Processo(s): Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de agua
Perigo(s): Perda do desempenho cognitivo.
Riscos (Possiveis danos a saude): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuizo cognitivo e de concentragao.
Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco

ARMAZENAMENTO Saneantes AUXILIAR DE CARGA E Média Improvavel
DESCARGA AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

2 - De Atengao

Atividade(s)/Processo(s): Higienizacio de recepientes
Perigo(s): Reagdes adversas

Riscos (Possiveis danos a saude): Irritagbes na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rapido, intenso e localizado, que atinge normalmente palpebras, labios,
lingua e garganta.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI &
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR e

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com %)



Seguranca e Saade
do Trabalho

Setor Agente Cargos Severidade
TRANSPORTE / Agentes bioldgicos AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT Média
COLETA infecciosos e ORISTA,MOTORISTA

infectocontagioso CAMINHAO TOCO

Atividade(s)/Processo(s): Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de saude
Perigo(s): Presenga de microorganismos como virus, bactérias, parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Riscos (Possiveis danos a satide): Contagio por microrganismos patogénicos

Setor Agente Cargos Severidade
TRANSPORTE / Coleta e tratamento de ~ AUXILIAR DE MOTORISTA MOT Média
COLETA lixo ORISTA,MOTORISTA

CAMINHAO TOCO
Atividade(s)/Processo(s): Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de saude

Perigo(s): Presenga de Agentes bioldgicos infecciosos e infectocontagiosos

27/81

Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
Altamente 3 - Substancial
provavel
Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
Altamente 3 - Substancial
provavel

Riscos (Possiveis danos a satde): Contaminagao pela presenga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, orgaos, residuos provenientes de areas principalmente

hospitalar

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI

Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com



f \ Seguranga e Saade
. | do Trabalho

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco

TRANSPORTE / Cortantes e/ou AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT Severo Improvavel 3 - Substancial
COLETA perfurocortantes ORISTA MOTORISTA
CAMINHAO TOCO
Atividade(s)/Processo(s): Coleta de lixos descartadas dos setores de salde
Perigo(s): Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes, descartados dos estabelecimentos de salude
Riscos (Possiveis danos a saude): Lesées e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco
TRANSPORTE / Deslocamento de AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT Severo Improvavel 3 - Substancial
COLETA veiculos ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO
Atividade(s)/Processo(s): Coleta e transporte

Perigo(s): Acidentes de transito

Riscos (Possiveis danos a saude): Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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A ":;:; Seguranga e Satnde 29/81

do Trabaiho
Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
TRANSPORTE / Movimentagao manual AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT Média Improvavel 2 - De Atencéao

COLETA de cargas e volumes ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Atividade(s)/Processo(s): Carregamento e descarregamentos, recepientes com residuos coletados dos setores de salde
Perigo(s): Uso da forga muscular de forma irregular

Riscos (Possiveis danos a satde): Problemas nas articulagdes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de atividades.

Setor Agente Cargos Severidade Probabilidade Nivel de risco Classificagao
de risco
TRANSPORTE / Produtos quimicos AUXILIAR DE MOTORISTA MOT Severo Improvavel 3 - Substancial
COLETA diversos ORISTA,MOTORISTA

CAMINHAO TOCO

Atividade(s)/Processo(s): Coleta de recepientes com residuos coletados dos setores de saude
Perigo(s): Contato acidental por derramamento ou liberagdo de gases e vapores.

Riscos (Possiveis danos a saude): Intoxicacéo inalagéo pela vias respiratorio ou cutanea; possiveis irritagoes ou queimaduras na pele.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR ;
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com o



 Seguranca e Saude
do Trabalho

12 - RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

Setor

Descrigao do ambiente

CBO | Cargo

Descrigao das atividades

CBO | Cargo

Descricdo das atividades

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
ADMINISTRATIVO Qtde de Funcionarios 2

Prédio construgdo em alvenaria; piso em cimento revestido; divisorias em estrutura de concreto; ventilagao artificial através de ar condicionado. lluminagio
artificial através de lampadas de led; ventilagdo natural atraves de portas e janelas

CARGOS E FUNGOES

4110-05 | APRENDIZ Fungao AUXILIAR Quantidade 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO

Auxiliar nos servigos de apoio nas areas de recursos humanos; auxiliar na parte administrativa, ligagbes, contatos com clientes, langamentos auxiliar na
verificagdo de cobranga nas planilhas; arquivos de MTR's e contratos, cobrangas de empenhos nas prefeituras e outras fungdes relacionadas ao
administrativo.

141410 | Fungao ADMINISTRADOR(A) Quantidade 1
SOCIO(A)SOCIO(A)
ADMINISTRADOR(A)

Planejar, organizar, controlar e assessorar a areas de recursos humanos, patrimdnio, materiais, informacgées, financeira, tecnolégica, entre outras;

implementar programas e projetos; elaborar planejamento organizacional, promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho
organizacional.empresa.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

31/81

eguranca e Saude
do Trabatho

EXPOSIGOES
tronneaen - Frequente Nivel do Risco Classificagdao do Risco 2 - Moderado
execugao de movimentos
repetitivos
atividades computacional Perigo(s) Movimentos repetidos em fragoes de segundos para
execugao da tarefa
Realizar lancamentos Meio de propagacgao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Permanente

atraves de sistema
computacional

Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a sadde): Dor, formigamento, dorméncia e cansago nas partes atingidas, inflamages das articulagdes (Ler/Dort)
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

- Postura Nivel do Risco 1 - Toleravel Classificagao do Risco 1 - Toleravel
sentada por longos periodos
Exigéncias da postura para execugao da tarefa de escritério  Perigo(s) Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado

Exigéncias da postura para Habitual / Permanente

execugao da tarefa

Tipo / Tempo de
Exposicao

Meio de propagagao /
Trajetoria

Nao Aplicavel

Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores, etc.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI ,-,;-“
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR b
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com



Recomendadas

Utilizadas

MEDIDAS DE CONTROLE

Individuais - Apoio para descanso de punho do mouse
Administrativas - Orientar os colaboradores a se posicionar corretamente durante a operagdo das tarefas.
Administrativas - Orientar os colaboradores em alguns momentos entre uma tarefa e outra a se alongar, com movimentos de alongamento da coluna,

bragos e pernas..

Administrativas - Promover a monitoragdo da saude do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Organizagao do trabalho - Uso de cadeiras giratoria com regulagem de altura, adapitagdo ao bio tipo fisico do trabalhador..

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Setor

Descrigao do ambiente

CBO | Cargo

Descrigao das atividades

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

uranca e Sadde 33/81
do Trabalho

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionarios 0

Predio construgdo em alvenaria cobertura em estrutura metalica piso de concreto revestido, iluminagdo natural através de portas e artificial através de
lampadas fluorescente; ventilagao natural e artificial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

7832-25 | AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA Fungao AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA

Realizar acondicionamento e organizagao dos lixos/residuos quimicos sélidos e liquidos no devido local de armazenamento temporario até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferéncia/transbordo de residuos de um recipiente menor para acomodagoes em
maiores com auxilio de ganchos; realizar higienizagdo dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informagdes de
descarregamento e carregamento de bombonas de cada veiculo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar os recepientes

EXPOSICOES
Fisico - Ruido Nivel do Risco Classificagdo do Risco 2 - Moderado
Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de Perigo(s) Perda do desempenho cognitivo.
agua
Motor pressurizador de jato ~ Meio de propagagao / Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
de agua para lavagem dos Trajetoria Exposicao
recipientes

Riscos(Possiveis danos a saude): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuizo cognitivo e de concentragao.
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI Ei
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR (Dl

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com



Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente
Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

| Seguranga e Sadde 34/81
do Trabalho
Quimico - Produtos Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagdo do Risco 3 - Substancial
quimicos diversos
Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos Perigo(s) Contato acidental por derramamento ou liberagao de gazes
coletados dos setores de saide e vapores.
Produtos descartados do Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
setores de satide Trajetéria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a saude): Intoxicagao inalagao pela vias respiratorio ou cutanea; possiveis irritagdes ou queimaduras na pele.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

Quimico - Saneantes Nivel do Risco Classificagdo do Risco 2 - Moderado
Higienizagao de recepientes Perigo(s) Reagodes adversas

Compostos de Produtos Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
utilizados na higienizagao Trajetoria Exposigao

dos recipientes

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagbes na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rapido, intenso e localizado, que atinge normalmente
palpebras, labios, lingua e garganta.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Bioldgico - Agentes
biolégicos infecciosos e
infectocontagioso

Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saude

Armazenamento e
organizagao de Material
infecto-contaminante:
Sangue, fezes, secregdes e
outros

Nivel do Risco

Meio de propagagao /
Trajetéria

eguranca e Satde
de Trabalho

3 - Substancial

Perigo(s)

Riscos(Possiveis danos a saude): Contagio por microrganismos patogénicos
Situagio de Controle da Avaliagao: Controlado

Biolégico - Coleta e
tratamento de lixo

Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saude

Armazenamento,
separag¢do, movimentagio
de materiais e residuos
descartados dos setores de
saude

Nivel do Risco

Meio de propagacdo /
Trajetoria

Perigo(s)

Ar - Respiratorio, Contato

3 - Substancial

Ar - Respiratério, Contato

Classificagao do Risco

35/81

3 - Substancial

Presenga de microorganismos como virus, bactérias,
parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Tipo / Tempo de
Exposigao

Classificagao do Risco
Presenga de Agentes
infectocontagiosos.

Tipo/ Tempo de
Exposigao

Habitual / Permanente

3 - Substancial
infecciosos e

biolégicos

Habitual / Permanente(08
horas)

Riscos(Possiveis danos a satde): Contaminagéo pela presenga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, 6rgaos, residuos provenientes de areas

principalmente hospitalar

Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI

Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

oo



Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

> YiSeguranca e Saade 36/81
! do Trabalho

- Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
Movimentagao manual de
cargas e volumes
Carregamento e descarregamentos,separagao e Perigo(s) Uso da forga muscular de forma irregular
acomodagoes de recepientes com residuos coletados dos
setores de saude
Carregamento / Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Descarregamento; Trajetéria Exposigao

Armazenamento e
organizagao de recipientes
com residuos

Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas nas articulagbes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

» - Postura de Nivel do Risco

r Classificagao do Risco 2 - Moderado
pé por longos periodos

Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos Perigo(s) Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado
coletados dos setores de satde

Exigéncias da postura para Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
execugdo da tarefa Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas principalmente na coluna cervical que ¢ a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores e lesdes musculares
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI . 1
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Agente

Ruido

Recomendados

Utilizados

CAs Utilizados

i Seguranca e Sadde 37/81

do Trabalho
Acidentes - Cortantes e/ou  Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagao do Risco 3 - Substancial
perfurocortantes
Separagao e acomodagdes de residuos coletados dos Perigo(s) Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
setores de salde descartados dos estabelecimentos de saade
Agulhas, bisturis e etc... Meio de propagagao / Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a satde): Lesdes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

AVALIAGCOES QUANTITATIVAS

Fontes Geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agao Limite de tolerdncia Tipo/Tempo de
Concentragao Exposigao
Motor pressurizador de 76.6 dB(A) Quantitativa: Dosimetria 80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/Intermitente()
jato de agua para de ruido NR-15

lavagem dos recipientes

EPKs)

N.A.

Avental impermeavel, Bota de PVC impermeavel com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva prote¢do agentes mecanicos, Luva prote¢ao agentes
quimicos, Oculos de protegao, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de protegao, Botina de seguranga com solado de borracha, Oculos de Seguranga,
Protetor de ruido concha

11769, 16553, 16779, 28444, 32167, 33262, 33935, 35937, 36318, 37127, 37154, 37900, 38944, 39878, 41367, 42291, 44620, 15685, 25259, 29011,
37729, 41460, 34570, 33135

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Recomendados

Recomendadas

Utilizadas

iSeguranga e SaGde
do Trabatho

EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diario de segurancga, dando ciéncia aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doengas do trabalho.

Administrativas - Fonecer para os colaboradores mascara/respiradores de protegdo com vavulas e com eficiéncia minima de 94%, porém dotados de
manta de carvao ativo que auxilia no alivio de odores incomodos provenientes de certos tipos de vapores organicos.

Administrativas - Realizar com frequéncia averiguagao do uso dos EPls por parte dos colaboradores.

Administrativas - Realizar a reposi¢éo periddica dos EPIs conforme orientagdo do fabricante e ou em caso de danificados.

Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentagio; conforme determina a NR-17; Nao
devera ser exigido nem admitido a movimentagao ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetivel de
comprometer sua satide ou sua seguranga; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentagéo do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.

Administrativas - Atender aos requisitos da NR-17 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fornecidos e utilizados como medidas de prevengao

Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienizagio dos recepentes

Coletivas - Grade de protegao nas cistemas

Coletivas - Placas de adverténcia poténcia das tomadas

Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde sdo armazenados materiais Infectante, perfuro-cortante e quimico

Organizagao do trabalho - Separagao de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe | e |l

Coletivas - Elaboragao do Mapa de Risco e fixagdo em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionarios, de forma visual e
didatica, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.

Administrativas - Promover a monitoragao da salide do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de adverténcia do USO OBRIGATORIO DOS EPIs fornecidos.

Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentgao dos recepientes pesados

Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para ndo haver contato na transferéncia dos materiais entre os recipientes..

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Setor

Descrigao do ambiente

CBO | Cargo

Descrigao das atividades

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

\Seguranga e Sadde 39/81
: do Trabalho

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionarios 1

Predio construgdo em alvenaria cobertura em estrutura metalica piso de concreto revestido, iluminag@o natural através de portas e artificial através de
lampadas fluorescente; ventilagao natural e artificial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

4141-10 | AUXILIAR DE BARRACAO Fungao AUXILIAR DE BARRACAO

Realizar acondicionamento e organizacdo dos lixos/residuos quimicos sélidos e liquidos no devido local de armazenamento temporario até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferéncia/transbordo de residuos de um recipiente menor para acomodagdes em
maiores com auxilio de ganchos; realizar higienizagdo dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informagdes de
descarregamento e carregamento de bombonas de cada veiculo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar os recepientes.

EXPOSIGOES
Fisico - Ruido Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de Perigo(s) Perda do desempenho cognitivo.
agua
Motor pressurizador de jato Meio de propagagao / Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
de agua para lavagem dos Trajetoria Exposigao
recipientes

Riscos(Possiveis danos a saade): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuizo cognitivo e de concentragao.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente
Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

A Seguranga e Saade 40/81
L do Trabalho

Quimico - Produtos Nivel do Risco 3 - Substantial . Classificagdo do Risco 3 - Substancial

quimicos diversos

Separagao e acomodagbes de recepientes com residuos Perigo(s) Contato acidental por derramamento ou liberagao de gazes

coletados dos setores de saude e vapores.

Produtos descartados do Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente

setores de saude Trajetéria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a saude): Intoxicagao inalagio pela vias respiratorio ou cutanea; possiveis irritagdbes ou queimaduras na pele.
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

Quimico - Saneantes Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
Higienizagao de recepientes Perigo(s) Reagdes adversas

Compostos de Produtos Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
utilizados na higienizagao Trajetéria Exposigao

dos recipientes

Riscos(Possiveis danos a sadde): Irritagbes na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rapido, intenso e localizado, que atinge normalmente
palpebras, labios, lingua e garganta.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com



Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Biologico - Agentes
bioldgicos infecciosos e
infectocontagioso

Separaga@o e acomodagdes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saude

Armazenamento e
organizacao de Material
infecto-contaminante:
Sangue, fezes, secregdes e
outros

Nivel do Risco

Meio de propagagao /
Trajetéria

eguranca e Satde
de Trabalho

3 - Substancial

Perigo(s)

Riscos(Possiveis danos a saide): Contagio por microrganismos patogénicos
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

Biologico - Coleta e
tratamento de lixo

Separagdo e acomodagdes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saude

Armazenamento,
separagao, movimentacao
de materiais e residuos
descartados dos setores de
saude

Nivel do Risco

Meio de propagagao /
Trajetéria

Perigo(s)

Ar - Respiratorio, Contato

3 - Substancial

Ar - Respiratério, Contato

Classificagao do Risco

41/81

3 - Substancial

Presenga de microorganismos como virus, bactérias,
parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Tipo / Tempo de
Exposigao

Classificagdo do Risco
Presenga de Agentes
infectocontagiosos.

Tipo / Tempo de
Exposigao

Habitual / Permanente

3 - Substancial
infecciosos e

biologicos

Habitual / Permanente(08
horas)

Riscos(Possiveis danos a saude): Contaminagao pela presencga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, érgdos, residuos provenientes de areas

principalmente hospitalar

Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVICOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI

Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

(’ \: Seguranca e Saonde 42/81
do Trabalho

o - Nivel do Risco Classificagido do Risco 2 - Moderado
Movimentagao manual de

cargas e volumes

Carregamento e  descarregamentos,separagdo e Perigo(s) Uso da forga muscular de forma irregular
acomodagdes de recepientes com residuos coletados dos
setores de saude

Carregamento / Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Descarregamento; Trajetoria Exposigao

Armazenamento e

organizagao de recipientes

com residuos

Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas nas articulagGes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

- Postura de Nivel do Risco
pé por longos periodos

Classificagao do Risco 2 - Moderado

Separagdo e acomodagdes de recepientes com residuos Perigo(s) Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado
coletados dos setores de saude

Exigéncias da postura para Meio de propagacgao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
execugao da tarefa Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores e lesGes musculares
Situagao de Controle da Avaliagado: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com rn
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Agente

Ruido

Recomendados

Utilizados

CAs Utilizados

_WSeguranga e Saade 43/81
. do Trabalho

Acidentes - Cortantes e/ou  Nivel do Risco 3 - Substancial . Classificagdo do Risco 3 - Substancial
perfurocortantes

Separagdo e acomodagdes de residuos coletados dos Perigo(s) Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,

setores de saade descartados dos estabelecimentos de salde

Agulhas, bisturis e etc... Meio de propagagao / Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a satide): Lesdes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

AVALIAGOES QUANTITATIVAS

Fontes Geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agao Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentragao Exposicao
Motor pressurizador de 76.6 dB(A) Quantitativa: Dosimetria 80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/Intermitente()
jato de agua para de ruido NR-15

lavagem dos recipientes
EPI(s)

N.A.

Avental impermeavel, Bota de PVC impermeavel com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva prote¢do agentes mecanicos, Luva protegao agentes
quimicos, Oculos de protecio, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de protegdo, Botina de seguranga com solado de borracha, Oculos de Seguranga,
Protetor de ruido concha

11769, 16553, 16779, 28444, 32167, 33262, 33935, 35937, 36318, 37127, 37154, 37900, 38944, 39878, 41367, 42291, 44620, 15685, 25259, 29011,
37729, 41460, 34570, 33135

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI G "
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR Q>
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Recomendados

Recomendadas

Utilizadas

Seguranca e Saade 44/81
do Trabalho

EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diario de seguranga, dando ciéncia aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doengas do trabalho.

Administrativas - Fonecer para os colaboradores mascara/respiradores de protegao com vavulas e com eficiéncia minima de 94%, porém dotados de
manta de carvao ativo que auxilia no alivio de odores incobmodos provenientes de certos tipos de vapores orgénicos.

Administrativas - Realizar com frequéncia averiguagio do uso dos EPIs por parte dos colaboradores.

Administrativas - Realizar a reposigao periédica dos EPIs conforme orientagdo do fabricante e ou em caso de danificados.

Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentagao; conforme determina a NR-17; Nao
devera ser exigido nem admitido a movimentagao ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetivel de
comprometer sua saude ou sua seguranga; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentagao do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.

Administrativas - Atender aos requisitos da NR-17 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fomecidos e utilizados como medidas de prevengao

Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienizagado dos recepentes

Coletivas - Grade de protegdo nas cisteras

Coletivas - Placas de adverténcia poténcia das tomadas

Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde sdo armazenados materiais Infectante, perfuro-cortante e quimico

Organizagdo do trabalho - Separagao de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe | e Il

Coletivas - Elaboracdo do Mapa de Risco e fixagdo em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionarios, de forma visual e
didatica, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.

Administrativas - Promover a monitoragio da saide do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de adverténcia do USO OBRIGATORIO DOS EPIs fornecidos.

Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentgao dos recepientes pesados

Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para ndo haver contato na transferéncia dos materiais entre os recipientes..

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Setor

Descrigao do ambiente

CBO | Cargo

Descrigdo das atividades

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

. Seguranca e Saade 45/81
%  do Trabalho

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionarios 1

Predio construgdo em alvenaria cobertura em estrutura metalica piso de concreto revestido, iluminagio natural através de portas e artificial através de
lampadas fluorescente; ventilagao natural e artificial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

3423-15 | ENCARREGADO DE BARRACAO Funcao SUPERVISOR BARRACAO

Executar e vistoriar o acondicionamento e organizag&o dos lixos/residuos quimicos sélidos e liquidos no devido local de armazenamento temporario até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferéncia/transbordo de residuos de um recipiente menor para acomodagoes em
maiores com auxilio de ganchos; realizar higienizagdo dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informagdes de
descarregamento e carregamento de bombonas de cada veiculo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar o local de trabalho;
realizar a abertura do barracao para liberagdo dos motoristas e auxiliares para as rotas diarias, tanto o fechamento do barracao.

EXPOSICOES
Fisico - Ruido Nivel do Risco Classificacao do Risco 2 - Moderado
Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de Perigo(s) Perda do desempenho cognitivo.
agua
Motor pressurizador de jato Meio de propagagao / Ar - Sonora Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
de agua para lavagem dos Trajetoria Exposigado
recipientes

Riscos(Possiveis danos a satlde): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuizo cognitivo e de concentragao.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI r"
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR CI‘\)J
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente
Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Seguran¢a e Saade

L do Trabalho
Quimico - Produtos Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagao do Risco 3 - Substancial
quimicos diversos '
Separacao e acomodagoes de recepientes com residuos Perigo(s) Contato acidental por derramamento ou liberagao de gazes
coletados dos setores de saude e vapores.
Produtos descartados do Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
setores de salde Trajetoria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a saidde): Intoxicagao inalagdo pela vias respiratério ou cutanea; possiveis irritagdes ou queimaduras na pele.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

Quimice - Saneantes Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
Higienizagao de recepientes Perigo(s) Reagbes adversas

Compostos de Produtos Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
utilizados na higienizagdo Trajetoria Exposigao

dos recipientes

Riscos(Possiveis danos a saude): Irritagbes na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rapido, intenso e localizado, que atinge normalmente
palpebras, labios, lingua e garganta.
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Biotégico - Agentes
biolégicos infecciosos e
infectocontagioso

Separagao e acomodagoes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saude

Armazenamento e
organizagao de Material
infecto-contaminante:
Sangue, fezes, secregdes e
outros

Nivel do Risco

Meio de propagagao /
Trajetoria

W Seguranca e Sadde
do Trabalho

3 - Substancial

Perigo(s)

Riscos(Possiveis danos a saude): Contagio por microrganismos patogénicos
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

Biolagico - Coleta e
tratamento de lixo

Separagdao e acomodagoes de recepientes com residuos
coletados dos setores de salde

Armazenamento,
separagdo, movimentagao
de materiais e resfduos
descartados dos setores de
saude

Nivel do Risco

Meio de propagagao /
Trajetoria

Perigo(s)

Ar - Respiratorio, Contato

3 - Substancial

Ar - Respiratério, Contato

Classificagao do Risco

47/81

3 - Substancial

Presenga de microorganismos como virus, bactérias,
parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Tipo / Tempo de
Exposigao

Classificagdo do Risco
Presenga de Agentes
infectocontagiosos.

Tipo / Tempo de
Exposigao

Habitual / Permanente

3 - Substancial
infecciosos e

biolégicos

Habitual / Permanente(08
horas)

Riscos(Possiveis danos a saude): Contaminagio pela presenga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, 6rgaos, residuos provenientes de areas

principalmente hospitalar

Situagdo de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI

Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Seguranca e Saade 48/81
da Trabalho

Tipo/Agente - Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
Movimentagdao manual de

cargas e volumes

Atividade(s)/Processo(s) Carregamento e  descarregamentos,separagdo e Perigo(s) Uso da forga muscular de forma irregular
acomodagdes de recepientes com residuos coletados dos
setores de saude

Fontes Geradoras Carregamento / Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Descarregamento; Trajetoria Exposigao
Armazenamento e
organizacao de recipientes
com residuos

Dados Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas nas articulagdes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que € a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado
Tipo/Agente mico - Postura de Nivel do Risco Classificagao do Risco 2 - Moderado
pé por longos periodos

Atividade(s)/Processo(s) Separagao e acomodagdes de recepientes com residuos Perigo(s) Ma postura decorrente e um cansago muscular prologado
coletados dos setores de saude

Fontes Geradoras Exigéncias da postura para Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
execugao da tarefa Trajetéria Exposigao
Dados Riscos(Possiveis danos a satide): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros

problemas diversos como dores e lesdes musculares
Situagdo de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR op)
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Seguranca e Saide 49/81
do Trabalho

Tipo/Agente Acidentes - Cortantes e/ou Nivel do Risco 3 - Substancial ' . Classificagao do Risco 3 - Substancial
perfurocortantes

Atividade(s)/Processo(s) Separagdo e acomodagbes de residuos coletados dos Perigo(s) Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
setores de saude descartados dos estabelecimentos de sadde
Fontes Geradoras Agulhas, bisturis e etc... Meio de propagagao / Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Trajetéria Exposigao
Dados Riscos(Possiveis danos a satide): Lestes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves

Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

AVALIAGCOES QUANTITATIVAS

Agente Fontes Geradoras Intensidade/ Técnica Utilizada Nivel de Agdo Limite de tolerancia Tipo/Tempo de
Concentragao Exposigao
Ruido Motor pressurizador de 76.6 dB(A) Quantitativa: Dosimetria 80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/Intermitente()
jato de agua para de ruido NR-15

lavagem dos recipientes

EPI(s)

Recomendados N.A.

Utilizados Avental impermeével, Bota de PVC impermeavel com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva protegao agentes mecanicos, Luva protegéo agentes
quimicos, Oculos de protegao, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de protegdo, Botina de seguranga com solado de borracha, Oculos de Seguranca,
Protetor de ruido concha

CAs Utilizados 11769, 16553, 16779, 28444, 32167, 33262, 33935, 35937, 36318, 37127, 37154, 37900, 38944, 39878, 41367, 42291, 44620, 15685, 25259, 29011,
37729, 41460, 34570, 33135

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Recomendados

Recomendadas

Utilizadas

Seguranca e Sadgde 50/81
do Trabatho

EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diario de seguranga, dando ciéncia aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doengas do trabalho.

Administrativas - Fonecer para os colaboradores mascara/respiradores de protegdo com vavulas e com eficiéncia minima de 94%, porém dotados de
manta de carvao ativo que auxilia no alivio de odores incémodos provenientes de certos tipos de vapores organicos.

Administrativas - Realizar com frequéncia averiguagao do uso dos EPlIs por parte dos colaboradores.

Administrativas - Realizar a reposigao periddica dos EPIs conforme orientagdo do fabricante e ou em caso de danificados.

Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentagao; conforme determina a NR-17; Nao
devera ser exigido nem admitido a movimentagéo ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetivel de
comprometer sua saude ou sua seguranca; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentagao do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.

Administrativas - Atender aos requisitos da NR-17 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fornecidos e utilizados como medidas de prevencgio

Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienizagao dos recepentes

Coletivas - Grade de protegdo nas cisternas

Coletivas - Placas de adverténcia poténcia das tomadas

Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde sdo armazenados materiais Infectante, perfuro-cortante e quimico

Organizagao do trabalho - Separagao de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe | e Il

Coletivas - Elaboragdo do Mapa de Risco e fixagdo em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionarios, de forma visual e
didatica, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.

Administrativas - Promover a monitoragdo da saide do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de adverténcia do USO OBRIGATORIO DOS EPIs fornecidos.

Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentcao dos recepientes pesados

Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para ndo haver contato na transferéncia dos materiais entre os recipientes..

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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Setor

Descrigao do ambiente

CBO | Cargo

Descrigado das atividades

CBO | Cargo

Descrigao das atividades

CBO | Cargo

Descricao das atividades

Seguranca ¢ Saade
do Trabalho

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS
TRANSPORTE / COLETA Qtde de Funcionarios 4

Predio construgdo em alvenaria cobertura em estrutura metalica piso de concreto revestido, iluminagdo natural através de portas e artificial através de
lampadas fluorescente; ventilagdo natural e artificial. Condugao de veiculos medio e grande porte em ruas, avenidas e rodovias; com acessos ao patio da
empresa e das empresas dos clientes.

CARGOS E FUNGOES

7832-25 | AUXILIAR DE Funcao AUXILIAR COLETOR Quantidade 0
MOTORISTA

Realizar a coleta dos lixos materiais solidos, liquidos, quimicos e biolégicos armazenados em galdes e recipientes (bombonas) e caixa coletor de seringas
e perfuro cortante nos hospitais, laboratérios, consultorios dentarios, farmacias e afins e outros materiais industriais de diversas empresas, verificar se as
mesmas estdao com suas tampas travadas /lacradas; armazena-las nas carroceria dos veiculos apropriados e realizar seu descarregar no deposito da
empresa.

7823-10 | MOTORISTA Fungéo MOTORISTA Quantidade 4

Dirigir os veiculos apropriados da empresa nas vias publicas e rodovias realizando os procedimentos de coleta e transporte de materiais em hospitais,
clinicas dentarias, farmacias, clinicas medicas, clinicas veterinarias e afins como também outros materiais industriais de diversas empresas; recolher os
lixos/materiais soélidos, liquidos, quimicos e biolégicos armazenados em recipientes apropriados, galdes e recipientes (bombonas) e caixa coletor de
seringas e perfuro cortante e afins; transportar/conduzir os recipientes até os depositos do grupo bioacces, para o processo de acomodagdes necessarias.
Recolher armazenar, acomodar na carroceria do caminhdo bau a carga e transporta-las, descarrega-las em seu destino final para que ocorra processo de
esterilizacdo e incineragdo dos materiais; verificar se os recipientes estdo com suas tampas travadas ou lacradas; acatar orientagio das rotas determinada
pela empresa.

7825-10 | MOTORISTA Fungao MOTORISTA Quantidade 0
CAMINHAO TOCO

Dirigir os veiculos apropriados da empresa nas vias publicas e rodovias realizando os procedimentos de coleta e transporte de materiais em hospitais,
clinicas dentarias, farmacias, clinicas medicas, clinicas veterinarias e afins como também outros materiais industriais de diversas empresas; recolher os
lixos/materiais solidos, liquidos, quimicos e biolégicos armazenados em recipientes apropriados, galées e recipientes (bombonas) e caixa coletor de
seringas e perfuro cortante e afins; transportar/conduzir os recipientes até os depésitos do grupo bioacces, para o processo de acomodagdes necessarias.
Recolher armazenar, acomodar na carroceria do caminhao bau a carga e transporta-las, descarrega-las em seu destino final para que ocorra processo de
esterilizagdo e incineragdo dos materiais; verificar se os recipientes estdo com suas tampas travadas ou lacradas; acatar orientagdo das rotas determinada
pela empresa.
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

i Seguranca e Sadde 52/81
do Trabalho

EXPOSIGOES
Quimico - Produtos Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagao do Risco 3 - Substancial
quimicos diversos
Coleta de recepientes com residuos coletados dos setores Perigo(s) Contato acidental por derramamento ou liberagéo de gases
de saude e vapores.
Produtos descartados do Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
setores de saude Trajetéria Exposigao

Riscos(Possiveis danos a satide): Intoxicagao inalagao pela vias respiratorio ou cutanea; possiveis irritagoes ou queimaduras na pele.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

Bioldgico - Agentes Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagao do Risco 3 - Substancial
biolégicos infecciosos e
infectocontagioso

Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de Perigo(s) Presenga de microorganismos como virus, bactérias,
salde parasitas, protozoarios, fungos e bacilos.

Material infecto- Meio de propagagao / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
contaminante: Sangue, Trajetoria Exposigao

fezes, secregdes e outros
descartados dos setores de
saude

Riscos(Possiveis danos a saude): Contagio por microrganismos patogénicos
Situag3o de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR
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_ A Seguran¢a ¢ Saade 53/81
L © 2 do Trabalho

Tipo/Agente Biolégico - Coleta e Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagao do Risco 3 - Substancial
tratamento de lixo

Atividade(s)/Processo(s) Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de Perigo(s) Presengca de Agentes bioldgicos infecciosos e
saude infectocontagiosos

Fontes Geradoras Coleta e movimentagao de Meio de propagagio / Ar - Respiratério, Contato Tipo / Tempo de Habitual / Permanente(08
materiais e residuos Trajetéria Exposigao horas)
descartados dos setores de
saude

Dados Riscos(Possiveis danos a saude): Contaminagio pela presenga coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, 6érgaos, residuos provenientes de areas

principalmente hospitalar
Situagao de Controle da Avaliagdo: Controlado

Tipo/Agente dieo - Nivel do Risco
Movimentagao manual de
cargas e volumes

Classificagao do Risco 2 - Moderado

Atividade(s)/Processo(s) Carregamento e descarregamentos, recepientes com Perigo(s) Uso da forga muscular de forma irregular
residuos coletados dos setores de saude

Fontes Geradoras Carregamentos, Meio de propagagao / Nao Aplicavel Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
descarregamento e Trajetoria Exposigao
movimentagao de recientes,
coletados dos setores de
salde

Dados Riscos(Possiveis danos a saude): Problemas nas articulagdes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Recomendados

Utilizados

CAs Utilizados

54/81
Acidentes - Cortantes e/ou  Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagdo do Risco 3 - Substancial
perfurocortantes
Coleta de lixos descartadas dos setores de saude Perigo(s) Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
descartados dos estabelecimentos de salude
Agulhas, bisturis e etc... Meio de propagagio / Contato Tipo / Tempo de Habitual / Intermitente
Trajetéria Exposicado
Riscos(Possiveis danos a saude): Lesdes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado
Acidentes - Deslocamento Nivel do Risco 3 - Substancial Classificagdo do Risco 3 - Substancial
de veiculos
Coleta e transporte Perigo(s) Acidentes de transito
Deslocamento com veiculos  Meio de propagagao / Contato Tipo / Tempo de Habitual
no transito, ruas avenidas e Trajetéria Exposigao
rodovias
Riscos(Possiveis danos a satde): Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.
Situagao de Controle da Avaliagao: Controlado
EPI(s)
Avental de lona
Botina tipo - B, Luva protegdo agentes mecanicos, Luva protecdo agentes quimicos, Oculos de protegao, Respirador Semi facial PFF2, Oculos de
Seguranga
29011, 33935, 34570, 37127, 38944, 39218, 39878, 41367, 41460, 44620, 44625, 25259
VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI 1
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR :-i
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Recomendados

Recomendadas

Utilizadas

Seguranca e Saade 55/81
do Trabaiho

EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diario de seguranga, dando ciéncia aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doengas do trabalho.

Administrativas - Realizar com frequéncia averiguagao do uso dos EPIs por parte dos colaboradores.

Administrativas - Realizar a reposigao periddica dos EPIs conforme orientagdo do fabricante e ou em caso de danificados.

Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilic de colegas durante a movimentagao; conforme determina a NR-17; Nao
devera ser exigido nem admitido a movimentagao ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetivel de
comprometer sua salide ou sua segurancga; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentagao do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.

Administrativas - Como forma de previnir acidentes, montar checklist de revisdo diaria dos veiculos; verificar acessorios de sinalizagdo e comandos,
freios, 6leos, condigdo do motor, etc...

Coletivas - Seguir o limitagdo da velocidade do veilulos a 10 km/h no deslocamento nas areas de trabalho (setores) conforme determina a NR-38.

Administrativas - Epis fomecidos e utilizados como medidas de prevengao

Administrativas - Promover a monitoragao da satde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.

Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde sdo armazenados materiais Infectante, perfuro-cortante e quimico

Organizacao do trabalho - Separagao de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe | e Il

Coletivas - Elaboragao do Mapa de Risco e fixagdo em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionarios, de forma visual e
didatica, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.

Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentgdo dos recepientes pesados.

e |
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13 - METAS E PRIORIDADES DE CONTROLE

13.1 - AGOES IMEDIATAS

13.2 - CRONOGRAMA DE AGOES

Agao

Escolher um entre os colaboradores para ser o

multiplicador da seguranga no ambiente de trabalho em
cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover

treinamento de 16 hs, conforme determina a NR-5.

Apresentar o PGR para designado da CIPA

Realizar manutencao periodica nas lampadas onde séo
executadas as tarefas, de forma que o ambiente possa
ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes

com os colaboradores.

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionarios através de
ordens de servigo dando ciéncia dos perigos e riscos
presentes na atividade e condutas a serem seguidas
para evitar os acidentes de trabalho (emitir na admissao

ou em atividades que implique em novos riscos)

Realizar com frequéncia averiguagao do uso dos EPIs

por parte dos colaboradoress

Mai
2023

do Trabalho

f \ Seguranga e Saade
i <,

Nenhuma agao imediata.

Jun Jul Ago  Set Out Nov
2023 2023 2023 2023 2023 2023

X X

X X X

X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X

Dez
2023
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Fornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega
(ficha de controle de entrega) a entrega do mesmo e
substituigdo com o respectivo CA-Certificado de
Aprovagao.

Caso ocorra acidente com perfuragdes ou cortes com
materiais que foram utilizados em paciente, encaminhar
o colaborador até uma unidade de sadde para realizar
exame, Hepatite B, C. e HIV....

Na admissao promover aos colaboradores integragdo /
capacitagOes compativeis com foco nas atividades e ser
desempenhas, com objeto da prevengdo a acidentes e
doengas originadas pela execugao da tarefa a ser
desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT-
Comunicado de acidente de trabalho

Sinalizar a area / locais com cones sinalizadores durante
a parada de veiculos, nas tarefas de coleta /
carregamento e descarregamento.

Disponibilizar para o trabalhadores material informativo
sobre a necessidade da vacinagao e seus beneficios,
assim como dos possiveis riscos a que estardo expostos
por por falta ou recusa da mesma.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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mf Seguranca e Sadde

do Trahalho

yrei’e

13.3 - RESPONSABILIDADES

Tipo

Agao

Acdo

Acdo

Acéo

Acédo

Acao

Acdo

Acao

Acdo

Agao

Escolher um entre os colaboradores para ser o multiplicador da seguranga no ambiente de
trabalho em cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover treinamento de 16 hs, conforme
determina a NR-5.

Apresentar o PGR para designado da CIPA

Realizar manutengio periddica nas lampadas onde sdo executadas as tarefas, de forma que o
ambiente possa ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes com os colaboradores.

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionarios através de ordens de servico dando ciéncia dos
perigos e riscos presentes na atividade e condutas a serem seguidas para evitar os acidentes de
trabalho (emitir na admissao ou em atividades que implique em novos riscos)

Realizar com frequéncia averiguagao do uso dos EPIs por parte dos colaboradoress

Fornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega (ficha de controle de entrega) a entrega do
mesmo e substituigdo com o respectivo CA-Certificado de Aprovagao.

Caso ocorra acidente com perfuragbes ou cortes com materiais que foram utilizados em paciente,

encaminhar o colaborador até uma unidade de saude para realizar exame, Hepatite B, C. e HIV....

Na admissao promover aos colaboradores integracdo / capacita¢gdes compativeis com foco nas
atividades e ser desempenhas, com objeto da prevengao a acidentes e doengas originadas pela
execugdo da tarefa a ser desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT- Comunicado de acidente de trabalho

Sinalizar a area / locais com cones sinalizadores durante a parada de veiculos, nas tarefas de
coleta / carregamento e descarregamento.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador

Empregador
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Acao

13.4 - PRIORIDADES

Tipo

Acao

Acgao

Acéo

Acao

Acgao

Acdo

Acao

Acao

eguranga e Saade
da Trabalho

Disponibilizar para o trabalhadores material informativo sobre a necessidade da vacinagdo e seus =~ Empregador
beneficios, assim como dos possiveis riscos a que estarao expostos por por falta ou recusa da
mesma.

Agdo

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionarios através de ordens de servigo dando ciéncia dos perigos e riscos
presentes na atividade e condutas a serem seguidas para evitar os acidentes de trabalho (emitir na admissao ou
em atividades que implique em novos riscos)

Fornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega (ficha de controle de entrega) a entrega do mesmo e
substituigdo com o respectivo CA-Certificado de Aprovagao.

Caso ocorra acidente com perfuragées ou cortes com materiais que foram utilizados em paciente, encaminhar o
colaborador até uma unidade de salde para realizar exame, Hepatite B, C. e HIV....

Escolher um entre os colaboradores para ser o multiplicador da seguranga no ambiente de trabalho em
cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover treinamento de 16 hs, conforme determina a NR-5.

Apresentar o PGR para designado da CIPA

Realizar manutencio periédica nas lampadas onde sao executadas as tarefas, de forma que o ambiente possa
ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes com os colaboradores.

Realizar com frequéncia averiguacdo do uso dos EPlIs por parte dos colaboradoress
Na admissao promover aos colaboradores integragao / capacitagdes compativeis com foco nas atividades e ser
desempenhas, com objeto da prevengdo a acidentes e doengas originadas pela execugao da tarefa a ser

desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT- Comunicado de acidente de trabalho

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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60/81

Acéo Sinalizar a area / locais com cones sinalizadores durante a parada de veiculos, nas tarefas de coleta / carregamento 2
e descarregamento.

Acdo Disponibilizar para o trabalhadores material informativo sobre a necessidade da vacinagao e seus beneficios, assim 2
como dos possiveis riscos a que estarao expostos por por falta ou recusa da mesma.

LEGENDA DE PRIORIDADE

Prioridade basica; Implantagio de medidas de controle necessarias, continuadas, conforme recomendadas neste programa

Nao toleravel Prioridade maxima; Implaniagdo de medidas de controle imediatas, € continuada para redugao da exposicao referente aos
pEerigos e riscos.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI -
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Seguranga e Saade 61/81
: do Trabalho

14 - REGISTRO E DIVULGAGAO DOS DADOS

Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de forma a constituir um histérico técnico e administrativo do
desenvolvimento do PGR.

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos colaboradores interessados ou seus representantes e para as autoridades competentes.

O registro de dados refere-se ao documento base composto de relatérios de antecipagdo ou de reconhecimento de riscos, laudos técnicos de avaliagao
quantitativa dos agentes ambientais, registros de treinamento, entre outros.

O registro de dados devera ser mantido por um periodo minimo de 20 anos, ja que este € o prazo para prescrigées das agdes civeis conforme determina o Art.
177 do Codigo de Processo Civil (CPC).

T
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15 - RECOMENDAGOES A EMPRESA

A partir do levantamento dos processos e atividades da Empresa BIO RESIDUOS TRANSPORTES
LTDA , das exigéncias e dos riscos das atividades, do acompanhamento clinico individual dos empregados, de
levantamento epidemiolégico, sugerimos a instalagdo das medidas sugeridas no PGR nos prazos estabelecidos.

Exames médicos ocupacionais séo a principal forma de monitoramento individual a respeito das condigdes
de trabalho, mas sdo assim como qualquer processo terapéutico instituido, ineficazes para a melhoria das

condigbes de salde dos trabalhadores, caso as causas de agravo a salde advenham das condi¢des de trabalho.
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Seguranga e Satde 63/81

do Trabatho

16 - CONSIDERAGOES FINAIS

Neste trabalho foram realizadas diversas avaliagdes sempre considerando as piores
condi¢des de trabalho encontradas e as piores condi¢des de trabalho do local.

As avaliagoes realizadas para a descri¢ao das fungdes neste trabalho foram realizadas de
forma quantitativa e qualitativa conforme o tipo de agente que o colaborador estava exposto.

A responsabilidade técnica do presente documento, confeccionado pela Técnica (0) em
Seguranga do Trabalho, restringe-se exclusivamente as avaliagbes e recomendagdes
realizadas pelo mesmo, ficando sob inteira responsabilidade da empresa contratante a
implantagdo e acompanhamento do cronograma de agdes / metas, e medidas de
controle necessarias para sua eficacia.

VIVER DE BEM COM A VIDA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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17 - ENCERRAMENTO

Este documento PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos foi elaborado por profissional legalmente
habilitado, estd composto com 81 paginas e assinadas abaixo.

Sendo anexados documentos referenciais que contribuira para implementagao deste Programa nos
casos que 0s couberem.

CIANORTE, 31 de maio de 2023

ANGELA MARIA DA SILVA:84269677104 A e o o p A DA SILVAB4263677104

Angela Maria da Silva
Técnico(a)em Seguranga do Trabalho - Registro: 0016461-PR

MARCELO Assinado de forma digital por
GONCALVES DIASO95006988
DIAS:03795006988 Dados: 2023.06.13 10:56:31 -03'00'

BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA / MARCELO GONGCALVES DIAS
RESPONSAVEL DA EMPRESA
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18 - ANEXOS

NR 38 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO NAS ATIVIDADES DE LIMPEZA URBANA E MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS

Esta Norma Regulamentadora - NR tem o objetivo de estabelecer os requisitos e as medidas de prevenqé‘o[
| | para garantir as condigdes de seguranca e satiide dos trabalhadores nas atividades de limpeza urbana e manejo
| de residuos sélidos. As disposi¢es contidas nesta NR aplicam-se as seguintes atividades de limpeza urbana el
' manejo de residuos sélidos: coleta, transporte e transbordo de residuos sélidos urbanos e residuos de servicos ‘ _
e saude até a descarga para destinacdo final.
Manter registro atualizado de todos os logradouros em que desenvolve suas atividades, por rota, frente de
servico ou pontos de coleta, com identificagdo dos pontos de apoio, suas caracteristicas e definigdo do tipo
de atendimento prestado aos trabalhadores, estas informagdes devem permanecer a disposicdo dos
membros da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio - CIPA, quando solicitado, podendo
ser utilizado sistema informatizado. O registro deve conter informagges relativas a:
a) rota e extens3do da drea de trabalho (setor);
b) distancias percorridas pelos empregados e as caracteristicas da area de trabalho;
c) rota dos veiculos de coleta;
d) tempo estimado para o cumprimento de cada uma das rotas, sem considerar intercorréncias;
e) composi¢do minima das equipes de trabalho por rota e atividade; e
f) relagdo de veiculos, maquinas e equipamentos.
Cabe a EMPRESA disponibilizar canais de comunicagdo para que os trabalhadores possam relatar as
condigdes irregulares encontradas.
A organizac3o deve disponibilizar dgua, sab3o e material para enxugo das maos nos veiculos ||
utilizados nas atividades que exponham o trabalhador a sujidade. |
A organizac3o deve garantir nas rotas e frentes de servigo suprimento de dgua potavel e fresca, para
consumo no local de trabalho durante as atividades, fornecida em recipientes portateis hermeticamente
fechados.
Os recipientes individuais para consumo de dgua devem ser transportados em compartimentos com
adequada condi¢do de higiene, sendo proibido o seu uso coletivo.
A organizagdo deve garantir que os recipientes de armazenamento sejam abastecidos no inicio da
jornada e higienizados periodicamente ou ao final de cada jornada.
Os veiculos, maquinas e equipamentos devem ser submetidos a processos de limpeza que
assegurem condi¢Ges de higiene.
E vedado o transporte dos trabalhadores nas partes dos veiculos utilizados armazenamento da coleta
durante o deslocamento entre a organizagdo e as areas de coleta e vice-versa.
Limitagdo da velocidade dos veiculos, 10 km/h no deslocamento nas dreas de trabalho {setores).
Nas vias publicas onde o veiculo coletor ndo puder ingressar para realizar o servigo de coleta, deverdo
ser utilizadas alternativas facilitadoras, de modo a reduzir o esforgo no transporte manual de cargas
pelos coletores.
» A organizacgdo deve realizar treinamento dos empregados, observados a atividade realizada e os riscos all
que estdo expostos; e ser realizados durante a jornada de trabalho e ser dividido em partes tedrica e pratica.
- O conteldo tedrico do treinamento inicial deve abordar:
a) condi¢cdes e meio ambiente de trabalho, incluindo situa¢ges de grave e iminente risco e o exercicio do IE
direito de recusa, conforme previsto na Norma Regulamentadora n2 01 (NRO1) - Disposicdes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, especialmente quanto ao risco de descarga atmosférica e
atropelamento;
b) perigos identificados, riscos avaliados e as medidas adotadas no PGR relacionadas as atividades de
trabalho; |
c) uso e conservagdo da vestimenta de trabalho e dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI; d) ||
orientagdes sobre aspectos ergondmicos do trabalho, incluindo técnicas de movimentagdo de carga;
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e) alho, inclusive com material biolégico;

f) nogdes de sinalizagdo de seguranga no transito;

g) nogOes de primeiros socorros; e

h) orientagcdes sobre as situa¢des nas quais os residuos estejam acondicionados de forma que oferecam
risco a sua seguranga ou saude.

b) operacdo de méquinas, equipamentos e ferramentas manuais, quando aplicavel;
¢) sinalizagdo de seguranga no transito; e
d) meios e recursos necessarios para o0s primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e abandono |f|
a 4rea de trabalho, quando necessario. |
As maquinas, equipamentos e ferramentas manuais utilizados no treinamento devem ser selecionados de ¢
forma que proporcionem o aprendizado dos participantes em condigdes similares as existentes em suas ||
| atividades de trabalho.
O material didatico utilizado nos treinamentos deve ser disponibilizado aos empregados, em meio fisico ou
igital. i
[ Durante os primeiros 10 (dez) dias de trabalho na atividade, os coletores e afins devem integrar equipe de |||
rabalho que inclua empregado com experiéncia prévia nas fun¢des, a fim de receberem instrugSes sobre a @
tividade. |
A carga horaria do treinamento inicial dever ser de 4 (quatro) horas para o contelido tedrico e de 4 (quatro)
| horas para o conteudo pratico.
0 Equipamentos de protec¢do individual e vestimentas de trabalho é obrigatério o fornecimento gratuito de:
a) EPI, sem prejuizo do previsto na Norma Regulamentadora n2 06 (NR-06) - Equipamentos de Protegdo ||
Individual; |
b) dispositivos de prote¢do pessoal nos termos estabelecidos por esta NR; e
c) vestimentas de trabalho, sem prejuizo do previsto na NR-24.
- E obrigatério o fornecimento gratuito de, no minimo, 2 (duas) vestimentas de trabalho a todos os
! trabalhadores no inicio de suas atividades.
As vestimentas de trabalho devem ser:
a) compostas de sinalizagao refletiva;
b) substituidas obrigatoriamente a cada 6 (seis) meses de trabalho contados do fornecimento inicial ou
da reposicdo; e
c) repostas imediatamente quando danificadas ou extraviadas.
Para a atividade de coleta de residuos sélidos, devem ser fornecidos ao trabalhador, entre outros, os
eguintes tipos de EPI:
a) calgado de segurancga do tipo ténis aprovado, no minimo, para protegdo contra impactos de quedas
sobre os artelhos e contra agentes abrasivos, escoriantes e perfurantes, com absorg¢do de energia na
area do salto (calcanhar) e com resisténcia ao escorregamento; e
b) luva de seguranga aprovada para prote¢do das maos do usudrio contra agentes abrasivos,
escoriantes, cortantes e perfurantes, aprovada para o ensaio de resisténcia a corte por |ldamina e parao
ensaio de resisténcia a perfuragdo.
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Anexos com informacoes necessarias as serem
seguidas nos casos que o couberem

ANEXO |

Seqguranca nho trabalho
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LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE SEM USO PROTETOR

AUDITIVO
MAXIMA MAXIMA MAXIMA
NiVEL DE RUIDO EXPOSIGAO F’:L";E'a s EXPOSIGAO a‘mgg o EXPOSIGAO
dB (A) DIARIA (A) DIARIA A) DIARIA
PERMISSIVEL PERMISSIVEL PERMISSIVEL
85 8 horas 100 1 hora 103 25 minutos
86 7 horas 102 45 minutos 108 20 minutos
87 6 horas 104 35 minutos 110 15 minutos
88 5 horas 105 30 minutos 112 10 minutos
4 horas e 30 . .
89 mirtes 106 25 minutos 114 8 minutos
90 4 horas 108 20 minutos 115 7 minutos
3 horas e 30 :
91 e 110 15 minutos
92 3 horas 112 10 minutos
% GIEl 0 114 8 minutos
E Proibido exposigéo a niveis de
2 horas e 15 ’ ruido acima de 115 dB(A) para
94 minutos Ui ZANRLIES individuos que nao estejam
adequadamente protegidos
95 2 horas 102 45 minutos
1 hora e 45 "
96 TLIDS 104 35 minutos
1 horae 15 :
98 limitos 105 30 minutos

Nivel de acao e de 80 dB(A)

v" Deve-se fornecer protetor auditivos como medidas de prevencio

Limite de tolerancia e de 85 dB(A)

v" E indispensivel o fornecimento e uso do protetor auditivos
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FICHA DE REGISTRO DE TREINAMENTOS / INTEGRACAO

Empresa:

Treinamento de:

Data: Horario: Duragao:
ASSUNTOS ABORDADOS:
COLABORADOR SETOR FUNGAO ASSINATURA
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ANEXO Il

FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DOS EPIS

Empresa:

Colaborador:
RG | Setor: Funcao:

1. Declaro ter recebido gratuitamente da empresa acima citada, os Equipamentos de Protegédo Individual (EPI) que
estdo relacionados e rubricados abaixo e, comprometo-me a usé-los apenas para a finalidade as quais se destinam,
durante minha jornada de trabalho e a zelar pela guarda e conservagao dos mesmos.

2. Comprometo-me a devolvé-las quando nao tiverem mais condigdes de uso e em caso de desligamento, sob pena
de, ndo o fazendo, ter seus valores descontados de meus haveres, tal como autorizo a empresa a descontar de meus
vencimentos o valor correspondente ao EPI que foi entregue, em caso ressarcimento por danos em material da
empresa, conforme preceitua o artigo 462, paragrafo 1%, da CLT,;

3. Estou ciente de que a empresa podera me advertir por danificar, perder ou extraviar os EPI's, Q.
talta de zelo; y.

4. Declaro ter recebido orientagao adequado quanto ao uso correto de EPl e ser con ecedgr dos m
acometer no ambiente de trabalho, pela falta de uso dos mesmos;

5. Reconhego que a recusa do uso dos EPI sem justificativa, caracte |zaf_ ensejd’em jhsubordinagao
sendo esta passivel de punigdo e demissao por justa causa, confg’_,___ o

alinea “b"” da CLT.
6. Estou ciente que um novo EPI s6 sera entregue mediantg a d olugao d
Assinatura do Colaborador / / /

constado a

effcibs que posso

DEVOLUGAO

DATA RUBRICA :

(entrega) GRARE PO DE#S {colaborador) ( recolhimento do
danificado)
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ANEXO IV

NORMA REGULAMENTADORA 23 - NR 23

PROTECAO CONTRA INCENDIO

Nas ocupagdes ou locais de trabalho, a quantidade de extintores sera determinada pelas condigdes seguintes,
estabelecidas para uma unidade extintora conforme o item 23.16

500 m? Pequeho ). = } 20 metros
250 m? Médio "B" - 02, 04, 05 e 06 i 10 metros ]
LA | Grande | = "€"-07.08,09.10,11,12¢13 lOmetos %

Instituto de Resseguros do Brasil
Independentemente da area ocupada, devera existir pelo menos 2 (dois) extintores para cada pavimento.
ltem: 23.16 Unidade extintora.

Espuma_a__ | I IOMﬁtros

1
: 5 litros 2 |
Agua Pressurizada 10 litros 1 |
Ou Agua Gis . e |
Gds Carbonico (CO2) 6 quilos 1
4 quilos 5 2 i
2 quilos 3 i
et ek e el f 7 o = H
P6 Quimico Seco 4 quilos 1
2 quilos 2 !
. 1 quilo Bl L

Localizagdo e Sinalizagdo dos Extintores.

- Os extintores deverao ser colocados em locais:

a) de facil visualizagao

b) de féacil acesso

¢) onde haja menos probabilidade de o fogo bloquear o seu acesso.

- Os locais destinados aos extintores devem ser assinalados por um circulo vermelho ou por uma seta larga,
vermelha, com bordas amarelas. (123.056-5/ 11)

- Devera ser pintada de vermelho uma larga area do piso embaixo do extintor, a qual ndo podera ser obstruida por
forma nenhuma. Essa area deverda ser no minimo de 1,00m x 1,00m (um metro x um metro).

- Os extintores ndo deverao ter sua parte superior a mais de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) acima do
piso. Os baldes nao deverao ter seus rebordos a menos de 0,60m (sessenta centimetros) nem a mais de 1,50m (um
metro e cinquenta centimetros) acima do piso.
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Sinalizagédo da: EXTINTOR

i S

Parede

160m

Detalhe de sinalizagao para pisos abaixo dos extintores

i
-

Amarelo 15 cm

Vermelho todo
o interlor

! 1,00 m2
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