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CONSELHO - 7' REG|ÂO

Av, Marechal Florlano
Fone/faxt 41

CERT DÃO DE ACERVO

No 2417l1S

O 0orrselho
a Lei No

, Jú3, no ctsrtifica

Conselho até o exercÍcio referentes
sêguinte(s) foma(s) e empresâ(E):

'l) ART no 07-'1366/15, junto à SÉCRETAR|/A DE ESTADO DA §EGURANçA PÚBUCA Ê ADMTNT§TR.Â,ÇÂO
PENITENCiÁRtA - SESP,para:
Ccleta, Ttansporte, Tratamento e Desünaçáo Finaldos ResÍduos de Saúde, dos IML's: Campo Mourão; Francisco Beltràol
Guarapuava; Paranaguá; Pato Branco: da área de Saúde Pública, no perÍodo de 5 de março de 2013 a 4 de março de
2014.

B de novembro de 2016.

Para veriÍicnr a autenticidade desta CAT acesse o CRBIoT-24 horas etn nosso síte e depcis o serviço Coníer'êri{ia ,-lc

Certidão
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§=cReraRn oE EsrADo DA sEGuRANÇa púsulca rEounlsrnaçÃo
prllttgtrcúnla

polícm crEurírtca

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNI

Atestamos para os devidos fins que a empresa BIO RESí

TRANSPORTES LTDA., inscrita no CNPJ n.0 08.ô80.158/0001-61, sediada à

Avenida Goiás,431, Sala 21 e22-Zana 01, municipio de Cianorte, Estado do

Paraná, através do responsável técnico Cristiano André Rodrigues, Biólogo,

CRBio n.o 50711107-D, conforme ART N.o 07-1367115, executou

satisfatoriamente dentro das norrnas legais, para a SECRETARIA DE ESTADO

DA SEGURANÇA PUBLICA E ADMINISTRAÇÃO PENITENCIARIA - SESP,

pessoa Jurídica de Direito Público, inscrlto no CNPJ n.o 76.416.932/0001-81,

sediada na RÍa Deputado Mário de Barros, 1290, Centro Cívico, na cidade de

Curitiba/PR, os serviços abaixo:
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Período de execução do serviço: de 05/03/2014 à 0410312015

ro

DESCRTçÃO ,/ auawlDADEITEM

01

COLETA, TRANSPORTE, TRATAMEN

E DESTINAÇÃO FINAL DE RESIDUOS

SAÚDE, DAS UNIDADES DO INSTITUTO

MEDTCO _ LEGAL DE CAMPO MOURÃO,

FRANCISCO BELTRÃO, GUARAPUAVA,

PARANAGUA, PATO BRANCO, PONTA

GROSSA E UNIÃO DA VIÓRIA.

REFERENTE AO TERMO ADITIVO N.O

1 0 t201 4, CONTRATO N.o 2012012-SESP.

5.448,750

QUILOGRAMAS

Diretor
And

da Policia CientÍÍica
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AUTARQUIA FEDERAL

CONSELIIO TREGIONAL DE BIOLOGIA - 7' REGIAO

Av. Marechal Floriano Pcixoto, 170 - 130 Andar - Centro - CuritÍba / PR'CEP.80020-915

Fone/fax: 41 - 3079 - 0077

CERTIDÃO DE ACERVO

N'2649117

O Conselho Regional de Biologia -
"',s cjisposiÇÕes da Loi N" 0.684 de

sei;uirrle(s) forma(s) e empresa(s):

201 5;

a

o quite corn (-r le§ouraÍlíl ú(irita)
ao(s1 serviçc>(s; riris)

DE ESTADO DA §EGURANÇA PÚBLICA E ADMINISTRAÇÃO

Saúde, dos IML'sl Campo Mourão; [jrarrcisco Beltríro;
no periodo do 5 de rnarço de '2A^,.1 it.''l drr rlr.l'ço r-itr

7 dr-: jr,rnlro dt:20':7

{

lrar:r veriíicar a autenticidade desta.CAT aoesse o CRBioT-24 horas ern nosso sile e depois o serviÇo CorrÍ«lrênr:ia rlu
Ceíidão

t.)
1., :! rJ
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PREFE TURA DO MUN G,PIO DE TERRA BOA
Secretaria Municipal da Saúde

c.N. P.J./M.F . 7 5.793.7 86t0001 40
Rua Presidente Tancredo de Almeida Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - Fax (44) 3fi1-8012 - CEP 87240-000

E-rnail: saude@terraboa. pr.gov. br
TERRA BOA - PARANÁ

ATIISTADO DE CAP,ACIDADE TECNI

Atestanros para os devidos lins que a empresa BIO RESÍDUOS TRANSPORTES LTDA. inscrita no CNPJ
n' 08.680.158/0001-61, sediada à Rua Abrão l.'acles, no. 514, Parque Industrial e Comercial Abrão Nacles, município
de Cianorte, estado do Paraná, através do responsável téçnico Fcrnondo Vida da Silva. Engenheiro Ambiental.
Registro no CREÂ n'5063106926 / SP. Visto no 19895, RNP 2608241085, oxecutou satisfatoriamente den[ro da^s

norm&s legais. para a PREFET'IURA MT|NICIPAL DE TERRÀ BOA, inscríta no CNPJ n" 75.793.786/0001-40,
sediada à Rua Presidente Dr. Tancredo Àlmeida Neves no- 240, Bairro Centro, município de Tena Boa. estado do
Paraná. os serviços de,scritos úaixo:
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ITÊM DESCRTÇÀO QtrAMflDÀDE

0t

CoNTRATAÇÁO DE EIUPRESA LTCDNCTADA P+'ft.A
COLETÂ, TRANSPOR'I'E ..IRMAZENANIEN'I'O
TEMPORÁRIO T, DESTTNÂÇÃO FINAI, PARA
TRATAMENTO TERMTCO (INCINERAÇÂOE EIOU
AUTOCLAVAÇÃO) DOS RESÍDT'OS DE SERVIÇO DE
SAUDE CLASSE I . PI'RIGOSOS GRTJPOS ''A -
TNFECT^NTES", "B - QtríMICOS" E i'!E - PERF'URO
CORTÀNTES'',

8.860. r60 QU TLoGRAN1AS

Períorf o de Execuçío do Sen'iço: de l8'08,2020 a 1710812021.

Valor Total do Serviço: RS 46.623,60 (Quarenta e Seis Mil Seiscentos e Vinte e Três Reais e Sessenta

Centavos)

Contrato n!: CONTRATO N'. 239/2016.

'['ena IJoa * PR, 25 de janeiro de2022

PRE DE TERRA BOA . PR

ne David

cPF:03581402939
CARGO: Secretária Municipal da Saúde

Pagina -01-



GERTIFIGADO No 00095047 1

Certificamos que MART NHO DOS SANTOS Ll portador do CPF 595.852.009-10

e CNH 00525473495, habilitado na categoria AE, concluiu o Gurso de Atualização

para Gondutores de Veícu o de Transporte de Produtos Per gosos, na

modalidade a Distância com carga horária de 16 horas-aula, no período 0710612022

a 2110612022 .

Florianópolis, 21 de Junh 2022.

9a-".-

('I
f- ."
C/l

EM DEFESA DA VIâA

JOSE LELES DE SOUZA
Presidente - ICETRAN

cPi 5ó5 550 40ó-53

RS

CE AN
o



ICETRAN INSTITUTO DE CERTIFICACAO E ESTUDOS DE TRANSITO E TRANSPORTE LTDA - CNPJ: 02.968.119/0001-88

Atualização para Condutores de Veículo de Transporte de Produtos Perigosos

HISTÓRtCO

oRGANIZAçAO CURRICULAR TUTOR/INSTRUTOR Carga Horária Nota Resultado

MÓDULO- Legislaçao de Trânsito ACWPP José Leles de Souza 3 8,50 Aprovado

MÓDULO- Direção Defensiva ACVTPP José Leles de Souza 5 8,00 Aprovado

MóDULo- NoÇÕES DE pRtMEtRos socoRRos,
RESPEITO AO MEIO AMBIENTE E CONVÍVIO SOCIAL
ACVTPP

José Leles de Souza 3 8,00 Aprovado

MÓDULO- Prevenção de lncêndio, Movimentação de Produtos
Perigosos ACWPP José Leles de Souza 5 9,00 Aprovado

Total 16

Matrícu ai 57357
Registro: 000950471
Folha: I
Livro: 1

Aluno: I\4ARTINHO DOS SANTOS LIMA
Renach: PRg18538875
Curso: Atualização para Condutores de Veículo de Transporte de Produtos Perigosos
Li n k de Va I idação : https ://icetra n. a lfa maoracu lo. com. br/va ! idador
Código de Validação: 9c7663be66a75b438daf3527 4cfb81f
*Certificado valido por 5 anos a contar a partir da data de emissão

( ?í
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Ministério do Meio Ambiente

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos

CADASTRO TECNICO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR

Renovaváveis

Registro n,o Data da consulta CR emitido em: CR

2567149 2510712023 2510712023 ( zsnotzozt
Dados básicos:

08.680. I 58/0001 -6 I

BIO RESÍDUOS TRANSPORTES L
BIO-ACCESS

2610212007

CNPJ:

Razâo Social :

Nome fantasia:

Data de abertura

Endereço:

RUA ABRÃO NACLES

5I4 Complemento:

PARQUE TNDUSTRTAL E COMERCT.AL ABRÃO Ir[ÀíItSS:
87207-500 UF:

logradouro

N.o:

Bairro:

CEP:

TERREO

CIANORTE

PR

Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras

e Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF/APP

Código Descrição

t7-64 Disposição de resíduos especiais - Lei no 12.30512010: art. 13, I, g

l 8-5 Depósitos de produtos químicos e produtos perigosos

l8-l Transporte de cargas perigosas

t8-74 Transporte de cargas perigosas - Lei no 12.305/2010

l8-14 Transporte de cargas perigosas - Resolução CONAMA n" 36212005

Conforme dados disponíveis na presente data, CERTIFICA-SE que a pessoa jurídica está em conformidade com as obrigações

cadastrais e de prestação de informações ambientais sobre as atividades desenvolvidas sob controle e Íiscalização do Ibama, por

meio do CTF/APP.

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP não habilita o transporte e produtos e subprodutos florestais e faunísticos.

Chave de autenticação NUKDCF3TLESCG ILI

IBAMA - CTF/APP 2510712023 - 08:39:56

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF/APP não desobriga a pessoa inscrita de obter licenças, autorizações, permissões,

concessões, alvarás e demais documentos exigíveis por instituições federais, estaduais, distritais ou municipais para o exercício de

suas atividades
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BlO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA
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NR-01 ROGRAM DE GERE GI ME TO
D S RISCOS CUP GION IS

AVALTAÇÃO E CONTROLE DAS EXPOS!ÇÕES
OCUPACIONAIS

1410512023 à 1310512024
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vlvER DE BEM COM A V|DA SERVTçOS ADMTNTSTRATTVOS - EtRELt
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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1 - TDENTTFTCAçÃO DA EMPRESA

NNZÃO SOCTAL: BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA

NOME FANTASIA: BIO ACCESS

rô
0

CNPJ: 08.680. í 58/000'l -61

ENDEREçO: RUA ABRAO NACLES, 514

BAIRRO: PARQUE INDUSTRIAL E COMERCIAL

ESTADO: PR

FONE:4436311829

CNAE (principal): 3812-2100

CIDADE: CIANORTE

GEP: 87207-500

3/81

Feminino

\-

C NAE (secu ndá rio): 38 1 1 -4100, 4930-21 01, 4930-21 02, 4930-2/03, 382 1 - 1 /00

ATIVIDADE PRINCIPAL: Coleta de resíduos perigosos

ATIVIDADE SECUNDÁRIA: Coleta de resíduos não perigosos Transporte rodoviário de carga, exceto produtos
perigosos e mudanças, municipal Transporte rodoviário de carga, exceto produtos perigosos e mudanças,
intermunicipal, interestadual e internacional Transporte rodoviário de produtos perigosos Tratamento e disposição
de resíduos não perigosos

GRAU DE RISCO:3

Porte:

coMPosrçÃo oo QUADRo DE FUNCTONÁRrOS

Masculino

Funcionários por sexo

Total de Funcionários

7 1

RESPONSÁVEL(!S) DA EMPRESA:
1. BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA / MARCELO GONÇALVES DIAS (CPF: 037.950.069-88)

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cíanorte@gmail.com

I
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2 . AVALIADORES

TÉCN rCO(S) RESPONSAVEL(rS) :

NOME: Angela Maria da Silva
REGISTRO: 0016461-PR
NIT: 842.69677.10-4
TITULAçÃO: Tecnico(a)em Segurança do Trabalho

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-í555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - APRESENTAçÃO

Este Programa de Gerenciamento de Riscos estará composto das seguintes etapas:

1. Objetivo e considerações preliminares;
2. Antecipação, reconhecimento e levantamento dos riscos;
3. Avaliação dos riscos e da exposição dos trabalhadores;
4. Estabelecimento de metas e prioridades de controle;
5. Cronograma de implantação das medidas de controle e a avaliação de sua eficácia;
6. Monitoramento de exposição aos riscos;
7. Registro e divulgaçáo dos dados.

As etapas do PGR serão registradas neste documento e deverão ficar a disposição das Autoridades,
Serviço Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT), Comissão lnterna de Prevenção a
Acidentes (CIPA), lnstituto Nacional do Seguro Social (INSS), Secretaria de lnspeção do Trabalho/Departamento
de Segurança e Saúde no Trabalho (SIT/DSST), Delegacia Regional do Trabalho (DRT), entre outros.

A guarda do documento, autorizaçáo para emissão de cópias, divulgação de seu conteúdo, são de
exclusiva responsabilidade da empresa através de seus mandatários.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINTSTRATTVOS - ETREL!
Av. Amazon as, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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4 . OBJETIVOS

O PGR é parte integrante do Programa de Segurança Ocupacional da BIO RESIDUOS TRANSPORTES
LTDA, em conjunto com outras iniciativas prevencionistas da empresa.

Visa tambem, propor medídas de prevenção e controle dos riscos encontrados, através de sua
neutralização, minimização ou eliminação dos mesmos.

Este trabalho informa os empregadores e trabalhadores sobre os riscos, meios para previnir ou limitar tais
riscos e para proteger-se dos mesmos de modo a alcançar altos índices de satisfaçáo em relação à preservação

do bem estar e da integridade Íísica e mental dos trabalhadores.

O presente programa tem por finalidade atender as determinações legais emanadas na NR-1 (Norma
Regulamentadora de N' 1).

4.1 . OBJETIVO GERAL

Preservar a saúde e a integridade Íísica dos trabalhadores, através da antecipação, reconhecimento,
avaliação e consequente controle da ocorrência de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, tendo em consideração a proteção do meio ambiente e dos recursos naturais.

4.2 . OBJETIVOS ESPECÍTICOS

. Controlar os riscos ambientais no local de trabalho com a adoção de medidas de controle;

. Monitorar a exposição dos colaboradores aos riscos ambientais existentes no local de trabalho;

. Fornecer informações sobre as condições de trabalho dos trabalhadores na empresa;

. Apresentar informações sobre a saúde, o bem estar e a integridade física e mental dos trabalhadores da
empresa;

vlvER DE BEM COM A V|DA SERVTçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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5 - CONSTDERAçOES PRELTMTNARES

Seguindo com base nos preceitos legais vigentes, passamos a analisar os aspectos
relativos ao ambiente de trabalho, objetivo do presente trabalho, aplicáveis à empresa
inspecionada, considerando sua classificação de acordo com as normas expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, em razão do número de empregados e a natureza do risco
de suas atividades. Para tanto, foram efetuados os devidos levantamentos na empresa,
sempre na companhia dos funcionários, pela Gerência e encarregados dos setores da mesma.
As atividades de levantamento das condições do(s) ambiente(s) de trabalho foram realizadas
nas dependências da BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA.

Os dados, avaliações e sugestões encontram sustentação legal na Norma
Regulamentadora no 1 relativa à Segurança e Medicina do Trabalho

A NR - 1 estabelece a obrigatoriedade da elaboração e implementação, por parte de
todos os empregadores e instituições que admitam trabalhadores como empregados, do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, visando a prevenção da saúde e da integridade
dos trabalhadores, através da antecipação, reconhecimento, avaliação e conseqüente controle
da ocorrência de riscos ambientais e suas possíveis influências no bem estar e na integridade
física e mental do trabalhador.

As ações do PGR devem ser desenvolvidas em âmbito de cada estabelecimento,
sob a responsabilidade do empregador, com a participação dos trabalhadores, sendo
que uma reavaliação e uma análise global de seu desenvolvimento para a realização de
ajustes necessários e estabelecimentos de novas metas e prioridades deverá ser
realizado anualmente ou sempre que necessário, conforme estipula a NR - 1.

O PGR é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo
da preservação da saúde e integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais NR's. Em especial com o Programa de Controle Médico de Saúde
Ocupacional - PCMSO, determinado de acordo com a NR - 7, promovendo assim uma
interligação entre os programas prevencionistas da empresa.

Para efeito deste PGR são considerados riscos ambientais, os agentes existentes no
meio ambiente de trabalho que, em função de sua natureza, concentração ou intensidade,
tempo e grau de exposição, são capazes de causar dano a saúde do trabalhador e são
classificados em:

. Agentes Físicos: ruído, frio, calor, radiações (ionizantes, não ionizantes), umidade,
pressões anormais;

. Agentes Químicos: poeiras minerais, poeiras vegetais, névoas, neblina, gases, vapor,
su bstâ ncias diversas, fu mos metál icos, h id rocarbonetos;

. Agentes Biológicos: vírus, bactérias, protozoários, fungos, bacilos, parasitas,
microorganismos, animais peçonhentos;

. Agentes Ergonômicos: esforço físico, ritmo excessivo, trabalho em turnos, postura
incorreta, levantamento e transporte manual de peso, monotonia e repetitividade, jornada

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINTSTRATTVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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prolongada, controle rígido de produtividade;
. Acidentes: máquinas, equipamentos ou implementos sem proteção,

ferramentas (inadequadas/defeituosas), arranjo físico inadequado e outras situações.

- Data dos levantamentos e avaliações

Avaliação quantitativa dosimetria de ruido, tecnica utilizada NR-15: 2021105111.
Atualização do documento: 05 a 1510512023

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNISTRATTVOS - EIREL!
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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6 . AREA DE ABRANGÊNCIA DO PGR NA EMPRESA

Os empregadores deveráo informar todos os seus colaboradores de maneira apropriada e suficiente sobre
os riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponíveis para prevenir,
limitar ou eliminar tais riscos e para proteger-se dos mesmos, assim como a proteção ao meio ambiente de
possíveis impactos ambientais.

Cabe aos empregadores proporcionar os meios e recursos necessários para o cumprimento dos objetivos
e atribuições do SESMT ou dos critérios estabelecidos pela NR-1.

Os colaboradores interessados terão o direito de apresentar propostas e receber inÍormaçóes e
orientações a fim de assegurar a proteção aos riscos ambientais identificados na execução do PGR.

Sempre que vários empregadores realizem simultaneamente atividades no mesmo localde trabalho terão
o dever de executar ações integradas para aplicar as medidas previstas no PGR visando à proteção de todos os
colaboradores expostos aos riscos ambientais.

O conhecimento e a percepção que os colaboradores têm do processo de trabalho e dos riscos
ambientais presentes, incluindo os dados consignados no Mapa de Riscos, previstos na NR-S, deverão ser
considerados para fins de planejamento e execução do PGR em todas as suas fases.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNTSTRATTVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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7 - AVALAçÃO DOS RTSCOS

Na avaliaçáo de cada risco ocupacional existente nos setores e funçóes no estabelecimento para
determinação do nível do risco e sua classiÍicação foi utilizada a matriz de riscos BS 8800.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINTSTRATTVOS - EtRELt
Av. Amazonas, ST2,Zona 07, Cianorte - PR
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7.1 Critérios utilizados para definição do nível do risco

Severidade

1 - Leve

2 - Média

3 - Severo

1

2

Danos superficiais, como cortes, ferimentos leves.- incômodos e irritações (incômodos no local
acometido, dores de cabeça, irritações dos olhos). - adoecimento leves.

Queimaduras, dilaceraçóes / ferir, deslocamentos e pequenas fraturas. -surdez, dermatites, asmas,
doenças que levem à pequenas incapacidades - adoecimento moderados.

Amputações, fraturas maiores, Queimaduras que compromete as articulações e orgãos; múltiplos
danos, danos fatais;- câncer ocupacional, - adoecimento severos.

Probabilidade

3

1 - Altamente improvável

2 - lmprovável

3 - Altamente provável

Altamente improvável

3 Altamente provável

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona OT , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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7.2 Níveis de risco possíveis

Nível de Risco

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona OT , Cianorte - PR
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Risco Substancial3 - Substancial

a-I
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Nível

I - Tolerável Risco Tolerável

4 - lntolerável Risco lntolerável
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1 - Leve

Severidade

2 - Média

Probabilidade

3 - Altamente provável

2 - lmprovável

1 - Altamente improvável

vlvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIREL!
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR
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7.3 MatrizpaÍa determinação dos níveis de riscos

Tolerável

3 - Severo

Substancial lntolerável
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7.4 Classificações de prioridade de risco

Classificação de Risco

Significado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

a:l

Prioridade máxima; lmplantação de medidas de controle imediatas, e continuada para redução da
exposição referente aos perigos e nscos.

4 - Não tolerável

Classificação

Prioridade básica; lmplantação de medidas de controle necessárias, continuadas, conforme
recomendadas neste programa
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I - TNSTRUMENTO(S) UT LTZADO(S) NA AVALTAçÃO OOS RTSCOS

lnstrutherm DOS - 600

Quantitativa: Dosimetria de ruido NR-15 dB(A)

O equipamento atende plenamente aos requisitos da norma NR-1S-anexo 1 e NHO-O1 da fundacentro. Escala de medição
de ruído: 60 a 130dB I 70 a 140d8. Precisão:t 1,5 dB; Detector de pico: C ou Z (Linear); Microfone de eletreto condensado; -
Nível de critério: 80, 84, 85, ou 90dB; - Detector de nível alto: 11SdB; - Sinalização de pico: 140dB; - Dose: 0,01 a 999,9%; -
Resolução: 0,1dB; - Taxa de troca: 3,4,5 ou 6dB; - Frequência: 2OHz - 10 KHz; - Resposta: Rápida e Lenta;

. Ruido

vlvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Agentes analisados

1 - Dosímetro DOS-600

Marca

Técnica utilizada

Descrição
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9 - METODOLOGTA DE USO DO(S) NTRUMENTO(S)

9.1 . CUIDADOS GERAIS

1. CertiÍicaçáo da validade da calibração dos equipamentos de medição;
2. Controle da correta Íealizaçáo das medições;
3. Realização das medições mediante a presença de um representante dos colaboradores;
4. Certificação de que no momento da medição as condições de trabalho em relação a exposição aos agentes avaliados sejam normais e habituais;
5. Comprovação da medição em todos os postos de trabalho nos lugares onde habitualmente se situam os colaboradores.

9.2 - AVALTAçÃO(ÔES)

As eveliãçôas foram reallzádas êm um dia noÍmal d6 babalho, dê acoído com o ambiêntê dê Fâbalho de êmprêse € Íoram classificâdas conforme a mêiodologia de
avaliâçÉo adequâde e cada ag€nts de dsco confoíme aprêsentâdo a seguir:

9.2.1 . QUANTITATIVAS

Agente

Ruido

Metodologia

NR-15; Limites de tolerância para ruído contínuo ou intermitente.As avaliações foram realizadas em
um dia normal de trabalho,posicionando o microfone do equipamento próximo ao ouvido do
trabalhador. METODO DA AVALIAÇÃO / DOSIMETRIA: Data Logger dB;Ponderação de
tempo:Slow; Ponderação de frequência:A;Nível de Limiar:80; Nível de critério:85; Taxa de troca:5

9.2.2 - QUALITATIVAS

Foram realizadas avaliaçr'ões qualitâtivas âtr€vés dê inspeção dirête dos locâis dê trabalho pâra ãs sêguintes exposições: Frequênlo exacução de movimêÍrtos
r.p.litivo3, Posturâ sentada por longos pêriodos, Colet e lratam.nto d. lixo, Agent.s biológicos infecciosos € inÍectoconlagioso, Produtos quimicos
diveEos, Saneânlê3, Movimentação mânual de caÍgas ê volumes, Posturâ dê pé por longos períodos, Cortantes erou perfurocortantês, Dêalocamento de
vêículos.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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Cortantes e/ou perfurocortantes

10 - ANTECTPAçÃO DOS RTSCOS

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

Sugestão(ões) Redobrar a atenção nas execução das tarefas

Riscos (Possíveis danos à Lesóes e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
saúde)

De3locâmento de veículos

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACÃO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Acidentes com materiais pontiagudo ou que contenham fios de corte capazes de causar perfurações ou cortes.

TRANSPORTE / COLETA

MOTORISTA CAMINHAO TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Uso de veiculos

Dobrar atenção quando estiver conduzindo veiculo

Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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AGENTES DO TIPO: BIOLóGICO

Agêntes blológlcos lnfecclosos ê infeclocontâgloso

Ssto(es) ARITAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

Cergo(s) AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, I\,IOTORISTA CAI\4INHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISÍA

Descrição Os riscos blológicos ocrrrem por meio de micíoorganismos quê, em contato com o seres humanos, podem provocál inúmêras
doenças.

Sugestiio(óes) Fazer uso dos EPIS recomendado paÍã a funÉo.

Riscos (Possíveis danos à Contagio por microrganismos patogênicos
saúdê)

Coleta e tÍatamênto de llxo

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACÃO, MOTOR]STA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Manuseio e movimentaçaõ de lixos dos setores de saude

Fazer uso dos EPls indicados para funçãoes

Contaminação pela presença coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, órgãos, resíduos provenientes de áreas principalmente
hospitalar

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATMS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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AGENTES DO TIPO: ERGONÔMICO

ADMINISTRATIVO

APRENDTZ AUXTLTAR ADMtN|STRATtVO, SOCTO(A)SOCTO(A) ADMTNTSTRADOR(A)

Atividade ocupacional com movimentos repetidos

Realizar exercícios físicos de relaxamentos das partes atingidas pela execução dos movimentos repetidos.

Dor, formigamento, dormência e cansaço nas partes atingidas, inflamações das articulações (Ler/Dort)

Movimentação manual de cargas e volumes

Frequente execução de movimentos repetitivos

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

Setor(es) ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACÃO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORTSTA

Atividade ocupacional com sobre carga muscular

Dimensionar o peso a ser movimentado conforme a capacidade muscular, quanto mais leve melhor. Os movimentos devem ser
suaves e rítmicos.

Problemas nas articulações/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de atividades.

Cargo(s)

Descrição

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR
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Postura de pé por longos períodos

Setor(es) ARMAZENAMENTO

Cargo(s) AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO OE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO

Descrição Atividade ocupecionalcom sobre caÍga des eíticulâçóês como o quâd leojoêlho

Sugestiio(ões) Sempíe que possívêl mudar de posi€o, evitâí posiçóes concentÉndo o pêso coíporâl só em umâ das pêmes, usâí câlcâdos
confortáveis.

Riscos (PossivÊis denos à Problemâs principalmente na coluna cervical que é a Íhais atingida em câsos de postura inâdequâdâ, âlém de oulros problemes
saúde) divêrsos como dores e lesôes musculares

Poature aêntada por longos períodos

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

Ruido

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

ADMINISTRATIVO

APRENDTZ AUXTLTAR ADMTNTSTRAT|VO, SOC|O(A)SOCTO(A) ADMTNTSTRADOR(A)

Atividade ocupacional com longos período na mesma posição.

Aproveitar alguns momentos entre uma tarefa em pé para se alongar, com movimentos de alongamento da coluna, braços e pernas.

Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros problemas
diversos como dores, etc.

AGENTES DO TIPO: FíSICO

ARMAZENAMENTO

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACÃO

Ruídos produzidos por maquinas, equipamentos e ferramentas

vtvER DE BEM COM A V|DA SERVTçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR
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Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à

saúde)

Produtos quimicos diversos

Seto(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

E indispensável o uso do protetor auditivo onde são propagados ruídos acima de 85 decibeis

Desconforto acustico agravo do estresse, prejuízo cognitivo e de concentração.

AGENTES DO TIPO: QUíMICO

ARMAZENAMENTO, TRANSPORTE / COLETA

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXILIAR DE BARRACAO, MOTORISTA CAMINHAO
TOCO, AUXILIAR DE MOTORISTA, MOTORISTA

Presença de substancia química durante o processo das atividades

Fazer uso dos EPls indicados

à lntoxicação inalaçáo pela vias respiratório ou cutânea; possíveis initaçóes ou queimaduras na pele.Riscos (Possíveis
saúde)

Saneantes

danos

Setor(es)

Cargo(s)

Descrição

Sugestão(ões)

Riscos (Possíveis danos à
saúde)

ARMAZENAMENTO

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA, ENCARREGADO DE BARRACAO, AUXTLIAR DE BARRACÃO

Gomposição de protudos quimicos utilizados na tarefa de limpeza e conservação

Fazer uso dos EPls indicados durante a exposiçáo

lrritações na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rápido, intenso e localizado, que atinge normalmente pálpebras, lábios, língua
e garganta.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNISTRATTVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

{:I
ç)
CX)



(
22t81

11 . NVENTAR O DE RISCOS

Agente

ADMINISTRATIVO

Severidade

Media

Leve

Probabilidade Nívelderisco

lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): atividades computacional

Perigo(s): Movimentos repetidos em frações de segundos para execução da tarefa

Riscos (Possiveis danos à saúde): Dor, formigamento, dormência e cansaço nas partes atingidas, inflamaçóes das articulaçóes (Ler/Dort)

Agente Gargos Severidade Probabilidade

ADMINISTRATIVO

Frequente execução de
movimentos repetitivos

Postura sentada por
longos períodos

APRENDIZ AUXILIAR ADMINIST
RATTVO,SOCTO(A)SOCTO(A)
ADMTNTSTRADOR(A)

APRENDIZ AUXILIAR ADMINIST
RATTVO,SOCTO(A)SOCTO(A)
ADMINISTRADOR(A)

lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): Exigências da postura para execução da tarefa de escritório

Perigo(s): Má postura decorrente e um cansaço muscular prologado

Rlscos (Possivêis dsnos à saúd.): Problemas pdncipalmente ns coluna cervicsl que é a mais átlngida em cásos dê postuía inadêquada, além d6 outros problêmes
diveísos como dores, etc.
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Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

(:l
Ç)(c

Setor Cargos

I - Tolerável

2 - De Atenção

Classificação
de risco

Classificação
de risco



AUXILIAR DE CARGA E

DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO, ENCARREGADO DE

BARRACAO

Cargos

AUXILIAR DE CARGA E

DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

c Saúdc'

Severidade Probabilidade Níve! de risco

Media Altamente
provável

Nívelde rtsco

Altamente
provável
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ARMAZENAMENTO

Atividade(s)/Processo(s): Separação e acomodações de recepientes com residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Presença de microorganismos como vírus, bactérias, parasitas, protozoários, fungos e bacilos.

Riscos (Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos

Setor

Setor

Agente

Agentes biológicos
infecciosos e

infectocontagioso

Agente

ARMAZENAMENTO Coleta e tratamento de
lixo

Média

Ativid.de(syProcêsso(s): SêparaÉo ê âcomodeÉês dê recepientes com rêslduos coletado6 dos seiores de saúde

Perigo(s): Píêsênça de Aoenles biológicos inÍecciosos e infectoconlâgioso§.

Riaco6 (Posdveia denoc à aâúd.): Contaminação pela presençâ colotas de lixo6 de rêstos Sângue, tecidos, óí€ãos, íesÍduos proveniêntês do árêas principalmento

hospitâlar
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Setor Agente Cargos

ARMAZENAMENTO Cortantes e/ou AUXILIAR DE CARGA E Severo
perfurocortantes DESCARGA,AUXILIAR DE

BARRACÃO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separação e acomodações de residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Contato acidentalcom materiais ponteagudos e cortantes, descartados dos estabelecimentos de saúde

Riscos (Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves

Agente Cargos

Classificação
de risco

Nivelde risco

ARMAZENAMENTO Movimentação manual
de cargas e volumes

AUXTLIAR DE CARGA E

DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Méd a

Atlvldadê(syProcês5o(s): CarÍegamento e descarêgamenbs,sêpereção e ecomodâçõ6s d6 recepigntês com rgsiduos colstados dos setores dê saúde

Perigo(s): Uso da força muscular de forma irregular

Rbcot (Poaalvêla danoa à aaúde): Problemas nas arliculaçôes/ ligamentos e principalmêntê ne coluna c€Ivicelque é a meis atingida nestês üpos dê atividadê6.

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNTSTRATIVOS - ETREL!
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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lmprovável
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Setor

ARMAZENAMENTO

Agente

Postura de pé por
longos períodos

Cargos

AUXILIAR DE CARGA E

DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO, ENCARREGADO DE
BARRACAO

Severidade Probabilidade Nívelde risco

Media

Severidade Probabilidade Nívelde

Classificação
de risco

lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): Separação e acomodações de recepientes com residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Má postura deconente e um cansaço muscular prologado

Rbcoa (Possívels danos à saúde)i Problemas principalmente na coluns cervicâl que é a mais atingida em casos de postura inadequada. além de outros problemâs
diversos como dores e lesões musculares

Setor Agente

ARMAZENAMENTO Produtos quimicos
diversos

Severo lmprovávelAUXILIAR DE CARGA E
DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACAO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

Atividade(s)/Processo(s): Separação e acomodações de recepientes com residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Contato acidental por derramamento ou liberação de gazes e vapores.

Riscos (Possíveis danos à saúde): lntoxicação inalação pela vias respiratório ou cutânea; possíveis irritaçóes ou queimaduras na pele.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
I
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Setor Classificação
de risco

ARMAZENAMENTO Ruido AUXILIAR DE CARGA E

DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO, ENCARREGADO DE
BARRACAO

Media lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de agua

Perigo(s): Perda do desempenho cognitivo.

Riscos (Possíveis danos à saúde): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuízo cognitivo e de concentração.

Agente

ARMAZENAMENTO Saneantes AUXILIAR DE CARGA E
DESCARGA,AUXILIAR DE
BARRACÃO,ENCARREGADO DE
BARRACAO

lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): Higienização de recepientes

Perigo(s): Reações adversas

Rlsco. (Posaíyêis denos à saúde): lritâções na pelê, olho6 ê vias r€sphetodes , kdtecoes rápido, intenso e loc€lizado, que alinge normslmerÍe pálpebras, lábios,
lÍngua e garganta.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVrçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIREL!
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Gargos Severidade

Media

C'I
liu

Severidade Probabilidade Nívelde risco

2 - De Atenção

Nível de risco CIassificação
de risco

Agente Cargos

2 - De Atenção
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Setor

TRANSPORTE /
COLETA

Setor

TRANSPORTE /
COLETA

Agente

Agentes biológicos
infecciosos e

infectocontagioso

AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Cargos

AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Severidade Probabilidade Níve! de risco

Media Altamente
provável

de risco

Média Altamente
provável

Cargos Classificação
de risco

Atividade(s)/Processo(s): Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de saúde

Perigo(s): Presença de microorganismos como vírus, bactérias, parasitas, protozoários, fungos e bacilos.

Riscos (Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos

Ativid.de(syProc.sso(sl: Coleta de lixos e substancias descarbdas dos sêtorss dg 6aúde

PaÍlgo(s): Presonça do Agantos biológicos infêcdosos € inÍ6ctocontagiosos

Rlscoa (PoasÍvela danor à Baúde): Coí aminação pêla presênça coletas de llxos de rêstos Sanguo, tec'rdos, órgáos, resÍduos prov€nientes de ár€as principalmentê
hospitalar

vtvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - Substancial

Classificação
de risco

3 - SubstancÍal

Agente

Coleta e tratamento de
lixo
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Severo

Atividade(s)/Processo(s): Coleta de lixos descartadas dos setores de saúde

Perigo(s): Contato acidentalcom materiais ponteagudos e cortantes, descartados dos estabelecimentos de saúde

Riscos (Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves

Severidade Probabilidade Nívelde risco ClassiÍicação
de risco

lmprovável

lmprovável

Setor

TRANSPORTE /
COLETA

TRANSPORTE /
COLETA

Agente

Cortantes e/ou
peíurocortantes

Deslocamento de
veÍculos

AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Agente Severidade

Severo

Atividade(s)/Processo(s): Coleta e transporte

Perigo(s): Acidentes de transito

Riscos (Possíveis danos à saúde): Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.

vtvER DE BEM COM A V|DA SERVTçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - Substancial

Nívelde risco Classificação
de risco

Cargos
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TRANSPORTE /
COLETA

Agente

Movimentação manual
de cargas e volumes

Produtos quimicos
diversos

AUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Severidade Probabilidade Nívelde risco Glassificação
de risco

Media lmprovável

Atividade(s)/Processo(s): Carregamento e descarregamentos, recepientes com residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Uso da força muscular de forma irregular

Risco. (Po$Íveh danos à saúdê): Problemas nas eíiculaçógs/ ligam€ntos e principalmênte na coluna cervicâlque é a mâis âllngldo nestês tipos dê atividadês.

Severidade

Severo

Probabilidade Nívelderisco

lmprovávelAUXILIAR DE MOTORISTA,MOT
ORISTA,MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

Atividade(s)/Processo(s): Coleta de recepientes com residuos coletados dos setores de saúde

Perigo(s): Contato acidental por derramamento ou liberação de gases e vapores.

Riscos (Possíveis danos à saúde): lntoxicação inalação pela vias respiratório ou cutânea; possíveis irritaçóes ou queimaduras na pele.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona OT , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
t
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CargosSetor

2 - De Atenção

Agente

3 - Substancial



(
30/81

12 . RECONHECIMENTO E ANALTSE DOS R SCOS DO AMBIENTE DE TRABALHO

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

ADMINISTRATIVO Qtde de Funcionários 2

Prédio construção em alvenaria; piso em cimento revestido; divisórias em estrutura de concreto; ventilação artificial através de ar condicionado. lluminação
artificial através de lâmpadas de led; ventilação natural atraves de portas e janelas

CARGOS E FUNçÓES

Setor

Descrição do ambiente

4110-05 I APRENDTZ
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Função AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Quantidade 1

Auxiliar nos serviços de apoio nas áreas de recursos humanos; auxiliar na parte administrativa, ligações, contatos com clientes, lançamentos auxiliar na
verificação de cobrança nas planilhas; arquivos de MTR's e contratos, cobranças de empenhos nas prefeituras e outras funções relacionadas ao
administrativo.

1414-10 |

socro(A)socto(A)
ADMTNTSTRADOR(A)

ADMINISTRADOR(A) Quantidade

Planejar, organizar, controlar e assessorar a áreas de recursos humanos, patrimônio, materiais, informações, Íinanceira, tecnológica, entre outras;
implementar programas e projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalização e controlar o desempenho
org an izacional.em presa.

vrvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNTSTRATTVOS - EtRELt
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com )
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CBO lCargo

CBO lCargo Função 1
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EXPOSTçÔES

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Fontes Geradoras

it::' ,.r',,li.: ";t - FfeqUente
execução de movimentos
repetiüvos

atividades computacional

Realizar lancamentos
atraves de sistema
computacional

Exigências da postura para
execução da tarefa

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Perigo(s)

Não Aplicavel

í - Tolerável

Perigo(s)

Não Aplicável

Classificação do Risco 2 - Moderado

Movimentos repetidos em frações de segundos para
execução da tarefa

Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
Exposição

Classificação do Risco 1 - Tolerável

Má postura decorrente e um cansaço muscular prologado

Riscos(Possíveis danos à saúde): Dor, formigamento, dormência e cansaço nas partes atingidas, inflamações das articulações (Ler/Dort)
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Exigências da postura para execução da tarefa de escritório

Habitual / Permanente

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores, etc.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Dados
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MEDIDAS DE CONTROLE

lndividuais - Apoio para descanso de punho do mouse
Administrativas - Orientar os colaboradores a se posicionar corretamente durante a operação das tarefas.
Administrativas - Orientar os colaboradores em alguns momentos entre uma tarefa e outra a se alongar, com movimentos de alongamento da coluna,
braços e pernas..

Administrativas - Promover a monitoração da saúde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Organização do trabalho - Uso de cadeiras giratoria com regulagem de altura, adapitação ao bio tipo fisico do trabalhador..

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Descrição

Setor

CBO lCargo

Descrição das atividades

ambiente

RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionários 0

Predio construção em alvenaria coberlura em estrutura metálica piso de concreto revestido, iluminação natural através de portas e artificial através de
lâmpadas fluorescente; ventilação natural e artificial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

7832-25lAUX|L|AR DE CARGA E DESCARGA Fungão AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA

Realizar acondicionamento e organização dos lixos/resíduos químicos sólidos e líquidos no devido local de armazenamento temporário até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferência/transbordo de resíduos de um recipiente menor para acomodações em
maiores com auxílio de ganchos; realizar higienização dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informações de
descanegamento e carregamento de bombonas de cada veículo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar os recepientes

EXPOSTçÔES

Físico - Ruido Nível do Risco

Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de
a9ua

Motor pressurizador de jato
de água para lavagem dos

Classificação do Risco 2 - Moderado

Fontes Geradoras Meio de propagação I Ar - Sonora
Trajetória

Habitual / lntermitente

recipientes

Riscos(Possíveis danos à saúde): Desconforto acustico agÍavo do estresse, prejuízo cognitivo e de concentração.
Situação de Controle da Avaliação; Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Dados
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Tipo/Agente

Atividade(s)/P rocesso(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

QuÍmico - Produtos
quimicos diversos

Nível do Risco

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Produtos descartados do Meio de propagação /
setores de saúde Trajetória

Higienização de recepientes

Compostos de Produtos
utilizados na higienização
dos recipientes

ClassiÍicação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental por derramamento ou liberação de gazes
e vapores.

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Habitual / lntermitente

Riscos(Possíveis danos à saúde): lntoxicação inalação pela vias respiratório ou cutânea; possíveis irritações ou queimaduras na pele.

Situação de Controle da Avaliação: Controlado

QuÍmico - Saneantes 2 - Moderado

olhos e vias resp ratorias ,danos à saúde): lrritações na pele,Riscos(Possíveis

Reações adversas

Tipo / Tempo de
Exposição

irritacoes rápido, intenso e localizado, que atinge normalmente
pálpebras, lábios, língua e garganta.
Situagão de Gontrole da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIREL!
Av. Amazonas, ST2,Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Dados

Meio de propagação /
Trajetória

Nível do Risco
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Biológico - Agentes
biológicos infecciosos e
infectocontagioso

Nível do Risco

e Scítdt,
do Tr*halho

Perigo(s)

3s/81

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Tipo/Agente

Atividade(s)/P rocesso(s)

Dados

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Glassificação do Risco 3 - Substancial

Ar - Respiratório, Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

Armazenamento e
organização de Material
infecto-contaminante:
Sangue, fezes, secreçôes e
outros

Biológico - Coleta e
tratamento de lixo

Meio de propagaçáo /
Trajetória

Nível do Risco

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / Permanente

3 - Substancial

biológicos infecciosos e

Habitual / Permanente(08
horas)

do Risco

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Armazenamento,
separação, movimentação
de materiais e resíduos
descartados dos setores de
saúde

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Presença de Agentes
infectocontagiosos.

Tipo / Tempo de
Exposição

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contaminação pela presença coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, órgãos, resíduos provenientes de áreas
principalmente hospitalar
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNTSTRATTVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Dados

3 - Substancial

3 - Substancial

Presença de microorganismos como vírus, bactérias,
parasitas, protozoários, fungos e bacilos.



36/81

Tipo/Agente
Movimentaçáo manuat de
cargas e volumes

Carregamento /
Descarregamento;
Armazenamento e
organização de recipientes

Exigências da postura para
execução da tarefa

2 - Moderado

Uso da força muscular de forma irregular

Tipo / Tempo de Habitual / lntermitente
Exposição

Meio de propagação / Não Aplicável
Trajetória

Meio de propagação / Não Aplicável
Trajetória

Nível do Risco

Carregamento e descarregamentos,separação e
acomodações de recepientes com residuos coletados dos
setores de saúde

Fontes Geradoras

com resíduos

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas nas articulações/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

Nível do Risco Classificação do Risco

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Má postura decorrente e um cansaço muscular prologado

Fontes Geradoras

Dados

Tipo / Tempo de Habitual / Permanente
Exposição

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores e lesões musculares
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Atividade(s)/Processo(s)

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Agente

Utilizados

CAs Utilizados

Àcidentes - Cortantes e/ou
perfurocortantes

Nível do Risco Classificação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
descartados dos estabelecimentos de saúde

Separaçâo e acomodações de residuos coletados dos
setores de saúde

Agulhas, bisturis e etc.. Meio de propagação /
Trajetória

Fontes Geradoras

Motor pressurizador de
jato de água para

lavagem dos recipientes

76.6 dB(A)

Perigo(s)

Contato

Utilizada

Quantitativa: Dosimetria
de ruido NR-15

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Riscos(Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

AVALTAçÕES QUANTTTATTVAS

Técnica Nível de Ação Limite de tolerância Tipo/Tempo de
Exposição

80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/l ntermitente0Ruido

Recomendados

EPI(s)

Avental impermeável, Bota de PVC impermeável com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva proteção agentes mecânicos, Luva proteção agentes
químicos, Óculos de proteção, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de proteção, Botina de segurança com solado de borracha, Óculos de Segurança,
Protetor de ruido concha

1 1 769, 1 6553 , 16779,28444,32167,33262,33935, 35937, 3631 8, 37127,37154,37900, 38944, 39878, 41367, 42291, 44620, 1 5685, 25259,29011,
37729, 41460, 34570, 331 35

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNTSTRATTVOS - EIREL!
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - Substancial

Fontes Geradoras

Dados
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Recomendados

Recomendadas

EPC(s)

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diário de segurança, dando ciência aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doenças do trabalho.
Administrativas - Fonecer para os colaboradores máscara/respiradores de proteção com vavulas e com eficiência mínima de 94%, porém dotados de
manta de carvão ativo que auxilia no alívio de odores incômodos provenientes de certos tipos de vapores orgânicos.
Administrativas - Realizar com frequência averiguação do uso dos EPls por parte dos colaboradores.
Administrativas - Realizar a reposição periódica dos EPls conforme orientação do fabricante e ou em caso de danificados.
Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentação; conforme determina a NR-17; Não
deverá ser exigido nem admitido a movimentação ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetível de
comprometer sua saúde ou sua segurança; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentação do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.
Administrativas - Atender aos requisitos da NR-17 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fornecidos e utilizados como medidas de prevenção
Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienização dos recepentes
Coletivas - Grade de proteção nas cistemas
Coletivas - Placas de advertência potência das tomadas
Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde são armazenados materiais lnfectante, perfuro-cortante e químico
Organização do trabalho - Separação de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe I e ll
Coletivas - Elaboraçáo do Mapa de Risco e Íixação em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionários, de Íorma visual e
didática, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.
Administrativas - Promover a monitoração da saúde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de advertência do USO OBRIGATÓRlO DOS EPls fornecidos.
Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentção dos recepientes pesados
Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para não haver contato na transferência dos materiais entre os recipientes..

vrvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMTNTSTRATTVOS - EtRELt
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone : (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Setor

Descrição do ambiente

GBO I Cargo

Descrição das

Dados

Físico - Ruido Nível

Limpezas de recepientes com auxilio
agua

Motor pressurizador de jato
de água para lavagem dos
recipientes

do Risco

de bomba de.lato de Perigo(s)

Meio de propagação I Ar - Sonora
Trajetória

Classificação do Risco 2 - Moderado

Perda do desempenho cognitivo.

RECONHECTMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionários 1

Predio construção em alvenaria coberlura em estrutura metálica piso de concreto revestido, iluminação natural através de portas e artificial através de
lâmpadas fluorescente; ventilação natural e artiÍlcial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

4141-10 IAUXILIAR DE BARRACÃO Função AUXILIAR DE BARRACÃO

Realizar acondicionamento e organização dos lixos/resíduos químicos sólidos e líquidos no devido local de armazenamento temporário até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferência/transbordo de resíduos de um recipiente menor para acomodações em
maiores com auxÍlio de ganchos; realizar higienização dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informações de
descarregamento e carregamento de bombonas de cada veículo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar os recepientes.

EXPOSIçÔES

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Riscos(Possíveis danos à saúde): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuízo cognitivo e de concentração.
Situação de Gontrole da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM AVIDA SERV|çOS ADMINISTRATMS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com o

Tipo/Agente

Atividade(s)lProcesso(s)

Fontes Geradoras
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Quimico - Produtos
quimicos diversos

Nível do Risco Classificação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental por derramamento ou liberação de gazes
e vapores.

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Separação e acomodaçóes de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Produtos descartados do Meio de propagação /
setores de saúde Trajetória

Higienização de recepientes

Compostos de Produtos Meio de propagagão /

Ar - Respiratório, Contato

Ar - Respiratório, Contato

Habitual / lntermitente

Riscos(Possíveis danos à saúde): lntoxicação inalação pela vias respiratório ou cutânea; possíveis irritaçóes ou queimaduras na pele.

Situação de Controle da Avaliação: Controlado

RiscoQuímico - Saneantes 2 - Moderado

Reações adversas

utilizadosnahigienização Trajetória
dos recipientes

Dados Riscos(Possíveis danos à saúde): lrritações na pele, olhos e vias respiratorias , irritacoes rápido, intenso e localizado, que atinge normalmente
pálpebras, lábios, língua e garganta.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - SubstânciâlTipo/Agente

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Níve! do Risco

Tipo / Tempo de
Exposição



41t81

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Tipo/Agente

Biológico - Agentes
biológicos infecciosos e
infectocontagioso

Armazenamento e
organização de Material
infecto-contaminante:
Sangue, Íezes, secreções e
outros

Armazenamento,
separação, movimentação

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Ar - Respiratório, Contato

Classificação do Risco 3 - Substancial

Presença de microorganismos como vírus, bactérias,
parasitas, protozoários, fungos e bacilos.

Separação e acomodações de recepientes com residuos Perigo(s)
coletados dos setores de saúde

Meio de propagaçáo /
Trajetória

Ar - Respiratório, Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos
Situação de Gontrole da Avaliação: Controlado

Biológico - Coleta e Nível do Risco
tratamento de lixo

Separaçáo e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Classificação do Risco 3 - Substancial

Presença de Agentes biológicos infecciosos e
infectocontagiosos.

Tipo / Tempo de
Exposição

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / Permanente

Fontes Geradoras

Dados

Habitual / Permanente(O8
horas)

de materiais e resíduos
descartados dos setores de
saúde

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contaminação pela presença coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, órgãos, resíduos provenientes de áreas
principalmente hospitalar
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Dados

Atividade(s)/Processo(s)

3 - Substâncial

3 - Substancial
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Perigo(s)

/ Não Aplicável

Glassificação do Risco 2 - Moderado

Habitual / lntermitente

Habitual / Permanente

42181

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Movimentação manual de
cargas e volumes

Nível do Risco

Carregamento e descarregamentos,separaçáo e
acomodações de recepientes com residuos coletados dos
setores de saúde

Uso da força muscu ar de forma rregu ar

Carregamento /
Descarregamento;
Armazenamento e
organização de recipientes
com resíduos

Exigências da postura para
execução da tarefa

Meio de propagação
Trajetória

Tipo / Tempo de
Exposição

- Postura de Nível do Risco
pé por longos períodos

coletados dos setores de saúde

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas nas articulações/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situagão de Controle da Avaliação: Controlado

Glassificação do Risco 2 - Moderado

Má postura decorrente e um cansaço muscular prologado

Meio de propagação /
Trajetória

Perigo(s)

Não AplicávelFontes Geradoras

Dados Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores e lesões musculares
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com a.:l
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Dados

Tipo/Agente

Tipo / Tempo de
Exposigão
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Acidentes - Cortantes e/ou Nível do Risco
perfurocortantes

Separação e acomoda@es de residuos coletados dos
setores de saúde

ClassiÍicação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
descartados dos estabelecimentos de saúde

Perigo(s)

Contato Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Dados

Fontes Geradoras

CAs Utilizados

Agulhas, bisturis e etc...

Fontes Geradoras

Motor pressurizador de
jato de água para

lavagem dos recipientes

Meio de propagação /
Trajetória

Riscos(Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situação de Gontrole da Avaliação: Controlado

AVALTAçÔES QUANTTTATTVAS

lntensidade/
Goncentração

76.6 dB(A)

Técnica Utilizada Nível de Ação Limite de tolerância Tipo/Tempo de
Exposição

Quantitativa: Dosimetria 80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/lntermitenteQ
de ruido NR-15

EPI(s)

N.A.

Avental impermeável, Bota de PVC impermeável com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva proteção agentes mecânicos, Luva proteção agentes
químicos, Óculos de proteção, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de proteçáo, Botina de segurança com solado de bonacha, Ócubs de Segurança,
Protetor de ruido concha

1 1 769, 1 6553 , 16779,28444,32167, 33262,33935, 35937, 3631 8, 37127,37154,37900, 38944, 39878, 41367, 42291, 44620, '.l 5685, 25259,29011,
37729, 41460,34570, 331 35

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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3 - Substancial

Agente
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EPc(s)

Recomendados N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Raconsnd.d.a Admlnbtrallvs - Reâllzâr DDS- Dialogo dÉdo de seguÍânç€, dando ciênciâ eos colaboradores sobíê 06 Íiscos pí6s6ntes nes elividedes, queis condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doenças do trabalho.
Administrativas - Fonecer para os colaboradores máscara/respiradores de proteção com vavulas e com eÍiciência mínima de 94o/o, porém dotados de
manta de carvão ativo que auxilia no alívio de odores incômodos provenientes de certos tipos de vapores orgânicos.
Administrativas - Realizar com frequência averiguação do uso dos EPls por parte dos colaboradores.
Administrativas - Realizar a reposição periódica dos EPls conforme orientação do fabricante e ou em caso de danificados.
Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentação; conforme determina a NR-17; Não
deverá ser exigido nem admitido a movimentação ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetível de
comprometer sua saúde ou sua segurança; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentação do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.
Administrativas - Atender aos requisitos da NR-17 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fomecidos e utilizados como medidas de prevenção
Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienização dos recepentes
Coletivas - Grade de proteção nas cistemas
Goletivas - Placas de advertência potência das tomadas
Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde são armazenados materiais lnfectante, perfuro+ortante e químico
Organização do trabalho - Separação de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe I e ll
Goletivas - Elaboraçáo do Mapa de Risco e Íixação em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionários, de forma visual e
didática, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.
Administrativas - Promover a monitoração da saúde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de advertência do USO OBRIGATÓR|O DOS EPls fornecidos.
Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentção dos recepientes pesados
Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para não haver contato na transferência dos materiais entre os recipientes..

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNTSTRATIVOS - EIREL!
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-í 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

ARMAZENAMENTO Qtde de Funcionários 1

Predio construçpo em alvenaria cobertura em estrutura metálica piso de concreto revestido, iluminação natural através de portas e artiÍicial através de
lâmpadas fluorescente; ventilação natural e artificial. Ambiernte bem sinalizado, iluminado e arejado.

3423-15 | ENCARREGADO DE BARRACAO SUPERVISOR BARRACAO

Executar e vistoriar o acondicionamento e organização dos lixos/resíduos químicos sólidos e líquidos no devido local de armazenamento temporário até o
encaminhamento a unidade de tratamento e descarte final; realizar transferência/transbordo de resíduos de um recipiente menor para acomodações em
maiores com auxílio de ganchos; realizar higienização dos recipientes e colagem de adesivos nos mesmos; passar ao gestor informaçóes de
descarregamento e carregamento de bombonas de cada veículo; auxiliar nas rotinas de carga e descarga; higienizar e organizar o local de trabalho;
rcalizar a abertura do barracão para liberação dos motoristas e auxiliares para as rotas diárias, tanto o fechamento do barracão.

EXPOS!çÕES

Descrição do ambiente

Físico - Ruido Nível do Risco

Limpezas de recepientes com auxilio de bomba de jato de
a9ua

Motor pressurizador de jato
de água para lavagem dos
recipientes

2 - Moderado

Perda do desempenho cognitivo.

Meio de propagação /
Trajetória

Ar - Sonora

Riscos(Possíveis danos à saúde): Desconforto acustico agravo do estresse, prejuízo cognitivo e de concentração.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMTNTSTRATMS - EIREL!
Av. Amazonas,572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Função
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Quirvrico - Produtos
quimicos diversos

Nível do Risco c

Contato acidental por derramamento ou liberaçao de gazes
e vapores.

Tipo / Tempo de Habitual / lntermitente
Exposição

Atividade(s)/Processo(s) Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Produtos descartados do Meio de propagação /
setores de saúde Trajetória

Ar - Respiratório, Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): lntoxicação inalação pela vias respiratório ou cutânea; possíveis irritações ou queimaduras na pele.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

Classificação do Risco 2 - Moderado

Ar - Respiratório, Contato Habitual / lntermitente

olhos e vias respiratorias , irritacoes rápido, intenso e localizado, que atinge normalmente

vlvER DE BEM COM A VIDA SERV|çOS ADMINTSTRATIVOS - ETRELT

Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
Telefone: (44)3039-í 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/P rocesso(s)

Fontes Geradoras

Dados

Higienização de recepientes

Compostos de Produtos
utilizados na higienização
dos recipientes

Meio de propagação /
Trajetória

3 - Substancial

QrÍmico - Saneantes Nível do Risco
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Tipo/Agente

Atividade(s)/P rocesso(s)

Fontes Geradoras

Dados

Atividade(s)/Processo(s)

Dados

Bioiógico - Agentes
biológicos infecciosos e
infectocontagioso

Armazenamento e
organização de Material
infecto-contaminante:
Sangue, Íezes, secreções e
outros

Biológico - Coleta e
tratamento de lixo

Armazenamento,
separação, movimentação
de materiais e resíduos
descartados dos setores de
saúde

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / Permanente

Separação e acomodações de recepientes com residuos Perigo(s)
coletados dos setores de saúde

ClassiÍicação do Risco 3 - Substancial

Presença de microorganismos como vírus, bactérias,
parasitas, protozoários, fungos e bacilos.

Ar - Respiratório, Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Classificação do Risco 3 - Substancial

Presença de Agentes biológicos infecciosos e
inÍectocontagiosos.

Tipo / Tempo de Habitual / Permanente(O8
Exposição horas)

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contaminação pela presença coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, órgãos, resíduos provenientes de áreas
principalmente hospitalar
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Tipo/Agente

Fontes Geradoras

3 - Substêncial

3 - Substancial
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Tipo/Agente
Movimentação manual de
cargas e volumes

Carregamento /
Descarregamento;
Armazenamento e
organização de recipientes
com resíduos

Carregamento e descarregamentos,separação e
acomodações de recepientes com residuos coletados dos
setores de saúde

Meio de propagação / Não Aplicável

Nível do Risco

Exigências da postura para
execução da tarefa

CIassiÍicagão do Risco 2 - Moderado

Uso da Íorça muscular de forma irregular

Tipo / Tempo de Habitual / lntermitente

Nível do Risco

Perigo(s)

Exposição

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas nas articulaçóes/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situaçáo de Controle da Avaliação: Controlado

Classificação do Risco

Separação e acomodações de recepientes com residuos
coletados dos setores de saúde

Má postura decorrente e um cansaço muscular prologado

2 - Moderado

Fontes Geradoras

Dados

Habitual / Permanente

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas principalmente na coluna cervical que é a mais atingida em casos de postura inadequada, além de outros
problemas diversos como dores e lesões musculares
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIREL!
Av. Amazonas, 572, Zona 07, Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com
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Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Atividade(s)/Processo(s)

Não Aplicavel Tipo / Tempo de
Exposição
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Contato Tipo / Tempo de
Exposição

49t81

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Âcidentes - Cortantes e/ou Nível do Risco
perfurocortantes

Separação e acomodações de residuos coletados dos
setores de saúde

Agulhas, bisturis e etc... Meio de propagação /
Trajetória

Classificação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
descartados dos estabelecimentos de saúde

Riscos(Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

AVALTAçÓES QUANTTTATTVAS

Habitual / lntermitente

Limite de tolerância TipolTempo de
Exposição

Fontes Geradoras lntensidade/
Concentração

Nível de Ação

Motor pressurizador de
jato de água para

lavagem dos recipientes

76.6 dB(A) 80 dB(A) 85 dB(A) Habitual/l ntermitenteQ

EPI(s)

Avental impermeável, Bota de PVC impermeável com solado antiderrapante, Botina tipo - B, Luva proteção agentes mecânicos, Luva proteção agentes
quÍmicos, Óculos de proteção, Respirador Semi facial PFF2, Viseira de proteção, Botina de segurança com solado de bonacha, Ócubs de Segurança,
Protetor de ruido concha

1 í 769, I 6553 , 16779,28444,32167,33262,33935, 3s937, 3631 8, 37127,37154,37900, 38944, 39878, 41367 , 42291, 44620, 1 5685, 25259, 2901 1,

37729, 41460, 34570, 331 35

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR

Telefone: (44)3039-1 555 E-mail: bemviver.cianorte@gmail.com

Recomendados N.A.

Utilizados

CAs Utilizados

(.,:l
()
cr-)

3 - Substanciâl

Agente

Quantitativa: Dosimetria
de ruido NR-15

í
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Recomendados

EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diário de segurança, dando ciência aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doenças do trabalho.
Administrativas - Fonecer para os colaboradores máscara/respiradores de proteção com vavulas e com eÍiciência mínima de 94o/o, porém dotados de
manta de carvão ativo que auxilia no alívio de odores incômodos provenientes de certos tipos de vapores orgânicos.
Administrativas - Realizar com frequência averiguação do uso dos EPls por parte dos colaboradores.
Administrativas - Realizar a reposição periódica dos EPls conforme orientação do fabricante e ou em caso de danificados.
Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentação; conforme determina a NR-17; Não
deverá ser exigido nem admitido a movimentação ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetÍvel de
comprometer sua saúde ou sua segurança; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentação do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.
Administrativas - Atender aos requisitos da NR-'l7 - Para as atividades em que os trabalhos devam ser realizados em pé, devem ser colocados assentos
com encosto para descanso em locais em que possam ser utilizados pelos trabalhadores durante as pausas..

Administrativas - Epis fomecidos e utilizados como medidas de prevenção
Administrativas - Pisos/ palates emborrachados no setor de higienização dos recepentes
Goletivas - Grade de proteção nas cistemas
Coletivas - Placas de advertência potência das tomadas
Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde são armazenados materiais lnfectante, perfuro-cortante e químico
Organização do trabalho - Separação de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe I e ll
Coletivas - Elaboração do Mapa de Risco e Íixação em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionários, de forma visual e
didática, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.
Administrativas - Promover a monitoração da saúde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Sinalizar o setor com placas de advertência do USO OBRIGATÓR|O DOS EPls fornecidos.
Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentção dos recepientes pesados
Administrativas - Transbordo /Estratégia de sistema adaptado para não haver contato na transferência dos materiais entre os recipientes..

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVTçOS ADMINTSTRATTVOS - EtRELt
Av. Amazonas, 572, Zona OT , Cianorte - PR
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RECONHECIMENTO E ANALISE DOS RISCOS AMBIENTAIS

51181

Setor

Descrição do ambiente

CBO lCargo

7832-25IAUX|L|AR DE
MOTORISTA

7825-10 | MOTORISTA
CAMINHAO TOCO

TRANSPORTE / COLETA Qtde de Funcionários

Predio construção em alvenaria cobertura em estrutura metálica piso de concreto revestido, iluminação natural através de portas e artiÍicial através de
lâmpadas fluorescente; ventilação natural e artificial. Condução de veículos medio e grande porte em ruas, avenidas e rodovias; com acessos ao pátio da
empresa e das empresas dos clientes.

CARGOS E FUNÇOES

AUXILIAR COLETOR

Realizar a coleta dos lixos materiais sólidos, líquidos, químicos e biológicos armazenados em galões e recipientes (bombonas) e caixa coletor de seringas
e peíuro cortante nos hospitais, laboratórios, consultórios dentários, farmácias e afins e outros materiais industriais de diversas empresas, verificar se as
mesmas estão com suas tampas travadas /lacradas; armazena-las nas carroceria dos veículos apropriados e realizar seu descarregar no deposito da
empresa.

7823-10 | MOTORISTA Função MOTORISTA Quantidade

.tivld.dor Didgir os vêlculos aprcpdâdos da empÍêss nas vias públicas € rodovias r€alizando os pÍocedimonlos dê coleta ê t-ânsportê d€ mat6riais sm hospitais,
clinicas denta ás, ÍaÍmácias, dinicâs mêdicâ§, clinic€E vetêíináíias ê sÍn6 como tamb€m outsos mat8riais induslrhis ds div€Gss €mprê6as; íecdhêr os
lixos/malsÍiais sólidos. líquidos, quimico6 € biológicos âÍínâzenâdos em rêclpiêntêE spropriados, galões e recipiêntês (bombonâs) ê câixâ coletor ds
sêdngâ6 s pêrturo corEnts s aíins; lÍansportar/condEir os rccipient* âti os depósilo€ do grupo bioâccês, pârâ o procêsso dê âcomodâç6es necessáriãs.
Recolher aÍmâzenâr, âcomodâr nâ cârocêdâ do câminhão bâú a caÍga e lEnsportâlas, desceÍrogá-lâs €m sau destlno Ílhel pâra que ocoÍÍa proc$so dê
sstsÍilizaÉo ê incineraÉo dos mat€Íials; v€Ílícar s6 os recipiêntês êslào com suss tsmpss tsavâdas ou lâcÍãdâs: scâtsr oÍisntaÉo dâs rotâs dêtêrminada
pela empres€.

4

QuantidadeCBO lGargo

Descrição das atividades

0

MOTORISTA Quantidade

Dirigir os veículos apropriados da empresa nas vias públicas e rodovias realizando os procedimentos de coleta e transporte de materiais em hospitais,
clinicas dentarias, farmácias, clinicas medicas, clinicas veterinárias e aÍins como também outros materiais industriais de diversas empresas; recolher os
lixos/materiais sólidos, líquidos, quÍmicos e biológicos armazenados em recipientes apropriados, galões e recipientes (bombonas) e caixa coletor de
seringas e perÍuro cortante e aÍins; transportar/conduzir os recipientes até os depósitos do grupo bioacces, para o processo de acomodações necessárias.
Recolher armazenar, acomodar na carroceria do caminhão baú a carga e transportá-las, descarregá-las em seu destino final para que ocoÍra processo de
esterilização e incineração dos materiais; verificar se os recipientes estão com suas tampas travadas ou lacradas; acatar orientação das rotas determinada
pela empresa.
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Descrição das atividades

Função

4
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EXPOSTçÕES

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Atividade(s)lProcesso(s)

Fontes Geradoras

Dados

QuÍmico - Produtos
quimicos diversos

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Perigo(s)

Tipo / Tempo de
Exposição

Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual / lntermitente

Habitual / Permanente

Classificação do Risco 3 - Substancial

Contato acidental por derramamento ou liberação de gases
e vapores.

Coleta de recepientes com residuos coletados dos setores
de saúde

Produtos descartados do Meio de propagação /
setores de saúde Trajetória

Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de
saúde

Riscos(Possíveis danos à saúde): lntoxicaçao inalaçáo pela vias respiratório ou cutânea; possÍveis irritações ou queimaduras na pele.

Situação de Controle da Avaliagão: Controlado

Biolôgico - Agentes Nível do Risco
biológicos infecciosos e
infectocontagioso

ClassiÍicação do Risco 3 - Substancial

Presença de microorganismos como vírus, bactérias,
parasitas, protozoários, fungos e bacilos.

Ar - Respiratório, Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contagio por microrganismos patogênicos
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vtvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,572,Zona07, Cianorte - PR
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3 - Substancial

3 - SubstancialTipo/Agente

Material infecto-
contaminante: Sangue,
fezes, secreçóes e outros
descartados dos setores de
saude
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Tipo/Agente Eiológico - Coleta e
tratamento de lixo

Coleta e movimentação de
materiais e residuos
descartados dos setores de
saude

Nível do Risco

Meio de propagação /
Trajetória

Perigo(s)

Ar - Respiratório, Contato

Perigo(s)

Não Aplicável

ClassiÍicação do Risco 3 - Substancial

Presença de Agentes biológicos infecciosos e
infectocontagiosos

Tipo / Tempo de
Exposição

Classificação do Risco 2 - Moderado

Uso da força muscular de forma irregular

Habitual / lntermitente

Coleta de lixos e substancias descartadas dos setores de
saúde

Habitual / Permanente(08
horas)

Riscos(Possíveis danos à saúde): Contaminação pela presença coletas de lixos de restos Sangue, tecidos, órgãos, resÍduos provenientes de áreas
principalmente hospitalar
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

rlr
Movimentação manual de
cargas e volumes

Nivel do Risco

Carregamento e descanegamentos, recepientes
residuos coletados dos setores de saúde

Carregamentos, Meio de propagação
descarregamento e Trajetória
movimentação de recientes,
coletados dos setores de
saúde

com

Geradoras

Riscos(Possíveis danos à saúde): Problemas nas articulações/ ligamentos e principalmente na coluna cervical que é a mais atingida nestes tipos de
atividades.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

vlvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas,5T2,Zona 07, Cianorte - PR
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3 - Substancial

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

Dados

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Dados

Tipo / Tempo de
Exposição
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Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Tipo/Agente

Atividade(s)/Processo(s)

Fontes Geradoras

AcÍdentes - Cortantes e/ou Nível do Risco
perfurocortantes

Coleta de lixos descartadas dos setores de saúde

Agulhas, bisturis e etc... Contato

Riscos(Possíveis danos à saúde): Lesões e acometimentos da saude: leves, a moderadas e graves
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

,{qirlerrtes - Deslocamento Nível do Risco
de veículos

Coleta e transporte

Deslocamento com veiculos Meio de propagação /
no transito, ruas avenidas e Trajetória
rodovias

Meio de propagação /
Trajetória

doRisco 3-Substancial

Contato acidental com materiais ponteagudos e cortantes,
descartados dos estabelecimentos de saúde

Acidentes de transito

Habitual / lntermitente

Contato Tipo / Tempo de
Exposição

Habitual

Dados Riscos(Possíveis danos à saúde): Batida contra; ocasionando lesoes: leves moderadas e graves ou ate morte.
Situação de Controle da Avaliação: Controlado

EPI(s)

Avental de lona

Botina tipo - B, Luva proteção agentes mecânicos, Luva proteção agentes químicos, Ócubs de proteção, Respirador Semi facial PFF2, Ócubs de
Segurança

29011,33935,34570,37127,38944,392'18,39878,41367,41460,44620,44625,252s9
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CAs Utilizados

3 - Substancial

3 - Substancial

ts

Perigo(s)

Classificação do Risco 3 - Substancial
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EPC(s)

N.A.

MEDIDAS DE CONTROLE

Administrativas - Realizar DDS- Dialogo diário de segurança, dando ciência aos colaboradores sobre os riscos presentes nas atividades, quais condutas
devem ser tomadas para prevenir os acidentes e as doenças do trabalho.
Administrativas - Realizar com frequência averiguaçáo do uso dos EPls por parte dos colaboradores.
Administrativas - Realizar a reposição periódica dos EPls conÍorme orientação do fabricante e ou em caso de danificados.
Administrativas - Orientar o colaborador a destribuir os peso, ou pedir auxilio de colegas durante a movimentação; conforme determina a NR-17; Não
deverá ser exigido nem admitido a movimentação ou transporte manual de cargas ou volumes , por um trabalhador cujo peso/forca seja suscetível de
comprometer sua saúde ou sua segurança; Fazer uso de auxilio de carrinhos ou equipamentos com rodas para auxiliar na movimentação do objeto
pesados e cargas a ser movimentadas.
Administrativas - Como forma de previnir acidentes, montar checklist de revisão diaria dos veiculos; veriÍicar acessorios de sinalização e comandos,
Íreios, óleos, condição do motor, etc...
Coletivas - Seguir o limitação da velocidade do veilulos a 10 km/h no deslocamento nas áreas de trabalho (setores) conÍorme determina a NR-38.

Administrativas - Epis fomecidos e utilizados como medidas de prevenção
Administrativas - Promover a monitoraçpo da saúde do colaborador através dos exames indicados pelo medico no PCMSO.
Administrativas - Pictogramas nos recipientes onde são armazenados materiais lnfectante, perfuro-cortante e químico
Organização do trabalho - Separação de residuos por classe: perfuro cortante, Biologico, quimico e industriais classe I e ll
Coletivas - Elaboração do Mapa de Risco e fixação em pontos estrategicos, com objetivo de conscientizar e informar os funcionários, de forma visual e
didática, sobre os perigos existentes em cada local de trabalho.
Administrativas - Carrinhos manuais com rodas para movimentção dos recepientes pesados.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATMS - EIRELI
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13 . METAS E PRIORIDADES DE CONTROLE

13.í -AçÕES TMEDIATAS

í3.2 - CRONOGRAMA DE AçÕES

Ação

Escolher um entre os colaboradores para ser o
multiplicador da segurança no ambiente de trabalho em
cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover
treinamento de 16 hs, conforme determina a NR-5.

Nenhuma ação imediata.

XXXX

Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai
2023 2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 2024

Apresentar o PGR para designado da CIPA

Realizar manutenção periódica nas lâmpadas onde sáo
executadas as tarefas, de forma que o ambiente possa
ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes
com os colaboradores.

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionários através de
ordens de serviço dando ciência dos perigos e riscos
presentes na atividade e condutas a serem seguidas
para evitar os acidentes de trabalho (emitir na admissao
ou em atividades que implique em novos riscos)

Realizar com frequência averiguação do uso dos EPls
por parte dos colaboradoress

XXXXXX

XXXXXXXX

XXXX

XX

vtvER DE BEM COM A VIDA SERV!çOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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Jun
2023
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Fornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega
(ficha de controle de entrega) a entrega do mesmo e
substituição com o respectivo CA-Certificado de
Aprovação.

Caso ocorra acidente com perfurações ou cortes com
materiais que foram utilizados em paciente, encaminhar
o colaborador até uma unidade de saúde para realizar
exame, Hepatite B, C. e HlV....

Na admissao promover aos colaboradores integraçáo I
capacitaçóes compatíveis com foco nas atividades e ser
desempenhas, com objeto da prevenção a acidentes e
doenças originadas pela execução da tarefa a ser
desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT-
Comunicado de acidente de trabalho

XXXXXXXXXX

XX

XXXXXXXXXXX

XX

X xx

Sinalizar a área / Iocais com cones sinalizadores durante
a parada de veículos, nas tarefas de coleta /
carregamento e descarregamento.

Disponibilizar para o trabalhadores material informativo
sobre a necessidade da vacinação e seus benefícios,
assim como dos possíveis riscos a que estarão expostos
por por falta ou recusa da mesma.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
Av. Amazonas, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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Ação

Escolher um entre os colaboradores para ser o multiplicador da segurança no ambiente de
trabalho em cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover treinamento de 16 hs, conforme
determina a NR-5.

58/81

í 3.3 . RESPONSABILIDADES

Tipo

Ação

Ação

Ação

Ação

Ação

Ação

Ação

Ação

Ação

Responsável

Empregador

AÉo

Apresentar o PGR para designado da CIPA Empregador

Realizar manutenção periódica nas lâmpadas onde são executadas as tarefas, de forma que o Empregador
ambiente possa ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes com os colaboradores.

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionários através de ordens de serviço dando ciência dos
perigos e riscos presentes na atividade e condutas a serem seguidas para evitar os acidentes de
trabalho (emitir na admissao ou em atividades que implique em novos riscos)

Empregador

Realizar com frequência averiguaçáo do uso dos EPls por parte dos colaboradoress Empregador

EmpregadorFornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega (ficha de controle de entrega) a entrega do
mesmo e substituição com o respectivo CA-Certificado de Aprovação.

Caso ocorra acidente com perfurações ou cortes com materiais que foram utilizados em paciente, Empregador
encaminhar o colaborador até uma unidade de saúde para realizar exame, Hepatite B, C. e HIV....

Na admissao promover aos colaboradores integração / capacitações compatíveis com foco nas Empregador
atividades e ser desempenhas, com objeto da prevenção a acidentes e doenças originadas pela
execução da tarefa a ser desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT- Comunicado de acidente de trabalho Empregador

EmpregadorSinalizar a área / locais com cones sinalizadores durante a parada de veículos, nas tarefas de
coleta / carregamento e descarregamento.

vtvER DE BEM COM A VIDA SERVIçOS ADMINISTRATIVOS - EIRELI
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Disponibilizar para o trabalhadores material informativo sobre a necessidade da vacinação e seus Empregador
benefícios, assim como dos possíveis riscos a que estarão expostos por por falta ou recusa da
mesma.

Ação

Emitir OSS, elaborar e orientar funcionários através de ordens de serviço dando ciência dos perigos e riscos
presentes na atividade e condutas a serem seguidas para evitar os acidentes de trabalho (emitir na admissao ou
em atividades que implique em novos riscos)

Fornecer EPI aos colaboradores e registrar a entrega (ficha de controle de entrega) a entrega do mesmo e
substituição com o respectivo CA-Certificado de Aprovação.

Caso ocorra acidente com perfurações ou cortes com materiais que foram utilizados em paciente, encaminhar o
colaborador até uma unidade de saúde para realizar exame, Hepatite B, C. e HlV....

Escolher um entre os colaboradores para ser o multiplicador da segurança no ambiente de trabalho em
cumprimento da NR-5 Designado da CIPA. promover treinamento de 16 hs, conforme determina a NR-S.

Apresentar o PGR para designado da CIPA

Realizar manutenção periódica nas lâmpadas onde são executadas as tarefas, de forma que o ambiente possa
ficar bem iluminado e assim evitar riscos de acidentes com os colaboradores.

Realizar com frequência averiguação do uso dos EPls por parte dos colaboradoress

Na admissao promover aos colaboradores integração / capacitações compatíveis com foco nas atividades e ser
desempenhas, com objeto da prevenção a acidentes e doenças originadas pela execução da tarefa a ser
desempenhada

Caso ocorra acidente com o colaborador, emitir a CAT- Comunicado de acidente de trabalho

vtvER DE BEM COM AVIDA SERV!çOS ADMINISTRATMS - EIRELI
Av. Amazon as, 572, Zona 07 , Cianorte - PR
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Ação

13.4. PRIORIDADES

Tipo

Ação

Açáo

Açáo

Ação

Açáo

Ação

Ação

Ação

Prioridade

3

3

3

2

2

2

2

2

2Ação

CD
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Ação Sinalizar a área / locais com cones sinalizadores durante a parada de veículos, nas tarefas de coleta / carregamento
e descarregamento.

Ação Disponibilizar para o trabalhadores material informativo sobre a necessidade da vacinação e seus benefícios, assim
como dos possíveis riscos a que estarão expostos por por falta ou recusa da mesma.

LEGENDA DE PRIORIDADE
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2

2

Prioridade máxima; lmplantação de medidas de controle imediatas, e contlnr-rada para reduçao da exposiçao referente aos
perigos e riscos.

Nâo tolerávelGrau 4

Grau 2 De Atenção Prioridade básica; lmplantação de medidas de controle necessárias, continuadas, conforme recomendadas neste programa
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14 - REGTSTRO E DTVULGAçÃO DOS DADOS

Deverá ser mantido pelo empregador ou inslituiçáo um regisfo de dâdos. estruturado de Íormá a consütuir um hisióíico técnico e adminislrativo do
desênvolvimento do PGR.

O registro de dados deverá estar sempre disponível aos colaboradores interessados ou seus representantes e para as autoridades competentes.

O Íegisbo dê dados refere-se ao documento base composto de relalórios de antgclpaçáo ou da reconhêcimênto d€ riscos, lâudos tácnicos dê âvâliação
quantitaüva dos agentês âmbiêntais, regisfos dê treinámento, êntrê outÍos.

O registro de dados dêveÉ s$ mantido poÍ uíh peÍodo mínimo dê 20 anos, já que este é o pràzo pãra prêscrições des ãçr'ões cíveis confoÍme determlna o AÍt.
177 do Código de Píocosso Civil (CPC).
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1 5 - RECOMENDAçÕES A EMPRESA

A partir do levantamento dos processos e atividades da Empresa BIO RESIDUOS TRANSPORTES
LTDA , das exigências e dos riscos das atividades, do acompanhamento clínico individual dos empregados, de
levantamento epidemiológico, sugerimos a instalação das medidas sugeridas no PGR nos prazos estabelecidos.

Exames médicos ocupacionais são a principalforma de monitoramento individual a respeito das condições
de trabalho, mas são assim como qualquer processo terapêutico instituído, ineficazes para a melhoria das
condições de saúde dos trabalhadores, caso as causas de agravo à saúde advenham das condições de trabalho.
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16 - coNSTDERAçÕes FrNArs

Neste trabalho foram realizadas diversas avaliações sempre considerando as piores
condições de trabalho encontradas e as piores condições de trabalho do local.

As avaliações realizadas para a descrição das funções neste trabalho foram realizadas de
forma quantitativa e qualitativa conforme o tipo de agente que o colaborador estava exposto.

A responsabilidade técnica do presente documento, confeccionado pela Técnica (o) em
Segurança do Trabalho, restringe-se exclusivamente as avaliações e recomendações
realizadas pelo mesmo, ficando sob inteira responsabilidade da empresa contratante a

implantação e acompanhamento do cronograma de ações / metas, e medidas de

! controle necessárias para sua eficacia.

\-
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17 . ENCERRAMENTO

Este documento PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos foi elaborado por profissional legalmente

habilitado, está composto com 81 páginas e assinadas abaixo.

Sendo anexados documentos referenciais que contribuirá para implementação deste Programa nos

casos que os couberem.

CIANORTE,31 de maio de2023

ANGELA MARTA DA STLVA:8426s677104 â::::f.i::T.Tii;3i".l31lil9'*'onoDAsrLVA:8426e677104

Angela Maria da Silva
Técnico(a)em Í egurança do Trabalho - Registro: 0016461-PR

MARCELO Assinado de forma digital por

GONCALVES MARGELoGoNGALVES

DlAS:03795006988

DIAS:03795006988 Dados:2023.06.r3r0:só:31-03'00'

Bto RESTDUOS TRANSPORTES LTDA / MARGELO GONçALVES DIAS
RESPONSAVEL DA EMPRESA
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18 . ANEXOS

ANEXO - com informações indispensáveis a serem seguidas para implantações das medidas de controle
necessárias referente a este programa

NR 38 - SEGURANCA E SAÚDE NO TRABATHO NAS ATIV!DADES DE ttMPEZA URBANA E MANEJO DE

RESÍDUOS SóUDOS

Esta Norma Regulamentadora - NR tem o objetivo de estabelecer os requisitos e as medidas de prevenção
para garantir as condições de segurança e saúde dos trabalhadores nas atividades de limpeza urbana e manejo
de resíduos sólidos. As disposições contidas nesta NR aplicam-se às seguintes atividades de limpeza urbana e
manejo de resíduos sólidos:
de saúde até a descarsa para destinacão final.
> Manter registro atualizado de todos os logradouros em que desenvolve suas atividades, por rota, frente de

serviço ou pontos de coleta, com identificação dos pontos de apoio, suas características e definição do tipo
de atendimento prestado aos trabalhadores, estas informações devem permanecer à disposição dos

membros da Comissão lnterna de Prevenção de Acidentes e de Assédio - CIPA, quando solicitado, podendo
ser utilizado sistema informatizado. O registro deve conter informações relativas a:

a) rota e extensão da área de trabalho (setor);
b) distâncias percorridas pelos empregados e as características da área de trabalho;
c) rota dos veículos de coleta;
d) tempo estimado para o cumprimento de cada uma das rotas, sem considerar intercorrências;
e) composição mínima das equipes de trabalho por rota e atividade; e

f) relação de veículos, máquinas e equipamentos.
./ Cabe à EMPRESA disponibilizar canais de comunicação para que os trabalhadores possam relatar as

condições irregulares encontradas.
./ A organização deve disponibilizar água, sabão e material para enxugo das mãos nos veículos

utilizados nas atividades que exponham o trabalhador a sujidade.
,/ A organização deve garantir nas rotas e frentes de serviço suprimento de água potável e fresca, para

consumo no local de trabalho durante as atividades, fornecida em recipientes portáteis hermeticamente
fechados.

,/ Os recipientes individuais para consumo de água devem ser transportados em compartimentos com
adequada condição de higiene, sendo proibido o seu uso coletivo.

./ A organização deve garantir que os recipientes de armazenamento sejam abastecidos no início da
jornada e higienizados periodicamente ou ao final de cada jornada.

./ Os veículos, máquinas e equipamentos devem ser submetidos a processos de limpeza que

assegurem condições de higiene.
./ É vedado o transporte dos trabalhadores nas partes dos veículos utilizados armazenamento da coleta

durante o deslocamento entre a organização e as áreas de coleta e vice-versa.
/ Limitação da velocidade dos veículos, 10 km/h no deslocamento nas áreas de trabalho (setores).
,/ Nas vias públicas onde o veículo coletor não puder ingressar para realizar o serviço de coleta, deverão

ser utilizadas alternativas facilitadoras, de modo a reduzir o esforço no transporte manual de cargas
pelos coletores.

> A organização deve realizar treinamento dos empregados, observados a atividade realizada e os riscos a

que estão expostos; e ser realizados durante a jornada de trabalho e ser dividido em partes teórica e prática.
- O conteúdo teórico do treinamento inicial deve abordar:

a) condições e meio ambiente de trabalho, incluindo situações de grave e iminente risco e o exercício do
direito de recusa, conforme previsto na Norma Regulamentadora ne O1 (NRO1) - Disposições Gerais e

Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, especialmente quanto ao risco de descarga atmosférica e

atropelamento;
b) perigos identificados, riscos avaliados e as medidas adotadas no PGR relacionadas às atividades de
trabalho;
c) uso e conservação da vestimenta de trabalho e dos Equipamentos de Proteção lndividual - EPI; d)
orientações sobre aspectos ergonômicos do trabalho, incluindo técnicas de movimentação de carga;
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e) procedimentos em caso de acidentes de trabalho, inclusive com material biológico;
f) noções de sinalização de segurança no trânsito;
g) noções de primeiros socorros; e
h) orientações sobre as situações nas quais os resíduos estejam acondicionados de forma que ofereçam
risco à sua segurança ou saúde.

- O conteúdo prático do treinamento inicial deve abordar no mínimo:
a) manuseio e movimentação de carga;
b) operação de máquinas, equipamentos e ferramentas manuais, quando aplicável;
c) sinalização de segurança no trânsito; e
d) meios e recursos necessários para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e abandono

da área de trabalho, quando necessário.
- As máquinas, equipamentos e ferramentas manuais utilizados no treinamento devem ser selecionados de
forma que proporcionem o aprendizado dos participantes em condições similares às existentes em suas
atividades de trabalho.
- O material didático utilizado nos treinamentos deve ser disponibilizado aos empregados, em meio físico ou
digital.
Durante os primeiros 1O (dez) dias de trabalho na atividade, os coletores e afins devem integrar equipe de
trabalho que inclua empregado com experiência prévia nas funções, a fim de receberem instruções sobre a

atividade.
- A carga horária do treinamento inicial dever ser de 4 (quatro) horas para o conteúdo teórico e de 4 (quatro)
horas para o conteúdo prático.
> O Equipamentos de proteção individual e vestimentas de trabalho é obrigatório o fornecimento gratuito de:

a) EPl, sem prejuízo do previsto na Norma Regulamentadora ne 06 (NR-06) - Equipamentos de Proteção
lndividual;
b) dispositivos de proteção pessoal nos termos estabelecidos por esta NR; e
c) vestimentas de trabalho, sem prejuízo do previsto na NR-24.

- É obrigatório o fornecimento gratuito de, no mínimo, 2 (duas) vestimentas de trabalho a todos os
trabalhadores no início de suas atividades.
- As vestimentas de trabalho devem ser:

a) compostas de sinalização refletiva;
b) substituídas obrigatoriamente a cada 5 (seis) meses de trabalho contados do fornecimento inicial ou
da reposição; e
c) repostas imediatamente quando danificadas ou extraviadas.

- Para a atividade de coleta de resíduos sólidos, devem ser fornecidos ao trabalhador, entre outros, os

seguintes tipos de EPI:

a) calçado de segurança do tipo tênis aprovado, no mínimo, para proteção contra impactos de quedas
sobre os artelhos e contra agentes abrasivos, escoriantes e perfurantes, com absorção de energia na
área do salto (calcanhar) e com resistência ao escorregamento; e
b) luva de segurança aprovada para proteção das mãos do usuário contra agentes abrasivos,
escoriantes, cortantes e perfurantes, aprovada para o ensaio de resistência a corte por lâmina e para o
ensaio de resistência à perfuração.
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ANEXO I

Anexos com inÍormações necessárias as serem
segu das nos casos que o couberem

SeguranÇa no traba ho
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ruíver oe nuíoo
dB (A)

exeosrçÃo
DIARIA

penurssível

nível oe
nuíoo oe

(A) DI
PERMISSIVEL

85 8 horas 100 t hora 103 25 minutos

86 7 horas 't02 45 minutos 108 20 minutos

87 6 horas 104 35 minutos 110 15 minutos

88 5 horas 105 30 minutos 1't2 '10 minutos

89
4 horas e 30

minutos 106 25 minutos 114 I minutos

90 4 horas 108 20 minutos 11s 7 minutos

91
3 horas e 30

minutos 110 15 minutos

E Proibido exposiçáo a níveis de
ruído acima de 115 dB(A) para

indivíduos que náo estejam
adequadamente protegidos

92 3 horas 112 'l 0 minutos

93
2 horas e 40

minutos 1'14 8 minutos

94
2 horas e 15

minutos 115 7 minutos

95
2 horas 102 45 minutos

96
t hora e 45

minutos 104 35 minutos

98
t hora e 15

minutos 105 30 minutos

Nível de ação e de 80 dB(A)
y' Deve-se fornecer protetor auditivos como medidas de prevenção

Limite de tolerância e de 85 dB(A)
/ E indispensável o fornecimento e uso do protetor auditivos

\-,

MAXIMA
EXPO.STçÃO

DIARIA
PERMISSíVEL

MAXIMA MAXIMA
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ANEXO II

\,

FtcHA DE REGTSTRO DE TREINAMENTOS / INTEGRAçAO

Empresa:

Treinamento de:

Data Horário: Duração

ASSUNTOS ABORDADOS:

COLABORADOR SETOR FUNçAO

/

\\

I

\

\\\
\\ a
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ANEXO ilt

\-

FICHA DE CONTROLE DE ENTREGA DOS EPIS

Empresa

Colaborador:

RG Setor: Funçáo:

1. Declaro ter recebido qratuitamente da empresa acima citada, os Equipamentos de Proteçáo lndividual (EPl) que
estão relacionados e rubricados abaixo e, comprometo-me a usá-los apenas para a Íinalidade as quais se destinam,
durante minha jornada de trabalho e a zelar pela guarda e conservação dos mesmos.

2. Comprometo-me a devolvê-las quando não tiverem mais condições de uso e em caso de desligamento, sob pena
de, não o Íazendo, ter seus valores descontados de meus haveres, tal como autorizo a empresa a descontar de meus
vencimentos o valor correspondente ao EPI que Íoi entreguê, em caso ressarcimento por danos em material da
empresa, conÍorme preceitua o artigo 462, parágraÍo 'l o, da CLT;

3. Estou ciente de que a empresa poderá me advertir por danificar, perder ou extraviar os EPI's, constado a
Íalta de zelo;

4. Declaro ter recebido oriêntação adequado quanto ao uso correto de EPI e ser r dos que posso
acometer no ambiente de trabalho, pela falta de uso dos mesmos;

5. Reconheço que a recusa do uso dos EPI sem
sendo esta passível de puniçáo e demissão pôr
alínea "b" da CLT.

justificativa,
justa causa,

bordinação
untco,

DATA
(entrega) QDADE TIPO DE J RUBRICA

(colaborador)

DEVOLUÇAO
( recolhimento do

daniÍicado),r'
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ANEXO IV

NORMA REGULAMENTADORA 23. NR 23

PROTEÇAO CONTRA INCENDIO

Nas ocupações ou locais de trabalho, a quantidade de extintores será determinada pelas condições seguintes,
estabelecidas para uma unidade extintora conforme o item 23.16

lnstituto de Resseguros do Brasil
lndependentemente da área ocupada, deverá existir pelo menos 2 (dois) extintores para cada pavimento.
Item: 23.16 Unidade extintora.

Localização e Slnallzação dos Extlntores.
- Os extintores deveráo ser colocados em locais:
a) de Íácil visualização
b) de Íácil acesso
c) onde haja menos probabilidade de o Íogo bloquear o seu acesso.
- Os locais destinados aos extintores devem ser assinalados por um círculo vermelho ou por uma seta larga,
vermelha, com bordas amarelas. (123.056-5 / l1)
- Deverá ser pintada de vermelho uma larga área do piso embaixo do extintor, a qual não poderá ser obstruída por
forma nenhuma. Essa área deverâ ser no mínimo de 1,00m x 1,00m (um metro x um metro).
- Os extintores náo deverão ter sua parte superior a mais de 1,60m (um metro e sêssenta centímetros) acima do
piso. Os baldes náo deverão ter seus rebordos a menos de 0,60m (sessenta centímetros) nem a mais de 1,50m (um
metro e cinquenta centímetros) acima do piso.
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Ou Gás

Gás Carbônico (CO2)

Pó Químico Seco

"4"-01 e02Pequeno

"8" - 02, O4, O5 e O6 lO metros

"C" - 07,08,09, 10, Il, 12 e 13
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Qt:u
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10 litros
5 litros

I
2

10 litros I
2

1

I
2
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4

1

2
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Slnalização da: EXTINTOR

Detalhe de sinalização para pisos abalxo dos extintores

Amarelo 15 cm

Vermelho todo
o Interlor

1,00 m2
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