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REFERENTES AO EXERCiCIO DE 2019 E SOBRE A PROPOSTA DA DIRETORIA PARA
ABSORCAO DO PREJUIZO VERIFICADO NO EXERCICIO DE 2019 E PARA
PAGAMENTO DE PARTIC!PACAO REFERENTE A INTEGRACAO ENTRE O CAPITAL
E O TRABALHO E INCENTIVO A PRODUTIVIDADE - Os membros do Conselho Fiscal da
Copel Telecomunicagbes S.A. - Copel Telecom, abaixo assinados, dentro de suas
atribuigbes e responsabilidades legais e estatutarias, procederam ao exame do Relatério
Anual e das Demonstragbes Financeiras referentes ao exercicio de 2019, que
compreendem o balango patrimonial em 31.12.2019 e as respectivas demonstragbes do
resultado, do resultado abrangente, das mutagbes do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas
e a Proposta da Diretoria para para Absorgéo do Prejuizo Verificado no Exercicio de 2019
e para Pagamento de Participagdo Referente a Integragdo entre o Capital e o Trabalho e
Incentivo a Produtividade. As minutas foram recebidas e analisadas individualmente pelos
Conselheiros e discutidas com a administragédo previamente. Com base nos trabalhos e
discussbes desenvolvidos ao longo do exercicio, nas analises e entrevistas efetuadas, nos
acompanhamentos e esclarecimentos prestados pela Administracdo e pela Auditoria
Independente sobre os controles internos, e considerando ainda o Relatério do Auditor
Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes sobre as Demonstragdes Financeiras,
emitido sem ressalvas, os conselheiros fiscais registram que nédo tiveram conhecimento de
nenhum fato ou evidéncia que nédo esteja refletido nas referidas Demonstragdes Financeiras
e opinam que referidas Demonstragbes estdo em condi¢cbes de ser encaminhadas a
deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. Curitiba, 30 de margo de 2020. (a)
DEMETRIUS NICHELEI MACEI; HARRY FRANCOIA JUNIOR; e JOSE PAULO DA SILVA
FILHO. Apo6s analise e colocado o assunto em votagao, a unica acionista, sobre os itens
1 e 2 acima, aprovou o Relatério Anual da Administracao e Demonstracoes
Financeiras, referentes ao exercicio de 2019, bem como a Proposta da Diretoria para
Absorgao do Prejuizo Verificado no Exercicio de 2019 e para Pagamento de
Participagao Referente a Integracao entre o Capital e o Trabalho e Incentivo a
Produtividade. O Sr. Presidente, na sequéncia, no tocante ao item 3 - Fixacao da
remuneracao dos Administradores e Conselheiros Fiscais, informou que a acionista
controladora estabeleceu que os Conselheiros de Administracdo e Fiscais desta
Subsidiaria, remunerados como Conselheiros da Copel (Holding) ou de suas Subsidiarias
Integrais, ndo receberado qualquer remuneracgao adicional. Para os demais Diretores fica
estabelecido o montante global anual, com encargos, de até R$ 2.395.870,55 (dois milhdes
trezentos e noventa e cinco mil oitocentos e setenta reais e cinquenta e cinco centavos).
Destacou que o objetivo dessa pratica € remunerar os diretores pelos servigos prestados,
considerando inclusive os resultados obtidos no exercicio e o atingimento das metas
estabelecidas no planejamento estratégico. Apés analise e colocado o assunto em votagao,
a proposta foi aprovada, ficando o limite global anual da remuneragao dos Diretores que
nao exercem funcdo na Holding, com encargos (INSS, FGTS), fixado em até R$
2.395.870,55 (dois milhdes trezentos e noventa e cinco mil oitocentos e setenta reais e
cinquenta e cinco centavos).Passando, a seguir, a pauta da 572 ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, relativamente ao item 1 da pauta - Proposta da Diretoria para
Aumento do Capital Social e Atualizagao do Artigo 5° do Estatuto Social da
Companhia, procedeu-se ao exame de proposta, ja aprovada pela Diretoria Executiva da
Subsidiaria, em sua 180? Reunido de Diretoria, de 24.03.2020, e pelo Conselho de
Administracéo da Subsidiaria, em sua 472 Reuniao Ordinaria, realizada em 30.03.2020, nos
seguintes termos: PROPOSTA DA DIRETORIA PARA AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
E ATUALIZACAO DO ARTIGO 5.° DO ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA - Senhor
Presidente do Conselho de Administragdo da Copel Telecomunicagbes S.A. Em
cumprimento as disposigdes legais e estatutarias vigentes, bem como as determinagées
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inerentes aos prazos para capitalizagdo de adiantamentos recebidos para futuro aumento
de capital, contidas nas atas das 108% e 1122 Reunides Ordinarias do Conselho de
Administragdo da Acionista Controladora, Companhia Paranaense de Energia — Copel,
ocorridas, respectivamente, em 21.03.2005 e em 24.03.2006, a Diretoria da Copel
Telecomunicagbes S.A. decidiu submeter a deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, por intermédio desse Colegiado — ouvido o Conselho Fiscal —, proposta para
aumento do capital social de R$483.321.899,88 (quatrocentos e oitenta e trés milhdes,
trezentos e vinte e um mil, oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos) para
R$ 695.421.899,88 (seiscentos e noventa e cinco milhdes, quatrocentos e vinte e um mil,
oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).O aumento ora proposto — a
ser realizado mediante a emissdo de novas agdes no montante de R$212.100.000,00
(duzentos e doze milhbes e cem mil reais), corresponde a capitalizagcdo de créditos
existentes na rubrica contabil de “Adiantamentos recebidos para futuro aumento de capital’,
cuja formagdo ocorreu durante o exercicio social de 2019. Se aprovada a proposta, a
consequente capitalizagdo acarretarda modificagdo do numero de agbes, conforme
estabelecido no artigo 170, § 1°, inciso I, da Lei n.° 6.404/76, motivo pelo qual também se
propde a alteragdo do "caput” do artigo 5° do Estatuto Social da Copel Telecomunicagbes
S.A., de tal forma que o mesmo passe a ter a seguinte redagao: “Art. 5° - O capital social
subscrito e integralizado é de R$695.421.899,88 (seiscentos e noventa e cinco milhbes,
quatrocentos e vinte e um mil, oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos),
representados por 695.421.899 (seiscentos e noventa e cinco milhées, quatrocentos e vinte
e um mil, oitocentas e noventa e nove) agbes ordinarias sem valor nominal.” Considerando
que as proposigbes acima atendem as disposi¢des legais e estatutarias vigentes e aos
interesses da Companhia, bem como, aos da Acionista Controladora, a Diretoria entende
que merecerdo o pleno acolhimento desse Conselho, do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral. Curitiba, 24 de margo de 2020. (a) WENDELL ALEXANDRE PAES DE ANDRADE
DE OLIVEIRA - Diretor Presidente; ELOIR JOAKINSON JUNIOR- Diretor de Finangas.
Sobre essa proposta, destacou o Sr. Presidente que o Conselho Fiscal da Copel Telecom,
em sua 742 Reunido, realizada em 30.03.2020, emitiu o seguinte parecer: PARECER DO
CONSELHO FISCAL SOBRE A PROPOSTA DA DIRETORIA PARA AUMENTO DO
CAPITAL SOCIAL E ATUALIZACAO DO ARTIGO 5° DO ESTATUTO SOCIAL DA
COMPANHIA - Os membros do Conselho Fiscal da Copel Telecomunicagdes S.A. - Copel
Telecom, abaixo assinados, dentro de suas atribuigbes e responsabilidades legais e
estatutarias, procederam ao exame da “Proposta da Diretoria para Aumento do Capital
Social e Atualizagdo do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia”. A referida proposta
contempla o aumento do capital social, no montante de R$212.100.000,00 (duzentos e doze
mil milhes e cem mil reais), corresponde a capitalizagdo de créditos existentes na rubrica
contabil de “Adiantamentos recebidos para futuro aumento de capital”, cuja formagéo
ocorreu durante o exercicio de 2019. Com base em analises efetuadas e esclarecimentos
adicionais prestados pela Administragdo, o Conselho Fiscal é de parecer que a mencionada
proposta atende aos interesses da Companhia, bem como, estd de acordo com as
disposigbes legais e estatutarias vigentes, estando, portanto, em condigbes de ser
submetida a apreciagdo e consequente deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas.
Curitiba, 30 de margo de 2020. (a) DEMETRIUS NICHELEI MACEI; HARRY FRANCOIA
JUNIOR; e JOSE PAULO DA SILVA FILHO. Sobre o item 2 - Proposta de Reforma
Estatutaria na Copel Telecomunicagdes S.A., procedeu-se ao exame de proposta, ja
aprovada pela Diretoria Executiva da Subsidiaria, em sua 1812 Reunidao de Diretoria, de
07.04.2020, e pelo Conselho de Administragdo da Subsidiaria, em sua 472 Reuniao
Extraordinaria, realizada em 20.04.2020, contemplando a alteracdo da denominagao do
“Diretor Presidente” para “Diretor Geral’, com reflexo nos artigos: i) Art. 16; ii) Art. 17,
Paragrafo 1° e 2°; iii) Art. 27, Incisos XXIV e XXVIII; iv) Art. 30; v) Art. 31; vi) Art. 33 e
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Paragrafo 1°; viii) Art. 34; ix) Art. 35 e Paragrafo 1; x) Art. 38, Inciso V, Inciso VIII Item d,
Inciso IX ltem a; xi) Art. 39, Inciso |, Inciso VII, Inciso VIII; xii) Art. 59 Paragrafo 1°. Apés
analise e colocado o assunto em votagédo, a unica acionista, sobre os itens 1 e 2 acima,
aprovou a Proposta da Diretoria para Aumento do Capital Social e Atualizagao do
artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, bem como a Proposta de Reforma
Estatutaria na Copel Telecomunicagdes S.A., que, com sua subsequente
consolidagio, passa a vigorar com a seguinte redagao: CAP/TULO | - DENOMINACAO,
DURACAO, SEDE E OBJETO SOCIAL, Art. 1° A Copel Telecomunicagbes S.A.,
abreviadamente denominada “Copel Telecom”, é uma sociedade por agbes de capital
fechado, subsidiaria integral da Companhia Paranaense de Energia - Copel, dotada de
personalidade juridica de direito privado, parte integrante da administragdo indireta do
Estado do Parana, instituida pela Lei Estadual n°® 12.355/1998, sob autorizagdo das
Resolugbes Aneel n° 558/2000 e 258/2001, regendo-se por este Estatuto, pelas Leis
Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e demais disposigbes legais aplicéveis. Art. 3° O
prazo de duragdo da Copel Telecom é indeterminado. Art. 2° A Copel Telecom tem sede e
foro no municipio de Curitiba, Estado do Parana, Brasil, a Rua José Izidoro Biazetto, 158,
bloco A, bairro Mossungué, CEP 81200-240. Art. 4° Constitui o objeto social da Copel
Telecom: |. explorar e prestar servicos de telecomunicag¢des, de comunicagdes e servigos
correlatos, com e sem fomecimento de materiais, provendo solugbes para o
desenvolvimento com sustentabilidade; Il. estudar, planejar, projetar, implantar, operar e
manter sistemas de telecomunicagbes, de comunicagbes e correlatos; Ill. intermediar e
mediar transagbes, negécios e servicos em geral, entre usuarios de servigos de
telecomunicagées e terceiros; IV. prestar servigos de consultoria e de engenharia, bem
como alugar ou comercializar materiais e equipamentos, dentro de sua area de atuagéo; V.
explorar e prestar servigos de valor adicionado relacionados ao acesso, armazenamento,
apresentagdo, movimentagdo, recuperagdo de informagbes e quaisquer atividades
conexas; VI. participar de associagbes e organizagdes de carater técnico, cientifico e
empresarial; e VII. prestar servicos de consultoria, desenvolvimento, implementagéo e
manutengdo de solugbes de software, infraestrutura, operagéo, atendimento e suporte a
usuarios (service desk), seguranga e correlatos, no @mbito dos servigos de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacgéo (TIC). § 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados,
bem como obter resultados técnicos, mercadologicos e de rentabilidade, a Copel Telecom
firnaré contrato de gestdo com a Companhia Paranaense de Energia - Copel. § 2° Para a
consecugéo do objeto social e observada a sua area de atuagdo, a Copel Telecom podera
abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias, escritorios,
representagdes ou quaisquer outros estabelecimentos ou, ainda, designar representantes,
respeitadas as disposi¢cdes legais e regulamentares. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E
AQOES, Art. 5° O capital social subscrito e integralizado é de R$695.421.899,88
(seiscentos e noventa e cinco milhbes, quatrocentos e vinte e um mil, oitocentos e noventa
e nove reais e oitenta e oito centavos), representados por 695.421.899 (seiscentos e
noventa e cinco milhGes, quatrocentos e vinte e um mil, oitocentas e noventa e nove) agoes
ordinarias sem valor nominal. Paragrafo Unico: As agdes serdo nominativas. CAPITULO Il
- ASSEMBLEIA GERAL, Art. 6° A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Copel Telecom,
com poderes para deliberar sobre todos os negécios relativos ao seu objeto social e seré
regida pela legislagéo vigente. Art. 7° A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho
de Administragdo ou, nas hipoteses admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou pelos acionistas. Art. 8° A convocacgéo sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data da realizagdo da Assembleia Geral e, a falta de quérum de instalagéo, far-se-
a segunda convocagdo, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, na forma da Lei
Federal n° 6.404/1976, sendo disponibilizados os documentos relativos a respectiva pauta
na mesma data da convocag¢édo, de modo acessivel, inclusive de forma eletrénica. § 1° Nas
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Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais de
convocagédo, ndo se admitindo a inclusédo de assuntos gerais na pauta da Assembleia. § 2°
A convocagéo é dispensada, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei Federal n® 6.404/1976.
§ 3° A Assembleia Geral constituir-se-& pelos acionistas regularmente convocados e
formando namero legal, os quais assinardo Livro de Presenca, observadas as demais
disposigoes legais. Art. 9° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou pelo substituto que esse vier a designar e, residualmente,
por 01 (um) acionista escolhido, na ocasido, pelos acionistas presentes. § 1° O quérum de
instalagdo de Assembleias Gerais, bem como o das deliberagdes, sera aquele determinado
na legislagdo vigente. § 2° O Presidente da Assembleia escolhera, dentre os presentes, 01
(um) secretario. Art. 10 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4
(quatro) primeiros meses apd6s o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario. Art. 11 A ata da
Assembleia Geral sera lavrada conforme a legislagdo aplicavel. Art. 12 A Assembleia Geral,
além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para deliberar sobre: |. aumento do
capital social; Il. avaliagdo de bens com que o acionista concorre para a formagéo do capital
social; Ill. transformag&o, fuséo, incorporagéo, ciséo, dissolugéo e liquidagdo da empresa;
IV. alteragdo do estatuto social; V. eleigdo e destituigdo, a qualquer tempo, dos membros
do Conselho de Administragdo; VI. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes; VII. fixagdo da remuneragdo dos
Administradores e dos membros do Conselho Fiscal; VIII. aprovagdo das demonstragdes
financeiras, da destinagdo do resultado do exercicio e da distribuicdo de dividendos, em
conformidade com a politica de distribui¢cdo de dividendos e proventos; IX. autorizagdo para
a Copel Telecom mover agdo de responsabilidade civil contra os Administradores pelos
prejuizos causados ao seu patrimbnio; X. alienagdo de bens imodveis diretamente
vinculados a prestagdo de servigos e a constituigdo de 6nus reais sobre eles; X|. permuta
de agdes ou outros valores mobiliarios; XlII. emissédo de debéntures conversiveis em agoes,
inclusive de controladas; Xlll. emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios
conversiveis em agbes, no Pais ou no exterior; e XIV. eleicdo e destituicdo, a qualquer
tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas. CAPITULO IV — ADMINISTRACAO, Art. 13
A Copel Telecom seré administrada pelo Conselho de Administragédo e pela Diretoria. Art.
14 A representagdo da Copel Telecom é privativa dos diretores, na forma prevista neste
Estatuto. SECAO | - CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CAD), Art. 15 O Conselho de
Administragédo é 6rgéo de deliberagéo estratégica e colegiada responsavel pela orientagdo
superior da Copel Telecom. Composigdo, investidura e mandato, Art. 16 O Conselho de
Administragdo sera composto por 03 (trés) membros, contendo, no minimo, o Diretor Geral
da Copel Telecom e 01 (um) Diretor da Companhia Paranaense de Energia - Copel.
Paragrafo Unico: Os membros do Conselho de Administragdo terdo mandato unificado de
02 (dois) anos, permitidas, no méaximo, 03 (trés) recondugdes consecutivas. Art. 17 Os
conselheiros serdo eleitos e destituidos pela Assembleia Geral, conforme legislagdo
aplicavel. § 1° O Diretor Geral da Copel Telecom podera integrar o Conselho de
Administragdo como seu Secretario Executivo, mediante eleigdo em Assembleia Geral. §
2° Os cargos de Presidente do Conselho de Administragédo e de Diretor Geral ndo poder&o
ser acumulados pela mesma pessoa. § 3° O Presidente do Conselho de Administragdo sera
indicado pelo acionista controlador e designado pela Assembleia Geral que o eleger, sendo
substituido, em suas auséncias e impedimentos, pelo conselheiro escolhido por seus pares.
Art. 18 A investidura de membros do Conselho de Administragdo observaré as condigbes
estabelecidas na legislagdo aplicavel. Vacancia e substituigbes, Art. 19 Ocorrendo a
vacancia definitiva da fun¢do de conselheiro de administragdo, antes do término do
mandato, o Conselho de Administragdo convocara Assembleia Geral para eleigdo
destinada a complementagéo do mandato. § 1° Observados os requisitos e vedagdes legais
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aplicaveis, cabera ao acionista que havia indicado o membro que deixou de ocupar o cargo
de conselheiro, a competéncia da indicagdo do substituto, que podera ser nomeado pelo
Conselho de Administragédo para atuar até a realizacdo da Assembleia Geral que elegera o
substituto em definitivo. § 2° Na hipétese de vacancia de todos os cargos do Conselho de
Administragdo, compete a Diretoria convocar a Assembleia Geral. § 3° Em caso de vacéancia
de cargo no Conselho de Administragdo preenchido pelo voto muiltiplo, a convocagéo da
Assembleia Geral sera para eleigdo de todas as vagas preenchidas por esse sistema para
complementagdo dos mandatos. Art. 20 A fungdo de conselheiro de administragdo é
pessoal e ndo se admite suplente. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de
qualquer membro do conselho nas reunides, o colegiado deliberara com os remanescentes.
Funcionamento, Art. 21 O Conselho de Administragdo se reunira ordinariamente de 03
(trés) em 03 (trés) meses e extraordinariamente sempre que necessario, conforme previsto
no Art. 24 do presente Estatuto. Art. 22 As reunibes do Conselho de Administragcdo serdo
convocadas pelo seu Presidente, ou pela maioria dos conselheiros em exercicio, mediante
0 envio de correspondéncia por meio fisico ou eletrénico a todos os conselheiros, com a
indicagdo dos assuntos a serem tratados. § 1° As convocagbes enviadas no enderego
eletrénico do conselheiro serdo consideradas validas, sendo de sua responsabilidade a
atualizagdo de seu cadastro junto a Copel Telecom. § 2° As reunibes ordinarias deverdo
ser convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias em relagdo a data da sua
realizagdo. § 3° O Presidente do Conselho de Administracdo deveréa zelar para que os
conselheiros recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relagéo a data da
reunido, a documentagdo contendo as informagbes necessarias para permitir a discussdo
e deliberagdo dos assuntos a serem tratados, incluindo, quando for o caso, a proposta da
Diretoria e as manifestagdes de carater técnico e juridico. § 4° As reunides do Conselho de
Administragdo serdo instaladas com a presenga da maioria dos seus membros em
exercicio, cabendo a presidéncia dos trabalhos ao Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua falta, pelo conselheiro escolhido pela maioria dos seus pares. Art.
23 Fica facultada, se necessaria, a participagdo ndo presencial dos conselheiros nas
reunides ordinarias e extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa
assegurar a participagdo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipétese, o
conselheiro que participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto
sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuniao.
Art. 24 Quando houver motivo de extrema urgéncia, formalmente justificado para os
membros do Conselho de Administragdo, o Presidente do Conselho de Administragdo
podera convocar as reunides extraordinarias a qualquer momento e desde que com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas para a sua realizagdo, mediante o envio
de correspondéncia por meio fisico ou eletrénico ou por outro meio de comunicagao a todos
os conselheiros, ficando facultada a participagdo por audioconferéncia, videoconferéncia
ou outro meio idéneo de manifestagdo de vontade do conselheiro ausente, cujo voto sera
considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura
da respectiva ata. Paragrafo Unico: As demais reunibes extraordinarias poderdo ser
convocadas, na forma prevista no caput, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, para assuntos que ndo sdo considerados de extrema urgéncia, mas que ndo podem
aguardar a instalagdo da reunido ordinaria para sua deliberagdo. Art. 25 O Conselho de
Administragéo deliberara por maioria de votos dos presentes na reunido, prevalecendo, em
caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro que estiver presidindo
os trabalhos. Art. 26 As reunides do Conselho de Administragdo serdo secretariadas por
quem o seu presidente indicar e todas as deliberagbes constardo de ata lavrada e registrada
em livro préprio de acordo com regimento interno. Parégrafo Unico: Sempre que contiver
deliberagbes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, o extrato da ata sera arquivado
no registro do comércio e publicado na forma da legislagdo vigente, ressalvada a matéria
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de cunho sigiloso, a qual constara de documento em separado e néo sera dada publicidade.
Atribuigbes, Art. 27 Além das atribuicbes previstas em lei, compete, ainda, ao Conselho de
Administragéo: |. assegqurar agoes da Copel Telecom para garantir os resultados ajustados
por meio de contrato de gestdo com a Companhia Paranaense de Energia - Copel; Il.
eleger, destituir, aceitar renancia, substituir diretores da Copel Telecom e fixando-lhes as
atribuigdes; lll. fiscalizar a gestdo dos diretores da Copel Telecom, examinar, a qualquer
tempo, os livros, e papéis da Copel Telecom, solicitar informagbes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer outros atos; |V. aprovar e acompanhar o
plano de negdcios, planejamento estratégico e de investimentos, contendo as diretrizes de
acdo, metas de resultado e indices de avaliagdo de desempenho, que deverdo ser
apresentados pela Diretoria; V. aprovar e acompanhar planos e programas anuais e
plurianuais, com indicagéo dos respectivos projetos; VI. aprovar e acompanhar o orcamento
empresarial de dispéndios e investimento da Copel Telecom, com indicagéo das fontes e
aplicagdes de recursos; VII. fixar a orientagdo geral dos negécios da Copel Telecom,
definindo objetivos e prioridades compativeis com a area de atuagao da Copel Telecom e
0 seu objeto social, buscando o desenvolvimento com sustentabilidade; VIIl. manifestar-se
sobre o relatorio da administragdo e as contas da Diretoria; IX. aprovar aportes em
investimentos societarios que impliquem em aumento do patriménio liquido da empresa
investida; X. autorizar o langamento e aprovar a subscricdo de novas agdes, na forma do
estabelecido neste Estatuto, fixando todas as condigbes de emissdo; Xl. fixar o limite
maximo de endividamento da Copel Telecom; XlI. deliberar sobre o pagamento de juros
sobre o capital proprio ou distribuigéo de dividendos por conta do resultado de exercicio em
curso, de exercicio findo ou de reserva de lucros, sem prejuizo da posterior ratificagédo da
Assembleia Geral; Xlll. autorizar as provisbes contabeis em valor superior a 2% (dois por
cento) do capital social da Copel Telecom, mediante proposta da Diretoria; XIV. autorizar
previamente a celebragdo de quaisquer negocios juridicos observados os limites previstos
na legislagdo e regulamentagdo estadual vigentes, incluindo a aquisi¢cdo, alienagdo ou
oneracdo de ativos, a obtengdo de empréstimos e financiamentos, a assungdo de
obrigagbes em geral, rendncia, transagdo e ainda a associacdo com outras pessoas
Juridicas; XV. deliberar, por proposta da Diretoria, sobre os projetos de investimento em
novos negocios, participagcdes em novos empreendimentos, bem como sobre a participagao
em outras sociedades, aprovagdo da constituigdo, encerramento ou alteragdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou consércios; XVI. definir os assuntos e valores para sua
alcada decisoria e da Diretoria; XVII. aprovar a contratagdo de seguro de responsabilidade
civil em favor dos membros dos 6rgéos estatutarios, empregados prepostos e mandatarios
da Copel Telecom; XVIIl. aprovar os regimentos intemos da Diretoria e do Conselho de
Administragdo, XIX. aprovar as transacbes entre partes relacionadas, observada as
politicas de transagdo com partes relacionadas e de gerenciamento de riscos, com o
suporte do Comité de Auditoria Estatutario; XX. manifestar-se previamente sobre qualquer
proposta da Diretoria ou assunto a ser submetido a Assembleia Geral: XXI. convocar a
Assembleia Geral quando julgar conveniente ou nas hipoteses previstas nos termos da
legislagdo vigente; XXII. exercer as fungbes normativas das atividades da Copel Telecom,
podendo avocar para si qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa
da Assembleia Geral ou da Diretoria; XXIIl. conceder licenga ao Diretor Geral da Copel
Telecom e ao Presidente do Conselho de Administragdo; XXIV. constituir comités n&o
remunerados para seu assessoramento com atribuicbes especificas de analise e
recomendagédo sobre determinadas matérias; XXV. nomear e destituir os membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo; XXVI. implementar e
supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle interno estabelecidos para a
prevencéo e mitigagdo dos principais riscos a que esta exposta a Copel Telecom, inclusive
os riscos relacionados a integridade das informagbes contabeis e financeiras e o0s
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relacionados a ocorréncia de corrup¢éo e fraude; XXVII. analisar, a partir de reporte direto
do diretor responsavel pela area de compliance da Companhia Paranaense de Energia -
Copel, as situagbes em que se suspeite do envolvimento do Diretor Geral em
irregularidades ou quando este se furtar & obrigagdo de adotar medidas necessarias em
relagcdo a situagdo a ele relatada; XXVIIl. realizar avaliagdo anual de seu desempenho;
XXIX. avaliar anualmente o desempenho individual e coletivo dos membros do Conselho
de Administragdo e da Diretoria, observando os dispositivos da Lei Federal n° 13.303/2016,
podendo contar com apoio metodolégico e procedimental do Comité de Indicagdo e
Avaliagdo; XXX. aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a
serem alcancados pelos membros da Diretoria; XXXI. promover, anualmente, analise de
atendimento das metas e resultados na execugéo do plano de negdcios e da estratégia de
longo prazo, devendo publicar suas conclusées e informa-las & Assembleia Legislativa e ao
Tribunal de Contas do Estado, exceto as informagdes de natureza estratégica cuja
divulgagao possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse da Copel Telecom; XXXII.
estabelecer critérios para a alienacdo e/ou cessdo em comodato de bens do ativo
permanente, a constituicdo de 6nus reais e a prestagcdo de garantias, quando o valor da
operagdo ultrapassar a 2% (dois por cento) do patriménio liquido; e XXXIII. deliberar sobre
0s casos omissos deste Estatuto, em conformidade com as dtsposrgoes legais aplicaveis.
Paréagrafo Unico: Podera o Conselho de Administracéo designar a Diretoria a aprovacéo
dos negdcios juridicos de sua competéncia, em limite de algada que definir, ressalvada a
competéncia privativa prevista em lei. Art. 28 Compete ao Presidente do Conselho de
Administragdo conceder licenga a seus membros, presidir as reuniées, dirigir os trabalhos,
bem como coordenar o processo de avaliagdo de desempenho de cada conselheiro, do
6rgéo colegiado, nos termos do presente Estatuto. SEQAO Il — DIRETORIA, Composigéo,
mandato e atribuigbes, Art. 29 A Diretoria é o 6rgdo executivo de administragdo e
representagdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Copel Telecom, em
conformidade com a orientagéo geral tragada pelo Conselho de Administragdo. Art. 30 A
Diretoria sera composta de 03 (trés) membros, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho
de Administragdo, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés)
recondugdes consecutivas, sendo: 01 (um) Diretor Geral; 01 (um) Diretor de Fmangas e 01
(um) Diretor de Negécios de Atacado e Operagdes. § 1° E condig&o para investidura em
cargo de diretoria da Copel Telecom a assungdo de compromisso com metas e resultados
especificos a serem alcangados, que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragéo,
a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento. § 2° A Diretoria devera apresentar, até a ultima
reunido ordinaria do Conselho de Administracdo do ano anterior, a quem compete sua
aprovacdo: |. plano de negdcios para o exercicio anual seguinte; e Il. estratégia de longo
prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 05
(cinco) anos. Art. 31 S&o atribui¢bes do Diretor Geral: I. dirigir e coordenar a Copel Telecom;
Il. gerir os negocios da Copel Telecom de forma sustentavel, considerando os fatores
econdmicos, sociais, ambientais e mudanga do clima, bem como os riscos e oportunidades
relacionados, em todas as atividades sob sua responsabilidade; Ill. propor ao Conselho de
Admijnistragdo as atribuicbes dos diretores; IV. representar a Copel Telecom, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir para este fim, procurador com
poderes especiais, inclusive com poderes para receber citagdes iniciais e notificagées,
observado o Art. 40 do presente Estatuto; V. dirigir e coordenar os assuntos relacionados
ao planejamento e desempenho empresarial; VI. zelar para o atingimento das metas da
Copel Telecom, estabelecidas de acordo com as orientagbes gerais da Assembleia Geral
e do Conselho de Administrag&o; VII. apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatério
anual dos negdcios da Copel Telecom, ouvido o Conselho de Administragéo; VIII. dirigir e
coordenar os trabalhos da Diretoria; IX. convocar e presidir as reuniées da Diretoria; X.
conceder licenga aos demais membros da Diretoria; e XI. resolver questées de confiito de
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interesse ou conflito de competéncia entre Diretorias. Art. 32 S§o atribuigbes dos demais
diretores: |. gerir as atividades da sua area de atuagdo; Il. participar das reuniées de
Diretoria, concorrendo para a definigdo das politicas a serem seguidas pela Copel Telecom
e relatar os assuntos da sua respectiva area de atuacéo; e Ill. cumprir e fazer cumprir a
orientagdo geral dos negdcios da Copel Telecom, estabelecida pelo Conselho de
Administragdo na gestdo de sua area especifica de atuacdo. § 1° As demais atribuicbes
individuais dos diretores serdo fixadas em regimento interno da Diretoria, aprovado pelo
Conselho de Administragdo; § 2° A competéncia da Diretoria para celebrar quaisquer
negocios juridicos incluindo a aquisigéo, alienagdo ou oneragéo de ativos, a obtengéo de
empréstimos e financiamentos, renuncia, transagéo e a assungéo de obrigagées em geral
devera observar os limites previstos na legislagcdo e requlamentagéo estadual vigentes e os
limites de algada definidos em regimento intero da Diretoria, aprovado pelo Conselho de
Administragdo. § 3° Além das atribuigbes estabelecidas neste Estatuto, compete a cada
diretor assegurar a cooperagdo e o0 apoio aos demais diretores no ambito de suas
respectivas competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da Copel
Telecom. § 4° Os diretores exercerdo seus cargos na Copel Telecom, sendo permitido o
exercicio concomitante e ndo remunerado em cargos de administragdo das subsidiarias
integrais e controladas; § 5° Compete ao Diretor de Finangas dirigir as atividades e
coordenar os assuntos relativos a gestao e planejamento econémico, financeiro, tributario,
contabil e orgamentario, de seguros patrimoniais e de aplicagbes e investimentos no
mercado financeiro. § 6° Compete ao Diretor de Negécios de Atacado e Operagdes: a.
dirigir as atividades e representar a Companhia em todos os assuntos relacionados ao
atendimento, comercializagéo e entrega dos servigos referentes, exclusivamente, as ofertas
de atacado, incluindo aquelas relacionadas com a requlamentagédo de competicdo expedida
pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdo. b. dirigir as operacbes da companhia
relacionadas as atividades de ativagbes de clientes, manutencdo e operagdo da rede.
Vacéncia e substituicbes, Art. 33 Nas vacéncias, auséncias ou impedimentos temporarios
de qualquer diretor, o Diretor Geral designaréa outro membro da Diretoria para acumular as
fungbes. § 1° Nas suas auséncias e impedimentos temporarios o Diretor Geral sera
substituido pelo diretor por ele indicado e, se ndo houver indicagdo, os demais diretores
elegerdo, no ato, seu substituto. § 2° Os diretores ndo poderao se afastar do cargo por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipéteses
autorizadas pelo Conselho de Administragdo. § 3° Os diretores poderdo solicitar ao
Conselho de Administragdo afastamento por licenga ndo remunerada, desde que por prazo
néo superior a 03 (trés) meses, a qual devera ser registrada em ata. Art. 34 Em caso de
falecimento, renuncia ou impedimento definitivo de qualquer membro da Diretoria, cabera
ao Conselho de Administragédo, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia da vaga, eleger o
substituto, que completara o mandato do substituido. Até que se realize a eleicdo, podera
o Diretor Geral, nos termos do artigo seguinte, designar um substituto provisério. A eleigéo,
contudo, podera ser dispensada, se a vaga ocorrer no ano em que deva terminar o mandato
da Diretoria entdo em exercicio. SECAO Ill - DIRETORIA REUNIDA (RETEL),
Funcionamento, Art. 35 A Diretoria se reunira mensalmente de forma ordinaria e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao do Diretor Geral ou de outros
02 (dois) diretores quaisquer. § 1° As reunides da Diretoria serdo instaladas pela presenga
da maioria dos diretores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a
concordéncia da maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que
contar com o voto do Diretor Geral. § 2° A cada diretor presente conferir-se-& o direito a 01
(um) anico voto, mesmo na hipétese de eventual acumulagéo de fungdes de diretores. Ndo
sera admitido o voto por representagdo. § 3° As deliberagbes da Diretoria constardo de ata
lavrada em livro préprio e assinada por todos os presentes. Art. 36 Fica facultada, se
necessaria, a participacdo ndo presencial dos diretores, nas reunibes ordinarias e
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extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que possa assegurar a
participagéo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipétese, o diretor que participar
remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto valido para todos os efeitos
legais e incorporado a ata da referida reunido. Art. 37 As reunides da Diretoria serdo
secretariadas por quem o seu presidente indicar e todas as deliberagbes constardo de ata
lavrada e registrada em livro préprio. Atribuigbes, Art. 38 Além das atribuigbes definidas em
lei, compete a Diretoria Reunida: I. gerir todos os negécios da Copel Telecom de forma
sustentavel, considerando os fatores econémicos, sociais, ambientais, de mudanga do
clima e de governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados, em
todas as atividades sob sua responsabilidade; Il. observar as politicas e diretrizes tragadas
pela Companhia Paranaense de Energia - Copel, submetendo-se, ainda, a coordenagéo
daquela companhia em relagdo as matérias definidas em seu Estatuto Social; Ill. cumprir o
contrato de gestdo firmado com a Companhia Paranaense de Energia - Copel; IV.
recomendar ao Conselho de Administragdo a aquisigdo de bens iméveis, assim como a
alienagdo, cessdo em comodato ou oneragdo de quaisquer bens pertencentes ao
patriménio da Copel Telecom e a prestagdo de garantias, quando tais operagdes forem de
valor superior a 2% (dois por cento) do patriménio liquido da Copel Telecom, e deliberar
quando forem de valor inferior a esse limite, além de encaminhar relatério a todos os
membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sempre que o valor
acumulado dessas operagdes atingir 5% (cinco por cento); V. fazer-se presente, através de
seu Diretor Geral ou Diretor por ele designado, a Assembleia Geral Ordinéria; VI. cumprir e
fazer cumprir o Estatuto Social da Copel Telecom e as deliberacées da Assembleia Geral
e do Conselho de Administragdo; VII. elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de
Administragdo: a) as bases e diretrizes para a elaboragéo do plano estratégico, bem como
dos programas anuais e plurianuais; b) o plano estratégico contendo planos plurianuais e
programas anuais de dispéndios e de investimentos, com seus respectivos projetos, metas
de resultado e indices de avaliagdo de desempenho; c) o orgamento da Copel Telecom,
com a indicagdo das fontes e aplicagbes dos recursos bem como suas alteragbes; d) os
projetos de investimento em novos negadcios, participagbes em novos empreendimentos,
bem como sobre a participagdo em outras sociedades, aprovagdo da constituigdo,
encerramento ou alteragdo de quaisquer sociedades, empreendimentos ou consorcios; e)
a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades da Copel Telecom; f)
trimestralmente, os relatérios da Copel Telecom acompanhados das demonstragbes
financeiras; g) anualmente, o relatério da administragdo, acompanhado do balango
patrimonial e demais demonstragbes financeiras e respectivas notas explicativas, com o
parecer dos auditores independentes e a proposta de destinagdo do resultado do exercicio,
h) requlamentos e politicas gerais da Copel Telecom. VIII. aprovar: a) os critérios de
avaliagdo técnico-econémica para os projetos de investimentos, com os respectivos planos
de delegacéo de responsabilidade para sua execugéo e implantagdo; b) o plano de contas
contabil; ¢) o plano anual de seguros da Copel Telecom; e d) residualmente, dentro dos
limites estatutarios, tudo o que se relacionar com atividades da Copel Telecom e que ndo
seja de competéncia privativa do Diretor Geral, do Conselho de Administracdo ou da
Assembleia Geral. IX. autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo
Conselho de Administragéo: a) atos de renuncia ou transacéo judicial ou extrajudicial, para
por fim a litigios ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegagéo da pratica
desses atos pelo Diretor Geral ou qualquer outro diretor; e b) celebragdo de quaisquer
negocios juridicos observados os limites previstos nos regimentos internos da Copel
Telecom, bem como na legislagéo vigente aplicavel, sem prejuizo da competéncia atribuida
pelo Estatuto ao Conselho de Administragéo, incluindo a aquisi¢ao, alienagdo ou oneragao
de ativos, a obtengdo de empréstimos e financiamentos, a assun¢do de obrigagbes em
geral e ainda a associagdo com outras pessoas juridicas. X. definir a estrutura
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organizacional e a distribuigdo interna das atividades administrativas da Copel Telecom e
de subsidiarias integrais, controladas e sociedades de propésito especifico; XI. negociar e
firmar instrumentos de gestdo entre a Copel Telecom e suas subsidiarias integrais,
controladas e sociedades de propdsito especifico; Xll. as atividades relativas a geragdo de
produtos e servigos, inerentes ao objeto social da Copel Telecom e de competéncia de
Diretoria, serdo executadas por sociedades nas quais a Copel Telecom participe, que teréao
as sequintes atribuigbes: a) planejar, organizar, coordenar, comandar e controlar o negécio
da Copel Telecom sob sua responsabilidade; b) obter os resultados técnicos,
mercadolégicos e de rentabilidade acordados com a Diretoria por intermédio dos
instrumentos de gestdo, e c) atender as diretrizes da Copel Telecom, especialmente as
administrativas, técnicas, financeiras e contabeis, bem como as condigdes definidas nos
respectivos instrumentos de gestéo. Xlll. autorizar a abertura, instalagéo, transferéncia e a
extingdo de filiais, dependéncias, escritorios, representagbes ou quaisquer outros
estabelecimentos. Paragrafo Unico: A Diretoria podera designar aos demais niveis
gerenciais da Copel Telecom, a competéncia para atuar sobre determinadas matérias no
que concerne aos limites de competéncia individuais atribuidos aos diretores, bem como a
assinatura de contratos, convénios, termos de cooperagdo, enfim, qualquer instrumento
que gere obrigacdo para a Copel Telecom, desde que previamente aprovados dentro dos
limites ora estabelecidos. Representagdo da Copel Telecom, Art. 39 A Copel Telecom
obriga-se perante terceiros: |. pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, sendo um
deles o Diretor Geral; Il. pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme
os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato; Ill. pela assinatura de 02
(dois) procuradores, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de
mandato; IV. pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de atos
especificos; V. as atribuigbes constantes dos artigos 31 a 32 deste Estatuto poderao ser
ampliadas pelo Conselho de Administragdo; VI. podera qualquer dos diretores representar
individualmente a Copel Telecom, na celebragdo de convénios e em operagbes de
comodato, locagdo e aquisicdo de bens e servigos, observadas normas internas
aprovadas pela Diretoria, facultando-lhes, para tanto, constituir mandatarios dentre
empregados da Copel Telecom; VII. sem prejuizo do disposto no art. 31, inciso IV, deste
Estatuto, a representagdo da Copel Telecom em juizo, em depoimento pessoal, podera
também ser exercida por advogado ou por outro empregado designado pelo Diretor Geral.
VIIl. as deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos. Se, porém, da
deliberagdo tomada divergir o Diretor Geral, podera este, sustando os efeitos daquela,
apelar, em 05 (cinco) dias, para o Conselho de Administragdo. § 1° Os instrumentos de
mandato serdo outorgados com prazo determinado de validade e especificardo os poderes
conferidos; apenas as procuragdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado. § 2° Na
hipétese descrita no inciso Il do Art. 39 do presente Estatuto, os instrumentos de mandato
deverdo ser assinados por 02 (dois) membros da Diretoria. § 3° Os instrumentos de
mandato especificardo expressamente os poderes especiais, os atos ou as operagdes
outorgadas, dentro dos limites dos poderes dos diretores que os outorgam, bem como a
duragdo do mandato por prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento,
salvo na hipotese de procuragéo para fins de representagédo judicial da Copel Telecom, que
podera ser por prazo indeterminado e com possibilidade de substabelecimento nas
condigbes delimitadas no referido instrumento. § 4° Poderé qualquer dos diretores
representar individualmente a Copel Telecom, quando o ato a ser praticado impuser
representagéo singular e nos casos em que o uso da assinatura eletrénica impossibilite que
(02) duas ou mais pessoas assinem o mesmo documento, mediante autorizagdo da
Diretoria Reunida. § 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a prética de ato
que depender de prévia autorizagdo da Diretoria ou do Conselho de Administragéo,
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somente podera ser outorgado apos essa autorizagdo, que devera ser mencionada em seu
texto. CAPITULO V - COMITES ESTATUTARIOS, Art. 40 O Comité de Auditoria Estatutario
- CAE e o Comité de Indicagéo e Avaliagdo - CIA da Companhia Paranaense de Energia -
Copel exercerdo suas atribuigbes e responsabilidades junto a Copel Telecom. CAPITULO
VI - CONSELHO FISCAL (CF), Art. 41 O Conselho Fiscal é um 6rgdo de funcionamento
permanente de fiscalizagdo, de atuagdo colegiada e individual, com as vedagées,
competéncias e atribuicdes previstas nas Leis Federais n° 6.404/1976 e 13.303/2016 e
demais disposigdes legais aplicaveis. Art. 42 O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes, que serdo os mesmos indicados pelo Governo do
Estado do Parana para a Companhia Paranaense de Energia - Copel, eleitos em
Assembleia Geral Ordinaria, com mandato unificado de 02 (dois) anos, a contar da data de
sua eleigado, permitidas, no maximo, 02 (duas) recondugdes consecutivas. § 1° O Presidente
do Conselho Fiscal sera eleito por seus pares. § 2° As atribuigbes, o funcionamento e 0s
procedimentos deverdo observar a legislagdo vigente e regimento interno especifico do
Conselho Fiscal da Companhia Paranaense de Energia - Copel. Vacéncia e substituigbes,
Art. 43 Na hipétese de vacéncia, rentncia ou destituicdo do membro efetivo, este sera
substituido pelo seu respectivo suplente, até que haja eleigdo do novo conselheiro para
complementagdo do mandato em Assembleia Geral convocada para tal fim. Art. 44 O
Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convocado por qualquer de seus membros ou pela
Diretoria, lavrando-se ata em livro proprio. Art. 45 Os membros do Conselho Fiscal ndo
perceberdo remuneragédo adicional para exercer suas atribuicbes e responsabilidades na
Copel Telecom. CAPITULO VIl - REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS,
Posse, impedimentos e vedagdes, Art. 46 Para investidura no cargo, os membros dos
orgdos estatutérios deverdo atender os requisitos e vedagbes dispostos na legislagédo
aplicavel, bem como estar em conformidade com a “Politica de Indicagdo”. Art. 47 Os
membros dos érgaos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse, lavrado no respectivo em livro de atas. § 1° O termo de posse devera ser
assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigdo ou nomeagéo, sob pena de sua ineficacia,
salvo justificativa aceita pelo érgéo para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter
a indicagédo de pelo menos 01 (um) domicilio para recebimento de citagbes e intimagdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo permitida a
alteragcdo do domicilio indicado somente mediante comunicagéo escrita & Copel Telecom.
§ 2° A investidura ficara condicionada & apresentagdo de declaragdo de bens e valores, na
forma prevista na legislagdo vigente, que devera ser atualizada anualmente e ao término
do mandato. Art. 48 O prazo de mandato dos membros da Diretoria, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo:
I. 02 (duas) recondugdes consecutivas, para os membros do Conselho Fiscal; II. 03 (trés)
recondugdes consecutivas, para os membros da Diretoria e do Conselho de Administragéo.
Art. 49 O acionista e os membros da Diretoria, dos Conselhos de Administragédo e Fiscal
que, por qualquer motivo, tiverem interesse particular direto, indireto ou conflitante com o
da Copel Telecom em determinada deliberagdo, deverdo se abster de participar da
discusséo e votagdo desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se
constar em ata a razdo da abstengéo, indicando a natureza e a extensdo do seu interesse.
Art. 50 Os membros dos 6rgéos estatutarios serdo desligados mediante renuncia voluntaria
ou destituigdo ad nutum. Art. 51 Salvo na hipétese de rendncia ou destituigdo, considera-
se automaticamente prorrogado o mandato dos membros dos 6rgdos estatutarios, até a
investidura dos novos membros. Art. 52 Além dos casos previstos em lei dar-se-a vacéncia
do cargo quando: I. o membro do Conselho de Administragdo ou Fiscal deixar de
comparecer a 02 (duas) reuniées consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas ultimas 12
(doze) reuniées, sem justificativa; Il. o membro da Diretoria se afastar do exercicio do cargo
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por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenga ou nas hipéteses
autorizados pelo Conselho de Administragéo. Art. 53 Anualmente sera realizada avaliagdo
de desempenho, individual e coletiva, dos membros do Conselho de Administragdo, da
Diretoria e do Conselho Fiscal da Copel Telecom, com o apoio do Comité de Indicagéo e
Avaliagdo, podendo contar com instituicdo independente, conforme procedimento
previamente definido e em conformidade com a “Politica de Avaliagdo”, observado os
quesitos minimos previstos pela Lei Federal n® 13.303/2016. Art. 54 Os érgéaos estatutarios
se retinem validamente com a presencga da maioria de seus membros e deliberam por voto
da maioria dos presentes, com registro no livro de atas, podendo estas serem lavradas de
forma sumaria. § 1° Caso a decisdo ndo seja unénime, o voto divergente podera ser
registrado, a critério do respectivo membro. § 2° Nas deliberagbes colegiadas do Conselho
de Administragdo e da Diretoria, 0 membro que estiver presidindo a reunido tera o voto de
desempate, além do voto pessoal. Art. 55 Os membros de um 6rgéo estatutario, quando
convidados, poderdo comparecer as reuniées dos outros 6rgdos, sem direito a voto. Art. 56
As reunibes dos 6rgdos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se participagdo de
membro por audioconferéncia ou videoconferéncia. Art. 57 As regras referentes aos prazos
de mandato dos membros dos 6rgdos estatutarios previstos neste Estatuto deverdo ser
aplicadas conforme previsto na Lei Federal n° 13.303/2016 e demais disposi¢bes legais
aplicaveis. Remuneragédo, Art. 58 A remuneragdo dos membros dos 6rgdos estatutarios
sera fixada anualmente pela Assembleia Geral e ndo havera acumulagdo de proventos ou
quaisquer vantagens em razdo das substituicbes que ocorram em virtude de vacéncia,
auséncias ou impedimentos temporarios, nos termos do presente Estatuto. Art. 59 E vedada
a participagdo remunerada de membros da administragdo publica, direta ou indireta, em
mais de 02 (dois) conselhos de administragédo ou fiscal da Copel Telecom. § 1° O Diretor
Geral, na condigdo de membro do Conselho de Administragdo, ndo seré remunerado. § 2°
Ao Diretor que tiver vinculo empregaticio com a Copel Telecom, é facultado receber a
remuneragdo paga aos demais diretores, ou continuar recebendo o salario inerente a
fungdo que exercia. CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGCOES
FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS, Art. 60 Em
31 de dezembro de cada ano, a Companhia encerrara o seu exercicio social, ocasido em
que serdo levantados o Balango Geral e demais demonstragdes financeiras exigidas em
Lei, observando-se, quanto aos resultados, as seguintes regras: |. do lucro liquido do
exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo da Reserva Legal, que ndo
excedera de 20% (vinte por cento) do capital social; Il. a Copel Telecom podera registrar
como reserva os juros sobre investimentos, realizados mediante a utilizagdo de capital
proprio, nas obras em andamento; Ill. outras reservas poderéo ser constituidas pela Copel
Telecom, na forma e limites legais. Art. 61 Os acionistas terdo direito ao dividendo minimo
obrigatério correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado de acordo com o dispositivo na Lei Federal n°® 6.404/1976. § 1° Com base no lucro
apurado em balango semestral, o Conselho de Administragdo podera deliberar por
antecipar a distribuigcdo de dividendos intermediarios ou pagamento de juros sobre o capital
proprio, sem prejuizo da posterior ratificagdo da Assembleia Geral e desde que em
conformidade com a politica de distribuicdo de dividendos e proventos. § 2° O dividendo
ndo sera obrigatorio no exercicio social em que a Administragdo informar a Assembleia
Geral Ordinaria, com parecer do Conselho Fiscal, ser ele incompativel com a situagédo
financeira da Copel Telecom. § 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos
do § 2° serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tédo logo a situagao financeira da Copel
Telecom permita. § 4° Na forma da lei, serdo submetidos ao Tribunal de Contas do Estado,
até o dia 30 de abril de cada ano, os documentos da administragao relativos ao exercicio
social imediatamente anterior. CAPITULO IX - DISSOLUCAO E LIQUIDACAO, Art. 62 A
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dissolugdo far-se-&4 de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral, obedecidas as
prescricdes legais a respeito. Art. 63 A Copel Telecom entrara em liquidagdo, nos casos
previstos em lei, competindo & Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de
liquidagdo e nomear o liquidante, fixando sua remuneragdo. CAPITULO X - MECANISMOS
DE DEFESA, Art. 64 Os membros da Diretoria, do Conselho de Administragédo, do Conselho
Fiscal respondem pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigbes, nas
hipéteses previstas em lei. Art. 65 A Copel Telecom assegurara, nos casos em que néo
houver incompatibilidade com seus proprios interesses, a defesa juridica em processos
Judiciais e administrativos propostos por terceiros contra integrantes e ex-integrantes de
6rgdos estatutarios, durante ou apos os respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungbes. § 1° A mesma protegcédo definida no caput sera
estendida aos empregados prepostos e mandatéarios da Copel Telecom que venham a
figurar no polo passivo de processo judicial e administrativo, exclusivamente em
decorréncia de atos que tenham praticado em cumprimento de mandato outorgado pela
Copel Telecom ou no exercicio de competéncia delegada pelos Administradores. § 2° A
defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica ou da contratagdo de seguro ou,
na impossibilidade de fazé-lo, por escritorio de advocacia contratado, a critério da
Companhia Paranaense de Energia - Copel. § 3° Se apds solicitagédo formal do interessado
a Copel Telecom, nado for assegurada a defesa, nos termos do §2° o agente podera
contratar advogado de sua confianga por sua conta, fazendo jus ao reembolso dos
respectivos custos e honorarios advocaticios fixados em montante razoavel, proposto
dentro dos pardmetros e condigbes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso
especifico, aprovados pelo Conselho de Administragdo, se for, ao final, absolvido ou
exonerado de responsabilidade. § 4° O Conselho de Administragdo podera deliberar pelo
adiantamento dos honorarios do advogado contratado na hipétese do § 3°. Art. 66 A Copel
Telecom assegurara o acesso em tempo habil a toda a documentagdo necesséria a defesa
juridica. Adicionalmente, arcard com os custos processuais, emolumentos de qualquer
natureza, despesas administrativas e depdsitos para garantia de instdncia quando a defesa
for realizada pelo juridico intero. Art. 67 Se a pessoa beneficiria da defesa juridica, dentre
as mencionadas no Art. 66 do presente Estatuto, for condenada ou responsabilizada, com
sentenca transitada em julgado, com fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou
decorrente de ato culposo ou doloso, ficara obrigada a ressarcir a Copel Telecom todo o
valor efetivamente desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos
causados. Art. 68 A Copel Telecom podera manter contrato de seguro de responsabilidade
civil permanente em favor das pessoas mencionadas no Art. 65 do presente Estatuto, na
forma e extenséo definidas pelo Conselho de Administragdo e na apdlice contratada, para
a cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e
administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das responsabilidades por
atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungéo, cobrindo todo o prazo de exercicio dos
respectivos mandatos. CAPITULO XI - RESOLUCAO DE CONFLITOS, Art. 69 A Copel
Telecom, sua acionista, Administradores e os membros do Conselho Fiscal poderdo
resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicagdo, validade, eficacia,
interpretagdo, violagdo e seus efeitos, das disposi¢bes contidas neste Estatuto e na
legislaggo vigente. CAPITULO Xil - DISPOSICOES GERAIS, Art. 70 Na hipétese de
retirada da acionista ou de fechamento de capital, o montante a ser pago pela Copel
Telecom a titulo de reembolso pelas agbes detidas pelos acionistas que tenham exercido
direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder ao valor econémico
de tais agbes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo aceito pela Lei
Federal n°® 6.404/1976, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial. Art. 71 A Copel
Telecom devera observar as orientagdes e procedimentos previstos em legislagéo federal,
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estadual e municipal, bem como em normas regulatérias e normativas expedidas por
orgdos estaduais e federais. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por
encerrados os trabalhos. A sesséao foi suspensa pelo tempo necessario a lavratura da ata,
que, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e devidamente assinada, ficando desde logo
autorizada pela acionista controladora sua publicagdo em forma de extrato. (a) DANIEL
PIMENTEL SLAVIERO - Representante da Acionista Controladora, Presidente da
Assembleia e Diretor Presidente da Copel; WENDELL ALEXANDRE PAES DE ANDRADE
DE OLIVAIRA - Diretor Presidente da Copel Telecomunicagbes S.A.; ADRIANO RUDEK
DE MOURA - Representante da Acionista Controladora e Diretor de Finangas e de
Relagbes com Investidores da Copel; e AMILTON PAULO DE OLIVEIRA - Secretario. A
presente é copia fiel da ata da 19? Assembleia Geral Ordinaria da Copel Telecomunicagoes
S.A. e 572 Assembleia Geral Extraordinaria da Copel Telecomunicagbes S.A., realizada em
30.04.2020, lavradas no livro préprio n° 03.

Curitiba, 30 de abril de 2020

(assinado digitalmente)
AMILTON PAULO DE OLIVEIRA
Secretario
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TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA EXECUTIVA

No dia dois de janeiro de 2020, na Rua José |zidoro Biazetto n® 158, Bloco A, Mossungué,
CEP 81200-240, em Curitiba - PR, tomou posse como Diretor Presidente, para o
mandato que abrange o periodo de 1°.01.2020 a 31.12.2021, o seguinte eleito na
462 Reunido Ordinaria do Conselho de Administragdo realizada em 05.12.2019, e
devidamente qualificado neste termo, o Sr. WENDELL ALEXANDRE PAES DE
ANDRADE DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da Carteira
de ldentidade RG n® 5.227.004-9 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n® 922.335.979-15,
residente e domiciliado na Rua Castro Alves n° 785, ap. 201, Agua Verde, Curitiba,
Parana, CEP 80240-270, onde, nos termos do § 2° do art. 149 da Lei das S.A., recebera
citagdes e intimagdes em processos administrativos, judiciais e arbitrais relativos aos atos
de sua gestdo, as quais serdo consideradas cumpridas mediante entrega no referido
endereco, sendo que eventual alteragcdo ser4 comunicada por escrito 8 Companhia.

O empossado declara expressamente, sob as penas da lei, que, desde a data da sua
posse € também na presente data, nos termos e para os fins dos arts. 146 e 147 da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."): (1) ndo esta
impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
contra a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, conforme previsto no § 1° do art. 147 da
Lei das S.A.; (2) nao esta condenado a pena de suspensao ou inabilitagdo temporaria
aplicada pela Comissao de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel para os cargos de
administracao de companhia aberta, conforme estabelecido no § 2° do art. 147 da Lei
das S.A.; (3) atende ao requisito de reputagao ilibada, estabelecido pelo § 3° do art. 147
da Lei das S.A.; (4) ndao ogupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, na\forma do inciso | do § 3° do art. 147 da Lei das S.A,; (5)
nao tem nem representa interesse conflitante com o da Companhia, na forma do inciso
Il do § 3°do art. 147 da Leidas S A.; e (6) ndo é pessoa exposta politicamente, conforme
definicdo prevista na regulamentacao aplicavel.

WENDELL ALEXANDRE PAESDE

: DE DE OLIVEIRA
Diretor P[eside te
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TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA EXECUTIVA

No dia dois de janeiro de 2020, na Rua José Izidoro Biazetto n°® 158, Bloco A, Mossungué,
CEP 81200-240, em Curitiba - PR, tomou posse como Diretor de Finangas, para o
mandato que abrange o periodo de 1°.01.2020 a 31.12.2021, o seguinte eleito na
462 Reunido Ordindria do Conselho de Administragcdo realizada em 05.12.2019, e
devidamente qualificado neste termo, o Sr. ELOIR JOAKINSON JUNIOR, brasileiro, em
unido estavel, contador, portador da Carteira de Identidade RG n° 6.660.520-5 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob o n° 023.868.809-74, residente e domiciliado na Rua Congo n°
361, Pineville, Pinhais, PR, CEP 83320-320, onde, nos termos do § 2° do art. 149 da Lei
das S.A,, recebera citagdes e intimagdes em processos administrativos, judiciais e arbitrais
relativos aos atos de sua gestao, as quais serao consideradas cumpridas mediante entrega
no referido enderego, sendo que eventual alteracdo sera comunicada por escrito a
Companhia.

O empossado declara expressamente, sob as penas da lei, que, desde a data da sua
posse e também na presente data, nos termos e para os fins dos arts. 146 e 147 da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."): (1) ndo esta
impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
contra a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o0 acesso a cargos publicos, conforme previsto no § 1° do art. 147 da
Lei das S.A.; (2) ndo esté condenado a pena de suspensao ou inabilitagao temporaria
aplicada pela Comissao de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel para os cargos de
administragao de companhia aberta, conforme estabelecido no § 2° do art. 147 da Lei
das S.A.; (3) atende ao requisito de reputacgéo ilibada, estabelecido pelo § 3° do art. 147
da Lei das S.A.; (4) ndao ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, na forma do inciso | do § 3° do art. 147 da Lei das S.A.; (5)
nao tem nem representa interesse conflitante com o da Companhia, na forma do inciso
Ildo § 3°do art. 147 da Leidas S.A_; e (6) nao é pessoa exposta politicamente, conforme
definicdo prevista na regulamentacao aplicavel.

3 AKINSON JUNIOR
Diretor de Finangas




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA A DA UNIAO

Nome: COPEL TELECOMUNICACOES S.A.
CNPJ: 04.368.865/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 022689945-90

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 04.368.865/0001-66
Nome: COPEL TELECOMUNICACOES S/A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
-atureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 28/01/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
9 nda.pr.qov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Intemet Publica (30/09/2020 10:51:36)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: COPEL TELECOMUNICACOES S A

CNPJ: 04.368.865/0001-66

INSCRICAO MUNICIPAL: 423672-9
ENDEREGO: ROD. CURITIBA PONTA GROSSA BR-277, 2711 - ORLEANS, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICACAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros
débitos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data, nos termos do artigo 151 da
Lei n® 5.172/1966 (CTN) e Lei Complementar n® 104/2001 e demais legislagbes aplicaveis a espécie.
Constam em nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa,
conforme parecer da Procuradoria Geral Fiscal PGF1 no Processo Eletrénico n°.: 01-101229/2020.

Tributos Exercicio(s)

IMPOSTO SOBRE SERVICOS - AUTO
(DIFERENCA)

2001

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Curitiba.

Certidao expedida com base no Decreto n°® 670/2012, de 30/04/2012.
Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobiliarios (Imposto

Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Inter-vivos - ITBI e
Contribuicdo de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N°: [/ 304439/2020
EMITIDA EM: 08/10/2020
VALIDA ATE: 04/02/2021

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: BB75.51C6.B255.4559-6.9594.8305.0C43.F1AF-0

A autenticidade desta certiddo deverad ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no
endereco http://www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes
a periodos compreendidos nesta.

Certiddo expedida pela internet gratuitamente.



06/10/2020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 04.368.865/0001-66
Raz3do Social: COPEL TELECOMUNICACOES SA

Endereco:  RUA JOSE IZIDORO BIAZETTO 158 BLOCO A / MOSSUNGUE /
CURITIBA / PR / 81200-240

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:03/10/2020 &

Certificagdo Nimero: 2020160303393477725747

Informacdo obtida em 06/10/2020 08:01:57

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.govbr/consultacrf/pages/consultaEmpreg ador jsf
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30/07/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMEROQ DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
04.368.865/0001.66 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 04/04/2001

i __ CADASTRAL
/

NOME EMPRESARIAL /
COPEL TELECOMUNICACOES S.A.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COPEL-TELECOM DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
61.10-8-03 - Servigos de comunicagdo multimidia - SCM

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

61.10-8-02 - Servigcos de redes de transportes de telecomunicagdes - SRTT

61.10-8-99 - Servigos de telecomunicagdes por fio ndo especificados anteriormente

61.90-6-99 - Outras atividades de telecomunicagdes ndo especificadas anteriormente

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

! 32.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizéveis

[“1.12-0-00 - Servicos de engenharia

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente
74.90-1-04 - Atividades de intermediagéo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobilidrios
77.39-0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem
operador

95.12-6-00 - Reparagédo e manutengdo de equipamentos de comunicagdo

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
2054 - Sociedade Andnima Fechada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE IZIDORO BIAZETTO 158 BLOCO A
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
81.200-240 MOSSUNGUE CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
TRIBUTARIO.CTE@COPEL.COM (41) 3331-4141
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

/‘7‘\
snruAcAo BASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/10/2004
M(L_g,aE SITUACAQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
derdekedihk drdriririrdeiek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 30/07/2020 as 07:49:55 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

COM EFEITO DE NEGATIVA //////
Nome: COPEL TELECOMUNICACOES S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.368.865/0001-66

Certiddo n°: 10872586/2020

Expedigdo; / as 14:55:31

Validade 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua e

09/11/2020
pedicdo.

Certifica-sédue COPEL TELECOMUNICACOES S.A. (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 04.368.865/0001-66, CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigagdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

1991300-04.2003.5.09.0007 - TRT 09* Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.
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5 Telecom PARANA
CNPJ 04.368.865/0001-66

PREGAO ELETRONICO N° 28/2020

Processo Administrativo n® 47/2020

Objeto: Contratacdao de empresa para fornecimento de internet em link
dedicado, para os prédios da Secretaria Municipal de Saude.

A Empresa COPEL TELECOMUNICAGOES S.A., sob o CNPJ /
04.368.865/0001-66, sediada na Rua José lzidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na

cidade de Curitiba do estado do Parana, DECLARA que ndo possui, em seu

Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno. perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)

anos, em observancia a Lei Federal n°® 9854, de 27.10.1999, que altera a Lei n°
8666/1993.

Curitiba, 02 de Outubro de 2020. ' 04 368 865/0001-66 |

COPEL TELECOMUNICAGOES S/A

Rua José Izidoro Biazetto, 158 Bloco A
Mossungué - CEP 81200-240

§
' Curitba - PR _

%@—C‘,o Ernesto Guaita
' G: 5.045.841-5

CPF: 783.404.979-87
COPEL TELECOMUN!CAC}OES SA.
Téc. ComerCI Reg:

ot jﬁ. Rua Emiliano Perneta, 160 - Curitiba - PR - d o_oso

fyty, | Tabelonata 413232~ 2109 | www.6notas.com.br | contato@a(iota
l@/‘ | deMotas Tabelido: Marcio Machado Tejxetfa
\/ ;

Valide esse selo em: http: M’unarpon com.br .
FUNARPEN - SELO DIGITAL: qaOOW . n7JEb . IvPxZ - BHH4b . wdzne
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’ * Telecom PARANA
CNPJ 04.268.865/0001-66

PREGAO ELETRONICO N° 28/2020

Processo Administrativo n°® 47/2020

Objeto: Contratagao de empresa para fornecimento de internet em link
dedicado, para os prédios da Secretaria Municipal de Saude.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do /
procedimento licitatério, sob a modalidade de Pregdo Eletrénico N° 28/2020,
instaurado por este municipio, que nao estamos impedidos de licitar ou

contratar com a Administragao Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

04 368 865/0001-66

COPEL TELECOMUNICAGOES SIA

Rua José lzidoro Biazetto, 158 Bloco A
Mossungué - CEP 81 200-240

- -
= /-

cio Ernesto Guaita
G: 5.045.841-5
CPF: 783.404.979-87
COPEL TELECOMUNICACOES S.A.
Téc. Comercial - Reg. 513563

Curitiba, 02 de Outubro de 2020.

Rua Emiliano Perneta, 160 - Curitiba - RR -

y & br | cont:
2-2109 | www.6notas.com. ital
. | Tabelionato 41323 | T oiso: Marcio Machado Teixeit

oA A e verdade.
de 2020
083-GESSICA PEREIRA DA CRUZ-ESCREVENTE

A g il b -
valide esse selo em: http:/funarpen.com
FSNAR SEN - SELO DIGITAL: RaOOW . n7JEb . IvPxZ - 8HH4b .

S
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’ ‘ Telecom PARANA
CNPJ 04.368.865/0001-66

PREGAO ELETRONICO N° 28/2020

Processo Administrativo n°® 47/2020

Objeto: Contratagcao de empresa para fornecimento de internet em link
dedicado, para os prédios da Secretaria Municipal de Saude.

A Empresa COPEL TELECOMUNICAGOES S.A., sob o CNPJ
04.368.865/0001-66, sediada na Rua José lzidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na
cidade de Curitiba do estado do Parana, DECLARA, sob as penas da Lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

(04 368 865/0001-66

COPEL TELECOMUNICAGOES SIA

Rua Joseé Izidoro Biazetto, 158 Bloco A
Mossungué - CEP 81200-240
! Curitiba - PR

Curitiba, 02 de Qutubro de 2020.

\fM%ricio Ernesto Guaita
RG: 5.045.841-5
CPF: 783.404.979-87

COPEL TELECOMUNICAGCOES S.A.
Téc. Comercial - Reg. 513563

| Rua Emiliano Perneta, 160 - Curitiba - PR .010-050
I rmuom 413232 ZIDinwwbnotas com.| brlcon pnotas.com.br
U} | e otas Tabelizo: Marcio MachagleTexeir ONATO 2
R )
mwml(n “OF T R
[HWVAVSG3 | -MAURICIO ERNESTO GUATTA.......cocnvunnnnnnnn ey
“”::.. ?:::: ............................... ."_wl
Er teste: da verdade.

ITIBA, 19 de Outubro de 2020

GESSICA PEREIRA DA CRUZ-ESCREVENTE
Valige esse selo em: http:/funarpen.com.br Ar
FUNARPEN - SELO DIGITAL: naOOW . n7JEb . IVPXZ - SHH4b . mQGhb

| ~____




Telecom PARANA
CNPJ 04.368.865/0001.66

§§ COPEL  mSW

PREGAO ELETRONICO N° 28/2020

Processo Administrativo n°® 47/2020

Objeto: Contratacido de empresa para fornecimento de internet em link
dedicado, para os prédios da Secretaria Municipal de Saude.

A Empresa COPEL TELECOMUNICAGCOES S.A., sob o CNPJ
04.368.865/0001-66, por intermédio de seu representante legal o Sr.
MAURICIO ERNESTO GUAITA, portador da Carteira de Identidade n°
5.045.841-5 e do CPF n° 783.404.979-87, DECLARA, para efeito de
participagdo no processo licitatério PREGAO ELETRONICO N° 28/2020, da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, que ndo mantém em seu quadro
societario ou emprega cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer sejam de
cargo em confianga ou estatutario, de direcdo e de assessoramento, de
membros ou servidores vinculados ao Departamento de Finangas, Compras e
Licitagdes do Municipio de Nova Santa Barbara.

04 368 865/0001-66

Curitiba, 02 de Outubro de 2020. COPEL TELECOMUNICAGOES SIA

Rua José Izidoro Biazetto, 158 Bloco A
Mossungué - CEP 81200-240

(0
c,,,,“gﬂum i Curitiba - PR

) 2

Wricio Ernesto Guaita

RG: 5.045.841-5
CPF: 783.404.979-87
COPEL TELECOMUNICACOES S.A.
Téc. Comercial - Reg. 513563
41 3331-3310

......................................

Valldo esse selo em: httpM‘unarpen com.br ] -
FUNARPEN'; SELO DIGITAL: EAOOW . n7JEb . IVPxZ - 8HH4b . PycNE

~
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS JURAMENTADOS
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA

AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253 SANDRA LUCIA PELIKI
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
CEP: 80530-906 ISABEL ANGELA WYPYCH

www.1distribuldorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI

CHRISTIANNE SOARES MOREIRA

PEDIDO DE CERTIDOES , KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO Fgg:eggz ﬁzhas%m
EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906
RECUPERACAQ JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUGOES PENAIS
EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

Ao CERTIFICO, a pedido de parte interessada, que revendo os

| livros de registros de distribuigdes fisicas e eletronicas de ACOES DE FALENCIAS,

‘ CONCORDATAS, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL;  existentes nesta
serventia dos mesmos NI"\O CONSTA qualquer agéio contra'

\\ \\\\ “ \\\
i -Mv\-: 3

! CNPJ 04. 368 865!0001-66
no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagdao deste cartério - Lei N0.4.677, de
29/12/62) a 29/09/2020 .

N

L

-

SSINI
Escrevente Juramentada

Digitally signed
by 1 OFICIO DE
DISTRIBUIDOR
DO FORO
CENTRAL DA
COMAR:751552

4o

Emitida por: MAURI
Lei n°19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores n° Vil letra a (R$  33.66)

OFICIO DISTRIBUIDOR

67000157
Date:
2020.10.01
14:21:00 GMT-
03:00

*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 798DC246 ***
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ATESTADO TECNICO PARCIAL N° 164/2019

Atestamos para os devidos fins que a empresa COPEL TELECOMUNICAGOES S/A, CNPJ
04.368.865/0001-66, com sede a Rua José Izidoro Biazetto, 158 Curitiba{PR, executou para a
Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar, 0s servigos abaixo descritos:

Objeto: Servigo de telecomunicagdes para conexao e comunicacao de dados
entre |ocais distintos.

Contratag&o: IL 12497/2015

Contrato: CPS 840934

Ordem de Servigo: 247585

Periodo de execugao: 12/11/2015 a 10/11/2020

Periodo de vigéncia: 12/11/2015 a 31/05/2019

DESCRITIVO TECNICO

OBJETO

Servicos de telecomunicagdes, relativos a transmisséo de dados e multimidia, com tecnologia
IP/MPLS e servicos como QoS (Quality of Service) e Multicast, para a interconex&o de locais
distintos, conforme definigdes e condigdes estabelecidas no presente contrato, interligando os
enderecos constantes no Anexo |, observando os requisitos de desempenho e prazos de
recuperagdo de servigos descritos no Anexo lll, e também servicos de internet IP DIRETO
(Internet Protocol) e BEL (Banda Extra Larga), disponibilizando conectividade a rede mundial
internet, conforme definigbes destes servigos e demais disposicbes deste contrato e seus anexos.

Integram este contrato os seguintes anexos:

Anexo | — Relagéo de Pontos e Enderegos

Anexo |l — Formulério de Identificagdo de Servigos

Anexo |l — Requisitos de Desempenho e Prazos de Recuperagdo de Servigos

DEFINIGOES
Servico de Rede de Alta Velocidade (RAV), compreendendo.

1 — Portas de Rede Ethernet de Rede de Alta Veiocidade: sdo interfaces l6gicas, configuradas na
rede de servicos IP da CONTRATADA, as quais serdo disponibilizadas nas localidades da
CONTRATANTE.

2 — Interface Fisica: é a interface fisica disponibilizada nas dependéncias da CONTRATANTE para
a conexao dos seus equipamentos, associada a porta da Rede Virtual - RAV, localizada na rede
de servicos da CONTRATADA,

3- Velocidade Contratada; corresponde a definida para cada porta da Rede Virtual - RAV, a qual
seréa cobrada o valor mensal, conforme descrito na Tabela de Valores.

4- Servico de Multicast; corresponde ao servigo pelo qual € distribuido videos de forma simples e
otimizada numa rede privativa. Através dela é utilizado apenas um fluxo de video para distribuir
simultaneamente, o mesmo video, para diversas localidades da mesma rede. A forma de
transmissdo por Multicast tem a proporcionalidade de 1: N e a Unicast de 1:1, conforme suas
caracteristicas constantes no anexo Ill.

5- Servico de QoS: corresponde ao produto customizado QoS (Quality of Service); o qual oferta
gualidade de servigo através da diferenciag&o de trafego para as aplicagdes criticas ou prioritarias,
e aplicagbes de uma garantia de banda e priorizagao dos pacotes na rede, conforme syas
caracteristicas constantes no anexo lil.

6- Servicos de Internet IP DIRETO: servico de interconexdao com a rede mundi
compreendendo:

COMPANHIA DE SANEAMENTG DO PARANA - SANLPAR = CNPJ 76.484.013/000 | -Aresents fotocopia é

148

do documento original §plesentadt” DOU FE.

~O Seio de Autenticidade
de Atos foi afixado na b —

tltima fotha do documento CIKAMILA EMILIBATISTA

[JCARLA GUIRR

entreguie para a parte.” EICLEVERSON MENDES

[ TIAGO APARECIDO SOf

|



o /- 3.
=& saNeraR | 3 d

a) Porta de Servico IP;

b) TAS -Transporte de comunicagao de dados;

¢) Interface Fisica,

d) Faixa de enderecos IP;

e) Velocidade(s) ou largura(s) de banda nominal e garantida;

Porta de Servigos IP: é a porta Ethernet RJ-45 nas dependéncias da CONTRATANTE.

Enderego IP: a atribuicao de enderecamento IP deste servigo sera realizada pela CONTRATADA
e sera na forma dinamica, ou seja, variavel,

DNS Server- a CONTRATADA fornecera o recurso de DNS Server para consulta;

Infraestrutura de Acesso: a infraestrutura de conectividade sera totalmente disponibilizada atraves
de fibra opticas entre as dependéncias da CONTRATADA e da CONTRATANTE (FTTH - Fiber To

The Home);

Equipamentos: O servio sera disponibilizado pela CONTRATADA com fornecimento de
equipamento de acesso e sua administragdo remota (MODEM ONT - Optical Network Terminal)
nas dependéncias da CONTRATANTE sob regime de comodato e deve ter caracteristicas como:
configuragdo em modo roteador, com a funcéo NAT e com DHCP SERVER (IPs Privados)
habilitados para a rede interna da CONTRATANTE.

Velocidade(s) ou Largura(s) de Banda: as velocidades do servico BEL FIBRA, na unidade de
Megabits por segundo (Mbps), dever&o ser simétricas em download e upload. Este servigo incluira
a transmissdo de informagdes de controle referentes aos protocolos de comunicagao de dados
como Ethernet e TCP/ P.

Quantidade Velocidade
447 4 Mbps
15 8 Mbps
|7 10 Mbps
17 15 Mbps
1 20 Mbps
7 25 Mbps
1 30 Mbps
4 35 Mbps
2 40 Mbps
1 80 Mbps
1 100 Mbps
1 500 Mbps
1 1000 Mbps

Servigo de_te!ecomunicag:ées para conectividade & Internet dedicada, denominado pela Copel
Telecomunicagdes de IP Direto com as seguintes caracteristicas:

Conexbes dedicadas com velocidades simétricas de 600 Mbps conforme alguns dados
relacionados abaixo:

| Quantidade Velocidade
1 600 Mbps

Servico de acesso a Internet baseado na tecnologia GPON, com alta qualidade e disponibilidag
com velocidades de até 100 Mbps, denominado pela Copel Telecomunicagées como BEL F
conforme as seguintes caracteristicas:

é &° T‘a‘belim::;a0 ¢
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANE -CN 3/ fian Pemeta, 169 - "I
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Conexdes com velocidades entre 40 Mbps e 100 Mbps conforme alguns dados relacionados
abaixo:

' Quantidade Velocidade
| 1 40 - Mbps
L1 100 Mbps

Este atestado foi emitido por solicitagdo da empresa COPEL TELECOMUNICAGOES S/A

Curitiba, 07 de junho de 2018.

-

e SERVICO DISTRITAL

. DO BOQUEIRAO
~Ernane Flavio PeNgiriTiza - pr

“~Gerente de Teenologia da [hformagao

ey

/SERWco DISTRITAL
DO BOQUEIRAQ
CURITIBA - PR

Priscita/Marehini Bruneta
Diretora Administrativa

176.484.013/0001-45
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> IGNES MARIA PRETTI CAETANO PROCURACAO BASTANTE que faz: COPEL

Tabelia >
RUA MAL. DEODORO N2 70 TELECOMUNICACOES S/A, na forma
@ 3224- 3623 abaixo:-

LUrityp s . parS>
' S A | B A M quantos este publico instrumento
de procuragéo bastante virem que, aos dezessete dias do més de margo do ano de dois mil e
vinte, (17/03/2020), nesta Cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, nestas Notas,
perante mim Escrevente Juramentada, compareceu como outorgante: COPEL
TELECOMUNICACOES S/A., sociedade andnima fechada, subsidiaria integral da
« COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL, inscrita no CNPJMF sob n°
04.368.865/0001-66, com sede na rua José lzidoro Biazetto, 158, Bloco A, Mossungué,
Curitiba-PR; com seus Atos Constitutivos e Simplificada da Junta Comercial atualizada de
10/03/2020, devidamente arquivados nestas Notas as fls. 019/020 no livro n° 080; neste ato
representada por seu Diretor Presidente: WENDELL ALEXANDRE PAES DE ANDRADE DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, filho de Paulo Alexandre Paes de Andrade Pedrosa de Oliveira e
Rosy Terezinha Bially Pedrosa de Oliveira, engenheiro eletricista, portador da Cédula de
Identidade n°® 5.227.004-9/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 922.335.979-15 e por seu
Diretor de Financas: ELOIR JOAKINSON JUNIOR, brasileiro, solteiro, em unido estavel, filho
de Eloir Joakinson e Natalia Joakinson, contador, portador da Cédula de ldentidade n°
6.660.520-5/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 023.868.809-74, ambos com enderego
profissional na rua Coronel Dulcidio, 800, Batel, Curitiba/PR. Os presentes identificados como
os proprios por mim, Escrevente Juramentada, que esta subscrevo, através dos documentos
apresentados, acima referidos, e reconhecgo a identidade das partes e a capacidade para o ato
do que dou fé. E ai, pela outorgante, me foi dito que por este publico instrumento e na melhor
forma de direito, nomeia e constitui seus bastante procuradores: CARLOS ALBERTO BETTIO,
brasileiro, casado, analista comercial, portador da Cédula de Identidade n°
~  3.815.949-6/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 589.389.589-49; CARLOS VERNIER DIAS
DA SILVA, brasileiro, - casado, técnico comercial, portador da Cédula de Identidade n°
6.817.008-7/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 031.136.999-59; EDSON CEZAR PERLE,
brasileiro, divorciado, analista comercial, portador da Cédula de Identidade n°
7.936.426-6/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 061.991.999-01; ELIANA CELESTE
YAMAGUTI, brasileira, casada, analista comercial, portadora da Cédula de ldentidade n°
16.998.677-9/SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 135.586.138-13; FELIPE HENRIQUE
PUCHIVAILO, brasileiro, solteiro, maior e capaz, técnico comercial, portador da Cédula de
Identidade n° 9.428.180-6/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 065.358.349-48; FERNANDA
CENSI DO AMARAL PANKIEWICZ, brasileira, casada, analista comercial, portadora da
Cédula de Identidade n° 8.891.136-9/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n°® 053.277.029-36;
HUMBERTO ORTEGA FAZENDA, brasileiro, casado, analista comercial, portador da Cédula
de Identidade n° 2.081.158-7/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 428.711.319-53;
JAQUELINE ARAUJO DE CAMPOS, brasileira, solteira, maior e capaz, analista comercial,
portadora da Cédula de Identidade RG. n® 5.817.214-6/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n°
906.601.459-87;, JORGE JACINTO DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado, analista comercial,
portador da Cédula de Identidade n° 6.130.379-0/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
963.278.479-00; JULIANA CRISTINA DOS SANTOS NEVES, brasileira, casada, analista

Pagina 1 Selo euqPt.EV9vs.IvDyf-gxH6s.x98Gs Consulte em http://funarpen.com.br Continua na Pagina 2
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comercial, portadora da Cédula de Identidade n°® 1.942.074-4/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob
n° 007.219.369-70; LEANDRO CARLOS OLIVEIRA CASTRO, brasileiro, solteiro, maior e
capaz, técnico comercial, portador da Cédula de Identidade n° 10.216.286-2/SSP/PR, inscrito
no CPF/MF sob n° 079.430.899-60; LUIZ FERNANDO CHEMIN, brasileiro, casado, analista
comercial, portador da Cédula de Identidade n°® 5.146.791-4/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob
n°® 758.255.469-87; MARCIA FERNANDA BARONI SILVEIRA SINEGALIA, brasileira, casada,
analista comercial, portadora da Cédula de ldentidade n° 5.645.741-0/SSP/PR, inscrita no
CPF/MF sob n° 004.957.399-36; MARILENE PELICK brasileira, divorciada, técnica

administrativa, portadora .964-6/SSP/PR, inscrita no CPF/MF
sob n°® 470.099.189-53( MAURICIO ERNESTO GUAITA rasileiro, solteiro, maior e capaz,
“~ técnico comercial, porta edula de idade n° 5.045.841-5/SSP/PR, inscrito no

CPF/MF sob n° 783.404.979-87; NOEMI RUTH PURIM, brasileira, casada, administradora,
portadora da Cédula de |dentidade n® 3.473.767-3/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n°
510.749.409-97; RAFAEL MASSIERO KAMINSKI, brasileiro, casado, analista comercial,
portador da Cédula de Identidade n° 6087941801/SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n°
012.965.970-32; VIVIANE FURLAN, brasileira, casada, analista comercial, portadora da Cédula
de Identidade n° 4.596.921-5/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n° 768.517.709-97; todos com
enderego profissional na rua José Izidoro Biazetto, 158, Curitiba-PR; ANA MARIA VARGAS
DOS SANTOS, brasileira, casada, analista comercial, portadora da Cédula de Identidade n°
8.143.844-7/SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n°® 041.475.829-31; SYLVIO NAKANO, brasileiro,
casado, técnico comercial de atendimento, portador da Cédula de Identidade n°
6.074.161-1/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 004.266.159-56; ambos com enderego
profissional na rua Monte Alverne, 644, Jardim Carvalho, Ponta Grossa-PR; TARSUS
PRAXEDES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, maior e capaz, administrador, portador da
Cédula de Identidade n°® 4.579.167-0/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 020.233.399-01, com
enderego profissional na rua Alastair Munro, 220, Jardim Eldorado, Foz do Iguagu-PR;
.. HERLES DA SILVA RANGEL, brasileiro, casado, técnico comercial de atendimento, portador
da Cédula de Identidade n° 12.843.005-9/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°® 617.099.133-04,
com enderego profissional na Avenida Sebastido de Camargo Ribas, 878, Bonsucesso,
Guarapuava-PR; aos quais confere poderes para, em conjunto ou separadamente, em nome
da outorgante, assinar documentacdo diversa relativa a credenciamento e habilitagdo em
licitagbes, em que a outorgante for vendedora de servicos de telecomunicagbes, dos governos
federal, estadual e municipal, tais como: declaragdes de cumprimento de requisitos de
habilitagédo, propostas de pregos, declaragdes de que ndo emprega menores de idade, cartas
de credenciamento, declaracéo de inexisténcia de fatos impeditivos, declaragao de inexisténcia
de fatos supervenientes, declaragéo de autenticidade de copias e assinaturas, declaragdes de
responsabilidade, interposicdo e apresentagcdo de recursos administrativos, declaragcdo de
idoneidade e cumprimento do disposto no inciso XXXII do Artigo 7° da Constituicdo Federal e
de comprometimento, declaragéo de cumprimento ao inciso Ill, do Artigo 9° da Lei 8.666/93,
declaragdo que possui equipe técnica especializada e compativel com o objeto do edital,
declaragbes de ordem econdmica e financeira, declaragbes de situagdo fiscal regular,
declaragdo de nao se tratar de empresa de pequeno porte ou micro empresa, assim como
demais declaragtes para fins de habilitagdo e credenciamento que forem necessarias nos
processos de licitagdo onde participe a outorgante; formular lances verbais e praticarem,
finalmente, todos os atos necessarios ao bom e fiel desempenho do presente mandato.
Pagina 2 Selo euqPt.EV9vs.IvDyf-qxH6s.x98Gs Consulte em http://funarpen.com.br Continua na Pagina 3
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Vedado expressamente o substabelecimento deSteinstrumento a terceiros. A outorgante
declara, através de seus diretores, ter sido alertada da responsabilidade civil e criminal pelos
elementos declaratérios e da autenticidade dos documentos fornecidos por ela, constantes
neste instrumento, € que apds a sua assinatura, séo inalteraveis, isentando esta serventia de
todas as responsabilidades decorrentes. Pela outorgante foi-me dito, ainda, que a presente
outorga tem validade até a data de 31/03/2021, expirando, entdo, a sua validade. Pela
outorgante, me foi dito, através de seus diretores finalmente, que aceita esta procuragédo em
todos os seus termos, tal qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé. Foi-me
apresentada a Guia de Recolhimento sob n° 14000000005592400-5, expedida pelo
Funrejus, comprovando o pagamento no valor de R$ 28,69, quitada dentro do prazo legal.
« A pedido, lavrei-lhe a presente procuragdo que, depois de lida e achada em tudo conforme,
outorgam, aceitam e assinam, ndo havendo a necessidade da presenga de testemunhas
instrumentarias, conforme faculta o artigo 676 do Cédigo de Normas da D.Corregedoria Geral
de Justica do Estado do Parana. Consulta @ Central Nacional de Indisponibilidade de Bens
relativo ao CPF 04.368.865/0001-66, HASH N° 806e.f39c.ec03.f44d.ef15.4322.e3cd.ab25.
1507.01e9 Negativa; CPF 922.335.979-15, HASH N° ¢978.7032.fec3.3b31.bfd0.de23.
6959.e05e.0e15.317a Negativa; CPF 023.868.809-74, HASH N° ba3d.91b3.0804.39d1.
270b.62e0.c2f0.0a53.df9a.28a6 Negativa; CPF 589.389.589-49, HASH Ne°
6526.5e29.4edb.104a.77a8.0bfd.945b.bf58.294.7855 Negativa; CPF 031.136.999-59, HASH
N° 966e.51f2.0d3c.d939.c0ff.9a7e.a931.76ad.1e3b.819¢c Negativa, CPF 061.991.999-01,
HASH N° 008b.b50a.1cf0.ba1c.a263.9add.293b.9ca5.e509.9b43 Negativa; CPF 135.586.138-
13, HASH N° 7741.3ff0.ca1c.3922.5cad.7¢10.f35d.7¢34.f87f.53fb Negativa; CPF 065.358.349-
48, HASH N° 6520.1b6c.60a7.0006.0f36.d086.503e.c8e7.89¢c5.b3f4 Negativa; CPF
053.277.029-36, HASH N° 052d.58e7.3514.be58.b757.€065.9edf.fd8e.9df3.9d8c Negativa;
CPF 428.711.319-53, HASH N° 4528.8827.2582.e26d.77f5.86a1.7041.9305.e2b7.2cab
Negativa; CPF 906.601.459-87, HASH N° 6ea8.1ffe.54cf.1a35.5800.573d.3eff.2dab.dbf3.5c6d
Negativa, CPF 963.278.479-00, HASH N° aa82.2533.d15c.efcf.1195.ec4b.f4a9.d2b8.6728.
" a354 Negativa; CPF 007.219.369-70, HASH N° 887b.0bc6.fdd6.0cc1.4175.0bdb.005a.4384.
a7a0.f121 Negativa; CPF 079.430.899-60, HASH N° 6202.93f8.20c4.30e8.eb57.8899.
eeeb 641e.f1f4.7aa6 Negativa; CPF 758.255.469-87, HASH N° 01f3.f187.8f3c.1aa8.
8cdc.7667.bb45.4d91.de13.28fe Negativa; CPF 004.957.399-36, HASH N°
b0Odc.ale5.dabb.1f5¢c.8d26.02c6.a6¢cf.90c5.bd4d.b109 Negativa; CPF 470.099.189-53, HASH
N° 2be3.bab4.33d0.5a5a.9a7a.a721.8864.c453.e492.ceab Negativa, CPF 783.404.979-87,
HASH N° 1555.4751.eed2.da1f.8970.bbde.287c.5e53.829¢e.bdaé Negativa; CPF 510.749.409-
97, HASH N° 180a.de5d.2adc.8ee2.f854.7bc3.99e4.b7e9.45f1.9971 Negativa; CPF
012.965.970-32, HASH N° dab7.dde3.ead8.ae47.ab72.dfa7.f00f.9a31.3e00.04d9 Negativa;
CPF 768.517.709-97, HASH N° 6877.cac8.87eb.24f9.046f.48ff.68d9.e7f2.f96e.6c4c Negativa;
CPF 041.475.829-31, HASH N° 17e1.2819.ac81.1f29.20fa.f08¢c.11b3.7d93.5b1d.34c2
Negativa; CPF 004.266.159-56, HASH N° 7f73.5872.2512.335e.bc21.0856.df1e.f259.d3aa.
2c6d Negativa, CPF 020.233.399-01, HASH N° 625c.abfb.10e7.5138.4da6.0e67.c198.98ac.
5c7b.5687 Negativa, CPF 617.099.133-04, HASH N° dfee.48cc.4957.3930.346b.a7f8.1a42.
88cc.d067.2088 Negativa. Ato protocolado em 17/03/2020 sob n°® de ordem 436. Eu, (a.),
Roseli Aparecida Calegari da Silva, escrevente juramentada, que lavrei e escrevi. Eu, (a.),
Ignés Maria Pretti Caetano, Tabelid, conferi, subscrevi e dou fé. Emolumentos: R$114,76,
(VRC 594,62), Selo Funarpen: R$0,80, Funrejus: R$28,69, ISS: R$4,59, FADEP: R$5,74, Total:
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R$154,58. Selo Digital N° eugPt.EV9vs.ivDyf, Controle: qxH6s.x98Gs. (aa.) COPEL
TELECOMUNICACOES S/A, WENDELL ALEXANDRE PAES DE ANDRADE DE OLIVEIRA,
Representante do Outorgante e COPEL TELECOMUNICACOES S/A, ELOIR JOAKINSON
JUNIOR, Representante do Outorgante. Ignés Maria Pretti Cae ano, Tabelia. Nada mais. Era o
que se continha em dito instrumento, para que bem e fiek 3t

seu préprio original, ao qual me reporto e _gdou
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