vias - 60 furos

Aparelho de encadernacao elétrico Copiatic - 25

@ CARACTERISTICAS DO PRODUTO

Cor disponivel

Material

Capacidade maxima de
perfuracao (75g)

Posicao das furacoes
Acionamento

Tampo com pintura
eletrostatica

Puncoes e matriz em aco
temperado

Puncoes escalonados

Apoio de borracha para
maior aderéncia

Diametro das puncoes

Espaco entre as puncoes

Capacidade da lixeira
Pérfufagéo

Ruido

Passo

Dimensoes (mm)
Peso liquido

Peso bruto

—-Paginaldel-

Branco
Aco, aluminio e plastico

25 folhas

3 posicdes em 60 furos
Eletrénico com reverso

Sim
Sim

Sim

Sim

4 mm

2 mm

05L

Até 33 cm

65 dB (A)

6 mm

440 (L) x 370 (P) x 215 (A)

22 Kg

29 Kg

Documento gerado em: 10 de junho de 2021 / CNPJ: 89.420.590/0001-15
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Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

NIRE (da sede ou filial, quando a Cédigo da Natureza

N® de Matricula do Agente

N° DO PROTQCOLO (Uso da Junta Comercial)

981

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
2062
T - REQUERIMENTO
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Nome: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQ LTDA

N® FCN/REMP

il

Local

29 Outubro 2020
Data

Nome:

Assinatura:

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO MGP2000903392
1 [ o090 CONTRATO
315 1 ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
-~
SETE LAGOAS Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[ ] oecisAo siNnGuLAR

[ | pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[]sm [Jsm

Processo em Ordem

A decis@o

Presidente da

Turma

Data
I:' NAO __ [/ [ |:I NAO __ 1/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DEQ%AO SINGULAR ) ) .
2% Exigéncia 3% Exigéncia 4° Exigéncia 5° Exigéncia
L ‘ocesso em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
l:] Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I D I:l |:I
EI Processo indeferido. Publique-se.
/ /
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2® Exigéncia 3% Exigéncia 42 Exigéncia 5% Exigéncia
|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D E] I:'
|:| Processo indeferido. Publique-se.
N B
Data Vogal Vogal Vogal

OBSERVAGOES
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 989
Registro Digital ) ¥

Capa de Processo

Identificagao do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

20/668.724-9 MGP2000903392 29/10/2020 !

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF |Nome
1073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA

1. MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO, nacionalidade BRASILEIRA, COMERCIANTE,
Solteiro, data de nascimento 22/01/1985, n°® do CPF 073.960.046-08, documento de identidade
MG10581165, SSP, MG, com domicilio / residéncia a RUA DONA JOAQUINA DO POMPEU,
numero 272, bairro / distrito PROGRESSO, municipio SETE LAGOAS - MINAS GERAIS, CEP
35.701-086.

Constituem uma sociedade empresaria limitada, mediante as seguintes clausulas:

Clausula Primeira - A sociedade adotara o nome empresarial de MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA. .
Paragrafo Unico: A sociedade tem como nome fantasia MINAS SOLUCOES.

Clausula Segunda - O objeto social sera A SOCIEDADE TERA COMO OBJETO SOCIAL O
COMERCIO VAREJISTA DE A) MAQUINAS DE CALCULAR, ESCREVER E SIMILARES B)
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA, A SABER, COMPUTADORES E
PERIFERICOS, SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, COMO DISCOS E DISQUETES
OPTICOS, CDROM, CARTUCHOS COM TONER PARA IMPRESSORAS, DENTRE OUTROS
C) PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS D) PARTES E PECAS PARA
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E) EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAQO,
TAIS COMO, TELEFONES, INTERCOMUNICADORES, FAX, SECRETARIA ELETRONICA E
SIMILARES, BEM COMO SUAS PARTES E PECAS F) ARTIGOS DE PAPELARIA E
ESCRITORIO, EMBALAGENS DE PAPELAO, GRAMPEADORES, PERFURADORES,
ROTULADORES E OUTROS SIMILARES. G) MOVEIS NOVOS PARA QUALQUER USO H)
TECIDOS, ARTIGOS DE ARMARINHO E OUTROS AVIAMENTOS DE COSTURA |) ARTIGOS
DE CAMA, MESA E BANHO J) BRINQUEDOS, JOGOS E ARTIGOS RECREATIVOS,
INCLUINDO NESTE CASO AS PECAS E ACESSORIOS K) A REPARACAO E MANUTENCAO
DE COMPUTADORES, INCLUSIVE PORTATEIS E DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
PERIFERICOS, TAIS COMO IMPRESSORAS, TECLADOS, DRIVERS E OUTROS.

Clausula Terceira - A sede da sociedade é na AVENIDA SABARA, numero 62, bairro / distrito
SAO VICENTE, municipioc SETE LAGOAS - MG, CEP 35.701-079.

Clausula Quarta - A sociedade iniciara suas atividades em 28/10/2020 e seu prazo de duracgao é
indeterminado.

Clausula Quinta - O capital social € R$ 100.000,00 (CEM MIL reais) dividido em 100.000 quotas
no valor nominal R$ 1,00 (UM real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais, pelos

socios:

NOME N° DE QUOTAS VALOR R$
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO 100.000 100.000,00
TOTAL 100.000 100.000,00

Clausula Sexta - A administragdo da sociedade cabera ao administrador/sécio MARCO TULIO
GOMES DE FIGUEIREDO, qualificado acima, o qual assinard em conjunto ou isoladamente,
assumindo a responsabilidade ou representagéo ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora
dele, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre no interesse da
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE MINAS SOLUCOES EM - 084
IMPRESSAO LTDA

sociedade, ficando vedado o uso do nome empresarial em negdcios estranhos aos fins sociais e
declaram, sob as penas da Lei, que ndo estdo impedidos de exercer a administragdo da
sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrarem sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou de propriedade, conforme art. 1.011, § 1° do CC/2002.

Primeiro Paragrafo: E vedado o uso do nome empresarial em c;peragées ou casos de favor em
beneficio de terceiros, do proprio sécio ou familiares. Veda-se ainda a prestagdo de garantias,
flangas e avais em negocios alheios aos objetivos sociais, podendo a sociedade presta-los
exclusivamente em seu beneficio, desde que deliberado em reunido de sécios e aprovado no
minimo por % (trés quartos) do Capital Social.

Segundo Paragrafo: Para suas despesas particulares e a titulo de pré-labore, o sécio
administrador podera fazer jus a uma retirada mensal, cujo valor sera definido na reunido de
socios.

Terceiro Paragrafo: Caso haja necessidade, o socio administrador podera nomear procurador
(es), por meio de instrumento de procuragéo, que devera ser outorgado para fim especifico e com
prazo determinado, nos moldes do artigo 1.018 da Lei 10.406/02.

Clausula Sétima - O(s) signatério(s) do presente ato declara(m) que o movimento da receita bruta
anual da empresa nao excedera o limite fixado no inciso | do art. 3° da Lei Complementar n® 123
de 14 de dezembro de 20086, e que nao se enquadra(m) em qualquer das hip6teses de exclusdo
relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

Clausula Oitava - Depende da deliberagcéo do sécio:

1 Aprovacédo das contas da administracao;

2 Designacao do administrador;

3. Destituicdo do administrador;

4 Modificagao do Contrato Social;

5 Incorporacéo, fusédo, cisdo, transformacgao e dissolugdo da sociedade ou cessagado do
estado de liquidacéo;

6. Pedido de faléncia ou recuperagéao judicial;

7 Aumento ou redugao do capital;

8. Distribuicdo de lucros;

9. Outros assuntos relevantes para a sociedade ndo constantes na Lei ou neste instrumento
contratual.

Paragrafo Unico: As deliberagdes do sécio serdo tomadas em reunido, vez que o nimero de
sécios ndo extrapole a 10 (dez), podendo se realizar em qualquer época, mediante convocagao
dos so6cios administradores, aplicando-se as reunides, nos casos omissos neste Contrato, o
estabelecido para a assembleia.

Clausula Nona - O exercicio social da sociedade coincidird com o ano civil. Ao término do
exercicio, compete ao sécio administrador prestarem contas justificadas de sua administracao,
elaborando as demonstragées financeiras exigidas legalmente.

MO G NIESRAnORT  uassosae:. T IMEIIENIRIN IMURNE s

2/5

unta Comercial do Estado de Minas Gerais

ertifico registro sob o n® 31211925565 em 29/10/2020 da Empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, Nire 31211925565 e protocolo

06687249 - 29/10/2020. Autenticagdo: 60C58EB75F9B20C29873D6158EECC747DA2903D. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/668.724-9 e o codigo de seguranga gwHO Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 30/10/2020 por Marinely de Pauia Bomfim — Secretaria-Geral. o .
AR, pag. 4110
pre o ww. pag.

SEQRETARIA GE



ER



CONTRATO DE CONSTITUICAO DE MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA

Clausula Décima - Os socios nao poderao ceder ou alienar, total ou parcialmente, a que titulo for,
sua respectiva quota a terceiros estranhos a sociedade, sem o prévio consentimento do outro
socio, ficando assegurado a este o direito de preferéncia na aquisigdo, observado o seguinte:
I O sdécio devera ser comunicado por escrito para se manifestar, também por escrito, mediante
recibo, a respeito da preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias;

I1. Findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que o socio se manifeste ou havendo
sobras, poderdo as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros;

Ill. O sécio que, por divergir de alteragdo contratual deliberada pela maioria, desejar retirar-se
da sociedade, devera notificar aos demais, por escrito, com antecedéncia do prazo minimo de 60
(sessenta) dias, findo o qual o siléncio sera tido como desinteresse;

V. Caso o outro soécio decida adquirir as quotas do soécio retirante, os haveres deste serao
pagos apés o levantamento do balango geral da sociedade, conforme for acertado entre os
mesmos.

Paragrafo Unico: Ocorrendo falecimento de quaisquer dos sécios, a sociedade nao se dissolvera,
pois os herdeiros poderdo continuar como socios, assumindo, desta forma, a parte do sécio
falecido. Entretanto, se ndo houver interesse dos mesmos em continuar na sociedade, o sécio
sobrevivente pagara a eles o valor correspondente a parte do sécio falecido, que sera apurada em
balango a ser levantado dentro de 30 (trinta) dias da data do ocorrido, devendo ser acrescida de
uma importancia a ser combinada entre as partes e que correspondera aos valores intangiveis
como ponto, nome, marca, etc. O pagamento sera realizado em parcelas iguais, mensais e
consecutivas, a partir de 30 (trinta) dias da realizagdo do balango, em numero a ser acertado
entre as partes, ficando esclarecido que, caso os herdeiros venham a se tornar devedores da
sociedade, estes deverdo pagar o débito ao sbcio sobrevivente, obedecendo-se os mesmos
critérios

Clausula Décima Primeira - A sociedade sera liquidada pela vontade do s6cio ou nos casos
previstos em Lei. A morte, incapacidade, insolvéncia, exclusdo, dissidéncia ou retirada de
qualquer socio ndo implicardo em dissolugéo da sociedade, a menos que o socio remanescente e
possiveis herdeiros e sucessores assim o deliberem.

Paragrafo Primeiro: Adotada a resolugdo de continuar a sociedade, sera realizada uma avaliagao
desta, por meio de laudo técnico de profissional habilitado, para levantamento do valor de
mercado, sendo que a forma de pagamento serd de até 12 (doze) meses apoés o fato.

Paragrafo Segundo: N&o ocorrendo a continuidade, a sociedade sera dissolvida, processando-se
os tramites de sua liquidagdo e nomeando-se um liquidante dentre os sécios ou terceiro, que sera
indicado por mais da metade do Capital Social.

Clausula Décima Segunda - Qualquer sécio pode retirar da sociedade, mediante notificacao a
outro, a qualguer tempo, por vontade prépria, por dissidéncia em relagdo a sociedade, pela falta
de afeigé@o social, com base no comando legal do art. 1.029 do novo Cédigo Civil de 2002, além
de outras razdes de foro intimo.

Paragrafo Unico: Em quaisquer das situagbes acima, a sociedade nao se dissolvera, podendo
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA

continuar com os herdeiros, no caso de morte, ou com os sécios remanescentes nas outras
situagbes descritas, sendo que o valor da empresa sera, em todos os casos, apurado pelo valor
de mercado e n&o pelo valor contabil levantado por meio de balango patrimonial. Esse valor sera
apresentado por profissional habilitado contratado para esse fim, o qual emitird um Laudo de
avaliagao, sendo que o valor levantado sera pago aos herdeiros ou a quem de direito em até 12
(doze) parcelas mensais

Clausula Décima Terceira - Fica autorizada a exclusdo extrajudicial de qualquer sb6cio da
sociedade, desde que aprovado pela maioria do Capital Social, quando devidamente comprovada
a pratica por esta, de atos de inegavel gravidade, contrarios aos interesses da sociedade e que
venham a colocar em risco a continuidade da mesma.

Clausula Décima Quarta - O exercicio social é coincidente com o ano-calendario, terminado em
31 de dezembro de cada ano, quando sera procedido o levantamento do balango patrimonial e
efetuada a apuragdo de resultados, em conformidade com as disposi¢des legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro: A sociedade fara apurar, anualmente, o resultado do exercicio social, que
coincidira com o ano civil. Os lucros ou prejuizos apurados serdo creditados ou absorvidos pelos
socios, na proporgao de suas quotas-partes, apos dedugao dos fundos de depreciagdo e/ou
exaustao.

Paragrafo Segundo: O sécio sera obrigado a reposigcdo dos lucros e das quantias retiradas, a
qualquer titulo ainda que autorizadas pelo Contrato, quando tais lucros ou quantia se distribuirem
com prejuizo do Capital.

Paragrafo Terceiro: Os lucros apurados serado distribuidos aos soécios proporcionalmente,
conforme participacéo societaria de cada um, sendo que poderdo determinar a sua transferéncia
para reservas destinadas a posterior aumento de Capital. Caso sejam apurados prejuizos, seréo
eles de igual modo suportados pelos sécios.

Paragrafo Quarto: Mediante deliberagdo dos sécios na forma preconizada no presente Contrato
Social, podera haver a distribuigcdo de resultados em periodo diferente do encerramento do
exercicio social e desproporcional a participagdo dos sécios no Capital Social, desde que conste
na Ata de Reunido de Socios.

Clausula Décima Quinta - Os casos omissos neste Contrato e na Lei 10.406/2002, Parte Especial,
Livro I, Titulo Il, Subtitulo Il, Capitulo IV, que rege as normas aplicadas as sociedades limitadas,
serdo resolvidos por reunido dos socios, aplicando-se como regéncia supletiva as normas da
sociedade andénima, admitindo-se a utilizagédo do juizo arbitral.

Clausula Décima Sexta - Fica eleito o foro de SETE LAGOAS - MG para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, estando o(s) s6cio(s) justo(s) e contratado(s), assinam o presente instrumento.

SETE LAGAS, 28 de Outubro de 2020.
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CONTRATO DE CONSTITUICAO DE MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAO LTDA

MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
Soécio/Administrador
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Sistema Nacicnal de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
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: Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

*  Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, de
NIRE 3121192556-5 e protocolado sob o nimero 20/668.724-9 em 29/10/2020, encontra-se registrado na
Junta Comercial sob o nimero 31211925565, em 29/10/2020. O ato foi deferido eletrébnicamente pelo
examinador Helena de Freitas. .
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073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO

Documento Principal

__ Assinante(s

CPF Nome
073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO

Belo Horizonte. quinta-feira, 29 de outubro de 2020

Documento assinado eletréonicamente por Helena de Freitas, Servidor(a) Publico(a), em
29/10/2020, as 18:53 conforme horéario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o niimero do protocolo 20/668.724-9.

Pagina 1 de 1

unta Comercial do Estado de Minas Gerais
‘eniﬁco registro sob o n° 31211925565 em 29/10/2020 da Empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, Nire 31211925565 e protocolo
06687249 - 29/10/2020. Autenticagdo: 60C58EB75F9B20C29873D6158EECC747DA2903D. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/668.724-9 e o cadigo de seguranga gwHO Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 30/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. ¢ BT
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990
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificagéo do(s) Assinante(s)
|CPF INome
873.638.956-00 'MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 29 de outubro de 2020

unta Comercial do Estado de Minas Gerais

ertifico registro sob o n® 31211925565 em 29/10/2020 da Empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, Nire 31211925565 e protocolo

06687249 - 29/10/2020. Autenticagdo: 60C58EB75F8B20C29873D6158EECC747DA2903D. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 20/668.724-9 e o cédigo de seguranca gwHO Esta copia foi

autenticada digitalmente e assinada em 30/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. O e
%..“.‘:@. pag. 10/10
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CNH Digital 9 9 1

Departamento Nacional de Trénsito

QR-CODE

DO [ZENTIDADE/ORG FMISSORAF
[-> 1581165 S5P MG
Eﬁi [ DATA HI.SLIME.QYE]

2/01/1985%

s Wt e |

VALIDA EM TODO
O TERRITORI NACIONAL

1662735975

DESERVACOES

hvores Db fomin CbTTipuninds Documento assinado com certificado digital em
ASSATURA 0O PORTAGOR conformidade com a Medida Provisoria n®
LDCAL DATA EMISSAO
(::.: AGOAS, MG H 1672018 2200-2/2001. Sua validade podera ser confirmada por

meio da comparagao deste arquivo digital com o
ot AL MENTE 51052201415 arquivo de assinatura (.p7s) no enderego:
el < http:/www.serpro.gov.br/assinador-digital >.

ASLMALO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANGITO

EET MINAS GERAIS iz mestar]
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01/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA

DA UNmy
Nome: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

CNPJ: 39.619.837/0001-59

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigdo (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://Amww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitiga gratsitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.

Qualquer ragura ou emenda invalidara este documento.

n
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https:/mww2.fazenda.mg .gov.br.'sollc!rllSOL/CDTIDETALHE__?46?desc8ervico=SoIicitar+Certid%E30+de+D%E9bi105+Tribu1%E1 rios&numProto...

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

o . y CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 01/06/2

Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
30/08/2021
/ N B
- P —
NOME/NOME EMPRESARIAL: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA _~
INSCRICAD ESTADUAL: 00388260100+ | copy/cpr: 39.619.837/0001-59 SITUACAO: Ativo
LOGRADOURO: AVENIDA SABARA NUMERO: 62
COMPLEMENTO: BAIRRO: SAO VICENTE : CEP: 35701079
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: SETE LAGOAS UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na uniao estavel e de escritura publica de

doacao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certid3o de
Pagamento / Desoneracao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAQ

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certidao de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2021000469111193

993
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS
Secretaria de Administracio

CERTIDAO
REQUERIMENTO: 4782
DATA: 22 DE FEVEREIRO DE 2021 /
REQUERENTE: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

CPF/CNP]: 39.619.837/0001-59

A Secdo de Certiddoes da Secretaria Municipal de Administragao
certifica em cumprimento ao despacho exarado no requerimento acima e
ouvidos os departamentos competentes, ficou constatado que o
requerente citado ndo é inscrito na Superintendéncia de Rendas
Imobilidrias e é inscrito na Superintendéncia de Rendas Mobilidrias desta
Prefeitura, sob o n? 03.84590-7, com atividade 47.89-0-07 — Comércio
varejista de equipamentos para escritério, com inicio em 29/10/2020,
estabelecido a Avenida Sabard, n? 62, Bairro Sdo Vicente, estando quite
com os tributos municipais, ressalvada a prerrogativa da Fazenda,
conforme paragrafo tnico do Art. 22, do Decreto 6.033/2019, em sendo
apurado débitos anteriores ou posteriores a esta emissao, realizar
inscricdo em divida ativa e cobranga, nos moldes da lei, bem como sua
revogacdo; que a presente certiddo estda disponivel no site
http://ecidadao.setelagoas.mg.gov.br, com o prazo de validade de
dias a partir desta data.

Sete Lagoas, 23 de fevereiro de 2021. /

*Para verificar autenticidade da Certidio, utilize o QR Code ou acesse: ecidadao.setelagoas.mg.gov.br >
Acompanhamento de protocolo > Digite o CPF/CNP] > Digite o niimero do protocolo e 0 ano (utilize
apenas nimeros).

394
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Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf;jsessio...

395

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
Inscricdo:  39.619.837/0001-59 /
~ -
) Razao MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
Social:

Endereco: AV SABARA / SAO VICENTE / SETE LAGOAS / MG / 35701-079

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situacdao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a _contribuicdes e/ou encargos devidos,

Informacdo obtida em 01/06/2021 09:39:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1 ofl 01/06/2021 09:41
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

;;’}“SEf;fg;;;‘;g;;‘fgg COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO gg}:aggggmm

MATRIZ %BASTRAL
oz

NOME EMPRESARIAL /
MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MINAS SOLUCOES ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.89-0-07 - Comércio varejista de equipamentos para escritorio

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.51-2-01 - Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47.52-1-00 - Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacéao
| | 47.54-7-01 - Comércio varejista de méveis

47.55-5-01 - Comércio varejista de tecidos

47.55-5-02 - Comercio varejista de artigos de armarinho

47.55-5-03 - Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria

47.63-6-01 - Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos

95.11-8-00 - Reparacdo e manutencao de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV SABARA 62 it

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.701-079 SAO VICENTE SETE LAGOAS MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

MINAS.SOLUCOES@OUTLOOK.COM (31) 3774-9401

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

FkkEk

ITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
|ATIVA 29/10/2020
-
N :
W SITUACAO CADASTRAL
SITUACf\O ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
AkkkkEEE dedrdeiiiiok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 01/06/2021 as 09:14:57 (data e hora de Brasilia). : Pagina: 11
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 39.619.837/0001-59
NOME EMPRESARIAL: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAD LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$100.000,00 (Cem mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
Qualificagao: 49-Scio-Administrador

A‘

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

.

Emitido no dia 01/06/2021 as 09:15 (data e hora de Brasilia).

n
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Pagina 1 de 1

S E
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVX DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 39.619.837/0001-59

Certidido n°: 17439772/2021

Expedigdo: as 09:01:54

Validade: 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 39.619.837/0001-59, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de dgosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

Certiddo expedida sem indicag¢do do nome/razdo social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na Gltima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situagdo desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se a verificag¢dao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessiarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

398
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecéo do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA (MINAS
CNPJ: 39.619.837/0001-59
DATA E HORA DA EMISSAO: 01/06/2021, as 09h02

CERTIFICA-SE, de acordo com as informagdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuagdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certidao abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n°® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artlgo 5°§ Gnico da portaria 1421/2014 do MTE, a certidéo ora Instituida refletira
sempre a (ltima sltuagfio ocorrida em cadastros administrativos pelo emitents, de modo que,
havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Naclonal - PFN, quanto a estes, poderé
ser obtida certld&io perante aquele 6rgéo, visando a demonstrar a situacéio atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no enderego
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o codigo 47R7DAQt.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

Relagao de Infragbes Trabalhistas

EMPREGADOR: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA (MINAS SOLUCOES) E TODAS AS
SUAS FILIAIS.

CNPJ: 39.619.837/0001-59
DATA E HORA DA EMISSAO: 01/06/2021, as 09h03
DISPOSITIVO LEGAL CONSULTADO: TODOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA

Quantidade de Processos Por Situagao:

Procedentes com efeito para reincidéncia:0

Procedentes sem efeito para reincidéncia: 0
Todos os demais: Nao consultado.

1. Esta consulta abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente consulta ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. A autenticidade desta consulta podera ser confirmada no enderego
http://cdcit.mte.br/inter/cdcit/pages/infracoes/verificar utilizando o codigo 47R7Mbg.

4. Expedida com base na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Emitida gratuitamente.

5 - Sera considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por infragdo ao mesmo
dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da imposigao de penalidade.

Consuilta a Infragdes Trabalhistas - Lei 12.527/ 2011 - http:/icdcit.mte.briinter/cdcit/pagesiinfracoes! Pagina 1 de 1
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ANEXO - Relacao dos Dispositivos Legais Consultados , 1001

Art 92, caput, da MP 927,

Art. 1° da Lei n® 5,811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 1° da Lei n® 605/1949. !
Art. 12 da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001.

Art. 19 da Lei n® 12.436/2011.

Art. 12 da Lei n®? 4.090, de 13.7.1962, com as alteracoes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da Lei
Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.090, de 13.7.1962, com as altera¢oes introduzidas pelo art. 12, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n2 4.090, de 13.7.1962, com as alteragdes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n2 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.090, de 13.7.1962, com as alteracoes introduzidas pelo art. 22, § 22, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n2 4.090, de 13.7.1962, com as alteracdes introduzidas pelo art. 22, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965 c/c o art. 19 da
Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n? 4,090, de 13.7.1962, com as alteracfes introduzidas pelo art. 29, caput, da Lei n? 4.749, de 12.8.1965.

Art. 12 da Lei n? 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3.11.1965 e com o art. 19
da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 12 da Lei n2 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.155, de 3.11.1965.

Art, 12 da Lei n2 9,029, de 13.4.1995.

Art. 12 da Lei n® 9.029/1995.

Art. 12 da Lei n? 9,719, de 27.11.1998.

Art. 12 da Lei n? 9.719, de 27.11.98, c/c arts. 12 e 22 do Decreto n2 94.536, de 29.6.87.

Art. 12 da Lei n® 9,719, de 27.11.98, c/c o Decreto n? 1.574, de 31.6.95.

Art. 19, § 19, da Lei n? 4.923, de 23.12.1965,combinado com o artigo 12 da Portaria n. 1.127, de de 14/10/19 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art. 19, §12 da Lei 13.475/17.

Art. 19, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar 150, de
2015.

Art. 1%, caput, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, paragrafo Unico , do
Decreto n2 95.247, 17.11.1987.

Art. 19, caput, da Lei n2 7,418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.
Art. 19, da Lei n® 4.090, de 13.7.1962, combinado com o art. 22, paragrafo Unico, do Decreto n2 57.155, de 3.11.1965.
Art. 12, in fine, da Lei n2 9,719, de 27 de novembro de 1998.
Art. 12, inciso |, do Decreto-Lei n2 368, de 19.12.1968.
Art. 19, inciso |, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.68. '
Art. 19, paragrafo Gnico, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o art. 29, inciso |, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 42, §1°, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinagdo com o artigo 42, §2¢, da Portaria n2 789, de 2.6.2014.
Art. 10 da Lei 6.019, de 3.1.1974,
Art. 10 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 10, §1°, da Lei 6.019/74, com redacao dada pela Lei 13.429/17.
Art. 10, §19, incisos I, Il ou lll, da Lei n2 14.020 de 06/07/2020.
Art. 10, §12, incisos I, Il ou I, da MP 936/2020.
Art. 10, §29, da Lei 6.019/74, com redacao dada pela Lei 13.429/17.
Art. 10, caput e incisos, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.
Art. 10, caput, da Lei 13.475/17.
Art. 10, inciso | ¢/c § 22 do mesmo artigo da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.
Art. 10, inciso I, da MP 936/2020.
Art. 10, inciso Il, da MP 936/2020.
Art. 10, incisos Il e lll, c/c § 22 do mesmo artigo da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 10, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.
Art. 10°, “caput”, da Lei n® 5,811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 109, §42 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.
Art. 109, §52 da Lei 6.019/74, com a redagao conferida pela Lei 13.429/17.
Art, 11, “caput”, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 11, § 42, da MP 936/2020.
Art. 11, §6° da Lei n® 9.432/1997.
Art. 11, caput, da Lei 6.019, de 3.1.1974.
Art. 11, caput, da MP 927.
Art. 11, caput,da Lei 6.019, de 3.1.1974,
Art, 11, paragrafo Unico, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
Art. 12 da Lei Complementar 150, de 2015. '
Art. 12 da Lei n® 4.680, de 18.6.1965.
Art. 12 da MP 936/2020.
Art. 12, § 12, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 12, §1¢, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, §2¢ da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.
Art. 12, §2¢, da Lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, §2¢, Inc. | e Il da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
Art. 12, alinea "a”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea “b", da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea “c”, da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea “d", da Lei n2 6.019, de 3.1.1974.
Art. 12, alinea “e”, da Lei n® 6.019, de 3.1.1974, combinado com o art. 19 do Decreto n? 73.841, de 13.3.74.
Art. 12, alinea f, da Lei n? 6.019, de 3 de janeiro de 1974.
Art. 12, caput e §12 da Lei n? 14.020, de 06/07/2020.
Art. 12, caput e incisos, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.
Art. 12, caput, da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.
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Art. 129 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015. 1 0 0 2
Art. 129 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13 da Lei n® 6.533/1978.

Art. 13, § 1° da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 13, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, |, da Consolidacado das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 42, |, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 13, § 42, 1l, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, § 42, 11, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 13, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 13, caput, da MP 927.

Art. 13, inciso |, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso Il, da Lei n2 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 13, paragrafo Unico, do Decreto n? 57.690, de 12.2.1966.

Art. 130 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 130 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 130, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 130-A da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 130-A da Consolidacado das Leis do Trabalho.

Art. 132 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 134, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 134, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, §12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 134, §32, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
de 2015.

Art. 134, §3¢, da Consolidacado das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 134, caput, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 134, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 135, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 135, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 136, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 137, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 137, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 139, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 14 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 14, § 12 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 14, caput e incisos, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 140 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho c¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, § 49, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 142, § 52, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art, 142, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 142, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 142, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 143, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho. .

Art. 143, caput e §1°2, da CLT.

Art. 143, caput, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 143, caput, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 145, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 145, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 15 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 15 da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 15 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 15, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 150, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 150, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 152 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 16 da Lei Complementar 150, de 2015,

Art. 16 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 16, caput, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 16, paragrafo Gnico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 162, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020 c/c Art. 42 do Decreto 10.422, de 13 de julho de 2020.

Art. 168, § 72 da CLT, com redacgao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 168, §6° da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art. 17 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 17 da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art, 17, § 12, da Lei n? 12.690, de 19 de julho 2012.

Art. 17, §22, da Lei Complementar 150, de 2015.
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Art. 17, alinea "a", da Lei n® 7,183, de 5.4.1984. 1 0 0 3
Art. 17, alinea “b", da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

.;(r)tisn, combinado com o art. 23, § 1, inciso I, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990 e com o art. 34, § 62 da Lei Complementar 150, de
Art. 17, combinado com o art. 23, § 12, inciso Il, da Lei n® 8.036, de 11.5.1990.

Art. 18 da Lei n? 6.019, de 3.1.1974.

Art. 18 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 18, § 12, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 18, inciso |, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso Il, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso lll, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 18, inciso IV, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei Complementar 150/2015 c/c art. 76 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 19 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 19, §42, da Lei 13.475/2017.

Art. 2°, § 12, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,

Art. 2°, § 22, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 2¢ da Lei Complementar n2 110, de 29.6.2001. A

Art. 29, § 12, da Lei n? 5.811, de 11.10.72.

Art. 22, § 42 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 52, inciso | da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 62 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 22, § 82 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 29, §§ 12 e 52, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.

Art. 29, §12 da Lei 6.019/74, com redacao conferida pela Lei 13.429/17 c/c art. 72, paragrafo Unico, art. 92, paragrafo nico, e art. 14
da Lei 7.783/89.

Art, 29, caput, da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

Art. 22, caput, do Decreto-Lei n2 806, de 4.9.1969.

Art. 29, inciso |, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 22, inciso Il, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998.

Art. 29, inciso V, alinea "b", da Lei 13.103, de 02 de marco de 2.015.

Art. 20, caput, da Lei 13.475/2017.

Art. 20, caput, da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

Art. 20, paragrafo unico, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 21, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, § 29, da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art, 21, § 49, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, alinea “a", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

Art. 21, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 21, inciso |, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso Il, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso lll, da Lei n® 6.533, de 24,5.1978.

Art, 21, inciso IV, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 21, inciso V, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978. .

Art. 22 da Lei n® 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 12, inciso I, do Decreto-Lei n® 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c¢/c art. 12, inciso Il, do Decreto-Lei n? 368, de 19.12.1968.
Art. 22 da Lei n® 8.630, de 25.2,1993.

Art. 22, § 22, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, caput, da Lei n? 6.533, de 24,5.1978.

Art. 22, caput, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 22, paragrafo Unico, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 224, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 12, parte final, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 224, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 224, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
Art. 224, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 225 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 227, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 227, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 229, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 23 da Lei n2 6.533, de 24.5.1978.

Art. 23 da Lei n® 6.615/1978.

Art. 23, § 12, inciso I, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990, c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso |, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso I, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso IV, da Lei n2 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, § 12, inciso V, da Lei n? 8.036, de 11.5.1990 c/c art. 35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.
Art. 23, § 12, inciso V, da Lei n2 8.036, de 11,5.1990.

Art. 23, §19, inciso |, c/c art. 1B, §19, da Lei 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, §19, inciso |, ¢/c art. 18, caput, da Lei 8.036, de 11.5.1990.

Art. 23, caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

Art. 230, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 230, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.

Art

234, alinea "a”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

234, alinea "b", da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

234, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-C, §12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §10 da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §2¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, §32 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §3¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-C, §42 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §62, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-C, §8¢2 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-C, §92, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

235-C, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

235-D, § 52 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §1¢ da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §22 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-D, §32 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

235-D, caput da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

235-D, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso |1, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-D, inciso I, da Censolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §11%, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-E, §49, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, §59, da Consolidacado das Leis do Trabalho.

235-E, §62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

235-E, §79, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

235-E, | da CLT, com redac¢ao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, Il da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.
235-E, lll da CLT, com redacac dada pela Lei 13.103/2015.

. 235-F da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

235-F da Consolidacao das Leis do Trabalho.
235-G da CLT, com redacéo dada pela Lei 13.103/2015.
235-G da Consolidacao das Leis do Trabalho.

238, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
238, § 3¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
238, § 49, da Consolidagado das Leis do Trabalho.
238, § 59, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
238, § 62, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
238, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
239, § 19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
2309, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
239, § 39, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
239, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
239, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
24 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

24 da Lei n? 7.998, de 11.1.1990.

24 da Lei n? 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso | da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n® 1.127
de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia. )

Art. 24 da Lei n® 7.998, de 11/01/1990, combinado com art. 72, inciso Il da Portaria n® 1.195, de 30/10/19 e art. 12 da Portaria n? 1.127
de 14/10/19 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,

24, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

24, da Lei n® 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 7¢ do Decreto n? 76.900, de 23.12.1975.
24, da Lei n® 7.998, de 11.1.1990, combinado com o art. 72, do Decreto n¢ 76.900, de 23.12.1975.

24, paragrafo Unico, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.
240, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
240, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

241, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
241, paragrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
242 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

243 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

244, § 2°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
244, § 3¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
244, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
245 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

246 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

248, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
248, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
248, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
249, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
25 da Lei n® 6.615, de 16.12.1978.

25 da Lei n® 8.630, de 25.2.1993.

25, § 192, da Lei 13.475/17.

25, § 12, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

25, § 29, da Lei 13.475/17.
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Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

25, caput, da Lei 13.475/17.

25, caput, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984. 1 0 0 5
250, caput, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

251, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

252 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

253, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

26 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

26 da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

26 da Lei n2 8.630, de 25.2.93.

26, § 12, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

26, § 29, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

26, § 32, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

26, inciso |, da Lei 13.475/17. .
26, inciso |1, da Lei 13.475/17.

26, paragrafo dnico, da Lei n2 8.630, de 25,2.1993.

27 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

27, inciso |, da Lei 13.475/17.

27, inciso Il, da Lei 13.475/17.

28 da Lei n? 8.630, de 25.2.1993.

28, caput, da Lei 13.475/17.

28, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

29, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

29, §1%, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

29, § 29, da Consolidagao das Leis do Trabalho c¢/c arts. 92 e 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
29, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

29, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
29, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

29, §12, da Lei 13.475/17.

29, §2¢2, da Lei 13.475/17.

29, alinea “a", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

29, alinea “b”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

29, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

29, alinea “d”, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984,

29, caput da CLT.

29, caput, da Lei 13.475/17.

293 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

294 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

295, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

296 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

297 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

298 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

299 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

3¢, inciso |, da Lei n° 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3¢, inciso I, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
3°, inciso V, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
32 da Lei Complementar 150, de 2015.

32 da Lei n? 6.224, de 14.7.1975.

39,819 da Lein?9.719, de 27.11.1998.

32, § 22 da Lei Complementar 150, de 2015.

39, caput, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

39, caput, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

32, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

3¢9, inciso |, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

32, inciso V, § 22; Art. 42, § 22; art, 59; art. 62 e art. 7° da Lei 13.189/15, alterada pela Lei 13.456/17.
3¢, incisos | e 1, da Lei n? 9.719, de 27.11.1998.

3¢, paragrafo Unico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

30 da Lei n® 6.533, de 24.5.1978.

30, § 22, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

30, caput e incisos da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

300, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

301 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

303 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

304, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

304, paragrafo tnico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
305 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

307 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

308 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

31 da Lein® 7.183, de 5.4.1984,

31, inciso I, da Lei 13.475/17.

31, inciso I, da Lei 13.475/17.

31, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

31, inciso IV, da Lei 13.475/17.

318 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

319 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

32, inciso |, da Lei 13.475/17.

32, inciso Il, da Lei 13.475/17.

32, inciso lll, da Lei 13.475/17.
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Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.

Art

32, inciso IV, da Lei 13.475/17. 1 0 0 6

320, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

320, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

320, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

320, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

321 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

322, § 12, da Consolidagado das Leis do Trabalho.

322, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho. :
322, § 32, da Consolidagado das Leis do Trabalho.

. 322, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art,
Art.
Art.
Art.

33, caput, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

33, inciso |, da Lei 13.475/17.

33, inciso Il, da Lei 13.475/17.

33, inciso I, da Lei 13.475/17.

33, inciso IV, da Lei 13.475/17.

335, alinea “a”, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

335, alinea “b”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

335, alinea “c”, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

34, §12, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §2°, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §32, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §42, da Lei 13,146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
34, §5°, da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 1° da Lei n® 9,029, de 13 de abril de 1995.
34, alinea “a", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984,

34, alinea "b", da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

34, alinea “c”, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984,

34, caput, da Lei 13.475/17.

35 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

35, caput, c/c §§19, 22 e 42, da Lei 13.475/2017.

35, caput, da Lei Complementar 150, de 2015.

358, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

358, paragrafo Gnico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

36 da Lei n® 12.815, de 5.6.2013.

36 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

36, §49, da Lei 13,146, de 06 de julho de 2015 c/c artigo 12 da Lei n? 9.029, de 13 de abril de 1995.
36, inciso I, da Lei 13.475/17. :

36, inciso I, da Lei 13.475/17.

36, inciso I, da Lei 13.475/17.

37 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

37,812 da Lein? 7.183, de 5.4.1984.

37, § 2% da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

37,839, da Lein2 7.183, de 5.4.1984.

37, caput, da Lei 13.475/17.

373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015 .

373-A, inciso |, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

373-A, inciso |, da CLT.

373-A, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso I, da CLT c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

373-A, inciso II, da CLT.

373-A, inciso I, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

373-A, inciso I, da CLT.

373-A, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso IV, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso V, da CLT.

373-A, inciso V, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

373-A, inciso VI, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
373-A, inciso VI, da Consoclidacao das Leis do Trabalho.

377, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

38, §19, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

38, caput, da Lei 13.475/17.

38, caput, da Lei n? 7,183, de 5.4.1984.

38, inciso |, da Lei 13.475/17.

38, inciso 11, da Lei 13.475/17.

38, incisos | e Il, da Lei 13.475/17.

384 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

386 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

389, § 19, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

39 da Lei n® 12.815, de 5.6.2013.

39, caput, da Lei 13.475/17.

39, caput, da Lei n2 7,183, de 5.4.1984.

39, paréagrafo Gnico, da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

390, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

390-C da Consolidacao das Leis do Trabalho.

391, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias c/c art. 19 da Lei Complementar

150, de 2015.

Art.

391-A da CLT c/c Art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias c/c Lei Complementar n? 146, de

25 de junho de 2014.
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Art. 391-A da CLT c/c Art. 10, inciso II, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Art. 392, § 3¢, da Consolidagdo das Leis do Trabalho. :

Art. 392, § 42, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 392, § 42, inciso Il, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, § 49, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 392-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 392-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 393 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 394, caput, incisos I, | e lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, |, da Consolidacac das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art, 394, II, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394, lil, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 394-A da CLT. J

Art. 3%4-A. §2¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacaoc conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.

gBtB 394-A, §3¢, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
/17.

Art.g%zt-A. caput, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.

Art. 395 da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art, 395 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 396, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 396, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art, 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, “caput”, combinado com artigo 3°, inciso lll, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, "caput”, combinado com artigo 3°, inciso IV, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso |, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. 4°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972. i

Art, 42 da Lei 6.019, de 3.1.1974, com redacao dada pela Lei 13.429/17.

Art. 42 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 42 da Lei n© 9.432/1997.

Art. 42 inciso Il, da Lei n® 9,601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 12, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, § 12, inciso Il, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 49, § 2° da Lei 13.475/17.

Art. 49, § 22, da MP 927,

Art. 42, § 32, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, caput, do Decreto-Lei n2 972, de 17.10.1969.

Art. 42, da Lei n2? 9.719, de 27.11.98.

Art. 42, inciso |, da Lei n? 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, inciso Il, da Lei n2 9.601, de 21.1.1998.

Art. 42, paragrafo Unico da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 49, paragrafo Gnico, da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987 c/c o art. 19 da Lei Complementar

150, de 2015.

Art. 42, paragrafo Gnico, da Lei n2 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987.

Art. 4°-C, inciso |, alinea “a", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art, 4¢-C, inciso |, alinea "b", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 4°-C, inciso |, alinea “c", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 49-C, inciso |, alinea “d", da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 42-C, inciso Il, da Lei no 6.019, de 3 de janeiro de 1974, com a redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 40 da Lei n2 12.815, de 5.6.2013.

Art. 40, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 40, paragrafo 3¢, da Lei n? 12.815 de 5.6.2013.

Art, 40, paragrafo Unico, da Lei 13.475/17.

Art. 400 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 403, paragrafo Unico, da Consclidagao das Leis do Trabalho.

Art. 404, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso |, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso II, § 32, alinea “a", da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso I, § 32, alinea “b", da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso II, § 32, alinea “c”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 405, inciso Il, § 3¢, alinea “d”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 409 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 41, § 19, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, §29, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §39, da Lei 13.475/17.

Art. 41, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, §12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, c/c art. 47, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 41, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 41, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 41, caput, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 41, paragrafo Gnico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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Art. 412 da Consolidacao das Leis do Trabalho. 1 0 0 8

Art. 413, inciso |, da Consolidagao das Leis do Trabalho. ;

Art. 413, inciso Il, da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

Art. 413, incisso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 413, paragrafo Gnico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 42 da Lei n2 12.815 de 5.6.2013.

Art. 42, § 12, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 22, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, § 32, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 42, inciso |, da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 42, inciso Il, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

Art. 427, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 29, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 428, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 428, caput, da Consclidagao das Leis do Trabalho.

Art. 429, §2¢2, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo da Lei n® 12.594/2012.

Art. 429, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 53 do Decreto n2 9.579, de 22 de novembro de2018.

Art. 429, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 43, § 19, alinea "a", da Lei n? 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 12, alinea “b", da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, § 22, alinea “b”, da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

Art. 43, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §49, da Lei 13.475/17.

Art. 43, §72, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 43, caput, da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

Art. 430, § 1 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §19, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, V, da Portaria

723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidacao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n® 9.579/2018 e Art. 52, VI, da Portaria

723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12 da Consolidagao das Leis do Trabalho, combinado com Art. 50, §12, do Decreto n2 9.579/2018 e Art. 52, VII, da Portaria

723 de 23 de abril de 2012.

Art. 430, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 432, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 432, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 433 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art, 44 da Lei n® 3.857, de 22.12.1960.

Art. 44, §12, da Lei 13.475/17.

Art, 44, §22, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 44, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 44, caput, da Lei n® 7,183, de 5.4.1984,

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 442-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 22C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990 c/c art. 19 da Lei Complementar

150/2015.

Art. 444 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 2°C da Lei 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 444 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 445, paragrafo (nico, da Consolida¢ao das Leis do Trabalho.

Art. 45 da Lei n® 7,183, de 5.4.1984.

Art. 45 da Lei n2 8.630, de 25.2.1993.

Art. 45, §32, da Lei 13.475/17.

Art. 45, §42, da Lei 13.475/17.

Art. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, |, da Portaria 349, de 23 de

maio de 2018.

Arat‘. 452-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, lll, da Portaria 349, de 23 de

maio de 2018.

Art. 452-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §19, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §119, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria

808/17.

Art. 452-A, §42, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §62, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisoria

T,

i?tf.ytisz-A, §62, da Consolidagao das leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 29, §2¢, da Portaria 349, de

23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §62, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, §82, da Consolidacao das Leis do Trabalho, c/c art, 62 da Portaria 349, de 23 de maio de 2018.

Art. 452-A, §92, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

Art. 452-A, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, c/c art. 22, I, da Portaria 349, de

23 de maio de 2018. -

Art. 452-A, inciso 1, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.

Art?ltisz-A, inciso Il, c/c §129, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida

Proviséria 808/17. e

Art. 452-A, inciso Il, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria
8/17.

ga./452-A, inciso lll, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria

808/17.

Art. 452-G da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.

Art. 452-H da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Proviséria 808/17.

Pagina 8 de 13



1408



Art
Art
Art

. 456-A, pardgrafo Unico, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17. 1 0 0 9
. 457, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
. 457, §1%, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17, alterada pela Medida Provisdria

808/17.
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457, §1¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.

457, §12¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.

457, §142, inciso lll, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.
457, §142, incisos | e Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria ne 808 de 2017.
457, §152, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

457, §162, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n2 808 de 2017.

457, §182, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Medida Proviséria ne 808 de 2017.

457, §192, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Medida Proviséria n? 808 de 2017.

. 457, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

458, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

458, § 22, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

458, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

458, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

458, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015,

458, da Consolidacao das Leis do Trabalho. :

459, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

46 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

46 da Lei n2 7.183, de 5.4,1984,

461 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

461, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

462, § 29, da Consolidacado das Leis do Trabalho.

462, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

462, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

462, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

462, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

462, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

. 464 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

464 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

468, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

469, § 3¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

469, § 39, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

469, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

469, caput, da Consolidagado das Leis do Trabalho.

47 da Lei n® 7.183, de 5.4.1984.

47, §2¢°, da Lei 13.475/17.

47, §32, da Lei 13.475/17.

47, caput, da Lei 13.475/17.

47, da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

470 da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

470 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

471 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

472, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
473 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

476-A, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
476-A, § 49, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
476-A, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
476-A, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
476-A, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
477, § 1¢, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
477, § 4°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
477, § 59, da Consolidagdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

477, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

477, § 62 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
2015.

. 477, § 62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

. 477, § 69, alinea “a", da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

. 477, § 62, alinea “b", da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 477, § B2, da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.

. 477, § B2, da Consolidagado das Leis do Trabalho.

. 477, §62 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
2015

477, §62 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17.

479, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

48 da Lei n? 3.857, de 22.12.1960.

48 da Lei n2 7.183, de 5.4.1984.

48, inciso |, da Lei 13.475/17.

48, inciso Il, da Lei 13.475/17.

48, inciso Ill, da Lei 13.475/17.

484-A, inciso |, alinea 'b", da Consolidacao das Leis do Trabalho c/c art. 18, §12,da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

487, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

487, § 59, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

487, § 62, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

488, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

49, caput, da Lei 13.475/17.

. 5°, “caput”, da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.
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. 6° inciso I, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972,
. 6°, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de 1972. 1 0 1 1
62 da Lei Complementar 150, de 2015.

6° da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

62 da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

62, § 12, da Lei 13.475/17.

69, § 29, da Lei 13.475/17. -

69, § 32 da MP 927,

69, § 39, da Lei 13.475/17.

69, caput, da Lei 13.475/17.

62, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

69, caput, da Lei n? 9.719, de 27.11.98.

62, caput, da MP 927.

62, inciso I, da Lei n°®. 12.023, de 27.08.2009.

69, inciso Il, da Lei n°. 12.023, de 27.08.2009.

62, inciso Il, da Lei n® 5.811, de 11.10.72.

69, inciso lll, da Lei n°, 12.023, de 27.08.2009.

69, paragrafo Unico, da Lei 6.019, de 3.1.1974.

69, paragrafo Unico, da Lei n® 9.719, de 27.11.1998,

62-A da Lei n? 10.101/2000.

60 e paragrafo Gnico da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacdo conferida pela Lei 13.467/17.
. 60, caput, da Lei 13.475/17.

602 da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redagao conferida pela Lei 13.467/17.

602, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

602, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

61, § 12, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

61, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

61, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

61, §29, da Lei 13.475/17.

61, §32, da Lei 13.475/17.

61, caput, da Lei 13.475/17.

62, caput, da Lei 13.475/17.

628, § 12, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 63, caput, da Lei 13.475/17.

630, § 32, da Consolidagao das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
630, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

630, § 42, da Consolidagao das Leis do Trabalho ¢/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
630, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

630, § 59, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

630, §42, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

64, caput, da Lei 13.475/17.

65, caput, da Lei 13.475/17.

66 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

66, caput, da Lei 13.475/17.

67, §22, da Lei 13.475/17.

67, caput c/c §19, da Lei 13.475/2017.

67, caput, c/c art. 68, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

67, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

67, paragrafo Gnico, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

68, §1¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela MP 905 de 11 de novembro de 2019.
68, caput, da Lei 13.475/17.

7° da Lei n® £05/1949.

72 da Lei n? 605/1949 c/c art. 19 da Lei Complementar 150/2015.

72 inciso Il combinado com Art. 82 § 12 e Art. 12 caput e incisos | e Il, da MP 936/2020.

72 inciso Il combinado com Art. 82 e Arts. 11 e 12, da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

79, § 19, da Lei 13.475/17.

72, §12, incisos |, Il e Il da Lei n? 14,020 de 06/07/2020.

79, caput, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

79, caput, da Lei n29.719, de 27.11.98.

7¢, caput, da MP 936/2020.

72, lll e alineas "a", "b" e "c" combinado com o art. 11, §12, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.
72, 111, e alineas "a", "b" ou "c" combinado com o art. 11, §1¢, da MP 936/2020.

72, inciso |, da Lei n? 14,020 de 06/07/2020. '

79, inciso |, da MP 936/2020.

79, paragrafo Unico, da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

7¢, paragrafo Unico, da Lei n® 9,719, de 27.11.1998.

7¢, paragrafo Unico, inciso I, da MP 936/2020.

70 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

71, § 12, da Consolidacdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
71, § 12, da Consolida¢ao das Leis do Trabalho.

71, § 32, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

2315§ 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacao conferida pela Lei 13.467/17 c/c art. 19 da Lei Complementar 150,
.71, § 42, da Consolidacao das Leis do Trabalho, com redacgao conferida pela Lei 13.467/17.

. 71, §52, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 71, §52 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

. 71, §5¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

. 71, caput, da Consolidagcdo das Leis do Trabalho c/c art. 19 da Lei Complementar 150, de 2015.
. 71, caput, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
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Art. 71, caput, da Lei 13.475/17. ¢ 1 0 ]. 2

Art. 72, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 722 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 73, § 1°, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 73, §22, da Lei 13.475/17.

Art, 73, §39, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §4°, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §592, inciso I, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §592, inciso II, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §52, inciso I, da Lei 13.475/17.

Art. 73, §592, inciso IV, da Lei 13.475/17.

Art. 73, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 74, §22 da CLT.

Art. 74, §32 da CLT.

Art. 74, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 74, caput, da Lei 13.475/17.

Art. 75-C da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art, 75-C, §19, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 75-C, §29, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 75-D, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 75-E, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 76 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 78, caput, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 78, paragrafo Gnico, parte final, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 8° da Lei n°® 5.811, de 11 de outubro de 1972.

Art. B° da Lei n® 605/1949.

Art, 82 da Lei 6.019 de 3.1.1974, combinado com o art. 72 e art. 92 da Portaria n2 789 de 2.6.2014.
Art. B2 da Lei 6.019, de 3.1.1974, combinado com os artigos 72 e 92 da Portaria n2 789, de 2.6.2014.
Art. 82 da Lei 6.019, de 3.1.1974, em combinacao com o art. 72, §32, da Portaria n? 789, de 2.6.2014.
Art. B2 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 82 da Lei 6.019/74 c/c art. 72, §22 e art. 92 da Portaria 789, de 02.06.2014.

Art. 82 da Lei n.2 5,811, de 11.10.72.

Art. 82 da Lei n® 5.889, de 8.6.1973.

Art. 82 da Lei n? 9,719, de 27.11.1998.

Art. 82, § 12, da Lei 13.475/17.

Art. B2, § 22, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 22, inciso I, da Lei n® 14,020 de 06/07/2020.

Art. 89, § 29, inciso |, da MP 936/2020.

Art. 82, § 32 da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, § 32, da Lei 13.475/17.

Art. 82, § 32, inciso Il, da MP 936/2020.

Art. 82, § 42, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, § 42, da MP 936/2020.

Art. B2, §52, da Lei n® 14.020 de 06/07/2020.

Art. 89, §52, da MP 936/2020.

Art. 82, caput, da Lei n? 14.020 de 06/07/2020.

Art. 82, caput, da Lei n? 4.680, de 18.6.1965.

Art. B2, caput, da Lei n? 6.615, de 16.12.1978.

Art. 82, caput, da MP 936/2020.

Art. 82, paragrafo Unico, da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 9°, “caput”, da Lei n° 5.811, de 11 de ocutubro de 1972.

Art. 92 da Lei 6.019, de 3.1.1974.

Art. 92 da Lei Complementar 150, de 2015.

Art. 92 da Lei n? 4,680, de 18.6.1965.

Art. 92 da Lei n? 605/1949.

Art. 92 do Decreto n2 66.408, de 3.4.1970. '
Art. 92, § 12, da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 22, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, § 52 ,da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, §2° da Lei 6.019/74, com a redacao conferida pela Lei 13.429/17.

Art. 92, alinea “a", da Lei n? 5.889, de 8.6.1973.

Art. 99, alinea “b”, da Lei n2 5.889, de 8.6.1973.

Art. 92, caput, da Lei n? 6.533, de 24.5.1978.

Art. 92, caput, do Decreto-Lei n2 972, de 17,10.1969.

Art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 93, § 12, da Lei n? 8.213, de 24.7.1991.

Art. n2 413, inciso I, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art.235-C, §12 da CLT, com redacao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.235-C, §2¢ da CLT, com redagao dada pela Lei 13.103/2015.

Art.42 da lei 6.019, de 3 de janeiro de 1974, combinado com o art. 12, Il, do Decreto n? 73.841, de 13.3.1971.
Artigo 24 c/c art. 19 da Lei 7.998/90.

Artigos 32 e 72 c/c artigo 24 da Lei n? 7,998 de 11/01/1990.

Arts. 12 e 42 da Lei n® 7.418, de 16.12.1985, alterada pela Lei n? 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 52, caput, do Decreto n®
95.247, de 17.11.1987.

Arts. 12 e 82 da Lei n? 7.418, de 16.12.85, alterada pela Lei n® 7.619, de 30.9.1987, combinado com o art. 42, caput, do Decreto n?
95.247, 17.11.1987.

Arts. 17, §32, e 19 da Lei Complementar n2 150/2015 c/c art. 153 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Arts. 17, caput, e 19 da Lei Complementar n? 150/2015 c/c art. 130, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos apduivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedic3o.

Nome Empresarial: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA o/
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Numero de |dentificagéo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
3121192556-5 39.619.837/0001-59 29/10/2020 28/10/2020

Enderego Completo:
AVENIDA SABARA 62 - BAIRRO SAO VICENTE CEP 35701-079 - SETE LAGOAS/MG
Objeto Social:

A SOCIEDADE TERA COMO OBJETO SOCIAL O COMERCIO VAREJISTA DE A) MAQUINAS DE CALCULAR, ESCREVER E
SIMILARES B) EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA, A SABER, COMPUTADORES E PERIFERICOS,
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, COMO DISCOS E DISQUETES OPTICOS, CDROM, CARTUCHOS COM TONER PARA
IMPRESSORAS, DENTRE OUTROS C) PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS D) PARTES E PECAS PARA
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E) EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO, TAIS COMO, TELEFONES,
INTERCOMUNICADORES, FAX, SECRETARIA ELETRONICA E SIMILARES, BEM COMO SUAS PARTES E PECAS F) ARTIGOS
DE PAPELARIA E ESCRITORIO, EMBALAGENS DE PAPELAO, GRAMPEADORES, PERFURADORES, ROTULADORES E
OUTROS SIMILARES. G) MOVEIS NOVOS PARA QUALQUER USO H) TECIDOS, ARTIGOS DE ARMARINHO E OUTROS
AVIAMENTOS DE COSTURA |) ARTIGOS DE CAMA, MESA E BANHO J) BRINQUEDOS, JOGOS E ARTIGOS RECREATIVOS,
INCLUINDO NESTE CASO AS PECAS E ACESSORIOS K) A REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES, INCLUSIVE
PORTATEIS E DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PERIFERICOS, TAIS COMO IMPRESSORAS, TECLADOS, DRIVERS E
OUTROS

Capital Social: R$ 100.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragédo
CEM MIL REAIS Em - o

Capital Integralizado: R$ 100.000,00 = INDETERMINADO
CEM MIL REAIS MICRO EMPRESA

(Lei Complementar
n°123/06)

Sécio(s)/Administrador(es)

CPF/NIRE Nome Térm. Mandato icipa Fungéo
073.960.046-08 MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO XXXXXXX R$ 100.000,00 sOcIo /
' ADMINISTRADOR
Status: xxxxxxx Situagao: ATIVA
Uttimo Arquivamento: 29/10/2020 Numero: 31211925565
Ato 090 - CONTRATO
Evento(s) 315 - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA
NADA MAIS#

Belo Horizonte, 09 de Junho de 2021 08:59

MARINELY EPA%EA@M
SEQRETARIA GE

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEMG (http://www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certiddo. A
certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validag&o por envio de arquivo (upload)

2) Validagéo visual (digite o n°® C210001389957 e visualize a certidao)

DR AR A Pagina 1 de 1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 1 0 1 6
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
3 FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jo4o Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http:/iwww.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdicées e Tutelas
com atribui¢do de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicag&o obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizacdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
§™entia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
k. siJlcorregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticacdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa MINAS SOLUGCOES EM
IMPRESSAO LTDA a responsabilidade, tnica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Nesse sentido, declaro que a MINAS SOLUGCOES EM IMPRESSAO LTDA assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n° 10.278/2020, que
regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo processo de
digitalizagdo dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartério e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cédigo de
Autenticacao Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 07/05/2021 13:59:55 (hora local) através do sistema de autenticago digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartério Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQ LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail
autentica@azevedobastos.not.br Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site hitps://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de
Autenticacao Digital

Esta Declaracéo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.
'Codigo de Autenticagao Digital: 150420705215491406562-1
?Legislagbes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n°
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.
O referido & verdade, dou fé.
'

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b6c41750707c3bb0152b6472a099df98efaa8ala9b96a4969369953cd695800f075804bb46e34 16790a629e796f403ff0fbf
8ca43dcc014c2c94549d6b8cal375

Presidéncia da Repubiica .l

Casa Cisil Brasi

Madicha Proviséria N¥2.200-2,
de 74 deagusto de 2001, %
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- 37
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAOPEBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesta-se para os devidos fins que a empresa MINAS SOLUGCOES EM IMPRESSAQO LTDA, inscrita
no CNPJ: 39.619.837/0001-59 INS. EST: 003.882.861-0050, estabelecida na Avenida Sabara, 62,
Bairro Sao Vicente, Sete Lagoas/MG, CEP. 35 701-079, forneceu para a PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAOPEBA, inscrito no CNPJ: 18.116.160/0001-66, estabelecido a Rua Américo Barbosa,
n“13, Bairro Centro, CEP: 35.774-000 ¢ seguinte objeto

| Item | Descrigdo ' - iUn | QW | Marca/Modelo
01 | WEBCAN C.‘i:ECHWB‘!GDFULLHS*!GBﬂP : :U'nd 02 C3 TECH
WB 100
02 | CABO HDMI 1.4 20M COM FILTO 30 HIGH SPEEI:m-' Und | 05 3D
FUUL, GOLD FLASH GOLD FLASH
| 03 | GABINETE P/ comumaomswmf;ﬁo SSD | Und |01 | MAQUINA MONTZ
8 128GB . DDR4 COM SAIDA HDMI, 600 WATSS |
| 04 | NOTEBOOK LENOVO mssonaasﬁ cons 15 scas ; Ung |02 |~ LENOVO
i 256SSD TELADELED 156 | .1 “-B8189000RBR
05 | SCANNER DE MESA commm EPSON, WiRELEss-~ -Und | 01 "EPSON
600DPI WORKFORCE, ES-500W, 8118228201 : ES-500W
06 | TONER HP CE310/CE311/CE312 fCESﬁ ~ {Und |04 HP
07 | MONITOR LCD LED 195L€52ﬁm ;'-AAMFULL_..}&}Qﬁ (7 B LG
HD, HOMIVGA I |7 1 20MK400H-A
08 | TONER HP CFBS&%!CFBSMIBFL%&EAIGF:&SM?: Und | 11 | T HP
CF350A/CEB14A - et
09 | LEXMARK Emﬁa i 1201831. 7 swsum MLT-"- _Uf;d 06 smsumemexw
D204L ' Bl

Nota Fiscal de Ofigem do Ateshldn memmrmmmmwmma

Nao existe em nosso registro até esta data fata que dmbﬁne a conduia e responsabilidade da
empresa MINAS SOLUCGES EM IMPRESSAQ LTDA em suas obrigagdes na contratacao

1SAO DE CO'rA(;Ao E COMPRAS
cotacaocompras@paraopeba mg gov.br

[18 116 160/0001-66]

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAOPEBA
Rua Américo Barbosa, 13
Centre - CEP 35.774-000
PARAOPEBA - MG _._J

RUA AMERICO BARBOSA, 13 — CENTRO — PARAOPEBA - MG ~ CEP 35774-000

Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/150421205217375407163

Autenticag3o Digital Cédigo: 150421205217375407153-1 :
Data: 12/05/2021 14:16:16

Valor Total do Ato: R$ 4,66

Selo Digital Tipo Normal G: ALM01219-5R6J;

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida provisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrénico

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitaimente por MARCELO TIMOTEO DE OLIVEIRA, em quarta-feira, 12 de maio de 2021 14:20:57 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OFICIO DE
www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacao no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

CARTORIO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 1 0 1 8
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
: FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http:/imww.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br
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DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigtes e Tutelas
com atribuicdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jo&o Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagio obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagio Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa
$™ventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
I s:licorregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticacao digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAQO LTDA
tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na copia autenticada, sendo da empresa MINAS SOLUCOES EM
IMPRESSAOQ LTDA a responsabilidade, unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartério.

Nesse sentido, declaro que a MINAS SOLUGOES EM IMPRESSAO LTDA assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n° 10.278/2020, que
regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo processo de
digitalizagdo dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartério e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n® 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individuaimente em cada Cédigo de
Autenticacdo Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 12/05/2021 16:22:28 (hora local) através do sistema de autenticago digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA ou ao Cartério pelo enderego de e-mail
autentica@azevedobastos.not.br Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo de
Autenticagao Digital

Esta Declaracéo ¢ valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

‘Cédigo de Autenticagdo Digital: 150421205217375407163-1
*Legislagdes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei Estadual n®
8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido & verdade, dou fé.
™\
CHAVE DIGITAL

00005b1d7341d94f057f2d69fe6bc05b468b829c00c6c7f89b0e249a683cc5ab9c5b94d963ac0802a9ede40f710b5f5528338c540e449684488fa6760f92c575Mbf
8ca43dcc014c2c94549d6b8cal375

Presidéncia da Republica Icp

Caa Ciil Brasil

Madicla Provisdria N=2.200-2,
de 24 de agosto de 2000, #
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MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M l N A S 1019
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAQ

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 27/2021 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 43/2021
BLL.ORG

ANEXO 04 /
DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na gualidade de Proponente do procedimento licitatorio, sob a
modalidade de Pregdo Eletrdnico N.2 27/2021, instaurado por este municipio, que nao estamos impedidos
de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

SETE LAGOAS, 10 DE JUNHO DE 2021

MARCO TULIO Assinado de forma digital

por MARCO TULIO GOMES

GOMES DE DE
FIGUEIREDO:073 FIGUEIREDO:07396004608

Dados: 2021.06.10 16:02:46

96004608 -03'00'

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF - 073.960.046-08

MG — 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401
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MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M ' NA S 1020
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 27/2021 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 43/2021
BLL.ORG

ANEXO 05 /
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A empresa MINAS SOLUC@ES EM IMPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 39.619.837/0001-59, por
intermédio de seu representante legal o Sr MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO, portador da Carteira de
Identidade n2 MG-10.581.165 e do CPF n2 073.960.046-08, DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente
data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

SETE LAGOAS, 10 DE JUNHO DE 2021

MARCOTULIO | Aseedede e e
GOMES DE e

F|GU E| REDO:O73 FIGUEIREDO:07396004608

Dados: 2021.06.10 16:02:53

96004608 -03'00"

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF - 073.960.046-08

MG — 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401
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MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA IVI l NA S 1021
INSCRICAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 27/2021 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 43/2021
BLL.ORG

ANEXO 06 /

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

A empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 39.619.837/0001-59, por
intermédio de seu representante legal o Sr MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO, portador da Carteira de
Identidade n? MG-10.581.165 e do CPF n2 073.960.046-08, DECLARA, que n3o possuimos, em nosso Quadro
de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, em observancia a Lei Federal n2 9854, de 27.10.99, que altera a Lei n2 8666/93.

SETE LAGOAS, 10 DE JUNHO DE 2021
MARCO TULIQ Assinado de forma digital

por MARCO TULIO

GOMES DE  Gomesoe

FIGUEIREDO:0739600460

FIGUEIREDOQO:0 &
Dados: 2021.06.10

7396004608  16.03:00-0300

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF — 073.960.046-08

MG - 10.581.165

AV. SABARA, N¢ 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401







MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M | NA S 1022
INSCRIGCAO ESTADUAL: 003882861.00-50 ~

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 27/2021 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 43/2021
BLL.ORG

ANEXO 07 /
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

A empresa MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 39.619.837/0001-59, por
intermédio de seu representante legal o Sr MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO, portador da Carteira de
Identidade n? MG-10.581.165 e do CPF n2 073.960.046-08, DECLARA, para efeito de participacdo no
processo licitatério PREGAO ELETRONICO N2 27/2021, que ndo mantém em seu quadro societério sécios ou
funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do Municipio de Nova Santa Barbara, bem como ndo
possui proprietario ou socio que seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau reta e colateral, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do
Municipio de Nova Santa Barbara. '

SETE LAGOAS, 10 DE JUNHO DE 2021
MARCO TU LlO Assinado de forma digital

por MARCO TULIO GOMES

GOMES DE DE
FIGUEIREDO:(7 FIGUEIREDO:07396004608

Dados: 2021.06.10

396004608 16:03:15 -03'00°

MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO
SOCIO ADMINISTRADOR

CPF - 073.960.046-08

MG - 10.581.165

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SKO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401







MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA M I N A S 1023
INSCRIGAO ESTADUAL: 003882861.00-50

CNPJ/CPF: 39.619.837/0001-59

SOLUCOES EM IMPRESSAO

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO MICRO EMPRESA /

A empresa MINAS SOLUGOES EM IMPRESSAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 39.619.837/0001-59, sediada
na AVENIDA SABARA, N2 62 — BAIRRO SAO VICENTE — SETE LAGOAS— MINAS GERAIS — CEP 35.701-079, por
intermédio de seu representante contdbil, o SR. PAULO HENRIQUE SOUSA DOS REIS, inscrito no CRC — MG,
sob o n? 106068/0 — 8, DECLARA, que se enquadra como MICROEMPRESA — ME, tendo como Receita bruta
anual igual ou inferior a R$360.000,00 e esta apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por
ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes legais impostas pelo § 42 do art. 32 da lei complementar n2
123/06 alterada pela LC 147/2014.

SETE LAGOAS, 01 DE JUNHO DE 2021

MARCO TULIO GOMES DE Assinado de forma digital por PAULO HENRQUE e s rcs
MARCO TULIO GOMES DE :
FIGUEIREDO:0739600460 Meusoeo0omotosions SOUSA DOS Resossiosegss1
8 Dados: 2021.06.01 11:58:55 -03'00" REIS:08540968681 o300
MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA PAULO HENRIQUE SOUSA DOS REIS
MARCO TULIO GOMES DE FIGUEIREDO CRC: MG - 106068/0 -8

SOCIO ADMINISTRADOR

MG-10.581.165
CPF: 073.960.046-08

AV. SABARA, N2 62, BAIRRO SEO VICENTE, SETE LAGOAS-MG
e-mail: minas.solucoes@outlook.com
TEL: (31) 3774-9401
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Rua Jodao Suzin Marini, n® 607 - Sala 02 - Bairro Salete 1 0
Concordia {SC) CEP: 89.700-280 - i
Fone: (49) 9 99812-3032 / (49) 9 9901-4647

b

DADOS DA EMPRESA

Razao Social: Ultra Licitagcoes Ltda

CNPJ: 36.524.917/0001-32 - Inscricdo Estadual: 260.450.650
Email: ultralicitacoes@outlook.com

Dados Bancarios: Banco do Brasil - Ag 0410-3 / CC 69543-2

PROPOSTA - PREGAO ELETRONICO N°27/2021

BATEDEIRA - Com no minimo 03 veiocidades 01 tigela, 01
1 par de batedores. Pode ser utilizada fixa ou portatil. Poténcia

MONDIAL 350W B-O5NP 4 R$120,00 R$480,00

de 350 Watts. 110 Volts. Capacidade minima da|
tigela 3,6 litros. Garantia minima de 12 meses.

LAVADORA DE ALTA PRESSAO 110 v Aplicador de
detergente e Stop Total - pressdo minima 1500 libras
2 Acessdrios - 1 Engate rapido de succho - 1 Aplicador de LAVOR ONE 120 8 R$510,00 R$4.080,00
detergente - 1 Pistola ergondmica - 1 Langa com bico vario -
1 Mangueira de alta press&o potencia (w) 1.600
Ventilador de coluna com 40 cm 3 velocidades, 6 pas de|
Hélices, 126w de potencia, deve conter: regulagem de altura

3 |e inclinaglo; limer programéavel (desligamento automatico),| VENTISOL TURBO 40CM PREMIUN 1 R$197,00 R$2.167,00
molor si trava de 110V; e deve,

g

vir acompanhado de controle remolo.

VENTLADOR DE MESA 40 Cm deve conler: 6 pas de
hélices; 3 welc . 4 icais; porta fios| ¥
4  |embutidos, algas para transporte; sistema de repelente| VENTISOL TURBO 40CM PREMIUN 10 R$134,60 R$1.346,00
liquido; voitagem 110V; poténcia no minimo 130W; cor preto;
Garantia de 1 ano. /_\\

o
[ VALORTOTAL DA PROPOSTA /' Rsf073,00
L

Prazo de validade da proposta: 90 dias
Prazo de garantia: 12 meses

Concérdia, 11 de junho de 2021

= = 5 Assinado de forma dagital por Del
Delci Maria Siega v s«

Dados: 2021.06.11 11:10:17 0300°

DELCI MARIA SIEGA
Administradora

S e T T e T T R B e Al B s R BT 0 TR At S V0

Rua Jodo Suzin Marini, n® 607 - Sala 02 - Bairo Salete Concordia (SC) CEP: 89.700-280
Fone: (49) 9 99812-3032 / (49) 9 99014647
E-mail: ultralicitacoes@outiook.com
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DECLARACAO

ULTRA LICITAGOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.524.917/0001-32, com sede na Rua
Joao Suzin Marini,607, Concoérdia/SC, CEP 89.700-280, neste’ ato representada por Sua Socia
Administradora DELCI MARIA SIEGA portador do CPF sob n° 533.235.729-04, DECLARA:

N&o se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com orgéos da Administracéo Publica Federal,
Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

Declara que nao existe em seu quadro de empregados, servidores publicos exercendo funcdes de
geréncia, administragdo ou tomada de decisdo conforme, (inciso lll, do art 9° da Lei 8666/93).

Declara inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacao, na forma do Art. 32, § 20, da Lei
8.666/93;

Declara que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho ~~
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,

a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal e art. 27, V, da Lei

8666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

Declaramos, atestando a nédo existéncia de nenhum sécio da empresa, ligado ao Prefeito, Vice- __—
Prefeito, Vereadores ou Secretarios Municipais, por matriménio ou parentesco, afim ou consangtineo,

até o segundo grau, ou por adogdo, bem como também nédo possua em seu quadro social, nenhum
Servidor do Municipio, ficando sujeita as sang¢des cabiveis, no caso de falsidade de sua declaragéo,

Que nesta proposta estéo inclusos todos os impostos, taxas, fretes, seguros e encargos trabalhistas.

Que o objeto ofertado atende todas as especificagdes contidas no edital; sob as penas do Art. 299 do codigo
Penal, de que tera a disponibilidade, caso venha a vencer o certame, dos MATERIAIS licitados para realizar
entrega nos prazos e/ou condigdes previstas;

Que os produtos a serem entregues ficardo sob a inteira responsabilidade, até a entrega definitiva;

QUE CUMPREM PLENAMENTE AS CONDIGOES ESTABELECIDAS PARA EFEITO DE HABILITAGAO,
NOS TERMOS DO DISPOSTO NO INCISO VIl, DO ARTIGO 4° DA LEI 10.520/02;

Que nos enquadramos na condicdo de ME/EPP, nos termos do art. 3° da LC 123/2006 e que n&o esta /
inserida nas excludentes hipdteses do § 4° do artigo em comento, para fins do exercicio do direito de
favorecimento;

Que cumprimos com toda a legislagdo federal, estadual e municipal referente a Saude e Seguranga no
trabalho de nossos empregados, diretos e indiretos, bem como todos os dispositivos relativos & matéria
constantes de acordos, convengdes ou dissidios coletivos.

Que ndo esta inscrita em cadastros nacionais de empresas punidas pela administragdo publica.

Concordia, 10 junho de 2021.

Delci Maria 3 o™

Siega ey
DELCI MARIA SIEGA '
Socia Administradora



