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| 1 - Atos do Poder Executivo |
INSCRICAO PARA O PROGRAMA "FRENTE DE TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL"

O Prefeito Municipal de Nova Santa Barbara, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a Lei Municipal n° 1000/2021,
faz saber a todos os interessados que serao abertas as inscrigdes para chamamento temporario através do Programa Frente de Trabalho e Promogao
Social destinado a auxiliar o sustento e valor social do trabalhador por meio de participacdo voluntaria ao Programa, cujo objetivo, sera de carater
social e assistencial visando sua formagao integral (intelectual, técnica, cultural e cidadd) e a redug@o dos riscos e vulnerabilidade social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.2 O processo de inscri¢do sera realizado sob responsabilidade da Secretaria da Assisténcia Social, nos termos da Lei n.° 1000/2021.

1.3 Para efeito do chamamento, fica o candidato sujeito a apresentagdo dos documentos que lhe forem exigidos, nos termos deste Edital, e outras
exigéncias que julgar necessarias, ressaltando que as declaragdes sdo auto declaratdrias e de responsabilidades de quem a declarar sob as penas da
lei.

1.4 Sao pré-requisitos aos candidatos ao processo seletivo em qualquer circunstancia:

I — Estar em situagdo de desemprego igual ou superior a 02 (dois) meses, desde que ndo seja beneficiario de seguro desemprego ou qualquer outro
programa assistencial equivalente;

IT — Residir no municipio de Nova santa Barbara/PR hé pelo menos 01 (um) ano;

I — Estar com CPF regularizado;

IV — Idade minima de 18 (dezoito) anos.

V — Ser eleitor do municipio de Nova Santa Barbara, estando quite com suas obrigagdes eleitorais, devendo comprovar a realiza¢do da revisao
biométrica.

VI — Estar cadastrado no CADUNICO — Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

VII - Assinar termo de compromisso e responsabilidade, declarando conhecimento das regras do Programa.

1.5 A pessoa analfabeta que tiver interesse em se inscrever, devera antes da inscri¢do procurar a Secretaria Municipal de Educagdo, que emitira
uma declaragdo para realizag@o da inscri¢do comprovando a inscrigdo em curso de alfabetizacdo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas, gratuitamente, no CRAS, localizado na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 119, Centro, do dia 20/09/2021
a23/09/2021 das 08:30 as 11:00 e das 13:30 as 15:30 horas.

2.1.1 A inscrigdo deve ser feita pessoalmente pelo candidato interessado, sendo a mascara de protecio facial obrigatério, devendo ser usada
da maneira correta, cobrindo o nariz e a boca e respeitando o distanciamento social.

2.2.2 O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, CEF - Caixa Economica Federal, Correios ou
Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo niimero antes do término de inscri¢des.

2.2.3 Para a inscricdo, ¢ imprescindivel que o candidato apresente os seguintes documentos:

I. Carteira de Vacinacdo ou comprovante de vacinagdo (solicitar na Unidade de Satide do Municipio);

II. Cédula de Identidade (RG);

III. Comprovante de residéncia;

IV. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

V. Titulo de Eleitor;

VL. Folha Resumo de inscri¢do no Cadastro Unico;

VII. Dados da Conta Bancaria.

2.3 Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente excluido do Programa Frente de Trabalho e Promogdo Social o beneficiario que néo
apresentar toda a documentagao solicitada e ndo atender aos critérios estabelecidos.

2.4 E de obrigagdo do candidato conferir todas as informagdes contidas na ficha de inscrigdo antes de efetivar a inscrigéo, ficando sob sua inteira
responsabilidade as informacdes prestadas.

3. DA CLASSIFICACAO

3.1. A classificacdo dos inscritos no Frente de Trabalho e Promocao Social sera obtida pela observacdo dos critérios abaixo discriminados,
validados mediante parecer apresentado pela equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social e CRAS:
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I. Menor renda familiar per capta;

II. Maior tempo de desemprego;

III. Condi¢des de moradia;

IV. Arrimo de familia;

V. Familias com maior numero de dependentes;

VI. Familias com dependentes idosos ou portadores de necessidades especiais;
VII Egressos do sistema penitenciario;

3.1 Apos o término da inscri¢do, Secretaria Municipal de Assisténcia Social efetuara a analise das informagdes e procederd a classificagdo dos
candidatos de acordo com os critérios estabelecidos na Lei n.° 1000/2021.

3.2. Ocorrendo empate sera classificado o beneficiario de maior idade.

3.3 A classificag@o sera divulgada em duas listas: uma lista com a classificagdo das mulheres e outra dos homens, devido a especificidade das
atividades a serem desempenhadas.

4. DA CONVOCACAO

4.1 Os candidatos classificados dentro dos requisitos estabelecidos neste Edital serdo convocados através de divulgag@o nos meios de comunicagao
do Municipio bem como contato através do telefone informado na ficha de inscrigao.

4.1.1 A Prefeitura do Municipio de Nova Santa Barbara nio se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos convocados decorrentes de
informagdes incorretas de contato e sera desclassificado 0 candidato que nao comparecer a
convocagdo na data determinada.

4.2 Na data da convocagdo, o candidato devera comparecer Secretaria Municipal de Assisténcia Social para:

4.2.1 Comprovar as informagoes prestadas na ficha de inscrigdo, apresentando seus documentos originais tais como CPF ¢ RG.

5. DA DURACAO DO BENEFICIO

5.1 As atividades previstas no " Frente de Trabalho e Promogdo Social " terdo a duracdo de até 180 (cento e oitenta) dias trabalhados.
5.2 O beneficidrio podera ser excluido do Programa a qualquer momento, em caso de descumprimento do contido no Termo de Compromisso.

6. DA REMUNERACAO

6.1 Aos beneficiarios do Programa Frente de Trabalho e Promog¢do Social, serdo concedidos:

a) Uma bolsa auxilio-desemprego, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) por dia trabalhado, limitado a no maximo 15 (quinze) dias no més,
conforme Art. 3° da Lei n® 1000/2021.

6.2 E imprescindivel ao contratado ter conta bancéria para que o pagamento seja efetuado através de transferéncia bancaria.

6.3 A transferéncia do auxilio sera realizada até 10 (dez) dias ap6s o término do servigo.

6.4 O chamamento se dara conforme a necessidade apresentada pela Secretaria Municipal de Administracdo e por esta Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

7. DA JORNADA DE TRABALHO

7.1 A jornada do Programa sera de 39 (trinta e nove) horas semanais, sendo que todas as segundas sera destinada 1 (uma) hora para a capacitagao
dos participantes a ser realizada pela equipe multidisciplinar da Assisténcia Social.
7.2 A Jornada de trabalho sera comprovada através de lista de presenga, com o registro do horario de chegada, intervalo e saida.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢do implicara no conhecimento, pelo candidato, das presentes instrugdes, bem como de todas as normas deste Edital, bem como da Lei
Municipal n® 1000/2021;

8.2 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaga a todas as condigdes estabelecidas neste Regulamento, tera sua
inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
8.3 Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste chamamento, serdo disponibilizados oficialmente no site da
Prefeitura do
Municipio de Nova Santa Barbara-PR e afixados nos seguintes locais: CRAS, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prefeitura Municipal,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.4 O candidato sera considerado desistente e excluido do Chamamento quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

8.5 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Administraggo.

9. CRONOGRAMA
DIVULGACAO DO EDITAL 13/09/2021 a 17/09/2021
DATA DA INSCRICAO 20/09/2021 a 23/09/2021 das 08:30 as 11:00 e das 13:30 as 15:30 horas.
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO 28/09/2021

Nova Santa Barbara, 10 de setembro de 2021.

Claudemir Valério
Prefeito Municipal
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EXTRATO 3° TERMO DE ADITIVO

Referente ao Contrato n® 78/2018.
REF.: Tomada de Pregos n° 5/2018.

PARTES: Municipio de Nova Santa Barbara, pessoa juridica de direito publico interna, inscrita no CNPJ sob o n° 95.561.080/0001-60, com
sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes, 222, neste ato representada pelo Senhor Prefeito Municipal Sr. Claudemir Valério
e a empresa EQUIPLANO SISTEMA Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 76.030.717/0001-48, inscri¢ao
estadual isento, inscrito no cadastro de atividades do Municipio de Curitiba, Estado do Paran4, para fins de ISS sob o n° 074.079-1, com sede
administrativa em Curitiba, Estado do Parana, sito a Rua Ernesto Piazetta, n°® 202, CEP n° 82.510-350.

OBJETO: Contrataciio de empresa para prestacio de servigos de licenciamento de software.

PRAZO DE VIGENCIA: Mais 12 (doze) meses, ou seja, até 09/09/2022.
VALOR DO ADITIVO: RS 8.167,02 (oito mil, cento e sessenta e sete reais e dois centavos), mensais, totalizando R$ 98.004,24 (noventa e
oito mil, quatro reais e vinte e quatro centavos).

RECURSOS: Secretaria de Administragao.

SECRETARIA SOLICITANTE: Secretaria de Administragao.
RESPONSAVEL JURIDICO: Carmen Cortez Wilcken, OAB/PR n° 22.932.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO DE ADITIVO: 10/09/2021.

GONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA SANTA BARBARA

Estado do Parana

RESOLUCAO N° 12, de 31 de agosto de 2021, do Conselho
Municipal de Satide do Municipio de Nova Santa Barbara.

“Dispde sobre o Plano de Aplicacido de recurso de custeio ao programa APSUS e
Saude Bucal.”

O_Elgnp_ do C_onselho Municipal de Salde de Nova Santa Barbara, em reuniao
ordmarra realizada em 31 de agosto de 2021, no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142, de
28/12/1990, e pela lei Municipal n° 599, de 12/12/2011. ,

Considerando as prerrogativas e atribvicSes estabelecidas pela Lei
Complementar n° 141, de 13/01/2012;

Consideram_io o inciso 1V, do art. 4°, da Lei Federal n° 8.142, de 28/12/1990, o
qgal deternjtlpa_ que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma
lei, os municipios deverao elaborar o Relatério de Gestio; e

Considerando- -0 § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei
Orgénica da Saude.

Resolve:

Artigo 1° - APROVAR o Plano de Aplicagao do recurso de custeio ao programa
APSUS e Saude Bucal.

4

Artigo 2°- A presente Resolucsio entra em vigor na data de sua aprovacgao.

Nova Santa Barbara, 31 de agosto de 2

Otavio Rodrigues de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolugao N° 12/2021 do CMS de 31/08/2021, no uso de suas
competéncias legais.
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GONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA SANTA BARBARA

Estado do Parand

RESOLUGAO N° 13, de 31 de agosto de 2021, do Conselho
Municipal de Satide do Municipio de Nova Santa Barbara,

"Dispde sobre atualizagdo da composicao da mesa Diretora do CMS.”

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Nova Santa Barbara, em reunigo
ordinaria realizada em 31 de agosto de 2021, no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142, de
28/12/1990, e pela lei Municipal n° 599, de 12/12/2011.

Considerando as prerrogativas e atribuicbes  estabelecidas pela Lei
Complementar n°® 141, de 13/01/2012;

Considerando o inciso [V, do art. 4°, da Lei Federal n° 8.142, de 28/12/1990, o
qual determina que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma
lei, os municipios deveréo elaborar o Relatério de Gestao; e

Considerando o § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei
Orgénica da Salde.

Resolve:
Artigo 1° - APROVAR a atualizagéo da mesa diretora do CMS
Presidente: Otavio Rodrigues de Oliveira
Vice-Presidente: Fernando Cézar Machado
Secretaria Executiva: Vanessa Ruy de Carvalho Teixeira

Artigo 2°- A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovag&o.

Nova Santa Barbara, 31 de agosto de 2021.

Otavio Rodrigues de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Satde

HOMOLOGO a Resolugéo N° 13/2021 do CMS de 31/08/2021, no uso de suas
competéngias legais.
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GONSELHO MUNIGIPAL DE SAUDE DE NOVA SANTA BARBARA

Estado do Paran

RESOLUCAOQ N° 14, de 31 de agosto de 2021, do Conselho
Municipal de Satide do Municipio de Nova Santa Barbara,

"Dispde sobre atualizagdo da composic&o do Conselho Municipal de Saude.”

O Pleno do Conselho Municipal de Saiide de Nova Santa Barbara, em reunido
ordinaria realizada em 31 de agosto de 2021 no uso das prerrogativas
conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142, de
28/12/1990, e pela lei Municipal n° 599, de 12/12/2011.

Considerando as prerrogativas e atribuicbes  estabelecidas pela Lei
Complementar n° 141, de 13/01/2012:

Considerando o inciso IV, do art. 4°. da Lei Federal n° 8.142, de 28/12/1990, o
qual determina que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma
lei, os municipios deverao elaborar o Relatério de Gestéo; e

Considerando o § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei
Orgénica da Salde.

Resolve:
Artigo 1° - APROVAR a atualizacéo dos membros do Conselho Municipal de Salde.

Artigo 2°- A presente Resolug&o entra em vigor na data de sua aprovagao.

i

Nova Santa Barbara, 31 de agosto de 2021.

Otavio Rodrigues de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Salde

HOMOLOGO a Resolugao N° 14/2021 do CMS de 31/08/2021, no uso de suas
competéncias legais.

s

ﬂ MLL Souza

i v
fiéipal de Saude
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA SANTA BARBARA

Estad tio Parana
COMPOSICAQ DO CONSELHO DE SAUDE

Secretaria Municipal de Saude
2. Izabel Conceiglio Neves
2. | Secretaria de Obras 1. Otdvio Rodrigues de Oliveira
2. Reginaldo Pereira Nunes
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1. [ Laboratdrio Rabelo 1. Helena Maria de Almeida
2. Jodo Carlos Rabelo

2. | APAE 1. Lucinéia Martins Pelincel

2. Solange Nocko Santos Nogueira

. Helio Fernandes
2 COREN . Jackeline Franciele Ciscon

. Eliane Aparecida Nocko
. Maria Joana Carriel

. Ana Alice Santana

. Rafaella Sardinha Agostinho
. Dayane Thalita Silva

3. | CRF/COREN

4. | CRM/ CRP
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¢80 Dos Agricultores Rurais | 1. José Roberto dos Santos
2. José Betelho de Lima

2. | Associagio Dos Moradores Do 700 1. Anténio Denilson de Lima

1. | Associa

Alqueires 2. José Carlos Feliciano
3. | Igreja Assembleia De Deus 1. Lourival Vitor dos Santos
2. Fabio Ferreira
4. | Igreja Do Evangelho Quadrangular 1. Adélia de Souza Nogueira

2. Hellen Daniela T. Ortodia de Oliveira
5. | Associagdo De Moradores Vila Rural | 1. Cirso Teixeira

Sol Nascente 2. Ferdinando Munhoz

6. | Igreja Presbiteriana 1. Vanessa dos Santos
2. Natalie Ribeiro Trates

7. | Igreja Catolica Apostélica Romana 1. Fernando Cézar Machado
2. Tereza da Silva Gongalves

8. | Igreja Congregacdo Cristd 1. Myrian Gongalves de Souza
2. Angelita O. Martins Pereira

SUPLENTE
9. | Igreja Ebenser 1. Tatiana Lishoa Martins

2. Andrea Souza de Oliveira Leite

Rua: Antonio Joaquim Rodrigues, s/n® - Fone/Fax (43) 3266-1505 — E-mail: conselhosaudensb@hotmail.com

Nava Qanta Rirhara — Parand

I1 — Atos do Poder Legislativo

Nao ha publicac¢des para a presente data.

III — Publicidade

Naio ha publicag¢des para a presente data.
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