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DECRETO N° 018, DE 16 DE ABRIL DE 2019.

Sumula: Estabelece os critérios de acesso a Educagao Infantil (Creches)
na Rede Municipal de Nova Santa Barbara, para as criangas de 0 (zero) a 3

(trés) anos de idade e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA, no uso das

atribuicoes legais, e,

Considerando a necessidade de melhor atender alunos que necessitam de vagas no

Centro de Educacéo Infantil;

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios de prioridades para atender

familias que precisam de vagas para seus filhos nos Centros de Educacao Infantil;

DECRETA

Art. 1° Fica estabelecido os critérios de acesso as vagas no Centro Municipal de
Educacgao Infantil (CMEI) de Nova Santa Barbara, para as criangas de 0 (zero) a 3
(trés) anos e 11 (onze) meses de idade, que se fundamenta na impossibilidade de
atender a demanda existente, sendo a mesma superior a capacidade de oferta do
municipio, e, ainda, no disposto na Deliberagao n° 002/2014, do Conselho Estadual de

Educacéo.

Art. 2° O CMEI devera proporcionar o atendimento a crianga com idade de 0 (zero) a 3

(trés) anos e 11 (onze) meses de idade até o limite autorizado e disponivel.

§ 1° O atendimento tratado neste artigo respeitara o numero de vagas, previamente

autorizadas pelo Conselho Municipal de Educagéo (CME).
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§ 2° O numero de vagas a que se refere o paragrafo anterior podera ser ampliado até

o dobro quando a vaga for ofertada em turno parcial, desde que respeitado o limite

previamente estabelecido, por turno.

§ 3° Para os fins deste Decreto, entender-se-a por turno integral o atendimento da
crianca em 2 (dois) turnos diarios, pela manha e pela tarde, e parcial, o atendimento
em apenas um destes turnos, respeitado o minimo de permanéncia da crianca na

escola.

§ 4° O atendimento as criangas deve ser, no minimo, de 04 (quatro) horas diarias para
o turno parcial e de 07 (sete) horas para o turno integral, conforme determinado na
Deliberacao n° 002/2014.

Art. 3° O atendimento no CMEI sera de segunda a sexta-feira, preferencialmente em
turno integral, com, no minimo, 7 (sete) horas diarias, podendo ser ampliado o
atendimento para 8 (oito) horas, desde que autorizado pelo Conselho Municipal de

Educacao.

Paragrafo unico. O acesso ao CMEI, de que trata este decreto, podera ser ofertado em
turno parcial, com no minimo 4 (quatro) horas diarias, mediante manifestagdo de

interesse do/a responsavel legal.

Art. 4° A partir da publicacdo deste Decreto, o acesso ao CMEI de Nova Santa
Barbara, devera observar os seguintes critérios de prioridade e de permanéncia da
crianca, compreendida na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos e 11 (onze) meses de
idade, na escola, e serédo considerados em ordem crescente de prioridade, desde que

a crianga referida seja moradora no municipio:

a) Crianga com Deficiéncia (PCD), em pelo menos um turno, sendo exigido o laudo

médico constando o CID, para deficiéncia/necessidade nao notdrias;

b) Crianca com vulnerabilidade psicossocial, comprovada com parecer emitido por
quaisquer orgaos de rede sécio assistencial sobre a vulnerabilidade da crianga, no
ambito familiar ou com pedido de medida de protecao, fundamentada e comprovada,

desde que esteja recebendo acompanhamento da rede;

c) Criangas oriundas de acolhimento institucional sob medida de protecdo, mediante

apresentacgao de termo de abrigamento emitido pelo Conselho Tutelar;
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d) Crianga cujo/a responsavel legal seja atendido pelo Programa Bolsa Familia,

comprovado mediante apresentacdo do Cartdo no ato da inscricdo e com cadastro
atualizado (folha resumo), com situagéo do beneficio exclusivamente "LIBERADA", ou
seja, que nao esteja em estado de bloqueio ou suspenséo ou, ainda, descumprindo as

condicionalidades do programa;

e) Crianga, filha/o de mae estudante, e/ou menor de idade, mediante comprovagao de
matricula escolar da genitora, desde que cumprido, cumulativamente, o disposto na
alinea g
f) Crianga, filha/o de mae trabalhadora, mediante a comprovagdo do vinculo

empregaticio da genitora, desde que cumprido, cumulativamente, o disposto na alinea

g

g) Crianga cuja renda familiar seja de até quatro salarios-minimos nacionais,
comprovados através de contracheque (de no maximo 2 meses retroativos a data
atual), contrato de trabalho vigente ou declaragdo de vinculo atual e Declaragao de
Imposto de Renda (IRRF), priorizando a menor renda per capita, de acordo com o

numero de dependentes da renda declarada;

§ 1° Para fins a que se destina este Decreto, entender-se-a como moradora, a crianga
domiciliada neste municipio e que o/a responsavel legal também o seja, mediante

comprovante de residéncia em seu nome, e que seja eleitor/a em Nova Santa Barbara.

§ 2° Serao aceitos como comprovante de endereco, preferencialmente, conta de agua,
luz ou telefone atualizada, ou, excepcionalmente, podera ser aceita a declaragdo da
pessoa com quem reside, com firma reconhecida em cartério, ou ainda, a declaragao
de residéncia emitida pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), ou

pelo Cadastro Unico.

§ 3° A acumulagéao de critérios podera ensejar maior prioridade.

§ 4° As modificacbes na situagao soécio familiar que resultem em alteragbes nos
critérios previstos nas alineas anteriores implicara no reexame da situacao pela equipe

diretiva da escola, com assessoramento da Secretaria Municipal de Educacao
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(SMED), podendo resultar no atendimento em um s6 turno para o préximo ano letivo,

caso os requisitos de prioridade de vaga ndo sejam mais preenchidos, ou, se for

constatada a inverdade nos documentos, a vaga podera ser perdida.

Art. 5° Serdo considerados critérios de desempate, sucessivamente:

a) Data de solicitagcao de vaga (tempo de permanéncia na lista de espera);
b) Relatério elaborado por Assisténcia Social e Conselho Tutelar, apds
visita domiciliar, averiguando a maior necessidade da vaga, de acordo

com a condicao socio-econdmica;

Art. 6° Para efetivacao da inscricao serao exigidos originais e copias dos seguintes

documentos:

a

O

O

)
)
)
d)

j)

Certidao de nascimento da crianca ou RG;

Comprovante atualizado de enderego no nome do/a responsavel legal;

Titulo de Eleitor do/a responsavel legal;

Cédula de Identidade (RG) ou documento com foto do/a responsavel pela
crianca;

Carteira de vacinacao em dia;

Comprovante de Renda (carteira de trabalho, contracheque, contrato de
trabalho ou declaragéo de Imposto de Renda e de trabalho auténomo);
Comprovante de vulnerabilidade psicossocial, comprovada com parecer
emitido por quaisquer 6rgaos de rede sécio assistencial sobre a vulnerabilidade
da crianga, no ambito familiar ou com pedido de medida de protegao,
fundamentada e comprovada, desde que esteja recebendo acompanhamento
da rede;

Em caso de pais divorciados, apresentar certiddo de divorcio, separagao e/ou
documento comprobatdério de separacao de fato;

Se beneficiario do Programa Bolsa Familia, apresentar o Cartdo (Folha
resumo) e o ultimo extrato bancario no ato da inscrigao;

Comprovante do vinculo empregaticio da mée trabalhadora, quando for o caso;

§ 1° Para realizar uma inscri¢ao valida, serdo exigidos, no minimo, os documentos

previstos nas alineas "a", "b", "c", "d", "e", "f" ou "g". Neste caso, a auséncia de

outros documentos impedira uma completa averiguagdo dos critérios de acesso
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previstos neste Decreto, que serao aferidos, principalmente, com fundamento nos

documentos entregues no ato da inscri¢do, podendo isso prejudicar a colocagéo

da crianca.

§ 2° Sera priorizado acesso as vagas na rede do CMEI, de que trata este Decreto,
até o limite das vagas existentes nestas, aqueles/as que obedecerem ao
calendario proposto, realizando inscrigdes no periodo determinado e cumprindo os
prazos estabelecidos para inscricdo e/ou matricula. Aqueles/as que cumprirem o
estipulado neste paragrafo, mas que nao forem contemplados com a vaga, serédo
chamados/as de suplentes e serdo organizados em lista propria, para posterior
contemplacao de vaga — LISTA DE ESPERA.

§ 3° Caso houver indicios de irregularidade, a familia podera receber visita da
comissao indicada pela SMED para avaliagdo do caso, podendo também passar

por um estudo socioeconémico.

§ 4° Perdera a vaga a crianga cujo/a responsavel legal prestar ou utilizar, em
qualquer documento, informagdes falsas, a qualquer época, mesmo apos a

efetivacao da matricula.

§ 5° Os critérios serdo avaliados sempre de acordo com a renda per capita

informada.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educagao organizara e divulgara, em parceria
com o CMEI do municipio de Nova Santa Barbara, o calendario contendo o
periodo e o local de inscrigdes, a selecdo dos/as inscritos/as, a divulgagdo das

listas de contemplados/as e o periodo de matricula dos/as selecionados/as.

§ 1° O periodo regular de matriculas para criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos
completos até 31 de marco do ano vigente devera ocorrer no prazo estipulado pela
Secretaria Municipal de Educacido e de acordo com as orientagbes do Nucleo

Regional de Educagéo.

§ 2° Para os/as responsaveis que perderem o periodo administrativo das
matriculas no periodo estipulado, sera oportunizado um novo periodo de
matriculas, para ingresso em LISTA DE ESPERA, seguindo os mesmos critérios

deste Decreto.
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§ 3° A matricula extemporanea de crianga sera realizada quando comprovada a

alteracdo de domicilio, ou do nascimento fora dos prazos de matriculas e, desde
que os/as pais/maes comparegcam nha Secretaria Municipal de Educacao,
comprovando o fato com certiddo de nascimento ou comprovante de residéncia,
aplicando-se, ainda, os requisitos tratados no art. 5° deste Decreto, para ingresso
em LISTA DE ESPERA.

Art. 7° A Divulgacgao do resultado das inscri¢gdes regulares as vagas pleiteadas no
CMEI do municipio de Nova Santa Barbara, sera organizada, em lista, de modo a
constarem os/as CONTEMPLADOS/As e os/as SUPLENTES, ordenados/as

conforme maior proximidade aos critérios propostos.

§ 1° As listas tratadas no caput supra, serdo divulgadas a partir do 1° dia util da
segunda quinzena do més de novembro de cada ano, no CMEI, na Secretaria
Municipal de Educacéo, nos Conselhos Tutelares, nos CRAS, na Secretaria de
assisténcia Social, no atrio da Prefeitura Municipal, na Camara de Vereadores, e

no site do municipio.

§ 2° Além dos locais tratados no Paragrafo anterior, a Secretaria Municipal de
Educagao remetera, por oficio, as listas ao Ministério Publico da Comarca, no

intuito de ampliar a divulgagéo.

§ 3° A LISTA DE ESPERA sera constituida apos a divulgacado do resultado das
inscricoes regulares e tera validade para o ano letivo vigente, a fim de contemplar
0 numero de inscritos/as da segunda quinzena do més abril e as inscricdes
extemporaneas, que estiverem em conformidade com os critérios estabelecidos
neste Decreto e que excederem o numero de vagas disponiveis no CMEI de Nova

Santa Barbara.

Art. 8° Os/as contemplados/as deverdao ser comunicados do periodo de matricula
na Secretaria Municipal de Educacao, onde atestarédo a realizacdo da mesma ou a

desisténcia da vaga.

Paragrafo unico. Sera considerado desistente, ainda, o/a responsavel que nao

promover a matricula no periodo estipulado.
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Art. 9° Os/as responsaveis dos/as alunos/as matriculados/as no ano em curso que
apresentarem frequéncia igual ou superior a 60% (sessenta por cento) até o més
de setembro de cada ano deverao, obrigatoriamente, realizar a rematricula para o
periodo letivo subsequente, no prazo estipulado pela Secretaria Municipal de

educacao de acordo com as orientagcées N.R.E.

Paragrafo Unico: Para os/as alunos/as que nZo atingirem a frequéncia minima
estipulada no paragrafo anterior, ndo tera a vaga garantida para nova matricula,
devendo o responsavel fazer uma nova inscrigao, assim como os novos pretendes

as vagas.

Art. 10° No ato da matricula, os/as responsaveis ficardo cientes de que, se no
decorrer do ano, a escola verificar o abandono da vaga disponibilizada pelo
Municipio, ou a falta da frequéncia do aluno, havera o entendimento da nao
necessidade da vaga, sendo pois cancelada a respectiva matricula, sendo esta

suprida, imediatamente, conforme a sistematica exposta.

Paragrafo unico. Caracteriza-se abandono de vaga as faltas injustificadas por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos ou 45 (quarenta e cinco) dias intercalados, dentro
de 01 (um) semestre, excetuando-se os dias que se referem a compensagao de
greve, devendo a Escola buscar, antes da liberacdo da vaga, os motivos da
infrequéncia, realizando o0s respectivos registros e/ou encaminhamento

documental, quando for o caso.

Art. 11° Os critérios de acesso foram discutidos nas instancias competentes do
Municipio e deverao perdurar enquanto ndao houver condicbes para atendimento

integral da demanda de inscritos/as existente na rede publica municipal.

Art. 12° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Santa Barbara, 16 de abril de 2019.

ERIC KONDO

Prefeito Municipal



