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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA
Secretaria Municipal de Assistência Social do Trabalho e Geração de Emprego

c.N.P.J. N." 19.560.789/0001-63

CORRESPONDÊNCIA INTERNA

De: Secretaria l\{unicipal de Assistência Social do Trabalho e

Geração de Emprego.

Para: Secretaria de Administração/Setor de Licitações

Assunto: Solicitação de geração de Contrato do Chamamento

Público no 0112024.

No 32312024

Data: 06/09/2024

Ít/ediante autorização desta Secretaria solicito que seja gerado o contrato

do Credenciamento no 0412024 - lnexigibilidade de Licitação no 0512024, firmada com a

empresa REGIANE DE FREITAS RON/ÃO & CIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado,

inscrita no CNPJ sob n'.27,096.519/0001-71, que se refere a contatação de pessoa jurídica,

para o desenvolvimento de atividades de forrnaçã0, capacitação e instruçã0, para atuarem nas

Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanatcr, 0ficinas com atividades fisicas/esportivas,

oferecidos pela Secretaria [\lunicipal de Assistência Social, do Trabalho e Geração de

Emprego,

A contratação será para 04 (quatro) meses, com início na data de

28i0912024, obedecendo ao estipulado nas cláusulas contratuais.

Itern Código
do

produto/
serv

11630

Descrição do
Produto/Serviço

Orientador Sccia! para 16

(dezesseis) horas

semanats com

disponibilidade parâ

horários aiternativcs
confornre o planejarnento

da Secretaria de

Assistência

Social/CRAS. A atuação

do proÍissional será junto

ao(s) grupo(s) do SCFV

Serviço de Convivência e

Fortalecimentc de

VÍnculo, sendo

responsável pela criação

de um ambiente de

convivência participativo

e denrocrátlcr.: que tenha

habilidades com

R$ 2 i41,66 R$ 8 224,98

Unidade
de

Medida

Fonte
de

Recurso

741

\-

IVESES 3,00

Avcnida Waiter Guimarães da Costa - Centro - CEP. 86250-000
Fone. ft13) 3266-1486 - E-mail asociainsb@lgnrail.corn

Irlova Santa Bárbara. PR

Quant. Preço
Unitário

Preço Total



2 11631

anesanatos em geral,

costura, entre outros

para o trabalho de

grupos. Formação

mínima. Ensino lVédio

Completo

Educador Fisico para 16

(dezesseis) horas

semanais com

disponibilidade para

horários alternativos

conforme planejamento

da Secretaria de

Assistência Social/Cras.

Com formação em

Educação Fisica e

habilidades pata

atividades esportivas

e dança. Experiência com

atividades de grupo.

lnstrutor de lVúsica para

12 (doze) horas

semanars com

disponibilldade para

horários alternativos

conforme planejamento

da Secretaria de

Assistência
Social/CRAS

Experiência com

atividades de grupo para

proporcionar contato

com a música, acesso à

iniciação musical e aos

fundamentos da técnica

de instrumentos

musicais. Desenvolver

noções básicas de

linguagem musical.

Estimular a sensibilidade

e capacidade auditiva

através do trabalho com

repertorio variado

Formaçâo mÍnima'

Ensino íMédio Completo

instrutor de Fanfarra para

8 (oito) horas semanais

com disponibilidade para

horários alternativos

conforme planejamento

da Secretaria de

3 11632

4

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

Secretaria Municipal de Assistência Social do Trabalho e Geração de Emprego
c.N.P.J. N.', 19.560.789'0001-63

IVESES

IVESES

IVIESES

Avenida Walter Guimarães da Costa - Centi'o - CEP 86250-000

[one: (43) 3266-1486 - E-mail asocialnsb@gmail.com

Nova Santa Bárbara-PR

11633 R$ 4 1 12,40 tll

3,00

3,00

3,00

ôo,)íoa

R$ 2.741,66 R$ 8 224,98

R$ 2 056,23 R$ 6,168 69 779

R$ 1 370 B0

787
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA

Secretaria Municipal de Assistência Social do Trabalho e Geração de Emprego
c.N.P.J. N." 19.560.789/0001-63

Assistência

Experiência com íanfana

para trabalhar com

grupos de diversas Íaixas

etárias.Desenvolver
apresentações para

datas comemorativas ou

quando for solicitado pela

Coordenaçã0.

Formação minima:

Ensino [Médio Completo

TOTAL R$ 26.731,05

Atenciosamente

Bontorim Valério

Secretária tt/unicipal de Assistência Social do Trabalho e Geração de Emprego

Portaria N'1112024 - DOE -0110212024

Recebido por:
I

I

I

Data: I I

Avenida Walter Guimarães da Costa - Centro - CEP 86250-000

Fone: (43) 3266-1486 - E-mail asocialnsb@gmail.com
Nova Santa Bárbara-PR



1110912024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

lmprlmir

C,AIXA ÉCO FEOERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

27 .096.519/0001-71

REGIANE DE FREITAS ROMAO 06773909988

R ]OAO JURANDIR DE MORAES 141 SALA SAI.A / CENTRO / NOVA SANTA
BARBARA/PR/86250-000

t:
Endereço:

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações

Validade:30/08/2024 28/09/2024

Certificação Número 202408 t74890973648

Informação obtida em lL/09/2024 09:32:54

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consu lta-crf .caixa. gov. br/consu ltacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1t1
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Contrato no 8412024

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA E A

EIMPRESA REGIANE DE FREITAS ROMAO & CIA LTDA, TENDO POR OBJETO A

CREDENCIAMENTO N' 412024 DE PESSOA JURIDICA, PARA O DESENVOLVIMENTO

DE ATIVIDADES DE FORMAçÃo, CAPACITAÇÃO E INSTRUÇÃo, PARA ATUAREM

NAS OFICINAS CULTURAIS, OFICINAS DE ARTESANATO, OFICINAS COM

ATIVIDADES FíSICAS/ESPORTIVAS, OFERECIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSTSTÊNC|A SOCTAL, DO TRABALHo E GERAÇÂo DE EMPREGO,

Ref. Credenciamento no 412024 - lnexigibilidade no 512024

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestação de Serviços, de um lado o MUNIC|PIO DE NOVA

SANTA BARBARA, pessoa juridica de direito público, inscrito no CNPJ sob n.o 95.561.080/0001-60, com endereço a

Rua Walfredo Bittencourt de lVoraes, 222, cenlro, Nova Santa Bárbara, Paraná, representado por seu Prefeito

lVunicipal Sr, Claudemir Valério, brasileiro, casado, portador do RG n" 4.039.382-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob. o no

563.691.409-10, a seguir denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa REGIANE DE FREITAS R0MA0 &

CIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob no. 27.096.519/0001-71, com endereço à Rua Jose

[\4endes de Moraes, 45 - CEP: 86250000 - Bairro: Centro, Nova Santa Bárbara/PR, neste ato representada pelo Sr,

Marcos Roberto Silva, inscrito no CPF sob no. 066.'178.579-33, RG n' 10.893.574.0, a seguir denontinado

CONTRATADA, enr conformidade com o Edital de Credenciamento no 412024, com base no af,.74, caput da Lei

Federal 14.133121e suas alteraçoes e mediante as seguintes cláusulas e condiçoes:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO:

1 .1 . O objeto do presente Contrato é contatação de pessoa jurídica, para o desenvolvimento de atividades de Íormaçã0,

capacitação e instruçã0, para atuarem nas Oficinas Culturais, OÍicinas de Artesanato, Oflcinas corn atividades

físicas/esporlivas, oÍerecidos pela Secretana Municipal de Assistência Social, do Trabalho e Geração de Emprego,

conforme tabela abaixo:

ITENS

Codigo

do

produto/

serviço

Quantidade P

LOTE

001

Lote

001

1 11630 0rientador Social para 16 (dezesseis)

horas semanais com disponibilidade pa

horários alternativos conforme

planejamento da Secretaria

Assistência Social/CRAS. A atuação

profissional será junto ao(s) grupo(s)

SCFV Serviço de Convivência

Foftalecimento de Vínculo,

responsável pela criação de um ambie

de convivência participativo

democrático que tenha habllidades co

artesanatos em geral, costura,

ESES 2.741,66 8.224,98

Rua Walfredo Biltencourt de Moraes rf 222, Centro, @ 13.3266.8114, X - 86.250-000
Nova santa Bárbara, Paraná - E - E-mail- licitacao@nsb.pr.gov.br - u,wrv.nsb.pr.gov.br

Unidade

medida

3,00

1
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m 2810912024 e termino em

2711212024.

2

outros para o trabalho de grupos,

Formação mínima: Ensino ltledio

Completo

LOTE

001

Lote

001

2 11631 Educador Físico para 16 (dezesseis)

horas horas semanais com

disponibilidade para horários alternativos

conforme planejarnento da Secretaria de

Assistência Social/Cras. Com formação

em Educação Fisica e habilidades para

atividades esportivas e dança.

Experiência com atividades de grupo.

Serviços MESES 3,00 2.741,66 8.224,98

LOTE

00'l

Lote

00'l

3 11632 lnstrutor de Música para 12 (doze) horas

semanais com disponibilidade para

horários alternativos conforme

planejamento da Secretaria de

Assistência Social/CRAS. Experiência

com atividades de grupo paru

proporcionar contato com a música,

acesso à iniciação musical e aos

fundamentos da técnica de instrumentos

musicals. Desenvolver noções básicas de

linguagem musical. Estimular a

sensibilidade e capacidade auditiva

através do trabalho com repeiloric

variado. Formação minima: Ensino Ítllédio

Completo

Serviços MESES 3,00 2.056,23 ô.169,69

LOTE:

001

Lote

001

4 11633 lnstrutor de Fanfarra para 8 (oito) horas

semanais com disponibilidade para

horários alternativos conforme

planejamento da Secretaria de

Assistência Social/CRAS. Experiência

com fanfana para trabalhar com grupos

de diversas faixas etárias. Desenvolvel

apresentaçoes para datas comemorativas

ou quando for solicitado pela

Coordenaçã0. Formação minima: Ensino

Médio Completo

Serviços MESES 3,00 1.370,80 4.112,40

TOTAL 26,731,05

Rua Walfredo Bittencouft de Moraesno 222, Centro, @ 43.3266.8114, X - 86.250-000
Nova Santa Bárbala, Paraná - E - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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CLAUSULA SEGUNDA . VIGÊNCA:

2.1. A vigência do Contrato será de 04 (quatro) meses, a contar da assinatura, com validade e eÍicácia legal após a

publicação do seu extrato no Diário OÍicial do Município de Nova Santa Bárbara.

CLAUSULA TERCEIRA. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS ]NSTRUTORES

3.1. Comprovação de escolaridade mínima exigida deverá ser de Ensino Médio Completo, exceto para o Educador

Físico que deverá possuir gra(uação completa em Educação Física, e, de acordo com as habilidades descritas no

termo de referência, cuja capacidade técnica de cada oÍicineiro será avaliada constantemente pela Secretaria Municipal

de Assistência Social por meio de visitas e avaliação junto aos demandados.

3.2, Metodologia dos Trabalhos

3.2.1. Os serviços serão executados mediante supervisão da Secretaria Municipal de Assistência Social, do Trabalho e

Geraçáo de Emprego onde cada serviço deverá ser oferecido numa carga horária, dia, horário e local de acordo com a

necessidade demandada;

3.2.2. A execução dos serviços obedecerá às normas técnicas aplicáveis;

3.2.3. Poderão ser expedidas normas complementares pelo Município de Nova Santa Bárbara;

cLÁusuLA QUARTA - coNDrÇôES, DEFTNTÇÃ0 E DETALHAMENTo PARA ExEcuçÃo Dos sERVrços

4.1. EXECUçÃ0:

4.1.1. Executar os serviços, obedecendo rigorosamente a TipiÍicação dos Serviços para a Proteção Social Básica e

Especial devendo fornecer seruiços qualificados para execução e desenvolvimento das atividades nas oÍicinas e cursos.

4.1,2. A realização dos cursos e oÍicinas serão de acordo com a necessidade e cronograma de atividades constantes

no Planejamento do SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, autorizada pelas coordenações da

gestão da Proteção Social Básica e Especial, nos horários e locais previstos pela coordenação;

4.1.3. Os dias e os horários das atividades serão deÍlnidos conÍorme o planejamento da Secretaria de Assistência

Social/CRAS/CREAS, portanto, o proÍissional deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de horário para

atender as necessidades do Serviço;

4,1.4. O proÍissional deverá expedir relatorio da atividade grupal com fotos, com suas ocorrências, juntamente com a

lista de presença ao término de cada atividade, para apreciação/ intervenção da equipe técnica dos serviços.

4.1.5. ldentiÍicar o perfil dos usuários e acompanhar a sua evolução nas atividades desenvolvidas;

4.1.6. lnÍormar ao profissional da equipe de referência a identificação de contextos Íamiliares quanto ao

desenvolvimento dos usuários em seus múltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.);

4.1.7. Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuários sob sua responsabilidade;

4.1.8. tttlanter arquivo da documentação dos grupos, incluindo os formulários de registro das atividades e de

acompanhamento dos usuários;

4.1.9. Realizar planejamento juntamente com as equipes de referência de todas as ações a serem desenvolvidas;

4.1 .10. Mediar e facilitar o processo de socialização entre os usuários;

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, I 43.3266.81 14, X - 86.250-000
Nova Santa Bárbara, Paraná - E - E-mail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br

J
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4.1,11. Desenvolver conteúdos e atividades que lhe são akibuídos no Traçado Metodológico de cada

Serviço/Programa/Projeto seguindo o plano de ação de cada Serviço;

4.1 .12. Participar de atividades com as Íamilias, bem como auxiliar em seu acompanhamento;

4.1.13. Participar na construção do projeto de vida do usuário, do idoso e outros, executando proposta pedagogica

definida pela instituição de Íorma a permitir redimensionar hábitos, valores com a perspectiva de Íormação para o

exercicio da cidadania

CLAUSULA QUTNTA - SUBCONTRATAÇÃO

5.'1. Não será admitida a subcontratação parcial ou total dos serviços.

CLAUSULA SEXTA. PREço

6.1. O valor total da contratação é de R$ 26.731,05 (vinte e seis mil, setecentos e trinta e um reais e cinco

centavos).

6.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas deconentes da execução do objeto,

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

administraçã0, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contrataçã0.

CLAUSULA SÉT|MA - COND|ÇÔES DE PAGAMENTo

7.1. 0 pagamento será feito em ate 30 (trinta) días apos à prestação dos serviços, mediante apresentação da nota

fiscal, através de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta corrente indicados pela contratada.

7.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou Íatura quando a secretaria solicitante atestar a execução do

objeto do contrato.

7.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da regularidade fiscal,

mediante apresentação da certidão conjunta relativa aos tributos federais e à Dívida Ativa da União e Certidão de

Regularidade do FGTS - CRF.

7.4. 0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessários e essenciais do documento, tais como:

7 .4.1. a data da emissão;

7 .4.2. os dados do contrato e do orgão gerenciador;

7 .4.3. o período de prestação dos serviços;

7 .4.4. o valor a pagar; e

7.4.5. eventual destaque do valor de retençoes tributárias cabíveis.

7.5. Constatando-se a situação de irregularidade da contratada, será providenciada sua notiÍicaçã0, por escrito, para

que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo

poderá ser pronogado uma vez, por igual período, a critério do Orgão Gerenciador.

7.6. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes à contratação, ou, ainda,

circunstância que impeça a liquidação da despesa, como, por exemplo, obrigação financeira pendente, decorrente de

penalidade imposta ou inadimplência, o pagamento Íicará sobrestado até que a contratada providencie as medidas

4

Rua Walfredo Bittencouft de Moraesno 222, Centro, @ 43.3266.8114, X - 86.250-000
Nova Santa Bárbara,Paraná - E - E-mait _-liçrtacao@nsU.pr.go - www.nsb.pr.&ov.br
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saneadoras, Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-á apos a comprovação da regularizaçáo da situaçã0,

não acarretando qualquer ônus para o Orgão Gerenciador.

7.7. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para pagamento.

7.8. Persistindo a irregularidade, a contratada deverá adotar as medidas necessárias à rescisão contratual nos autos do

processo administrativo correspondente, assegurada a contratada à ampla defesa.

7.9. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável.

7.9.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada não tenha concorrido, de alguma forma,

para tanto, o valor devido deverá ser acrescido de atualização financeira, e sua apuração se Íará desde a data de seu

vencimento até a data do eÍetivo pagamento, em que os juros de mora serão calculados à taxa de 0,5% (meio por

cento) ao mês, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicaçâo das seguintes fórmulas:

EM=lxNxVP,sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = índice de compensação tinanceira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) l= (6/100)

365

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE (art. 92, V)

8.1, Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data limite para a

apresentação das propostas.

8.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os preços iniciais serão reajustados,

mediante a aplicaçã0, pelo Contratante, do índice IPCA, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas apos

a ocorrência da anualidade, com base na seguinte Íormula (art. 5o do Decreto n.0 1,054, de 1994):

R = V (l- lo)/ lo, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor conkatual a ser reajustado;

l0 = índice inicial - reÍere-se ao indice de custos ou de preços correspondente à data Íixada para entrega da proposta no

credenciamento;

| = indice relativo ao mês do reajustamento;

8,3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dos eÍeitos

Íinanceiros do último reajuste.

Rua Walfredo Bittencourl de Moraesno 222, Centro, @ 43.3266.8114, X - 86.250-000
Nova Santa Bírbara, Paraná - E - E-rnail - licitacao@nsb.pr.gov.br - www.nsb.pr.gov.br
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8.4. No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o Contratante pagará à Contratada a importância

calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja divulgado o índice

deÍinitivo.

8.5. Nas aferições Íinais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6. Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma não possa mais ser

utilizado, será adotado, em substituiçã0, o que vier a ser determinado pela legislação então em vigor.

8.7. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo indice oÍicial, para

reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste será realizado por apostilamento.

CLAUSULA NoNA- oBRIGAçÕES DO CONTRATANTE (art.92, X, Xl e XIV)

9.1. Manter, durante a execução do contrato, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no processo de

contrataçã0.

9.2. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, denko do prazo estipulado pela Administraçã0, os eventuais

vícios, defeitos ou incorreçoes constatadas no objeto licitado,

9.3. Expedir as ordens de serviços indicando os locais e as condições em que os serviços serão executados.

9.4. Efetuar o pagamento das obrigaçoes flnanceiras advindas da contratação;

9.5. Fiscalizar a execução do contrato.

CLAUSULA DÉCIMA- OBRTGAçOES DA CONTRATADA

10.1 - São obrigaçoes dos Contratados, além de oukas decorrentes da natureza do contrato:

10.1.1. Responsabilizar-se pela execução dos serviços objeto da licitaçã0, com observância dos prazos e condiçoes

gerais Íixados no Edital e seus respectivos anexos.

10.1.2 - Responsabilizar-se por despesas e encargos relacionados à prestação dos serviços licitados, além da

contratação e pagamento dos trabalhadores pana a execução das atividades previstas, caberá à empresa as

responsabilidades legais da reÍerida contrataçã0, incluindo encargos sociais e outras prerrogativas previstas na

legislação trabalhista;

10.'1.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilização dos equipamentos necessários aos

serviços, com exceção daqueles fornecidos pela Prefeitura.

10.1.4 - Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuízos materiais ou

pessoais causados direta ou indiretamente à Contratante ou a terceiros.

1 0.'l .5 - Observar as normas técnicas e jurídicas aplicáveis ao serviç0.

10.1.6. Elaboração e entrega dos relatorios mensais de acompanhamento dos serviços, que deverão serentregues à

Secretaria Municipal de Assistência Social do Trabalho e Geração de Emprego, no primeiro dia útil do mês subsequente

ao Íim do mês trabalhado, abordando inÍormações qualitativas e quantitativas, incluindo os seguintes elementos:

- Lista de atividades realizadas;

- Lista de presenças das atividades realizadas;

6
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- Ficha de avaliação das atividades;

- Registros Íotográficos;

10.1.7. Nesses relatórios deverão ser justificados os entraves e dificuldades encontradas, aquelas que porventura não

foram desenvolvidas, incluindo avaliação do trabalho realizado.

10.1.8, São atribuiçoes dos instrutores:

a) Realizar planejamento da oficina e desenvolver integralmente os conteúdos e atividades registradas no

planejamento;

b) Registrar a Írequência diária dos usuários;

c) Participar das reunioes com a coordenação;

d) Avaliar o desempenho dos usuários;

e) Participar das atividades de capacitação quando solicitado;

f) Desenvolver a oficina com conteúdo teoricos e práticos, ensinando a conhecer os processos historicos e toda

construção doÍazer da atividade;

g) Fiscalizar e zelar pelo manuseio dos materiais disponibilizados para as oÍicinas;

h) Possibilitar a ampliação do universo artístico, cultural, esporlivo e lúdico das crianças, adolescentes, adultos e

idosos, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação

cidadã;

i) Participar da execuçâo do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos;

j) Trabalhar de maneira a contribuir com o equilíbrio emocional, autoconhecimento, integração social, a capacidade de

ouvir, perceber e discriminar diferentes gêneros, estilos, ritmos, sensações e pensamentos;

k) Trabalhar para elevar a autoestima e autoconfiança dos usuários.

CLAUSULA DÉC|MA PRIMEIRA- TNFRAçÔES E SANçoES ADMTNTSTRATTVAS (art. 92, XtV)

1 'l .1 . Comete infração administrativa, nos termos da Lei no 14.1 33, de 2021 , o contratado que:

11.2. Serão aplicadas ao contratado que inconer nas inÍrações acima descritas as seguintes sanções:

a) der causa à inexecução parcial do contrato;

b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao funcionamento dos serviços

públicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa à inexecução total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado;

e) apresentar documentação Íalsa ou prestar declaração Íalsa durante a execução do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execução do contrato;

g) compoilar-se de modo inidôneo ou cometer Íraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no ail, 50 da Lei no 12.846, de 1o de agosto de 2013. 
1
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11.3. A aplicação das sançoes previstas neste Contrato não exclui, em hipotese alguma, a obrigação de reparação

integraldo dano causado ao Contratante (art. 156, §90, da Lei no 14.'133,de2021)

1 1.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §70, da

Lei no'14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicação da multa será Íacultada a deÍesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado

da data de sua intimação (art. 157, da Lei n0 14.133, de 2021)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizaçoes cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido

pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença será descontada da garantia prestada ou será

cobrada judicialmente (art. 156, §80, da Lei no 14.133,de2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administrativamente no prazo

máximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicação enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa

ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei n0 14,133, de 2021,

para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.

1 1 .9. Na aplicação das sançoes serão considerados (aÍ. 156, §10, da Lei no 14.133 , de 2021)'.

a) a natureza e a gravidade da irrfi'ação cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos orgãos de

controle.

11.10. 0s atos previstos como infraçoes administrativas na Lei n0 14,133, de2021, ou em outras leis de licitações e

contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n0 12.846, de 2013, serão

apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente

definidos na reÍerida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito

para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para provocar confusão

patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa juridica serão estendidos aos seus

administradores e socios com poderes de administraçã0, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo

com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o

contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise juridica prévia (art. 160, da Lei n0 14.'133,de2021)

11.12. O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da sançã0,

inÍormar e manter atualizados os dados relativos às sanções pcr ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro

Nacional de Empresas lnidôneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituídos

no âmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Leino 14.133, de2021)

11.13. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar são

passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei n0 14.133121.

8
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11.14. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa administrativa e/ou

indenizaçoes, não inscritos em dívida ativa, poderão ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos

pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua

com o mesmo orgão ora contratante.

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA EXTINçÃO COTTnRTUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigaçoes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do

prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência Íicará prorrogada até a conclusão do

objeto, caso em que deverá a Administração providenciar a readequação do cronograma fixado para o contrato.

12.3, Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior deconer de culpa do contratado:

a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções administrativas; e

b) poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as medidas admitidas em lei para a

continuidade da execução contratual.

12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por

algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei no 14.133121,bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio

e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei,

12.4.2. A alteração social ou a modificação da Ílnalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a rescisão se não

restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo aditivo para

alteração subjetiva.

12.5. O termo de rescisã0, sempre que possível, seÉ precedido:

12.5.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2. Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

12.5.3. lndenizações e multas.

12.6. A extinção do contrato não conÍigura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio econômico-Íinanceiro,

hipotese em que será concedida indenização por meio de termo indenizatório (art. 131, caput, da Lei n.0 14.133, de

2021).

GLAUSULA DÉC|MA TERCETRA - DOTAçÃO ORÇAMENTARTA (art. 92, Vl[)

13.1. As despesas decorrentes da execução do presente credenciamento correrão por conta das dotaçôes

orçamentárias especiÍicas para o ano em exercício abaixo indicadas e nos exercícios subsequentes, as despesas

correrão por conta da dotação que for prevista para atender as obrigações de mesma natureza.

DOTAÇÕES

Conta uncional programática po da Íonte
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CLAUSULA DÉCIMA QUARTA- DOS CASoS oMISSOS (art,92, lll)

14.1. Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposiçoes contidas na Lei n0 14.133, de202l,e

demais normas Íederais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei n0 8.078, de 1990 -
Código de Defesa do Consumidor - e normas e princípios gerais dos contratos.

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA . ALTERAçÔES

15.1 . Eventuais alteraçoes contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei no 14,133, de 2021 .

15,2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se

Íizerem necessários, até o limite de 25o/o (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,

15.3. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebração de termo aditivo, na forma do art, 136 da Lei n0 14.133, de 2021.

CLAUSULA DÉCrMA SEXTA - PUBLTCAÇÃO

16.1. lncumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), na

Íorma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de2021, bem como no respectivo sítio oÍlcial na lnternet, em atenção ao art. 80,

§20, da lei n. 12.527 , de 2011.

CLAUSULA DÉC|MA SÉTIMA- CONTROLE E FTSCALTZAçÃO DA EXECUÇÃO

17.1. Os fiscais serão responsáveis poracompanharaentrega a prestação dos serviços, anotando em registro próprio

todas as ocorrências relacionadas com a execução e determinando o que for necessário à regularização de falhas ou

defeitos observados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências cabÍveis;

17.2. A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiçoes técnicas, vícios redibitórios, ou

emprego de material inadequado ou de qualidade inÍerior e, na ocorrência desta, não implica corresponsabilidade da

Contratada ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conÍormidade com o aft. 120 da Lei no 14.13312021.

cúusulA DÉclMA otTAVA- FORO (art. 92, §10)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de São Jerônimo da Serra - PR, para dirimir os litígios que deconerem da

execução deste Termo de Conkato que não puderem sercompostos pela conciliaçã0, conforme art. 92, §10, da Lei no

14.133121.
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E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, após lido e achado conforme, as partes a seguir, firmam o

presente Contrato em 03 (três) vias de igual teor e forma, para um so efeito, para que produza todos os efeitos legais e

resultantes de direito.

Nova Santa Bárbara, 1110912024.

NNTBA
PREFEITURA [/UNICIPAL ,

Roberto Silva

Regiane de Freitas Romão & Cia Ltda - Contratada

Thainá de 0liveira Rocha

CheÍe da Divisáo do CRAS

Fiscal- Portaria n" 8112024

2U6

cl

ll
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A fiscal do contrato n' 8412024 - Oficinas - Regiane

. De Licitação <licitacao@nsb.pr.gov.br>

:.:t :.. Para Asocialnsb <asocialnsb@gmail.com>, Thaioliveirarocha <thaioliveirarocha@gmail.com>

Data 11/091202410:20

Bom dia,

Em anexo, segue a cópia do contrato n" 8412024, decorrente ao Credenciamento no 412024 - lnexigibilidade n' 512024, formado com a

empresa REGIANE DE FREITAS ROMAO & CIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob no. 27.096.51 9/0001-71 ,

cujo objeto é a contatação de pessoa jurídica, para o desenvolvimento de atividades de Íormação, capacitação e instrução, para atuarem

nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades físicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria ÍVlunicipal de

Assistência Social, do Trabalho e Geração de Emprego, a Íim de que o mesmo seja acompanhado, assegurando-se o cumprimento integral

das obrigações assumidas.

raine Cristina Luditk dos Santos

TelefoneMhatsApp - 43-3266-811 4

Att

! :, PREFEITUBA

t ;:1'l01/A SANTA BARBARA [,icitaçiio

I $ Nova Santa Bárbaro - PaÍâná L {431 3266-8100 @ llcitácao@nsb pÍ gN br
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PODER EXECUTIVO

IMPRENSA OFICIAL -
Lei n" 66O, de 02 de
abril de 2013.
Responsável pela Edição:

Luciono Albefto Aflnelin CoÉoEdiçiio N" 2786 - Nova Santa Bdrbara, Purand QUÁRTA-FEIRA, l1 DE SETEMBRO DE 2024.

Edição: | - Data 1110912024

EXTRATO DO CONTRATO N" 8412024

REF.: Credenciamento no 412024 - lnexigibilidade no 512024.

CONTRATANTE: MUNlCiptO Oe NOVA SANTA BÁRBARA, pessoa jurídica de direito publico interna, inscrita no
CNPJ sob o no 95.561.080/000í -60, com sede administrativa na Rua Walfredo Bittencourt de Moraes,222.

CONTRATADA: REGIANE DE FREITAS ROMAO & CIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ

sob no.27.096.519/000í-7í, com endereço à Rua Jose Mendes de Moraes,45 - CEP: 86250000 - Bairro: Centro,
Nova Santa Bárbara/PR.

OBJETO: Contatação de pessoa jurídica, para o desenvolvimento de atividades de formação, capacitação e

instrução, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de AÉesanato, Oficinas com atividades
físicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipa! de Assistência Social, do Trabalho e Geração de
Emprego.

VALOR: R$ 26.731,05 (vinte e seis mil, setecentos e trinta e um reais e cinco centavos)

PRAZO DE VIGÊNCIA: 04 (quatro) meses, a contar da data de sua assinatura, ou seja, até 1010112025.

PRAZO DE EXECUçÃO: Og (meses), com início em2810912024 e termino em2711212024.v
SECRETARIA: Secretaria Municipal de Assistência Social, do Trabalho e Geração de Emprego.

RECURSOS: Secretaria Municipal de Assistência Social, do Trabalho e Geração de Emprego

RESPONSÁVEL JURíDICO: Carlos Eduardo da Silva, OAB/PR no íí8.675.

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 1110912024.

Diário Oficial Eletrônico do MunicÍpio de Nova Santa Bárbara
Rua: Walfredo Bitlencourt de Moraes n"222 - Cêntro

Fone/Fax: (43) 3266-8100
E-mail: diariooÍicial@nsb.pr.gov br / pmnsb@nsb.pr.gov br

Site: www.nsb.pr gov.br

àry/l@F-L'!rrd'<B.l

ai c El trôni
Município de Nova Santa Bârbara - Paraná
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PREFEITURA MUNICIPAL , 2u^9NOVA S NTA BARB RA

coRRESponoÊttcrA rNTERNA

Nova Santa Bárbara, 11 de setembro de 2024

De: Departamento de Contabilidade

Para'. Departamento de Licitação

ASSUNTO: Dotação orçamentária

Venho por meio desta, solicitar que seja acrescentado no processo de

Credenciamento no 0412024 - lnexigibilidade de Licitação no 0512024, contrato no 8412024, a

Dotação Orçamentária, conforme Segue:

09 - sEcRETARtA MUNtctpAL DE AssrsrÊrucrn socrAl, Do TRABALHo E GERAÇÃo DE EMPREGoS
002 - Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0400.2034 - Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social
3000 - 3.3.90.39.00.00 705 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 15.137,67

Sendo o que se apresenta para o momento,

Atenciosamente,

Contadora

Recebido por: _l_t_
dataNome Assinatura

Rua Walfredo Biüencourt de Moares no 222, fone 43.3266.8100 C.N.P.J. N.o 95.561.080/0001-60
E-mail: pmnsb@nsb.pr.gov.br - Nova Santa Bárbara - Paranâ

\-.
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1'TERMO DE APOSTTLAMENTO PARA TNCLUSÃO DE DOTAçÃO ORÇAMENTÁRA

REFERENTE AO CONTRATO N.O 8412024. CREDENCIAMENTO N" 412024 - INEXIGIBILIDADE N'
512024

CONTRATANTE: MUNICíPIO DE NOVA SANTA BÁRBARA, com personalidade jurídica de direito público

interno, inscrita no CNPJ sob n0 95.56'1.080/0001-60, com sede na Rua Walfredo Bittencourtde Moraes,

222 - Cenlro, Nova Santa Bárbara - Paraná, CEP - 86250-000, representada neste ato por seu Prefeito,

Sr, Claudemir Valério, brasileiro, casado, portador do RG n' 4.039.382-0 SSP/PR, inscrito no CPF sob. o

n' 563.691.409-'10.

CONTRATADA: REGIANE DE FREITAS ROMAO & CIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita

no CNPJ sob no. 27.096.519/0001-71 , com endereço à Rua Jose Mendes de Moraes, 45 - CEP: 86250000

- Bairro: Centro, Nova Santa Bárbara/PR.

OBJETO: Contatação de pessoa jurídica, para o desenvolvimento de atividades de formaçã0,

capacitação e instruçã0, para atuarem nas Oficinas Culturais, Oficinas de Artesanato, Oficinas com

atividades físicas/esportivas, oferecidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social, do

Trabalho e Geração de Emprego.

Com fundamento no art.136, inc. lV da Lei Federalno 14.13312021,rca\i2a-se o presente apostilamento,

cujo objetivo é a inclusão da Dotação Orçamentária, passando a vigorar além dos presentes no contrato

aos presentes neste apostilamento a seguir:

Nova Santa Bárbara, 11 de setembro de 2024

CLAUDEMIR VALERIO

i;;,;-r;;;;:;,J,,í;:" " - @ue,ro

Claudemir Valério

Prefeito Nllunicipal

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes ne222,Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa Bárbara, Paraná

E-mail - licitacao@nsb.pr.sov.br - www.nsb.pr.qov.br
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PortaI NacionaI de Contrâtações Púbticas q ! Entrar

ô ) Contratos

Contrato n" B4/2O24
ULti mo otualizoçdo 16,/09,/ 2024

Locat: Nova Santa Bárbara/PR Orgão: MUNICIPIO DE NOVA SANTA BARBARA

Unidade executora: 8 - Secretaria do Bem Estar Social e do TrabaLho

Tipo: Contrato (termo iniciaL) Receita ou Despesa: Despesa Processo: 84 Categoria do processo: Serviços

Data de divulgação no PNCP:76/09/2024 Data de assinatura: 77/09/2024 Vigência: de 77/09/2024 a70/O1/2O25

ld contrato PNCP: 95561080000160-2-O00062/2024 Fonte: Equiplano Sistemas LTDA,z EquipLano Sistemas

ld contratação PNCP: 9556108OOOO16O-1-OOOO38/2O24

Objeto:

contatacao de pessoa juridica, para o desenvo[vimento de atividades de formacao, capacitacao e instrucao. para atuarem nas Oficinas Cu[turais,

Oficinas de Artesanato, Oficinas com atividades fisicas./esportivas, oferecidos pe[a Secretaria Municipa[ de Assistencia Sociat, do Trabatho e

Geracao de Emprego

VALOR CONTRATADO

R$ 2ô 731,O5

FORNECEDOR:

Tipo:PessoajurídicaCNPJ/CPF:27.o96.5l9/ooo7-7tConsu[tarsançóese@

Nome/Razão social: REGIANE DE FREITAS RON4AO & CIA LTDA

Arquivos Histórico

Nome

Conralo n' 84/2024

Data

16/o9/2C24 Contrato

Tpo Baixar ;

I

Página {. )\z e*luir, 1-1 de 1 itens

< Voltar

cc;j1i.r:pi:aD al;rí)1.1 i+(jai itlmolocli.)cli: í-]êlL1:r iaclic3alDt.:J t'.tn:]!). <) iiliicr;clc ,_,; rr,:<:

hLtps:,1zp,lt taldr:set vicos economta gov br

J osoo 979 9oú1

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS
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PR EFEI TURA I\4UN I CI PAL ,
NOVAS N B RB
ESTADO DO PARANA

TERMO DE JUNTADA DE FOLHA NO PROCESSO LICITATÓRIO
DE INEXIGIBILIDADE N' 512024

Aos 16 dias do mês de setembro de 2024,1avrei o presente termo de juntada de

folhas no processo de Inexigibilidade n" 512024, numeradas do n" 282 ao 302,
que coÍresponde a este termo.

o \Li^, L 5"3,.
Flávio dos SantosL

de Licitações

Rua Walfredo Bittencourt de Moraes no 222, Centro, Fone 43. 3266.8100, CEP - 86.250-000 Nova Santa Bárbara
Paraná - E-mail - licitacao@nsb.pr.sov.br - www.nsb.or.gov.br


